ANEXO 111
Critérios de selecdo para servidores técnico-administrativos e docentes

CRITERIO PARA CLASSE DOCUMENTO
ITEM ATRIBUICAO DE DE CURSO CALCULO PONTUACAO | -oMPROBATORIO OBSERVACAO
PONTOS SERVIDOR
TM=02 0,0 1o tempo necessario, em meses, para a
» 55 conclusdo do curso e sera contabilizado a
0<TM<6meses ; partir de tempo de matricula (TM) no
6 meses< TM <12 x curso, contado a partir da data de
= 5,0 Declaragdo da :
TM - tempo de matricula meses instituigo, copia do matrl_cula que consta do documento
em de né y uR fornecido, limitado em 30 meses para
1 programa de pos- TAE Mestrado | 12 meses < TM <18 edital, historico mestrado
graduagdo para o qual estd | DOCENTE meses 10,0 escolar emitidos pela '
concorrendo. * instituicdo promotora P .
18 meses < TM < 24 do programa A apresentacéo de comprovante de
meses 20,0 aprovagao em processo seletivo de
discente de programa de p6s- graduagdo
24 meses < TM <30 30.0 Stricto Sensu seré considerado, para fins
meses ' de pontuacéo, como TM=0,0.
T™M=0* 0,0
TM<6meses 2,5
6 meses< TM <12 50
meses 30 tempo necessério, em meses, para a
12 meses<TM <18 75 conclusdo do curso e seré contabilizado a
meses partir de tempo de matricula (TM) no
18 meses< TM <24 10.0 Declaragao da curso, contado a partir da data de
TM - tempo de matricula meses instituicéo, copia do matricula que consta do documento
) em programa de pos- TAE Doutorado 24 meses < TM <30 150 edital, histérico fornecido, limitado em 60 meses para
graduagdo para o qual estd | DOCENTE meses ' escolar emitidos pela doutorado.
concorrendo.® 30 meses < TM < 36 20,0 instituicdo promotora
meses ' do programa *A apresentagio de comprovante de
36 meses < TM < 42 aprovagdo em processo seletivo de
meses 250 discente de programa de p6s- graduagao
Stricto Sensu sera considerando, para fins
42 meses < TM <48 30,0 x _
meses de pontuacédo, como TM=0,0
48 meses < TM < 60 400
meses '
%0 tempo de efetivo exercicio, em dias,
no atual cargo do quadro permanente do
IFCE, contado a partir da data de efetivo
exercicio.
. = e * Para obter a pontuagdo, aplica-se a
TEE® - tempo de efetivo Mestrado ngcr']%rgqe?d?‘g'g:go norma ABNT NBR 5891:2014 - Regras
exercicio no atual cargo no TAE Doutorado - ; .
i gd DOCENTE ol TEE=(N° de dias X Até 50,0 de pessoas da unidade de arredondamento na
3 quadro permanente do 0s * s e numerag&o decimal, devendo ser
IFCE doutorado 0,006) administrativa de o ‘ X
x - contabilizada apenas uma casa decimal do
lotag&o do servidor ; R
resultado obtido pela multiplicagdo da
quantidade de dias pelo valor 0,006, por
exemplo: 303 dias x 0,006 = 1,818, o
valor a ser considerado é 1,8.
TAI=0 (nunca se
afastou) 70,0
0 < TAI <6 meses 65,0
6 meses < TAI <12
meses 60,0
12 meses < TAI <18
meses 55,0
18 meses < TAl <24
meses 50,0
24 meses < TAI <30
meses 45,0
30 meses < TAI <36 - .
TAI - tempo em meses 40,0 Declaragdo emitida
afastamento integral para | DOCENTE [';g Zstgf;doo 36 meses < TAI < 42 pelo nicleo de gestdo
realizar mestrado, TAE Po meses 35,0 de pessoas da unidade
4 doutorado ou pos- d tos-d 72 meses < TAI <48 administrativa de
doutorado outorado meses 30,0 lotagdo do servidor i
48 meses < TAI <54
meses 250
54 meses < TAI <60
meses 20,0
60 meses < TAI <66
meses 15,0
66 meses < TAI <72
meses 10,0
72 meses < TAI <78
meses 5,0
TAI > 78 meses 0




ADST — Avaliacéo de

ADST = Pontuagéo
obtida na tltima

6Servidores técnico- administrativos com

Sensu
interinstitucional

. Mestrado avaliagéo de Declaragao emitida menos de 18 meses de exercicio na
5 dt(;i?]rir(];[;er;t:jcr)n (:Eizcterre\‘/tli(\il%r TAE Doutorado|  desempenho de At pelo nicleo de gestéo Instituigio ndo possuem a primeira
- y - o 6 24,0 - L .
realizada no IFCE Pés- servidor técnico- de pessoas da unidade avaliagao de desempenho funcional,
doutorado | administrativo para administrativa de portanto, ndo pontuam neste critério.
efeito de lotagdo do servidor
progress&o.®
ADSD = Pontuagio
obtida na Gltima Declaragao emitida "Servidores docentes com menos de 24
ADSD — Avaliacio de D'\f,ﬁig?fdoo avaliagao de pelo nicleo de gestdo | meses de exercicio na Instituigdo néo
6 desempe_nho de sgrvidor Pés- desempenho de Até 50,0 de pessoas da unidade possuem a primeira avaliagdo de
docente realizada no IFCE DOCENTE doutorado servidor qocente para admjnlstratlva_de desempenho funcional, portanto, néo
efeito de lotagéo do servidor pontuam neste critério.
progressao.’
Atuage_lq em comissoes, Mestrado
7 comités, consAeI_hos, Doutorado
contratos, convenios etc, TAE Pés- Conforme Tabela 1 Até 25,0 - -
apos efetivo exerciciono | DOCENTE d
outorado
IFCE
APCTCA - Avaliacéo de
producéo cientifica, Mestrado
tecnoldgica, cultural e TAE Doutorado
artistica nos 04 (quatro) | DOCENTE Pés- Conforme Tabela 2 Até 50,0 -
8 anteriores a data de doutorado
publicacéo deste edital.
APPG — Atuagéo em Declaracéo emitida
programa de pés- pela coordenagdo do
graduacéo Stricto Sensu do Pés- programa de p6s-
9 IFCE como docente DOCENTE doutorado - 500 graduagdo Stricto -
permanente Sensu do IFCE
Comprovante de
Mestrado matricula emiEido pela
MPI — Matricula em TAE Doutorado coordenagdo do
10 | Programa Interinstitucional DOCENTE P6s- - 50,0 programa de p6s- -
(MINTER/DINTER) doutorado graduagdo Stricto

TABELA 1 — Célculo da atuacdo em atividades de gestdo, comissdes, comités, conselhos, convénios, contratos e cargos.

ATIVIDADE

Pontuacao por item

Pontuagdo maxima por item

7.1 Presidéncia de conselho, comité ou comissdo

2,0 pontos por presidéncia

institucional 20,0

7.2 Atuagdo como membro, secretario ou congéneres de 1,0 pontos por atuagéo
conselho, comité ou comisséo institucional 10,0
7.3 Coordenagéo de contratos, convénio ou congéneres 2,0 pontos por coordenagdo 20,0
7.4 Fiscalizagdo de contratos, convénios ou congéneres 1,0 pontos por fiscalizagdo 10,0




TABELA 2 — Quadro para célculo da avaliacdo de producéo cientifica, tecnolégica, cultural e artistica nos 04 (quatro) anos anteriores a publicacdo
deste edital.

Pontuacéo por Item I_:’ontua(;ao Maxima por
item
5x (NA1 x1 + NA2 x0,85 + NB1 x0,70)
8.1 Artigo em periddico indexado pela CAPES com Qualis A1, A2 ou 200
Bl Em que NA1, NA2 e NB1 representam a quantidade de
artigos Qualis Al, A2, B1, respectivamente, publicados em
periddicos nacionais ou internacionais.
5x (NB2 x 0,55 + NB3 x 0,40 + NB4 x 0,25 + NB5 x
0,1 +NC x 0,05)
8.2 Artigo em periddico indexado pela CAPES com Qualis B2, B3, 20,0
B4,B50uC Em que NB2, NB3, NB4, NB5e NC
representam aquantidade de artigos Qualis B2,
B3, B4, B5 e C respectivamente, publicados
em periédicos nacionais/internacionais.
8.3 Artigo em periddico nédo indexado pela CAPES 0,5 ponto por artigo 5,0
8.4 Autor de livro publicado com ISBN 5,0 pontos por livro 25,0
8.5 Autor de capitulo de livro publicado com ISBN 2,0 pontos por capitulo 10,0
8.6 Apresentagdo de trabalho em eventos (completos) 1,0 ponto por apresentacéo 10,0
8.7 Apresentagdo de trabalho em eventos (resumos expandidos e 0,5 por apresentacéo 5,0
resumos simples)
8.8 Coordenacdo de projeto/programa* com fomento externo (pesquisal 5,0 pontos por projeto/programa
ou extenso). 25,0
8.9 Coordenacéo de projeto/programa (pesquisa ou extensdo). 3,0 pontos por projeto/programa 15,0
8.10 Atuacdo em projeto/programa (pesquisa ou extensdo) 1,0 ponto por projeto 5,0
8.11 Organizagdo de evento
cientifico/tecnoldgico/extenséo/extensdo 4,0 pontos por evento 20,0
tecnolégica/social ( somente coordenagdo de
evento)

8.12 Orientagdes de Doutorado (concluidas) 4,0 pontos por orientacdo concluida 20,0
8.13 Orientacdes de Mestrado (concluidas) 3,0 pontos por orientagéo concluida 18,0

8.14 Orientacdes TCC de Especializagdo (concluidas) 2,0 pontos por orientagdo concluida
20,0

8.15 OrientagGes de TCC de ensino médio, técnico ou graduagéo 2,0 pontos por orientagdo concluida
(concluidas) 20,0




8.16 Orientagdes” de iniciago cientifica (ICs), tecnolégica (IT), &
docéncia (ID) e alunos voluntarios em pesquisa cadastrados na PRPI
(PEVPI) e iniciagdo cientifica Jr. OrientagBes de outra natureza' pos-
doutorado, desenvolvimento cientifico regional, desenvolvimento
tecnolégico industrial, inovacédo tecnolégica industrial, extensdo e
apoio técnico (P6s-Doc, DCR, DTI, ITI, EXP, ATP)

2,0 pontos por orientagao

20,0

8.17 Patentes depositadas com nimero do registro

5,0 pontos por patente

25,0

8.18 Registro de softwares/cultivares protegidos com niimero do
processo

5,0 pontos por registro

25,0

8.19 Apresentacdo de obra artistica, arranjo musical, partituras,
composigdo musical, programa de radio ou TV, obras de artes visuais,
sonoplastia, Traducdes, prefacios e posfacios**

5,0 pontos por apresentacao

25,0




