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ANEXO IV: TABELA DE CRITERIOS DE SELECAO PARA SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS E DOCENTES

CRITERIO PARA CLASSE
ITEM || ATRIBUICAO DE DE CURSO Cilculo PONTUACAO ngqlﬁgggi?muo
PONTOS SERVIDOR
TM=0 0,0
<
™ -t d tricula TAE | O<TM<bmeses I 25 Declaracdo da instituicdo, copia do
1 pro g;arilr:%(; ;6::1;;333 g;(r)n Mestrado | 6 meses <TM < 12 meses | 50 edital, historico escolar emitidos
para o qual esta concorrendo. || DOCENTE | 12 meses < TM < 18 meses || 10,0 pf(l)a 1ralfrtl1zln<;ao promotora do
18 meses < TM < 24 meses || 20,0 programa.
24 meses < TM < 30 meses || 30,0
[ T™M=0 [00
| 0<TM<6meses | 2,5
| 6 meses <TM < 12 meses || 5,0 |
< <
™ -t d tricula TAE | 12 meses < TM < 18 meses || 7,5 Declaracao da instituigao, copia do
2 ) em}:lo © ma 12:1u em Doutorad | 18 meses <TM < 24 meses || 10,0 edital, histérico escolar emitidos
programa de pos-graduagdo outorado S
para o qual esta concorrendo. || DOCENTE | 24 meses < TM < 30 meses “ 15,0 | pf(l)a lzrills]:l:ugao promotora do
| 30 meses < TM < 36 meses || 20,0 | programa.
| 36 meses < TM < 42 meses || 25,0 |
[ 42 meses < TM < 48 meses || 30,0
| 48 meses < TM < 60 meses || 40,0
TEE - tempo de efetivo TAE Mestrado Declaracao emitida pelo nicleo de
3 exercicio no atual cargo no D9ut0rad0 TEE=(N° de dias X 0,006) * || até 50,0 gestz'iq de pessoas da limdade
Pos- administrativa de lotagdo do
quadro permanente do IFCE DOCENTE .
doutorado servidor.
TAI=0 (nunca se afastou) 70,0
| 0 <TAI < 6 meses l 65,0
| 6 meses < TAI < 12 meses | 60,0
| 12 meses < TAI < 18 meses || 55,0
18 meses < TAI <24 meses || 50,0
24 meses < TAI <30 meses || 45,0
Mestrado < Declaragao emitida pelo niicleo de
TAI - tempo em afastamento TAE Doutorado | 20 meses = TA = 36 meses I 200 gestdo d(i: pessoas ds unidade
4 integral para realizar mestrado, . | 36 meses < TAI <42 meses | 35,0 L ~
d d s d DOCENTE Pos- administrativa de lotagao do
outorado ou pos-doutorado doutorado | 42 meses < TAI < 48 meses || 30,0 | servidor
| 48 meses < TAI < 54 meses || 25,0
| 54 meses < TAI < 60 meses || 20,0
| 60 meses < TAI < 66 meses “ 15,0 |
| 66 meses < TAI < 72 meses || 10,0 |
| 72 meses < TAI < 78 meses || 5,0 |
| TAI > 78 meses l 0
- Mestrado AD,ST - Pont}lag;Nao obtida Declaragao emitida pelo niicleo de
ADST — Avaliagao de na ultima avaliagdo de ~ .
. Doutorado . . gestdo de pessoas da unidade
5 desempenho de servidor de TAE Pos- desempenho de servidor até 24,0 administrativa de lotacio do
técnico-administrativo doutorado técnico-administrativo para servidor ¢
efeito de progressao. )
- Mestrado AD,S].) - Pont.ua(fao obtida Declaragdo emitida pelo niicleo de
ADSD — Avaliago de Doutorado || ™ ultima avaliagdo de estdo de pessoas da unidade
6 desempenho de servidor de DOCENTE Pos- desempenho de servidor até 50,0 §1 . istraﬁva de lotacio do
docente docente para efeito de . ¢
doutorado progressio servidor.
N . Mestrado
Atuacdo em comissoes, TAE Doutorado
7 cormtAes., conselhos, contratos, DOCENTE || Pés- Conforme Tabela 1 até 25,0 -
convénios etc
doutorado
APCTCA — Avaliagio de Mestrado
produgdo cientifica, tecnologica, | TAE Doutorado X )
8 cultural e artistica nos tltimos DOCENTE || Pos- Conforme Tabela 2 até 30,0
04 (quatro) anos doutorado




TABELA 1 - Calculo da atuacido em atividades de gestiao, comissdes, comités, conselhos,

convénios, contratos e cargos.

ATIVIDADE !’ontuacao por Pont'uag:ao maxima
item por item
7.1. Presidéncia de conselho, comité ou comissao institucional 20 po&ltos. por 20,0
presidéncia
7.2. Atuag@o como membro, secretario ou congéneres de conselho, 1,0 pontos por 100
comité ou comissdo institucional atuacdo ?
7.3. Coordenacgdo de contratos, convénio ou congéneres 2.0 pontos por 20,0
coordenagdo
7.4. Fiscalizagdo de contratos, convénios ou congéneres L0 pqntos~ por 10,0
fiscalizagdo

TABELA 2 — Quadro para calculo da avaliagdo de producao cientifica, tecnolégica, cultural

e artistica nos 04 (quatro) ultimos anos.

Pontuacio
ATIVIDADE Pontuacio por Item Mixima
por item
5 x (NAT1 x1 +NA2 x0,85 +
NB1 x0,70)
9.1. Artigo em periddico indexado pela CAPES com Qualis Al, Em que NA1,NA2 e NB1 200
A2 ou Bl representam a quantidade de ’
artigos Qualis Al, A2, B1,
respectivamente, publicados
em periddicos nacionais ou
internacionais.
50 x (NB2 x0,55+NB3 x0,40
+NB4 x0,25 + NB5 x0,1 +
NC x0,05)
9.2. Artigo em periddico indexado pela CAPES com Qualis B2, Em que NB2, NB3, NB4, 200
B3,B4,B5o0uC NB5 e NC representam a ’
quantidade de artigos Qualis
B2,B3,B4,B5¢ C
respectivamente, publicados
em periodicos
nacionais/internacionais.
| 9.3. Artigo em periodico ndo indexado pela CAPES “ 0,5 ponto por artigo “ 5,0
| 9.4. Autor de livro publicado com ISBN H 5,0 pontos por livro || 25,0
| 9.5. Autor de capitulo de livro publicado com ISBN H 2,0 pontos por capitulo || 10,0
| 9.6. Apresentagao de trabalho em eventos (completos) | 1,0 ponto por apresentacio 10,0
9.7. Apres_entac;ao de trabalho em eventos (resumos expandidos e 0.5 por apresentacdo 50
resumos simples)
9.8. Coordenacio de projeto/programa* com fomento externo 5,0 pontos por 5.0
(pesquisa ou extensao). projeto/programa ?
x . . ~ 3,0 pontos por
9.9. Coordenagdo de projeto/programa (pesquisa ou extensao). projeto/programa 15,0
| 9.10. Atuagdo em projeto/programa (pesquisa ou extensao) | 1,0 ponto por projeto 5,0
9.11. Organizacdo de evento cientifico/tecnologico/
extensdo/extensdo tecnologica/social ( somente coordenagdo de 4,0 pontos por evento 20,0
evento)
9.12. Orientagdes de Doutorado (concluidas) 40 por}tos por orientagao 20,0
concluida
9.13. Orientagdes de Mestrado (concluidas) 30 por}tos por orientagao 18,0
concluida
- ~ . . 2,0 pontos por orientagcdo
9.14. Orientagdes TCC de Especializagao (concluidas) concluida 20,0
9.15. Orientagdes de TCC de ensino médio, técnico ou graduagdo || 2,0 pontos por orientag@o 200
(concluidas) concluida ?
9.16. Orientagdes* de iniciagdo cientifica (ICs), tecnologica (IT), a
docéncia (ID) e alunos voluntarios em pesquisa cadastrados na
PRPI (PEVPI) e iiciagao cientifica Jr. Orientagdes de outra
natureza: pos-doutorado, desenvolvimento cientifico regional, 2,0 pontos por orientagcdo 20,0
desenvolvimento tecnologico industrial, inovacao tecnologica




industrial, extensao e apoio técnico (P6s-Doc, DCR, DTI, ITIL,

EXP, AT

P)

9.17. Patentes depositadas com nimero do registro 5,0 pontos por patente 25

9.18. Registro de softwares/cultivares protegidos com niimero do

Pprocesso

5,0 pontos por registro 25

9.19. Apresentagdo de obra artistica, arranjo musical, partituras,
composi¢ao musical, programa de radio ou TV, obras de artes 5,0 pontos por apresentagao 25
visuais, sonoplastia, Traduc¢des, prefacios e posfacios**
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Documento assinado eletronicamente por Josimar Viana Torres, Coordenador(a) de Gestio
de Pessoas, em 11/05/2023, as 13:52, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539. de 8
de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Antonio Glaydson Lima Moreira, Coordenador do
Curso de Bacharelado em Engenharia de Aquicultura, em 11/05/2023, as 14:07, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539. de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Kaline Ribeiro de Freitas, Enfermeira, em
11/05/2023, as 14:30, com fundamento no art. 6° § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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e o codigo CRC 82E52850.
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