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Processo de Sele¢do ao Curso de Doutorado do Programa de Pés-Gradua¢dao em ENSINO da
Rede Nordeste de Ensino (RENOEN) - Turma 2024.1

A Coordenacdo Geral do Programa de Pds-Graduacdo em Ensino da RENOEN faz saber que estdo
abertas as inscri¢Oes para o processo de sele¢cdo e admissdo no Curso de Doutorado em Ensino
da RENOEN. O Programa torna publicas as Normas Gerais do Processo Seletivo para Admissdo
ao corpo discente - no semestre letivo de 2024.1 — para as associadas UFS, UFAL, UFRPE, UFC,
UESB, UEPB, IFCE, IFRN e UEMA. O candidato deve observar estas Normas Gerais da RENOEN
e, subsidiariamente, as Normas Complementares do Polo em que fara sua inscri¢do, disponiveis
nos Anexos deste Edital e nos sites de cada Polo (ANEXO 1).

Este processo seletivo serd realizado em 04 etapas, sendo que a etapa 03 (defesa de pré-
projetos) poderd ser realizada de forma presencial ou remota, a depender das Normas
Complementares de cada POLO. A RENOEN ndo se responsabilizard pelos equipamentos e
conexao de internet dos candidatos, os quais sdo indispensaveis para a participa¢do no processo
de selegao.

O candidato devera optar, no momento da inscri¢do, pela IES Associada/Polo Académico (UFS,
UFAL, UFRPE, UFC, UESB, UEPB, IFCE, IFRN e UEMA¥*) na qual fard a sele¢do, ndo havendo
possibilidade de mudancga durante o processo seletivo, nem posteriormente a ele (ANEXO Il1).

Todas as informacdes referentes a este Edital serdo divulgadas através dos sitios eletronicos
institucionais das Instituicdes Associadas. Também, serd divulgado por outros meios que
assegurem ampla publicidade, como nas redes sociais e na pagina www.renoen.net.br

informacdes referentes ao edital, as bancas examinadoras e as etapas do processo seletivo.

1. DA CONSTITUICAO DOS POLOS E DAS VAGAS

1.1. As vagas ofertadas para o Curso de Doutorado em ENSINO da RENOEN, s3o distribuidas
entre as linhas de pesquisa nos Polos que compdem a RENOEN: Polo Sdo Cristévao-Sergipe
(UFS); Polo Maceid-Alagoas (UFAL); Polo Vitdria da Conquista-Bahia (UESB); Polo Fortaleza-
Ceard (UFC), Polo Recife-Pernambuco (UFRPE), Polo Campina Grande—Paraiba (UEPB), Polo
Fortaleza- Ceara (IFCE), Polo Mossord — Rio Grande do Norte (IFRN) e Polo Sdo Luis- Maranhdo
(UEMA).


http://www.renoen.net.br/

1.2. O total das vagas esta distribuido de acordo com o Quadro 1, respeitando as resolucdes de
cada IES no que se refere as vagas para ampla concorréncia, vagas reservadas exclusivamente
para cotas (pessoas com deficiéncia, pessoas autodeclaradas negras, pardas e/ou quilombolas e
pessoas autodeclaradas indigenas, pessoas trans e outras, conforme o ANEXO IV deste Edital) e
vagas para candidatos estrangeiros, todas vinculadas a linha de pesquisa, ao orientador e ao
Polo de inscricdo. Caso as vagas reservadas nao sejam preenchidas, serdo remanejadas para
ampla concorréncia, com exce¢do das vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD), essas ndo
sendo preenchidas, poderdo ou ndo ser revertidas para a ampla concorréncia, conforme
explicitado nas Normas complementares de cada IES associada da RENOEN.

Quadro 1. Nimero de vagas por POLO (Instituicdo Associada) - Entrada 2024.1

Instituicdao Polo Total de
vagas *
UFS 20
UFAL 10
UEPB 04
UESB 15
UFC 08
UFRPE 17
IFCE 10
IFRN 16
UEMA 16
Total de vagas Semestre 106
2024.1

*QO total de vagas de cada Polo Académico foi definido considerando as vagas para ampla concorréncia, mais as vagas
definidas nas a¢des afirmativas e vagas institucionais, conforme Normas Complementares de cada IES (ANEXO ).

1.3. O(A) candidato(a) deverd indicar, em seu pedido de inscri¢do, que sera realizado no Pélo
(Instituicdo Associada) em que pretende participar, o projeto de pesquisa para o qual se
candidata e a Linha de Pesquisa para a qual concorre a vaga. A ndo indicacdo implicara no
indeferimento da inscricdo. A lista de projetos de cada orientador estd indicada nas normas
complementares de cada Polo.

1.4. As vagas oferecidas neste edital sdo para entrada em 2024.1.

2. DA AREA DE CONCENTRAGAO, LINHAS DE PESQUISA E OBJETIVOS DA RENOEN

2.1. O Curso de Doutorado em Ensino — RENOEN - em Associacdo em Rede é constituido pela
area de concentracdo ENSINO, CURRICULO E PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM. Em
consonancia com os objetivos do programa, a escolha por esta drea de concentragdo esta
pautada na necessidade de produgao de conhecimentos tedrico-praticos que possam reverberar
diretamente no entendimento e minimizacdo dos desafios e dificuldades da educacao
contemporanea no que tange ao ensino. Assim, visa-se construir uma estreita relagdo com
praticas educativas concretas instauradas no ambito de espacos formais e nao-formais,
contribuindo tanto com o avanco tedrico-metodolégico da pesquisa e do ensino das ciéncias e



da matemadtica, quanto com o necessario desenvolvimento da regido Nordeste no que se refere
aos indicadores sociais e educacionais, dentro do alcance e limite das linhas de pesquisa.

2.2. O programa de doutorado da RENOEN possui trés linhas de pesquisa:

2.2.1. Linha 1 - Ensino, Curriculo e Cultura:- articula analises e estudos relativos as politicas e
praticas curriculares, ao trabalho pedagdgico e a formacdo de professores, assim como
as implicacdes da diversidade e do contexto histérico-social, cultural e ambiental na
sociedade contemporanea e no processo educativo das ciéncias, humanidades e artes.
Esta linha de pesquisa permite desvelar questdes como as dimensdes da experiéncia
escolar (sua estrutura, seletividade e os parametros de agrupamento escolar, os tempos
escolares, as relacGes de género, étnico-raciais, inclusivas, ambientais, a organizacdo do
conhecimento escolar (manuais escolares, organizacdo formal dos conteldos); a
caracterizagdo escolar da aprendizagem (os rituais e usos, a avaliacdo, os processos
disciplinares).

2.2.2. Linha 2 —Praticas Pedagdgicas no Ensino de Ciéncias e Matematica:- investiga¢des sobre
praticas e estratégias didatico-pedagdgicas no ambito de espacos educativos diversos
(formais e ndo formais), a partir de bases epistemoldgicas consistentes que venham a
impactar a apropriagao de conhecimentos cognitivos e metacognitivos de ciéncias e
matemadtica por um publico diverso. Nesta linha priorizam-se pesquisas relacionadas a
descricdo e andlise da pratica docente, envolvendo o ensino e a aprendizagem de
ciéncias e matematica, assim como a formagao docente.

2.2.3. Linha 3 - Ensino Tecnoldgico: praticas e construgdes curriculares: destina-se a discussdes
sobre o ensino tecnolégico em todos os seus niveis (basico, superior e formacdo de
professores para o ensino de tecnologia) visando uma discussdo sobre as praticas e
aspectos curriculares, assim como inova¢Ges pedagdgicas, buscando subsidiar
investigacOes sobre o fazer pedagdgico em estreita relacdo entre a ciéncia e a tecnologia.
Sao focos da linha o ensino de engenharia, a alfabetizagdo cientifica e tecnoldgica, a
formacgao integral do individuo, as relagdes Ciéncias, Tecnologia e Sociedade no Ensino,
além de estudos curriculares sobre formagdes técnicas.

2.3. Objetivos da RENOEN:

- Proporcionar o enriquecimento tedrico e pratico relativo ao ensino das ciéncias e matematica
que impacte diversos atores sociais;

- Discutir e desenvolver praticas pedagdgicas em espac¢os formais e ndo formais de modo a
estimular a autonomia formativa e a transformacdo dos processos educativos;

- Desenvolver e avaliar metodologias e materiais didaticos destinados ao ensino de ciéncias e
matematica;

- Refletir sobre o papel das ciéncias e da matematica na modifica¢do positiva do contexto
histdrico, social, cultural e ambiental da regido;

- Fomentar, a partir das ciéncias da natureza e da matematica, o pensamento critico que
contribua para a compreensao da diversidade cultural e modificacdo das iniquidades sociais
vigentes;

- Contribuir com o avango tedrico-metodolégico da pesquisa e do ensino das ciéncias e
matemadtica em sintonia com as necessidades da regido;



- Colaborar na difusdo da ciéncia, matematica e suas tecnologias como cultura e direito de todos.
2.4. O curso de doutorado terd duracdao minima de 24 meses e maxima de 48 meses.
3. DA INSCRICAO

3.1. As inscricbes serdo efetuadas, exclusivamente, pela internet, por meio do endereco
eletronico disponivel no Portal de administra¢cdo académica de cada Polo, conforme descrito a
seguir:

ALAGOAS - UFAL - https://cedu.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/doutorado-em-rede-
renoen/editais-e-processos-seletivos

Agoes afirmativas: AcGes Afirmativas — Universidade Federal de Alagoas (ufal.br)

Endereco: Centro de Educagdo. Campus A. C. Simdes. Av. Lourival Melo Mota, S/N Tabuleiro do
Martins Macei6 - AL CEP 57072-900

Telefone: (82) 3214-1191/3214-1620
E-mail: renoenufal@gmail.com
Coordenador Local: Ilvanderson Pereira da Silva

BAHIA - UESB - http://www2.uesb.br/ppg/ppgen/?post_type=selecao

Endereco: Estrada do Bem-querer, km 04- Bairro Universitdrio- Vitéria da Conquista-BA
Telefone: (77) 3424 8792
E-mail: ppgen@uesb.edu.br Coordenadora Local: Sandra Marcia C. Pereira

CEARA - UFC: https://si3.ufc.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=11211

Endereco: Universidade Federal do Ceard, Campus do Pici, Pici, Centro de Ciéncias, Bloco 902,
CEP 60455-760 - Fortaleza-CE, www.ppgrenoen.ufc.br.

Telefone: +55(85) 33669787
E-mail: renoen@ufc.br

Coordenador Local: Maria Goretti de Vasconcelos Silva

CEARA - IFCE - https://ifce.edu.br/fortaleza/doutorado-renoen/doutorado-academico-em-

ensino/

Endereco: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Cearad - IFCE

Campus de Fortaleza: Av. Treze de Maio, 2081, Benfica. Fortaleza - CE. CEP: 60040-215.
Telefone: (85) 3307.4020

E-mail: renoenifce@ifce.edu.br

Coordenador Local: Francisco Regis Vieira Alves

PARAIBA-UEPB: https://academico.uepb.edu.br/mestrado/index.php/inscricoes

As inscrigdes serdo abertas no sistema a partir da data de abertura das inscri¢des, conforme
calendario deste Edital.
E-mail Inscricdo - para efetivagdo da inscri¢cao online enviar toda documentagdo exigida no
Edital e ficha de inscricdo online para o email: ppgecemuepb.selecao@gmail.com

Site do Programa (Polo UEPB): https://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgecm/renoen/ ou

https://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgecm/

Acompanhar as publicagdes dos resultados do processo e demais informagdes do polo UEPB
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em: https://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgecm/

Endereco: Rua Domitila Cabral de Castro, S/N — Bloco C — Sala 310 — Campus Universitario —
Bodocongd — CEP: 58.429-570 — Campina Grande — PB

Telefone: (83) 3315-3409

Coordenador Local: Silvanio de Andrade

Presidente da Comissao Local de Selecdo: José Joelson Pimentel de Almeida

PERNAMBUCO - UFRPE: http://renoen.ufrpe.br/

Endereco: Rua Dom Manuel de Medeiros, s/n, Dois Irm3os, CEP 52.171-900 - Recife/PE
Telefone: (81) 33206587

E-mail: selecao.renoen@ufrpe.br

Coordenador Local: Verdnica Tavares Santos Batinga

SERGIPE - UFS — http://www.posgraduacao.ufs.br/renoen

Endereco: Cidade Univ. Prof. José Aloisio de Campos - Av. Marechal Rondon, s/n, Jd. Rosa Elze
S3do Cristovao/SE - CEP 49100-000

Telefone: (79) 2105 6725

E-mail: renoen@academico.ufs.br

Coordenador Local: Edson José Wartha

RIO GRANDE DO NORTE - IFRN — https://processoseletivo.ifrn.edu.br

Endereco: Rua Raimundo Firmino de Oliveira, 400 - Conj. Ulrick Graff - Mossord/RN. CEP:
59628- 330 - Telefone: (84) 3422-2669

E-mail: renoen@ifrn.edu.br

Coordenador Local: Albino Oliveira Nunes

Universidade Estadual do Maranhio — UEMA

Link para inscri¢do: https://renoen.uema.br

Endereco: Cidade Universitaria Paulo VI — Av. Lourenco Vieira da Silva, 1.000, Sdo Luis/MA
E-mail: renoen.uema@gmail.com / renoen@uema.br

WhatsApp: (98) 97000-9585; (98) 99121-465

Coordenador local: Raimundo J Barbosa Brandao

Presidente da Comissdo Local de Selecdo: Edvan Moreira

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. Serdo admitidos(as) como candidatos(as) a sele¢do os(as) portadores(as) de diplomas de
mestrado, declara¢do de conclusdo de mestrado ou declara¢do do coordenador do PPG, com
carta de anuéncia do orientador de que a defesa da disserta¢cdo de mestrado ocorrerd em 2023,
em qualquer uma das areas do conhecimento indicadas pelo CNPq, obtidos em cursos
credenciados e reconhecidos na forma da Lei, desde que o projeto de pesquisa tenha aderéncia
a area de ENSINO, a Area de Concentracgdo e as Linhas de Pesquisa do Programa.

4.1.1. No caso de curso de mestrado realizado no exterior, os documentos de conclusdo deverao
ser apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais de emissdo do diploma
ou baseado na Convengao da Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da referida
Convengao.

4.1.2. O candidato devera optar por se inscrever no Polo ao qual os orientadores indicados estao
vinculados, permanecendo ligado a esse Polo até a conclusdo do curso, em caso de
aprovagao.
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4.1.3. Este é um Edital unificado, portanto, o candidato podera se inscrever em apenas um (01)
dos POLOS/Instituicdo Associada (UFS, UFAL, UFC, UFRPE, UESB, UEPB, IFCE, IFRN e UEMA).

4.1.4. Excepcionalmente, caso as vagas disponibilizadas em um POLO nao sejam preenchidas,
por decisdo do Colegiado, poderd ocorrer remanejamento dessas vagas para outro POLO.

4.1.5. No ato da inscri¢do o(a) candidato(a) devera preencher o formulario de cadastro (ANEXO
[Il) e anexar os arquivos solicitados nestas Normas Gerais, bem como outros documentos
previstos nas Normas Complementares de cada Polo, em atendimento as regras de cada
IES Associada:

a) Arquivo documentagdo (sobrenome_iniciais_nome do candidato.pdf) exemplo:
SILVA_EJ doc. Pdf. Enviar para o endereco eletrénico do POLO Académico ao qual vai

participar do processo seletivo, em arquivo Unico.

- Cépia eletronica legivel (extensdo PDF) de documento oficial de identificacdo (RG, Passaporte,
CNH) com foto (frente e verso), sem rasuras que dificultem a identificacao;

- Copia eletronica legivel (extensao PDF) de Diploma de Mestrado (frente e verso), ou declaragdo
de conclusdo de curso, ata de defesa ou declaracdo de concluinte assinada pelo coordenador do
PPG e com anuéncia do orientador.

- Para os(as) candidatos(as) concorrentes as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, laudo
médico pericial, em formato PDF, emitido, no méaximo, trinta (90) dias antes do prazo de
encerramento das inscri¢des previsto no calendario do presente edital;

- Para os(as) candidatos(as) concorrentes as vagas destinadas as pessoas que se autodeclararam
negras - pretas, pardas - e/ou quilombolas, documento de autodeclaragdo étnico-racial,
assinado pelo(a) préprio(a) candidato(a), em formato PDF, conforme modelo contido no ANEXO
IV e em conformidade com as Normas Complementares de cada Polo, podera ser exigida uma banca
de heteroidentificagdo, atendendo as normas de cada IES Associada;

- Para os(as) candidatos(as) concorrentes as vagas destinadas as pessoas que se
autodeclararem indigenas, documento de autodeclaragdo indigena, assinado pelo(a)
préprio(a);

- Ficha de Inscrigao.

b) Arquivo pré-projeto (titulo_do_projeto.pdf). Enviar para o endereco eletrénico do POLO

Académico ao qual vai participar do processo seletivo.

- Coépia eletronica legivel (extensdo PDF) do pré-projeto, composto pelos seguintes itens
obrigatdrios: Linha de Pesquisa, titulo, justificativa, problema de pesquisa em que esteja clara a
tese a ser defendida, objetivos, metodologia, cronograma e referéncias, com o minimo de 10 e
o maximo de 15 paginas. O texto deve ser digitado na fonte Times New Roman 12, em espaco
1,5, papel A4, com as margens superior e esquerda de 3 cm, inferior e direita de 2 cm e néo
deverd ter a identificacéo do/a candidato/a, sob pena de indeferimento da inscricéio.

c) Folha de identificagdo do pré-projeto de pesquisa

- Arquivo em PDF, em uma Unica pagina, contendo: nome do candidato, CPF, e-mail, Titulo
do projeto de pesquisa, orientadores indicados e polo académico conforme Anexo VII.

- Esta folha de identificacdo (ANEXO IX) sera utilizada pela Comissdo de Sele¢do de cada
Polo para distribuicdo dos projetos a serem defendidos na etapa de Defesa do pré-projeto
(Item 5.2.2 deste Edital).



d) Arquivo Lattes (sobrenome_iniciais_nome_Lattescomprovado.pdf) exemplo:
SILVA_EJ_Lattescomprovado.pdf. Enviar para o endereco eletrénico do POLO Académico ao qual

vai participar do processo seletivo.

- Curriculo Lattes atualizado e comprovado, em arquivo Unico. A comprovacdo deve ser
referente apenas ao periodo 2018-2023, conforme Barema (Anexo V).
- O arquivo do Barema (Anexo V) devera ser preenchido pelo(a) candidato(a).

4.1.6. O horario limite via online para submissdo da inscricdo, com toda documentacao exigida
no ato da inscrigdo, interposicdo de recursos, bem como qualquer outra documentagdo objeto
deste edital, cuja emissdo ou execucdo esteja prevista para ocorrer de forma online, é até as
23h59, hordrio de Brasilia, da data descrita no CRONOGRAMA e demais datas estabelecidas neste
edital.

4.1.7. Recomenda-se o envio da inscricdo e seus respectivos documentos, bem como quaisquer
outros documentos previstos no Edital e nas Normas Complementares, com antecedéncia, uma
vez que a RENOEN nao se responsabilizard por inscricdes e quaisquer documentos nao enviados
e nem recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos e de congestionamentos do
sistema eletrénico ou da rede Internet. Sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato
as informacdes e a documentacdo por ele fornecidas para a inscricdo, as quais ndo poderao ser
alteradas ou complementadas, em nenhuma hipdtese ou a qualquer titulo.

4.1.8. As pessoas com deficiéncia e atendimentos especiais previstos na Lei n2 10.048/2000, caso
necessitem de condi¢Oes especiais para se submeterem as provas e as demais etapas de avaliacdo
previstas neste Edital, deverdo solicita-las por escrito, no ato da inscri¢do, justificando os motivos
de sua solicitagao.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo serd procedido pela Comissao de Selegao e Admissao Geral da RENOEN
e pelas Comissdes Locais de cada Polo, designada pelo Colegiado Geral da RENOEN.

5.2. Etapas do processo seletivo

1) Etapa 1: homologacao das inscrigoes;

2) Etapa 2: andlise do Pré-Projeto (eliminatdria), com peso 4,0

3) Etapa 3: defesa do Pré-Projeto e arguigdo (eliminatéria), com peso 3,0.

4) Etapa 4: avaliagdo curricular (classificatéria), com peso 3,0

5.2.1. Etapa 2: Analise do Pré-Projeto (Eliminatdria)
5.2.1.1. O pré-projeto devera ser elaborado levando em consideragdo os seguintes critérios:

a) Adequacdo ao modelo proposto para o Pré-Projeto (ANEXO VI);

b) Pertinéncia com area de concentragdo do programa;

c) Pertinéncias com as linhas de pesquisa do programa;

d) Pertinéncia com os objetivos da RENOEN;

e) Ter relacdo com os projetos e tematicas de pesquisa do(s) orientador(es) do polo
académico;

f) Consisténcia do referencial tedrico-metodoldgico;

g) Delimitacdo e clareza do problema de pesquisa e coeréncia deste com os objetivos;

h) Descricdao dos encaminhamentos metodoldgicos para a constituicdo e andlise dos dados,



bem como a exequibilidade em termos de tempo e condi¢cdes para a realizacdo da
pesquisa, elaboragdo e defesa da tese.

5.2.1.2. Na anadlise do pré-projeto, sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0(dez). Sera eliminado o
candidato que obtiver média inferior a 7,0 nesta etapa. A média final nesta etapa sera
calculada pela média aritmética entre as notas dadas por, pelo menos, dois examinadores,
sendo um membro da Comissao de Selecao e Admissao e um segundo parecerista externo.
Barema para avaliagao de pré-projeto

Critérios para avaliagdao de pré-projeto Valor maximo Valor Atribuido
Adequacgdo ao modelo proposto para o Pré-Projeto eliminatério

(ANEXO VI)

Pertinéncia com os interesses e linhas de pesquisa do eliminatério

programa

Pertinéncia com a area de concentracdo da RENOEN eliminatdrio

Pertinéncia com o projeto de pesquisa indicado eliminatdrio

Consisténcia do referencial teérico-metodolégico 3,0

Delimitacgdo e clareza do problema de pesquisa e 3,0

coeréncia deste com os objetivos

Descrigdo dos encaminhamentos metodolégicos para a 3,0
constituicdo e analise dos dados

Clareza na redagao 1,0

Total 10,0

5.2.1.3. Serdo convocados para a etapa de defesa do pré-projeto e arguicdo até trés vezes (03)
o numero de vagas de cada Polo, respeitando-se as cotas e outras vagas conforme as Normas
Complementares dos Polos. Esse nUmero poderd exceder no caso de haver empate entre os
ultimos colocados, caso em que deverdo ser utilizadas duas casas decimais para apuracdo da
nota parcial.

5.2.1.4. O resultado da Etapa 2 sera divulgado na pdagina do Programa RENOEN e dos Polos de
cada IES Associada, cabendo recurso exclusivamente para o e-mail de cada Polo, em formulario
especifico.

5.2.2. Etapa 3: Defesa do pré-projeto (Eliminatéria)

5.2.2.1. A defesa do pré-projeto sera realizada de forma presencial ou remota. Para os polos
gue optarem pela realizacdo desta etapa de forma remota, sera utilizado plataforma virtual. (O
link de acesso a sala virtual, a data e o horario de cada apresentagdo serdo divulgados com
antecedéncia de 48 horas na pagina do Polo onde a seleg¢do estd sendo realizada). Para os polos
que optarem pela realizacdo desta etapa de forma presencial, o local de realizacdo sera
divulgado com 48 horas de antecedéncia. Participardo da reunido os membros examinadores
designados pela Comissdo de Selecdo e Admissdo e o/a candidato/a, inclusive membros da



prépria comissdo, atendendo ao cronograma (item 9 do Edital).

5.2.2.2. Antes do inicio da reunido, o candidato devera apresentar documento de identificacao
com foto. (o candidato que fard esta etapa na forma remota devera deixar a cdmera aberta
durante toda a etapa).

5.2.2.3. Serdo concedidos 10 min para apresentacdo do/a candidato/a e 10 min para arguicdo
da banca composta por, no minimo, dois membros da Comissao de Selecao e Admissao.

5.2.2.4. As sessoes de defesa remota de pré-projeto serao gravadas pela Comissao de Selecdo e
Admissdo. Serd facultado ao candidato na fase recursal dessa etapa acesso as falas na linha do
tempo, da gravacao (audio e video ou somente dudio) por agendamento com acesso restrito em
computador da instituicdo/polo.

5.2.2.5. O candidato deverd estar disponivel para a realizacdo da prova de defesa de projeto, em
modo remoto ou presencial, com, pelo menos, 05 (cinco) minutos de antecedéncia para a sala
em que serd realizada a defesa de pré-projeto.

5.2.2.6. O candidato que, por qualquer motivo, ndo estiver online na data, horario e sala virtual
(endereco eletronico) estabelecidos para a realizacdo da prova de defesa do pré-projeto sera
desclassificado.

5.2.2.7. O candidato que, por qualquer motivo, ndo estiver presencialmente na data, horario e
sala estabelecidos para a realizacdo da prova de defesa do pré-projeto sera desclassificado.
5.2.2.8. Os direitos de imagem das sessOes sincronas estdo cedidos a Comissdo de Selecdo e
Admissdo. A ndo aceitagdo do candidato pelos direitos da imagem implica desclassificagao.

5.2.2.9. A Comissdo de Sele¢do e Admissdao ndo se responsabiliza por dificuldades técnicas
vigentes durante o processo seletivo:

a) Na hipdtese de ocorréncia de falha na conexdo no momento da apresentagdo, sera
considerado o tempo maximo de 5 minutos para o/a candidato/a retornar ao link;

b) Caso ocorra alguma instabilidade na conexdo virtual dos membros da banca
examinadora que inviabilize a realizagdo da defesa do pré-projeto no dia e horario
previstos no cronograma da selec3o, sera divulgado, na pagina do Polo, novo dia/horario
para realizagdo da atividade.

5.2.2.10. A etapa de defesa do pré-projeto e arguicao serd avaliada de acordo com os seguintes
critérios:

a) Aderéncia a area de concentracdo e linhas de pesquisa do doutorado (1,0 ponto);
b) Consisténcia e dominio do referencial teérico-metodoldgico (3,0 pontos).

c) Delimitacgdo e clareza do problema de pesquisa e coeréncia deste com os objetivos (3,0
pontos).

d) Descricao dos encaminhamentos metodoldgicos para a constituicao e andlise dos dados,
bem como a exequibilidade em termos de tempo e condi¢Ges para a realizacdo do
projeto (3,0 pontos).

5.2.2.11. Sera desclassificado o candidato que receber zero pontos no item (a) ou que nao atingir
a média 7,0 nesta etapa.



5.2.3. Etapa 4: Avaliagdo do curriculo (Classificatdria)

5.2.3.1. Andlise Curricular: tem carater classificatério de acordo com a pontuacao curricular do
BAREMA constante do ANEXO V deste Edital;

5.2.3.2. Para a sua avaliacdo sera usado como parametro o BAREMA (Anexo V), com as notas e
pesos referentes a cada item.

5.2.3.3. Os documentos comprobatdrios devem ser apresentados na mesma ordem em que se
encontram no Barema (Anexo V). Caso ndo venha numerado nesta ordem, sera retirado 01 (um)
ponto do (a) candidato (a) na etapa de avaliagao do curriculo.

6. ETAPAS DA SELECAO

6.1. A selecdo sera realizada em 4 (quatro) etapas, a saber: INSCRICOES: homologacdo da
inscricio, PRE-PROJETO, DEFESA /ARGUICAO, e ANALISE DO CURRICULO: Etapa 1: Inscric3o,
Etapa 2: andlise do pré-projeto, Etapa 3: defesa de pré-projeto e Etapa 4: avaliacdo do curriculo,

a ocorrer no Polo da IES Associada na qual o(a) candidato(a) pretende fazer o curso.

Paragrafo Unico: O ndo cumprimento e/ou ndo comparecimento em quaisquer das etapas da
selecdo, conforme datas e hordrios previstos neste Edital, implicara na eliminacdo do(a)
candidato(a).

6.2. A homologacdo da inscrigdo realizar-se-a pela conferéncia dos documentos apresentados
para a inscricdo e estd condicionada ao cumprimento de todas as exigéncias contidas neste
Edital.

6.3. Analise do Curriculo: de carater classificatorio, avaliado conforme critérios definidos no
ANEXO V.

6.3.1. A analise do curriculo sera realizada por 2 (dois) professores(as) da Comissdo de Selegdo
e Admissdo do Polo para a qual o(a) candidato(a) se inscreveu.

6.3.2. Nesta etapa o(a) candidato(a) serd avaliado mediante o preenchimento de uma unica
ficha de avaliagdo de curriculo (BAREMA — ANEXO V).

6.3.3. Para fins de avaliagdo serdo considerados apenas as produc¢des académicas dos ultimos
05 anos (2018-2023).

6.4 Andlise do pré-projeto: de carater eliminatério e classificatério, serd avaliado conforme
critérios definidos no ANEXO VI;

6.4.1. Serdo eliminados os pré-projetos que ndo apresentarem compatibilidade com a Area de
Concentragdo do Programa (ENSINO, CURRICULO E PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM),
com os temas da linha de pesquisa e tematicas de pesquisa do docente indicado como
orientador para a qual o(a) candidato(a) se inscreveu neste processo seletivo.

6.4.2. Na analise do pré-projeto, o(a) candidato(a) que receber, dos dois avaliadores, média igual
ou superior a 7 (sete), no intervalo de 0 (zero) a 10 (dez), sera considerado(a) aprovado(a), salvo
casos previstos nas Normas Complementares da IES Associadas.

6.4.3. Na anadlise do pré-projeto, o(a) candidato(a) que receber, dos dois avaliadores, média
inferior a 7 (sete), no intervalo de O (zero) a 10 (dez), sera considerado(a) reprovado(a).

6.4.4. Sera considerada discrepancia quando, para uma mesma analise do pré-projeto, um(a)
avaliador(a) atribuir nota inferior a 7(sete) e o(a) outro(a) avaliador(a) atribuir nota igual ou



superior a 7 (sete), com diferenca de 3 pontos e a média for inferior a 7,0 (sete). Nesses casos,
um(a) terceiro(a) avaliador(a) serd convocado(a) para proceder analise do pré-projeto.

6.4.4.1. Se a nota atribuida pelo(a) terceiro(a) avaliador(a) for igual ou superior a 7 (sete), no
intervalo de 0 (zero) a 10 (dez), o(a) candidato(a) sera considerado aprovado(a) nesta etapa e
sua nota final sera a resultante da média aritmética simples das duas maiores notas atribuidas.

6.4.4.2. Se a nota atribuida pelo(a) terceiro(a) avaliador(a) for inferior a 7(sete), o(a)
candidato(a) sera considerado(a) reprovado(a).

6.5. A defesa de pré-projeto serd realizada pelo candidato(a) aprovado(a) nas etapas de
homologacdo e analise do pré-projeto, de forma remota ou presencial (ver as normas
Complementares de cada polo) por, pelo menos, dois avaliadores do Polo em que o candidato(a)
realizou a inscrigdo.

7. DOS CRITERIOS PARA APROVAGAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

7.1. O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas
a cada uma das etapas, apresentando as notas finais de todos(as) os(as) candidatos(as) em
ordem decrescente e indicando aqueles(as) aprovados(as), obedecido o niumero de vagas,
incluindo as especificidades das vagas referentes as A¢des Afirmativas, conforme Item 1.

7.1.1. O resultado serd composto por trés listas de classificacdo considerando as vagas para
Ampla Concorréncia, Cotas de A¢des Afirmativas e Cotas Institucionais para servidores, quando
houver.

7.2. Eventuais empates no processo seletivo serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota
na avaliagdo: 1) do pré-projeto de pesquisa, 2) da defesa e arguicdo do pré-projeto e 3) do
Curriculo.

7.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com o desempenho dos candidatos, considerando-
se a distribuicdo definida no item 1.2, ndo havendo obrigatoriedade do preenchimento do total
de vagas oferecidas.

7.4. A divulgacdo do resultado ocorrera na pagina de cada Polo Académico em que o candidato
(a) realizou a inscrigdo.

8. RECURSOS

8.1. Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou
de recontagem, devidamente fundamentado, para a Comissdo de Selecdo e Admissdo da
RENOEN, no prazo estabelecido no cronograma deste edital.

8.2. A interposicdo de recurso devera ser realizada com o preenchimento de formulario
especifico (ANEXO VIII), que devera ser enviado ao e-mail indicado do POLO para o qual o
candidato se inscreveu.



9. CRONOGRAMA

Etapas do processo seletivo Periodo Local
Inscrigdo com envio da 25/07 a 20/08/2023 Polos académicos
documentagao relacionada no de cada IES
item 4. Associada
Etapa 1. Prazo para divulgag¢do da 21/08/2023 Paginas Oficiais

homologagdo das inscrigées

da RENOEN e
POLOS

Prazo para recurso sobre

23-24/08/2023

Paginas Oficiais

inscrigoes indeferidas da RENOEN e
POLOS

Resultado da homologagdo das 25/08/2023 Paginas Oficiais da

inscrigdes apos recursos RENOEN e POLOS

Etapa 2 — Andlise do pré- 26/08/2023 a

projeto de pesquisa 15/09/2023

(eliminatdria)

Prazo para divulgagdo do 16/09/2023 Paginas Oficiais da

resultado da Etapa 2 (com
pontuacio)

RENOEN e POLOS

Prazo para recurso sobre
resultados da Etapa 2

18-19/09/2023

Paginas Oficiais da
RENOEN e POLOS

Prazo para divulgagdo do 22/09/2023 Paginas Oficiais da
resultado da Etapa 2 apds recurso RENOEN e POLOS
Submissdo a banca de 16/08/2023 a No POLO onde houver
heteroidentificacdo para candidatos 30/11/2023 vagas para ag¢oes

as vagas de ag¢oes afirmativas afirmativas

Etapa 3 — Defesa do pré- 25/09/2023 a

projeto e arguicdo 20/10/2023

(eliminatoria)

Prazo para divulgagdo do 23/10/2023 Paginas Oficiais da

resultado da Etapa 3 (com
pontuacao)

RENOEN e POLOS

Prazo para recurso sobre
resultados da Etapa 3

25-26/10/2023

Paginas Oficiais da
RENOEN e POLOS

Prazo para divulgagdo do
resultado da Etapa 3 apds recurso

27/10/2023

Paginas Oficiais da
RENOEN e POLOS




Etapa 4 — Avaliagdo do Curriculo 30/10/2023 a Paginas Oficiais da

Lattes (classificatdria) 16/11/2023 RENOEN e POLOS
Prazo para divulgacdo do 20/11/2023 Paginas Oficiais da
resultado da Etapa 4 com RENOEN e POLOS
pontuagao

Prazo recursal da Etapa 4 22-23/11/2023 Paginas Oficiais da

RENOEN e POLOS

Resultado da Etapa 4 ap6s recurso 24/11/2023 Paginas Oficiais da
RENOEN e POLOS

Resultado envolvendo todas as 24/11/2023 Paginas Oficiais da
etapas, com pontuagao RENOEN e POLOS
Prazo recursal sobre o resultado final 27/11a01/12/2023 Paginas Oficiais da

RENOEN e POLOS

Resultado final apds o recurso 04/12/2023 Paginas Oficiais da
RENOEN e POLOS

Resultado final apds o recurso 04/12/2023 Paginas Oficiais da

com pontuagio e lista RENOEN e POLOS

excedentes

Previsdo de Convocagdo para A definir pelas IES Paginas Oficiais da

Matricula Institucional de alunos associadas RENOEN e POLOS

excedentes

Previsdo de Matricula A definir pelas IES Paginas Oficiais da

Institucional de alunos . RENOEN e POLOS
associadas

excedentes

Previsdo de Inicio das aulas A definir pelas IES Paginas Oficiais da

. RENOEN e POLOS

associadas

10. DO ATO DA MATRICULA

10.1 A matricula serd realizada no periodo de matricula de acordo com o calendario e normas
de cada Instituicdo associada a RENOEN.

10.2. Sera exigido, no ato da matricula, apresentacdo de copia autenticada legivel (ou
apresentacdo junto com os originais) dos seguintes documentos:

a) RG eCPF;

b) Diploma de Graduagdo em curso de nivel superior reconhecido pelo érgdo competente,
com no minimo 2.800 h/a de integralizacdo curricular, nos cursos de Licenciatura Plena
(Resolucdo CNE/CP n® 2/2002) e de 2.400 h nos cursos de Bacharelado (Resolucdo
CNE/CES n2 2/2007). Para os candidatos diplomados em data anterior a 2002, aplica-se
a legislagdo vigente a época.



c) Diploma de Mestrado ou de documento comprobatério de efetiva conclusdo do curso
de Mestrado, obtido em instituicdo credenciada pela Capes ou equivalente para
candidatos (as) estrangeiros.

d) Histérico escolar de graduacao;

e) Histodrico escolar do mestrado;

f) Titulo de eleitor, com comprovacao de votagao na ultima eleicao;

g) Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino.

10.3. O(A) candidato(a) que nao realizar a matricula na forma disposta neste Edital Geral e
Normas Complementares perdera o direito a vaga.

10.5. Haverd perda da vaga de candidato(a) aprovado(a) por ndo comparecimento a Secretaria
do Curso na data prevista para a matricula; por ndo apresenta¢do da documentacgao exigida; por
desisténcia; ou por qualquer outro motivo, sera convocado(a), em segunda chamada, o(a)
candidato(a) aprovado(a) na colocacdo seguinte, devendo comparecer de acordo com o
calendario académico da instituicdo polo em que se inscreveu e foi aprovado.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Este edital sera publicado nas paginas Oficiais do Programa de Pds-Graduac¢do da RENOEN
e de cada Polo das IES Associadas que compdem a RENOEN.

11.2. Para obter informacgdes sobre inscri¢des, realizacdo das provas e recursos, o interessado
deverd acessar o site do POLO escolhido.

11.3. A realizagdo da inscrigcdo implica irrestrita concordancia do candidato ao presente edital,
nao podendo alegar desconhecimento de nenhum de seus itens.

11.4. As médias finais atribuidas aos candidatos nas diversas etapas do Processo Seletivo serdo
atribuidas pelos membros da Comissdo de Selegao e Admissao.

11.5. E vedada qualquer divulgagdo de resultado sem a devida homologagdo pela Comissdo de
Sele¢do e Admissdo.

11.6. Serd eliminado do processo seletivo, a qualquer tempo, o candidato que:

11.6.1. Prestar, em qualquer documento ou no sistema de inscri¢cdo, declaracdo falsa ou inexata,
sem prejuizo de demais penalidades previstas em lei.

11.6.2. Utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento em beneficio préprio ou de terceiros, em
qualquer etapa do processo seletivo, sem prejuizo de demais penalidades previstas em lei.

11.6.3. Apresente um pré-projeto que se tenha constatado plagio.

11.7. O Regimento do Programa, as Normas da Pds-Graduacgdo, Instrucdo Normativa bem como
outras informacdes estdo a disposi¢cdo dos candidatos nas secretarias dos Polos Académicos e
nas respectivas pdaginas eletronicas.

11.8. O candidato aprovado pode vir a ser orientado por docente de outro Polo, sem ser o Polo
para o qual se inscreveu, desde que para o qual se inscreveu desde que haja especificidade
temadtica em seu projeto de pesquisa e orientador disponivel em outro polo. Nesse caso, ndo
haverd alteracdo do nimero total de vagas.

11.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Sele¢do e Admissao.



ANEXOS

ANEXO | - NORMAS COMPLEMENTARES DE CADA POLO DA IES ASSOCIADA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

Em atendimento a RESOLUCAO n. 24/2021/CONEPE, os programas e cursos de pds-
graduacdo (stricto sensu e lato sensu) da UFS devem adotar a¢des afirmativas para inclusdo e
permanéncia, em seu corpo discente regular, da populacdo negra (pretos e pardos), indigena e
com deficiéncia. Em seu Art. 92 Do total de vagas disponiveis no edital destinado a comunidade
em cada processo seletivo dos cursos e programas de pdsgraduacao da UFS, serd reservado um
percentual de, no minimo, 20% das vagas para candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas
mediante decisdo do seu colegiado ou érgdo equivalente. Paragrafo Unico. No edital destinado
a comunidade, em cada processo seletivo dos programas de pds-graduacdo da UFS, serd
reservada 01(uma) vaga extra para pessoas com deficiéncia (PCD). No Art. 11, §4 2 Os candidatos
que se inscreverem para vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia (PCD) terdo a
documentacdo comprobatdéria analisada pela DAIN e deverdo, obrigatoriamente, passar por
avaliagcdo de uma junta médica para fins de comprovacdo, de acordo com a legislagdo vigente.
Caso esta vaga ndo seja preenchida ndo poderad ser revertida para a ampla concorréncia. Assim,
serdo ofertadas 20 vagas, sendo 13 vagas para AC, 4 vagas PPI, 01 vaga extra para PCD e 02 vagas
Institucionais.

Disponivel em: RESOLUCAO N2 24/2021/CONEPE Estabelece procedimentos sobre Politica de
Acdes Afirmativas na Pds-Graduacdo da Universida

Também, em atendimento a RESOLUCAO n. 30/2014/CONEPE, que aprova critérios para a oferta
de vagas institucionais em processos seletivos e de acordo com o Art. 1,§ 12 O quantitativo das
vagas institucionais de alunos regulares, conforme Caput do Art. 12, devera ser fixado em cada
edital em numero ndo inferior a 10% das vagas ofertadas para a comunidade em geral. Assim,
serdo ofertadas 02 vagas institucionais no polo RENOEN/UFS.

Disponivel em: 0302014 - Vagas Institucionais Pds (ufs.br)

As informac0Oes referentes a este processo seletivo estdo disponiveis nos enderecos eletronicos
da Rede Nordeste de Ensino (www.renoen.net.br) e do Polo UFS

(http://www.posgraduacao.ufs.br/renoen)

1. As inscri¢cGes deverdo ser realizadas exclusivamente pelo SIGAA na pagina da RENOEN
(http://www.posgraduacao.ufs.br/renoen), seguindo as normas do Edital Geral RENOEN N¢

01/2023, que dispde sobre o processo de selecdo ao Curso de Doutorado do Programa de Pds-
Graduacdo em ENSINO da Rede Nordeste de Ensino (RENOEN e destas Normas
Complementares.

2. O processo seletivo no polo RENOEN/UFS ocorrerd de forma VIRTUAL e PRESENCIAL,
observando-se:

Toda documentacdo definida no Edital Geral RENOEN e nestas Normas Complementares,
devera ser encaminhada diretamente no endereco: http://www.posgraduacao.ufs.br/renoen

(existem duas abas: na primeira colocar apenas o pré-projeto sem identificacdo dos autores) e
na segunda aba colocar o arquivo com toda as demais documentacgdes.


https://www.sigaa.ufs.br/sigaa/verProducao?idProducao=2932096&key=3d8ab0eb7fec61185627cadf985ae838
https://www.sigaa.ufs.br/sigaa/verProducao?idProducao=2932096&key=3d8ab0eb7fec61185627cadf985ae838
https://pos.ufs.br/uploads/page_attach/path/14490/RESOLU__O_30_2014_CONEPE__vagas_institucionais_em_processos_seletivos_da_p_s-gradua__o.pdf
http://www.posgraduacao.ufs.br/renoen)
http://www.posgraduacao.ufs.br/renoen)
http://www.posgraduacao.ufs.br/renoen)
http://www.posgraduacao.ufs.br/renoen)
http://www.posgraduacao.ufs.br/renoen

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS AGOES AFIRMATIVAS

3.1. Em atendimento & RESOLUCAO N2 24/2021/CONEPE, os programas e cursos de pos-
graduacdo (stricto sensu e lato sensu) da UFS devem adotar a¢des afirmativas para inclusdo e
permanéncia, em seu corpo discente regular, da populacdo negra (pretos e pardos), indigena e
com deficiéncia.

3.2. As ac¢les afirmativas se dardao por meio de reserva de vagas junto ao edital do processo
seletivo destinado a comunidade.

3.3. Os candidatos as vagas das Ac¢Oes Afirmativas se submeterdo aos mesmos critérios,
avaliagbes e prazos dos candidatos da ampla concorréncia do processo seletivo.

3.4. Consideram-se negros (pretos e pardos) e indigenas - PPI, para os fins da RESOLUCAO N2
24/2021/CONEPE, os candidatos que se autodeclararem como tal, em documento preenchido
no ato da inscricdo no processo seletivo, conforme os termos dos requisitos pertinentes a cor,
raca e etnia utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.4.1. No caso de candidatos indigenas, é preciso que o candidato apresente cépia do registro
administrativo de nascimento e 6bito de indios (RANI) ou declara¢do de pertencimento emitida
pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca local.

3.5. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PCD aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas na Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 42 do Decreto n2 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo decreto 5.296/2004, no art. 12 da Lei n? 12.764, de 27 de
dezembro de 2012, (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pela Simula n? 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ) e no enunciado AGU n? 45, de 14 de setembro de 2009.

3.6. Do total de vagas disponiveis nos editais destinados a comunidade em cada processo
seletivo dos cursos e programas de pds-graduagao da UFS, sera reservado um percentual de, no
minimo, 20% das vagas para candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas mediante decisdo
do seu colegiado ou érgdo equivalente.

3.6.1. Nos editais destinados a comunidade, em cada processo seletivo dos programas de pds-
graduacgdo da UFS, sera reservada 01(uma) vaga extra para pessoas com deficiéncia (PCD), a qual
ndo sera contabilizada para fins de cumprimento do disposto no item 3.6. Caso esta vaga ndo
seja preenchida ndo podera ser revertida para a ampla concorréncia e/ou PPI.

3.7. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 3.6. resulte em numero fracionario, o
quantitativo das vagas reservadas serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.8. Os candidatos a reserva de vaga fardo sua op¢ao no periodo da inscricdo conforme edital do
processo seletivo, utilizando formuldrio (Autodeclaragdo Etnico Racial, ANEXO IV ou declaracio
para concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia) e indicando a modalidade de reserva
de vagas.

3.8.1. Os candidatos que se inscreverem para vagas destinadas a candidatos negros (pretos e
pardos) aprovados e excedentes devem obrigatoriamente passar por avaliacdo da banca de
heteroidentificacdo a fim de confirmacdo das informac¢des apresentadas na Autodeclaracao
Etnico Racial (ANEXO IV).

3.8.1.1. A banca de heteroidentificacdo realizara a afericdo do declarado em relacdo ao perfil
fenotipico caracteristico que os enquadrem na condi¢do de preto ou pardo.

3.8.1.2. O(a) candidato(a) que ndo comparecer ou recusar a realizagdo da filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificacdo, nos termos do § 12 do art. 12 da Resolugao N2



23/2021/CONEPE, sera eliminado(a) do processo seletivo dos cursos de pds-graduagéo da UFS
ou terd matricula cancelada, no caso dos procedimentos extraordinarios.

3.8.2. A banca de heteroidentificacdo devera ser realizada ao final do processo seletivo em
periodo anterior a matricula, sendo o encaminhamento do candidato a banca realizado pelo
programa de pds-graduacdo. O candidato deverd acompanhar as publicages relativas a banca
de heteroidentificacdo bem como a convocac¢do para participacdo de etapas e resultados na
pagina www.pos.ufs.br, na aba heteroidentificacao.

3.8.3. Os candidatos que se submeteram a avaliacdo por banca de heteroidentificacdao, quando
do acesso a graduacgdo em instituicdes publicas de ensino, estardo dispensados de nova afericao
mediante apresentacdo de documento que ateste a passagem pela banca emitido pela
Instituicdo. Tal documento deve ser apresentado ao final do processo seletivo em periodo
anterior a matricula. Caso ndo tenha documento comprobatdrio de submissdo anterior, devera
passar por nova banca de heteroidentificacdo.

3.8.4. Os candidatos que se inscreverem para vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia (PCD)
aprovados e excedentes terdo a documentagdo comprobatdria (modelo de laudo médico ANEXO
IV) analisada por setor responsavel e deverao, obrigatoriamente, passar por avaliacdo de uma
junta médica para fins de comprovacao, de acordo com a legislagdo vigente.

3.8.5. A avaliagdo pela junta médica deverda ser realizada ao final do processo seletivo em
periodo anterior a matricula, sendo o encaminhamento do candidato a banca realizado pelo
programa de pés-graduacao.

3.8.6. Os candidatos que se submeteram a avaliacdo por junta médica quando do acesso a
graduacdo em institui¢Ges publicas de ensino, estardo dispensados de nova avaliacdo mediante
apresentacdo de documento que ateste a passagem pela junta emitido pela Institui¢do. Tal
documento deve ser apresentado ao final do processo seletivo em periodo anterior a matricula.
Caso ndo tenha documento comprobatdrio de submissdo anterior, devera passar por nova junta
médica.

3.8.7. Os candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia de acordo
com a sua classificacdo no processo seletivo.

3.8.8. Os candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e com deficiéncia classificados dentro
do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdao computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

3.8.9. Em caso de desisténcia de candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e com
deficiéncia aprovados em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro (pretos
e pardos), indigenas ou com deficiéncia posteriormente classificado.

3.8.10. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas aprovados em
numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas
para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados observada a
ordem de classificagao.

3.8.11. O candidato com deficiéncia (PCD), ao participar de processo seletivo, devera assinar
declara¢do informando que a sua deficiéncia ndo impede a realizagdo das atividades de campo
e laboratoriais do curso.

3.8.12. Em caso de empate entre os candidatos aprovados nas vagas destinadas a ampla
concorréncia, PPl ou PCD os critérios de desempate serao:

|. maior idade;

Il. menor renda per capita.

3.8.13. Aplicam-se aos discentes que ingressarem pelo sistema de cotas as mesmas regras



aplicadas aos demais discentes do programa de pods-graduacdo no que se refere ao
desenvolvimento de suas atividades conforme as diretrizes estabelecidas e normas vigentes na
pos-graduacao da UFS e regulamento interno do Programa.

3.9. Os candidatos inscritos PPl e PCD que obtiverem nota igual ou superior aos candidatos das
vagas AC e que forem classificados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia nao serdo aferidos pela banca de heteroidentificacdo ou junta médica
respectivamente. Esses candidatos assumirdo as vagas para a ampla concorréncia e ndo a vaga
escolhida no ato da inscricdo. Conforme Art. 11, §82 da Resolucdo 24/2021 CONEPE.

3.10. S6 poderdo concorrer as vagas institucionais previstas no § 12, docentes e técnicos
administrativos da UFS e servidores das instituicdes conveniadas com a Universidade Federal de
Sergipe, desde que apresentem a comprovacdo de vinculo institucional efetivo quando da
inscricdo no processo seletivo do programa de Pds-Graduacdo (Res. 30/2014/CONEPE). A
matricula ocorrerd online, em data a ser informada no site do Programa, via envio da
documentacado listada no item 10.2., no formato eletrénico, em um unico arquivo formato PDF
para o e-mail renoen@academico.ufs.or e na pagina do programa -
http://www.posgraduacao.ufs.br/renoen

Vagas Vagas Vagas Vagas PCD Vagas Institucionais
RENOEN/U comunidade PPI
FS
20 13 4 01 02
Orientador(a) n. de vagas 2024 Projeto guarda-chuva
ALICE ALEXANDRE PAGAN
http://lattes.cnpg.br/22085 01 Métodos de produgdo de dados sobre
19054622204 vulnerabilidade e qualidade de vida (fisico-
psicoldgica, social e ambiental) no pds-pandemia
de COVID-19
ADJANE DA COSTA
TOURINHO E SILVA 02 Alfabetizagdo cientifica, praticas epistémicas e
http://lattes.cnpg.br/05329 argumentacdo na Educacdo Basica e na formacido
66367235964 de professores de ciéncias e matematica
CARLOS ALBERTO DE
VASCONCELOS 02 Praticas Pedagdgicas e Formagdo de Professores
http.//lattes.cnpq.br/3035 em diferentes contextos e niveis educativos
538916868812

DENIZE DA SILVA SOUZA
http.//lattes.cnpq.br/75178 02 Uso de ferramentas tecnoldgicas digitais no

23576002780 ensino de matematica no contexto pds-
pandémico: um olhar sobre praxoleogias
adotadas em escolas de ensino médio sergipanas

DIVANIZIA DO

NASCIMENTO SOUZA 02 Promocdo de contextos de ensino e
http://lattes.cnpq.br/38972 aprendizagem em ciéncias por meio de atividades
83209013869 investigativas

EDSON JOSE WARTHA

http://lattes.cnpg.br/67408 01 Linguagem e contextos de aprendizagem:

98151994896 circulacdo e legitimacdo do discurso cientifico.
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http://lattes.cnpq.br/2208519054622204
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http://lattes.cnpq.br/7517823576002780
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http://lattes.cnpq.br/6740898151994896

Teoria dos cddigos de legitimacdo e a
metacognicdo na formagdo de professores.

ERIVANILDO LOPES DA

SILVA 01 Formagdo de professores, praticas pedagodgicas e

http://lattes.cnpg.br/97327 curriculo numa perspectiva para o ensino de

07316008939 Ciéncias e Matematica no Nordeste

FERNANDO FREI

http://lattes.cnpq.br/41652 01 Estudos e AplicagGes da Teoria da Aprendizagem

74708509804 Multimidia na avaliacdo e desenvolvimento de
materiais didaticos.

IRLAN VON LINSINGEN

https://lattes.cnpg.br/3956 01 Implicagdes Sociais da Ciéncia e Tecnologia na

639419875315 Educagao

IVANETE BATISTA DOS

SANTOS 01 Formacdo de professores que ensinam

http://lattes.cnpq.br/45303 matematica: histdria e perspectivas atuais.

61963111962

JOAO PAULO ATTIE

http://buscatextual.cnpg.br 02 Argumentacado, Inclusdo e Educagdo Matematica

/buscatextual/visualizacv.do

?id=K4730419A8

MARTA ELID AMORIM

MATEUS 02 Conhecimentos para o ensino de argumentagdes

http://lattes.cnpq.br/03215 e provas na/para a formac3o inicial e continuada

7873827981 de professores de Matematica

MYRNA FRIEDERICHS

LANDIM DE SOUZA 01 Literacia cientifica e ensino das Ciéncias:

http://lattes.cnpg.br/39613 aprendemos algo com a pandemia de Covid-19?

88319501481

SUZANI CASSIANI

https://lattes.cnpqg.br/7824 01 Repositério de praticas interculturais:

434944793277

proposi¢des para pedagogias decoloniais

VELEIDA ANAHI DA SILVA
http://lattes.cnpq.br/21777
13463189438

N&o vai ofertar vagas em 2024
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

A Coordenacdo do Polo Maceid/AL do Programa de Pds-Graduagdo da Rede Nordeste de Ensino

(RENOEN), em que é Instituicdo Associada a Universidade Federal Alagoas (UFAL), faz conhecer
as NORMAS COMPLEMENTARES do Processo de Selecdo e Admissao de discentes ao Curso de
Doutorado em Ensino, Area de Concentracdo ENSINO, CURRICULO E PROCESSOS DE ENSINO-
APRENDIZAGEM, para o ano letivo 2024.1. Todas as informacgdes referentes a este processo

seletivo estdo disponiveis nos enderecos eletronicos da Rede Nordeste de Ensino

(www.renoen.net.br) e do Polo Maceid/AL (https://cedu.ufal.br/pos-graduacao/doutorado-

em-rede-renoen/).

1.

g)

h)

As inscri¢cOes deste processo seletivo sdo gratuitas e serdo realizadas pelo Sistema Integrado
de Gestdo de Atividades Académicas, por meio do link:
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf, no periodo estabelecido no CRONOGRAMA
do edital, que dispde sobre o processo de sele¢do ao Curso de Doutorado do Programa de
Pés-Graduagdo em ENSINO da Rede Nordeste de Ensino (RENOEN) e destas Normas
Complementares.

Toda a documentacdo solicitada para inscricdo deve ser inserida eletronicamente durante
a inscricdo do processo seletivo. Serdo aceitos documentos apenas em formato PDF. Nao
serdo aceitos arquivos no formato imagem para nenhum dos documentos. Caso algum
arquivo seja submetido diferente do formato exigido, a candidatura sera invalidada a
gualgquer momento do processo seletivo.

O candidato deverd anexar os documentos comprobatérios digitalizados e salvos somente
no formato PDF, e envia-los por meio de questiondrio especifico do SIGAA, no momento da
inscri¢ao, respeitando o periodo definido neste Edital. A inscrigdo serd confirmada apds a
insercao de todos os documentos exigidos.

A inscricdo sera efetivada com a confirmacdo gerada pelo sistema, devendo ser impressa
para possiveis necessidades de comprovagao.

Para cada item do questiondrio de inscricdo, é permitido o envio de apenas um documento.
Caso o candidato necessite inserir varios documentos em um Unico item, deverd compacta-
los em um Unico arquivo salvo no formato PDF.

Homologacdo de Inscricdo: Os documentos anexados pelos candidatos serdo conferidos
pela Comissdo de Selegdo. Ndo serad permitida a inclusdo posterior de documentos. As
inscricBes incompletas, enviadas de forma indevida ou fora dos prazos estabelecidos neste
Edital serdo indeferidas.

Ndo serd aceita a inclusdo de qualquer documento apéds a inscricdo, com exce¢do dos
especificados na convocacdo dos candidatos cotistas pelas bancas de avaliacdo.

O candidato que optar pelas vagas do sistema de cotas deverd anexar na inscricio o
formulario especifico de autodeclaragdao que consta nos Anexos deste Edital.

A Comissdo de Sele¢do tem total autoridade para deferir ou ndo uma candidatura cotista
gue julgue incoerente a partir dos documentos comprobatdrios a serem anexados pelo
candidato durante a inscricdo e/ou durante a convocac¢do para o exame da banca de
avaliacdo, conforme RESOLUCAO 86/2018 CONSUNI/UFAL. Uma vez sendo indeferida a
candidatura cotista, ela migrard para a ampla concorréncia.


http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf

2. As presentes Normas Complementares destinam-se ao Polo Maceié/AL da RENOEN e
estdo de acordo com as normas institucionais da UFAL.

3. Candidatos, no ato da inscricdo, podem optar pelas vagas destinadas 8 ACAO AFIRMATIVA
para negros (pretos e pardos), indigenas ou pessoas com deficiéncia ou pessoas na Pos-
Graduagdo Stricto Sensu, conforme, RESOLUCAO 86/2018 CONSUNI/UFAL - Novo
Documento 2018-12-20 16.10.56 (ufal.br) (https://ufal.br/resolucoes/2018/rco-n-86-de
10-12-2018.pdf) - regulamenta a politica de a¢Ges afirmativas da UF;

a) Esses candidatos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas para a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo
seletivo;

b) Os candidatos as vagas de acdo afirmativa classificados dentro do total de vagas oferecido
para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas;

c¢) Em caso de desisténcia de candidato as vagas de acdo afirmativa ou de servidor aprovado,
a vaga serd preenchida por candidato da respectiva vaga reservada, respeitada a ordem de
classificacdo;

d) Na hipdtese de ndo haver candidatos para as vagas de acdo afirmativa, aprovados em
numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observando-se a ordem de classificacdo.

e) Os candidatos optantes por reserva de vaga terdo sua nota de corte reduzida em 20%.

f) Os candidatos que se autodeclararem negros ou pardos serdo submetidos a Comissdo
Avaliadora em convocagdo a ser publicada no site de inscricio do polo Maceié/AL
(https://cedu.ufal.br/pos-graduacao/doutorado-em-rede- renoen/editais-e-processos-
seletivos/), logo apds a homologacdo das inscricbes. Na convocagdo serdo passadas demais
orientagdes aos solicitantes das cotas. Os candidatos reprovados pela comissdo migraram
para ampla concorréncia.

4. As bancas de defesa do pré-projeto acontecerdao de forma remota, via Google Meet, e os
horérios e datas das bancas as serdo divulgadas na pagina do RENOEN/UFAL junto com o
resultado da andlise dos pré-projetos (pds-recursos).

5. O ndmero total de vagas ofertadas no Polo UFAL sera de 10 (dez), sendo 05 (cinco) vagas
para Ampla Concorréncia (Demanda 1), 02 (duas) vagas de cotas para autodeclarados
Negros (Demanda 2), 01 (uma) vaga para autodeclarados Indigenas (Demanda 3), 01 (uma)
vaga para Pessoa com Deficiéncia - PcD (Demanda 4), e 01 (uma) vaga para pessoas Trans,
Refugiados e Assentados (Demanda 5), desde que vinculadas a disponibilidade de
orientacdo de cada professor e as linhas de pesquisa do doutotrado, conforme quadro 1:

QUADRO 1 - Numero de vagas a serem ofertadas por orientador e linha de pesquisa

Orientador(a) n. de vagas Projeto guarda-chuva

Adriana Cavalcanti dos Santos ORMACAO DOCENTE E TECNOLOGIAS DIGITAIS:

http://lattes.cnpq.br/665966651 02 (Des)dobramentos e (in)completudes no Ensino,

7367641 no Curriculo e nas praticas Culturas de uso da
linguagem.

Este projeto intenciona investigar as politicas de
formacao docente no Brasil relacionadas ao uso
das tecnologias digitais e suas interfaces no



https://ufal.br/resolucoes/2018/rco-n-86-de

curriculo e nas prdticas culturas de uso da
linguagem na educacdo basica no contexto escolar
alagoano.
Carloney Alves de Oliveira InvestigagcGes sobre praticas e estratégias didatico-
http://lattes.cnpg.br/990043302 01 pedagdgicas no Ensino de Matemdética que
4242592 envolvam Tecnologias Digitais da Informacgdo e
Comunicacgado (TDIC), Mundos Digitais Virtuais em
3D (MDV3D), Jogos Digitais, Gamificagao,
Realidade Aumentada e Dispositivos Mdveis.
Diego Dermeval Medeiros da Amplificando  professores com inteligéncia
Cunha Matos 01 artificial desconectada e inteligéncia aumentada.
http://lattes.cnpq.br/74005727526
63161
Elton Casado Fireman Estudos sobre a Alfabetizacdo Cientifica e
http://lattes.cnpq.br/85690689164 03 Tecnoldgica e o Ensino por Investigacdo em
74005 praticas em sala de aula, na formagdo de
professores ou em recursos pedagdgicos.
Mercedes Bétta Q. de Carvalho Praticas matemadticas com o uso das TICs pos
Pereira dos Santos 01 pandemia e o estagio supervisionado nas
http://lattes.cnpg.br/76325010568 Licenciaturas em Matematica.
79630
Wilmo Ernesto Francisco Junior Ampliagdo e qualificagdo de a¢bes de divulgagao
http://lattes.cnpg.br/78135042650 02 da ciéncia em Alagoas a partir de evidéncias Rede
82078 social Instagram e ciéncia: praticas de divulgagao
do conhecimento e potencialidades educativas.
Interrelagbes entre leitura, arte e ciéncia nos
processos de ensino e divulgacdo das ciéncias.
DISTRIBUICAO DE VAGAS POR DEMANDA Total
AMPLA CONCORRENCIA (60%) DEMANDA 1 05
COTA PARA AUTODECLARADOS NEGROS (20%) 02
DEMANDA 2
COTA PARA AUTODECLARADOS INDIGENAS (10%) 01
DEMANDA 3
COTA PARA DEFICIENTES (10%) DEMANDA 4 01
COTA PARA TRANS, REFUGIADOS E ASSENTADOS (10%) 01
DEMANDA 5

O numero de vagas significa a oferta, podendo ndo haver preenchimento total a depender do nimero de

aprovados em cada uma das Linhas de Pesquisa.

Na hipdtese de nado haver candidatos (as) cotistas em niumero suficiente para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as) aprovados(as) observada a ordem de classificagao.

Os(as) candidatos(as) inscritos(as) no certame como cotistas concorrem concomitantemente nas
demandas de Ampla Concorréncia e Reserva de Vagas, conforme sua classificagdo no processo seletivo.
Os(As) candidatos(as) cotistas aprovados(as) dentro do numero de vagas oferecido para a ampla

concorréncia ndo serdo computados(as) para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
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A Comissao de Selecdo tem total autoridade para deferir ou ndo uma candidatura cotista em caso de nado
apresentacdo dos documentos exigidos. Uma vez sendo indeferida a candidatura cotista, a mesma migrara
para as vagas de Ampla Concorréncia. O indeferimento devera ocorrer no momento da homologacao das
inscrigdes.

O Processo Seletivo ofertara vagas denomindadas Reserva de Vagas para candidatos(as)
Autodeclarados(as) Negros(as) [Pretos(as) ou Pardos(as)]; Indigenas; Pessoas Trans (Transgéneros,
Transexuais e Travestis), Refugiados, Assentados e; Pessoas com Deficiéncia, baseado na Resolugao N2.
82/2022-CONSUNI/UFAL, de 06 de setembro de 2022.

Os(As) candidatos(as) que desejarem concorrer em alguma das demandas de Reserva de Vagas (Demandas
2, 3, 4 ou 5), automaticamente estardo concorrendo também na demanda de Ampla Concorréncia
(Demanda 1).

Para concorrer as vagas das demandas de Reserva de Vagas, os(as) candidatos(as) deverdo comprovar as
condicBes necessdrias, de acordo com cada demanda, obedecendo as normas complementares do Polo
UFAL

Ndo havendo candidatos inscritos ou aprovados nas vagas destinadas as cotas, estas migrardo
automaticamente para o sistema de vagas em ampla concorréncia.

Todos os candidatos, independente do extrato de concorréncia, devem se submeter a todas as etapas do
processo de sele¢do previstas neste edital.

De acordo com a Art. 52 da Resolugdo N2. 82/2022-CONSUNI/UFAL, consideram-se negros/as (pretos/as,
pardos/as) e indigenas, para os fins desta Resolugdo, os/as candidatos/as que se autodeclararem como tal,
em documento preenchido no periodo da inscri¢do (Anexos A, B e C) conforme edital do processo seletivo,
nos termos dos requisitos pertinentes a cor, raga e etnia utilizados pelo Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

De acordo com a Art. 92 da Resolugdo N2. 82/2022-CONSUNI/UFAL, consideram-se pessoas com deficiéncia
(PcD) aquelas que tém impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
para as quais, na interacdo com uma ou mais barreiras, a participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢Bes com as demais pessoas, pode ser obstruida (vide Art. 22 da Lei n.2 13.146/2015).
Sendo preenchido no ato de inscricdo do processo seletivo os Anexos D, E e F.

De acordo com a Art. 62 da Resolugdo N9. 82/2022-CONSUNI/UFAL, para candidato(a) a reserva de vagas
para Pessoa Trans (Transgéneros, Transexuais e Travestis) sera utilizada a Autodeclara¢do preenchida no
ato de inscricdo do processo seletivo (Anexo G) e oriunda de familia com renda igual ou inferior a 1,5
salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita, bem como declaracdo de ter concluido ensino
médio em escola publica (Anexo H).

De acordo com o Art. 72 da Resolugdo N2. 82/2022-CONSUNI/UFAL, considera-se pessoa refugiada, aquela
gue apresentar, no ato da inscricdo, documento expedido pelo Comité Nacional para os Refugiados
(CONARE), devidamente reconhecido(a) pelo governo brasileiro.

De acordo com o Art. 82 da Resolucdo N9. 82/2022-CONSUNI/UFAL, considera-se assentado(a) a pessoa
gue habita o assentamento de reforma agraria e em um conjunto de unidades agricolas, instaladas pelo
Incra em um imével rural e com familia com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo
e meio) per capita, bem como declaragdo de ter concluido ensino médio em escola publica.

Os/As candidatos/as negros/as (pretos/as e pardos/as), indigenas, Pessoas Trans (Trangéneros,
Transexuais e Travestis), refugiados, assentados e com deficiéncia concorrerdo, concomitantemente, as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no processo
seletivo.

Os/As candidatos/as negros/as (pretos/as e pardos/as), indigenas, Pessoas Trans (Transgéneros,



Transexuais e Travestis), refugiados, assentados e com deficiéncia aprovados/as dentro do nimero de
vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo serdo computados/as para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

Em caso de desisténcia de candidato/a negro/a, indigena, Pessoas Trans (Transgéneros, Transexuais e
Travestis), refugiados, assentados ou com deficiéncia aprovados/as em vaga reservada, a vaga serd
preenchida pelo/a candidato/a negro/a, indigena, Pessoa Trans (Trangéneros, Transexuais e Travestis),
refugiada, assentada ou com deficiéncia, posteriormente classificado/a.

Na hipdtese de ndo haver candidatos/as negros/as (pretos/as e pardos/as), indigenas, Pessoas Trans
(Transgéneros, Transexuais e Travestis), refugiados, assentados e com deficiéncia aprovados/as em
numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos/as demais candidatos aprovados/as, observada a ordem de
classificagao.

Os/as candidatos/as a reserva de vaga fardo sua opg¢do no periodo da inscri¢do utilizando formularios
(Anexos A, B e C) e indicando a modalidade de reserva de vagas.

Além da documentagdo regular para se submeter ao processo seletivo, o/a candidato/a negro/a, indigena,
pessoa Trans e/ou com deficiéncia devera apresentar um memorial (de, no minimo, duas paginas
impressas) relatando o histérico de sua vida, descrevendo sua trajetdria pessoal, escolar e familiar e suas
inten¢Oes de estudar no Programa de Pds-graduacao da Rede Nordeste de Ensino (RENOEN)

Os/As candidatos/as que se autodeclararam negros/as serdo submetidos/as, obrigatoriamente antes da
homologacao do resultado final no concurso, ao procedimento de verificagao da condi¢do declarada para
concorrer as vagas reservadas aos/as candidatos/as negros/as.

Para o procedimento de verificacdo, o/a candidato/a que se autodeclarou negro/a, indigena ou pessoa
Trans deverd se apresentar ao Comité para Diversidade, Heteroidentificagdo e Etnicidade (CDHE), de
acordo com a Resolugdo n°38/2021- CONSUNI/UFAL.



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

A Coordenacdo do Polo Recife/PE do Programa de Pds-Graduagdo da Rede Nordeste de Ensino
(RENOEN), em que é Instituicdo Associada a Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE),
faz conhecer as NORMAS COMPLEMENTARES do Processo de Sele¢ao e Admissdo de discentes
ao Curso de Doutorado em Ensino, Area de Concentragdo ENSINO, CURRICULO E PROCESSOS DE
ENSINO-APRENDIZAGEM, para o ano letivo 2024.1 (primeiro semestre de 2024).

1. Todas as informacdes referentes a este processo seletivo estdo disponiveis nos
enderecos eletronicos da Rede Nordeste de Ensino (www.renoen.net.br) e do Polo
Recife/PE (http://renoen.ufrpe.br)

2. As inscricbes deverdo ser realizadas  exclusivamente pelo e-mail
selecao.renoen@ufrpe.br, no periodo de 25/07/2023 a 20/08/2023, seguindo as
normas do Edital Geral RENOEN N2 01/2023, que dispde sobre o processo de sele¢do ao

Curso de Doutorado do Programa de Pds-Graduacao em ENSINO da Rede Nordeste de
Ensino (RENOEN) - Turma 2024.1 e destas Normas Complementares.

3. As presentes Normas Complementares destinam-se ao Polo Recife/PE da RENOEN e
estdo de acordo com as normas institucionais da UFRPE.

4. As vagas oferecidas no presente processo seletivo estdo assim distribuidas:

Vagas Ampla Cotas Acao Servidor Ativo
RENOEN/UFRPE Concorréncia Afirmativa UFRPE
03 (pessoas pretas, 1
17 11 pardas, indigenas e
trans) e 02 PCD

5. 0O processo seletivo ocorrera de forma REMOTA, em momentos sincronos e assincronos,
observando-se:

a. Toda documentag¢do definida no Edital Geral RENOEN e nestas Normas
Complementares, devera ser enviada para o e-mail selecao.renoen@ufrpe.br

b. A defesado pré-projeto de pesquisa para o Doutorado sera realizada em sessdo
sincrona, utilizando-se a plataforma de web conferéncia;

c. Para seguranca e transparéncia do processo, as atividades sincronas serdo
videogravadas;

d. Os direitos de imagem das sessdes sincronas estdo cedidos a Comissao de
Selegdo e Admissao;

e. Para efeito do presente processo seletivo ndo serdo admitidos daudio
conferéncia ou chat;

f. A Comissdo de Selecdo e Admissdo nao se responsabiliza por dificuldades
técnicas vigentes durante o processo seletivo;

i. Na hipotese de ocorréncia de falha na conexdao no momento da
apresentacdo, sera considerado o tempo maximo de 5 minutos para o/a
candidato/a retornar ao link;

ii. Caso ocorra alguma instabilidade na conexdo virtual dos membros da
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comissdo examinadora que inviabilize a realizacdo da defesa do pré-
projeto no dia e hordrio previstos no cronograma da selecdo, serd
divulgado, na pagina do Polo Recife/PE (http://renoen.ufrpe.br), novo
dia/horario para realizagdo da atividade;

g. A prova de proficiéncia em lingua estrangeira, de natureza obrigatdria para os
cursos de pds-graduacado Stricto Sensu da UFRPE, de acordo com a Resolugao
CEPE 497/2022 de 16 de setembro de 2022 serd realizada pelos candidatos
aprovados em data e horario definidos oportunamente.

6. Candidatos, no ato da inscricio, podem optar pelas vagas destinadas a ACAO
AFIRMATIVA para negros (pretos e pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia ou
pessoas trans na Pds-Graduacdo Stricto Sensu, conforme a Resolu¢do CEPE UFRPE
444/2022, de 17 de maio de 2022 ou destinada a servidor ativo da UFRPE, conforme
Resolucdo CEPE 096/2015, de 17 de abril de 2015, observando-se:

a) Esses candidatos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas para a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo
seletivo;

b) Os candidatos as vagas de acdo afirmativa ou a vaga de servidor ativo da UFRPE
classificados dentro do total de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas;

c) Em qualquer, seja de ampla concorréncia ou em reserva de vagas, sO serdo considerados
aprovados os (as) candidatos (as) que obtiverem nota minima exigida no processos
seletivo;

d) Em caso de desisténcia de candidato as vagas de agdo afirmativa ou de servidor ativo da
UFRPE aprovado, a vaga sera preenchida por candidato da respectiva vaga reservada,
respeitada a ordem de classificagao;

e) Na hipdtese de ndo haver candidatos para as vagas de acdo afirmativa, aprovados em
nuimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdao
revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observando-se a ordem de classificacdo.

7. Consideram-se negro(a)s, incluindo preto(a)s e pardo(a)s, e indigenas, para os fins
destas Normas, o(a)s candidato(a)s que se autodeclararem como tal, em documento de
autodeclaragdao preenchido no ato da inscricdo no processo seletivo, conforme os
quesitos cor, raca e etnia utilizados pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE);

8. 0 (a) candidato (a) que concorrer a vaga prevista para indigenas, deve entregar, no ato
da inscricdo, manifestacdo de pertencimento a etnias previstas em edital, como cdpia
do registro administrativo de nascimento e ébito de indios (RANI) ou declaragdo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecida pela FUNAI e assinada por
lideranca local;

9. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia (PCD), aquelas que se enquadram
no Art. 2, da Lei n. 13.146/2015, de 2015 e devem entregar no ato da inscricio no
processo seletivo, o laudo médico original e legivel , atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da classificacdo;

a. Apessoaque comprovar deficiéncia tera direito a utilizacdo de apoios e recursos
de acessibilidade, de acordo com a sua condicdo especifica, que deverao ser
informados pelo(a)s candidato(a)s no ato da inscricdo e disponibilizados
durante processo de selecao;

10. O (a) candidato (a) que concorrer a vaga prevista para pessoas trans deve entregar, no



ato dainsci¢do, declaragdo em que se autodeclara travestis, transexuais e transgéneros;
11. Aiinscri¢do do candidato no Processo de Sele¢do e Admissao do Curso de Doutorado da
RENOEN implica em total concordancia aos termos do Edital Geral e das presentes
Normas Complementares.
12. A legislagdo da UFRPE citada anteriormente nestas normas complementares esta
disponivel em: <http://www.prppg.ufrpe.br/legislacao>

13. O processo seletivo ocorrerd de forma REMOTA, em momentos sincronos e assincronos,
observando-se:

O(A) candidato(a) devera indicar, em seu pedido de inscricdo, que serd realizado no Polo
(Instituicdo Associada) em que pretende participar, os nomes de até trés orientadores, a Linha de

Pesquisa (Linhas 1 ou 2 no caso da UFRPE) para o qual concorre a vaga, sob pena de indeferimento

da inscricao.

Tabela 2: NGimero de vagas a serem ofertadas por orientador e linha de pesquisa

NOME

TEMATICAS DE PESQUISA

PROJETO(S) NA
RENOEN

Carmen Roselaine
de Oliveira Farias

http://lattes.cnpg.b
r/9470714866674

296

01 vaga

Escritas na academia - abrange pesquisas sobre
processos e praticas de escrita na area de ensino de
ciéncias e educacdo ambiental na universidade
(graduagdo e pos-graduacdo) e na escola bésica.
Enfoca aspectos sociais, culturais, éticos, politicos e
subjetivos dos processos de escrita, autoria e
orientacéo.

Educagdo ambiental e educacdo em ciéncias - inclui
propostas que investigam praticas pedagdgicas,
formativas, curriculares e de aprendizagem nos
campos da educacdo ambiental e da educacdo em
ciéncias, acompanhando as mudangas socioculturais
e ecoldgicas em curso.

A pesquisa em educacdo
ambiental no brasil: balanco
de duas décadas de producéo
cientifica  em eventos
nacionais.

Dilson Cavalcanti
http://lattes.cnpg.b

Mapeamento da Producdo Cientifica; Formagéo do
pesquisador - rapport ao saber; rapport reverencial;

A relacdo ao saber do
professor

/7001668802091 | relagdo ao saber do professor;

435

01 vaga

Geraldo Jorge | Psicandlise e Ensino. Literatura como Ferramenta de | Ecocritica,  zoocritica e

Barbosa de Moura

Educacdo Ambiental numa Perspectiva Psicanalitica.

metodologias ativas:

http://lattes.cnpg.b | Percepgéo Ambiental numa Perspectiva | contributos interdisciplinares
r/1348666346504 | Psicanalitica. ao ensino das ciéncias.

103

02 vagas

Gilvaneide Formacdo de professores/ras; docéncia; identidade As formulagdes freireanas na
Ferreira de | docente; autoformacéao. construgdo da
Oliveira Educagcdo, curriculo e Ensino na perspectiva inter e | profissionalidade docente na
http://lattes.cnpg.b | transdisciplinar. interface dos quefazeres de
/1867136982092 | Ecopedagogia e educagdo socioambiental. professoras e professores em
239 vivéncia/pe

01 vaga

Maria de Fatima
Gomes da Silva
http://lattes.cnpg.b
/1996799211395
009

01 vaga

1)Epistemologias e préaticas educativas voltadas para
a Trandisciplinaridade e a Interdisciplinaridade

2) Formagcdo inicial e continuada de professores(as).
3) Praticas Pedagogicas da Educacédo Basica e da
Educacdo Superior. 4) Pedagogia Freireana.

5) Educacdo Infantil. 6) Estudos voltados para
registros e difusdo de brinquedos e brincadeiras e
sobre a importancia de Brinquedotecas como
espacos de mediacdo de ensino e de aprendizagem.
7) Educacdo e Curriculo.

Organizacdo do
conhecimento escolar na
perspectiva da
transdisciplinaridade: ~ um
estudo sobre praticas
curriculares no ambito do
programa escolas
transformadoras
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Ana Maria dos

Construcdo  de  conceitos  complexos e

Desenvolvimento de acoes

Anjos  Carneiro | interculturalidade pedagdgicas inovadoras
Ledo baseadas em abordagens
http://lattes.cnpg.b hibridas para construcdes de
r/4802149170985 conceitos bioldgicos a luz do
262 pensamento sistémico

02 vagas

Bruno Silva Leite

http://lattes.cnpg.b

- Tecnologias no Ensino

- Jogos digitais no ensino

- Gamificacéo

- Inteligéncia artificial no ensino

r/4932752031807 ° A >

872 - Metodologias ativas no ensino

— - Recursos Didaticos Digitais no Ensino

01 vaga - Aprendizagem Tecnoldgica Ativa

Edenia Maria | Perfis conceituais e dialogo entre diferentes tipos de | Perfis conceituais, sistema de

Ribeiro do Amaral
http://lattes.cnpg.b
/5241130686153
506

01 vaga

conhecimento; rela¢fes entre linguagem, cognicéao e
cultura; abordagens plurais e multiculturais para o
ensino de ciéncias

atividades, e contextos no
ensino e aprendizagem de
ciéncias: analisando aspectos
socioculturais e a
heterogeneidade do
pensamento e da linguagem
no processo de conceituacdo
vivenciado por estudantes.

Francisco Nairon
Monteiro Janior
http://lattes.cnpg.b
/3188254514626
579

01 vaga

1. Didlogos entre ciéncia, musica e educagao sonora
na formagdo de  consciéncias  auditivas.
2. Didlogos entre masica e meio ambiente na
formacdo de consciéncias ecoldgicas sonoras.
3. O uso do experimento no ensino de fisica.
4. O uso da histéria e da filosofia da ciéncia no
ensino de fisica.
5. O uso das novas tecnologias no ensino de fisica.

A educacdo sonora e a
formacdo de consciéncias
auditivas na praxis
pedagdgica envolvendo
ciéncia, musica e ecologia
sonora

Jodo Roberto Ratis
Tenorio da Silva
http://lattes.cnpg.b

1. Memdria, imaginacao e aprendizagem
2. Semidtica (Peirce e Psicologia Cultural
Semidtica)

/2659442558566 | 3. Teoria dos perfis conceituais
241 4. Jogos analdgicos e digitais no ensino de Ciéncias
01 vaga

Maria Marly de
Oliveira
http://lattes.cnpg.b
/9718244453537
361

01 vaga

DIALOGIDADE: as pesquisas com esta tematica
objetivam trabalhar a difusdo da pedagogia da
autonomia de Paulo Freire em Cursos de pos-
graduacao.

COMPLEXIDADE: as pesquisas com esta temética
visam desconstruir 0 ensino-aprendizagem que
trabalham os contetdos de forma positivista para
trabalhar o ensino-aprendizagem tendo como foco a
complexidade, ou seja como visao totalizante.

A dialogicidade no ensino-
aprendizagem e formacéo
continuada de professores
praticas

pedagdgicas no ensino de
ciéncias e matematica
Sequéncia didatica interativa
como proposta didatico-
metodolégica para acoes
inovadoras no ensino de
ciéncias e formacéo
continuada de professores da
educacdo basica

Monica Lopes
Folena Araudjo
http://lattes.cnpg.b
r/7902118982606
429

01 vaga

Formacdo de professores de ciéncias e biologia
Pratica Pedagdgica de Professores de Ciéncias e
Biologia

Educacdo Ambiental
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Ruth do | 1. Abordagem CTS
Nascimento Firme | 2. Natureza da Ciéncia
http://lattes.cnpg.b | 3. Questbes Sociocientificas
r/7234636790850 | 4. Narrativas autobiograficas

019 5. Argumentacdo

02 vagas

Verbnica Tavares | Resolucdo de Problemas no Ensino de Ciéncias, | Sequéncias didaticas
Santos Batinga Questdes Sociocientificas no Ensino de Quimica e | baseadas na resolucdo de
http://lattes.cnpg.b | Argumentagdo no Ensino de Quimica problemas para o ensino de
r/7759044153725 ciéncias e quimica

982

01 vaga



http://lattes.cnpq.br/7234636790850019
http://lattes.cnpq.br/7234636790850019
http://lattes.cnpq.br/7234636790850019
http://lattes.cnpq.br/7759044153725982
http://lattes.cnpq.br/7759044153725982
http://lattes.cnpq.br/7759044153725982

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

A Coordenacdo do Polo Universidade Federal do Ceara (UFC), do Programa de Pés-Graduagao
da Rede Nordeste de Ensino (RENOEN), faz conhecer as NORMAS COMPLEMENTARES do
Processo de Selecdo e Admissdo de discentes ao Curso de Doutorado em Ensino, Area de
Concentragao ENSINO, CURRICULO E PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM, para o semestre
letivo de 2024.1. Todo o processo seletivo referente ao Polo-UFC, seguird as normas e
recomendacdes da PROGEP através do PROTOCOLO PARA CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS
DA UFC disponivel em:
http://www.ufc.br/images/ files/a universidade/cepe/resolucao cepe 2013/resolucaol4 ce

pe 2013.pdf além de toda a legislacdo vigente sobre o assunto. O candidato inscrito no Polo
UFC, deve observar as normas abaixo, especificas da Universidade Federal do Ceara.

1-DAS VAGAS

A Universidade Federal do Ceara ndo adota cotas para os programas de pds-graduacao. Assim,
todas as vagas serdo alocadas para ampla concorréncia.

1.1. O polo UFC ira disponibilizar 08 (oito) vagas para ingresso em 2024.1, a serem distribuidas
segundo as areas de atuacdo do corpo docente do polo UFC, quais sejam: ensino de Biologia,
ensino de Fisica, ensino de Matematica e ensino de Quimica.

1.2. O(A) candidato(a) NAO PODERA INDICAR, em seu pedido de inscrigdo, em nenhum dos
documentos, nomes de POSSIVEIS ORIENTADORES, sob pena de indeferimento da inscrigdo.
1.3. 0 projeto apresentado pelo(a) candidato(a) deverd ser aderente aos projetos de pesquisa
desenvolvidos pelos docentes do polo UFC e cujos titulos estdo indicados no quadro 1. Observa-
se que os titulos sdao abrangentes, mas indicam as tematicas dos projetos a serem apresentados.

Quadro 1 - Distribuicdo de vagas no POLO RENOEN —UFC, por eixo tematico e projetos de pesquisa

N2 de Vagas Projeto

Ensino de Biologia 2 | -Desenvolvimento de recursos metodolégicos no ensino de
Biologia para a Educagdo Superior e Ensino médio
-Formacao de professores e curriculo de ciéncias e biologia

Ensino de Fisica 2 | -Desenvolvimento de Metodologias e Atividades Didaticas no
ensino de fisica e matematica, através de Tecnologias
-Neurociéncia Educacional e a Metodologia Fedathi para o
Ensino de Fisica

Ensino de Matematica | 2 | -Tecendo redes cognitivas de aprendizagem da matematica a
luz das novas metodologias

Ensino de Quimica 2 | -Interdisciplinaridade e metodologias ativas como
ferramentas didaticas no Ensino de Quimica

2-DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

2.1. O(A) candidato(a) devera preencher o formuldrio eletrénico disponivel no caminho
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https://si3.ufc.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=11211 e salvar o comprovante

gerado pelo sistema. Este comprovante ndo sera adicionado no momento da inscricdo, é o
comprovante desta submissao.

2.2. Toda a documentacdo solicitada para inscricdo deve ser inserida eletronicamente durante
a inscricao do processo seletivo. Serdo aceitos documentos apenas em formato PDF. Ndo serdo
aceitos arquivos no formato imagem ou outro formato para nenhum dos documentos. Caso
algum arquivo seja submetido diferente do formato exigido (pdf), a candidatura serd invalidada
a qualquer momento do processo seletivo.

2.3. O(A) candidato(a) ao ingresso no Polo RENOEN-UFC, ndo podera indicar possiveis
orientadores em nenhum dos documentos. A indicagdo de orientador acarretard o
indeferimento da inscrigdo. O local para indicagao do orientador existente no anexo IX-FOLHA
DE IDENTIFICACAO DO PROJETO DE PESQUISA, devera ser deixado em branco.

2.4. O(A) candidato(a) devera reunir os quatro arquivos conforme citados no item 4.1.5. (a-
Arquivo documentacdo com formulario de inscricdo (anexo lll); b-Arquivo do pré-projeto
conforme anexo VIl (sem indica¢do de orientador); c- Folha de identificagdo do pré-projeto de
pesquisa (anexo IX, sem indicacdo de orientador) e d- Arquivo de curriculo no formato da
Plataforma Lattes do CNPq (vide https://lattes.cnpg.br) com comprovacdo e barema preenchido
(anexo V), em um unico arquivo PDF (maximo de 15 MB), e anexado EXCLUSIVAMENTE no
SIGAA no momento da inscricdo, nomeado com o nome do candidato (por exemplo,
JMSILVA.pdf, para Jodo Maria Silva). NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS POR OUTRA VIA. O
SIGAA aceita UMA UNICA inscricdo por CPF.

2.5. Finalizado o periodo de inscrigdes, ndo serad permitida a inclusdo e ou substituicdo posterior
de documentos. As inscri¢gdes incompletas, enviadas de forma indevida ou fora dos prazos
estabelecidos neste Edital serdo indeferidas.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. Considerando a etapa 2 do Processo Seletivo disposta no item 5.2.2. deste Edital, que se
refere a defesa do pré-projeto, para os candidatos inscritos no Polo UFC sera realizada de forma
totalmente presencial. As defesas irdo ocorrer no Campus do Pici da Universidade Federal do
Ceard na cidade de Fortaleza-CE. A data e o horario de cada apresentacdo serdo divulgados com
antecedéncia na pagina do Polo UFC (www.ppgrenoen.ufc.br).

3.2. Os exames de proficiéncia em linguas estrangeiras serdo realizados até 12 meses apds o

ingresso do aluno no Doutorado.

4-DO ATO DA MATRICULA

4.1. A matricula ocorrerd de forma on line, via SIGAA, em data a ser informada conforme o
calendario universitario da UFC, e serd exigida, no ato da matricula, apresenta¢do dos
documentos listados no 10.2, no formato eletronico, em um Uunico arquivo pdf. No ato da
matricula, para comprovacdo de efetiva conclusdo do curso de Mestrado, sera aceito somente
o Diploma de Mestrado obtido em instituicdo credenciada pela Capes ou equivalente para
candidatos (as) estrangeiros.


https://si3.ufc.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=11211
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5-  DAS DISPOSIGOES FINAIS

5.1 Candidatos com necessidades especiais devem solicitar a Coordenag¢ao do RENOEN-Polo UFC
(renoen@ufc.br) as condicGes necessarias para a realizagdo das suas provas.

5.2.0s recursos a serem interpostos devem ser elaborados em formulario especifico (ANEXO VIII-
MODELO DE RECURSO) e enviados exclusivamente para o email do RENOEN-Polo UFC,
(renoen@ufc.br). O arquivo do recurso deve possuir o titulo “Recurso-RENOEN2024". As datas
com os periodos para interposi¢do de recursos de cada etapa encontram-se no Cronograma, item
9 deste Edital.

5.3.As informacoes relativas ao deferimento/indeferimento dos recursos em todas as etapas,
serdo fornecidas via email, e no link http://www.ppgrenoen.ufc.br, conforme Resolugdo n2
17/CEPE, de 17/10/2016.

5.4. Todos os atos a serem praticados ao longo do processo seletivo (inscricdo, pedido de vista,
apresentacdo de recursos, fornecimento de documentos e formulacdo de requerimentos
diversos) podem ser realizados por procuradores constituidos pelos candidatos, mediante
procuracdo simples.

5.5.Em consondncia a Resolugdo N. 14/ CEPE, de 16 de outubro de 2013, serad firmada pelos
componentes da Comissdo de Selecdo, antes do inicio do processo seletivo, constante de ata,
declaragdo de inexisténcia de impedimento ou de suspei¢do, nos termos da legislacdo vigente, em
relacdo aos candidatos participantes do processo seletivo.

5.6.A relagdo nominal dos componentes da(s) banca(s) examinadora(s) responsavel(eis) pela
selecdo dos candidatos, estara disponivel no sitio eletronico do RENOEN (www.renoen.net.br) e
do Polo UFC da RENOEN (http://www.renoen.ufc.br) em até 48 horas antes do inicio do processo
seletivo.

5.7. A divulgacdo do resultado final devera ser feita, necessariamente, pela ordem decrescente
das notas finais apuradas, por areas tematicas e projetos de pesquisa, quando for o caso, com a
indicacdo de resultado da seguinte forma: “aprovados e classificados” ou “aprovados, mas ndo
classificados” ou “reprovados”.

5.8. A inscricao do candidato no Processo de Sele¢ao e Admissao do Curso de Doutorado da
RENOEN implica em total concordancia e aceitacdo aos termos do Edital Geral e das presentes
Normas Complementares, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.



UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA

Link para inscrig6es online:

https://academico.uepb.edu.br/mestrado/index.php/inscricoes

As inscricoes serdo abertas no sistema conforme calenddrio deste Edital.

E-mail para envio dos documentos previstos na Inscri¢ao, inclusive para interposicao de Recursos
Para efetivacdo dainscricao online, o candidato deve enviar toda documentacao exigida no Edital, inclusive

a ficha de inscricdo online, para o e-mail: ppgecemuepb.selecao@gmail.com

Site do Programa (Polo PPGECEM-UEPB)

https://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgecm/renoen/ ou https://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgecm/

Acompanhar as publicagdes dos resultados do processo e demais informag¢Ges do polo UEPB em

https://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgecm/

Enderego do PPGECEM-UEPB

Rua Domitila Cabral de Castro, S/N — Bloco C— Sala 310 — Campus Universitario — Bodocongd — CEP: 58.429-
570 — Campina Grande — PB - Telefone: (83) 3315-3409

Coordenador Local: Silvanio de Andrade

Presidente da Comissdo Local de Selegao: José Joelson Pimentel de Almeida
1. Inscrigdes (PPGECEM-UEPB)

1.1 Os arquivos previstos no Item 4.1.5 devem ser enviados para o e-mail

ppgecemuepb.selecao@gmail.com, com o assunto Inscri¢o Doutorado Renoen - 2023
2. Oferta e distribuicao de vagas

2.1 Serdao oferecidas quatro vagas para o polo UEPB. Em conformidade com a
RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/022/2021, desse total de vagas, 20% se constitui em reserva para a¢des
afirmativas, o que corresponde a uma vaga. Também de acordo com a
RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/022/2021, fica adicionada uma vaga reserva exclusiva para pessoas com

deficiéncia (PCD) (ver Item 3 abaixo).

2.2 Asvagas, inclusive de candidatos que concorrerem aquelas destinadas a a¢Ges afirmativas e PCD, serdo

preenchidas de acordo com a disponibilidade de orientacao do corpo docente do Programa.
3. Vagas destinadas a a¢Ges afirmativas (PPGECEM-UEPB)

3.1 Em atendimento a RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/022/2021, o polo PPGECEM-UEPB destina uma
reserva de vagas para candidatos que se enquadrem nas agées afirmativas, para inclusdo e permanéncia,
em seu corpo discente regular, de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas e

pessoas trans e portadores de deficiéncia.

3.2 Os candidatos as vagas das a¢des afirmativas se submeterdo aos mesmos critérios, avaliacdes e prazos

dos candidatos da ampla concorréncia do processo seletivo, salvo os candidatos a reserva de vagas para


https://academico.uepb.edu.br/mestrado/index.php/inscricoes
https://academico.uepb.edu.br/mestrado/index.php/inscricoes
mailto:ppgecemuepb.selecao@gmail.com
https://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgecm/renoen/
https://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgecm/
https://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgecm/

Pessoas com Deficiéncia ou Idosos que solicitarem alteragdes/ adequagdes especificas para a realizagcdo
das etapas do processo seletivo, conforme previsto no 8§20 do Art. 5° da

RESOLUGAO/UEPB/CONSEPE/022/2021.

3.3 Do total de quatro vagas disponiveis pelo polo PPGECEM-UEPB neste Edital, sera reservada uma vaga

para candidatos negros (pretos ou pardos) quilombolas, ciganos, indigenas e trans.

3.3.1 Consideram-se negros (pretos ou pardos), quilombolas, ciganos, indigenas e pessoas trans, para os
fins da RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/022/2021, os candidatos que se autodeclararem como tal,
preenchendo a Autodeclaracdo Etnico Racial, ou de Género (Anexo IV - polo PPGECEM-UEPB)), conforme
os termos dos requisitos pertinentes a cor, racga, etnia e identidade de género, utilizados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Tal documento deve ser enviado junto aos demais previstos no

Item 4.1.5a.

3.3.2 As vagas nao preenchidas pelos candidatos de que trata os referidos itens serdo redirecionadas para

a ampla concorréncia.

3.3.3 Os candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) se submeterdo aos procedimentos de
heteroidentificacdo para avaliacdo do que for declarado em relacdo ao perfil fenotipico caracteristico que

os enquadrem na condigao explicitada.

3.3.4 No caso de candidatos autodeclarados indigenas, é preciso que o candidato apresente, no ato da
inscricdo no processo seletivo, copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios (RANI)
ou uma declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por
lideranga local, ou por lideres de grupo ou associagdes de indigenas reconhecidas de sua respectiva

comunidade étnica, quando se tratar de candidatos em contexto urbano;

3.3.5 No caso de candidatos autodeclarados quilombolas ou ciganos, é preciso que o candidato apresente,
no ato da inscricdo no processo seletivo, declaracdo de pertencimento assinada por lideranga local, ou
documento composto por autodeclaracdo e resumo genealdgico autodescritivo confirmado e assinado por

liderancas representativas da comunidade

3.4 Sera reservada uma vaga extra para pessoas com deficiéncia (PCD). Caso essa vaga ndo seja preenchida

ndo podera ser revertida para a ampla concorréncia ou para vagas das acGes afirmativas.

3.4.1 Consideram-se Pessoas com Deficiéncia (PCD) aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas na Lei no 13.146, de 06 de julho de 2015, no Art. 42 do Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto 5.296/2004, no Art. 12 da Lei n.2 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pela Simula no 377 do Superior Tribunal de Justica

(STJ) e no enunciado AGU n.2 45, de 14 de setembro de 2009.

3.4.2 O candidato com deficiéncia deve assinar e enviar, no arquivo previsto no Item 4.1.5a, declaragao

para concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia (Anexo IV - polo PPGECEM-UEPB) juntamente



com Laudo Médico.

3.5 Os candidatos negros (pretos ou pardos), quilombolas, ciganos, indigenas, trans e com deficiéncia,
concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificacao no processo seletivo. Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas

reservadas.

3.6 Em caso de desisténcia de candidatos negros (pretos e pardos), quilombolas, ciganos, indigenas, trans
e com deficiéncia aprovados em vagas reservadas, as vagas serdo preenchidas pelos candidatos negros

(pretos ou pardos), quilombolas, ciganos, indigenas, trans ou com deficiéncia posteriormente classificados.

3.7 Na hipdtese de ndo haver candidatos negros (pretos ou pardos), quilombolas, ciganos, indigenas, trans
aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada

a ordem de classificagdo.

3.8 Aplicam-se aos discentes que ingressaram pelo sistema de cotas as mesmas regras aplicadas aos demais
discentes do PPGECEM-UEPB, no que se refere ao desenvolvimento de suas atividades conforme as
diretrizes estabelecidas na Regimento Geral da Pds-Graduagao da UEPB e no Regimento Interno do

Programa.

3.9 O cronograma contendo as datas, os horarios e os locais do procedimento de heteroidentificagcdo por
candidato, inclusive periodo previsto para recursos, serd divulgado na pagina do PPGECEM-UEPB:

https://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgecm/.

4. Dos exames de suficiéncia em lingua estrangeira

4.1 Os exames de suficiéncia em linguas estrangeiras serdo realizados apds o ingresso do aluno no

Doutorado.

5. Docentes que ofertardo vagas — Polo Académico da Universidade Estadual da Paraiba — UEPB

Linha de pesquisa Docentes
Praticas Pedagdgicas na Educagdo Francisco Ferreira Dantas Filho
em Ciéncias e Matematica http://lattes.cnpqg.br/9209322069666549

Marcia Adelino da Silva Dias
http://lattes.cnpqg.br/9674492903954108

Marcus Bessa de Menezes
http://lattes.cnpq.br/7719250848803909

Silvanio de Andrade
http://lattes.cnpq.br/8695612846450802
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA

1. O processo seletivo referente ao Polo UESB seguird as normas gerais do Edital Geral RENOEN n?
01/2023, que dispde sobre o processo de sele¢do ao Curso de Doutorado do Programa de Pés-Graduagdo
em ENSINO da Rede Nordeste de Ensino (RENOEN) - Turma 2024.1, e destas Normas Complementares.

2. Todas as informacgdes referentes a este processo seletivo estardo disponiveis nos enderecos eletronicos
da Rede Nordeste de Ensino (www.renoen.net.br) e do Polo UESB
(http://www2.uesb.br/ppg/ppgen/?post type=selecao/)

3. As inscricdes deverdao ser realizadas exclusivamente pelo envio da documentagdo para o email
ppgen.selecao@uesb.edu.br, no periodo de 25/07 a 20/08/2023, seguindo as normas do Edital Geral
RENOEN N2 01/2023, que dispde sobre o processo de sele¢io ao Curso de Doutorado do Programa de Pds-
Graduacgdo em ENSINO da Rede Nordeste de Ensino (RENOEN) - Turma 2024.1. O campo assunto do email
deve ser INSCRICAO DOUTORADO 2023.

4. Os pré-projetos de pesquisa para o Doutorado devem estar vinculados ao projeto do pretenso
orientador, conforme descrito no quadro abaixo. Os pré-projetos que ndo se articularem com as temadticas
de orientacdo serdo desclassificados.

5. O candidato concorrera a vaga do projeto indicado. Em caso de o docente do Programa nao ter candidato
selecionado, a Comissao de Selecdo poderd reorganizar os projetos aprovados e que possuam proximidade
com o projeto guarda-chuva do corpo docente.

6. A divulgacdo do resultado da avaliacdo dos projetos serd realizada por meio da classificacdo dos
candidatos nos projetos guarda-chuva do corpo docente.

7. O processo seletivo ocorrera de forma REMOTA, em momentos sincronos e assincronos, observando-
se:

a. A defesa do pré-projeto de pesquisa para o Doutorado sera realizada em sessao sincrona, utilizando-se
a plataforma de web conferéncia Google Meet. O link de acesso sera encaminhado para o email informado
na ficha de inscri¢do. Durante toda a defesa do projeto o/a candidato/a deve manter a cdmera ligada;

b. Os direitos de imagem das sessGes sincronas estdo cedidos a Comissao de Sele¢do e Admissao;

c. Para efeito do presente processo seletivo ndo serdo admitidos dudio conferéncia ou chat;

d. A Comissdo de Selegdo e Admissdo nao se responsabiliza por dificuldades técnicas vigentes durante o
processo seletivo;

e. Na hipétese de ocorréncia de falha na conexao no momento da apresentacao, sera considerado o tempo
maximo de 5 minutos para o/a candidato/a retornar ao link;

f.  Caso ocorra alguma instabilidade na conexdo virtual dos membros da comissdo examinadora que
inviabilize a realizagdo da defesa do pré-projeto no dia e hordrio previstos no cronograma da selegao, sera
divulgado, na pégina do Polo UESB (http://www2.uesb.br/ppg/ppgen/?post type=selecao), novo
dia/horério para realizagdo da atividade.

8. A Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia ndo adota politicas de ag¢des afirmativas para os
programas de pds-graduagdo. Assim, todas as vagas serao alocadas para ampla concorréncia.

9 .A matricula ocorrera online, em data a ser informada no site do Programa, via envio da documentagao
listada no item 10.2., no formato eletrénico, em um Unico arquivo formato PDF para o e-mail
ppgen@uesb.edu.br. Quando o curso iniciar, toda a documentacdo devera ser entregue impressa na
secretaria do PPGEn.

10. Candidatos com necessidades especiais devem solicitar a Coordenacdo da RENOEN- Polo UESB
(ppgen@uesb.edu.br) as condi¢cbes necessarias para a realizacdo do processo seletivo.

Quadro de vagas- selecao 2024

Orientador(a) Tematicas de pesquisa Projeto guarda-chuva

Benedito Eugenio | Curriculo e reforma do ensino | Curriculo, formagao e
médio; Ensino e saberes docentes; | praticas pedagodgicas de
LP 01 e 02 Curriculo e ensino de Ciéncias | professores da educacdo
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naturais; Ensino de Ciéncias e
relaces étnico-raciais e de género;
Decolonialidade, relagdes étnico-

basica

02 vagas raciais e histéria da ciéncia;
Formacdao docente e ensino de
ciéncias naturais.
Claudinei de C. Ensino e aprendizagem de | Atividades Colaborativas e
Santana Matematica; Tecnologias digitais no | Cooperativas na Escola e o
ensino de Matematica; Histdria da | ensino de Matematica
LP 02 Matematica.
01 vaga

Gabriele Marisco
da Silva- LP 02

01 vaga

Ensino e aprendizagem de
Ciéncias/Biologia; Metodologias
para o ensino de Ciéncias.

Metodologias inovadoras e
mudancas na pratica de
ensino de Ciéncias e Biologia

José Jackson R.
Santos

01 vaga

Processos de ensino de
aprendizagem na EJA; Formagao,
saberes e praticas pedagdgicas na
EJA.

Paulo Freire e as contribuigdes
tedrico-praticas para a
educagao brasileira

José Valdir J.
Santana- LP 01

01 vaga

Relagbes étnico-raciais na escola.
Educacdo e interculturalidade.
Ensino na educagdo escolar
indigena.

Educagdo, relagdes étnico-
raciais e interculturalidades
na Educacao Basica

Isnara P. Ivo- LP
01

01 vaga

Ensino de Histoéria; Relacdes étnico-
raciais na escola.

Escraviddo, comércio e
trénsitos culturais: povos,
lugares e culturas. Séculos
XVIII e XIX

Maria de Fatima
de A. Ferreira- LP
01

02 vagas

RelagBGes étnico-raciais na escola;
Violéncia na escola; relagbes de
género na escola; Educagdo e
interculturalidade.

VIOLENCIAS NA ESCOLA:
relacdbes de género, raca,
etnia e a escolarizagdo nas
Escolas de Ensino
Fundamental I, no Sudoeste
da Bahia

Maria Deusa F.
da Silva- LP 02

01 vaga

Tecnologias digitais no ensino de
Matematica; Praticas pedagdgicas
no ensino de Matematica.

Investigagdo em Ciéncias e
Matemadtica e o Uso de
Tecnologias Digitais

Maria Aparecida
P. Gusmao- LP
01

Letramento na escola; Ensino e
aprendizagem de leitura e escrita.

Ensino e aprendizagem da
leitura, produgdo textual e
reescrita no ensino bdasico:

estudos bakhtinianos,
01 vaga vygotskyanos e do
Letramento
Patricia M. Ansiedade matematica; | Efeitos da Ansiedade

Freitas- LP 02

01 vaga

Aprendizagem matematica e
educacdo especial; Processo de
ensino e aprendizagem de
estudantes com TEA.

Matematica sobre a Memoria
de Trabalho e o Controle
Inibitério de Criancas com
Baixo Desempenho em
Aritmética




Renato P.
Figueiredo- LP 02

01 vaga

Ensino de Ciéncias e a teoria da
complexidade; Formacgao de
conceitos cientificos.

Para aproximar as culturas
no ensino de Ciéncias

Sandra Marcia C.
Pereira

N3o ofertara vaga em
2024

Tania Cristina R.
Gusmao- LP 02

02 vagas

Ensino e aprendizagem de
Matematica; Desenho e redesenho
de tarefas matematicas; Emocoes
no ensino de Matematica.

A perspectiva do desenho de
tarefas para o]
desenvolvimento de
competéncias no professor
de Matematica em analise e
intervencdo  didatica de
processos de ensino




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES e VAGAS

1.1. O processo seletivo referente ao Polo IFCE seguird as normas gerais do Edital Geral RENOEN N2
01/2023, que dispde sobre o processo de sele¢do ao Curso de Doutorado do Programa de Pés-Graduagdo
em ENSINO da Rede Nordeste de Ensino (RENOEN) - Turma 2024.1, e destas Normas Complementares, as
quais sdo estruturadas com base nas politicas e resolucdes internas do Instituto Federal de Educacgao,
Ciéncia e Tecnologia.

1.2. Todas as publicagdes referentes a este processo seletivo (polo IFCE) serdo realizadas na pagina do polo
académico do IFCE, https://ifce.edu.br/fortaleza/renoen/selecao devendo ser de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento de todas as publicacGes realizadas.

1.3 De acordo com a Resolugdo N2 33, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia — IFCE de 23
de maio de 2022 todas as atividades académicas regulares no POLO — RENOEN/IFCE s3o realizadas em seu
modelo presencial.

1.4 Considerando o item 5.2.2. do Edital Geral RENOEN 001/2023, sobre a defesa do Pré-projeto, no POLO
— IFCE, toda a etapa sera realizada de forma presencial e SEM utilizacdo de qualquer midia de projecado por
parte do candidato, somente midia impressa (o Projeto pode ser entregue para cada membro da banca de
examinadores).

1.5 . Conforme especificado no Edital Geral RENOEN 001/2023, no Quadro 1. (NiUmero de vagas por POLO
(Instituicdo Associada) — Entrada 2024.1) do item 1 deste Edital, o polo IFCE ira disponibilizar um total de,
no maximo de 10 (dez) vagas paraingresso em 2024.1, a serem distribuidas conforme quadro abaixo, sendo
10 vagas (AC), 02 vagas (PPI) e 01 vagas (PCD), como dispostos na tabela abaixo. Tomando como referéncias
as linhas: Linha 1 - Ensino, curriculos e cultura; Linha 2 — Praticas Pedagdgicas no Ensino de Ciéncias e
Matematica e Linha 3 - Linha 3 - Ensino Tecnoldgico: praticas e construcdes curriculares, sdo indicadas as
areas de atuacdo e pesquisa do corpo docente do polo IFCE, quais sejam: ensino de Matemdtica, ensino de
Fisica e ensino de Engenharias, ensino de Ciéncias nas séries iniciais e ensino de Quimica, como estdo
indicadas na pagina do doutorado https://ifce.edu.br/fortaleza/renoen/corpo-docente

1.6 Considerando todas as etapas descritas no processo seletivo, expressas no Edital Geral RENOEN
001/2023. Considerando o Quadro | da Distribui¢cdo das vagas POLO RENOEN/IFCE. Considerando as etapas
do processo seletivo, descritas no item 5.2. (Etapas 1, 2 e 3) presentes no Edital Geral RENOEN 001/2023.
O resultado final, em ORDEM DECRESCENTE de pontuacdo final (média final de todas as etapas) dos
candidatos poder3 alterar o quadro da Distribuicdo de vagas no POLO IFCE (Instituicdo Associada) por area
de atuagdo e pesquisa do corpo docente — Entrada 2024.1 (excetuando-se 20% reservadas para candidatos
negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI) e 10% para pessoas com deficiéncia (PCD).

1.7 Considerando o FORMULARIO DE INSCRICAO do candidato presente no Edital Geral RENOEN 001/2023.
Sera de responsabilidade do candidato a indicagdo de ORIENTADOR ou ORIENTADORES que atua(m) na
mesma area de ADERENCIA ao PROJETO DE PESQUISA, considerando o ANEXO IIl presente nessas Normas
Complementares.

1.8 O processo seletivo para o polo RENOEN/IFCE busca selecionar candidatos egressos de programas
de pds-graduacdo na area de ENSINO (46) e areas afins, com graduacdo em Engenharias ou com
licenciatura em Pedagogia, Matematica, Fisica, Quimica, Biologia, Ciéncias ou bacharelado nessas
mesmas areas.

1.9 Parecer sobre o grau de aderéncia do Projeto de Pesquisa, com respeito aos elementos do Anexo
I11, pode ser comunicado ao candidato (por email) participante ao decurso de qualquer etapa do
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processo seletivo, desde o ato de inscricdo, até 0 momento de defesa oral.

QUADRO I: DISTRIBUIGAO DE VAGAS NO POLO IFCE (INSTITUIGAO ASSOCIADA) POR AREA DE ATUAGAO E
PESQUISA DO CORPO DOCENTE — ENTRADA 2024.1 [1]

Total de vagas: Considerando-se 20% reservadas para (PPl) e
10 (AC), 02 (PPI1), 01 (PCD) 10% para pessoas (PCD)
Ensino de Matematica (02 vagas) 2
Ensino de Fisica e Ensino 2

de Engenharias (02 vagas)

Ensino de Ciéncias 5
(05 vagas)

Ensino de Quimica 1
(01 vaga)

TOTAL 10

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigOes deverdo ser realizadas em conformidade com os itens 1.1 ao 1.4 do Edital Geral RENOEN
001/2023 e item 3 destas Normas Complementares, devendo toda a documentacédo ser enviada para o
endereco eletrénico: renoenifce @ifce.edu.br

2.2. DAS VAGAS RESERVADAS aos candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI)

2.2.1. Os candidatos que irdo concorrer as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI)
deveréo enviar Declaracgdo assinada de Cor/Raga ou Etnia conforme modelo neste Edital, de acordo com os
critérios de raca e cor utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

2.2.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas para os candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI)
aqueles que solicitarem para concorrer pelo sistema de reserva de vagas e se autodeclararem negros (pretos
ou pardos) ou indigenas, através de declaracdo de cor/raga ou etnia (Anexo 1), de acordo com os critérios de
raca e cor utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A autodeclaracdo somente
ter& validade se entregue no ato da inscrig&o.

2.2.3. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI)
tera sua solicitacdo indeferida e sera eliminado do processo seletivo se ndo proceder nos termos deste edital.

2.2.4. Os candidatos indigenas, além da autodeclaragdo, deverao apresentar a copia do Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragao de pertencimento emitida por lideranga
local de grupo indigena reconhecido pela Fundagdo Nacional do indio (FUNALI).

2.2.5. Os candidatos que se autodeclararem negros no ato da inscri¢do e que solicitarem concorrer as vagas
reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI), classificados na etapa final do processo seletivo
até o dobro das vagas reservadas para PPI, serdo convocados para procedimento de heteroidentificagdo
presencial, a ser realizado pela Comissdo Local de Heteroidentificacdo do campus, a qual fara a afericdo da
condigdo autodeclarada pelo candidato e seré responsavel pela emisséo de parecer conclusivo, deferindo ou



indeferindo a autodeclaracdo do candidato, conforme estabelecido pela Resolugéo n° 87, de 07 de outubro
de 2019 do IFCE.

2.2.6. O cronograma, contendo as datas, 0s horarios e os locais do procedimento de heteroidentificacdo por
candidato, sera divulgado na pagina do https://ifce.edu.br/fortaleza/renoen/selecao, de acordo com o periodo
definido no cronograma do processo seletivo.

2.2.7. Os candidatos convocados para o procedimento de heteroidentificagdo deverdo comparecer na data,
horério e local divulgados, portando um dos documentos oficiais de identificacdo relacionados neste edital,
sob pena de serem automaticamente eliminados do processo seletivo, ndo cabendo recurso.

2.2.8. A avaliagao pela Comissao Local de Heteroidentificagdo quanto a condigdo de pessoa autodeclarada
preta ou parda (procedimento de heteroidentificagao) considerara, tdo somente, os aspectos fenotipicos do
candidato, os quais serao verificados com a presenca do referido candidato. Com base na avaliacdo, sera
emitido um parecer que deferira ou indeferira a condigao declarada pelo candidato (a), conforme a Resolugao
n° 87, de 7 de outubro de 2019 do IFCE.

2.2.9. Durante a avaliagao, o candidato sera fotografado e filmado para as devidas aferi¢des e comprovacdes,
inclusive, para analise de eventual recurso interposto.

2.2.10. O candidato que recusar ser fotografado e filmado para fins de validagdo da autodeclaragao perdera
o direito a vaga, sera eliminado do processo seletivo e terd sua matricula cancelada, nao cabendo recurso.

2.2.11. Excepcionalmente e por solicitagéo detalhadamente motivada pelo candidato, a afericdo da condigéo

podera se dar no formato telepresencial, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicagéo.
Enquadram-se como excepcionalidades apenas as situacdes de doenga do candidato que o impossibilitem de
deslocamento e os casos de morte na familia (parentes de 1° grau) devidamente documentados. As
solicitacOes de aferi¢do telepresencial serdo analisadas pela Comissdo Local de Heteroidentificacdo, que
deferira ou ndo o pedido.

2.2.12. As solicitaces de que tratam o subitem anterior devem ser enviadas para 0 e-mail:
clh.ifce@ifce.edu.br até trés dias Uteis anteriores & data do procedimento de heteroidentificagdo, divulgada
na pagina do https://ifce.edu.br/fortaleza/renoen/selecao e no prazo definido no cronograma deste processo
seletivo.

2.2.13. Os candidatos convocados para a confirmacao da autodeclaracdo que nao comparecerem na(s)
data(s), horario(s) e local informados perderao o direito a vaga e serdo eliminados do processo seletivo, nao
cabendo recurso.

2.2.14. Caso a autodeclaracdo seja indeferida, o candidato podera interpor recurso uma unica vez, o qual
sera avaliado pela Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo do IFCE. O recurso devera ser interposto no
prazo de um dia Util, a partir da publica¢ao dos pareceres da Comissao Local de Heteroidentificagao e devem
ser enviados diretamente pelo candidato para o email: clh.ifce@ifce.edu.br

2.2.15. Apos a analise do recurso pela comisséo recursal, e em caso de indeferimento da autodeclaracao do

candidato, este perdera o direito a vaga e sera eliminado do processo nio cabendo outro recurso, sendo a
vaga destinada a chamada do proximo candidato classificado e deferido no procedimento de
heteroidentificacéo.

2.3. As vagas da reserva nao ocupadas pelos candidatos negros (pretos e pardos) serao revertidas para a
ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.
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2.4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PCD)

2.4.1. Serao considerados pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem nas categorias
discriminadas na Lei n°13.146, de 6 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, no art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pela Saumula no 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ) e no enunciado AGU n°45, de 14 de setembro de 2009.

2.4.2. Para concorrer a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia, o candidato devera apresentar,
no ato da inscri¢do, documentagdo correspondente a: i) formulario especifico (Anexo I1) declarando se como
pessoa com deficiéncia; ii) copia escaneada, no formato PDF, do laudo médico original, legivel, datado e
emitido ha no méximo 12 meses a contar da data do inicio das inscri¢Oes, atestando a categoria e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID-10), contendo nome legivel, assinatura e CRM do médico especialista.

2.4.3. O candidato identificado como pessoa com deficiéncia que ndo proceder nos termos deste Edital tera
sua solicitacdo indeferida, ficando submetido as regras gerais das vagas de ampla concorréncia.

2.4.4. Para fins de resultado do processo seletivo, serdo classificados, em ordem decrescente de notas, 0s
candidatos considerados pessoas com deficiéncia (PCD) até o preenchimento do quantitativo de vagas
reservadas nos termos do presente Edital.

2.4.5. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

2.5. Os candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas e pessoas com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua
classificagdo no processo seletivo.

2.6. As vagas da reserva ndo ocupadas pelos candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI) e pessoas
com deficiéncia (PCD) serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

2.7. Na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se
tiver sido matriculado, ficara sujeito a anulagdo da matricula apos procedimento administrativo em que Ihe
sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

2.8. Caso o numero de candidatos aprovados seja inferior ao correspondente nimero de vagas oferecidas, 0
IFCE se reserva o direito de ndo preencher o quantitativo previsto.

Etapa Data Polo RENOEN
Divulgacdo dos procedimentos e do A partir de IFCE Campus
cronograma de heteroidentificacdo 16/08/2023 — até Fortaleza

05/11/2023

Afericdo de heteroidentificagdo para os 07 a11/11/2023 IFCE Campus
candidatos da Etapa 1 Fortaleza
Resultado da heteroidentificagdo para os 14/11/2023 IFCE Campus
candidatos da Etapa 1 Fortaleza
Interposicao de recursos ao resultado da 16a17/11/2023 IFCE Campus
heteroidentificacdo para os candidatos da Fortaleza
Etapa 1
Resultado da analise dos recursos a afericdo de 18/11/2023 IFCE Campus
heteroidentificacdo Fortaleza




Resultado final do processo de afericdo de 30/11/2023 IFCE Campus
heteroidentificacao Fortaleza

Quadro II: Cronograma dos procedimentos de heteroidentificacao

2.9. Na convocacéo dos candidatos classificados autodeclarados negros (Pretos e Pardos) e Indigenas
e Pessoas Com Deficiéncia, o provimento das vagas se dard observando-se a ordem de classificacéo e
considerando que estes candidatos concorrem concomitantemente as vagas da reserva e da Ampla
Concorréncia, podendo os mesmos, de acordo com a sua classificagdo, ocuparem vagas da Ampla
Concorréncia (AC), nos termos destas Normas Complementares do IFCE.

2.10 Homologacdo da inscricdo: (I) Ndo sera recebido material da inscricdio fora do CRONOGRAMA
estabelecido no presente edital e todos os documentos enviados serdo analisados ao longo de todas as
fases do processo seletivo; (I1) Ndo serdo homologados inscricdes com o PROJETO PESQUISA sem aderéncia
(VER ANEXO Ill) ao campo de atuacdo e a pesquisa desenvolvida pelo corpo docente do polo — IFCE; (lll) O
Arquivo pré-projeto podera ser verificado com software anti-pldgio, a qualqguer momento do processo
seletivo desde que esta verificagdo se demonstre necessdria. Em caso de constatacdo de plagio, o
candidato serd eliminado do processo seletivo.

2.11 O resultado final, em ordem decrescente de pontuacao final dos candidatos poderd alterar o quadro
| - da Distribuicdo de vagas no POLO IFCE (Instituicdo Associada) por area de atuacdo e pesquisa do corpo
docente — Entrada 2024.1 (excetuando-se 20% reservadas para candidatos negros (pretos e pardos) e
indigenas (PPI) e 10% para pessoas com deficiéncia (PCD)).

3. DA MATRICULA

3.1. As matriculas serdo realizadas de forma presencial na Secretaria das Pds-Graduac¢Ges do IFCE Campus
Fortaleza. Cdpias e originais ou copias autenticadas dos documentos pessoais solicitados no item 4 do
Edital Geral RENOEN 001/2023 deverdo ser apresentados no ato da matricula. A auséncia de qualquer
documentagdo impedirda a realizagdo da matricula do candidato. (contato secretaria:
dippg.secretaria@ifce.edu.br

3.2 Ando realiza¢gdo da matricula na data a ser informada pelo polo IFCE ou apresentagao de documentagdo
incompleta, implicard na perda da vaga do candidato aprovado.

4. DAS DISPOSIGOES FINAIS

4.1 O Regimento do Programa do Polo Académico - IFCE, as Normas da Pds-Graduagdo, Instrugdo
Normativa, bem como outras informagGes estdo a disposicdo dos candidatos no site
https://ifce.edu.br/fortaleza/doutorado-renoen/doutorado-academico-em-ensino/.

4.2 Candidatos com necessidades especiais poderdo solicitar a Coordenacdo do RENOEN - Polo IFCE as
condicBes necessdrias para a realizacdo das suas provas, enviando a solicitagdo para o endereco eletrénico:
renoenifce@ifce.edu.br

[1] Distribuicdo de vagas sujeita a alteracdo, considerando a disposi¢cdo final, em ordem numérica
decrescente do candidato (etapas 1, 2 e 3), em todas as etapas do processo seletivo (item 5.2).
Preservando-se o percentual 20% serao reservadas para candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas
(PPI) e 10% para pessoas com deficiéncia (PCD)



INSTITUTO FEDERAL DO CEARA

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA — FORTALEZA

ANEXO | - DECLARAGAO DE COR/RAGA OU ETNIA

Eu, , CPF , candidato ao curso
, N2, inscricdo do candidato ,
campus do IFCE data de nascimento_/ / , me autodeclaro

(preto, pardo, indigena, branco ou amarelo). Estou ciente de que,

em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sancdes prescritas no Cédigo Penal e as demais
cominacgdes legais aplicaveis; e que poderei perder o vinculo com a instituicdo, a qualquer
tempo.

Cidade: Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a)
Breve nota sobre os sujeitos de direito das vagas desta reserva

A comissao local de heteroidentificagao do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia
do Ceara, para garantia das vagas aos sujeitos de direito a que esta reserva de vagas se destina,
reitera que “serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da
realizacdo do procedimento de heteroidentificagdo” conforme texto da Orientagdo Normativa
Ne 4, de 6/04/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, ou seja, as
caracteristicas fisicas do candidato, e ndo de seus familiares ou seus quando mais jovem.

(Para preenchimento da Comissdo de Heteroidentificagdo)

() Deferido ( ) Indeferido

Cidade Data: / /

Assinatura dos membros da Comissao:

NOME: NOME:

SIAPE ou CPF: SIAPE ou CPF:



NOME: NOME:

SIAPE ou CPF: SIAPE ou CPF:

NOME:

SIAPE ou CPF:
ANEXO I = POLO IFCE

"
S

MINISTERIO DA EDUCAGCAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA - FORTALEZA
DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
Eu, , documento de identidade n¢
, CPF: N@ , abaixo identificado(a),
declaro, nos termos da Lei N2 12.711/2012, alterada pela Lei N2 13.409, de 28 de dezembro de
2016, e da Portaria Normativa MEC N2 9, de 5 de maio de 2017, que estou apto(a) a ocupar vaga

destinada a pessoa com deficiéncia na Pés-graduacao lato sensu, do curso de
do Instituto

Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - Campus

Declaro, ainda, que a minha deficiéncia é atestada pelo laudo médico anexo, emitido por:

(nome completo do
profissional), (CRM do profissional), Identificacdo da

deficiéncia: , CID N@ (de acordo com o laudo médico).

Estou ciente de que a prestacdo de informacao falsa, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de minha
matricula no curso supracitado, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.

A seguir, registro informacgdes sobre os recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva que
me serdo necessarios no acompanhamento das atividades académicas:

Identificagdo do(a) assinante:

[ Candidato com deficiéncia [1 Procurador(a) devidamente identificado(a) Local

e Data: , de de

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO Ill = POLO IFCE

TABELA: AREA DE ATUAGAO, TEMATICAS DE PESQUISA DO CORPO DOCENTE — POLO IFCE

AREA DESCRIGCAO
ENSING DE e e e
MATEMATICA i P P P

Matematica com referéncia com a Engenharia Didatica e a Didatica
Profissional. Estudar a implementacdo de softwares (GeoGebra, Cas
Maple), etc para o ensino de Matematica em nivel médio e em nivel
superior. Estudar aplicacdo de softwares para o ensino de Olimpiadas de
Matematica. Sequéncias recorrentes generalizadas e sua abordagem
combinatoria.

ENSINO DE QUIMICA

Investigar questdes relativas aos processos de ensino e aprendizagem de
contetdos de Quimica em diferentes niveis de ensino. Por conseguinte,
pelo uso de metodologias de ensino e, a partir dos elementos coligidos em
investigacdo, elaborar e validar sessdes didaticas onde o carater
investigativo e a autonomia do aluno sejam estimulados no processo de
construgdo dos conhecimentos em quimica. Desenvolver sessdes didaticas
gue utilizem tecnologias digitais ao ensino de Quimica.

ENSINO DE FISICA
E
ENGENHARIAS

Pesquisar contribui¢des didaticas de fundamentos epistemoldgicos, da
histéria da Fisica e do desenvolvimento das Engenharias nos novos
métodos de ensino. Pesquisar e validar o conhecimento cientifico em
ensino de Fisica e Engenharias sob a perspectiva sociocultural. Propor
novos conceitos relacionados ao ensino de Fisica e Engenharias e nas
praticas educacionais; Avaliar e comparar diferentes teorias
relacionadas a pratica educacional do ensino de Fisica e Engenharias.
Desenvolver estratégias de divulgagdo cientifica através da pratica do
ensino de Fisica e Engenharia. Desenvolver estratégias de inovacgao
didatica relacionadas a sustentabilidade, meio ambiente, sociedade e o
ensino de Fisica e Engenharia. Pesquisar e validar novas tecnologias,
entre elas robotica educacional e modelagem computacional, para
aplicacdo no ensino de Fisica e Engenharias. Desenvolver propostas
didaticas para a construcao das bases tecnolégicas do ensino de Fisica a
partir de problemas aplicados nas Engenharias.

ENSINO DE CIENCIAS NAS
SERIES INICIAIS

Estuda concepcdes conceituais de modelos, propostas e diagnésticos de
aprendizagem, de avaliacdo e de aspectos na formag&o de estudantes e
professores de Ciéncias. Desta forma, a proposta constroéi e amplia
pesquisas e praticas pedagégicas no Ambito da formacao de professores de
Ciéncias. As pesquisas ainda devem aprimorar a qualifica¢do profissional
dos alunos em ensino de Ciéncias e resultar em uma pratica inovadora em
sala de aula da educagao basica e do ensino superior nas institui¢des
publicas ou privadas. Nessa perspectiva, objetiva favorecer ao programa
um espago e envolvimento as investigagaes, aperfeicoamento,
ressignificacao e praticas de integracao de ensino de Ciéncias com outras
areas interdisciplinares e, sobremaneira, desenvolver pesquisas nas
tematicas: Alfabetizac¢ao Cientifica (AC); Abordagem em Ciéncia,
Tecnologia, Sociedade e Ambiente (CTSA); Educa¢ao Ambiental no ensino
de Ciéncias (EA).




INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

A Coordenacdo do Polo RENOEN/IFRN do Programa de Pds-Graduacdo da Rede Nordeste de
Ensino (RENOEN), em que é Instituicdo Associada o Instituto Federal do Rio Grande do Norte
(IFRN), faz conhecer as NORMAS COMPLEMENTARES do Processo de Selecdo e Admissdo de
discentes ao Curso de Doutorado em Ensino, Area de Concentracdo ENSINO, CURRICULO E
PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM, para o ano letivo 2024.1 (primeiro semestre de 2024).
Serdo ofertadas ao todo pelo Polo 16 vagas distribuidas em trés linhas de pesquisa, sendo
reservadas 20% das vagas para cotas PPIl, 5% para cotas Pcd e 5% para servidores do IFRN
segundo Resolugdes n. 30/2023 - CONSUP, de 27 de junho de 2023, e 05/2017 - CONSUP, de
22 de fevereiro de 2017 .
1. Todas as informacdes referentes a este processo seletivo estdo disponiveis nos enderecos
eletronicos da Rede Nordeste de Ensino (www.renoen.net.br) e do Polo IFRN
(https://rencen.ifrn.edu.br/)

2. As inscricdes deverdo ser realizadas, seguindo as normas do Edital Geral RENOEN N2 01/2023,
gue dispde sobre o processo de selecdo ao Curso de Doutorado do Programa de Pés-Graduacdo
em ENSINO da Rede Nordeste de Ensino (RENOEN) - Turma 2024.1 e destas Normas
Complementares.

2.1. Alinscricdo do candidato sera feita exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por
meio do sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRN, http://processoseletivo.ifrn.edu.br,

no periodo informado no Anexo XXX deste Edital.

2.1.1 Para se cadastrar no Portal do Candidato ¢ OBRIGATORIO que o candidato possua conta de
e-mail ativa. A conta de e-mail é imprescindivel para ativa¢ao do cadastro do candidato e para o
resgate de senha de acesso.

2.1.2. A conta de e-mail cadastrada serda o meio de comunicacdo da Coordenacdo de Acesso
Discente - CADIS com o candidato, caso necessario.

2.2. No Portal do Candidato o solicitante terd apenas um Unico cadastro para gerenciar todas as
suas inscricdes em editais no IFRN. O candidato pode verificar os procedimentos para inscrigdo e
cadastro no Portal do Candidato no tutorial/video disponivel em
http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/processos-seletivos ou seguir os passos descritos a

seguir:

2.3. Caso o candidato ainda nao tenha criado seu cadastro, devera acessar o sitio do Sistema
Gestor de Concursos (SGC) do IFRN, http://processoseletivo.ifrn.edu.br, e realizar os
procedimentos | e I, conforme descritos a seguir:

l. Criacdo do Cadastro no Portal do Candidato:

a) escolher, no menu superior, a op¢do Entrar;

b) no formuldrio de acesso ao sistema escolher a opcdo Criar uma nova conta;

¢) preencher os dados solicitados corretamente e sé entdo escolher a opcdo Enviar;

d) seraenviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, através do link recebido, o
candidato deverd acessar o sistema e ativar sua conta de usuario (o candidato terd o prazo
maximo de 2 (duas) horas para realizar a ativacdo de sua conta, caso contrario, terad que
realizar um novo cadastro).

Il. Inscrigdo no Processo Seletivo:

a) escolher, no menu superior do SGC, a op¢do Entrar;
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b) preencher corretamente seu CPF e senha e confirmar clicando em Submeter;

¢) na caixa Inscrigdes selecionar o concurso ao qual deseja concorrer clicando em Acesse;
d) escolher uma das ofertas de curso listados na caixa Ofertas;

e) uma vez escolhido o curso, iniciar a inscricao escolhendo a op¢ao Realizar inscrigao;

f)  preencher corretamente os dados solicitados e enviar o questionario clicando em Enviar.

2.4 O procedimento anterior irda gerar um nimero de inscricdo e uma tela de confirmagao de dados.
Leia atentamente todos os dados apresentados e, caso estejam corretos, marque positivamente o
campo Declaro que os dados acima estdo corretos e confirme clicando em Confirmar os dados
acima (caso alguma informacdo ndo esteja correta, retorne para a pagina de preenchimento do
questionario e corrija).

2.4.1 Atela de confirmacdo apresentara os dados informados pelo candidato no momento da
inscrigao.

2.5 No formulario de inscricao, serd obrigatdrio informar o nimero de documento de
identidade e do CPF do préprio candidato.

2.6 No ato da inscri¢do, sera gerado um cddigo de seguranga que permite identificar se as
informacgdes constantes na pagina de confirmacdo de dados sdo auténticas.

2.7 Caso o candidato ja possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de
Concursos (SGC) do IFRN, http://processoseletivo.ifrn.edu.br, e realizar apenas o
procedimento Il do item 2.3.

3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato que estiver de acordo com os critérios
apresentados no item XXX deste Edital, devera confirmar os devidos campos no
formulario de inscrigdo.

3.1 Os dados informados pelo candidato no momento da inscricdo na etapa FORMULARIO
PARA CONCORRENCIA AS RESERVAS DE VAGAS (COTAS) implicardo na defini¢do das listas
de concorréncia ao qual pleiteard a vaga. Nessa etapa, em cada um dos critérios, o
candidato responderd as seguintes perguntas:

a) Autodeclaragdo Pessoas Pretas, Pardas ou Indigenas
Vocé se autodeclara Preta, Parda ou Indigena?

()Sim () Nao

b) Declaragdo Pessoas com Deficiéncia

Vocé é uma pessoa com deficiéncia (PcD)?

()Sim ( )Nao

3.2 A depender das informagGes prestadas, o candidato terd direito a concorrer em mais de
uma das listas.

3.3 Todos os candidatos tém garantido concorrer a lista de ampla concorréncia (Geral)

3.4 A concorréncia a uma das listas de reservas de vagas (pessoas com deficiéncia ou
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas) implicard na necessidade da devida
comprovacao pelo candidato.

4 Apds terminar o preenchimento do formulario eletronico e finalizar a inscricdo no
Sistema Gestor de Concursos (SGC), o candidato devera selecionar a aba Upload de
Arquivos e realizar os seguintes procedimentos:

4.1 Anexar em cada campo especifico do formulario eletrénico de inscricdo, em formato pdf,
com tamanho limite de 2 MB por arquivo, obrigatoriamente, cdpia de todos os
documentos especificados a seguir:
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a) Documento oficial de identificacdo (RG, Passaporte, CNH) com foto (frente e verso),
sem rasuras que dificultem a identificacao;

b) Diploma de Mestrado (frente e verso), ou declaracdo de conclusdo de curso, ata de
defesa ou declaragdo de concluinte complementar assinada pelo coordenador do PPG e
com anuéncia do orientador;

c) Pré-projeto de pesquisa;
d) Curriculo Lattes;
e) Para os(as) candidatos(as) concorrentes as vagas destinadas as pessoas com

deficiéncia, laudo médico pericial, emitido, no maximo, trinta (90) dias antes do prazo de
encerramento das inscri¢cGes previsto no calendario do presente edital;

f) Para os(as) candidatos(as) concorrentes as vagas destinadas as pessoas que se
autodeclararem indigenas, documento de autodeclarac¢do indigena, assinado pelo(a)
proprio(a);

4.2 A ndo anexac¢ao de qualquer documento do item 4.1 implicard na eliminagado do certame.
Exceto os subitens “e” e “f”, obrigatdrio apenas para candidatos que concorrem as vagas
para pessoa com deficiéncia e/ou candidatos autodeclarados indigenas.

4.3 Ap0s a realizagao do Procedimento Il citado no item 4.1, a inscri¢cdao do candidato
aparecera como CONFIRMADA. Isso ndo garante que todos os documentos discriminados
no item 4.1 estdo de acordo com o solicitado neste edital. Essa averiguagdo so sera
realizada no momento de andlise pela banca de avaliagao.

4.4 Na aba Upload de Arquivos, o candidato deverd visualizar os documentos enviados, pois
serdo desconsiderados para pontuacdo arquivos em condigGes ilegiveis ou, em casos
especificos, o indeferimento de inscri¢ao do candidato.

4.4.1 Somente durante o periodo de inscrigdo previsto no item XXX deste Edital, o candidato
poderd acrescentar outros arquivos que se fizerem necessarios.

4.4.2 Nao serdo considerados para efeito de pontuagdo documentos enviados por outro meio
que ndo o previsto no item 4 e seus subitens ou em data posterior ao encerramento das
inscrigdes.

5 O candidato é unico e exclusivamente responsavel pelas informagdes prestadas no
formulario de inscricdo.

6 O IFRN n3o se responsabiliza pela ndo efetivagdo da inscricdo devido a quaisquer motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de
comunicagdo, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar a situagdo de sua inscrigdo.

7. Tomando como referéncias as linhas de pesquisa Linha 1 - Ensino, curriculo e cultura; Linha
2 - Praticas Pedagdgicas no Ensino de Ciéncias e Matemadtica e Linha 3 - Ensino Tecnoldgico:
praticas e construgdes curriculares sdo indicadas as vagas, conforme quadro a seguir:

Linha NuUmero de vagas
Linha 1 6
Linha 2 7
Linha 3 3
Total 16




8.  Os pré-projetos de pesquisa para o Doutorado devem estar vinculados aos projetos
de atuacdo do corpo docente do Polo IFRN conforme quadro a seguir. Os projetos que nao
se articularem explicitamente as areas de atuagdo do corpo docente do Polo IFRN serdo

eliminados.

Docente
Linha de pesquisa /
vagas

Projeto/Area de atuacdo

Samuel de Carvalho Lima
LP1 03 vagas

Andlise dialdgica dos discursos sobre o/no ensino de linguas na escola

publica e suas interfaces com as tecnologias digitais e a

internacionalizagdo

Sandra Maria Campos
Alves
LP1 01 vaga

Educacdo descolonizadora: um olhar sobre a as relagGes étnico raciais e
a cultura afro brasileira e indigena

Verdnica Maria de Araujo
Pontes
LP1 02 vagas

Formagdo docente, leitura literdria, tecnologias e novas linguagens

Albino Oliveira Nunes

Alfabetizagdo cientifica, tecnolégica e educagdo CTS no contexto do

LP2 01 vaga ensino-aprendizagem de ciéncias.

Ayla  Marcia Bizerra Estudos de: Aprendizagem Significativa em quimica, Metacognicdo e
Cordeiro autorregulagdo da aprendizagem e Metodologias em ensino de quimica
LP2 01 vaga

Leonardo Alcantara Alves
LP2 01 vaga

Alfabetizacdo cientifica em uma perspectiva de aprendizagem

significativa: contextos de formacdo docente, curriculo e

desenvolvimento de materiais didaticos

Luciana Medeiros Bertini
LP2 01 vaga

Elaboragdo de materiais diddticos para a promogao da alfabetizagdo
cientifica e aperfeicoamento no processo de ensino aprendizagem na
disciplina de Ciéncias/Quimica

Marcelo Nunes Coelho
LP2 02 vagas

Pesquisas sobre aprendizagem conceitual - concepgles alternativas,
aprendizagem significativa, mudanga conceitual, perfil conceitual -,
histdria e filosofia da ciéncia no ensino de ciéncias, natureza da ciéncia
e motiva¢do para ensinar e aprender

Marcos Antonio de
Oliveira
LP2 01 vaga

Ensino e aprendizagem de Matematica: Teoria da Atividade, resolugdo
de problemas e Novas tecnologias.

Diogo Pereira Bezerra
LP3 02 vagas

Formacdo de professores e suas praticas educativas com uso de
tecnologias digitais para o ensino tecnoldgico.

Marcio  Adriano  de Anadlise, avaliacdo, gestdo do ensino e cultura escolar no Ensino e
Azevedo educacao profissional e tecnoldgica.

LP3 01 vaga

9. O processo seletivo ocorrerd de forma hibrida, em momentos remotos assincronos e

presenciais, observando-se:




a) Por momentos remotos assincronos, entende-se que toda documentacdo definida no
Edital Geral RENOEN e nestas Normas Complementares deverd ser anexada no SGC. A avaliacdo
do pré-projeto e dos titulos se da dessa forma.

b) Por momentos presenciais, entende-se que a defesa do pré-projeto de pesquisa para o
Doutorado sera realizada em sessdo presencial, no Instituto Federal do Rio Grande do Norte,
Campus Mossord, em datas e horarios divulgados no site do polo IFRN (renoen.ifrn.edu.br).

10. Candidatos, no ato da inscricdo, podem optar pelas vagas destinadas 8 ACAO AFIRMATIVA
para negros (pretos e pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia na Pés- Graduagao Stricto
Sensu, conforme a Resolugdes n. 30/2023 - CONSUP, de 27 de junho de 2023, e 05/2017 -
CONSUP, de 22 de fevereiro de 2017.

11. A inscricdo do candidato no Processo de Selecdo e Admissdo do Curso de Doutorado da
RENOEN implica em total concordancia aos termos do Edital Geral e das presentes Normas
Complementares.

12. A matricula serd realizada no periodo de matricula de acordo com o calendario e normas
do IFRN a ser divulgados na pagina do Polo IFRN (https://renoen.ifrn.edu.br/) apés divulgacdo

do resultado final.

13. DOS PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTICAGAO E SEUS RECURSOS
13.1. A autodeclaragdo dos candidatos como negros (pretos ou pardos) ou indigenas realizada no ato da
inscricdo deste Processo Seletivo, conforme afirmacdo na pergunta descrita no subitem 3.1 alinea “a”, sera
confirmada mediante procedimento de heteroidentificacdo realizado por Comissdo responsavel pela

validacdo das informacGes prestadas, de acordo com o que disp&e a Resolugdo n2 88/2022-CONSUP/IFRN.

13.2.Serdo convocados para afericdo PRESENCIAL com a Comissao Local de Heteroidentificagdo um
numero de candidatos correspondente a até 3 (trés) vezes a quantidade de vagas reservadas por
campus/curso/turno, em datas estipuladas no cronograma do Anexo | deste Edital.

13.3. As comissdes de heteroidentificagdo funcionardo no periodo estabelecido no Anexo | deste

Edital, sendo publicado no endereco eletronico https://portal.ifrn.edu.br/ a LISTA DE

CONVOCADOS que serdao submetidos aos procedimentos de heteroidentificagdo, determinando o
local, dia e hordrio para comparecimento.

1.1. Caso necessario, apds o periodo de matricula estipulado no Anexo XXX, outros candidatos
habilitados poderdo ser convocados, a qualquer tempo, e deverdo ter aferida sua autodeclaracdo
perante Comissdo de Heteroidentificio, em data estipulada em cronograma disponibilizado pelo
Campus.

2. O processo de aferi¢do dos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) se realizara
por meio de avaliagao dos critérios fenotipicos, a partir da qual sera emitido um parecer que
deferira ou indeferira a condi¢do declarada pelo candidato.

2.1. O fendtipo é definido como o conjunto de caracteristicas do individuo, como exemplo, a cor da
pele, a textura do cabelo e os formatos do rosto, ldbios e nariz, que combinados ou ndo, permitirdo
ratificar ou invalidar a autodeclaracao.

2.2. A aferigdo de cor-etnia negra (preta ou parda) NAO se refere a apresentagdo de documentos
(por exemplo, Certiddo de Nascimento) ou a ascendéncia do candidato, ou seja, quem sdo seus pais,
avos ou bisavds, mas tdo somente as caracteristicas fisicas (fenétipo) do préprio candidato.

2.1.1. Para a seguranga e lisura do procedimento, todo o processo de afericdo serd gravado em
video e as imagens permanecerdao sob a guarda do IFRN, resguardando os direitos de sigilo do
candidato e dos membros da comissao.

2.2.2.A gravacao sera utilizada para analise de eventuais recursos interpostos.
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2.3. O candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) devera preencher e entregar, no momento
da aferi¢do, a Autodeclaragdo Etnico Racial e o Termo de Autoriza¢do de Uso de Imagem/Audio,
conforme os Anexos XXXX e XXXX deste Edital.

2.4. No local indicado para ocorrer a afericdo da autodeclacdo perante a Comissdo Local de
Heteroidentificdo, o candidato negro realizara os seguintes procedimentos:

a) Se posicionara de frente para a camera;

b) Respondera aos seguintes questionamentos:

I. “Vocé confirma a sua autodeclaracao como candidato preto ou pardo?”

II. “Vocé autoriza a gravacdao em video e uso das imagens do procedimento de heteroidentificacao
pelo IFRN?”,

c) Mostrara o dorso de ambas as maos para a cdmera, conforme for orientado;

d) Fard os movimentos para visualizagdo dos perfis de seu rosto, conforme for orientado.

e) Assinara declara¢do de comparecimento.

2.5. O candidato que se opuser a afericdo da autodeclaracao, que n3ao comparecer ao
procedimento de afericdo ou que ndo autorizar sua gravagdo, acarretard na perda do direito a
concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

2.6. Caso a autodeclaracao do candidato negro seja indeferida, o candidato tera direito a recurso a
Comissdo Recursal.

2.6.1. Para proceder a interposicdo de recurso contra o resultado da aferi¢do, o candidato devera
acessar a Area do Candidato (https://processoseletivo.ifrn.edu.br/) e acionar a opg¢do de

interposicdo de recurso.

2.6.2. O recurso sera analisado através das imagens gravadas durante o processo de afericdo da
autodeclaragao do candidato.

2.6.3. Havendo necessidade o candidato podera ser convocado para comparecimento presencial
perante a Comissdo Recursal. O ndo comparecimento presencial do candidato perante a Comissao
Recursal acarretara a perda do direito a concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

3. O processo de afericdo dos candidatos autodeclarados indigenas pela Comissdo Local de
Heteroidentificacdo serd realizado por meio da Autodeclaracdo e Declaracdo de Pertencimento
Etnico, conforme modelos disponiveis nos Anexos V e VIl deste edital, anexados durante o processo
de inscrigao.

3.1. O n3o envio da Autodeclaracdo e Declaracdo de Pertencimento Etnico acarretard a perda do
direito a concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

3.2. Caso a Declaracdo de Pertencimento Etnico do candidato indigena seja indeferida, ele tera
direito a interpor recurso para a Comissao Recursal.

3.2.1. Para proceder a interposicdo de recurso o candidato devera acessar a Area do Candidato
(https://processoseletivo.ifrn.edu.br/), acionar a op¢do de interposi¢cdo de recurso e apresentar

suas justificativas.

4. Os recursos sem a devida fundamentacao, interpostos por procuragdo ou por meio distinto do
previsto neste Edital serdo indeferidos.

5. O Resultado Preliminar da aferi¢3o da autodeclaracdo estara disponivel na Area do Candidato
(https://processoseletivo.ifrn.edu.br/), na data prevista no Anexo | deste Edital.

6. Permanecendo o indeferimento da autodeclaracdo pela Comissdo Recursal e ndo sendo
identificada ma fé ou fraude, o candidato serd eliminado das listas destinadas para candidatos
autodeclarados negros ou indigenas e permanecera nas demais listas a que tem direito.

6.1. Caso seja identificado pela Comissdo a tentativa de fraude ou uso de ma fé, o candidato sera
eliminado do Processo Seletivo e perderd o direito a vaga.

6.1.1. O candidato nessa condicdo sofrerd as sang¢des penais cabiveis, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e a ampla defesa.
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7. O ndo comparecimento do candidato ao procedimento de heteroidentificacdo perante a
Comissdo de Heteroidentificagdo/Comissdo Recursal ou o indeferimento final de sua
autodeclaracdo, conforme o caso, implicara na perda do direito do candidato a concorréncia na
Lista de autodeclarados pretos, pardos ou indigena.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA

1. DisposigOes iniciais

A Coordenacdo do Polo da Universidade Estadual do Maranhdo/UEMA, instituicdo
associada a Rede de Ensino do Nordeste/RENOEN, estabelece as Normas Complementares para
inscricdo e selecao de discentes ao Programa de Pds-graduacgao - Curso de Doutorado em Ensino

de Ciéncias e Matemdtica, para ingresso no primeiro semestre de 2024.

Maiores informagOes sobre o processo seletivo encontram-se em www.renoen.net.br e na

pagina do Pdélo da UEMA: https://renoen.uema.br

As inscricbes devem seguir as orienta¢des descritas no Edital Geral da RENOEN (Edital N2

01/2023) e estas normas complementares.

Conforme estabelecido na Resolu¢do de N2 158/2022 — CEPE/UEMA, as atividades académicas

serdao na modalidade presencial.
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A defesa do Pré-projeto, etapa do processo seletivo, no Polo da Universidade Estadual do
Maranh3o obedecerd ao disposto no Edital Geral da RENOEN, sera realizada presencialmente sem
utilizacdao de recursos audiovisuais, admitindo-se apenas a entrega dos projetos digitados aos membros

da Banca.
2. Vagas

O Polo RENOEN/UEMA, oferecerd 16 (dezesseis vaga). Destas 14 (catorze) serd para amplas

concorréncias e 2 (duas) destinadas a professores e técnicos administrativos.

De acordo com a resolugdo 1243/2017 (CEPE-1243-2017.pdf (uema.br) do Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extensdao-CEPE da universidade Estadual do Maranhdao-UEMA, no artigo 159, estabelece:

§ 12 10% das vagas em Programas de Pés-graduacdo serdo destinadas aos docentes e técnicos-

administrativos da instituicdo.

§ 39 Os candidatos a vaga institucional participardo do processo seletivo e, se aprovados, serao

classificados em lista especifica de vagas institucionais.

Caso o numero de vagas institucional, ndo seja preenchida, esta, a critério do colegiado, podera
ser preenchida por candidato aprovado e e classificado como excedente na relagdo geral. O candidato
aprovado e classificado pela vaga institucional, devera comprovar por meio de portaria e/ou contracheque

ser servidor efetivo da UEMA, caso ndo comprove, ndo efetuara matricula.

Quadro 1: vagas no Polo da Universidade Estadual do Maranhao

Ampla concorréncia Institutional Total

14 2 16

3. Area de concentracdo e linhas de pesquisa

O Curso de Doutorado em Ensino da RENOEN - em Associacdo em Rede tem area de
concentracdo em ENSINO, CURRICULO E PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM. O programa

de doutorado da RENOEN possui trés linhas de pesquisa:

Linha 1 — Ensino, Curriculo e Cultura;

Linha 2 — Praticas Pedagdgicas no Ensino de Ciéncias e Matematica e,
Linha 3 - Ensino Tecnoldgico: praticas e construcdes curriculares.

Quadro 2: vagas por Linha de Pesquisa, orientador e projetos guarda-chuvas

Linha de pesquisa: Ensino, Curriculo e Cultura

Orientadores/Lattes Projetos de orientacao Vagas



https://www.ppg.uema.br/wp-content/uploads/2017/05/CEPE-1243-2017.pdf

Dra. Ana Lucia Cunha Duarte

http://lattes.cnpq.br/7783722596524 78

Politica de formacgdo de professores da Educacgdo
Basica; Praticas curriculares na Educagdo Basica;
indicadores de qualidade da educacgao;
organizacgdo do trabalho pedagodgico e avaliagdo
educacional.

Dra. Iris Maria Ribeiro Porto

http://lattes.cnpg.br/04514178 33938873

Formacao inicial e continuada de professor.
Praticas educativas inclusiva e interdisciplinar.
Psicologia da Educacgdo, do Ensino, Aprendizagem
e Desenvolvimento, Neuro educagdo.

Dr. Jackson Ronie Sa da Silva
http://lattes.cnpq.br/1439787124956370

Praticas Curriculares; Didatica e Metodologia das
Ciéncias Naturais; Ensino de Biologia; relagdes de
géneros e estudos culturais.

Dra. Sannya Fernanda Nunes Rodrigues

http://lattes.cnpq.br/56381316 64583072

Formacdo de professores., Epistemologias e
praticas educativas voltadas para a
Transdisciplinaridade e a Interdisciplinaridade
pedagdgica e docente na Educagdo Basica e no
Ensino Superior, com énfase na
interdisciplinaridade, curriculo, tecnologia
educativa.

Subtotal (1)

Linha de pesquisa: Praticas Pedagdgicas no Ensino de Ciéncias e Matematica

Dr. Edvan Moreira

http://lattes.cnpqg.br/9406912742121871

Praticas pedagdgicas no ensino de Fisica;
Processos de Ensino e Aprendizagem e TICs no
Ensino de Fisica

Ilka Marcia Ribeiro de Souza Serra

http://lattes.cnpq.br/9701947243565086

Praticas pedagdgicas no ensino de Ciencias e
matematica; Processos de Ensino e
Aprendizagem e TICs no Ensino de ciéncias e
matematica

Dr. Jackson Ronie Sa da Silva
http://lattes.cnpq.br/143978
7124956370

Praticas pedagdgicas do professor de Quimica e
Biologia

Dr. Raimundo J Barbosa Brandado

http://lattes.cnpq.br/1910896410830499

Praticas pedagdgicas no de professores que
ensinam matematica, Teorias das Situa¢des
Didatica no ensino de Matematica; Propostas
metodoldgicas inovadoras no ensino da
matematica

Welberth Santos Ferreira

http://lattes.cnpq.br/6293038824789467

Praticas Pedagogicas e Formagdo de Professores
de Fisica em diferentes contextos e niveis
educativos; uso de ferramentas tecnoldgicas
digitais no ensino de matemadtica

Subtotal (2)



https://sis.sig.uema.br/sigaa/public/docente/portal.jsf?siape=7413

Linha de pesquisa: Ensino Tecnoldgico: praticas e construgées curriculares

pesquisa com enfoque em Gestdo em EaD, TICS e

e e EaD e Formagdo de Professores em cursos
Ilka Marcia Ribeiro de Souza Serra 1

intermediados por tecnologias educacionais.
http://lattes.cnpq.br/9701947243565086 P &

Dr. Edvan Moreira Tecnologias Educacionais aplicadas ao ensino de

Ciéncias, Formacdo de professor de Fisica,
http://lattes.cnpq.br/9406912742121871 . ]
Processos de Ensino e Aprendizagem e TICs no

Ensino de Fisica 1
Subtotal (3) 2
Total: (1) + (2) + (3) 16

4 InscrigOes

As inscricOes serdo realizadas pela internet pelo link:
Toda documentacdo exigida no Edital N2 01/2023 devera ser anexada no momento da inscri¢do,

nado havendo inscricdo condicional.

A defesa do Pré-projeto sera realizada presencialmente no Campus Universitario Paulo VI - Av.
Lourenco Vieira da Silva, 1.000, CEP: 65055-310, Sdo Luis/MA, no prédio de Matematica e Fisica
das 8 as 12h e das 14 as 18h no periodo definido no Edital Geral da RENOEN (Edital N2 01/2023)



ANEXO Ill - FORMULARIO DE INSCRICAO

| —DOUTORADO EM ENSINO -
RENOEN

POLOS ACADEMICOS: () UFS / ( ) UFAL/ () UFC/ () UFRPE / ( ) UESB /() UEPB /
() IFCE / () IFRN /UEMA*

*Ainda em processo de credenciamento junto a CAPES

LINHA DE PESQUISA
Linha de Pesquisa 1: Ensino, Curriculo e Cultura ()

Linha de Pesquisa 2: Praticas Pedagdgicas na Educagdo em Ciéncias e Matematica ()

Linha de pesquisa 3: Educagao cientifica e tecnoldgicA ( )

CANDIDATO(A) A VAGA DE:
( ) AMPLA CONCORRENCIA
( ) PESSOAS COM DEFICIENCIA

( ) PESSOAS QUE SE AUTODECLARAM NEGRAS
( ) PESSOAS QUE SE AUTODECLARAM
INDIGENAS

() PESSOAS QUE SE AUTODECLARAM TRANS

INDICACAO DE PROJETO GUARDA-CHUVA:




Nome Civil:

Nome Social:

Identidade de Género:

Data de Nascimento: / /

Local de Nascimento:

Cidade: Estado: Pais:

CPF:

Numero passaporte (para estrangeiros):

Registro de Identidade n°:

Orgio Expedidor: Data de Emissdo: //

Estado Civil:

Filiagdo:

Endereco Residencial:

Bairro:

Cidade/UF: CEP: -

Complemento:

Celular:

E-mail:
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Cor:

Indigena (indicar etnia):

Pessoa com deficiéncia (CID):

Ano de conclusdo do Mestrado:
Titulo da dissertacdo:

Programa/Curso:

Instituicdo:

Idioma estrangeiro para exame de proficiéncia: Inglés () Francés ( ) Espanhol ()

Atividade profissional:

Local: Cidade: Estado: Pais:

Desenvolve atividades profissionais em instituicdes de Ensino? () ndo () sim

Em caso afirmativo, especifique:

Regime de Trabalho/Horario:

Possui outras atividades profissionais?

Quais?
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ANEXO IV- MODELOS DE AUTODECLARAGAO PARA AGOES AFIRMATIVAS

EDITAL RENOEN /POSGRAP/UFS N° 01/2023
ANEXO IV

AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRIGAO)

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo para o Programa de Pds-Graduacdo em

regido pelo Edital n? / para a Universidade Federal de
Sergipe.
Nome do Candidato:
CPF: RG:
E-mail: Telefone:
Declaro que sou (preto, pardo ou indio), para o fim especifico de atender ao Item do Edital
N.2 / bem como estou ciente de que se for detectada falsidade desta

declaracédo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminacdo deste Processo Seletivo, em qualquer fase,
e de anulagdo de minha matricula caso tenha sido matriculado apés procedimento regular, em que sejam assegurados

o contraditdrio e a ampla defesa.

, de de20__ .

Assinatura do Candidato
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EDITAL RENOEN/POSGRAP/UFS N° 01/202023
ANEXO IV

TERMO DE AUTORIZAGAO DE FILMAGEM DE BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRIGAO)

Neste ato eu, , hacionalidade ,
estado civil , portador da cédula de identidade n2 , inscrito no CPF n?
, residente a Av/rua , nQ

, complemento , municipio de ,

estado . AUTORIZO a filmagem, de acordo com a Resolucdo n2 23/2021/CONEPE, que

regulamenta os procedimentos de Bancas de Heteroidentificagdo, somente para efeitos de utilizacdo deste processo
seletivo visando garantir a seriedade do mesmo. A presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo a
utilizagdo para analise de eventuais recursos interpostos. Por esta ser a expressdao da minha vontade declaro que
autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a

qualquer outro, e assino a presente autorizagdo em 02 vias de igual teor e forma.

, de de20__ .

Assinatura do Candidato



EDITAL RENOEN/POSGRAP/UFS N° 01/202023
ANEXO IV

DECLARACAO PARA CONCORRER A VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

A Comisso Organizadora do Processo Seletivo para o Programa de Pds-Graduacdo em

regido pelo Edital n? / para a Universidade Federal de
Sergipe.
Nome do Candidato:
CPF: RG:
E-mail: Telefone:

Declaro que estou ciente de todas as exigéncias para concorrer a vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia e que estou
apto(a) para a realizagdo das atividades de campo e laboratoriais do curso, bem como, estou ciente de que se for
detectada incongruéncia ou insuficiéncia da condi¢do descrita no laudo médico, conforme estabelecido na Lei n?
13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
n? 5.296/04 , no art. 12 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), concorrerei
apenas as vagas referentes a ampla concorréncia, e também estarei sujeito, a qualquer tempo, as medidas legais

cabiveis.

Observagoes: O Laudo médico devera ser entregue junto com esta declaracdo e devera conter o nome do médico,
especialidade, CRM, carimbo e a assinatura, caso contrario, o laudo ndo tera validade. Este, também, devera ser

legivel, sob pena de nao ser considerado valido.

, de de20_ .

Assinatura do Candidato
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EDITAL RENOEN/POSGRAP/UFS N° 01/202023
ANEXO IV

MODELO DE LAUDO MEDICO A SER ENTREGUE POR CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (NA INSCRICAO)

Atesto, para os devidos fins de direito, que o(a) Sr.(a) apresenta
a seguinte deficiéncia(espécie) , sob o Cddigo Internacional
de Doenga (CID 10) , possuindo o seguinte grau/nivel de deficiéncia

, apresentando o seguinte nivel de autonomia

Atesto, ainda, que a deficiéncia do(a)

candidato(a) acima evidenciada esta de acordo com o Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto n25.296/04 , ou com o art. 12 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista).
Fornego, também, as seguintes informagdes complementares:
1 - se deficiente fisico, o(a) candidato(a) faz uso de drtese, prétese ou adaptagdes? ( ) sim ( ) ndo
2 - se deficiente auditivo, anexar exame de audiometria recente (até seis meses);
3 - se deficiente visual, anexar exame de acuidade em ambos os olhos (AO), com especificagdo da patologia e do
campo visual;
4 - se deficiente mental:

4.1) datadeinicio: __/  /

4.2) especificar, também, as areas de limitagao associadas e habilidades

adaptativas:

5 - Se deficiente com deficiéncia multipla:

5.1) especificar a associagdo de duas ou mais deficiéncias:

6. Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo/Assinatura

OBS: O laudo precisa ter uma data de emissdo ndo superior a 180 dias.



AUTODECLARAGAO DE GENERO PARA SELEGAO DO DOUTORADO DA RENOEN - POLO
PPGECEM-UEPB

Eu, , RG e CPF ,
declaro que sou (indicar autodeterminacéo de género (travesti,
transgénero, transexual)), atendendo ao Item 1.2 do Edital da Renoen. Estou ciente de que, se for
detectada falsidade na declaracgdo, estarei sujeito(a) as penalidades previstas em lei.

Data:_ / [/

Assinatura

AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL PARA SELECAO DO DOUTORADO DA RENOEN - POLO
PPGECEM-UEPB

Eu, , RG e CPF ,
atendendo ao disposto no Item 1.2 do Edital da Renoen, declaro que sou:

() negro (preto ou pardo)

() indigena

() cigano

() quilombola

Estou ciente de que, se for detectada falsidade na declaracdo, estarei sujeito(a) as penalidades

previstas em lei.

Data:__ / [/

Assinatura




DECLARACAO PARA CONCORRER A

VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA
POLO PPGECEM-UEPB

Eu, , portador(a) do RG n? ,

CPF n¢ , candidato(a) ao processo seletivo regido pelo
Edital Renoen, declaro que estou ciente de todas as exigéncia para concorrer as vagas destinadas
as Pessoas com Deficiéncia, bem como, estou ciente de que se for detectada incongruéncia ou
insuficiéncia da condicao descrita no laudo médico, conforme estabelecido na Lei no 13.146, de
06 de julho de 2015, no art. 40 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto no 5.296/04, no art. 1o da Lei no 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), concorrera apenas as vagas referentes a ampla concorréncia, e também
estarei sujeito, a qualquer tempo, as medidas legais cabiveis.

Observacdo: O laudo médico, de forma legivel, devera ser entregue junto com esta declaracdo
e devera conter o nome do médico especialista, a assinatura e CRM, caso contrario o laudo nado
terd validade.

Data:_ / [/

Assinatura

OBS. No caso do Polo Recife-Pernambuco (UFRPE) ha A¢Ges Afirmativas para pessoas trans, ver
documento de autodeclaragdo no site do Polo - http://renoen.ufrpe.br/



http://renoen.ufrpe.br/

Candidato(a):

ANEXO V - BAREMA DA ANALISE CURRICULAR

Polo:

1 FORMAGAO NA AREA DE ENSINO
Item | Titulo Comprovante Pontuacao prevista (1,0)
1.1 Mestrado em Diploma ou 1,0 ponto por curso
Programas de P6s- Certidao de
Graduacdo na Area de Conclusdo
Ensino (inseridos na
Area 46 da Capes), em
cursos reconhecidos
pela Capes.
2 PRODUGCAO NA AREA DE ENSINO (2018-
2023)
2.1 Titulo Comprovante Pontuagdo maxima
(7,0 pontos)
2.2 Capitulo de livro, Capa, ficha 0,3 pontos por capitulo
com ISBN catalogrifica,
comissao editorial,
sumario, texto
completo
2.3 Publicagdo de livro, Capa, ficha 0,3 ponto por capitulo
como autor ou catalogrifica,
organizador, com ISBN comissdo editorial,
sumario, primeira
pagina do texto
2.4 Artigo em periddicos Texto completo Qualis A-0,8 ponto por
artigo
Qualis B - 0,4 ponto por
artigo




2.5 Trabalhos completos Capa e sumario Eventos internacionais:
publicados em anais dos anaise o 0,3 ponto por trabalho
de eventos texto completo
relevantes para area Eventos nacionais: 0,1

ponto por trabalho
Maximo de 1,0 ponto

2.6 Participacdao em grupos Espelho do Grupo no 0,2 por Grupo
de pesquisas ativos no Diretdrio de Grupos
Diretdrio de Grupos de de Pesquisa do CNPq Maximo 0,4 pontos
Pesquisa do CNPq (No
maximo, dois grupos)

2.7 Participacdo em bancas Declaragdo 0,2 por TCC
de Trabalho de
conclusdo de Curso - Maximo de 1,0 pontos
TCC

2.8 Orientagdo de Declaragao 0,5 por orientagao
monografia de
graduacdo ou pds- Maximo de 1,5
graduacao /atu sensu

, pontos.
concluida
3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL (2018-2023)
Titulo Comprovante Pontuacgdo prevista
(2,0 pontos)
3.1 Experiéncia Certificado ou 0,2 ponto por ano

Profissional
(Docéncia em ensino
superior ou EBTT)

declaragdo emitida
pela IES, em que
seja possivel
identificar o inicio
e término do
periodo da
docéncia




3.2

Experiéncia Profissional
na Educacdo Basica

Declaragdo, Carteira
de Trabalho ou
Contrato, em que
seja possivel
identificar o inicio e
término do periodo
da docéncia

0,2 ponto por ano

3.3

Coordenagdo de
projetos de iniciacao
cientifica, iniciacao
tecnoldgica, PET,
iniciagdo a docéncia,
residéncia pedagdgica
ou de extensdo
universitaria (minimo
de um semestre
completo)

Declaragdo
emitida pela
respectiva  pro-
reitoria da IES

0,5 por projeto

* Para verificacdo do periddico, vale a ultima classificacdo publicada pela Capes na Area Ensino
(https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/lista

ConsultaGeralPeriodicos.jsf)

Observagoes:
1.
2.
comprovadas.
3.
4,
titulos do periodo 2018-2023.
5.
numeracgdo nele prevista.
6.

A pontuagdo mdaxima a ser obtida pelo candidato é de 10,0 pontos.

Serdo pontuadas somente as informacg&es contidas no Curriculum Lattes, devidamente

N3o serdo contados artigos na condicdo de “Aceito” ou no “Prelo/In Press”.

No caso da Producdo e da Experiéncia (Itens 2 e 3 do Barema) somente serdo aceitos

Os comprovantes dos titulos devem ser apresentados na ordem deste barema, com a

Recomenda-se que o (a) candidato (a) preencha o barema com a pontuagdo

pretendida.




ANEXO VI- CRITERIOS DE AVALIACAO PRE-PROJETO

Ficha de avaliagdo do projeto de tese

N° DO(A) CANDIDATO(A)

LINHA DE PESQUISA

INDICAGAO DE ORIENTADOR(A)

AVALIADOR (A)

Compatibilidade com a area de concentragdo do Continuar Eliminar
Programa avaliando

Compatibilidade com as linhas de pesquisa do Continuar Eliminar
Programa avaliando

Compatibilidade com os projetos/tematicas de Continuar Eliminar
pesquisa do Programa avaliando

1-Ha delimitagdo clara da tese?

2-0 titulo é adequado e expressa o conteudo
da pesquisa a ser desenvolvida?

3-A problematizac¢do e a questdo central anunciam
e explicitam, com clareza a tematica e a motivacao
para a pesquisa?

4- O problema de pesquisa apresenta questées
gue representam o objeto/tese?

5- Os objetivos (geral e especificos) estdo
claramente definidos?
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6-0 referencial tedrico adequa-se aos
objetivos, a metodologia e ao problema de
investiga¢do?

7- A relevancia social e cientifica apresenta-se
de forma clara na justificativa do texto?

8-A metodologia é exequivel e coerente com
os objetivos propostos?

9-As referéncias sdo atualizadas coerentes ao
estudo em questdo? (2018 a 2023)

10- As normas de escrita da lingua culta (grafia,
coeréncia, coesdo, etc.) e as exigidas para a
elaboracdo de um trabalho cientifico sdo
seguidas?

TOTAL PARCIAL DE PONTOS

TOTAL GERAL DOS PONTOS = TGP




ANEXO VII- MODELO PARA PRE-PROJETO

Sé serdo aceitos pré-projetos que constituam propostas de pesquisa em ENSINO, sendo
excluidos projetos que ndo se enquadrem na Area de Concentragdo do Programa e nas Linhas
de Pesquisa.

O pré-projeto devera ter entre 10 e 15 paginas (excetuando-se a capa) e conter os elementos
descritos abaixo:

1. Capa, contendo, obrigatoriamente, o tema, a linha de pesquisa e a indicacdo de provavel
orientador (no maximo trés nomes, dentre aqueles listados no ANEXO I.

2. Introducdo, contendo, obrigatoriamente, problema de pesquisa, hipdtese(s),
justificativa e objetivos.

3. Referencial tedrico-metodoldgico, com uma apresentacao dos principais referenciais da
area.

4. Abordagem metodoldgica, apontando como serdo coletados e analisados os dados.

5. Referéncias formatadas de acordo com as normas atuais da ABNT.



ANEXO VIII- MODELO DE RECURSO

RECURSO PARA SELECAO DA
RENOEN

Nome:

E-mail:

Etapa da Selegao:

Motivo do recurso:

Fundamentacao:

Data

Assinatura




ANEXO IX — FOLHA DE IDENTIFICAGAO DO PROJETO DE PESQUISA

Nome do candidato:

e-mail:

Titulo do projeto de pesquisa:

Projeto de pesquisa guarda-chuva para o qual concorre a vaga:

Polo Académico:

( )UFS ( )JUEPB ( )JUESB ( JUFAL ( )UFC ( JUFRPE ( )IFCE () IFRN ( ) UEMA
Linha de Pesquisa:

() Ensino, Curriculo e Cultura

() Praticas Pedagdgicas na Educa¢do em Ciéncias e Matematica
( ) Ensino Tecnoldgico: praticas e construgdes curriculares
Presidencia da Comissao de Sele¢do e Admissao

Prof. Edson José Wartha — Coordenador Geral da RENOEN

Prof. Silvanio Andrade — Coordenador do polo RENOEN/UEPB

Prof. Albino Oliveira Nunes — Coordenador do polo RENOEN/IFRN

Profa. Veronica Tavares Santos Batinga — Coordenadora do Polo RENOEN/UFRPE
Profa. Maria Goretti de Vasconcelos Silva — Coordenadora do Polo RENOEN/UFC
Prof. Francisco Regis Vieira Alves — Coordenador do polo do IFCE

Profa. Sandra Marcia Campos Pereira — Coordenadora do polo RENOEN/UESB
Prof. lvanderson Pereira da Silva — Coordenador do polo RENOEN/UFAL

Prof. Raimundo José Barbosa Braddo — Coordenador do polo RENOEN/UEMA.
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