SERVICO PQBLICQ FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

EDITAL N° 04/PROGEP-IFCE/2014

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuigdes,
considerando o que dispde os art. 2° e 53, da Lei n® 9.784/99; e, considerando a sistematica
implantada no SiRem para maior eficacia do edital de vagas para a convocacdo dos docente
classificados em cadastro de reserva para remocéo, e em obediéncia ao principio da eficiéncia,

RESOLVE

Retificar os subitens 6.8, 6.9 e 6.10, do Edital N° 14/PROGEP-
IFCE/2013, que trata da formacdo de cadastro de reserva dos servidores docentes do IFCE,
conforme segue abaixo:

Onde se |é:

"6.8. Apbs a notificacdo de existéncia de vagas prevista no subitem 6.4, o candidato tera 48
(quarenta e oito) horas para acessar 0 SiRem e realizar a escolha de apenas 01 (uma) vaga
dentre as disponibilizadas para a graduacéo do servidor, conforme suas op¢des de campus.

6.9. Caso o candidato fique classificado dentro da vaga escolhida, estara automaticamente na
condicao de ACEITO e tera todas as opgdes de campus desconsideradas, com a respectiva
exclusao do cadastro de reserva objeto deste Edital, ndo podendo mais esta escolha ser objeto de
reconsideragdo ou declinio.

6.10. O candidato que néo ficar classificado em vaga decorrente de sua escolha, retornara ao
cadastro de reserva daquela opcdo de campus.

6.11. A auséncia de manifestacdo do candidato para as vagas que Ihe foram ofertadas implicara
a exclusdo dessas suas opc¢bes de campus do cadastro de reserva e estardo automaticamente na
condi¢cdo de DECLINIO.

6.12 Serd automaticamente excluido da lista de classificacdo para a opcdo de campus da vaga
ofertada, o servidor que, no momento da convocacéo de que trata o subitem 6.4, esteja em gozo
de qualquer tipo de afastamento ou de licenca prevista nos incisos Il a VII do art. 81 da Lei n.
8.112/1990, exceto para tratamento de salde ou para acompanhamento de tratamento de saude
em pessoa da familia.”

Leia-se:

"6.8. Ap6s a notificacdo de existéncia de vagas prevista no subitem 6.4, o candidato tera 48
(quarenta e oito) horas para acessar o SiRem e se manifestar sobre a oferta de vagas,
estabelecendo as prioridades dentre as subéareas disponibilizadas para a graduacédo do servidor,
conforme suas op¢des de campus.

6.9. Caso o candidato fique classificado dentro da vaga escolhida, observada a prioridade por ele
estabelecida, estara automaticamente na condicdo de ACEITO e tera as demais opgles de
campus desconsideradas, com a respectiva exclusdo do cadastro de reserva objeto deste Edital,
ndo podendo mais esta escolha ser objeto de reconsideragdo ou declinio.

6.10. O candidato que se manifestar e ainda assim néo ficar classificado em vaga decorrente de
sua escolha, retornara ao cadastro de reserva daquela op¢éo de campus e de subarea."

6.11. A auséncia de manifestacdo do candidato para as vagas que lhe foram ofertadas sera
interpretada como RECUSA, implicando a automatica exclusédo do servidor da classificagdo do
cadastro de reserva, apenas para as opc¢des de campidas vagas onde nédo houve
manifestacéo.



6.12 Sera automaticamente excluido da lista de classificacdo para se manifestar sobre a vaga
ofertada, o servidor que, no momento da convocacdo de que trata o subitem 6.4, esteja em gozo
de qualquer tipo de afastamento ou de licenca prevista nos incisos Il a VII do art. 81 da Lei n.
8.112/1990, exceto para tratamento de salde ou para acompanhamento de tratamento de saude
em pessoa da familia.”

Fortaleza, 12 de fevereiro de 2014.

Ilvam Holanda de Sousa
Pré-reitor de Gestdo de Pessoas



