
 

 

 
 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE RESERVA PARA A REMOÇÃO 
DE SERVIDORES TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS 

 
EDITAL Nº 09/PROGEP-IFCE/2015 

 
REPROGRAMAÇÃO DO CRONOGRAMA 

 
 

A Pró-reitoria de Gestão de Pessoas, considerando o que estabelece o 
subitem 7.12 do supracitado Edital e considerando o problema ocorrido no Sirem sobre o 
cadastramento de servidores ocupantes dos cargos de Técnico de Laboratório-Área e 
Tecnológo-Formação, resolve alterar o cronograma de atividades conforme quadro abaixo: 

 

 

ATIVIDADE 
 

DATA/PERÍODO 

 

Cadastro e inscrição no SiRem para o processo 

seletivo de remoção (cadastro de reserva) 

 
24 e 31/07/2015 

 

Divulgação das inscrições deferidas e da classificação 04/08/2015 

 

Interposição de recurso quanto ao resultado das 
inscrições e da classificação 

 
05/08/2015 

 

Divulgação do resultado dos recursos 10/08/2015 

 

Homologação do resultado final do cadastro de reserva 10/08/2015 

 
 

Fortaleza, 29 de julho de 2015. 
 
 
Samara Tauil Vitorino 
Pró-reitora de Gestão de Pessoas em exercício 


