SERVIGO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO Ne° 31, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014

Dispde sobre a regulamentacdo da
avaliacdo e fluxo de procedimentos para
a concessdo do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias aos docentes
pertencentes ao Plano de Carreira de
Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico do IFCE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada mediante a Portaria MEC n° 404, de 23/04/2009
(Republicada DOU 07/05/2009) considerando a Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e a Lei n°
12.863, de 24/09/2013, considerando, ainda, a Resolu¢do n°® 01 de 20/02/2014 do
Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncias — CPRSC,
demais regulamenta¢des expedidas quanto ao processo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias, e considerando as adequacdes informadas pelo Conselho Permanente de
Reconhecimento de  Saberes e  Competéncias, mediante  oficio n°
1509/2014/CPRSC/SETEC/MEC,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar, ad referendum, o Regulamento da avaliacdo e fluxo de
procedimentos para a concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias aos
docentes pertencentes ao Plano de Carreira de Magistério do Ensino Basico, Tecnico e
Tecnologico do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara — IFCE,
com as modificacbes sugeridas pelo Conselho Permanente de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias.



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

CONSELHO SUPERIOR

Art. 2° Conceitua-se Reconhecimento de Saberes e Competéncias 0 processo de
selecdo pelo qual sdo reconhecidos os conhecimentos e habilidades desenvolvidos a
partir da experiéncia individual e profissional, bem como no exercicio das atividades
realizadas no &mbito académico, para efeito do disposto no artigo 18 da Lei n° 12.772,
de 2012.

Paragrafo Unico Para fins de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
devem ser observados os seguintes perfis:

a) RSC | - Reconhecimento das experiéncias individuais e profissionais,
relativas as atividades de docéncia e/ou orientacdo, e/ou producdo de ambientes de
aprendizagem, e/ou gestdo, e/fou formacdo complementar e deverdo pontuar nas
diretrizes relacionadas nos anexo IV e V desta resolucéo.

b) RSC Il - Reconhecimento da participacdo em programas e projetos
institucionais, participacdo em projetos de pesquisa, extensdo e/ou inovacdo e deverao
pontuar nas diretrizes relacionadas nos anexos IV e V desta resolucéo.

c) RSC Il - Reconhecimento de destacada referéncia do professor, em
programas e projetos institucionais e/ou de pesquisa, extensao e/ou inovacao, na area de
atuacdo e deverdo pontuar nas diretrizes relacionadas no anexo IV e V desta resolugéo.

Art. 3° O RSC ndo deve ser estimulado em substituicdo a obtencdo de titulos de
pos-graduacado (especializacdo, mestrado e doutorado).

Art. 4° Em nenhuma hipGtese o RSC poderd ser utilizado para fins de
equiparacdo de titulacdo para cumprimento de requisitos para a promog¢édo na Carreira,
sendo esta utilizada exclusivamente para fins de percepcéo de Retribuicdo por Titulagdo
- RT.

CAPITULO |
DO PROCEDIMENTO PARA SOLICITACAO DO RSC

Art. 5° O processo de avaliacdo para a concessdo do RSC serd conduzido pela
Comissdo Permanente do Pessoal Docente (CPPD).

Art. 6° O docente devera formalizar a solicitacdo do RSC no nivel pretendido,
por meio do preenchimento do formulario disponivel no Anexo | desta resolucéo e,
posteriormente, providenciar o protocolo no seu campus de lotagéo.
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Art. 7° Deverd acompanhar o formulério de solicitagdo do RSC o relatorio
descritivo elaborado pelo docente (Anexo 1l), bem como toda a documentagédo
comprobatdria referente as atividades nele mencionadas.

Paragrafo Unico Na auséncia de documentacdo comprobatéria de atividades
desenvolvidas, para o periodo anterior a 1° de marco de 2003, serd facultada a
apresentacdo de memorial (Anexo IlI), que devera conter a descri¢cdo detalhada da
trajetéria académica, profissional e intelectual do candidato ao RSC, ressaltando cada
etapa de sua experiéncia.

Art. 8° O relatério descritivo (Anexo Il) deverd informar, em ordem
cronoldgica, atividades e ocorréncias da trajetoria académica, profissional e intelectual
do candidato ao RSC, contendo:

a) Capa com a identificacdo do docente (nome completo, CPF e SIAPE),

identificacdo da IFE e data;

b) Sumério;

c) Descricdo do itineréario de formacdo, aperfeicoamento e titulacéo;

d) Descrigéo da atuagé@o docente;

e) Indicacdo e descricdo de producdo académica, técnico-cientifica, literaria e/ou

artistica;

) Descricéo de atividades de prestacdo de servi¢os a comunidade;

g) Indicacdo e descricdo de atividades de administracao;

h) Indicacéo de titulos, homenagens, prémios e/ou aprovacdes em concursos;

i) Copias dos documentos que comprovem as atividades descritas, devidamente

autenticadas em cartorio ou pelo setor responsavel pela Gestdo de Pessoas do

IFCE, e/ou documentos que as atestem, como previsto no Art. 7°;

J) Formulario de pontuacdo (Anexos IV e V), relacionando as atividades

descritas, a documentagcdo comprobatdria e a pontuacao correspondente.

Paragrafo anico. O relatério servird de guia para o avaliador, fornecendo
informacdes sobre os documentos que o acompanham, devendo o interessado evitar
incluir informagdes que ndo sejam comprovadas documentalmente.

CAPITULO II
DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA
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Art. 9° Para efeitos de comprovagdo dos critérios estabelecidos no Anexo Il
desta resolucéo séo considerados documentos validos:

I. os emitidos por meio do SIAPENET;

I1. portarias publicadas nos boletins de servigo da instituicéo;

I1l. carteira de trabalho profissional ou contrato de trabalho ou
averbacdo;

IV. diplomas ou certificados registrados na instituicdo de ensino,
quando for o caso de graduacdes e pds-graduacoes;

V. ata de defesa ou declaracdo emitida pela instituicdo de ensino,
quando for o caso de graduacdes e pds-graduacdes;

VI. documentos emitidos com certificacdo digital;

VII. certificados de eventos, seminarios, congressos, Cursos ou
programas;

VIII. anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) devidamente
recolhida.

IX. portaria ou declaracdo emitida por setor de Gestéo de Pessoas e/ou
pedagOgica quanto a participacdo em bancas de selecdo de servidores temporarios,
substitutos ou do quadro permanente, vestibulares e exames de selecéo;

X. declaracGes emitidas por pessoa juridica;

XI. apresentacdo de obras e artigos publicados, incluindo teses e
dissertacdes diferentes daquelas apresentadas para cumprir as exigéncias obrigatérias de
titulacdo para o nivel pretendido, devendo apresentar parte da publicacdo que comprove
a existéncia da mesma;

Xll.registro fotografico, audiovisual ou escrito de apresentacéo
artistica

XI11. memorial atestado verdadeiro pelo docente no caso previsto pelo
Paragrafo Unico do Art. 7°;

Paragrafo uUnico. Os diplomas e titulos expedidos por universidades
estrangeiras, apresentados para obtencdo do RSC, deverdo atender ao disposto nos
paragrafos 2° e 3°, do art. 48, da Lei n°® 9.394, de 1996:

1. Os diplomas de graduacdo expedidos por universidades
estrangeiras serdo revalidados por universidades publicas que tenham
curso do mesmo nivel e area ou equivalente, respeitando-se os acordos
internacionais de reciprocidade ou equiparacao.

2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por
universidades estrangeiras SO poderdo ser reconhecidos por

4
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universidades que possuam cursos de pos-graduacdo reconhecidos e
avaliados, na mesma &rea de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior.

CAPITULO 111
DO PROCESSO AVALIATIVO DA SOLICITACAO

Art. 10° O candidato devera protocolar e apresentar, no seu campus de lotag&o,
o relatério descritivo, bem como a documentacdo comprobatdria, para o setor de gestdo
de pessoas, ou setor equivalente, ou aquele designado pelo Diretor-Geral do campus.

8 1° O setor responsavel, no campus, pela comprovacdo dos documentos tera um
prazo maximo de 05 dias Uteis, contado a partir do protocolo para encaminhar o pedido
do candidato para a CPPD, com atestado de conformidade, caso ndo sejam encontradas
divergéncias, ou devolvé-lo ao candidato para eventual regularizagéo.

§ 2°. Ap0s o recebimento dos pedidos a CPPD compora blocos com no maximo
30 pedidos para instalar a Comissdo Especial. Caso ndo atinja esta quantidade de
solicitacbes, o tempo maximo para instalacdo da comissdo ndo podera ser superior a
quatro (04) meses.

Art. 11° O processo de avaliacdo da concessdo do RSC, apos a verificacdo de
autenticidade (caso haja necessidade, em documentos que ndo sejam da rotina da
instituicdo, como atos e portarias) pelo setor responsavel de gestdo de pessoas do
campus de lotacdo do candidato, sera conduzido por Comissédo Especial composta,
obedecidos aos seguintes procedimentos:

1. por trés membros sendo dois membros externos € um membros interno,
todos servidores da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico;

2. 0s membros internos e externos da Comissdo Especial deverdo ser
sorteados pela CPPD, a partir do Banco de Avaliadores, constituido por
um cadastro nacional e unico de avaliadores, servidores da Carreira do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, assegurada a
publicidade dos procedimentos de selecdo e de todos os avaliadores
selecionados;
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Art. 12 Cabe a Comisséo Especial:
1. analisar o relatorio descritivo e sua respectiva documentacao
comprobatoria, em consonéncia com as normas definidas pelo CPRSC e
a regulamentacéo interna do Instituto Federal do Ceara;
2. calcular a pontuacéo obtida pelo docente;
emitir parecer quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido;
4. encaminhar o processo, com o parecer individual de cada membro da
comissédo para a CPPD do Instituto Federal do Ceara.

w

8 1° Nos casos em que a pontuacdo nos itens avaliados necessitarem de
arredondamento sera utilizada a seguinte regra: os décimos de pontos menores ou iguais
a 0,5 serdo desconsiderados e os maiores que 0,5 serdo contados como um ponto.

8 2° O docente fard jus a RSC pretendida quando obtiver pelo menos 2 pareceres
favoraveis emitidos pelos avaliadores.

8 3° O prazo da Comissdo Especial para analise e emisséo de parecer sobre 0s
processos a ela enviados pela CPPD é de no maximo 30 (trinta) dias Uteis.

Art. 13 Apo6s o recebimento do processo, cabera a CPPD providenciar a ciéncia
do resultado ao interessado e o encaminhamento para prosseguimento dos tramites
administrativos.

81° Caso a concessdo do RSC seja deferida, cabe ao Reitor homologé-la, por ato
administrativo em no maximo 10 (dez) dias Uteis, e encaminha-la para a Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas, a fim de que seja atualizado o valor da Retribuicdo por Titulacédo
(RT) do docente na folha de pagamento.

82° Caso a concessdo do RSC seja indeferida, o docente podera interpor recurso,
devidamente instruido com razdes de fato e de direito, encaminhado a CPPD, em até 05
(cinco) dias uteis apds ciéncia do resultado do processo, que providenciara o envio do
recurso a Comissdo Especial, para analise por membros integrantes diversos daqueles
que procederam a analise inicial.

83° Caso prevaleca o indeferimento, novo recurso poderd ser interposto pelo
interessado para avaliacdo final do CPRSC, em até 15 (quinze) dias Uteis apds ciéncia
do resultado do processo.
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CAPITULO IV
DOS CRITERIOS E PONTUACAO

Art. 14 Os critérios qualitativos e quantitativos para concessao do RSC, em seus
diferentes niveis, bem como seus fatores de pontuacédo e valores maximos a atingir, séo
os descritos no Anexo IV e V deste Regulamento. O sistema de pontuacdo é
disciplinado da seguinte forma:

I. O valor maximo que poderd ser atingido pelo docente, em cada um dos niveis
do RSC, é de 100 (cem) pontos, obtido pelo somatério da pontuacdo nas diversas
diretrizes de mesmo nivel;

Il. Para cada diretriz, € estabelecido o valor de 10 (dez) pontos, que poderao ser
associados a um peso entre 1 (um) e 3 (trés) e, portanto, a pontuagdo maxima possivel
em cada uma das diretrizes variara entre 10 (dez) e 30 (trinta) pontos, conforme Anexo
Vv,

I1l. A pontuacdo total de uma diretriz sera o resultado do somatorio dos pontos
obtidos nos critérios correspondentes, sendo limitada ao valor maximo estipulado pela
diretriz;

IV. Para fins de célculo da pontuacdo total do docente, serdo considerados 0s
pontos obtidos em todo e qualquer critério disponivel para pontuacdo, sendo limitada ao
valor méximo de 300 (trezentos) pontos;

V. A pontuacdo, em cada critério, € calculada por meio da multiplicacéo do fator
de pontuacdo pela quantidade de itens da unidade de mensuracdo adotada para esse
critério.

Art. 15 No caso da existéncia de atividades e ocorréncias aplicaveis a diferentes
niveis do RSC, cabera ao docente indicar um Unico nivel onde a atividade ou ocorréncia
sera utilizada.

Paragrafo Unico. Excetua-se do previsto no caput deste artigo o cdmputo de
pontuacdo da mesma atividade ou ocorréncia em dois ou mais niveis do RSC quando a
sua mensuragdo ocorrer mediante tempo de realizacdo, ficando vedada a utilizagdo de
periodo concomitante.

Art. 16 Para que o processo de solicitacdo do RSC seja aprovado o docente
devera:
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I. obter, no minimo, 50 (cinquenta) pontos, equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do total méaximo do nivel pretendido, podendo pontuar esse quantitativo em
qualquer um dos niveis, e ndo apenas no que fara jus;

I1. contemplar obrigatoriamente o nivel pretendido com o minimo de 25 (vinte e
cinco) pontos, equivalente a 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo minima
necessaria.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 O processo de solicitacdo da concessdo do RSC ocorrera em fluxo
continuo e sem limites de vagas.

Art. 18 Visando a organizacdo interna de procedimentos para analise dos
pedidos, a CPPD organizara 0s processos, por ordem de entrada no protocolo,
compondo blocos com no maximo 30 pedidos. Caso ndo atinja esta quantidade de
solicitacBes, o tempo maximo ndo poderéa ser superior a quatro (04) meses.

Art. 19 A andlise efetiva dos processos mencionados no artigo anterior
priorizard os docentes com maior tempo de servico na instituicdo de lotacdo do docente.

Art. 20 Cabera ao setor responsavel pela area de Gestdo de Pessoas do Instituto
indicar o local de arquivamento dos processos, cabendo, se possivel, a ado¢do de meios
eletrénicos para tal.

Art. 21 Cabera a CPPD do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
do Cara analisar os casos em que haja necessidade da compatibilizacdo de nomenclatura
para atividades realizadas em periodos diferentes, analise que devera ocorrer antes do
encaminhamento a Comissao Especial.

Art. 22 Qualquer alteragdo nas disposic¢Oes previstas nesta Resolucéo devera ser
aprovada pelo Conselho Superior do Instituto Federal do Ceara e, ap6s, encaminhadas
para homologacao do CPRSC e publicacdo pelo MEC antes de sua aplicacao efetiva.
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Art. 23 Revogar a resolucdo n° 015, de 09 de junho de 2014, que aprovou o
regulamento de avaliagdo e o fluxo dos procedimentos para a concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias aos docentes do IFCE.

Virgilio Augusto Sales Araripe
Presidente do Conselho Superior
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ANEXO | )
REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE RSC

A
CCPD do IFCE - campus
NESTA

Eu, , Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n°® —————, portador do
titulo de (graduacdo, especializagdo ou mestre em

), vem respeitosamente, requerer a \Vossa

Senhoria a concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC I, 11 ou I11),
para fins de percepcdo da Retribuicdo por Titulacdo (RT) correspondente ao

(especialista, mestrado ou doutorado).

A fim de proporcionar os elementos necessarios para fundamentar o atendimento

da demanda, segue, em anexo, (relatério ou

memorial) em que sdo descritas as principais atividades académicas e de gestdo
exercidas.

Requer, ainda, nos termos da lei, que seja determinado o pagamento dos valores
retroativos a 1° de margo de 2013.

Termos em que pede, confia e espera deferimento.

, de de 2014.

Nome do requerente
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ANEXO 11
RELATORIO DESCRITIVO

Nome do Servidor:

SIAPE: Lotacéo:

CPF: Telefone:

Nivel de RSC pretendido Email:

o RSC 1 o RSC II o RSC III

Data de ingresso no IFCE:

N° de documentos de comprovacao:

1. Sumério;
2. Descricdo do itinerario de formacdo, aperfeicoamento e titulacao;
3. Descrigéo da atuacdo docente;

4. Indicacdo e descricdo de producdo académica, técnico-cientifica, literaria e/ou
artistica;

5. Indicacdo e descricdo de atividades de administracao;
6. Indicacdo de titulos, homenagens, prémios e/ou aprovagado em concursos;
7. Documentos Anexos (listar documentos em anexo).

, de de 201__

Assinatura do servidor

(rubricar todas as folhas do relatorio descritivo)
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ANEXO 111
MEMORIAL DESCRITIVO

Nome do Servidor:

SIAPE: Lotacéo:

CPF: Telefone:

Nivel de RSC pretendido: Email:

o RSC 1 o RSC II o RSC I

Data de ingresso no IFCE:

1. Descricdo detalhada da trajetéria académica, profissional e intelectual anterior a 1° de
marc¢o de 2003 que ndo tem documentacdo comprobatoria

Estou ciente de que, se for falsa a presente declaracdo, responderei civil, penal
(art. 229, do Codigo Penal) e administrativamente, conforme legislacao aplicavel.

Por ser verdade, firmo o presente.

, de de 201

Assinatura do servidor

(rubricar todas as folhas do memorial descritivo)
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