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CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLOGICA DO 
CEARÁ 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

 

ANEXO I – RESOLUÇÃO/ CONSELHO DIRETOR N° 015/2007 
 

SOLICITAÇÃO DE AFASTAMENTO PARA CURSAR PÓS-GRADUAÇÃO 
(DOCENTE) 

 

Ilmo(a) Sr(a)   Gerente de Recursos Humanos 
 
______________________________________(nome), ocupante do cargo de 
Professor de Ensino de 1º e 2º Graus, Classe _____, Nível ____ , matrícula 
SIAPE nº _________, do Quadro Permanente desta Instituição Federal de 
Ensino, lotado(a) na Gerência de ____________________________, vem 
requerer a V.Sª, nos termos da Resolução nº 015/2007 do Conselho Diretor 
do CEFETCE, autorização para afastamento ___________(parcial/integral), pelo 
prazo de_____________ (meses/anos) 

 a partir de ____/____/____ (data de início do 

afastamento)  a fim de participar do Curso de Pós-Graduação, em nível de 
______________(especialização/mestrado/doutorado) área 
de________________________(área do curso) que será ministrado pelo(a) 
____________________________(universidade), em _____________________ 
(cidade/estado). 

   N. Termos 

   P. Deferimento 

   Fortaleza, ______ de ______________ de ______ 

__________________________________ 

Assinatura 

• FLUXOGRAMA:  GRH – GERÊNCIA DE ÁREA -  DIPPG – DIREÇÃO GERAL 
�

• DOCUMENTAÇÃO ANEXA:   
• Comprovante de inscrição/carta de aceitação ou documento 

similar; 
• Declaração de tempo de contribuição constando averbação de 

outras instituições;  
• Plano de trabalho ou disciplinas a sem cursadas; 
• Comprovante de reconhecimento e recomendação  do curso 

pela CAPES 
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PARECER 
 

 
 
 DEFERIDO                    INDEFERIDO      

 
 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
 

Fortaleza, ____de ____________ de 200__ 

 
 

 

 

 

 

 

 
______________________________________________ 

Diretor Geral 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


