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CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TÉCNOLOGICA DO CEARÁ 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
 

 

 

 

ANEXO IV – RESOLUÇÃO/CONSELHO DIRETOR N º 015/2007 
 

SOLICITAÇÃO DE PRORROGAÇÃO DO AFASTAMENTO (DOCENTE) 
 

 

Ilmo(a) Sr(a) Gerente da GRH, 

______________________________________ (nome), ocupante do 
cargo de Professor de Ensino de 1º e 2º Graus, classe ______ , nível 
______ , matrícula SIAPE nº __________ , do Quadro Permanente 
desta Instituição Federal de Ensino, lotado(a) na Gerência de 
Área__________________________, vem requerer a V.Sª, nos termos 
da Resolução nº 015/2007  do Conselho Diretor do CEFETCE, 
prorrogação do prazo de afastamento, conforme Processo inicial nº  
______________________, por ____________ (meses/anos), a partir de 
____/____/_______,a fim de dar continuidade ao Curso de Pós-
Graduação, em nível de __________________.  

   N. Termos 

   P. Deferimento 

   Fortaleza, ______ de ______________ de ______ 

_________________________ 
Assinatura 

_________________________________________________________ 

� FLUXOGRAMA: GRH – GERÊNCIA DE ÁREA – DIPPG – DIREÇÃO GERAL 

 
� DOCUMENTAÇÃO ANEXA: 
 

• Comprovante de matrícula; 
• Histórico escolar das disciplina cursadas; 
• Relatório de pós-graduando (modelo DIPPG) assinado por 

responsável pelo professor orientador. 
• Termo Aditivo ao termo de compromisso;  
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PARECER 
 

 
 
 DEFERIDO                    INDEFERIDO      

 
 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
 

Fortaleza, ____de ____________ de 200__ 

 
 

 

 

 

 

 

 
______________________________________________ 

Diretor Geral 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


