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EDITAL N2 10/2024 GAB-CRA/DG-CRA/CRATEUS-IFCE

EDITAL N2 10 GAB-CRA/DG-CRA/CRATEUS-IFCE

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO DO
CAMPO

O Diretor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceard (IFCE) -
campus de Crateus, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o que consta no
§ 22 do Art. 207 da Constituicao Federal, nos Artigos 12 e 22 da Lei 11892/2008, na
Resolucao IFCE/CONSUP N2 116 de 26 de novembro de 2018 e na Resolucao N¢ 32 de
04 de dezembro de 2020, torna publico o presente Edital contendo as normas
referentes ao Processo Seletivo para o curso de Pés-graduacao Lato Sensude
Especializacao em Educacao do Campo, do campus Crateus do IFCE, autorizado pela
Resolucao IFCE/CONSUP n? 055 de 14 de dezembro de 2017.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Comissao de Selecao responsavel pelo presente edital esta designada conforme
Portaria N 2093/GAB-CRA/DG-CRA/CRATEUS, de 26 DE MARCO de 2024, do Gabinete da
Direcao Geral do IFCE - campus Crateus. Os componentes da Comissao de Selecao sao
servidores do quadro permanente do IFCE - campus Cratels, descritos no quadro
abaixo:

Quadro 1. Lista de servidores que compdem a comissao do processo seletivo:

Servidor Funcao
Ana Mirta Alves Araujo Presidente
Jaiane Araujo de Oliveira Membro

Maria de Lourdes Vicente da Silva |[Membro

Claudemir Martins Cosme Membro

1.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

a) Anexo 1 - Informacdes gerais sobre o curso;

b) Anexo 2 - Cronograma geral do processo seletivo;

c) Anexo 3 - Formulario de curriculo simples;

d) Anexo 4 - Tabela de pontuacao do curriculo Lattes;

e) Anexo 5 - Linhas de pesquisa do curso e docentes associados;



f) Anexo 6 - Termo de autorizacao de uso de dudio e imagem
g) Anexo 7 - Declaracao de Cor/Raca ou Etnia;

h) Anexo 8 - Declaracdo de Pessoa com Deficiéncia;

i) Anexo 9 - Modelo de Memorial Descritivo Analitico.

1.3. Este edital e todas as publicacdes referentes a este processo seletivo serao
disponibilizadas no site oficial do IFCE, em ‘Concursos e Selecdes’, no /ink
https.//ifce.edu.br/crateus/menu/concursos-e-selecoes, devendo ser de inteira
responsabilidade do/a candidato/a, o acompanhamento de todas as publicacoes
realizadas.

2. DO CURSO

2.1. O processo seletivo de que trata este Edital visa selecionar candidatos/as para
ingresso no Curso de Especializacao em Educacao do Campo para o semestre 2024.2.

2.2.0 curso possui carga horaria de 420 horas e duracao prevista de 18 meses,
incluindo o tempo de elaboracao do Trabalho de Conclusdo do Curso, prorrogaveis, a
critério da Coordenadoria e do Colegiado do Curso, por um periodo que nao exceda o
tempo maximo de duracao dos cursos, de 24 (vinte e quatro) meses.

2.3. As informacdes quanto aos dias, aos horarios e ao local de realizacao do curso de
Especializacao em Educacao do Campo estao descritas no Anexo 1 deste Edital.

2.4. Além das informacdes constantes no edital referentes a contato telefbnico,
endereco fisico e endereco eletrénico, informacdes adicionais sobre o curso poderao
ser consultadas pelos/as candidatos/as na pagina do IFCE - campusCrateus,
http://ifce.edu.br/crateus/, na Internet, na secao sobre cursos de pds-graduacao.

2.5. Poderao se candidatar ao processo seletivo portadores de diploma de curso de
graduacao obtido em cursos superiores reconhecidos pelo MEC, de tecnologia,
bacharelado ou licenciatura das grandes areas de Educacao e Ensino, Ciéncias
Agrarias e Ciéncias Sociais, preferencialmente profissionais da educacao envolvidos
com ensino em escolas do/no campo ou educadores atuantes nos movimentos sociais
do campo, ou, ainda, estudantes nessas mesmas areas que estejam cursando o ultimo
semestre, comprovado por declaracao da coordenacao do curso.

2.6. O/a candidato/a selecionado/a devera ter em perspectiva um dos potenciais
orientadores vinculados ao curso, listados no Anexo 5.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdbes no Processo Seletivo serao gratuitas e somente por via
eletronica/online, devendo ocorrer no periodo compreendido entre os dias
08/04/2024 a 19/04/2024 até 23h59min, de acordo com os procedimentos
estabelecidos no cronograma (Anexo 2).

3.1.1. Para realizar a inscricao, o(a) candidato(a) devera preencher o formulario

https://forms.gle/u7gPPawBBmqgH44Ru9 e fazer o up/oad de um PDF contendo toda a
documentacao listada abaixo, nesta ordem:

a) 1 (uma) foto 3x4 fundo branco, atual, inserida no formulario de inscricao;

b) Copia de documento de identidade, CPF, comprovante de quitacao
eleitoral, prova de quitacao com o Servico Militar (para os(a) candidatos do


https://ifce.edu.br/crateus/menu/concursos-e-selecoes-do-campus/editais-para-quem-quer-ser-aluno-do-campus/seletivo-especializacao-em-educacao-do-campo-2024-1/view
http://ifce.edu.br/crateus/
https://forms.gle/u7gPPawBBmqH44Ru9

sexo masculino). Sao considerados como documentos de identidade: a) carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacao e pelos Corpos de Bombeiros Militares; b) carteiras
expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); c¢) passaporte brasileiro; d) certificado de reservista; e) carteiras funcionais
expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade; e f) carteira
nacional de habilitacao (somente o modelo com foto); desde que em bom estado de
conservacao, com foto nitida e reconhecivel,

c) Cépia do diploma do curso de graduacao ou certidao de colacao de grau
emitida pela instituicao de ensino superior, explicitada a data em que a colacao
de grau foi realizada; ou certidao de solicitacao de colacao de grau e emissao
de Diploma, assinada pela instituicao de ensino superior, oudeclaracao da
coordenacao do curso, para graduandos que estejam cursando o Ultimo semestre

d) Memorial Descritivo Analitico com minimo de 04 (quatro) laudas e maximo de
07 (sete) laudas, contendo a formatacao e os elementos especificados nos itens 5.4 e
5.4.2 deste Edital. Em caso de constatacao de plagio, o/a candidato/a sera
sumariamente eliminado deste processo seletivo;

e ) Curriculo Lattes (lattes.cnpqg.br/) ou Curriculo simples (conforme Anexo 3),
atualizado, considerando as producdes académicas correspondente ao periodo de
2019 a 2024, com as respectivas cdpias das comprovacoes;

f) Tabela de pontuacao do curriculo (Lattes ou simples) preenchida e assinada;

g) Caso o/a candidato/a mantenha vinculo profissional, declaracao de superior
hierarquico explicitando a anuéncia da instituicao e aliberacao de carga
horaria para o cumprimento do curso;

h ) Copia do comprovante de Residéncia. Sao considerados comprovantes de
residéncia, nos moldes da Lei n? 6.629/79: a) atestado de residéncia firmado por
autoridade policial ou judicial; b) notificacao do Imposto de Renda do ultimo exercicio
ou recibo da declaracao referente ao exercicio em curso; c) contrato de locacdao em
que figure como locatario; e d) conta de luz, 4gua, gas ou telefone correspondente ao
altimo més;

i) Copia do passaporte e documentacao comprobatéria de autorizacdo de permanéncia
no Pais, para candidatos/as estrangeiros/as (cédula de identidade expedida pela
Policia Federal ou passaporte com Visto Temporario em validade);

j) Declaracao de Cor/Raca ou Etnia (Anexo 07) preenchida e assinada, para
candidatos/as que irao concorrer as vagas reservadas para negros/as (pretos/as e

pardos/as) e indigenas (PPI);

k) Copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaracao
de pertencimento emitida por lideranca local de grupo indigena reconhecido pela
Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), para candidatos indigenas que irédo concorrer as
vagas reservadas para negros/as (pretos/as e pardos/as) e indigenas (PPI);

|) Declaracao de Pessoa com Deficiéncia (Anexo 8) preenchida e assinada, para
candidatos/as que irao concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
(PCD);


https://lattes.cnpq.br/

m ) Cépia do Laudo Médico original, legivel e datado, emitido ha no maximo 12
meses, a contar da data do inicio das inscricdes, atestando a categoria e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID-10), contendo nome, assinatura e CRM do
médico especialista, para candidatos/as que irao concorrer as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia (PCD).

3.1.2. A coordenacao do curso podera solicitar a qualquer tempo os documentos
originais para conferéncia de cdpias de documentacdao (autenticacdao) por agente
administrativo do IFCE, devendo o(a) estudante comparecer presencialmente com a
referida documentacao. A nao apresentacao, por parte do(a) estudante, da
documentacao solicitada implicard o cancelamento de sua matricula e seu
desligamento do curso. O mesmo procedimento se aplica a qualquer etapa do curso
na qual haja a necessidade de autenticacdao de cépias de documentos comprobatérios.

3.2. Nao serao aceitos pedidos de inscricao de modo diverso ao previsto no subitem
3.1 deste Edital.

3.3. A auséncia de qualquer documento, dentre os solicitados no item 3.1.1, implicara
a eliminacao do/a candidato/a.

3.4. E vedado o acréscimo de documentos a inscricdo, apds o recebimento pela
Comissao Responsavel pelo Processo Seletivo.

3.5. Sao de inteira responsabilidade do/a candidato/a as informacdes prestadas no
Formulario de Inscricdo onl/ine, em observancia as normas e condicdes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais nao podera alegar desconhecimento.

3.6. O deferimento ou indeferimento da Inscricao estara disponivel no endereco
eletrénico do item 1.3. deste Edital, na data estabelecida no cronograma do Anexo 2.

3.7. No ato da inscricao, o(a) candidato(a) devera indicar se participa do certame nas
vagas reservadas, conforme Resolucao 32/2020, para candidato(a) negro(a) (preto(a),
pardo(a)) ou indigena (PPI) ou Pessoas com deficiéncia (PCD) de acordo com o quadro
2 . Na auséncia desta, o(a) candidato(a) concorrerd as vagas destinadas a ampla
concorréncia.

4. DAS VAGAS

4.1. Serao ofertadas 35 (trinta e cinco) vagas no processo seletivo para o
semestre 2024.2

4.1.1. Do numero total de vagas ofertadas, 20% serdao reservadas para candidatos/as
negros/as(pretos/as e pardos/as) e indigenas (PPl) e 10% para pessoas com deficiéncia
(PCD) nos termos da Resolucao N¢ 32, de 04 de dezembro de 2020 (Politica de Acdes
Afirmativas para os cursos de Pos-Graduacao Lato Sensudo IFCE), sendo distribuidas
conforme o Quadro abaixo:

Quadro 2. Oferta de vagas em ampla concorréncia e da reserva.



Ampla concorréncia Candidato negro/a ou Pessoas com
indigena (PPI) deficiéncia (PCD)

24 7 4

4.2. E de exclusiva responsabilidade do/a candidato/a a opcdo de concorrer as vagas
reservadas para negros/as (pretos/as e pardos/as) e indigenas (PPl) e/ou para pessoas
com deficiéncia (PCD) nos termos deste edital.

4.3. Das vagas reservadas aos/as candidatos/as negros/as (pretos/as e pardos/as) e
indigenas (PPI):

4.3.1. Poderao concorrer as vagas reservadas para os/as candidatos/as negros/as
(pretos/as e pardos/as) e indigenas (PPl) aqueles que solicitarem concorrer pelo
sistema de reserva de vagas e se autodeclararem negros/as (pretos/as e pardos/as) ou
indigenas, através de declaracdo de cor/raca ou etnia (Anexo 7), de acordo com os
critérios de raca e cor utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

4.3.2. A autodeclaracao de que trata o item 4.3.1 somente tera validade se entregue
no ato da inscricao.

4.3.3 O/A candidato/a que deseje concorrer as vagas reservadas para negros/as
(pretos/as e pardos/as) e indigenas (PPl) que nao proceda nos termos do item 4.3.1
deste Edital, tera sua solicitacao INDEFERIDA, ficando submetido as regras gerais das
vagas de ampla concorréncia.

4.3.4. Os/As candidatos/as indigenas, além da autodeclaracdo, deverao apresentar a
cépia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaracao de
pertencimento emitida por lideranca local de grupo indigena reconhecido pela
Fundacdo Nacional do indio (FUNAI).

4.3.5 Os/As candidatos/as que solicitaram para concorrer as vagas para negros/as
(pretos/fas e pardos/as) serao  convocados/as para procedimento de
heteroidentificacao a ser realizado por Comissao Local de Heteroidentificacao, a
qual fara a afericao da condicao autodeclarada pelo candidato/a e sera responsavel
pela emissao de parecer conclusivo, favordvel ou nao a autodeclaracdo do/a
candidato/a, conforme determinado pela Resolucao n2 87, de 07 de outubro de 2019
do IFCE.

4.3.6. A convocacao para o comparecimento presencial para o procedimento de
heteroidentificacdo poderd ser realizada a qualquer tempo, pela coordenacao do
curso, durante o processo seletivo ou mesmo apés as matriculas e o inicio
das aulas, devendo ser de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)/estudante o
acompanhamento da publicacdo da convocacdo através do link disponivel no subitem
1.3 deste Edital.

4.3.7. A convocacao para o comparecimento presencialdos/as candidatos/as para o
procedimento de heteroidentificacao serd publicada no /inkdisponivel no item
1.3., devendo o/a candidato/a comparecer na(s) data(s), local e horério(s) definido
para o referido procedimento, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o
acompanhamento da publicacao.

4.3.8. Os (As) candidatos(as) convocados(as) para o procedimento de



heteroidentificacao deverao comparecer para a avaliacao pela Comissao Local de
Heteroidentificacao portando um dos documentos oficiais de identificacao
relacionados no subitem I, do subitem 3.1.1 deste Edital.

4.3.9. Os/as candidatos/as convocados/as parao procedimento de
heteroidentificacao que nao comparecerem na data(s), local e horério(s) definidos,
serao automaticamente eliminados do processo seletivo ou, caso tenham sido
matriculados, serdao desligados do curso tendo suas matriculas canceladas.

4.3.10. A afericdo da Comissao Local de Heteroidentificacao quanto a condicao de
pessoa autodeclarada preta ou parda (procedimento de heteroidentificacao)
considerard, tdo somente, os aspectos fenotipicos do/a candidato/a, a partir da qual
serd emitido um parecer que deferird ou indeferird a condicdo autodeclarada pelo/a
candidato/a, conforme Resolucao n2 87, de 07 de outubro de 2019 do IFCE.

4.3.11. Durante o procedimento de heteroidentificacao, mediante autorizacao do(a)
candidato(a) através da assinatura do termo do Anexo 6, o mesmo serd fotografado e
todo o procedimento de afericdo sera filmado, sendo sua gravacao e fotografia
utilizados na analise de eventual recurso interposto pelo(a) candidato(a).

4.3.12. O(A) candidato(a) que recusar a realizacao da fotografia e filmagem para fins
de validacao da autodeclaracao, terd automaticamente sua matricula cancelada.

4.3.13. Os(As) candidatos(as) convocados(as) para a confirmacao da autodeclaracao
gque nao comparecerem na(s) data(s), horario(s) e local informados no link disponivel
no subitem 1.3. terdao automaticamente suas matriculas canceladas.

4.3.14. Excepcionalmente, em caso de doenca do(a) candidato(a) que impossibilite o
seu deslocamento e em casos de morte na familia (parentes de 1° grau), o(a)
candidato(a) poderd solicitar, mediante pedido devidamente documentado, que o
procedimento de heteroidentificacao ocorra de forma telepresencial, com a utilizacao
de recursos de tecnologia de comunicacao.

4.3.15. As solicitacdes de que tratam o subitem anterior devem ser enviadas para o e-
mail cecnm@crateus.ifce.edu.br até dois dias Uteis anteriores a data do
procedimento de heteroidentificacao, divulgada no link disponivel no subitem 1.3, as
quais serao analisadas pela Comissao Local de Heteroidentificacao, que a(s) deferira
ou nao.

4.3.16. Caso a autodeclaracao sejalINDEFERIDA pela Comissao Local de
Heteroidentificacdo, o/a/ candidato/a podera interpor recurso, uma Unica vez, o qual
sera avaliado pela Comissao Recursal, conforme Resolucao n? 87, de 07 de outubro de
2019 do IFCE.

4.3.17. O recurso devera ser interposto no prazo de dois dias Uuteis, a partir da
publicacao dos pareceres da comissao local de heteroidentificacao do processo
seletivo.

4.3.18. Apds a analise do recurso, nao sendo deferida a autodeclaracdao do/a
candidato/a, este(a) sera definitivamente excluido(a) do processo seletivo ou, caso
tenha sido matriculado, sera desligado do curso tendo sua matricula CANCELADA, nao
cabendo outros recursos.

4.4. Das vagas reservadas aos/as candidatos/as com deficiéncia (PCD):

4.4.1 Serao consideradas pessoas com deficiéncia os/as candidatos/as que se



enquadrarem nas categorias discriminadas na Lei n? 13.146, de 06 de julho de 2015,
no art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo decreto
5.296/2004, no art. 12 da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), e as contempladas pela Sumula n? 377 do Superior Tribunal de
Justica (STJ) e no enunciado AGU n? 45, de 14 de setembro de 20009.

4.4.2. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o/a candidato/a
deverad solicitar, no ato da inscricao, para concorrer pelo sistema de reserva de vagas
e entregar juntamente com a documentacao para inscricao: a) formulario especifico
(Anexo 08), declarando-se como pessoa com deficiéncia; b) cédpia escaneada, no
formato PDF, do laudo médico original, legivel e datado, emitido hd no méximo 12
meses, a contar da data do inicio das inscricdes, atestando a categoria e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cbédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID-10), contendo nome, assinatura e CRM do
médico especialista.

4.4.3. O/a candidato/a com deficiéncia que nao proceder nos termos do subitem 4.4.2.
deste Edital, terd sua solicitacdo indeferida, ficando submetido as regras gerais das
vagas de ampla concorréncia.

4.4.4. Para fins de resultado final do processo seletivo, serao classificados, em ordem
decrescente de notas, em lista propria, os/as candidatos/as considerados pessoas com
deficiéncia.

4.4.5. No provimento das vagas reservadas aos/as candidatos/as com deficiéncia
serao convocados/as candidatos/as classificados/as, observada a ordem de
classificacao estabelecida na lista de que trata o subitem 4.4.4., até o preenchimento
do quantitativo de vagas reservadas nos termos do presente Edital.

4.4.6. Em caso de desisténcia de candidato/a com deficiéncia aprovado/a em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo//a candidato/a/o com deficiéncia
posteriormente classificado/a.

4.5. Os/as candidatos/as negros/as (pretos/as e pardos/as), indigenas e pessoas com
deficiéncia concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo no processo
seletivo.

4.5.1. Os/as candidatos/as com deficiéncia poderao concorrer concomitantemente as
vagas reservadas aos/as candidatos/as negros/as (pretos/as e pardos/as) e indigenas,
desde que atendam as condicbes dispostas nos itens 4.3.1 e 4.4.1 deste Edital,
devendo informar na ficha de inscricao qual vaga da reserva ird preencher em caso de
disponibilidade das duas.

4.6. Até o final do periodo de inscricao do processo seletivo, sera facultado ao/a
candidato/a desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo informar

oficialmente através do e-mail. cpgec@crateus.ifce.edu.br

4.7. Os/As candidatos/as constantes na relacao final das vagas das reservas
participarao do processo seletivo em igualdade de condicdes com os/as demais
candidatos/as, atendendo as exigéncias estabelecidas de acordo com os critérios de
aprovacao e todas as demais normas de regéncia do processo seletivo.

4.8. Na hipétese de constatacao de declaracao falsa, o/a candidato/a sera eliminado/a
do processo seletivo e, se tiver sido matriculado/a, ficara sujeito a anulagao da
matricula, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
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contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

4.9. Caso nao haja o preenchimento das vagas reservadas para negros(as) (pretos(as)
e pardos(as)) e indigenas (PPl) e/ou para pessoas com deficiéncia (PCD) nos termos
deste edital, as vagas serao remanejadas para a ampla concorréncia.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1. As etapas do processo seletivo serao realizadas de forma presencial no Instituto
Federal do Ceard (IFCE) - Campus Cratels, mediante a confirmacao da inscricdo do
candidato apds a submissdao dos documentos de que trata o item 3.1.1.

5.2. O processo seletivo dos/as candidatos/as serd feito por uma Comissao de Selecao,
constituida por servidores permanentes do IFCE - campus Cratels, indicada pelo
Colegiado do Curso e validada pela portaria N2 2093/GAB-CRA/DG-CRA/CRATEUS, de 26 DE
MARCO de 2024, assinada pela Direcao Geral do campuse compreenderd 3 (trés)
etapas conforme o Quadro a seguir:

Quadro 3- Etapas do processo seletivo e influéncia no resultado:

Etapa Carater
Classificatdria e eliminatéria

1. Memorial Descritivo Analitico

2. Entrevista Académica (EA) Classificatoria e eliminatéria

3.Andlise do Curriculo Lattes ou Classificatoria

simples(AC)

5.3. A cada uma das etapas sera atribuida uma pontuacao deO (zero) a 10 (dez)
pontos.

5.4. A primeira etapa consiste no Memorial Descritivo Analitico que devera ter
entre 04 (quatro) e 07 (sete) paginas; ser digitado com fonte ‘Times New Roman’,
tamanho 12, espaco espaco entre linhas 1,5 cm, margens superior e esquerda de 3,0
cm e inferior e direita de 2,5 cm; respeitadas as normas de referéncias, conforme as
normas da ABNT (2020).

5.4.1. A nota minima exigida para aprovacdao na primeira etapa, referente ao
Memorial Descritivo Analitico é 7,0 (sete), sendo o valor maximo de 10 (dez)
pontos.

5.4.2. A etapa é de carater eliminatério e classificatério e realizada conforme os
critérios do Quadro 4.

Quadro 4 - Critérios de pontuacao do Memorial Descritivo Analitico

Item Critério Pontuacao
01 |Motivacdes para a realizacao do curso 1,5
Trajetéria de vida ligada ao campo e a 3,0
02 |Educacao do Campo
Histérico de atuacdo académica e profissional 3,0
03 |em contextos escolares e nao-escolares do
Campo




Interesse de estudo/pesquisa em Educacao do 2,5
04 |Campo

Total de pontos 10,0

5.4.3. O Memorial Descritivo Analitico ndao deve conter nome do(a) candidato(a) ou
qualquer marca de identificacao, a fim de garantir a seguranca e manter a lisura em

todo o processo seletivo.

5.4.4. O/a candidato/a que assinar ou inserir no Memorial Descritivo
Analitico qualquer marca ou sinal que permita sua identificacdao, sera
eliminado.

5.4.5. A Comissao Responsavel pelo Processo Seletivo designara um(a)
servidor(a) do IFCE campus Crateus, que nao participara do processo de
avaliacao do Pré-Projeto, para enviar os trabalhos sem identificacao para a
banca avaliadora.

5.5. Asegunda etapa consiste em uma Entrevista Académica sendo de carater
eliminatéria e classificatéria.

5.5.1. Na Entrevista Académica os/as candidatos/as serao avaliados quanto a
capacidade de organizar e expor suas ideias sobre o conteldo do Memorial
Descritivo Analitico, bem como as intencdes no curso de Especializacdo em
Educacao do Campo.

5.5.2. A Entrevista Académica sera realizada por uma Banca avaliadora, constituida
por servidores do IFCE, designados pela Comissao de Selecao.

5.5.3. O periodo de realizacdo das Entrevistas Académicas, contendo as datas,
locais e hordrios por candidato, serd divulgado de acordo com o cronograma do
Anexo 2, no endereco eletrénico disponivel no item 1.3, no /ink do Processo Seletivo

5.5.4. O tempo estabelecido para a Entrevista Académica consistird em 20 (vinte)
minutos para cada candidato/a.

5.5.5. O tempo reservado a cada candidato/a é intransferivel, ficando sob a sua
responsabilidade quaisquer imprevistos, que venha prejudicar o resultado da etapa.

5.5.6. As notas das Entrevistas Académicas serao atribuidas pelos membros da
Banca avaliadora e deverao estar entre 0 (zero) e 10 (dez), conforme os critérios de
avaliacao do Quadro 5.

Quadro 5. Critérios de pontuacao na Entrevista Académica.

Critérios Pontuacao
Maxima
Capacidade de expor de maneira clara, objetiva e 3,0

consistente no que se refere ao interesse em participar do
Curso de Especializacao em Educacao do Campo.




Capacidade de argumentacao diante das questdes 3,0
formuladas pelos entrevistadores.

Capacidade de explicitacao da relacao entre o interesse 2,0
em participar da Especializacao em Educacao do Campo e

sua trajetéria profissional.

Demonstracao de disponibilidade de tempo do candidato 1,0
para atender as exigéncias da Especializacao em

Educacao do Campo.

Tempo de apresentacao (pontualidade e precisao). 1.0
TOTAL DE PONTOS 10

5.6. Aterceira etapa consiste na Analise de Curriculo (AC), sendo de carater
classificatério. a ser realizada pela comissdo julgadora, sendo aceito o curriculo
simples, conforme modelo do Anexo 3, ou curriculo Lattes do(a) candidato(a).

5.6.1. Sendo optado pela apresentacao do curriculo Lattes, o/a candidato/a deve estar
cadastrado/a e ser obtido da Plataforma Lattesdo CNPq, disponivel em

http://lattes.cnpqg.br, selecionando o periodo da producao.

5.6.2. A pontuacao da Andlise de Curriculo (AC) sera avaliada de acordo com os
quesitos do Quadro 6, considerando a producao dos ultimos 5 (cinco) anos (2019 a
2024), independentemente do modelo de curriculo enviado (Lattes ou simples), nao
sendo requerida para classificacao uma pontuacao minima.

Quadro 6. Pontuacao para avaliacao do Curriculo Lattes:

i PONTUACAO POR |PONTUACAO
AMBITO GERAL ITEM MAXIMA
Artigos em periddicos 5 pontos por artigo 20
Livros publicados com ISBN 8 pontos por livro 24
Publicacoes* Capitulos de livros publicados 4 pontos por 12
com ISBN capitulo
Trabalhos publicados em anais 8 pontos por 24
de eventos trabalho
com ISSN e/ou ISBN (completos)
Trabalhos publicados em
anais de eventos 5 pontos por 15
com ISSN e/ou ISBN | trabalho
(resumos expandidos ou
resumos simples)
Bolsista Programa de | 6 pontos por ano 18
Iniciacao a Docéncia - PIBID | ou
(remunerado ou voluntario) | Fracao
Bolsista do Programa | 6 pontos por ano 18
Experiéncia | Residéncia ou
Profissional | pedagdgica/PRP Fracdo
(remunerado ou voluntario)
Experiéncia Profissional na | 12 pontos por 36
area do curso pretendido e | ano ou
afins Fracao



http://lattes.cnpq.br

Monitoria (remunerada ou | 6 pontos por ano 18

voluntaria) ou
Fracao
Bolsista de Iniciacao | 6 pontos por ano 18
Cientifica - PIBIC | ou
(remunerado ou voluntario) | Fracao
. Bolsista ~de  Extenso | & pontos por ano 18
Formacao (remunerado ou voluntério) | OU
Complementar Fracdo
Participacao nos espacos de
articulacdo organica dos | 12 pontos por 36

Movimentos Sociais que | ano ou fracao
fomentam e estruturam a
perspectiva de
fortalecimento identitario da
Educacao do Campo.

Formagao complementar na | 2 pontos para
area do curso pretendido ou | cada 40 h/a 10
afins (Minicursos, oficinas e
cursos de extensao)

Participacao em Eventos

Cientificos na area do curso |1 ponto por 10
pretendido ou 4&reas afins |evento
(congressos, simpadsios,

encontros, etc).
Coordenacao e organizacao

de atividades | 1 ponto por 10
politico/organizativas/ atividade
educacionais: encontros,
reunioes, feiras,
assembleias, congressos.
PONTUACAO MAXIMA 287

*Para pontuar, a producao cientifica devera ter relacao direta com a area do curso
pretendido pelo/a candidato/a ou areas afins.

5.6.3. Para fins de pontuacao da Analise de Curriculo (AC) do/a candidato/a, a area
de conhecimento a ser utilizada para a avaliacao e pontuacao de sua producao
académica devera ser especificada no Anexo 4, devendo ter relacao direta com a
area do curso de Especializacao em Educacao do Campo ou areas afins.

5.6.4. A comprovacao dos artigos publicados em periédicos devera ser feita por meio
de copia do trabalho publicado na revista.

5.6.5. A comprovacao de livros ou capitulos publicados deve ser realizada da seguinte
forma - Autor: Apresentar cépia da capa do livro, cépia da folha que contém o
conselho editorial, cépia da folha que contém o ISSN, impressao do /inkda editora
contendo o conselho editorial da revista; Organizador: Apresentar copia da capa do
livro, copia da folha que contém o conselho editorial, copia da folha que contém o
ISSN, impressao do /ink da editora contendo o conselho editorial da revista; Autor de
Capitulo: Apresentar cépia do capitulo, copia da capa do livro, cépia da folha que
contém o conselho editorial, cépia da folha que contém o ISSN, impressao do link da
editora contendo o conselho editorial da revista.



5.6.6. Serao considerados capitulos de livro, o capitulo publicado em livro com ISBN
por editora reconhecida nacionalmente ou internacionalmente. Nao serao
considerados como capitulos de livro, as coletaneas de artigos publicados por eventos
cientificos que serdo considerados como trabalhos em anais de evento.

5.6.7. A comprovacao dos trabalhos publicados em anais de eventos deverd ser feita
por meio de cépia do trabalho publicado nos Anais. Sera aceito somente o certificado
se neste constar todas as informacdes para comprovacao como: formato do trabalho
(resumo, resumo expandido ou trabalho completo).

5.6.8. Certificado de apresentacao de trabalho em evento cientifico ou de participacao
Nnao serao aceitos para comprovacao de publicacao nos anais.

5.6.9. Serao considerados trabalhos completos em anais de eventos os que contenham
no minimo 4 paginas.

5.6.10. A comprovacao de Monitoria ou de atuacao como bolsista de Iniciacao
Cientifica, de Extensao, PIBID, PIBIC e Programa de Residéncia Pedagdgica (PRP)
deverd ser feita por meio de cépia de certificado ou declaracdo onde constem pelo
menos 0 nome do/ candidato/a, nome da disciplina/projeto da qual foi
monitor/a/bolsista e o periodo (data de inicio e término).

5.6.11. A comprovacao da experiéncia profissional poderd ser feita através da
apresentacao da carteira de trabalho assinada e/ou de declaracao emitida pela direcao
da organizacao, designando data de inicio e data do fim das atividades exercidas.

5.6.12. A comprovacao de participacao nos espacos de articulacao organica dos
Movimentos Sociais que fomentam e estruturam a perspectiva de fortalecimento
identitarios de Educacao do Campo devera ser feita através da apresentacao de
declaracao Emitida pela Organizacao Social/Movimento Social, desighando data de
inicio e data do fim das atividades exercidas.

5.6.13. A comprovacao de formacao complementar devera ser feita por meio de cépia
de certificado ou declaracao onde constem pelo menos o nome do/a candidato/, a
denominacao e a carga horaria da formacao.

5.6.14. A comprovacao de participacao em evento cientifico devera ser feita por meio
de cépia do certificado de participacao ou de apresentacao de trabalho, este ultimo
desde que esteja explicitado que o/a candidato/a foi apresentador do trabalho.

5.6.15. A comprovacao de Coordenacao e organizacao de atividades
politico/organizativas educacionais: encontros, reunides, feiras, assembleias,
congressos devera ser feita através da apresentacao de declaracao Emitida pela
Organizacao Social/Movimento Social, designando data de inicio e data do fim das
atividades exercidas.

5.6.16. E de responsabilidade do/a candidato/a que todas as informacdes necessarias
para comprovagao constem nos documentos entregues. A Comissao do Processo
Seletivo nao fara busca por informacdes complementares.

5.6.17. A nota bruta do curriculo (P) consistira no somatério dos pontos, considerados
validos, solicitados na Tabela de Pontuacdes (Anexo 4).

5.6.18. A Nota padronizada da Analise do Curriculo (AC), utilizada para calculo da
pontuacao final, é calculada por:



Sendo Pmax = pontuacao maxima que pode ser alcancada e P = Pontuacao bruta do/a
candidato/a.

5.6.19. O resultado das etapas serd disponibilizado conforme o cronograma doAnexo
2 no endereco eletrénico disponivel no item 1.3., no /ink do processo seletivo.

6. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

6.1. Cabera interposicao de recursos em todas as etapas do processo seletivo.

6.2. O(A) candidato(a) poderd interpor recursos, com fundamentacao circunstanciada,
mediante o preenchimento de requerimento via formulario online, disponibilizado no
site oficial, https.//ifce.edu.br/crateus/menu/concursos-e-selecoes, no prazo constante
no Anexo 2 deste Edital.

6.3. O/a candidato/a podera solicitar as notas atribuidas pela Comissao a cada um dos
itens do curriculo Lattes ou simples, quando desejar recorrer desta nota, enviando

para o e-mail: cpgec@crateus.ifce.edu.br.

6.4. Para cada periodo de interposicao de recursos, o/a candidato/a poderd apresentar
um Unico requerimento de interposicao, contendo objetivamente todas as
contestacdes e argumentos.

6.5. As datas com os periodos para interposicao de recursos encontram-se noAnexo
2 deste Edital.

6.6. O resultado final do processo seletivo sera publicado conforme o cronograma
estabelecido no Anexo 2 e sera divulgado no endereco eletrénico disponivel no item
1.3., ficando sob inteira responsabilidade do/a candidato/a acompanhar todos os atos
e comunicados oficiais referentes a este processo seletivo.

6.7. Nao serao apreciados os pedidos de reconsideracao intempestivos ou sem
fundamentacao.

7. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

7.1. Os/as candidatos/as serao classificados/as, por ordem decrescente, a partir da
Nota Final (NF) e preencherao as vagas da ampla concorréncia e da reserva,
oferecidas de acordo com o estabelecido no item 4 deste Edital.

7.2. A nota final do/a candidato/a serd calculada pela média aritmética das notas, da
seguinte forma:

MEDIA ARITMETICA

NF = (MDA + EA + AC)/3

Onde: MDA = nota do Memorial Descritivo Analitico, EA = nota da Entrevista
Académica, AC = nota da Andlise do Curriculo

7.3. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos/as no resultado final, serao
adotados os seguintes critérios para efeito de desempate:

7.3.1. O/A candidato/a que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de


https://ifce.edu.br/acesso-rapido/concursos-publicos/editais/pos-graduacao/especializacao/2021/crateus/especializacao-em-educacao-do-campo
mailto:cpgec@crateus.ifce.edu.br

inscricao neste processo seletivo, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n®
10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), adotando-se a seguinte
sequéncia de paridade: ano/més/dia;

7.3.2. Maior nota obtida no Memorial Descritivo Analitico, seqguida da maior nota
obtida na Entrevista Académica.

7.4. A classificacdao serd em ordem decrescente de nota final obtida pelo/a
candidato/a, de acordo com as vagas existentes no presente Edital, observadas as
vagas da reserva de candidatos/as negros/as e indigenas e com deficiéncia.

7.5. A publicacdo do resultado final e classificacdo neste processo seletivo, sera
realizada em 3 (trés) listas: a) uma lista geral, destinada a relacdo dos candidatos/as
aprovados/as em ampla concorréncia; b) uma lista destinada, exclusivamente, a
relacao dos/as candidatos/as aprovados/as que concorram as vagas reservadas a
negros/as (pretos/as e pardos/as) e indigenas - PPl; c) uma lista destinada,
exclusivamente, a relagao dos/as candidatos/as aprovados/as que concorram as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia - PCD.

7.6. Das vagas reservadas aos/as candidatos/as negros/as (pretos/as e pardos/as) e
indigenas (PPI):

7.6.1. Para fins de resultado final do processo seletivo, serao classificados/os, em
ordem decrescente de notas, em lista prépria, os/as candidatos/as considerados
negros/as (pretos/as e pardos/as) e indigenas.

7.6.2. No provimento das vagas reservadas para negros/as (pretos/as e pardos/as) e
indigenas serao convocados os/as candidatos/as classificados/as, observada a ordem
de classificacao estabelecida na lista de que trata o item 7.6.1. até o preenchimento
do quantitativo de vagas reservadas nos termos do Edital.

7.6.3 Em caso de desisténcia de candidato/a negro/a (preto/a ou pardo/a) ou indigena
aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo/a candidato/a negro/a
(preto/a ou pardo/a) ou indigena posteriormente classificado.

7.7. Das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia (PCD):

7.7.1. Para fins de resultado final do processo seletivo, serao classificados, em ordem
decrescente de notas, em lista propria, os/as candidatos/as considerados pessoas com
deficiéncia.

7.7.2. No provimento das vagas reservadas aos/as candidatos/as com deficiéncia
serao convocados/as os/as candidatos/as classificados/as, observada a ordem de
classificacao estabelecida na lista de que trata o subitem 7.7.1., até o preenchimento
do quantitativo de vagas reservadas nos termos do presente Edital.

7.7.3. Em caso de desisténcia de candidato/a com deficiéncia aprovado/a em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo/a candidato/a com deficiéncia posteriormente
classificado/a.

7.8. As vagas da reserva nao ocupadas pelos/as candidatos/as negros/as (pretos/as e
pardos/as), indigenas ou pessoas com deficiéncia serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos/as aprovados/as,
observada a ordem de classificacao.

7.9. Nao caberé recurso contra o resultado final do certame.



8. MATRICULA

8.1. As matriculas ocorrerao conforme o cronograma estabelecido noAnexo 2,
devendo o/a candidato/a comparecer a instituicaéo com a documentacao listada
abaixo:

8.1.2. Formuléario de matricula preenchido e assinado.

8.1.2. Documento de identidade, com validade nacional, com foto (frente e verso),
conforme alinea a) do subitem 3.1.1 deste Edital.

8.1.3. CPF.

8.1.4. Titulo de eleitor(a) (se maior de 18 anos).

8.1.5. Certidao de quitacao eleitoral, se maior de 18 anos (art. 14 §19, | da CF/88).
8.1.6. Certificado de quitacao com o servico militar, se do sexo masculino.

8.1.7. Comprovante de endereco recente, conforme alinea g) do subitem 3.1.1 deste
Edital.

8.1.8. Copia do diploma do curso de graduacao ou certidao de colacao de grau emitida
pela instituicao de ensino superior, ou da certidao de solicitacao de colacao de grau e
emissao de Diploma, assinada pela instituicao de ensino superior. O(a) estudante que
nao entregar a copia do Diploma até o final do cumprimento dos requisitos do curso
nao recebera a titulacao de especialista.

8.1.9 Cépia do Histérico escolar da graduacao.
8.1.10. Duas fotos 3x4, iguais e recentes.

8.2. A nao realizacao da matricula até a data estipulada no cronograma, Anexo 2
deste Edital, implicarad a perda do direito a vaga e convocacao.

8.3. Havendo vaga(s) ociosa(s), serao convocados a 22 chamada os(as) candidatos(as)
selecionados(as), até o limite do nimero de vagas nao ocupadas, seguindo-se a
ordem de classificacao, através de lista disponivel no site oficial

https.//ifce.edu.br/crateus/menu/concursos-e-selecoes no dia seguinte ao periodo de

matricula.

8.4. O periodo de matricula em 22 chamada sera divulgado no site oficial

https.//ifce.edu.br/crateus/menu/concursos-e-selecoes junto com a lista de

convocados(as).

8.5. Os/as candidatos/as convocados/as deverao comparecer a instituicao com a
documentacao listada no item 8.1. em prazo a ser divulgado no site oficial

https.//ifce.edu.br/crateus/menu/concursos-e-selecoes A nao realizacao da matricula

por parte do/as candidato/as implicara a perda do direito a vaga.

8.6. Nao havera encargos financeiros para os/as alunos/as, no que se refere a
matricula e as mensalidades.

9. DA IMPUGNACAO

9.1. E garantido o direito do cidaddo de impugnar fundamentadamente este edital,
identificando-se e pronunciando-se no prazo constante no Anexo 2.


https://ifce.edu.br/crateus/menu/concursos-e-selecoes-do-campus/editais-para-quem-quer-ser-aluno-do-campus/seletivo-especializacao-em-educacao-do-campo-2024-1/view
https://ifce.edu.br/crateus/menu/concursos-e-selecoes-do-campus/editais-para-quem-quer-ser-aluno-do-campus/seletivo-especializacao-em-educacao-do-campo-2024-1/view
https://ifce.edu.br/crateus/menu/concursos-e-selecoes-do-campus/editais-para-quem-quer-ser-aluno-do-campus/seletivo-especializacao-em-educacao-do-campo-2024-1/view

9.2. A impugnacdo devera ser realizada por meio de preenchimento de formulario
o n | i n edisponibilizado no link do processo seletivo
https.//ifce.edu.br/crateus/menu/concursos-e-selecoes, no prazo constante no Anexo
2 deste Edital.

9.3. Nao serao apreciados os pedidos de impugnacao intempestivos e sem
fundamentacao técnica.

9.4. Os pedidos de impugnacao fundamentados serao julgados pela Comissao
Responsdavel pelo Processo Seletivo.

9.5. As respostas as impugnacdes serao disponibilizadas em um Unico arguivo no
endereco eletrénico do item 1.3, na data especificada no cronograma (Anexo 2).

9.6. Da decisao sobre a impugnacao nao cabe recurso administrativo.
10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Para o cumprimento dos hordrios previstos neste Edital, levar-se-4 em
consideracao o horario local da cidade de Crateus.

10.2. O IFCE nao ofertara turma caso nao seja preenchido o minimo de 15 vagas.

10.3. Nao sera permitido o trancamento de matricula, visto que a oferta do
curso nao segue fluxo continuo.

10.4. Em funcao do carater de eventualidade dos cursos de pds-graduacao /ato sensu
do IFCE, em caso de reprovacao de componente curricular, o/a discente somente
podera matricular-se novamente na disciplina, se houver a respectiva reoferta e desde
que o tempo para finalizacao do componente curricular nao ultrapasse o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) meses de permanéncia do estudante no curso. A
impossibilidade de cursar novamente o componente curricular implica a perda do
direito do/a estudante de receber o certificado de especialista, tendo em vista o0 nao
cumprimento de todas as exigéncias para conclusao do curso.

10.5. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Comissao
especificada no item 1.1.

10.6. Os resultados s6 terao validade para as etapas de selecdao a que se refere o
presente Edital.

10.7. Todas as informacdes disponibilizadas na Internet, no endereco eletrénico
disponivel no item 1.3, na pagina do IFCE campusCratels bem como os Avisos
Oficiais, constituem normas que complementam este Edital.

10.8. A inscricao do/a candidato/a implicara o conhecimento e a tacita aceitacdao das
normas e condicoes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ele ndao poderda
alegar desconhecimento.

10.9. O resultado final do presente processo seletivo sera homologado pela Comissao
responsavel pelo processo de selecao.

10.10. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a
qualquer tempo, desde que por motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o
determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou obrigacdes em relacao aos/as
interessados/as.


https://ifce.edu.br/crateus/menu/concursos-e-selecoes-do-campus/editais-para-quem-quer-ser-aluno-do-campus/seletivo-especializacao-em-educacao-do-campo-2024-1/view

10.11. Os casos omissos e as situacdes nao previstas neste Edital serao analisados
pela Comissao Responsavel pelo Processo Seletivo, com anuéncia da Coordenacao de
Pesquisa e Pds-graduacao, da Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pds-graduacao e
encaminhadas a Reitoria para definicao.

10.12. Fica eleito o foro da Justica Federal da 52 regidao, subsecao de Crateuls, com
exclusao e renlncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
questodes oriundas do presente processo seletivo.

Crateus - CE, 01 de abril de 2024.

José Aglodualdo Holanda Cavalcante Junior

Diretor Geral do IFCE campus Crateus

Documento assinado eletronicamente por Jose Aglodualdo Holanda
Cavalcante Junior, Diretor(a) Geral do Campus Crateus, em 01/04/2024, as
17:55, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
2015.

1.
seil o
assinatura - :
eletrbnica

Lhesd L A autenticidade do documento pode ser conferida no site
H.':-' * https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
verificador 6043948 e o cédigo CRC 689AA029.

23293.000818/2024-65 6043948v3


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Edital 10 (6043948)

