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“...enquanto o planejamento é o ato pelo qual decidimos o que
cons truir, a avaliacdo é o ato critico que nos subsidia na verificacdo de
como estamos construindo o nosso projeto. A avaliacdo atravessa o ato
de planejar e de executar, por isso, contribui em todo o percurso da
acdo planificada. A avaliacdo se faz presente ndo sé na identificacdo da
perspectiva politico-social, como também na selecdo de meios
alternativos e na execucdo do projeto, tendo em vista a sua
construcdo.”

(LUCKESI, 2005)



APRESENTACAO

Percorridas todas as etapas do processo de autoavaliacdo institucional e aplicados todos
os pressupostos metodoldgicos bem como o amplo marco regulatdrio do Sistema Nacional de
Avaliagdo da Educacao Superior (SINAES), a Comissdao Prépria de Avaliacdo (CPA) do IFCE
campus Crato, apresenta ao publico interno e externo do campus Crato, o seu primeiro
Relatdrio Parcial de Autoavaliacdo como o artefato documental que consolida: todos os dados
coletados; as tabulacdes e andlises desenvolvidas; as respectivas conclusdes afim de contribuir
com a identificagdo de agbes corretivas e afirmativas ao longo dos ciclos de gestdo e
planejamento da instituigao.

E importante destacar a relevancia da autoavaliacdo institucional para o processo de
gestdo estratégica e operacional, na perspectiva do desenvolvimento institucional, uma vez que
a mesma prospecta e elucida as fragilidades e potencialidades do campus, a partir da fonte
mais origindria da comunidade académica ao tempo em que subsidia a construcdo de um
diagndstico institucional o qual confronta sua missdo e seus objetivos com os resultados
institucionais percebidos por todos os segmentos.

Sob a perspectiva do aperfeicoamento institucional integral e continuo, o processo de
avaliagdo do campus Crato, constitui instrumento fundamental e estratégico para os ciclos de
gestdo e de planejamento da instituicdo, os quais impactam, diretamente, nas a¢des cotidianas
do fazer académico e administrativo que, por sua vez, fortalecem a missdo institucional,
sobretudo, no que respeita a qualidade dos servicos educacionais prestados a sociedade.

Amparada, portanto, nos pressupostos institucionais, a CPA disponibiliza, novamente,
para a comunidade interna e externa, o relato das dimensdes institucionais como resultado das
informacbes prestadas pelos respondentes e coletadas por meio do instrumento de avaliacdo
(questionario).

O presente relatério estda organizado em quatro capitulos, a saber: no capitulo 1,
apresenta-se, de forma breve, o campus Crato e seu processo de avaliagdo institucional,
incluindo a organizacdo da Comissao Propria de Avaliacdo (CPA); no capitulo 2, aborda-se a
metodologia utilizada na autoavaliacdo institucional, destacando-se o delineamento do estudo,
a definicdo da populacdo, a amostra de pesquisa, os instrumentos e técnicas de coleta de dados
e as limitacdes do estudo realizado; no capitulo 3, apresentam-se os resultados por segmento
(corpo discente, docente e técnicos administrativos) e, por fim, no capitulo 4, é realizada uma
analise dos dados, o que possibilita um diagndstico da situacdo atual do IFCE.

O relatério se encerra com uma sintese das considerac¢Ges finais apresentadas pelos
respondentes.



1 INTRODUCAO

1.1 AAVALIAGAO INSTITUCIONAL

A Lei n? 10.861, de 14 de abril de 2004, institui o Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educacdo Superior (Sinaes) cujo objetivo é “assegurar processo nacional de avaliacdo das
instituicdes de educacdo superior, dos cursos de graduacdo e do desempenho académico de
seus estudantes”. De acordo com essa Lei, para a avaliacdo das instituicdes devem ser
utilizados procedimentos e instrumentos diversificados, dentre os quais a autoavaliagdo e a
avaliacdo externa in loco. Nessa perspectiva, tais procedimentos de avaliagcdo sdo coordenados
pela Comissao Prépria de Avaliagdo (CPA), no ambito do IFCE.

Em 2014, é emitida a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n2 65/2014 que apresenta uma
sugestdo de roteiro a ser seguido pelas instituicoes de ensino superior na elaboracdo de seus
relatérios de autoavaliagdo institucional, bem como determina a periodicidade da submissdo
dos relatérios por meio do sistema e-MEC. Destaca-se que, a partir do ano de referéncia 2015,
passou-se a exigir que o mesmo relatério fosse inserido no e-MEC ao longo de trés anos.

De acordo com o que estabelece a NT supracitada, para o ano de referéncia 2017 do IFCE,
o relatdrio devera ser entregue da seguinte forma:

e até 31 de marco de 2018 — 12 Relatdrio Parcial
e até 31 de margo de 2019 — 22 Relatdrio Parcial
o até 31 de margo de 2020 - Relatério Integral

Dessa forma, este relatdrio é uma versdo parcial referente ao exercicio de 2017 que
apresenta o resultado das avaliacdes aplicadas aos segmentos docente, discente e técnicos
administrativos, assim como as analises dos dados coletados.

Nos anos seguintes, 2019 e 2020, serdo entregues, respectivamente, o segundo relatério
parcial devendo abordar as a¢bes de intervencdo que visem superar as fragilidades apontadas
no presente relatério e, em seguida, o terceiro, o relatério integral, que contemplarad as
informacgdes e agbes desenvolvidas pela CPA no ano de referéncia. Além disso, apresentara
uma discussao sobre o conteudo relativo aos dois relatdrios parciais anteriores, explicitando
uma analise global em relagdo ao PDI e a todos os eixos do instrumento, de acordo com as
atividades académicas e de gestdo e, ainda, um plano de acdes de melhoria para o IFCE.

1.2 BREVE HiSTORICO DO CAMPUS CRATO — IFCE

Atualmente somos um dos campi do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
do Ceara-IFCE, criado pela Lei 11.892 de 29/12/2008, entretanto, a génese da nossa historia tem
sua origem no termo celebrado entre o Governo da Unido e a Prefeitura Municipal do Crato

para a instalacdo de uma Escola Agrotécnica, de conformidade com os artigos 2° e 4° do



Decreto Federal n°® 22.470, de 20 e janeiro de 1947, instalando o Ensino Agricola no Brasil, e os

dispositivos do Decreto Lei 9.613 de 20 de agosto de 1946.

Naquele momento, mais precisamente no dia 10/04/1954, é assinado o termo de
instalacdo da Escola Agrotécnica do Crato vinculada a Superintendéncia do Ensino Agricola e
Veterinario — SEAVE do Ministério da Agricultura. As atividades se iniciam com a implantagdo do
curso de Tratorista. De |4 até o ano de 2009 quando nos tornamos campus do IFCE, diversas
reestruturagcdes politico-administrativas do governo federal, provocaram mudangas nas
vinculacdes desta Escola as Secretarias dos Ministérios. Pelo Decreto 60.731, de 19 de maio de
1967, o Colégio Agricola de Crato foi transferido do Ministério da Agricultura para o Ministério
da Educacao e Cultura. A SEAVE por sua vez foi transformada em Diretoria do Ensino Médio. Ao
longo desses anos esta Escola esteve vinculada a diversas secretarias do Ministério da Educacao
que nasceram e se extinguiram por razdes administrativas. Esteve vinculada a Coordenacao
Nacional de Ensino Agricola, a Coordenacdao Nacional de Ensino Agropecuario, a Secretaria de
Ensino de 2° Graus, e atualmente por sermos um campus do IFCE estamos vinculado a

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica-SETEC.

Do ponto de vista das denominacdes esta unidade também passou por algumas
alteracdes. Nascemos com o nome de Escola Agrotécnica do Crato, depois, pelo Decreto 53.558
de 13 de fevereiro de 1964 mudou para Colégio Agricola do Crato. Em seguida, pelo Decreto
83.935 de 04 de setembro de 1979, passou a denominar-se Escola Agrotécnica Federal de Crato,

Ultima denominacgdo antes de se transformar em campus do IFCE em 2009.

As terras que compreendem a Escola Agrotécnica Federal de Crato, foram adquiridas em
trés etapas: a primeira parte, a mais antiga, foi doada pela Prefeitura Municipal de Crato através
do Sr. Prefeito Ossiam de Alencar Araripe, de acordo com a Lei 328 de 24 de marco de 1955 -
que determina a doacdo de um terreno ao Ministério da Agricultura; a segunda parte foi doada
por Francisco Gongalves Pinheiro e esposa, ambos, cidaddos cratense. Escritura de doacao
datada de 29 de janeiro de 1969, registrada sob o n°® 14.712 no registro de iméveis do Cartério
do 2° Tabelionato; a terceira parte, a mais recente, foi doada pela Prefeitura Municipal de Crato
— através do Prefeito Pedro Felicio Cavalcante — de acordo com a Lei 9.028 de 14 de fevereiro de
1976. Esta doagdo ocorreu mediante solicitagdo feita pelo PREMEM (Programa de Expansdo e

Melhoria do Ensino). A Area total das trés partes é de 146,64 ha.



Por situar-se ao sopé da Chapada do Araripe, o municipio do Crato, geograficamente
localizado a uma longitude W. Gr. 39925’ e uma latitude S. 7°14’ e uma altitude de 442 metros,
dispde de um clima suave e ameno. Sua temperatura oscila entre: maxima de 32°, minima de
22° e média de 27°.0 solo da Escola é acidentado, com parte pedregosas, areno-argilosa
constituindo-se por potizolico vermelho e amarelo e latossolo. A pluviosidade média anual é de
800mm e nos anos mais invernosos 1.000mm. A vegetacao é constituida por matas, capoeiras o
que bem caracteriza a transicdo entre a vegetacdao encontrada no semi-arido e Floresta do

Araripe.

1.3 CARACTERIZAGEO DO CAMPUS CRATO

O IFCE é uma instituicdo federal de educacdo profissional e tecnoldgica, pluricurricular e
multicampi, com natureza juridica de autarquia e detentora de autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar, habilitada para ofertar cursos que
abrangem o ensino basico, técnico, de graduacao e pds-graduacao, por meio da triade ensino,
pesquisa e extensdo. Portanto, sua atuac¢ao vincula-se ao desenvolvimento local com a oferta
de cursos de qualificagdo profissional, técnicos de nivel médio, superiores de graduacgao
(licenciatura, tecnologia e bacharelado) e de pés-graduacao lato e stricto sensu (especializagao,
mestrado e doutorado) como, também, vincula-se ao desenvolvimento de inovagdo, pesquisa
aplicada e extensao, além de desenvolvimento tecnoldgico, em uma mesma unidade de ensino.

No ambito do Campus Crato , as caracteristicas acima mencionadas, se materializam
através da formacao profissional e tecnolégica focada no ensino agropecuario, zootécnico e de
sistemas de informacdo, complementados pelas pds-graduacdes lato sensu nas areas de
irrigacdo, meio ambiente e zootecnia.

1.4 IDENTIFICAGAO DA UNIDADE

Autarquia criada nos termos da Lei n2. 11.892, de 20 de dezembro de 2008.
Orgdo de vinculacdo Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara —

Denominacdo completa
¢ P Campus Crato

Natureza juridica Autarquia Federal
CNPJ 10.744.098/0010-36
Cddigo da IES 1807

Principal atividade Educacdo Profissional de Nivel Tecnoldgico



Campus Endereco Telefone E-mail/site
Crato Rodovia CE 292, Km 15, Gisélia (88) mariasampaio@ifce.edu.br
Pinheira 3586.8100 Www.ifce.edu.br/crato

Crato, CE - CEP: 63115-500

1.5 CuURSOS SUPERIORES OFERTADOS NO |IFCE — CAMPUS CRATO

Atualmente, no IFCE — Campus Crato sdo ofertados 02 cursos de bacharelado, 02 cursos
técnicos subsequente e o ensino médio integrado e profissionalizante, conforme detalhamento
a seguir.

1.5.1 Cursos de Bacharelado
1. Zootecnica 193 alunos
2. Sistemas de Informacgdes ----------- 186 alunos

1.6 CuRsos TECNICOS OFERTADOS NO IFCE

Atualmente, no IFCE sdo oferecidos 21 cursos técnicos integrados ao ensimo médio, 35 cursos
técnicos concomitantes ao ensino médio e 35 cursos subsequentes ao ensino médio, conforme
detalhamento a seguir.

1.6.1 Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio
e Técnico em Agropecudria ----------- 203 alunos
e Técnico em Informatica ---------—---- 102 alunos

1.6.2 Cursos Técnicos Subsequente
e Técnico em Agropecudria ------------- 74 alunos

1.7 DaADOS DA CPA

A Comissdo Prépria de Avaliacdo Local (CPA) do campus Crato é o braco executivo e
representativo da CPA Central do IFCE e ao mesmo tempo responsavel pela implantacdo e
pelo desenvolvimento do Programa de Avaliacdo Institucional proposto pela Comissdo Central,
adotando as diretrizes, os principios , os instrumentos, os recursos e as metodologias pré-
definidas em seu projeto de autoavaliacdo.

Seguindo a concep¢do e o marco regulatério do SINAES, a Comissao Local da CPA é
constituida de 4 membros, sendo, 3 membros internos eleitos pelos seus pares nos trés
segmentos da comunidade, quais sejam, alunos, professores e técnicos administrativos, e 1
membro representante da comunidade externa indicado pelo Diretor do campus.

A composi¢cdo do quadriénio 2014/2018 foi estabelecida pela Portaria N° 868/GR, de 20
de agosto de 2014, alterada pela Portaria N° 872/GR, de 30 de agosto de 2017.
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2 METODOLOGIA

Sabe-se que os resultados da autoavaliacdo devem ser submetidos ao olhar de
especialistas, na perspectiva de se proceder a uma avaliagdo externa das praticas
desenvolvidas, uma vez que, por uma visao externa, podem-se corrigir eventuais erros de
percepc¢ao produzidos por agentes internos e o documento, entdo, atua como um instrumento
cognitivo, critico e organizador das acdes da instituicdo e do MEC.

Nesse sentido, a atual Comissdao Prépria de Avaliacdo Institucional, no que tange a
metodologia aplicada ao processo avaliativo, manteve a proposta utilizada nas avaliagdes
anteriores inclusive, quanto as etapas realizadas.

A metodologia adotada pela CPA alinha-se ao modelo proposto pelo Sinaes, dividindo o
processo em trés etapas, quais sejam, elaboracdo, execucdo e a andlise, culminando na
producdo do relatério final.

2.1 ETAPAS
2.1.1 Etapade Elaboragao

Na etapa de elaboragdo, desenvolveram-se atividades de concep¢do metodoldgica,
incluindo a produg¢do dos instrumentos e, ainda, atividades de sensibilizagdo e divulgacdao do
processo avaliativo, adotando-se diversas estratégias e instrumentos. Para a sensibilizacdo e
divulgacdo, usaram-se recursos de tecnologias da informacdo, como e-mail, portal institucional
e midias impressas como cartazes, félderes e panfletos. Complementando as estratégias de
divulgacdo, realizou-se o corpo a corpo com visitas aos setores, salas de aulas e contatos
pessoais com professores, alunos e técnicos.

2.1.2 Etapa de Execucgado

Na fase de execugdo, foram disponibilizados os questiondrios on-line para que a
comunidade respondesse em qualquer local e a qualguer momento, dentro do periodo de
execucdo. O acesso ao questionario se deu da seguinte forma: para os docentes e alunos, por
meio do sistema on-line Q-académico do IFCE e para os técnicos administrativos, pelo portal do
IFCE. A todos os participantes foi assegurado o anonimato. Cabe esclarecer que todos os campi
responderam ao questionario, permitindo aos gestores o acesso aos dados do relatério.

2.1.3 Etapa de Andlise

Conforme mencionado anteriormente, durante a etapa de execucdo foram coletadas as
respostas dos questionarios respondidos por trés segmentos de publicos internos ao IFCE, a
saber: estudantes, servidores técnico-administrativos e servidores docentes.

11



Para cada segmento de publico atendido, foram consolidados os niveis de satisfagao
associados a cada pergunta do questiondrio disponibilizado, para que por meio deles pudessem
ser reveladas as dreas menos assistidas em relacdo as politicas institucionais.

Os niveis de satisfacdo foram definidos de acordo com as opc¢des disponiveis para as
respostas dos questiondrios. Na metodologia proposta, foi definido que: (i) o nivel de satisfacdo
era alto quando os respondentes selecionavam as opc¢des “Sim” e “Sempre”; (ii) o nivel de
satisfacdo era médio quando os respondentes selecionavam a op¢do “Frequentemente”; e (iii)
o nivel de satisfacdo era baixo quando os respondentes selecionaram a opc¢do “Nao”,
“Raramente”, “Nunca”. O quadro a seguir resume a classificacdo dos niveis de satisfacdo de
acordo com a metodologia proposta.

Nivel de Satisfacio Opcoes de Respostas

Baixo Nao, Raramente e Nunca
Médio Frequentemente
Alto Sim e Sempre

A partir dos niveis de satisfacdo, realizou-se uma nova categorizacdo dos resultados
usando como referéncia o percentual de nivel de satisfagdo alto, com o objetico de se
encontrar um conceito final e Unico para o aspecto avaliado. Em outras palavras, para cada
pergunta identificou-se, por segmento de publico, o percentual de respostas que apontavam
para um nivel de satisfacdo alto. Se esse percentual estivesse entre 0 e 49.99%, teria-se como
resultado da avaliacdo no segmento de publico o conceito de fragilidade. Caso esse percentual
estivesse entre 50 e 69.99% diria-se que o conceito seria de avaliagdo mediana e se o
percentual fosse maior que 70%, o resultado final por segmento apontaria para uma
potencialidade. O quadro a seguir resume a classificacdo dos resultados de avaliacdo por
segmento de publico.

Intervalo de Nivel de Resultado da Avaliagao por
Satisfacao Alto Segmento de Publico
0% - 49,99% Fragilidade
50% - 69,99% Avaliacdo mediana
70% - 100% Potencialidade

Considerando-se os trés segmentos de publicos do IFCE tratados neste trabalho, ao
obter-se o resultado da avaliacdo por segmento, faz-se ainda necessdrio estabelecer um
conceito Unico para os resultados de cada segmento. O quadro a seguir resume as
possibilidades de agrupamento dos resultados de avaliacdo de cada segmento de publico,
guando somente dois segmentos estdo envolvidos.

Segmento de Publico1 Segmento de Publico 2 Classificagao Final

Potencialidade Potencialidade Potencialidade
Potencialidade Fragilidade Controvérsia
Potencialidade AvaliagGo Mediana Tendéncia de Potencialidade

12



Fragilidade
Fragilidade
Fragilidade
AvaliagGo Mediana
AvaliagGo Mediana

AvaliagGo Mediana

Potencialidade
Fragilidade
Avaliagéo Mediana
Potencialidade
Fragilidade

AvaliagGo Mediana

Controvérsia

Fragilidade

Tendéncia de Fragilidade
Tendéncia de Potencialidade
Tendéncia de Fragilidade

AvaliagGo Mediana

Na metodologia proposta, uma fragilidade anula uma potencialidade. Quando somente

dois segmentos de publico estdo envolvidos e um dos segmentos aponta para uma fragilidade e

o outro para uma potencialidade, diz-se entdo haver uma controvérsia.

Uma avaliagdo

mediana combinada com uma potencialidade ou fragilidade, transforma o conceito em

tendéncia de potencialidade ou tendéncia de fragilidade, respectivamente.

No caso de trés segmentos envolvidos, como uma fragilidade anula uma potencialidade,

entdo prevalecerd o resultado da avaliacdo do terceiro segmento de publico considerado. O

guadro a seguir resume as possibilidades de agrupamento dos resultados de avaliacdo de cada

segmento de publico, quando trés segmentos estao envolvidos.

Segmento de Publico1 Segmento de Publico2 Segmento de Publico 3 Classificagao Final

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Fragilidade

Fragilidade

Fragilidade

Avaliagdo Mediana

Avaliagdo Mediana

Potencialidade

Fragilidade

AvaliagGo Mediana

Potencialidade

Fragilidade

Avaliagdo Mediana

Potencialidade

Fragilidade

Potencialidade
Fragilidade
AvaliagGo Mediana
Potencialidade
Fragilidade
Avaliagéo Mediana
Potencialidade
Fragilidade
Avaliagéo Mediana
Potencialidade
Fragilidade
Avaliagdo Mediana
Potencialidade
Fragilidade
Avaliagdo Mediana
Potencialidade
Fragilidade
Avaliagdo Mediana
Potencialidade
Fragilidade
Avaliago Mediana
Potencialidade
Fragilidade

Potencialidade

Potencialidade
Fragilidade
Controvérsia
Potencialidade
Controvérsia
Avaliagéo Mediana
Potencialidade
Fragilidade
Controvérsia

Fragilidade

Controvérsia
Fragilidade
Avaliagdo Mediana
Potencialidade
Controvérsia
Avaliagdo Mediana
Controvérsia
Fragilidade
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Avaliagdo Mediana Avaliagdo Mediana
Potencialidade

Avaliagbo Mediana AvaliagGo Mediana Fragilidade AvaliagGo Mediana
Avaliagdo Mediana

Em resumo, para o relatério de avaliagdo o que interessa predominantemente sdo as
potencialidades e fragilidades. Nos demais casos, recomenda-se uma analise mais detalhada
para se identificar o que aconteceu e ter mais convicgao do estado daquele aspecto. Para o
publico, em geral, o mais importante sdao os conceitos fragilidade e potencialidade e, para a
gestdo, todos sdo importantes, sendo necessdrio entendé-los e aplicar o tratamento ou acao
adequados.

A metodologia compreende, ainda, a atividade de devolutiva dos resultados
encontrados, que consiste em apresentacdo, por meio de seminarios, destinada aos trés
segmentos académicos. A expectativa é de que os semindrios se constituam em mais um
espaco democratico como oportunidade para prestacdo de contas dos gestores e
estabelecimento de novos compromissos com a comunidade.

2.2 RESPONDENTES DAS PESQUISAS APLICADAS

Participaram desta pesquisa 63 servidores docentes, 11 técnicos-administrativos e 439
estudantes matriculados em cursos técnicos e de graduacao.

ord c Participagdo (%)
rd. ampus Alunos  Professores Técnicos
1. Crato 94% 88% 8%

3 CoOLETA E ANALISE DE DADOS PERTINENTES A CADA EIXO

Nesse campo, sdo apresentados os dados coletados e informacgbes pertinentes a cada
eixo, considerando as diferentes dimensdes institucionais, dispostas no art. 32 da Lei N° 10.861,
gue instituiu o Sinaes.

E valido destacar que o instrumento avaliativo, até entdo utilizado, ndo contempla as
dimensdes 6 (Organizacdo e Gestdo da Instituicdo), 8 (Planejamento e Avaliacdo) e 10
(Sustentabilidade Financeira). Nas consideracgdes finais, fica estabelecido que a préxima equipe
de gestao da CPA, durante a revisdo dos questionarios, devera contemplar essas dimensdes.

3.1 EIX0 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

3.1.1 Dimensao 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

Classificagao

Questao Professor Aluno Técnico i
Final
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Vocé teve a oportunidade de participar da
elaboragdo/revisdo do PDI/PAA do seu
campus?

Vocé considera que o IFCE mantém coeréncia
entre suas finalidades, objetivos e o contexto
social em que estd inserido?

Potencialidade

56,00%

Avaliagdo
Mediana
68,00%

Fragilidade
84,32%

Avaliagdo
Mediana
42,67%

Fragilidade

52,36%

Avaliagdo
Mediana
71,23%

Fragilidade

Avaliagéo
Mediana

Nessa dimensdo, a participacdao no PDI ndo foi bem avaliada por dois segmentos da

comunidade académica exigindo uma atencdao maior para envolver esses dois segmentos nos

debates e na construcdo do PDI, tanto nos momentos de elaboracdo como nos momentos de

revisdo. Quanto a coeréncia entre finalidades, objetivos e contextos social no qual o campus

esta inserido, vale ressaltar que ainda ndo foi considerada uma potencialidade, exigindo uma

reflexdo sobre as causas e por conseguinte a formulacdo de estratégias e acdes que eleve o

nivel dessa avaliacao.

3.1.2 Dimensao 3: Responsabilidade Social da Instituicao

Questao

O campus dispde de instalagbGes adequadas
para atender pessoas com deficiéncia
visual?

O campus dispde de instalagbes adequadas
para atender pessoas com deficiéncia
fisica?

O campus dispde de pessoal especializado
para atender pessoas com deficiéncia
auditiva?

O campus desenvolve projetos capazes de
contribuir para o desenvolvimento
econbmico/social da regido?

No campus, existe politica/programa/acdo
de inclusdo social?

Existe uma politica/programa/acédo de
preservacao do meio ambiente no
campus?

No campus, existe uma politica, acdo ou
um programa que contribui para a
preservacdo da memdria cultural e
patrimonio cultural da cidade?

Vocé se julga capacitado a ministrar sua
disciplina para alunos com necessidades
educativas especiais?

Professor

Avaliagdo
Mediana
32,00%

Avaliagdo
Mediana
49,00%

Potencialidade
24,00%

Potencialidade
59,00%

Potencialidade
54,00%

Potencialidade
43,00%

Fragilidade
20,00%

Fragilidade
83,00%

Aluno

Fragilidade
48,95%

Potencialidade
39,09%

Fragilidade
58,15%

Fragilidade
54,31%

Fragilidade
51,77%

Fragilidade
50,25%

Fragilidade
60,99%

Ndo se aplica

Técnico

Fragilidade
34,67%

Potencialidade
34,67%

Fragilidade
34,67%

Avaliagdo
Mediana
63,21%

Avaliagdo
Mediana
60,85%

Potencialidade
44,81%

Avaliagdo
Mediana
45,05%

Ndo se aplica

Classificagao
Final

Fragilidade

Potencialidade

Fragilidade

Avaliagéo

Mediana

Avaliagéo
Mediana

Potencialidade

Fragilidade

Fragilidade

No que tange o quadro de aspectos relacionados a responsabilidade social do campus,

dos oito aspectos avaliados somente dois foram bem avaliados e predominou o baixo nivel de
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satisfacdo dos trés segmentos da comunidade académica. Recomenda-se muita atengao e

andlise para a formulagdo de ajustes realinhamento dessa dimensao.

3.2 Eixo 3: POLITICAS ACADEMICAS

3.2.1 Dimensdo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo

Questao

O curriculo do Instituto visa a formacdo do
cidadao critico e participativo. Vocé considera
gue a pratica docente contribui para a
efetividade desse curriculo?

A reflexdo e a pesquisa sdo estratégias de
aprendizagem capazes de estimular o
autodesenvolvimento do educando. Essas
estratégias estdo presentes no método de
ensino dos professores?

A avaliacdo da aprendizagem deve ser
orientada para que os aspectos qualitativos
prevalecam sobre os quantitativos. Essas
praticas sdo observadas pelos docentes?

Os curriculos e programas do seu curso
correspondem a suas expectativas?

Vocé desenvolveu alguma atividade de
produgdo cientifica e tecnolégica mediante a
publicacdo de artigos, livros ou comunicagao
em eventos cientificos?

Em relagdo ao apoio a participagao em eventos
regionais, nacionais e internacionais com
qualis, as suas solicitagdes foram atendidas?

Vocé participa de atividade de extensdo no seu
campus?

Vocé promove atividade de extens&o e/ou
participa de alguma em seu campus?

Os representantes do campus estimulam a
participacdo dos alunos em atividades de
extensao?

Professor

Avaliagdo
Mediana
52,00%

Avaliagdo
Mediana
72,00%

Ndo se aplica

Ndéo se aplica

Potencialidade
63,00%

Avaliagdo
Mediana
20,00%

0,00%

Potencialidade
55,00%

Potencialidade
65,00%

Aluno

Potencialidade
46,02%

Avaliagdo
Mediana
47,36%

Avaliagdo
Mediana
49,75%

Potencialidade
75,85%

Fragilidade
74,92%

Avaliagdo
Mediana
20,30%

Fragilidade
75,15%

Ndo se aplica

Fragilidade
51,44%

Técnico

Ndo se
aplica

Ndéo se
aplica

Ndo se
aplica

Ndéo se
aplica

Néo se
aplica

Ndo se
aplica

Ndo se
aplica

Ndo se

aplica

Néo se
aplica

Classificagdo Final

Tendencia de
POTENCIALIDADE

Avaliagdo Mediana

Avaliagéo Mediana

Potencialidade

Contradigcdo

Avaliagéo Mediana

Contradigcdo

Potencialidade

Contradigdo
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Questao

Vocé considera que as atividades de
ensino, pesquisa e extensao sao
desenvolvidas de maneira articulada no
seu campus?

Vocé considera que a extensdo
desenvolvida no seu campus contribui para
o desenvolvimento social das comunidades
atendidas?

Coeréncia dos objetivos do curso com a
estrutura curricular?

Politicas institucionais de ensino, pesquisa
e extensdo, previstas no PDI, no ambito do
Ccurso:

Atualizacdo dos conteudos curriculares
previstos em relacdo ao perfil do egresso
do curso:

Adequacdo das cargas hordrias ao perfil do
egresso do curso:

Coeréncia das atividades pedagdgicas com
a metodologia implantada no curso:

Articulagdo da teoria com a pratica:

A atuacgdo do (a) coordenador (a):

A atuacdo do (as) professores (as) em
relacdo ao ensino:

A atuacdo do (as) professor (as) em relagdo
a extensdo:

A atuacdo dos técnico-administrativos do
curso:

O campus desenvolve praticas que
estimulam a formagdo continuada do
docente

A avaliacdo da aprendizagem deve ser
orientada para que os aspectos
qualitativos prevalegcam sobre os
guantitativos. A sua pratica avaliativa em
sala de aula observa esse aspecto?

Professor

Potencialidade
47,00%

Potencialidade
61,00%

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Potencialidade
72,00%

Avaliagdo
Mediana
57,00%

Aluno

Avaliagdo
Mediana
48,72%

Fragilidade
50,49%

Potencialidade
85,73%

Potencialidade
73,73%

Potencialidade
76,67%

Potencialidade
75,85%

Potencialidade
78,29%

Potencialidade
72,56%

Potencialidade
77,98%

Potencialidade
85,12%

Potencialidade
75,66%

Potencialidade
78,72%

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Técnico

Avaliagdo
Mediana
72,88%

Potencialidade

62,50%

Ndo se aplica

Néo se aplica

Ndo se aplica

Nédo se aplica

Nédo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Néo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Classificagdo
Final

Avaliagdo
Mediana

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Avaliagdo
Mediana

No ambito das politicas académicas, vinte e trés aspectos forma avaliados sendo dez

destes, avaliados exclusivamente por alunos e por unanimidade todos os aspectos foram muito

bem avaliados, quais sejam: as atuacbes dos professores e coordenadores, articulacdo entre

teorias e prarica, objetivos, carga horario e estrutura curricular dos cursos. Entretanto quanto

nos voltamos para os aspectos avaliados pelos alunos e professores simultaneamente

predomina a avaliagdo mediana com o registro de algumas contradi¢des, o que significa dizer

17



gue um segmento avaliou bem e outro ruim. Essas contradigdes se situam no contexto das

atividades de extensdao e producgdo cientifica. Forma avaliadas medianamente as questdes

relacionadas ao processo de ensino e aprendizagem, a avaliacdo da aprendizagem e a

participacdao em eventos.

3.2.2 Dimens3o 4: Comunicagdo com a Sociedade

Questao

Vocé considera que a imagem
institucional é reconhecida na regido em
gue seu campus esta?

As estratégias de comunicacdo interna
adotadas pela instituicdo garantem a
divulgacdo de informagdes corretas e
precisas?

As estratégias de comunicacdo externa
adotadas pela instituicdo garantem a
consolidacdo da imagem institucional?

Professor

Potencialidade
64,00%

Potencialidade
52,00%

Ndo se aplica

Aluno

Potencialidade
68,24%

Potencialidade
52,97%

Ndéo se aplica

Técnico

Ndo se aplica

Potencialidade
62,26%

Potencialidade
61,32%

Classificagdo
Final

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Em relagdo a comunicacdo com a sociedade, é possivel constatar que a avaliacdo dos

respondentes ficou classificada nos trés itens como “Potencialidade”.

Todavia, na questdo aberta do questiondrio o aspecto comunicacdo aparece com

manifestacGes de insatisfacdo e descreve problemas na comunicacdo interna do campus. Nessa

perspectiva, é possivel concluir que é necessario haver o aprimoramento da comunicacdo

interna do campus.

18



3.2.3 Dimensao 9: Politica de Atendimento aos Discentes

Questao

O atendimento pedagdgico ao aluno é
satisfatorio?

O atendimento social ao aluno é satisfatério?

0O atendimento na coordenadoria de controle
académico é satisfatério?

O atendimento relacionado a estagio é
satisfatdrio?

Coeréncia dos objetivos do curso com o perfil
profissional do egresso

Apoio ao discente, por meio de programas, tais
como: programa de apoio extraclasse,
psicopedagodgico, atividade de nivelamento e
extracurriculares?

Como vocé avalia a politica de auxilio-6culos do
IFCE?

Como vocé avalia a politica de auxilio-transporte
do IFCE?

Como vocé avalia a politica de auxilio para visitas
técnicas com pernoite do IFCE?

Como vocé avalia a politica de auxilio para visitas
técnicas sem pernoite do IFCE?

Como vocé avalia a politica de auxilio para visitas
técnicas obrigatdrias do IFCE?

Como vocé avalia a politica de auxilio-
alimentagdo do IFCE?

Como vocé avalia a politica de auxilio-moradia do
IFCE?

Como vocé avalia a politica do IFCE quanto ao
auxilio a mae e pais?

Como vocé avalia a politica de auxilio académico
do IFCE?

No que se refere a politica de atendimento aos discentes, a maior parte dos itens que

Professor

Potencialidade
41,00%

Potencialidade
41,00%

Potencialidade
55,00%

Potencialidade
29,00%

Néo se aplica

Ndo se aplica

Néo se aplica

Néo se aplica

Ndéo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Aluno

Potencialidade
49,06%

Potencialidade
45,33%

Potencialidade
50,93%

Fragilidade
51,52%

Potencialidade
76,62%

Potencialidade
69,73%

Fragilidade
64,73%

Fragilidade
56,33%

Fragilidade
69,44%

Fragilidade
67,75%

Fragilidade
64,09%

Fragilidade
57,96%

Fragilidade
66,52%

Fragilidade
71,40%

Fragilidade
56,43%

Técnico

Néo se
aplica

Ndo se
aplica

Ndo se
aplica

Ndo se
aplica

Néo se
aplica

Néo se
aplica

Nédo se
aplica

Néo se
aplica

Néo se
aplica

Ndo se
aplica

Néo se
aplica

Nédo se
aplica

Néo se
aplica

Ndo se
aplica

Néo se
aplica

Classificagdo

Final

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Contradicdo

Potencialidade

Potencialidade

Fragilidade

Fragilidade

Fragilidade

Fragilidade

Fragilidade

Fragilidade

Fragilidade

Fragilidade

Fragilidade

foram avaliados exclusivamente pelos alunos, apresentaram resultados que apontam para

“Fragilidades”. Esses aspectos avaliados negativamente se situam no contexto dos auxilios
oriundos da Politica Nacional de Assisténcia ao Estudante. A Comissao local da CPA entende
qgue had uma probabilidade dessa avaliagcdo negativa ser consequéncia da limitacdo na
capacidade de atendimento dos auxilios para o corpo discente. Essa é uma dificuldade que é
consequéncia das restricGes orcamentdrias impostas pelo governo federal.

E importante registrar uma contradicdo na avaliacdo do quesito estdgio onde

professores aprovaram e os alunos reprovaram. Recomenda-se uma aten¢do para a
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identificacdo das origens dessa contradi¢cdo, sobretudo porque o estagio curricular é obrigatério
para os alunos.

Por outro lado os aspectos de atendimento das coordenagdes e controle académico,
bem como as atencbes pedagdgicas, psicoldgicas e sociais forma bem avaliadas pela

comunidade académica.

3.3 Eix0 4: PoOLITICAS DE GESTAO

Dimensdo 5: Politicas de Pessoal

Questao Professor Aluno Técnico Classificagdo Final
Existe respeito e confianga entre os Potencialidade | Néo se 7‘\‘4’227;:; Tendencia de
servidores e a chefia imediata? 46,00% aplica 52 36% POTENCIALIDADE
Existe respeito e confianca entre os Avaliagéio Néo se Ava/'qmo . )
id 5 Mediana 54,00% aplica Mediana Avaliagdo Mediana
servidores: , 70,75%
Existe respeito e confianga entre os Avaliagéo Naose ~ Avaliacdo - .
. . o . Mediana Avaliagdo Mediana
servidores e estudantes? Mediana 60,00% | aplica 62 26%
A politica de capacitagdo tem viabilizado o Avaliacdo
N .. o Avaliagdo Néo se . . .
acesso a participagdo em curso e eventos ) . ) Mediana Avaliagdo Mediana
] Mediana 46,00% | aplica o
condizentes com o seu cargo? 71,46%
Avaliagdo Ndo se Avaliagdo
Vocé se sente valorizado no IFCE? ) ¢ . Mediana Avaliagcdo Mediana
Mediana 49,00% | aplica 71 70%
" (]
As condigOes de trabalho sdo satisfatérias Avaliagio Ndose | . . aplica | Avaliacio Medi
~ . . 1C vallagcao eaiana
para o desempenho da sua func¢ao? Mediana 60,00% | aplica
O clima organizacional contribui para sua Avaliagdo Néo se Ava/'?mo L .
L _ : o . Mediana Avaliagéo Mediana
motivacdo profissional? Mediana 49,00% | aplica 69.10%

No que diz respeito a politicas de gestdo, responderam os questiondrios docentes e
técnicos-administrativos. Nessa dimensao, todos os itens foram identificados com satisfacao
“Mediana”.

Aspectos relacionados a confianca entre os servidores, estudantes e chefes imediatos
parecem apresentar insatisfacdes que precisam ser monitoradas e corrigidas. As condicoes de
trabalho,
medianamente, ensejam uma atencdo para serem consolidadas como potencialidades do

a valorizacdo profissional, a politica de capacitacdo, apesar de avaliadas
campus e consequentemente produzirem um clima organizacional positivo e favoravel ao

ambiente académico do campus.

E por ultimo registramos no campo da questdo aberta dos questionarios, sobretudo no
segmento dos professores, apareceram citacdes a gestdo participativa e a necessidade da
administracdo se articular melhor com as demandas da area de ensino afim de evitar
problemas no desenvolvimento das atividades académicas.
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3.4 EIXO 5: INFRAESTRUTURA FisicA

Dimensao 7: Infraestrutura fisica

Questao

As salas de aula sao mantidas
adequadamente em relacdo a
limpeza?

As salas de aula sao mantidas
adequadamente em relacdo a
iluminagao?

As salas de aula sao mantidas
adequadamente em relacdo a
ventilagdo?

As salas de aula sao mantidas
adequadamente em relagdo ao
mobilidrio?

As salas de aula sdo mantidas
adequadamente em relacdo aos
equipamentos?

Qual a sua satisfacdo em relacao a
limpeza dos laboratérios?

Qual a sua satisfacdo em relagdo a
iluminacdo dos laboratérios?

Qual a sua satisfacdo em relagdo a
ventilagdo dos laboratérios?

Qual a sua satisfagdo em relagdo ao
mobilidrio dos laboratérios?

Qual a sua satisfacdo em relagdo
aos equipamentos dos
laboratérios?

Qual a sua satisfacdo em relacdo a
seguranca dos alunos e professores
nos laboratérios?

Qual a sua satisfacdo em relagdo a
limpeza dos banheiros?

Qual a sua satisfacdo em relagdo a
iluminacdo dos banheiros?

Qual a sua satisfacdo em relagdo a
ventilagdo dos banheiros?

Qual a sua satisfacdo em relacdo a
limpeza da biblioteca?

Qual a sua satisfacdo em relacdo a
iluminacao da biblioteca?

Qual a sua satisfagcdo em relagdo ao
mobilidrio de biblioteca?

Professor

Potencialidade
95,00%

Potencialidade
92,00%

Potencialidade
85,00%

Potencialidade
89,00%

Potencialidade
81,00%

Potencialidade
87,00%

Potencialidade
87,00%

Potencialidade
83,00%

Potencialidade
77,00%

Potencialidade
72,00%

Potencialidade
81,00%

Potencialidade
80,00%

Potencialidade
87,00%

Potencialidade
80,00%

Potencialidade
94,00%

Potencialidade
93,00%

Potencialidade
88,00%

Aluno

Potencialidade
71,03%

Potencialidade
66,41%

Potencialidade
49,86%

Potencialidade
53,00%

Avaliagdo
Mediana 47,14%

Potencialidade
60,22%

Potencialidade
61,36%

Potencialidade
52,92%

Potencialidade
43,13%

Avaliagdo
Mediana 44,11%

Ndéo se aplica

Potencialidade
46,51%

Potencialidade
54,50%

Avaliagdo
Mediana 42,42%

Potencialidade
73,13%

Potencialidade
71,43%

Potencialidade
58,78%

Técnico

Potencialidade
59,43%

Potencialidade
60,61%

Potencialidade
59,67%

Potencialidade
44,58%

Avaliagdo
Mediana 54,01%

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Néo se aplica

Néo se aplica

Potencialidade
54,01%

Potencialidade
58,02%

Avaliagdo
Mediana 40,80%

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Classificagdo Final

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Avaliagdo Mediana

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Tendencia de
POTENCIALIDADE

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Avaliagdo Mediana

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade



Questao

Qual a sua satisfagao em relagao aos
equipamentos da biblioteca?

Qual a sua satisfacdo quanto aos
servicos de apoio as suas atividades
(telefone)?

Qual a sua satisfacdo quanto aos
servicos de apoio as suas atividades
(xerox)?

Qual a sua satisfacdo quanto aos
servicos de apoio as suas atividades
(material de consumo)?

Qual a sua satisfacdo quanto aos
servicos de apoio as suas atividades
(multimeios)?

Qual a sua satisfacdo quanto aos
servicos de apoio as suas atividades
(quadro branco)?

Qual a sua satisfacdo quanto aos
servicos de apoio as suas atividades
(apagador e pincel)?

Na biblioteca, vocé encontrou os livros
ou periddicos indicados pelo professor?

Vocé considera o acervo bibliografico
satisfatorio em relacdo a bibliografia
basica prevista para o seu curso?

Vocé considera o acervo bibliografico
conservado?

Vocé considera o acervo bibliografico
atualizado?

Os equipamentos informaticos sdo
mantidos adequadamente, em relacdo
ao funcionamento e a manutengdo?

A velocidade da internet é suficiente
para o cumprimento de suas
atividades?

Em geral como vocé avalia a sala do (a)
coordenador (a)?

Em geral como vocé avalia a sala dos
professores?

Em geral como vocé avalia a sala de
aula?

Em geral como vocé avalia a Biblioteca?

Em geral como vocé avalia o acervo
bibliografico?

Professor

Potencialidade
86,00%

Avaliagdo
Mediana 41,00%

Avaliagédo
Mediana 36,00%

Avaliagdo
Mediana 47,00%

Avaliagéo
Mediana 49,00%

Potencialidade
57,00%

Potencialidade
49,00%

Ndo se aplica

Avaliagdo
Mediana 55,00%

Avaliagdo
Mediana 54,00%

Avaliagdo
Mediana 57,00%

Avaliagdo
Mediana 61,00%

Fragilidade
48,00%

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Aluno

Potencialidade
51,31%

Avaliagdo
Mediana 43,13%

Fragilidade
52,09%

Potencialidade
0,00%

Avaliagdo
Mediana 45,21%

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Potencialidade
100,00%

Nédo se aplica

Avaliagdo
Mediana
100,00%

Ndo se aplica

Avaliagdo
Mediana
100,00%

Avaliagdo
Mediana
100,00%

Potencialidade
78,39%

Potencialidade
79,95%

Potencialidade
82,23%

Potencialidade
85,15%

Potencialidade
79,10%

Técnico

Ndo se aplica

Potencialidade
48,35%

Potencialidade
43,40%

Avaliagdo
Mediana 50,00%

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Avaliagdo
Mediana 64,62%

Avaliagdo
Mediana 71,70%

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Classificagdo
Final

Potencialidade

Avaliagéo
Mediana

Avaliagdo
Mediana

Avaliagdo
Mediana

Avaliagéo
Mediana

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Avaliagéo
Mediana

Avaliagéo
Mediana

Avaliagéo
Mediana

Avaliagéo
Mediana

Avaliagéo
Mediana

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade

Potencialidade
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Classificagdo

a P Al Técni
Questao rofessor uno écnico Final
Em geral como vocé avalia os iali
& L. Ndo se aplica Potenctallodade Nédo se aplica Potencialidade
laboratdrios? 77,70%
ual a sua satisfacdo em relacao a Potencialidad
c,l ¢ s otencia ID aae Ndo se aplica Ndo se aplica Potencialidade
limpeza das salas dos professores? 93,00%
ual a sua satisfacdo em relacao a iali
,Q K . ¢ ¢ Potenc:allodade Nédo se aplica Nédo se aplica Potencialidade
iluminacao das salas dos professores? 93,00%
ual a sua satisfacdo em relagdo a iali
Q N ¢ s Potenc:allodade Nédo se aplica Nédo se aplica Potencialidade
ventilacdo das salas dos professores? 90,00%
ual a sua satisfacdo em relagdo ao Potencialidad
Q . ¢ ¢ otencia Io aage Nédo se aplica Nédo se aplica Potencialidade
mobilidrio das salas dos professores? 79,00%
Qual a sua satisfagao em relagao aos o
. Potencialidade . . ~ . ..
equipamentos das salas dos 71.00% Néo se aplica Néo se aplica Potencialidade
" 0
professores?
Sobre a limpeza das salas destinadas as
- .. . o . o . Potencialidade L
atividades administrativas, qual a sua Néo se aplica Néo se aplica 59 43% Potencialidade
) 0
satisfacdo?
Sobre o mobilidrio das salas destinadas
\ .. .. . . . . . Potencialidade .
as atividades administrativas, qual a sua | Néo se aplica Ndo se aplica 44.58% Potencialidade
, (]
satisfacdo?
Sobre a iluminagdo das salas destinadas o
\ .. .. . . . . . Potencialidade L.
as atividades administrativas, qual a sua |  Ndo se aplica Néo se aplica 60.61% Potencialidade
A (]
satisfacdo?
Sobre os equipamentos das salas Avaliocs el
. . . . . o . valiagéo valiagdo
dest{n?das ?s atividades . i Néo se aplica Néo se aplica Mediana 54,01% Mediana
administrativas, qual a sua satisfacdo?
Sobre a ventilagdo das salas destinadas o
\ .. .. . o . . . Potencialidade L.
as atividades administrativas, qual a sua | Ndo se aplica Ndo se aplica Potencialidade

satisfagdo?

59,67%

A dimensdo infra-estrutura fisica de um modo geral foi bem avaliada pelos trés
segmentos da comunidade académica onde predominou a Potencialidade apesar de alguns
terem sido avaliados como Mediano. Assim, as salas de aula, a biblioteca, as salas
administrativas, do ponto de iluminacdo, limpeza, ventilacdo foram bem avaliadas. Entretanto
guando nos reportamos aos recursos tecnolégicos e de comunicacdo as avaliagdes cairam um
pouco e nao se consolidaram como potencialidades e por isso carece de atencdo para a
modernizacdo e melhoria.

Nos comentarios realizados pelos estudantes e demais segmentos que responderam os
instrumentos avaliativos, houve observacdes sobre especificamente os banheiros que
representaram uma excecao na avaliacao da estrutura fisica e de higiene e portanto precisam

ser melhorados.
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4 CONSIDERAGOES FINAIS

Com base nas evidéncias coletadas pela autoavaliacdo e registradas nesse relatério,
recomenda-se uma ampla discussdao em torno das dimensdes e aspectos avaliados, sobretudo
aqueles considerados Fragilidade, sem deixar de considerar as avaliagdes medianas e a
manutencao das potencialidades ja alcancadas.

E imperativo a articulacdo do relatério da CPA com o processo de planejamento estratégico
consolidado no PDI do Campus o qual ird subsidiard, por sua vez, o planejamento operacional
do campus materializado através do PAA de cada ano.

Deverd emergir da andlise desse relatério um pacote de acdes e intervengdes concretas,
gue promovam a superacdo das fragilidades e lacunas institucionais ao tempo em que se
desencadeie esforcos para a manter as potencialidades alcancadas.
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