SERVIGO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 099, DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

Aprova o Manual para Elaboragdo de
Projetos Pedagogicos de Cursos do
[FCE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO

FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA. no uso de

suas atribuig¢des legais e estatutarias. ¢ considerando a deliberagdo do Conselho Superior

na 46" reunido ordinaria realizada nesta data:

RESOLYVE:

Art. 1° - Aprovar o Manual para Elaboragdao de Projetos Pedagogicos de

Cursos Técnicos e de Gradua¢do do Instituto Federal de Educagdo. Ciéncia e

Tecnologia do Ceara. conforme anexo.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagio.

Virgilio Augusto Sales Araripe
Presidente do Conselho Superior



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 100, DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

Aprova o Regulamento para Criagdo,
Suspensdo de Oferta de Novas Turmas,
Reabertura e Extingdo de Cursos do
IFCE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas atribuig¢des legais ¢ estatutarias, e considerando a deliberagdo do Conselho Superior

na 46* reunidao ordinaria realizada nesta data:

RESOLVYVE:

Art. 1° - Aprovar o Regulamento para Cria¢do, Suspensdo de Oferta de
Novas Turmas. Reabertura ¢ Extingdo de Cursos Téenicos e de Graduagdo. ofertados na
modalidade presencial, do Instituto Federal de Educacao. Ciéncia e Tecnologia do
(‘eara. conforme anexo.

Art. 2° - Revogar a Resolu¢do N°025. de 25 de outubro de 2013, que
estabelecia o instrumental de avaliagdo para criagdo de novos cursos do [FCE, uma vez

que 0 mesmo faz parte do novo regulamento.

Art. 3" - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Virgilio Augysto*Sales Araripe
Presidente do Conselho Superior



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DO CEARA
PRO-REITORIA DE ENSINO

Memorando Circular n° 54/2017/PROEN
Fortaleza, 09 de outubro de 2017.

Aos diretores-gerais dos campi do IFCE
Cc: diretores de ensino, coordenadorias técnico-pedagogicas e coordenadores de cursos.

Assunto: Regulamento de Criacao, Suspensiao e Extin¢ao de Cursos do IFCE e Manual
para a Elaboracao de Projetos Pedagégicos de Cursos do IFCE

Em 25 de setembro de 2017, foram aprovados o Regulamento de Criacdo,
Suspensao e Extingdo de Cursos do IFCE e o Manual para a Elaboracdo de Projetos
Pedagogicos de Cursos pelo Conselho Superior. A partir de entdo, os cursos ainda ndo criados
deverdo seguir o seu fluxo de criacdo amparados por este novo Regulamento, seguindo as
orientagoes do Manual.

Com relagdo aos processos de criagdo de curso ja encaminhados a Proen, sera
necessario que se adequem ao Regulamento quanto a elaboragdo do estudo de
potencialidades, como prevé o Artigo 4° “O processo de criagdo de novos cursos no IFCE
deve seguir o que determina este regulamento, dividindo-se em duas etapas: Estudo de
potencialidades da regido e Implantacdo de curso” e demais orientagdes.

Em anexo, seguem o Regulamento, o Manual ¢ as resolugdes que os

aprovaram.

Atenciosamente,

Reuber Saralva de Santiago
Pré-Reitoria de Ensino - IFCE




REGULAMENTO PARA A CRIACAO, S~USPENSAO DE OFERTA DE NOVAS
TURMAS, REABERTURA E EXTINCAO DE CURSOS TECNICO S E DE
GRADUACAO PRESENCIAIS DO IFCE

TITULO |

DA CRIACAO D E CURSOS TECNICQS E DE GRADUACAO PRESENCIAIS
DO IFCE

CAPITULO |
DAS DEFINICOES

Art. 1° Denomina-s@&ovo cursc no IFCEaquele cuja oferta de vagas ainda nao
oferecida em um determinacampus ou campus avangado.

§ 1° Para os cursos técnicos a criagdo de novasasode oferta (concomitan
subsequente e integrada) caracterizam um nurso nocampus.

§ 2° A ampliacdo da quantidade de vagas ofertadasum curso sera valida,
conforme os procedimentos definidos Artigos 18, 19, 20, 21 e 22, desta resolu

CAPITULO Il

DOS CRITERIOS EXIGIDOS DO CAMPUS PARA A CRIACAO DE NOVOS
CURSOS

Art. 2° Para a criacdo de um cursocampus devera verificar sua oferta de vagas
modo a atender ao A’ da Lei N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, 5@t de
oferta de suas vagas para 0s cursos técnicositgmmmente os integrados, e 20% [
0s cursos de Licenciatura.

§ 1°A prioridade de oferta dos niveis de ensino e tippsulrsos devera obedr,
obrigatoriamente, a seguinte ord

a) Técnico Integrado.

b) Técnico Integrado PROE.
c) Técnico Subsequer.

d) Técnico Concomitan.

e) Licenciatura.

f) Tecnologia.

g) Bacharelado.

8§ 2°Para osampi que ja tenham atendido o percenipara oferta de vagas de cur
técnicos, definido noaput, a prioridade passa a ser oferta de cursos dediatera

§ 3° Os cursos de bacharelado somente serdo criadodajacampus:

| - Garantir o minimo de 50% (cinquenta por cento) dessiagas anuais para aten
educacgdo profissional técnica de nivel médio, paikamente na forma de curs
integrados, para os concluintes do ensino fundaherpara o publico da educacac
jovens eadultos, e 0 minimo de 20% (vinte por cento) desswas anuais para



cursos de licenciatura, bem como programas esped@aiformacdo pedagogica, com
vistas a formacéao de professores para a educas#a bgobretudo nas areas de ciéncias
e matematica, e para a educacao profissional, woefo Art. 8° da Lei N° 11.892 de 29
de dezembro de 2008.

Il - Estiver ofertando curso de Tecnologia.

Il - Estiver ofertando curso técnico de nivel neédia area do curso de Bacharelado
pretendido, assegurando o itinerario formativo faone o Art. 28 § 6° do Decreto N
8.754, de 10 de maio de 2016.

Art.3° A previsdo de criacdo do curso devera, obrigatwide, estar registrada no
Plano de Desenvolvimento Institucional vigente.

CAPITULO Il

DAS ETAPAS DE CRIACAO DE CURSOS TECNICOS E DE GRADUACAO
PRESENCIAIS DO IFCE

Art. 4° O processo de criacdo de novos cursos G& lfleve seguir o que determina este
regulamento, dividindo-se em duas etapas: Estud@alencialidades da regido e
Implantagao de curso.

Art. 5° Para abertura de um novo curso devera lssereado o fluxo constante no
Anexo |.

Secao |
Do Estudo de potencialidades da regiao

Art. 6° O estudo técnico de potencialidades comgist caracterizacdo territorial da
regido, contextualizacdo das empresas e industngsregabilidade da regido, estudo e
analise do indice de desenvolvimento do municipil® @roduto interno bruto, arranjo
produtivo local, vocacédo predominante na regiasciigio detalhada da escolaridade,
mapeamento dos cursos ja existentes na regido @didatos em potencial, em
conformidade com a lei de criacdo dos institutoerfais.

§ 1° Do estudo técnico de potencialidades da redéera resultar um documento
formal, detalhado com as informacgdes descritasmex@é I, que embasara a tomada de
decisdo quanto a criacdo de cursos.

§ 2° O estudo técnico de potencialidades deverélakorado peleampus e submetido
a Proé-reitoria de Ensino - Proen, que designara econassao para a analise do estudo
técnico.

§ 3° No estudo técnico de potencialidades da regido desmradotada a aplicacdo de
questionario(s) (Anexo lll), destinado(s) a comuauliel externa, para o levantamento de
informacgdes que embasardo a tomada de decisdmqudsfinicdo de novos cursos.

§ 4° Recomenda-se aplicar o(s) questionario(s) com septantes dos seguintes
segmentos da comunidade externa, no ambito doipios da regido:

a) setor empresarial: industria, comércio, servieafe outros;
b) secretarias de educacédo da regiao ou equivajente



c) diretorias da Coordenadoria Regional de Dessmaehto da Educacéo
(CREDE) ou sua representacao;

d) representacbes da Secretaria de Acao Socialet8ea do Trabalho e
Planejamento, Federacdo das Industrias do Estad€edoa (FIEC), Camara de
Dirigentes Lojistas (CDL), Federacdo do ComérEiecomercio), Sistema Nacional de
Emprego/Instituto Desenvolvimento do Trabalho (SIBE), Sistema Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE);

e) conselhos profissionais, sindicatos e assocsggdissionais.

Art. 7° Faz parte do Estudo de Potencialidadesatadid a analise do Plano Diretor da
Regido e/ou dos municipios.

Art. 8° Com base no Estudo de Potencialidades dpa®eserdoapontados 0s eixos
tecnoldgicos e/ou areas e 0s cursos a serem iragtasit

§ 1°Definidos os eixos tecnoldgicos e/ou areas ewsos a serem implantados,
conforme critérios estabelecidos neste regulament®roen designara uma comissao
responsavel por analisar a viabilidade dos reclespsgis 0s investimentos necessarios
para a implantacdo dos novos cursos.

| - A comissao sera composta por: diretor ampus, gestor maximo de Ensino do
campus, trés representantes da Pro-reitoria de Ensinorepmesentante da Pro-reitoria
de Administracdo e Planejamento e um represen@mt@ro-reitoria de Gestdo de
Pessoas.

§ 2° A comissdo definird, por meio de votacao regist em ata, oS cursos com maior
viabilidade para a implantacéo.

§ 3° Os cursos com maior viabilidade serdo subme@damtacdo em audiéncia publica.

Art. 9°Os cursos identificados com as potenciakdada regido serdo apresentados e
escolhidos durante a audiéncia publica, que deweoérer, preferencialmente, com a
presenca do reitor e/ou do pro-reitor de Ensino IBGE e com indispensavel
participacéo popular de diversos segmentos dadambeecivil.

| - Pelo menos 50% das instituicdes que respondacaquestionario deverdo participar
da audiéncia publica.

Il - E dever docampus garantir a participacdo das instituicbes respoieserCaso
contrario, a audiéncia sera considerada nula.

Ill- Adirecdo docampus tera um prazo de, no maximo, trinta dias, a cotdadata da
audiéncia publica, para entregar a Pro-reitori&agino o cronograma de implantacéo
do(s) curso(s), de acordo com as prioridades do Zrtdeste regulamento, como
também alinhado as metas do Plano de Desenvohémimstitucional (PDI) do
campus.

Secéo ll
Da Implantagao de Curso

Art. 10A segunda etapa do processo de criacdo dguécnicos e de graduacao
presenciais se constitui na Implantacdo de Cumse, dgverd obedecer as seguintes
fases:

a) Constituicdo de comissao de elaboracdo do Progetadgdgico do novo curso.



b) Elaboracado do Projeto Pedagdgico do novo curso.

c) Avaliacéo da Lista de Verificacdo (Anexo IV).

d) Constituicdo da comisséo de avaliagdo do novo curso

e) Avaliacdo do Projeto Pedagdgico (Anexo V).

f) Visitainloco (Anexo VI).

g) Submissdo da proposta de criagdo do novo curso @wseho Superior
(Consup).

Subsecéo |
Da comisséao de elaboracéo do Projeto Pedagoginowdncurso

Art. 11 A comissdo de elaboracdo do Projeto Pedegdip novo curso devera ser
constituida em observancia aos itens que se seguem:

| - Diretor docampus constituird uma comissao para elaborar o Projettagbdgico do
curso e esta sera composta, no minimo, do respeinpélo ensino naampus, 0
coordenador do curso, um pedagogo, um bibliotearino minimo, dois servidores
docentes com formacao na area especifica do ctmpogio.

Il - Caso ocampus néo disponha de quadro de servidores suficientetpira comissao
de elaboracdo do Projeto sera nomeada pela Podiaeite Ensino, sendo constituida
por profissionais de outr@ampi com experiéncia comprovada na area.

[l - Em ambos os casos a comissdo terad prazomdiei@do para a conclusdo dos
trabalhos.

Subsecéo |l
Elaboracéo do Projeto Pedagogico do novo curso

Art. 12 A elaboracdo do Projeto Pedagogico do cudswera ser balizada pelos
seguintes principios:

| - O Projeto Pedagdgico devera expressar 0s paixwiparametros para a acdo
educativa, constituindo-se um instrumento de cor@epidatico-pedagogica de um
curso.

Il - A estruturacdo do Projeto Pedagdgico e dogfarnas de Unidade Didatica(PUDSs)
deverdo seguir os modelos propostos pela Pro-eeitt Ensino, de acordo com o
“Guia para elaboracédo e atualizacdo de projetoagumficos de cursos técnicos e de
graduacéo do IFCE”.

Il — Este documento deve estar em consonancia aomormatizacdes educacionais
emanadas do Ministério da Educacéo e com outrésdeges correlatas, atentando-se
para a sua atualizacdo periodica.

Art. 13 O Projeto Pedagdgico e os comprovantegatglamento aos requisitos minimos
e obrigatorios constantes na Lista de Verificac@&wetho ser encaminhados pelo
campus a Pro-reitoria de Ensino, que dard inicio ao pscede avaliacdo do novo
Curso.

Subsecéo lli



Da Avaliacao da Lista de Verificagdo

Art. 14 A Lista de Verificacdo é o conjunto de rsifos minimos e obrigatorios para a
implantagdo de novo curso. N&ao sera atribuida owwteonceito a Lista de Verificacao.
No entanto, o ndo atendimento, na integra, de todagsquisitos (exceto, os indicados
“ndo se aplica”), é impeditivo para a continuidddeavaliacdo do curso.

§ 1° A comissdo de elaboracdo do Projeto PedagddgcaCurso (PPC) devera
encaminhar a Pro-reitoria de Ensino os documemogpmbatorios de todos os itens da
Lista de Verificacao.

§ 2° Os requisitos minimos e obrigatérios serdoisadds pelo Departamento de Ensino
Basico e Técnico ou de Ensino Superior, conformérel do curso.

§ 3° Caso 0s requisitos minimos e obrigatérios régjans atendidos na integra, o
Departamento comunicara @aampus a necessidade de providéncias para garantir a
continuidade da avaliagao do curso.

§ 4° O Departamento validara a Lista de Verificagoaté 15 (quinze) dias, a contar
do recebimento da documentacao completa.

Subsecéo IV
Da Constituicdo da comissao de avaliacdo do nossmcu

Art. 15 A Comisséo de Avaliacdo de novo curso seraposta por um pedagogo, um
bibliotecéario, dois docentes da area técnica, ndmeam portaria pelo Pro-reitor de
Ensino. Em caso de cursos novos em que o IFCE osgsu@ docentes com tal perfil ou
que ndo haja disponibilidade de docentes suficseptga participar do processo de
avaliacdo, a Pro-reitoria de Ensino podera conubeente externo com qualificacédo
para tal.

Paragrafo Unico. A comissao de avaliacao teréapopde até 60 (sessenta) dias para a
emissdo do Parecer Final, descontados aquelesatistiaos possiveis ajustes no PPC,
que deverdo ser realizados pela Comissdo de Et@#wrdo Projeto. Em casos
excepcionais, o prazo podera ser prorrogado pas &aftrinta) dias.

Subsecéo V
Da avaliagdo do Projeto Pedagogico do novo curso

Art. 16 A avaliacdo do Projeto Pedagogico do Cursb,integra,sera realizada pela
comissdo que procedera a analise e enviara onelémexo V) aocampus.

§ 1° Caso conste no relatorio recomendagdes deegjusstes deverdo ser realizados
pela comisséo de elaboracdo do PPC. Esse procedsi@ser repetido quantas vezes a
comissao de avaliacdo julgar necessario, até deajual do Projeto Pedagodgico do
Curso.

§ 2° O processo de avaliagdo do Projeto Pedagégiédisalizado quando os conceitos
"de forma satisfatéria” ou "de forma muito boa"efior atendidos em todos os itens
constantes no anexo citadogaput deste Artigo.

§ 3° O parecer favoravel da comissdo de avaliacad’rdgeto Pedagogico € pré-
requisito para a visitan loco.



Subsecéo VI
Da visitain loco

Art. 17 A visitain loco sera realizada pelos docentes e bibliotecarioagliearédo o
instrumental de avaliacdo (Anexo VI).

§ 1° O instrumental de avaliacdo para implantacgémentacdo de novo curso tem
como objetivo verificar a existéncia de condigcddraimas de funcionamento dos dois
primeiros semestres para 0S cursos técnicos eréesptimeiros semestres para 0s
cursos de graduagdo - Tecnologia, Bacharelado entiatura -, garantindo as
condicOes de infraestrutura, acervo bibliografigoadro necessario de docentes, de
forma a assegurar a qualidade do ensino ofertagldiacentes.

§ 2° O instrumental de avaliagdo (Anexos VI) uti@ana visitain loco sera aplicado
levando em consideracao duas dimensdes, a sabav: dacente e infraestrutura.

§ 3° A dimensé&o corpo docente do instrumental déaa@ ndo serd aplicada para o
campus com sua primeira oferta de curso, bem como, pamgpus com até 5 (cinco)
anos de funcionamento e que pretenda criar cursnosm eixo tecnoldgico (técnicos
ou tecnoldgicos) ou nova area de estudo (bachaadlicenciaturas).

Art. 18 No processo de finalizacdo dos trabalhosadaliacdo de novos cursos, a
comissdo avaliadora devera emitir relatério comegar final da avaliagdo, sendo
observados os seguintes parametros:

| — Se o curso obtiver nota menor que 2 (dois),syéantacdo ndo serd recomendada.

Il — Se o curso obtiver nota entre 2 (dois) e 8sfte constar alguma recomendacédo da
comissao, sua indicagdo para implantacdo seraessalva.

[l — Se o curso obtiver nota entre 2 (dois) er8dt e ndo constar recomendacdes da
comissdo, sua indicagdo para implantacao seraessalva.

Art. 19A Pré-reitoria de Ensino encaminharacaompus o relatério com o parecer final
da avaliacao da visiia loco com as consideracdes e recomendacgdes da comissao.

Subsecéo Vi
Da submisséao ao Consup

Art. 20 E de competéncia doampi, junto & secretaria do Conselho Superior (Consup),
todo processo de solicitacdo para autorizar aawiap novo curso, de acordo com o
seguinte tramite:

| - Solicitar agendamento de pauta em reunido dsGQn

Il - Encaminhar a Secretaria dos Conselhos todacardentacdo necessaria pertinente
ao processo para a analise dos conselheiros.

[Il - Indicar representante para apresentar a @@pdo curso na reunidao do Conselho
Superior.

Art. 21 E de competéncia do Consup avaliar o Retatinal de Criagdo de Novo
Curso e emitir parecer favoravel ou ndo a sua imato.

Paragrafo anico. Em caso de parecer favoravel acéwi do novo curso o Consup
emitird a Resolucdo com ato autorizativo para @oatp curso.



TITULO Il

DA SUSPENSAO DE OFERTA DE NOVAS TURMAS EDA REABERTURA DE
INGRESSOS NOS CURSOS TECNICOS E DE GRADUACAO PRESERIAIS
DO IFCE

CAPITULO |
DAS DEFINICOES

Art. 22 A suspensdao de oferta de novas turmasramygre preventivamente a admissao
de novos estudantes dos cursos técnicos e de géadpeesenciais no Instituto Federal
do Ceara.

§ 1° A oferta de novas turmas Nnos cursos técnicosigreecera suspensa por, no
maximo, trés semestres letivos.

§ 2° A oferta de novas turmas nos cursos de gradyag@nanecera suspensa por, no
méaximo, quatro semestres letivos.

Art. 23 Os cursos técnicos que apresentarem bagxceptual de ingresso de novos
estudantes por dois processos seletivos consesutiio atingindo o percentual de 50%
(cinquenta por cento) de estudantes matriculader§iotsua oferta suspensa para
avaliagdo da “viabilidade técnica” de continuidamle readequacéo do curso, a ser
realizada pela Proen, Diretoria de Desenvolvimehistitucional/Pro-reitoria de
Administracéo e Planejamento, Direcdoadmpus e Gestao de Ensino @ampus, por

um prazo de um semestre letivo.

Art. 24 Os cursos de graduacdo que receberem e&alido MEC inferior ao
conceitd2(dois) terdo, automaticamente, sua oferta suspemsam periodo de dois
anos, a fim de ser avaliada a continuidade ou @eemcao do curso para elevacao do
conceito, a ser realizada pela Diretoria Académpelp Departamento de Ensino
Superior e pela Diregcéo e Gestao de Ensincadpus.

Paragrafo Unico. Em caso de suspensdo de ofertaowls turmas num curso, 0s
discentes, regularmente matriculados anteriormargste processo, terao seus direitos
garantidos até concluirem integralmente seus estudi® acordo com a legislacéo
vigente e com o Regulamento de Organizacéo Diddtdd&CE.

Art. 25 Entende-se como reabertura de oferta daséwrmas de um dado curso, a
autorizacao de ingresso de novas turmas para o,aesde que sanados 0s motivos
que levaram a sua suspensao.

CAPITULO I

DAS ETAPAS DA :SUSPENSAO DE OFERTA DE NOVAS TURMAS DS
CURSOS TECNICOS OU DE GRADUACAO PRESENCIAIS

Art. 26 A suspensdo da oferta de novas turmas nm0€ técnicos e de graduacgdo
presenciais tera as seguintes etapas:

| - Solicitacdo por meio de processo protocoladoderecado a Pré-reitoria de Ensino.

'Conceito Preliminar de Curso- CPC



Il - Submisséo ao Consup.

Il - Expedicdo de resolucdo do Consup, suspendendterta de novas turmas por
periodo determinado.

Art. 27 O processo de solicitagdo da suspensadedia ae novas turmas no ambito de
um curso deve pautar-se pelas orientacdes abaixo:

| - A solicitagdo podera partir da Direcdo dampus, da Pro-reitoria de Ensino, do
Conselho de Ensino, da Pesquisa e Extensao (CERE) Reitoria.

Il — O documento devera conter estas informagodes:

a) nome docampus,
b) nome do curso cuja suspensao de oferta de novaadutevera ser avaliada;

c) Resolucéo que autorizou a criagao do curso;
d) periodo em que a oferta de novas turmas do cura@fsuspensa,

e) justificativa e fundamentos que motivam a suspedséoferta de novas turmas
do curso;

f) resultados favoraveis e desfavoraveis que podeedioobtidos a partirda
suspenséao da oferta de novas turmas do curso;

g) programa de atendimento aos estudantes ja vingikmourso;

h) proposta de aproveitamento dos servidores que amgaourso, cuja oferta de
novas turmas sera suspensa.

[Il - Quando a solicitagéo for realizada pela D&eglocampus, deve se referir apenas a
suspensdao da oferta de novas turmas de um dadoafarsado no respectivaampus.

a) o requerimento de suspenséo da oferta de novassutenum dado curso, com
os documentos dispostos no inciso Il, dara iniabertura do processo;

b) o processo devera ser encaminhado pela Direcaardpus a Pro-reitoria de
Ensino.

IV - Quando a solicitacdo for demandada pela Pitofi@ de Ensino, pelo CEPE ou
pela Reitoria, podera se referir a qualquer cuésaito ou de graduacao presencial do
IFCE:

a) o requerimento de suspenséo da oferta de novaagummambito de um dado
curso, com os documentos dispostos no inciso Ha daicio a abertura do
processo;

b) a Pro-reitoria de Ensino devera dar ciénciaampus em questao, que podera se

manifestar, via recurso, dentro de 30 (trinta) déasontar do recebimento.

Art. 28 A submissdo de suspensédo da oferta de rtavass no ambito de um dado
curso sera encaminhada pela Pro-reitoria de EnamdConsup, que analisard os
fundamentos e os motivos do pedido e decidira @odsferimento ou indeferimento.

8 1° Se deferido o pedido, a oferta de novas tudeasm curso sera suspensa, sendo
emitida resolucdo de suspenséo, que estipulardadpesem oferta estabelecido no Art.
27, inciso I, alinea “d”, deste regulamento.



§ 2° Se indeferido o pedido, o curso continuarar @fsgtado, com a entrada regular de
novos estudantes de acordo com o estabelecidoajetd®Pedagodgico do Curso, em
conformidade com a resolucao de sua criacao.

Art. 29 A reabertura de oferta de novas turmas medado curso na situacado de
suspensao somente podera ser requerida pela Didegéonpus, pela Pro-reitoria de
Ensino, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Exi¢@$2PE) ou pela Reitoria.

Paragrafo unico. O curso sera extinto caso a s&uj@d de reabertura de oferta de novas
turmas de um dado curso ndo ocorra dentro do ppageisto e estabelecido na
resolucao de suspensao de oferta de novas turn@sstoexpedida pelo Consup.

CAPITULO Il

DA REABERTURA DE OFERTA DE NOVAS TURMAS DOS CURSOS
TECNICOS OU DE GRADUACAO PRESENCIAIS SUSPENSAS

Art. 30 As mesmas partes legitimas responsaveisnpenpor pedido de suspensao de
oferta de novas turmas dos cursos técnicos e diiagao presenciais no Instituto
Federal do Ceara poderéo interpor pedido de sbanteaa.

| - O pedido devera conter:

a) nome docampus,
b) nome do curso cuja oferta de novas turmas foi sisspe

c) Resolucéo de criacao e de suspensao de ofertavds ttwomas do curso;
d) justificativa e fundamentagédo que motivam a reab&ido curso;

e) descricao da situacao atual dos estudantes do (@&sxistir);

f) disponibilidade de servidores docentes para atuaceaurso;

g) condi¢cdes da infraestrutura laboratorial para eifumamento do curso;

h) condicbes do acervo bibliografico disponivel (qitativo) para o
funcionamento do curso.

§ 1° A avaliagcdo do pedido de reabertura do curspa oferta de novas turmas foi
suspensa, sera realizada pela Proen, que verifedgtam sanados os motivosdescritos
no documento que levaram a sua suspensao.

§ 2° A Pro-reitoria de Ensino emitird parecer e ca@mninhara ao Consup.

Art. 31 O curso serd extinto, caso uma solicitagdaeabertura ndo ocorra dentro do
prazo previsto e estabelecido na resolucdo de ss&peale oferta de nova turma do
curso expedida pelo Consup.

Paragrafo unico.A Pro-reitoria de Ensino € respagis@or emitir solicitacdo de
extingdo do curso junto ao Consup.

Art. 32 Havendo submisséo de processo de reabeltuoderta de novas turmas de um
dado curso ao Consup, competira a este consellisaares fundamentos e motivos do
pedido e decidir por seu deferimento ou indeferimen

| - Se deferido o pedido, uma nova turma do cuesa sfertada, com a entrada regular
de estudantes de acordo com o estabelecido no PPC.

Il - Se indeferido o pedido, o curso sera extinfim cabendo interposi¢ao de recurso.



[ll - O Consup emitira resolucdo conforme deciséo.

TITULO Il

DA EXTINCAO DECURSOS TECNICOS EDE GRADUACAO PRESENCIAIS
DO IFCE

CAPITULOI
DAS DEFINICOES E ETAPAS

Art. 33 Por extingdo de um curso compreende-se dainterromper definitivamente a
oferta de vagas para cursos técnicos e de gradpagsenciais no Instituto Federal do
Ceara.

§ 1° O processo de extingdo de um curso so se ¢ap@Endo ndo ha mais estudantes
vinculados a ele e que seja fundamentado em aftodsup.

§ 2° No periodo do encerramento da oferta do cumsteimentado em ato do Consup,
até a concluséo do processo de extingdo, o cua@fcomnstatus “em extingdo”.

§ 3° Para 0s cursos “em extingdo”, sera garantida emtudantes matriculados a
conclusao integral de seus estudos, de acordo degiséacéo vigente e o Regulamento
de Organizacéao Didatica (ROD).

Art. 34 A extincdo dos cursos técnicos e de graftugresenciais deve observar as
seguintes etapas:

| - Solicitacdo por meio de processo direciona@waen.
Il - Submissdo ao Consup.
[l - A alteracdo dcstatus do curso para “em extingao”.

IV- Nao havendo mais estudantes vinculados ao cungd NOvo Processo sera
instaurado, observado o disposto nos incisos tedte artigo.

V - Encerramento do processo.

Art. 35 A solicitagdo de extingdo de curso podesé feita pelas mesmas partes
legitimas responsaveis por interpor o pedido dpeasfio de oferta de novas turmas de
um dado curso.

Art. 36 O pedido de extingdo de curso deve ateosiéramites que se seguem:
| — A solicitagdo devera conter:

a) nome docampus,

b) nome do curso a ser extinto;

c) Resolucdo que autorizou a criagao do curso téendmgraduacao;

d) Portaria de Reconhecimento e/ou de Renovacédo denRecmento para 0s
cursos de graduacao;

e) definicdo de estratégias de atendimento aos esaslamatriculados no curso
(Plano de Integralizacdo Curricular);



f) proposta de aproveitamento dos servidores que afacurso a ser extinto,
apos cessada a necessidade do atendimento acs ailnda em curso;

g) justificativa da inviabilidade da oferta do curso plonto de vista educacional,
institucional e econémico;

h) proposta detalhada de destinacdo da infraestrutavaratorial e acervo
bibliografico utilizados no curso, apos cessadaeessidade de sua utilizacdo pelos
alunos em curso.

Il - Quando a solicitacéo for realizada pela Dieedacampus, deve se referir apenas a
extingdo de curso do respectisampus:

a) o requerimento de extincdo do curso, com as infodem dispostas no inciso |,
do Art. 30 deste regulamento, dara inicio a abemorprocesso;

b) a Direcdo dacampus encaminhara o processo a Pro-reitoria de Ensine q&r
devidos encaminhamentos.

[l - Quando a solicitacdo for demandada pela Bitia de Ensino, pelo CEPE ou
pela Reitoria, poderd se referir a qualquer cugsaito ou de graduacdo presencial do
IFCE:

a) o requerimento de extingdo do curso, com as infodem dispostas no inciso |,
do Art. 36, dara inicio a abertura do processo;

b) a Pro-reitoria de Ensino devera dar ciéncigapus em questdo, que podera se
manifestar, via recurso, dentro de 30 (trinta) déasontar do recebimento.

Art. 37 A submissdo de processo de extincdo deocsesa encaminhada pela Proé-
reitoria de Ensino ao Consup, que analisara osafuedtos e motivos do pedido e
decidira por seu deferimento ou indeferimento.

| - Se deferido o pedido, o curso sera extintoré emitida Resolucao.

Il - Se indeferido o pedido, o curso continuar&raafertado, com a entrada regular de
novos estudantes de acordo com o estabelecido@o PP

Paragrafo unico. O Consup podera optar pela sudpates oferta de novas turmas do
curso, entendendo que a extingdo néo é a mais eattama no momento.

Art. 38 No ato de expedi¢cdo da Resolucdo ou noreamoento do processo de extingéo
de curso, deve-se atentar para 0s seguintes ssikgorocedimentos:

| — O Consup expedird Resolucéo que formaliza eroheénto da solicitacéo.

Il - A Resolucdo de extincdo sera encaminhadaaagus e a Pro-reitoria de Ensino,
que iniciard o processo de extincdo do curso nei8e&s e-MEC e demais sistemas de
acompanhamento académico.

[l - Caso seja indeferido, a formalizacdo constam ata do Consup e 0 curso
continuara a ser ofertado com a entrada regularogies estudantes de acordo com o
estabelecido no PPC.

Art.39 Uma vez extinto, um curso nao podera terrsabertura solicitada.

Paragrafo Unico. Para quecampus volte a ofertar um curso extinto devera obsergar o
mesmos procedimentos para o pedido de criacaowtes rarsos.



TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40 O quantitativo de vagas ofertadas nos @sm® seletivos devera seguir as
resolucdes do Consup para a criacdo de novos cursos

Art. 41 E de responsabilidade do Departamentodeesisgsa execucdo do processo
seletivo dos cursos técnicos e de graduacao.

Art.42 O presente Regulamento entra em vigor na datsua publicacdo por meio de
Resolucao do Consup.

Art.43 Os casos omissos serdo remetidos ao Comsampreciacao.



ANEXO |
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APRESENTACAO

O estudo de potencialidade constitui-se de umasanélavaliacdo de informacfes procedentes de
varios setores, substanciada em pilares essemuaisprojecdes e numeros, que facilitem a tomada de
decisdo por parte da instituicdo. Trata-se, asg@rym recurso Util antes de iniciar uma obra oladear
um novo produto no mercado, no caso do IFCE, gawiae novos cursos.

Os campi do IFCE tém sede em um municipio, sendo que odestle potencialidade para a
implantacdo de novos cursos leva em consideragdasdde todos os municipios que compdem a regiao
geoadministrativa onde esta inserido.

Para orientar a elaboracdo do documento, foranmide§ topicos de relevancia que norteardo as
discussfes no estudo de potencialidade da regi&aher: histdrico institucional, ambiente gerakdtudo,
potencialidades da regido, proposta de eixos/@reassos, consideracdes finais e referéncias.

Dessa forma, o objetivo do estudo consiste em tariea oferta formativa em beneficio da
consolidagéo e fortalecimento dos arranjos prodstigociais e culturais locais, identificados camebno
mapeamento das potencialidades de desenvolvimenioesondémico e cultural no ambito de atuacéo do
IFCE.



1 HISTORICO INSTITUCIONAL

Neste item, devem figurar informacdes sobre:

e historia do IFCE, ressaltando o Plano de Expanadeddicacao Profissional.

e histdria docampus (documento de criacdo, seérie histérica dos cursnfcando 0s cursos

regulares e de extensdo, nas modalidades presemcaldistancia, como também eixos

tecnoldgicos e areas de atuacéo).

Para os dados quantitativos, pede-se 0 uso desabeajraficos, além do texto analitico, de forma a

contribuir com a sua compreensao.

Sugestéo de pesquisa:

- Portal IFCEhttp://ifce.edu.br/

- Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008 - InsatURede Federal de Educacéo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federde Educacdo, Ciéncia e Tecnologia e da outras
providénciashttp://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-202008/Iei/[11892.htm

2 AMBIENTE GERAL DE ESTUDO

Neste item,registrar os seguintes pontos:

a) informacdes acerca da localizagédo geogréfica dmlesto Ceara:

estados limitrofes;
mesorregioes;
microrregioes;
municipios;
demografia;
vegetacao;
hidrografia;

clima;

area.

b) informacdes acercada regido administrativa na@ualinicipio esta inserido:

municipios que compdem a regiao;
area da regiao;

demografia (dados obtidos no IBGE);
dados sobre campus,

correlacdo com a misséo do IFCE.



c) apresentacao de:

e dados referentes a populacdo da regido (dadoseapadses por municipio) e do estado do
Ceard, relativos a idade, sexo, género, repda capita, estado civil, escolaridade,
empregabilidade, tipo de familia;

e analise comparativa dos niumeros percentuais daoregilo estado.

Recomenda-se:
e Criacdo de grafico comparativo - Taxa Proporciondd Populacdo - Regido
Geoadministrativa (pode ser o grafico do fizza).

e Criacdo de quadro - Taxa proporcional de populag@ioegido administrativa.

Sugestao de pesquisa:

- Instituto de Pesquisa e Estratégia EconémicaeidC- IPECEMttp://www.ipece.ce.gov.br/

- Portal IBGE:http://www.ibge.gov.br
- Portal IFCEttp://ifce.edu.br/

3 POTENCIALIDADES DA REGIAO

3.1 Mercado de trabalho
Neste item, devem figurar:
e Levantamento de empresas de pequeno, médio e gnaode presentes na regiao
(levantamento por municipio).
e Levantamento do numero de pessoas empregadasida flegantamento por municipio).
e Levantamento do indice de desemprego.
e Levantamento do indice de empregos disponiveis.
e |evantamento do indice de trabalhadores informais.
e Analise comparativa dos dados levantados acercampsesas e das pessoas empregadas.

e [evantamento da necessidade de mercado de trabalho.

Recomenda-se:

e Criacdo de grafico dos percentuais de empresapagéio da regido.

e Criacdo de quadro - Numero de pessoas ocupadasgi@o administrativa.

e Utilizar as informagbes contidas na Relacdo Anual Idformagbes Sociais - RAIS,
instrumento de coleta de dados, instituido pelor&em® 76.900, de 23/12/75 que tem por
objetivo 0 suprimento as necessidades de contraleatividade trabalhista no Pais, o
provimento de dados para a elaboracdo de estasiglic trabalho e a disponibilizacdo de

informacdes do mercado de trabalho as entidadesrgawentais.



e Levar em consideracado o ultimo triénio na elabaralgigraficos, tabelas e quadros.

3.2Produto Interno Bruto (PIB)

Neste item, deve-se:

Definir PIB.
Identificar o PIB da regido na quatampus esta inserido, o PIB do estado do Ceara e fazer a

comparacao entre ambos.

Levar em consideracao, na analise do PIB, os segusarametros:

a) Agropecuaria (Setor Primario)

b) Industria (Setor Secundario)

c) Servigos (Setor Terciario).

Recomenda-se criar quadro comparativo, levandoagisigderacéo o ultimo triénio.

3.3 Atividade produtiva

Neste item, deve-se:

Fazer levantamento das principais atividades pneaitna regido, nos ultimos trés anos,

utilizando o Cadastro Geral de Empregados e Desgragos - CAGED, 6rgéo federal que

subsidia o governo na elaboracéo de politicas g@egyn e salario, assim como nos estudos
sobre o mercado de trabalho.

Analisar as cinco atividades mais representatigaggido, por municipio.

Recomenda-se elaborar quadro para demonstrar assées por atividade produtiva na regiao,

no ultimo triénio, dando énfase ao municipio na guampus esta inserido.

3.4 Educacéao

Neste item, deve-se:

e Discorrer sobre a oferta de educacgdo basica, m@reg qual campus esté inserido, assim

como no municipio, levando em consideragcao os sgiparametros:

a) numero de matriculas na educacdo basica, em tal@&sfaras (municipal, estadual,
federal), no setor publico e privado, nos ultintés fanos;

b) nimero de matriculas nas séries finais das etapasddcacdo basica (fundamental e
meédio) nos ultimos trés anos.

Realizar estudo comparativo do comportamento doicipio no qual ocampus esta

instalado, em relacdo ao estado do Ceara (SisterAzaliacdo da Educacgéo Béasica - SAEB,

indice de Desenvolvimento da Educacéo Bésica - IDERNso Escolar).



Recomenda-se:

Elaborar tabela com o nimero de alunos matriculaosnsino basico por municipios da
regido, levando em consideragcdo as ofertas nasagsfeunicipal, estadual, federal, nos
setores publico e privado.

Elaborar tabela com o nimero de alunos matriculadesséries finais das etapas da educacéo
basica (fundamental e médio), por municipios d&#oedevando em consideragéo as ofertas
nas esferas municipal, estadual, federal, noseseparblico e privado.

Na elaboracéo de graficos e tabelas, recomendarsedm consideracéo o ultimo triénio.

3.4.1 Candidatos em potencial

Neste item, deve-se:

Conceituar a expresséaandidatos em potencial.

Para a criagdo de cursos técnicos integrados eowuntantes, calcular o percentual de

candidatos em potencial, a partir do niumero deoalumatriculados no 9° ano - ensino

fundamental. Esse calculo deve ser feito por regifor municipio.

Para a criacdo de cursos técnicos subsequentesgeadigacao, calcular o percentual de
candidatos em potencial, a partir do nimero deoalumatriculados no 3° ano - ensino médio.
Esse calculo deve ser feito por regido e por mpioici

Para a criacdo de cursos de Licenciatura, comaelags docentes, apresentar:

guantidade por area de atuacao;

percentual com formacgéao especifica na sua aretudesa.

Proceder a analise dos percentuais obtidos. Esdiseadeve ser efetuada por regido e por

municipio.

Recomenda-se elaborar gréficos dos percentuaisrggpdo e por municipio, levando em

consideracao o ultimo ano.

3.5 Mapeamento de cursos na regiao

Neste item, deve-se:

Explicitar o proposito do mapeamento de cursosdesioferta de cursos ja existentes).
Realizar o levantamento da oferta de cursos nagegh que gampus esta inserido.
Elaborar o quadro da oferta dos cursos na regi@biagéncia doampus, com 0s seguintes
elementos: nome da instituicdo, modalidade de ensimel de ensino.

Fazer uma breve analise do quadro.



Ex. Quadro 1 - Oferta de cursos na regido de abrang do Campus XXXXXX

NiVEL DE ENSINO

BACHARELADO LICENCIATURA TECNOLOGIA TECNICO | INSTITUICAO

3.6 Arranjo Produtivo Local (APL)

Neste item, deve-se:

e Definir Arranjo Produtivo Local (APL), de acordormoo Ministério do Desenvolvimento,
Industria e Comércio Exterior.

e Consultar érgaos oficiais (prefeituras, Sebraep paalizar levantamento de APLs ligados
aos setores da industria, do comércio e de serviglagivos a regido na qualcampus esta
inserido.

e Elaborar quadro com os APLs levantados.

e Descrever a atuagcédo dampus e relacionar com os Arranjos Produtivos Locaiegihais.

Sugestéo de pesquisa:

Cadastro Geral de Empregados e Desempregadostidvimido Trabalho e Emprego - Caged:
http://www.caged.gov.br

Federacéo das Industrias do Estado do Rio de darfeijan:http://www.firjan.org.br/IFDM/

Federacéao das Industrias do Estado do Ceara - RIEQ/www1.sfiec.org.br/

IBGE. Normas de Apresentacao
Tabularhttp://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/liviagA3907.pdf

IPECE - Instituto de Pesquisa e Estratégia EcordaicCeara - Perfil basico
municipalhttp://www.ipece.ce.gov.br/perfil-basico-municipal

IPECE - Instituto de Pesquisa e Estratégia EcoréaucCeara Anuario Estatistico do
Ceardhttp://www.ipece.ce.qgov.br/index.php/anuario-estatb-do-ceara

Instituto de Desenvolvimento do Trabalhidp://www.sineidt.org.br/Principal.aspx

Nucleo Estadual de Apoio a Arranjos Produtivos li®cado Ceara endereco:
http://www.cidades.ce.gov.br/index.php?option=coamtent&view=Art.icle&id=43636&Itemi
d=142

Observatorio Brasileiro de Arranjos Produtivos Liecdnttp://portalapl.ibict.br/apls/

Portal da Industriattp://www.portaldaindustria.com.br/cni/

Portal INEP — Instituto Nacional de Estudos Pedamdghttp://portal.inep.gov.be
http://inepdata.inep.gov.br




4. PROPOSTA DE EIXOS/AREAS E CURSOS

Neste item, deve-se:

e Propor a implantacdo de eixos/areas e cursos,devam consideracdo as diversas variaveis
indicadas nos itens anteriores, assim como asm@ipdes coletadas por meio do questionario
(Anexo Il da Resolucao) aplicado a comunidaderexste

e Elaborar quadro demonstrativo dos cursos sugerios,0os seguintes dados:

a) nivel de ensino;

b) eixo tecnolégico e/ou area;

C) nome do curso;

d) Carga horaria;

e) perfil do egresso;

f) possibilidades de atuacéo.

e Apresentar justificativa com os seguintes itens gada curso sugerido:

a) informar se a implantacao do curso atende aé€riacao dos Institutos Federais;

b) situar o curso no tocante a demanda no mercadi@liolalho;

c) indicar a periodicidade de oferta e quantidaalgatjas e periodo de inicio;

d) relacionar a infraestrutura existente e necespara a implantacdo do curso;

e) relacionar corpo docente existente e necegsaréda implantacdo do curso;

f) destacar as potencialidades regionais e locais@ueboram para a implantacao do curso;

g) apresentar o curso como alternativa viavel ao etdneento das fragilidades apontadas no
estudo de viabilidade;

h) definir o papel que @ampus podera desempenhar na comunidade local e regoomala
implantagc&o dos cursos ora sugeridos;

i) indicar quais os resultados esperados em médiuge lorazo;

j) explicitar de que maneira os cursos poderdo camtripara a formacédo dos alunos, em
particular, e para o desenvolvimento da regido e ndmicipio, em geral, visando

prioritariamente a vocacao local.

Sugestao de pesquisa:

Catalogo Nacional de Cursos Técnicos:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com doe&aew=download&alias=41271-cnct-3-
edicao-pdf&category slug=maio-2016-pdf&ltemid=30192

Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecralogi
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com doe&aew=download&alias=44501-cncst-
2016-3edc-pdf&category slug=junho-2016-pdf&ltemi@+92




Diretrizes Curriculares Nacionaisttp://portal.mec.gov.br/mais-educacao/323-sedestar
112877938/orgaos-vinculados-82187207/12991-diesrurriculares-cursos-de-graduacao

5. REFERENCIAS
Citar as referéncias do material consultadopar&alaoemcdo do documento, de acordo com a
NBR 6023/2002 - Elaboracdo de Referéncias - AscaciBrasileira de Normas Técnicas (ABNT).



ANEXO IlI

Questionario para planejamento de novos cursos

Sua instituicdo esta convidada a responder estigo@rio que faz parte da coleta de dados da [®@squ
sobre a oferta de cursos no seu municipio ou regéo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara — IFCE. Esse material ira congpestudo técnico de potencialidades da regido e
ajudara na tomada de decisao quanto a definicaod®s cursos.

Os participantes deste questionario serdo convijagto momento posterior, a se fazerem presentes nas
audiéncias publicas. Os cursos identificados cenmpa@tencialidades da regido serdo apresentados e
escolhidos por meio de votacéo nas referidas acidn

1. Qual segmento de atuacdo sua instituicdo représdsttor empresarial, industrial, comercial,
educacional, etc.)

2. A instituicdo conhece o IFCE e sua &rea de atuaB&oTaso positivo,informe quais cursos sao
ofertados em sua regido\ municipio?

3. Qual/quais curso(s) a instituicdo sugere que sefartados, considerando as potencialidades e a
demanda por trabalho e ocupacdo da regido? Justitgm base em dados técnicos. Anexar
documentos, se julgar necessario.

-Curso Técnico de Nivel Médio

-Curso de Graduacao (Licenciatura, Tecnologo, Batddo)




ANEXO IV

Lista de Verificacéao
REQUISITOS MINIMOS E OBRIGATORIOS

1. O curso proposto consta no Catalogo dos Cufgasicos (para cursos técnicos) ou dos Cursos
Superiores de Tecnologia (para cursos de tecngldgiMinistério da Educacéo - MEC ou possui Diressi
Curriculares Nacionais (para os cursos de Bacldwr@d.icenciatura)?

( ) Sim ( ) Nao

2. Ocampus atende ao que estabelece o Decreto N° 8. 88410 de maio de 2016, em seu Art. 28°, § 6°?
(Aplica-se apenas para os cursos de Bacharelado)

( )Sim ( ) Nao ( ) Nao seieml

3. A implantacdo do curso proposto (quantitatiieehe modalidade) esta prevista no PDIcdmpus ou
sera inserida na revisdo do PDI? (Nao se apticarapus com sua primeira oferta de curso)
( )Sim ( ) Nao () Nao sdicp

4. O campus possui docente para assumir a Coordenacao do TufSéo se aplica acampus com sua
primeira oferta de curso)
( )Sim ( ) Nao () Nao seiepl

5. O curso (para cursos técnicos) possui uma Céamide Implantacdo do Curso (CIC) formalizada em
Portaria assinada pelo diretor-geral @onpus? (Nao se aplica acampus com sua primeira oferta de
CUrso)

( ) Sim ( ) Nao () Nao seieal

6. O curso (para cursos de graduacdo) apresenteedNDocente Estruturante (NDE) formalizado em
Portaria assinada pelo diretor-geralodopus? (Nao se aplica ammpus com sua primeira oferta de curso)
( )Sim ( ) Néao () Nao seicpl

7. O campus possui Comissdo Permanente de Avaliacdo- CPA (pasos de graduacéo) formalizada em
Portaria assinada pelo diretor-geral? (N&o Seaapbcampus com sua primeira oferta de curso)
( )Sim ( ) Néao () Nao sdicgp

*Conforme estabelece o Decretd 81754, de10 de maio de 2016, em seu A, 8&°, os Institutos Federais somente poderao
ofertar cursos de bacharelado nas areas em qugafiercursos técnicos de nivel médio, asseguraiteeoario formativo.



8. A biblioteca possui como responsavel Bibliotecafou Auxiliar de Biblioteca?
( ) Sim ( ) Nao

9. O campus possui Pedagogo ou Técnico em Assuntos Educasicpnaio responsavel pela Coordenacao
Técnico-Pedagdgica?
( )Sim ( ) Nao

10. O setor de controle académico tem servidoridéeadministrativo responsavel para operacionalizar
osistema académico da instituicdo?
( ) Sim ( ) Nao

11. Ocampus disponibiliza aos discentes, pelo menos, um labocade informatica com acesso a Internet
como ferramenta auxiliar no processo de ensinoendjzagem?
( ) Sim () Néo

12. Ocampus dispde de servidor (docente ou técnico-administatesponsavel pela gestdo do Ensino para
operacionalizar o sistema de gestado docentampus?
( ) Sim ( ) Néo



LISTA DE VERIFICACAO
QUESTIONARIO DE COMPROVAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQBITOS MINIMOS E
OBRIGATORIOS

* Apresentar declaracao Unica assinada pelo diggtaal correspondente aos itens 2, 6, 7, 8, 9 e 10.
1.Qual a meta do PDI doampusque comprova a implantacdo do curso em analisenoovayente?
(Apresentar documentos comprobatorios do PDI).

2. Qual o nome, a formacao académica e o numenoatiécula SIAPE do docente indicado para assumir a
Coordenacéo do Curso?

3. (Apenas para cursos Técnicos) Quais os nonfesgao e o numero de matricula SIAPE dos servidores
gue integram a Comissado de Implantacdo do Curd€? (A\presentar portaria assinada pelo diretorigera
do campus.)

4. (Apenas para os cursos de graduacdo) Quaisnossn@ numero de matricula SIAPE dos servidores que
integram a Nuacleo Docente Estruturante — NDE? (deumtar portaria assinada pelo diretor-geral do
campus.)

5. (Apenas para os cursos de graduacdo) Quaismsesh@ funcdo e o numero de matricula SIAPE dos
servidores e discente que integram a ComissaoiRrdprAvaliacdo - CPA? (Apresentar portaria assinad
pelo diretor-geral doampus.)

6. Qual o nome, o cargo, a formacdo académica @rerm de matricula SIAPE do servidor responséavel
pela Biblioteca?

7. Qual o nome, o cargo, a formacédo académica @nem de matricula SIAPE do servidor responsavel
pela Coordenacgéo Técnico-Pedagodgica?




8. Qual o nome, o cargo e 0 numero de matriculaPElAo servidor responsavel por operacionalizar
osistema académico dampus?

9. Qual o nome, o cargo e o numero de matriculd#Bldo servidor responsavel por operacionalizagrsigt
de gestdo docente dampus?

10. Quantos sao os laboratoérios de informética aoesso a Internet como ferramenta auxiliar no gemce
de ensino e aprendizagem e a quais cursos seam8tiQual a velocidade da Internet utilizadacamopus?

(Apresentar documentos comprobatorios, tais cortugfafias, relacdo de materiais e moveis tombados o
comprados, entre outros. )

As questbes foram respondidas por:

Responsavel, cargo, funcdo e numero de matricAREI

(Local) (Data)



ANEXO V: Avaliacéo do Projeto Pedagdgico do Curso

Documento a ser utilizado para avaliar os
projetos pedagodgicos dos cursos técnicos e
de graduacao durante seu processo de

implantagdo nos campi do Instituto Federal

do Ceara.

Avaliacao de
Projeto Pedagogico
do Curso

Cursos Técnicos e de Graduacdo Presenciais

© 2017 Pro-reitoria de Ensino do IFCE




1. Na justificativa do PPC sao abordados aspectos sociais, economicos, culturais, politicos, educacionais,

ambientais e de mercado de trabalho da regido.

Avaliagéo Descrigdo Ressalvas
As informacdes estdo atualizadas e abordam todos os
DE FORMA . , . . o .
D aspectos citados. Além disso, as informagdes contribuem
MUITO BOA e
para a justificativa de oferta do curso.
D DE FORMA As informacdes estdo atualizadas e abordam todos os
SATISFATORIA  aspectos citados.
D DE FORMA As informacgGes estdo desatualizadas ou ndo abordam
INSATISFATORIA  todos os aspectos citados.
. Ndo existem informagdes sobre todos os aspectos
D NAO ATENDE

citados.

2. Osobjetivos propostos para o curso apresentam coeréncia com o perfil do egresso, a estrutura

curricular e o contexto educacional.

Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
Nos objetivos propostos ha coeréncia (inter-relagdo)com
D DE FORMA o perfil do egresso, a estrutura curricular, o contexto
MUITO BOA educacional. Além disso, os objetivos sdo coerentes com
a formacdo para o exercicio da cidadania.
Nos objetivos propostos ha coeréncia (inter-relacdo)com
DE FORMA . .
D . o perfil do egresso, a estrutura curricular e o contexto
SATISFATORIA .
educacional.
Nos objetivos propostos ndo ha coeréncia (inter-
DE FORMA . . .
D . relacdo)com o perfil do egresso, a estrutura curricular e o
INSATISFATORIA .
contexto educacional.
D NAO ATENDE O projeto ndo prevé objetivos ou perfil do egresso.

3. A estrutura curricular esta focada na area de atuagao (ou eixo tecnolégico) do curso.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas

A estrutura curricular(matriz curricular e PUD) esta
integralmente relacionada a area de atuac¢do ou ao eixo
D DE FORMA tecnoldgico do curso, considerando ainda os aspectos
MUITO BOA que contemplam a ética, o empreendedorismo, a
educacdo ambiental, os direitos humanos, a seguranca no
trabalho e as relagGes étnico-raciais.
A estrutura curricular(matriz curricular e PUDs) esta
DE FORMA . . .. N .
D . integralmente relacionada a area de atuagdo ou ao eixo
SATISFATORIA .
tecnoldgico do curso.
A estrutura curricular(matriz curricular e PUDs) esta

DE FORMA _ _ . N .
D , parcialmente relacionada a area de atuagcdao ou ao eixo
INSATISFATORIA

tecnoldgico do curso.




o A estrutura curricular(matriz curricular e PUDs) ndo se
NAO ATENDE L ~ . -
aplica a area de atuagdo ou ao eixo tecnoldgico do curso.

Os pré-requisitos existentes na matriz curricular sdo coerentes com os componentes curriculares aos

quais estao relacionados.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
Todos os pré-requisitos apresentam coeréncia com os

componentes curriculares aos quais estdo relacionados,
DE FORMA

mantendo o equilibrio referente ao quantitativo de pré-
MUITO BOA

O
requisitos e primando pelo aspecto da flexibilidade
curricular.
D DE FORMA Todos os pré-requisitos apresentam coeréncia com os
SATISFATORIA componentes curriculares aos quais estao relacionados.
D DE FORMA Alguns pré-requisitos apresentam coeréncia com os
INSATISFATORIA componentes curriculares aos quais estdo relacionados.
O

o Ndo ha coeréncia entre os pré-requisitos e os
NAO ATENDE

componentes curriculares relacionados.

Os conteudos teodricos e praticos descritos nos PUDs dos componentes curriculares do curso estao

atualizados, permitindo uma qualificagcdo do profissional para o mundo do trabalho.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
90% a 100% dos PUDs tém seus conteldos atualizados e
D DE FORMA alinhados com as demandas do mundo do trabalho e
MUITO BOA suas inovagdes tecnoldgicas, com aulas praticas bem
detalhadas.
70% a 89% dos PUDs tém seus conteudos atualizados e
D DE FORMA alinhados com as demandas do mundo do trabalho e
SATISFATORIA suas inovagdes tecnoldgicas, com aulas praticas bem
detalhadas.
31% a 69% dos PUDs tém seus conteudos atualizados e
D DE FORMA alinhados com as demandas do mundo do trabalho e
INSATISFATORIA  suas inovacgdes tecnoldgicas, com aulas praticas bem
detalhadas.
Menos de 31% dos PUDs tém seus conteudos
atualizados e alinhados com as demandas do mundo do
D NAO ATENDE trabalho e suas inovagGes tecnoldgicas, com aulas
praticas bem detalhadas.

O conteudo previsto nos PUDs esta compativel com a Carga horaria dos componentes curriculares.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas

90% a 100%dos componentes curriculares do curso

D DE FORMA MUITO BOA apresentam compatibilidade entre Carga hordria e
distribuicdo de conteudos.




70% a 89%dos componentes curriculares do curso
DE FORMA o L.
. apresentam compatibilidade entre Carga hordria e
SATISFATORIA S )
distribuicdao de conteldos.

31% a 69% dos componentes curriculares do curso
DE FORMA . L.
. apresentam compatibilidadeentre Carga horaria e
INSATISFATORIA S )
distribuicdo de conteudos.

Menos de 31% dos componentes curriculares do
D NAO ATENDE curso apresentam compatibilidade entre Carga
horaria e distribuicdo de contetdos.

Os conteudos discriminados nos PUDs, relativos aos componentes curriculares de natureza teoérico-

pratica, apresentam interacdo entre si.

Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
90% a 100%dos componentes curriculares de natureza

DE FORMA

tedrico-pritica do curso apresentam, em seus
MUITO BOA

PUDs,relagdo entre os contetdos tedricos e praticos.

70% a 89%dos componentes curriculares de natureza
DE FORMA

. tedrico-pritica do curso apresentam, em seus
SATISFATORIA

PUDs,relagdo entre os contetdos tedricos e praticos.
31% a 69% dos componentes curriculares de natureza
. tedrico-pratica do curso apresentam, em seus
INSATISFATORIA N ) o o
PUDs,relacdo entre os conteudos tedricos e praticos.
Menos de 31% dos componentes curriculares de natureza

NAO ATENDE tedrico-pratica do curso apresentam, em seus

O
O
[ o rorws
O

PUDs,relacdo entre os conteudos tedricos e praticos.

A metodologia de ensino- informada nos PUDs dos componentes curriculares- é coerente

comseusobjetivos.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
D DE FORMA 90% a 100%dos PUDs possuem metodologia relacionada
MUITO BOA aos seus objetivos.
4 D DE FORMA 70% a 89%dos PUDs possuem metodologia relacionada
SATISFATORIA  aos seusobijetivos.
D DE FORMA 31% a 69% dos PUDs possuem metodologia relacionada
INSATISFATORIA = aos seusobjetivos.
D NAG ATENDE Menos de 31% dos PUDs possuem metodologia

relacionada aos seus objetivos.

9.A metodologia de ensino prevé o uso das Tecnabmyde Informacdo e Comunicacao — TIC

voltadas ao favorecimento do processo de ensinoe aprendizagem.

Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
DE FORMA O seu uso estd previsto para o favorecimentg
MUITO BOA processo de ensino e aprendizagem, permit




desenvolver de__maneira detalhad@a coerente ¢
Projeto Pedagdgico do curso, a acessibilidade ¢
o dominio das TIC.
O seu uso estd previsto para o favorecimentg
D DE FORMA processo de ensino e aprendizagem, per
SATISFATORIA  desenvolver de_maneira clacaProjeto Pedagdgic
do curso, a acessibilidade plena e o dominio das ]
O seu uso estaprevisto para o favorecimento
processo de ensino e aprendizagem, per
DE FORMA _ : .
D INSATISFATORIA des_envolver, d,e_manelra parcial e og _guperﬂcne
Projeto Pedagogico do curso, a acessibilidade f@e
o dominio das TIC.
O uso das Tecnologias de Informacéo e Comunic
(TIC) previsto para o favorecimento do processc
ensino e aprendizagem ndo permitesenvolver (
Projeto Pedagdgico do curso, a acessibilidade ¢
o dominio das TIC ou quando ndo ha previsédo d
uso.

D NAO ATENDE

10.As referéncias bibliograficas descritas nos PUDsestdo coerentes com os conteddos dos componentes

curriculares do curso.

Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
90% a 100%dos PUDs apresentam referéncias
DE FORMA - (e . ;
D bibliograficas atualizadas que contemplam integralmente
MUITO BOA )
os conteudos.
70% a 89%dos PUDs apresentam referéncias
DE FORMA . L . .
D . bibliograficas atualizadas que contemplam integralmente
SATISFATORIA B
os conteudos.
31% a 69% dos PUDs apresentam referéncias
DE FORMA - (e . ;
D . bibliograficas atualizadas que contemplam integralmente
INSATISFATORIA i
os conteudos.
Menos de 31% dos PUDs apresentam referéncias
D NAO ATENDE bibliograficas atualizadas que contemplam integralmente
os conteudos.

11.As referéncias bibliograficascontidas nos PUDs atendem aos quantitativos minimos estabelecidos.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
90% a 100%dos PUDs apresentam 3 titulos na bibliografia
DE FORMA L. . , . )
D basica e, no minimo, 5 titulos na bibliografia
MUITO BOA

complementar.
70% a 89%dos PUDs apresentam 3 titulos na bibliografia
DE FORMA L . . o .
D basica e, no minimo, 5 titulos na bibliografia

SATISFATORIA
complementar.




31% a 69%dosPUDs apresentam 3 titulos na bibliografia
basica e, no minimo, 5 titulos na bibliografia

DE FORMA

INSATISFATORIA
complementar.

Menos de 31% dos PUDs apresentam 3 titulos na
D NAO ATENDE bibliografia basica e, no minimo, 5 titulos na bibliografia
complementar.

12.A interdisciplinaridade esta presente no curso.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
90% a 100%dos componentes curriculares apresentam,

em seus PUDs, a descricdo da inter-relagdo entre seus
conteudos previstos e, na metodologia, explica-se como a
interdisciplinaridade serd desenvolvida. Adicionalmente,
D DE FORMA identifica-se ~ um  diferencial na proposta de
MUITO BOA . Lo .
interdisciplinaridade por meio de propostas de acbes
extensionistas, projetos integradores ou outras,
envolvendo estudantes ou docentes de outros
componentes curriculares.
61%a 90% dos componentes curriculares apresentam, em
D DE FORMA seus PUDs, a descricdo da inter-relagdo entre seus
SATISFATORIA conteudos previstos e, na metodologia, explica-se como a
interdisciplinaridade serd desenvolvida.
31% a 69% dos componentes curriculares apresentam,
D DE FORMA em seus PUDs, a descricdo da inter-relacao entre seus
INSATISFATORIA contetdos previstos, mas, na metodologia, n3o se explica
como a interdisciplinaridade sera desenvolvida.
Menos de 31%dos componentes curriculares apresentam,
D NAO ATENDE em seus PUDs, os conteudos previstos, atendendo a uma
perspectiva interdisciplinar.

13.A Carga horaria proposta para o curso esta de acordo com os normativos de carga-horaria minima

vigentes.
Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
A Carga horaria proposta para o curso estd cumprindo o
D DE FORMA minimo exigido pelos referenciais educacionais (CNCT,
MUITO BOA CNCST e DCN). Além disso, a Carga horaria esta igual a

CHMR prevista na Portaria SETEC N2 25/2015.
A Carga horaria proposta para o curso esta cumprindo o
minimo exigido pelos referenciais educacionais (CNCT,

DE FORMA ) . L. L,
D . CNCST e DCN). Além disso, a Carga horaria esta até 5%
SATISFATORIA . . .
maior que a CHMR prevista na Portaria SETEC N2
25/2015.
A Carga horaria proposta para o curso estd cumprindo o
DE FORMA . - - —
D minimo exigido pelosreferenciais educacionais (CNCT,

INSATISFATORIA

CNCST e DCN), masestd mais de 5% acima da CHMR




prevista na Portaria SETEC N2 25/2015.

A Carga hordria proposta para o curso ndo esta
D NAO ATENDE cumprindo ) minimo exigido pelos

referenciaiseducacionais (CNCT, CNCST e DCN).

14.0 PPC apresenta um perfil de egresso compativel com as competéncias inerentes ao exercicio

profissional.
Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
O perfil de egresso apresentado estd de acordo com o
D DE FORMA previsto nos referenciais educacionais (CNCT, CNCST e
MUITO BOA DCN) e indica, ainda, quais ocupa¢des CBO podem ser

exercidas pelos egressos no mercado de trabalho.
O perfil de egresso apresentado estd de acordo com o
D DE FORMA previsto nos referenciais educacionais (CNCT, CNCST e
SATISFATORIA DCN), mas ndo indica quais ocupacbes CBO podem ser
exercidas pelos egressos no mercado de trabalho.
O perfil de egresso apresentado nao esta de acordo com
D DE FORMA o previsto nos referenciais educacionais (CNCT, CNCST e
INSATISFATORIA DCN), mas indica quais ocupacdes CBO podem ser
exercidas pelos egressos no mercado de trabalho.
O perfil de egresso apresentado ndo esta de acordo com
D NAG ATENDE o previsto nos referenciais educacionais e nem indica
quais ocupagdes podem ser exercidas pelos egressos no
mercado de trabalho.

15. A avaliacdo da aprendizagem tem carater inclusivo.

Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
A avaliacdo da aprendizagem engloba praticas avaliativas

variadas e inovadoras, contemplando as especificidades
do publico discente, ao mesmo tempo em que privilegia
os aspectos qualitativos sobre os quantitativos e a

superacdo das dificuldades de aprendizagem detectadas
DE FORMA

pelos instrumentais de avaliacdo. Apresenta coeréncia
MUITO BOA

entre a proposta avaliativa do curso e aquelas descritas
nos PUDs. Descreve a adog¢do da recuperagdo paralela, a
acao do Conselho de classe ou do Colegiado do curso
articulada com as praticas de avaliagdo (diagndstica,
formativa e somativa).

A avaliacdo da aprendizagem engloba praticas avaliativas
variadas ao mesmo tempo em que privilegia os aspectos

qualitativos sobre os quantitativos e a superacdao das
DE FORMA

. dificuldades de aprendizagem detectadas pelos
SATISFATORIA

instrumentais de avaliagdo. Apresenta coeréncia entrea
proposta avaliativa do curso e aquelas descritas nos
PUDs.Descreve a adog¢dao da recuperacdo paralela e a




acao do Conselho de classe ou do Colegiado do curso.
A avaliacdo da aprendizagem engloba praticas avaliativas
DE FORMA em que predomina o quantitativo sobre o qualitativo; no
INSATISFATORIA entanto, apresenta coeréncia entrea proposta avaliativa
do curso e aquelas descritas nos PUDs.
A avaliacdo da aprendizagem ndo apresenta carater
inclusivo.Ndo ha demonstracdo de iniciativas que visam
analisar, de forma coletiva e individual, os resultados de
" desempenho das turmas para adocdo de agdes que
D NAO ATENDE o ~ - ,
objetivem a superacdo das dificuldades de aprendizagem
detectadas pelos instrumentais de avaliagao, assim como,
ndo apresenta coeréncia entrea proposta avaliativa do
curso e aquelas descritas nos PUDs.

16. No PPC esta previsto o acompanhamento de equipe multidisciplinar® aos estudantes, objetivando

favorecer o processo de ensino e de aprendizagem.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
No PPC estd previsto o acompanhamento da equipe

multidisciplinar aos estudantes, a ser realizado de forma
DE FORMA . . ~ L
periédica e com a devida integracdo dos profissionais,
MUITO BOA . » ]
aproveitando as politicas de acompanhamento discente
preexistentes no campus.

No PPC estd previsto o acompanhamento da equipe

DE FORMA S ;
D . multidisciplinar aos estudantes, a ser realizado de forma
SATISFATORIA o . N L .
periddica e com a devida integracdo entre os profissionais
DE FORMA No PPC estd previsto o acompanhamento da equipe

d

INSATISFATORIA  multidisciplinar, a ser realizado apenas sob demanda.
No PPC n3o ha mencdo ao acompanhamento
" multidisciplinar ou nem todas as areas que devem fazer
D NAO ATENDE i T
parte da equipe multidisciplinar no acompanhamento

dos estudantes sdo mencionadas.

17. No PPC esta previsto programa de monitoria, objetivando favorecer o processo de ensinoe

aprendizagem.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
No PPC estd previsto programa de monitoria, a ser
DE FORMA . L . "
D realizado de forma periddica, aproveitando as politicas
MUITO BOA .
preexistentes no campus.
D DE FORMA No PPC estd previsto programa de monitoria, a ser
SATISFATORIA realizado de forma periddica.
D DE FORMA No PPC estd previsto programa de monitoria, sem

INSATISFATORIA mencionar a periodicidade de realizacdo.

3’Equipe multidisciplinar: Pedagogo, Técnico em Assuntos Educacionais, Assistente Social, Psicdlogo, Enfermeiro, Assistente de
Alunos)



o No PPC ndo ha mencdo a programa de monitoria.
D NAO ATENDE

18. A tematica EducacdoAmbiental é abordada de forma transversal ou como conteddo nos PUDs dos

componentes curriculares apresentados no PPC.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
A temidtica Educacdo Ambiental consta como um

componente curricular na matriz do curso ou de forma
DE FORMA L . R ~ .

transdisciplinar, estd integrada a formacdo pretendida,

MUITO BOA . . N .

registrada nos PUDs e articula acdes ou projetos

interdisciplinares.

A temdtica Educagao Ambiental consta como um

D DE FORMA componente curricular na matriz do curso ou de forma

SATISFATORIA transdisciplinar e esta integrada a formacdo pretendida,
sendo registrada nos PUDs.

A temitica Educagdo Ambiental consta na matriz
D DE FORMA curricular, porém, de forma fragmentaria ou difusa e sem
INSATISFATORIA contextualizagdo com a formacdo pretendida ou sem

~ nenhuma mengdo nos PUDs.

" A temdtica Educagdo Ambiental ndo consta na matriz
D NAO ATENDE .
curricular ou nos PUDs.

19. A tematica Relagbesétnico-raciaisé abordada de forma transversal ou como conteido nos PUDs dos

componentes curriculares apresentados no PPC.

Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
A temdtica Relagdes étnico-raciais consta como um

componente curricular na matriz do curso ou de forma

DE FORMA L L. N ~ .
D MUITO BOA transdisciplinar, estd integrada a formacdo pretendida,
sendo registrada nos PUDs e articula a¢Ges ou projetos

interdisciplinares.

A tematica Relagbes étnico-raciais consta como um

D DE FORMA componente curricular na matriz do curso ou de forma

SATISFATORIA transdisciplinar e integrada a formacdo pretendida, sendo
registrada nos PUDs.

A temdtica Relagbes étnico-raciais consta na matriz

D DE FORMA curricular, porém, de forma fragmentaria ou difusa, sem

INSATISFATORIA contextualizacdo com a formacdo pretendida ou sem
nenhuma mengao nos PUDs.

A tematica Relagdes étnico-raciais ndo consta na matriz

[[J n~aoATENDE

~curricular ou nos PUDs.

20. A tematica Direitos humanos é abordada de forma transversal ou como conteudo nos PUDs dos

componentes curriculares apresentados no PPC.




Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
A temadtica Direitos humanos consta como um

componente curricular na matriz do curso ou de forma
DE FORMA o . . . . ]
D transdisciplinar e integrada a formacdo pretendida, esta
MUITO BOA . . o .
registrada nos PUDs e articula acgdes ou projetos
interdisciplinares.
A temdtica Direitos humanos consta como um
D DE FORMA componente curricular na matriz do curso ou de forma
SATISFATORIA transdisciplinar e integrada a formacao pretendida, sendo
registrada nos PUDs.
A tematica Direitos humanos consta na matriz curricular,
D DE FORMA porém, de forma fragmentdria ou difusa, sem
INSATISFATORIA contextualizagdo com a formacdo pretendida ou sem
nenhuma mengao nos PUDs.
A temidtica Direitos humanos ndo consta na matriz

D NAO ATENDE _
curricular ou nos PUDs.

21. A tematica Musica* é abordada como contetdo em componentes curriculares da matriz do curso.

Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
A tematica Musica consta na matriz curricular do curso
D DE FORMA como um conteldo obrigatdrio, estd integrado a
MUITO BOA formacdo pretendida, sendo registrada nos PUDs e
articula a¢Oes ou projetos interdisciplinares.
A temdtica Musica consta na matriz curricular do curso
DE FORMA , . .. . \ ~
D . como um conteldo obrigatdrio e integrado a formacao
SATISFATORIA . .
pretendida, sendo registrada nos PUDs.
A temdtica Musica consta na matriz curricular do curso
DE FORMA .
D . ou em, pelo menos, um PUD como um conteudo
INSATISFATORIA L . ~ .
obrigatdrio,mas desarticulado da formacao pretendida.
o A tematica Musica ndo consta na matriz curricular ou nos
NAO ATENDE

PUDs.

22. Empreendedorismo é um dos componentes curriculares obrigatoérios ou opcionais na matriz do curso.

Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
Empreendedorismo é um componente curricular da
D DE FORMA matriz do curso (obrigatério ou opcional), estd integrado
MUITO BOA a formacdo pretendida, registrado nos PUDs e articula

acoes ou projetos interdisciplinares.
Empreendedorismo é um componente curricular da
DE FORMA . o . L
D . matriz do curso (obrigatdrio ou opcional), esta integrado
SATISFATORIA R B . .
a formacdo pretendida e registrado nos PUDs.
D DE FORMA Empreendedorismo é um componente curricular da

INSATISFATORIA matriz do curso (obrigatério ou opcional), mas estd

4 . L.
Somente se aplica aos cursos Técnicos Integrados.



desarticulado da formacgdo pretendida.

" Empreendedorismo ndo é um componente curricular
D NAO ATENDE o . .
(obrigatdrio ou opcional) da matriz do curso.

23. Pratica profissional é concebida como Carga horaria obrigatdria, quer seja componente curricular, quer seja

distribuida como conteudo em componentes curriculares da matriz do curso.

Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
Pratica profissional se apresenta sob a forma de Carga

horaria obrigatdria, quer como componente curricular ou
distribuida como conteido em componentes curriculares
da matriz do curso, com os aspectos tempo total
previsto, diversidade de atividades e formas de
acompanhamento e aproveitamentototalmente

DE FORMA
MUITO BOA

informados.  Além  disso, tais aspectos estdo
coerentemente detalhados em relagdo aos objetivos
formativos prescritos para o curso.
Pratica profissional se apresenta sob a forma de Carga
horaria obrigatdria, quer como componente curricular ou
distribuida como conteido em componentes curriculares
DE FORMA )
D . da matriz do curso, com os aspectos tempo total
SATISFATORIA
previsto, diversidade de atividades e formas de
acompanhamento e aproveitamentototalmente
informados.
Pratica profissional se apresenta sob a forma de Carga
horaria obrigatdria, quer como componente curricular ou
D DE FORMA distribuida como conteldo em componentes curriculares
INSATISFATORIA  da matriz do curso, comos aspectos tempo total previsto,
diversidade de atividades e formas de acompanhamento
e aproveitamentoparcialmente informados.

o Pratica profissional ndo figura na matriz do curso.
D NAO ATENDE

24.Libras é um dos componentes curriculares obrigatorios (Licenciatura)

Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
Libras consta na Matriz Curricular do curso como um

DE FORMA componente curricular obrigatdrio, integrado a formacao

MUITO BOA pretendidae articulado as acoes formativas

extracurriculares e complementares previstas no PPC.
Libras consta na Matriz Curricular do curso como um

DE FORMA . o . R
. componente curricular obrigatério e integrado a
SATISFATORIA . .
formacdo pretendida.
DE FORMA Libras consta na Matriz Curricular do curso como um

INSATISFATORIA componente curricular optativo.

. Libras ndo constana Matriz Curricular.
NAO ATENDE

g a 4a




25.Libras é um dos componentes curriculares na Matriz Curricular (Técnico, Tecnologia e Bacharelado)

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
Libras consta na Matriz Curricular do curso como um
D DE FORMA componente curricular obrigatdrio, integrado a formacao
MUITO BOA pretendidae articulado as acoes formativas

extracurriculares e complementares previstas no PPC.
Libras consta na Matriz Curricular do curso como um
D DE FORMA componente curricular optativo, integrado a formacao
SATISFATORIA pretendidae articulado as acles formativas
extracurriculares e complementares previstas no PPC.
DE FORMA Libras é abordada em um ou maiscomponente curricular
INSATISFATORIA apenas como uma tematica.
Libras ndoconsta no PPC.

QQ

NAO ATENDE

26. Projeto social € um dos componentes curriculares na matriz do curso.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
Projeto social € um componente curricular obrigatério da
DE FORMA . .. . ~ .
D matriz do curso, esta integrado a formacgao pretendida e
MUITO BOA . N . ) o
articula acdes ou projetos interdisciplinares.
D DE FORMA Projeto social € um componente curricular obrigatério da
SATISFATORIA  matriz do curso.
D DE FORMA Projeto social € um componente curricular opcional da
INSATISFATORIA matriz do curso.
" Projeto social ndo é um componente curricular da matriz
D NAO ATENDE

do curso.

27. Artes é um componente curricular na matriz do curso.

Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
Artes é um componente curricular obrigatério (cursos
D DE FORMA integrados) ou optativo (concomitante, subsequente e
MUITO BOA graduacdo) da matriz do curso sendo registrada nos PUDs

e articula a¢Ges ou projetos interdisciplinares.
Artes é um componente curricular obrigatdrio (cursos

D DE FORMA integrados) ou optativo (concomitante, subsequente e
SATISFATORIA graduagdo) da matriz do curso sendo registrada nos
PUDs.

DE FORMA Artesé um componente curricular optativo (cursos
INSATISFATORIA integrados) da matriz do curso.
Artes ndo é um componente curricular da matriz do

a4d

NAO ATENDE
Curso.
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28. Educacao Fisica é um dos componentes curriculares na matriz do curso.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
Educagdo Fisica ¢ um componente curricular obrigatério
(cursos integrados) ou optativo (concomitante,
DE FORMA - ] i
subsequente e graduagdo). Além disso, no PUD do
MUITO BOA . ~ ~
componente observa-se a sua articulagdo a agdes e/ou
projetos interdisciplinares.
DE FORMA Educagao Fisicaé um  componente  curricular
SATISFATORIA obrigatdrio(cursos integrados) da matriz do curso.
DE FORMA Educagao Fisica é um componente curricular optativo da
INSATISFATORIA  matriz do curso.
o Educagdao Fisicando é prevista como componente
NAO ATENDE

curricular da matriz do curso.

29. O PPC do curso apresenta iniciativas pedagogicas concretas que integram ensino, pesquisa e

extensao.
Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
No PPC existem iniciativas pedagdgicas que integram
DE FORMA ensino,pesquisa e extensdo, acontecem em, pelo menos,
MUITO BOA um semestre da matriz e detalham planejamento,
execucao e avaliacdo dos resultados alcancados.
No PPC existem iniciativas pedagdgicas que integram
DE FORMA . . N
. ensino,pesquisa e extensao e acontecem em, pelo menos,
SATISFATORIA .
um semestre da matriz.
DE FORMA No PPC existem iniciativas pedagdgicas que integram
INSATISFATORIA  ensino,pesquisa e extens3o.
" No PPC ndo é abordada nenhuma possibilidade relativa a
NAO ATENDE

integracdo do ensino, da pesquisa e da extensao.

30. O PPC prevé os procedimentos para a realiza¢ao de estagiocurricularsupervisionado, de carater

opcional ou obrigatério.

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
O PPC prevé estagio e detalha todos os aspectos de Carga
DE FORMA horaria, convénios, formas de apresentacdo, orientagdo,
MUITO BOA supervisdo, coordenacdo e avaliagcdo.Além disso, o curso
apresenta politica de captacdo de estagio em empresas.
O PPC prevé estagio e detalha todos os aspectos de Carga
DE FORMA L. . N . N
. horaria, convénios, formas de apresentagdo, orientagao,
SATISFATORIA - 3 o
supervisdo, coordenacdo e avaliagdo.
O PPC prevé estagio, mas nao detalha todos os aspectos
DE FORMA .. - =
. de Carga hordéria, convénios, formas de apresentacdo,
INSATISFATORIA

orientagdo, supervisdo, coordenacdo e avaliagdo.




o O PPC ndo prevé estagio curricular supervisionado.
D NAO ATENDE

31. O PPC prevé planejamento quanto aos resultados dpsocessos de avaliagdinternas e

externas do curso

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
O PPC do curso descreve estratégias de intervencao

académico-administrativas, decorrentes das avaliagGes
D DE FORMA internas  e\ou externas, no &mbito do curso,
MUITO BOA semestralmente, e had a descricio detalhada das
estratégias que serdo desenvolvidas/aplicadas com base
nos resultados.
Os mecanismos de participacdo dos discentes no
DE FORMA - ~
D . acompanhamento e na avaliagdo do PPC do curso estdo
SATISFATORIA L . . -
discriminados no PPC de maneira parcial e ou superficial.
O PPC do curso descreve agbes académico-

D DE FORMA administrativas, decorrentes das autoavaliagdes, no
INSATISFATORIA ambito do curso, de forma parcial e sem periodicidade
definida.

O PPC do curso ndo descreve ag¢Oes académico-
D NAO ATENDE administrativas decorrentes das autoavaliacdes no
ambito do curso.

32. No PPC fica evidente a integracao do curso camsistema de saude local e regional/SUS —

relacdo alunos/docente.(Cursos na area da Saude)

Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
A integracdo do curso com o sistema de saude ¢o
regional/SUS, conforme as DCN, esta prevista
meio de convénio e/ou COAPES e se apresent

D DE FORMA forma detalhada e coerente no PPC, sendo 4

MUITO BOA estabelecida a relacdo alunos/docente de, no mit
4 e, no maximo, 6, em cada cenario de pratica
atendimento clinico, atendendo aos principios &t
da formacéo e da atuagé&o profissional
A integracdo do curso com o sistema de saude éocal
regional/SUS, conforme as DCN, esta prevista|por
meio de convénio e/ou COAPES e se apresenta de

DE FORMA .

D SATISEATORIA forma~ completa no PPC, sendo amd,a_estabelec da a
relacdo alunos/docente de8, no maximo, em cada
cenario de pratica com atendimento clinico,
atendendo aos principios éticos da formacdo ¢ da

5 ~ . ~ ~ . ~ . . ~
Para os cursos de graduacgdo, levar em consideragdo as agOes de avaliagdes internas (Avaliagdo docente e CPA) e externas
(ENADE, CPC, Avaliagdo de Curso).Para cursos técnicos somente avaliagGes internas.



atuacao profissional

A integracdo do curso com o sistema de saude éo

regional/SUS, conforme as DCN, esta prevista

meio de convénio e/ou COAPES, porém se apres
DE FORMA de forma pouco clara no PPC, sendo ai
INSATISFATORIA estabelecida a relacdo alunos/docente de mais
em cada cenario de pratica com atendimento clit
atendendo aos principios éticos da formacgéo ¢
atuacgao profissional.
A integracdo do curso com o sistema de saude éo
regional/SUS, conforme as DCN, ndo esta pre
por meio de convénio e/ou COAPES e nem
apresentada no PPC

[[J n&o ATENDE

33.No PPC fica clara a interagdo do curso com o sistema de saude local e regional/SUS - relagao

alunos/usuario.(Aplica-se apenas para cursos na area da Saude)

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
A interacdo do curso com o sistema de saude lo
regional/SUS, conforme as DCN, esta prevista
D DE FORMA meio de convénio e/ou COAPES, e se apresent
MUITO BOA forma detalhada e coerente no PPC, considerar
relagdo alunos/usuario e o atendimento aos prog
éticos da formacgédo e da atuacgdo profissional
A interacdo do curso com o sistema de saude local e
regional/SUS, conforme as DCN, esta prevista|por
D DE FORMA meio de convénio e/ou COAPES e se apresenta de
SATISFATORIA ~ forma completa no PPC, considerando a relagdo
alunos/usuério e o atendimento aos principios ®fico
da formacé&o e da atuacéao profissional.
A interacdo do curso com o sistema de saude local e
regional/SUS, conforme as DCN, esta prevista|por
D DE FORMA meio de convénio e/ou COAPES, porém se apresenta
INSATISFATORIA de forma pouco clara no PPC, considerando a relacéo
alunos/usuério e o atendimento aos principios ®fico
da formacgé&o e da atuacgéao profissional.
A interacdo do curso com o sistema de saude local e
regional/SUS, conforme as DCN, ndo esta prevista
por meio de convénio e/ou COAPES e nem esta
apresentada no PPC.

D NAO ATENDE

34.No PPC estao previstas as atividades de praticds ensino para cursos na area da Saude€srsos

na area da Saude)

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas




DE FORMA
MUITO BOA

DE FORMA
SATISFATORIA

DE FORMA
INSATISFATORIA

[[J n&o ATENDE

No PPC estdo previstas, de forma detalhad
coerenteas atividades de praticas de ensino para
area, considerando ainda as DCN do cu
priorizando o enfoque de atenc¢éo a saude e, a&nd
uma andlise sistémica e global, os seguintes asp¢
formacdo generalista, supervisdo das atividade
integracdo entre ensino-servico-comunidade
docentes e atuacao interprofissional

No PPC estdo previstas, de forma completa
atividades de praticas de ensino para esta

area,

considerando ainda as DCN do curso, priorizando o
enfoque de atencdo a saude e, ainda, em uma analise
sistémica e global, os seguintes aspectos: formacéao
generalista, supervisdo das atividades de integraca
entre ensino-servigo-comunidade por docentes e

atuacao interprofissional.
No PPC estdo previstas, de forma parcial

ou

superficial, as atividades de praticas de ensino para

esta area, considerando ainda as DCN do c
priorizando o enfoque de atencdo a saude e, a&nd

Lrso,
a,

uma analise sistémica e global, os seguintes aspect

formacdo generalista, supervisdo das atividade
integracdo entre ensino-servico-comunidade
docentes e atuacao interprofissional..

s de
por

No PPC nao estdo previstas as atividades de atica

de ensino para esta area.

35.0 PPC prevé o processo de formacéo na area deugdcao em Saude? (Aplica-se apenas pare

cursos na area da Saudy

Avaliagdo

DE FORMA
MUITO BOA

DE FORMA
SATISFATORIA

DE FORMA
INSATISFATORIA

g a a a

NAO ATENDE

Descrigdo

O PPC prevé, de forma coerente e detalhad
processo de formacéo na area de Educacdo em S
em conformidade com as DCN

O PPC prevé, de forma completa, processo d
formacdo na area de Educagdo em Saude,
conformidade com as DCN

O PPC prevé, de forma parcial ou superficial

Ressalvas

11

em

, O

processo de formacao na area de Educacdo em $aude,

em conformidade com as DCN
O PPC néao prevé o processo de formacao na ar
Educacdo em Saude, em conformidade com as.D

¢ Obrigatdrio para cursos da drea da Saude, desde que esteja previsto nas DCN do curso.

ea de

CN




36.0 PPC prevé o processo de formacéo na area des@® em Saude? (Aplica-se apenas para

cursos na area da Saudg

Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
O PPC prevé, de forma coerente e detalhad
DE FORMA ~ . N
D processo de formagédo na area de Gestdo em S
MUITO BOA .
em conformidade com as DCN.
O PPC prevé, de forma completa, o processo de
DE FORMA ~ . ~ .
D . formacdo na area de Gestdo em Salde,| em
SATISFATORIA .
conformidade com as DCN.
O PPC prevé, de forma parcial ou superficial, o
DE FORMA ~ . ~ .
D . processo de formagéo na area de Gestdo em Saude,
INSATISFATORIA .
em conformidade com as DCN.
~ O PPC néao prevé o processo de formacado na area de
NAO ATENDE . i .
Gestdo em Saude, em conformidade com as DCN.

37. No PPC esté clara a integracdo com as comundlizs local e regional? (Aplica-se apenas para

cursos na area da Saude)

Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
A integracdo com as comunidades local e region
apresenta de forma coerente e detalh
considerando, em uma analise sistémica e gl«
previsdo/existéncia de proposta de ensino
insercdo do estudante na comunidade e/ou
servicos de saude, desde o inicio do curso,
énfase no cenario da atencdo béasica e
mecanismos de participacdoda sociedade
organizada.
A integracdo com as comunidades local e regional se
apresenta de forma completa, considerando, em|uma
andlise sistémica e global: previsdo/existéncia de
DE FORMA proposta de ensino com inser¢cdo do estudante na
SATISFATORIA ~ comunidade e/ou nos servicos de salde, desde o
inicio do curso, com énfase no cenario da atepcao
basica e nos mecanismos de participacaoda socieédade
civil organizada.
A integracdo com as comunidades local e regional se
apresenta de forma parcial e ou superfigial,
considerando, em uma anadlise sistémica e global:
DE FORMA previsdo/existéncia de proposta de ensino fom
INSATISFATORIA insercdo do estudante na comunidade e/ou | nos
servicos de salude, desde o inicio do curso, [com
énfase no cenario da atencdo basica e |nos
mecanismos de participacdoda sociedade (civil

DE FORMA
MUITO BOA

7 Obrigatdrio para cursos da drea da Saude, desde que esteja previsto nas DCN do curso.



organizada.
A integragdo com as comunidades local e regiq
considerando, em uma analise sistémica e gl
previsdo/existéncia de proposta de ensino
insercdo do estudante na comunidade e/ou
servicos de saude, desde o inicio do curso,
énfase no cenario da atencdo basica e
mecanismos de participacdoda sociedade
organizada.

[[J n&o ATENDE

38.No PPC do curso situado na area de Saude eg&immada a tematica Seguranca do usuario do

SUS?
Avaliagéo Descrigcdo Ressalvas
A tematica Seguranca do usuario do Slesta
DE FORMA contemplada ao longo do processo de formaca
MUITO BOA PPC, de acordo com as DCN, de forma detalha
coerente.

A temadtica Seguranca do usuario do Slesta

DE FORMA ~
. contemplada ao longo do processo de formacap no
SATISFATORIA
PPC, de acordo com as DCN, de forma completa.
A tematica Seguranca do usuario do Slesta
DE FORMA contemplada ao longo do processo de formacap no
INSATISFATORIA PPC, de acordo com as DCN, de forma superficial

e/ou parcial.
A tematicaSeguranca do usuéario do SLnao estg
NAO ATENDE contemplada ao longo do processo de formagap no
PPC, de acordo com as DCN.

g O Q4 Q
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CBO
CNCT
CNCST
DCN
PUD
PPC
PPI

PDI

Classificacao Brasileira de Ocupacdes
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos
Catalogo dos Cursos Superiores de Tecnologia
Diretrizes Curriculares Nacionais

Programa de Unidade Didatica

Projeto Pedagdgico do Curso

Projeto Politico Institucional

Plano de Desenvolvimento Institucional



ANALISE DE PPC DE CURSO - PARECER

Dados do curso
Nome do curso:

Carga Carga Numero Periodicidade
horariaproposta: horariaminima de vagas: de oferta:
Legislacdo:

Dados do Coordenador do curso
Nome do
docente:

E-mail: Celular: (__)

Dados da Comissao avaliadora Portaria
Nome do
presidente:

Funcao: PEDAGOGO E-mail: Celular: (__)

Nome do

12 membro:
Funcdo: E-mail: Celular: (__)

Nome do

22 membro:

Funcdo: E-mail: Celular: (__)
Parecer final

A Comissdo de avaliacdo de implantacdo do curso, instituida pela Portaria PROEN-IFCE Ne. , de
de de , considerando a existéncia de ressalvas pontuadas em cada item, atesta que o
Projeto Pedagdgico do Curso () esta()nao

esta em conformidade com aspectos considerados no documento de Avaliacdo de Projeto Pedagdgico
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ORIENTAGCOES GERAIS

Considerando a importancia do planejamento e da avaliagdo no desenvolvimento das
atividades inerentes ao Ensino, a Pro-reitoria de Ensino identificou a necessidade de uma
estratégia de acompanhamento no processo de implantagdo de novos cursos nos diversos
campi do Instituto Federal do Ceara.

Esse acompanhamento sera norteado por meio da aplicacdo do Instrumental de Avaliacdo
de Implantacdo de Curso,in loco, elaborado por esta Pro-reitoria, servindo de base para a
elaboracdo de propostas de cursos coerentes com as necessidades e realidades de cada
campus.

A aplicacdo do Instrumental sera realizada por comissdo de avaliagdo designada pela
Proen, composta por dois professores da area técnica e um bibliotecario.

A visita,in loco, serda realizada levando em considerag¢do as Dimensdes 1 e 2, conforme
estabelecido no Instrumental, com a participagdoda comissdo, durante a qual serdo
avaliados o quadro de docentee infraestrutura para, no minimo, atender aos dois
primeiros semestres de funcionamento dos cursos técnicos e para os trés primeiros
semestres dos cursos de graduagao.

A nota atribuida pelos membros da comissdo avaliadora sera composta pela pontuagdo
alcangada na avaliagdo das duas dimensGes discriminadas a seguir, com os seus respectivos
pesos, sendo atribuidas notas que variam entre O (zero) e 3 (trés).

1. Quadro Docente- 15 questoes - peso 40

2. Infraestrutura —17 questoes - peso 60

A média final sera calculada obedecendo a férmula abaixo:
Pesol * Médial + Peso2 * Média?2

100

Média Final =

Apds a conclusao dos trabalhos, a comissdo avaliadora devera emitir relatério com parecer
final, sendo observados os seguintes parametros:
l.  seo curso obtiver nota menor que 2 (dois), sua implantacdo ndo sera recomendadsa;
I. seo curso obtiver nota entre 2 (dois) e 3 (trés) e constar alguma recomendag¢do da
comissdo, sua indicagdo para implantacdo sera com ressalva;
1. seo curso obtiver nota entre 2 (dois) e 3 (trés) e ndo constar recomendagdes da comissao,
sua indicagdo para implantacdo sera sem ressalva.



DIMENSAO 1
ASPECTOS RELATIVOS AO QUADRO DE DOCENTES®

1. O quantitativo de docentes, ja existente, atende aos dois primeiros semestres de

funcionamento (apenas para cursos técnicos)

Conceito Avaliagéo Descrigdo Ressalvas
D 3 DE FORMA MUITO = Atende além dos dois primeiros
BOA semestres de funcionamento.
D 5 DE FORM,iA Atende aos dois primeiros semestres de
SATISFATORIA funcionamento.
. D 1 DE FORMA , Atende a todas as disciplinas do primeiro
INSATISFATORIA semestre de funcionamento.
D s.C NAG Atende a algumas disciplinas do primeiro
o semestre.

2. O quantitativo de docentes, ja existente, atende aos trés primeiros semestres de

funcionamento (para os cursos de graduagao)

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
D 3 DE FORMA MUITO Atende além  dostrés  primeiros
BOA semestres de funcionamento.
D 5 DE FORM% Atende aostrés primeiros semestres de
SATISFATORIA funcionamento.
D 1 DE FORMA ’ éAtende somente aos dois primeiros
: :  INSATISFATORIA  semestre de funcionamento.
D sc NAO Atende a algumas disciplinas do
o primeiro semestre.

3. O docente indicado para assumir a Coordenac¢ao do curso apresenta experiéncia comprovada

em Gestdo do Ensino em cursos de graduacao (para cursos de Bacharelado e Licenciatura)

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
D 3  DEFORMAMUITO  Somadas, em periodo, maior que24
BOA ~ meses.

®0s aspectos relativos ao quadro de docentes né@m @ealiados no caso deampi definidos no
Art. 10, item lll, desta Resolucdo. APROEN sera respongla solicitacdo de docentes a Pro-
reitoria de Gestdo de Pessoas e emitird, para ss@onde avaliacdo, o relatorio do SISPROEN
referente a solicitacdo dos docentes do rmangpus.



DE FORMA Somadas, em periodo, maior que 12
SATISFATORIA meses e menor ouigual a 24 meses.

DE FORMA Somadas, em periodo, maior que zero e
INSATISFATORIA menor ou igual a 12 meses.

| | N3o tem experiéncia comprovada.

SIS

S.C. NAO

4. O docente indicado para assumir a Coordenagao do curso apresenta experiéncia comprovada

em Gestao do Ensino em cursos de graduagdo ou técnicos (para cursos deTecnologia ou

Técnicos)
Conceito Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
D 3 DE FORMA MUITO Somadas, em periodo, maior que24
- BOA - meses.
D 5 DE FORM% Somadas, em periodo, maior que 12
SATISFATORIA meses e menor ouigual a 24 meses.
D 1 DE FORMA , Somadas, em periodo, maior que zero e
INSATISFATORIA menor ou igual a 12 meses.
D sc NAO N&o tem experiéncia comprovada.

5. O docente indicado para assumir a Coordenac¢ao do curso apresenta experiéncia comprovada

em docéncia no ensino superior (para cursos de graduagao ou técnico) ou na educagao basica

(para cursos técnicos)

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas

D 3 DE FORMA MUITO Somadas, em periodo, maior que24
BOA meses.

D 5 DE FORM% Somadas, em periodo, maior que 12
SATISFATORIA meses e menor ouigual a 24 meses

D 1 DE FORMA , Somadas, em periodo, maior que zero e
INSATISFATORIA menor ou igual a 12 meses

D sc NAO N3o tem experiéncia comprovada

6. O curso apresenta docentes com, pelo menos,1 (um) ano de experiéncia no exercicio

profissional em sua area de atuagao, excluidas as atividades de ensino (n3do se aplica aos

cursos de Licenciatura)

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas




D 5 DE FORMA MUITO Maior que 60%.
D 5 DE FORM% Maior que 30% e menor ou igual a 60%.
- SATISFATORIA
D 1 DE FORMA ] Maior que zero ou igual a 30%.
INSATISFATORIA
D s.c NAO N3o possui experiéncia.

7. O percentual de docentes do curso que apresenta, pelo menos,3 anos de experiéncia de

docéncia na educagao basica é de (para cursos de Licenciatura)

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
D 3 DE FORMA MUITO  Maior que 40%.
BOA
D 5 DE FORM% Maior que 30% e igual a 40%.
SATISFATORIA
D 1 DE FORMA ] Maior que zero e menor ou igual a 30%.
 INSATISFATORIA
D s.C NAO Ndo tem experiéncia.

8. Para o curso, ocampus disponibiliza docentes com titulo de Mestre _(nﬁo se

aplica aos cursos técnicos)

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas

D 5 DE FORMA MUITO Maior que 60%.

D 5 DE FORM% Maior que 30% e menor ou igual a 60%.

- SATISFATORIA

. D . 1 ' DE FORMA , * Maior gue 15% e menor ou igual a 30%.

INSATISFATORIA
D S.c NAO Entre zero e menor que 15% de mestres
o no curso.

9. Para o curso, ocampus disponibiliza docentes com titulo de Doutor (ndo se aplica aos cursos

técnicos)
Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
D 3 DE FORMA MUITO  Maior que 30%.
BOA
D 5 DE FORM% Maior que 20% e menor ou igual a 30%.
SATISFATORIA




D 1 DE FORMA Maior que zero e menor ou igual a 20%.
INSATISFATORIA

- Nao ha doutores no curso.
S.C.  NAO

10. Para o curso, o campus disponibiliza docentes com pds-graduagao na area, em percentuais

(n3o se aplica aos cursos de graduagao)

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas

D 3 DE FORMA MUITO Maior que 40%, com titulacdo de
- BOA - Doutor.
D 5 DE FORM% Maior que 30%e menor ou igual a 40%,
- SATISFATORIA - com titulagdo de Mestre.

D 1 DE FORMA ] Maior que zero e menor ou igual a 30%,

INSATISFATORIA com titulacdo de Especialista.
D S.C. NAO N3o apresenta.

11. O curso apresenta docentes com, pelo menos, um ano de experiéncia no ensino superior

(para cursos de graduag¢ado) ou no ensino técnico (para cursos técnicos), em percentuais

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
DE FORMA MUITO .
D 3 Maior que 60%.
BOA
DE FORMA . .
D 2 . Maior que 30% e menor ou igual a 60%.
SATISFATORIA
- DE FORMA | .
D 1 . ~ Maior que zero e menor ou igual a 30%.
INSATISFATORIA
D S.C. NAO N3o apresenta experiéncia.

12. O curso apresenta docentes com producao cientifica nos ultimos trés anos, em percentual

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
3 DEFORMAMUITO  Maior que 60%.
' BOA
DE FORMA Maior que 30% e menor ou igual a 60%.
SATISFATORIA
DE FORMA Maior que zero e menor ou igual a

INSATISFATORIA 30%.

~ N&o possuem produgdo cientifica.

Qoo

sC. NAo




13. O curso apresenta docentes que tenham pesquisas cadastradas na Plataforma Nilo Pe¢anha

(Plataforma NL) da Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagao e Pés-graduacgdo, nos ultimos trés anos,

em percentual

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
D 3 DE FORMA MUITO = Maior que 60%.
BOA
D 2 DE FORMA Maior que 30% e menor ou igual a 60%.
SATISFATORIA
D 1 DE FORMA Maior que zero e menor ou igual a
 INSATISFATORIA  30%.
D S.C. NAO N3do possuem pesquisas cadastradas.

14. O curso apresenta docentes que desenvolvem projetos de extensdo cadastrados na

Plataforma SigProext da Pro-reitoria de Extensao, nos ultimos trés anos, em percentual

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas

D 3 DEFORMAMUITO  Maior que 60%.

BOA

. D . 2 ' DE FORMA ~ Maior que 30% e menor ou igual a 60%.
SATISFATORIA

D 1 DE FORMA Maior que zero e menor ou igual a

INSATISFATORIA 30%.

D S.C. NAO Ndo desenvolvem projetos de

extensao.

15. Nucleo de apoio pedagdgico e experiéncia docente (obrigatério apenas para os cursos de

graduacgdo da area da Satde)

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas

O nucleo de apoio pedagodgico
previsto/implantado é composto por
D DE FORMA MUITO docentes do curso com, ho minimo, 4
BOA anos de experiéncia docente, cobrindo
todas as areas temadticas previstas nas
DCN do curso e no PPC.
O nlcleo de apoio pedagodgico é
composto por docentes do curso com,
DE FORMA . A
D 2 p no minimo, 3 anos de experiéncia
SATISFATORIA . i
docente, cobrindo todas as areas
temadticas previstas nas DCN do curso e




O

DE FORMA
INSATISFATORIA

no PPC.

O nucleo de apoio pedagédgico é
composto por docentes do curso
com, no minimo, 2 anos de
experiéncia docente, ou nao cobre
todas as areas tematicas previstas
nas DCN do curso e no PPC.

O nucleo de apoio pedagdgico ndo
esta previsto.




CONSIDERACOES




DIMENSAO 2
ASPECTOS RELATIVOS A INFRAESTRUTURA

16. O numero de vagas ofertadas previsto no PPC é proporcional as condi¢oes de infraestrutura

da IES?

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas

As condicdes de infraestrutura do
DE FORMA MUITO .
3 campus atendem, de forma excelente, a

BOA . .
guantidade de vagas previstas no PPC.
As condicdes de infraestrutura do
DE FORMA o .
2 . campus atendem, de forma suficiente, a
SATISFATORIA . .
guantidade de vagas previstas no PPC.
As condicdes de infraestrutura do
DE FORMA campus atendem, de forma

INSATISFATORIA insuficiente, a quantidade de vagas
previstas no PPC.
As condicdes de infraestrutura do
S.C. NAO campus nao atendem a quantidade
de vagas previstas no PPC.

g O Q 4d

17. O campus disponibiliza gabinetes de trabalho adequados ao quantitativo de docentes do

curso

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
O campus disponibiliza gabinetes de uso

individual de trabalho, em quantidade

que atende a todos os docentes para

além dos dois primeiros semestresde
D 3 DE FORMA MUITO  cursos técnicos ou para além dos trés

BOA primeiros semestres de cursos de

graduacdo. Apresenta, ainda,adequadas
condicdes de funcionamento, com
computador, impressora e acesso a
internet.
O campus disponibiliza gabinetes de uso
coletivode trabalho, em quantidade que
atende a todos os docentes para os dois
primeiros semestres de cursos técnicos
DE FORMA L
D 2 . ou trés primeiros semestres de cursos
SATISFATORIA B
de graduacdo, além de adequadas
condicdes de funcionamento, com
computador, impressora e acesso a
internet.




O campus disponibiliza gabinetes de

uso coletivo de trabalho,em

qguantidade que atende a todos os

docentes para o primeiro semestre

D DE FORMA de cursos técnicos ou até os dois

INSATISFATORIA primeiros semestres de cursos de

graduacdo, além de adequadas

condicbes de funcionamento com

computador, impressora e acesso a
internet.

O campus ndo disponibiliza gabinetes

D S.C. NAO ou salas coletivas de trabalho para os
docentes.

18. O campus disponibiliza sala para uso da Coordenagdo do curso (gabinete individual do

coordenador, mobiliarios e equipamentos de informatica) para atendimento aos docentes e

discentes

Conceito Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
O campus disponibiliza  gabinete

individual do coordenador, com
mobilidrios, computador com acesso a
DE FORMA MUITO . . o .
D 3 BOA internet, impressora individual e linha
telefénica, impactandopositivamente na
gestdo do curso e na qualidade do
atendimento aos docentes e discentes.
O campus disponibiliza  gabinete
individual do coordenador, com
mobilidrios, computador com acesso a
DE FORMA _ ,
D 2 . internet e impressora em rede,
SATISFATORIA . . N
impactando positivamente na gestdo do
curso e na qualidade do atendimento
aos docentes e discentes.
O campus disponibiliza apenas gabinete
individual do coordenador, mas nao
dispée de mobilidrios e equipamentos
DE FORMA . " .
D 1 ’ de informatica, impactando
INSATISFATORIA . N
negativamente na gestdo do curso e na
qualidade do atendimento aos docentes
e discentes.
o O campus nao dispde de gabinete
D S.C. NAO

individual do coordenador.




19. A quantidade de salas de aulas disponibilizada pelo campusé suficiente parao funcionamento

nos dois primeiros semestres de cursos técnicos ou para os trés primeiros semestres de

cursos de graduagao

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
Considerando a quantidade total de

salas de aulas do campus e o total de
D DE FORMA MUITO cursos ja existentes, a quantidade de
BOA salas de aulas disponibilizadas é
suficiente para o novo curso em todo o
seu periodo de funcionamento.
A quantidade de salas de aulas
disponibilizadas ¢é suficiente para o
funcionamento do novo curso nos dois
primeiros semestres de curso técnico ou
DE FORMA o
D 2 . para os trés primeiros semestres de
SATISFATORIA .
cursos de graduagdo, considerando a
quantidade total de salas de aulas do
campus e o total de cursos aprovados
pelo Consup.
A quantidade de salas de aulas
disponibilizadas ¢é suficiente para o
funcionamento do novo curso apenas no

primeiro semestre de curso técnico ou
DE FORMA

D 1 B nos dois primeiros semestres de cursos
INSATISFATORIA

de graduacao, considerando a
guantidade total de salas de aulas do
campus e o total de cursos aprovados
pelo Consup.

Ndo existem salas disponiveis em
D S.C. NAO quantidade suficientepara o
funcionamento do curso.

20. As salas de aula permitem seu uso sem problemas de dimensdo, acustica, iluminagao,

climatizagao econservagao

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
As salas de aulas dispdem de espaco

suficiente para atender a demanda,

considerando as dimensées, em funcgao

D 3 DE FORMA MUITO das vagas previstas para o numero de
BOA alunos por turma, sem problemas de

acustica, climatizacdo, conservacgao,

ventilagdo, iluminacdo e, ainda,

possuem sistema de daudio e video




instalado.
As salas de aulas dispdem de espaco
suficiente para atender a demanda,
considerando as dimensées, em funcgao
DE FORMA . ,
D 2 . das vagas previstas para o nimero de
SATISFATORIA
alunos por turma, sem problemas de
acustica, climatizacdo, conservacgao,
ventilagdo e/ou iluminag3o.
As salas de aulas dispdem de espaco
suficiente para atender a demanda,
considerando as dimensées, em funcdo
DE FORMA _ )
D 1 3 das vagas previstas para o nimero de
INSATISFATORIA
alunos por turma, mas apresentam
problemas de acustica, climatizacgdo,
conservacgdo e/ou iluminagdo.
As salas de aulas ndo dispdem de espaco
suficiente para atender a demanda,
considerando as dimensées, em funcgao
~ das vagas previstas para o nimero de
D S.C. NAO
alunos por turma. As salas de aulas
apresentam problemas de acustica,

conservagao, climatizacdo ou

iluminagao.

21. O campus disponibiliza ferramentas tecnologicas de apoio ao ensino que favorecem o

processo de ensino e aprendizagem

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
O campus dispde de internet, datashow,

D 3 DE FORMAMUITO simuladores de aprendizagem e
BOA softwares educativos.

D 5 DE FORM@ O campus dispde de acesso ainternet e
SATISFATORIA datashow.

D 1 DE FORMA ’ O campus dispde apenas de acesso
INSATISFATORIA ainternet.

D S.c NAO O campus nao possui ferramenta digital.

22. A Biblioteca do campus possui condigées de infraestrutura para funcionamento

Conceito Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
D 3 DE FORMA MUITO A infraestrutura atende aos seguintes
BOA aspectos: instalacdes para o acervo,




considerando a darea fisica; condi¢des de
armazenagem (iluminagdo, ventilacao,
extintor de incéndio, sistema antifurto);
acessibilidade (acesso com rampas para
portadores de necessidades especiais,
condicbes de acesso das instalacdes
fisicas aos usudrios com necessidades
especiais); ambientes de estudo
individual ou em grupo; ambiente
destinado as atividades administrativas
e a processos técnicos; Internet e wi-fi;
consulta local e remota ao acervo da
biblioteca através de computadores;
computadores para informatizagdo dos
servigos e gerenciamento do acervo.
A infraestrutura atende aos seguintes
aspectos: instalacdes para o acervo,
considerando a area fisica; condi¢des de
armazenagem (iluminagdo e ventilacdo);
acessibilidade (acesso com rampas para
DE FORMA _ o
D 2 . portadores de necessidades especiais);
SATISFATORIA . .
ambiente de  estudo: ambiente
destinado as atividades de processos
técnicos; Internet; computadores para
informatizacao dos servicos e
gerenciamento do acervo.
A infraestrutura atende apenas aos

DE FORMA ] ] -
1 B} aspectos relativos a instalagGes para o
INSATISFATORIA .
acervo e ambiente de estudo.
- N&o existe nenhuma infraestrutura fisica
S.C. NAO

destinada a biblioteca.

23. 0 acervo das bibliografias basica e complementar indicadas nos PUDs do PPC esta disponivel

na biblioteca

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
100 % das bibliografias bdsica e
complementar encontram-sena
DE FORMA MUITO
D 3 BOA biblioteca, em processo de tombamento

ou tombadas e disponiveis para
empréstimo.
O processo de aquisicdo das bibliografias
D DE FORMA basica e complementar foi realizado e
SATISFATORIA a(s) nota(s) de empenho assinadas,
aguardando somente o recebimento do




material informacional.

Foi  solicitada a aquisicdo das
D DE FORMA bibliografias bdasica e complementar,

INSATISFATORIA mas o pregdo eletrénico ainda nao foi

realizado.

Ndo ha recurso disponivel para a
D S.C. NAO aquisicdo das bibliografias bdsica e

complementar.

24. A quantidade de titulos da bibliografia basica indicada em cada PUD do PPC atende ao

minimo exigido por unidade curricular

Conceito Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
O acervo da bibliografia basica, com, no
DE FORMA MUITO L. ., . .
D 3 BOA minimo, trés titulos atinge mais de 60%
dos componentes curriculares do PPC.
O acervo da bibliografia basica, com, no
D 5 DE FORMA minimo, trés titulos atinge entre 31% e
SATISFATORIA 60% dos componentes curriculares do
PPC.
O acervo da bibliografia basica, com, no
DE FORMA L o .
D 1 p minimo, trés titulos atinge somente 30%
INSATISFATORIA .
dos componentes curriculares do PPC.
O acervo com, no minimo, trés titulos
- ndo esta disponivel ou atinge menos de
D S.C. NAO .
30% dos componentes curriculares do
PPC.

25. A quantidade de exemplares/titulo do acervo da bibliografia basica indicada em cada

componente curricular do PPC esta disponivel

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
l l Acervo com, no minimo, trés titulos por
D 3 DE FORMA MUITO  unidade curricular, na propor¢do de 1
BOA exemplar para menos de 5 vagas anuais

pretendidas para cada titulo indicado.
Acervo com, no minimo, trés titulos por
unidade curricular, na propor¢ao de 1
DE FORMA .
D 2 . exemplar para o intervalo entre 5 e 9
SATISFATORIA . .
vagas anuais pretendidas para cada
titulo indicado.
D DE FORMA Acervo com, no minimo, trés titulos por

INSATISFATORIA unidade curricular, na proporg¢ao de 1




exemplar para o intervalo entre 10 e 20

vagas anuais pretendidas para cada

titulo indicado

A biblioteca ndo possui nem titulos e
D S.C. NAO nem exemplares disponiveis em seu

acervo.

26. A quantidade de titulos da bibliografia complementar indicada nos PUDs do PPC atende

Conceito Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas
Disponivel, com cinco titulos por

DE FORMA MUITO T .
D 3 BOA disciplina, com dois exemplares de cada
titulo ou com acesso virtual.
Disponivel, com trés ou quatro titulos
DE FORMA . .
D 2 . por disciplina, com dois exemplares de
SATISFATORIA i .
cada titulo ou com acesso virtual.
Disponivel, com um ou dois titulos por
DE FORMA e ,
D 1 . disciplina, com dois exemplares de cada
INSATISFATORIA i .
titulo ou com acesso virtual.
o O acervo da bibliografia complementar
D S.C. NAO

nao possui nenhum titulo por disciplina.

27. A quantidade de exemplares/ titulo na bibliografia complementar indicada em cada PUD do

PPC esta disponivel

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
Cinco titulos por disciplina, com dois
D 3 DE FORMA MUITO exemplares de cada titulo ou com
BOA acesso virtual, em mais de 60% dos

componentes curriculares do PPC.
Cinco titulos por disciplina, com dois
D DE FORMA exemplares de cada titulo ou com
SATISFATORIA acesso virtual, entre 31% e 60% dos

componentes curriculares do PPC.
Cinco titulos por disciplina, com dois
D DE FORMA exemplares de cada titulo ou com
INSATISFATORIA acesso virtual, entre 20% e 30% dos

componentes curriculares do PPC.
N3o esta disponivel ou com cinco titulos
por disciplina, com dois exemplares de
D S.C. NAO cada titulo ou com acesso virtual, em
menos de 20% dos componentes

curriculares do PPC.




28. A biblioteca tem disponivel assinatura de periédicos especializados, na forma impressa ou

virtual (na area do curso)

Conceito Avaliagdo

D 3 DE FORMA MUITO
BOA

D 5 DE FORM@
SATISFATORIA

D 1 DE FORMA )
INSATISFATORIA

D S.C. NAO

Descrigdo

Ressalvas

Igual ou maior do quel5 titulos.

Entre 9 e 14 titulos.

Entre 1e 8 titulos.

N3o ha titulos.

29. Os laboratérios especificos’existentes no campus atendem as atividades praticas do curso

Conceito Avaliagdo
D 3 DE FORMA MUITO
BOA
D 5 DE FORMA
SATISFATORIA
D . DE FORMA
INSATISFATORIA

Descrigdo

Ressalvas

Os laboratérios especificosexistem em
quantidade suficiente a atender para
além de dois primeiros semestres dos
cursos técnicos ou dos trés primeiros
semestres dos cursos de graduagdo e
apresentam dimensdo compativel com a
qguantidade de vagas ofertadas.

Os laboratérios especificosexistem em
quantidade suficiente para atender nos
dois primeiros semestres dos cursos
técnicos ou nos trés  primeiro
semestresdos cursos de graduagao e
apresentam dimensdo compativel com a
quantidade de vagas ofertadas.

Os laboratérios especificosexistem em
quantidade insuficiente para atender
nos dois primeiros semestres dos cursos
técnicos ou nos trés primeiros
semestresdos cursos de graduacao.

Nao existem laboratdrios especificos.

9 . . ;. see .
Considerar a Brinquedoteca como laboratdrio especifico para cursos de Pedagogia, Fazenda Escola para cursos de
Agronomia e Hospital Veterinario, para cursos de Medicina Veterinaria e Zootecnia.




30. Os laboratoérios especificos possuem equipamentos(diversos e atuais ) para os dois primeiros

semestres (cursos técnicos) ou para os trés primeiros semestres (cursos de graduagdo), que
atendam ao quantitativo de estudantes de modo a favorecer o processo de ensino e

aprendizagem

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas

Os equipamentos existentesno campus
estdo  instalados,sdo  diversificados,
atualizados e sua quantidade é
D DE FORMA MUITO  suficiente para atender os laboratérios
BOA para além dos dois primeiros semestres
dos cursos técnicos ou dos trés
primeiros semestres dos cursos de
graduacao.
Os equipamentos existentesno campus
estdo instalados,sdo
diversificados,atualizados e sua
D DE FORMA quantidade é suficiente para atender os
SATISFATORIA laboratérios nos  dois  primeiros
semestres dos cursos técnicos ou nos
trés primeiros semestres dos cursos de
graduacao.
Estdio em fase de empenho ou a
quantidade existente é insuficiente para
D DE FORMA atender os laboratdrios nos dois
INSATISFATORIA primeiros  semestres dos  cursos
técnicosou nos trés primeiros semestres
dos cursos de graduacao.
D o Ndo existem equipamentos disponiveis

S.C. NAO
para o curso.

31. Os laboratdrios especificos necessarios ao funcionamento do curso nos dois primeiros
semestresdos cursos técnicos ou nos trés primeiros semestres dos cursos de graduagao

apresentam normas para seu funcionamento, utilizacdo e seguranca adequadas a condug¢ao

das aulas praticas, de maneira a ndo comprometer o processo de ensino e aprendizagem

Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas
Todos os laboratérios implantados
apresentam as respectivas normas de

DE FORMA MUITO _ N
D 3 BOA funcionamento, utilizagdo e seguranca,
estando expostas e de facil acesso aos
usudrios.
D 2 DE FORMA Todos os laboratérios implantados
SATISFATORIA apresentam as respectivas normas de




funcionamento, utiliza¢do e seguranca.
1 Somente alguns dos laboratdrios
D DE FORMA implantados apresentam as respectivas
INSATISFATORIA normas de funcionamento, utilizagao e
seguranga.
Os laboratérios  especificos ndo
D apresentam normas de funcionamento,
S.C. NAO utilizacdo e seguranga necessdrias a
conducdo das aulas praticas.

32. O campus disponibiliza laboratdrio de informatica para uso pelos estudantes

Conceito Avaliagdo Descri¢cdo Ressalvas

A quantidade de equipamentos dos
laboratérios de informatica é suficiente
para o numero total de usuarios,
DE FORMA MUITO .
D 3 BOA apresentando alta velocidade de acesso
a internet e wi-fi, politica de atualizacdo
de equipamentos e softwares e
adequacédo do espaco fisico.
A quantidade de equipamentos dos
laboratdrios de informatica é suficiente
DE FORMA ) ,,
D 2 ’ para o numero total de usudrios,
SATISFATORIA .
apresentando alta velocidade de acesso
a internet e wi-fi.
A quantidade de equipamentos dos
D DE FORMA laboratdorios de informatica ndo ¢é
INSATISFATORIA suficiente para o numero total de
usudrios.

- N&o ha laboratdrios de informatica.
D S.C. NAO

33. O campus apresenta condi¢coes adequadas para o atendimento a pessoas com deficiéncia

e/ou mobilidade reduzida, de acordo com o Decreto n2 5.296/02-12-2004?"°

10 Exigéncia do Decreto n2 5.296/02-12-2004 - itens a observar:
1. Disponibilidade de area especial para embarque e desembarque de pessoa com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.
2. Rampa.
3. Corrimado.
4. Elevador - caso exista mais de um pavimento.
5. Rebaixamento de calgadas com rampa.
6. Sinalizacdo em braile.
7. Divulgagdo, em lugar visivel, do direito de atendimento prioritdrio das pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.
8. Piso tatil (em todos os percursos do campus. Ndo apenas na entrada principal).



Conceito Avaliagdo Descrigcdo Ressalvas

Atende a todas as exigéncias do
3 MUITO BEM . B
Decreto, descritas na nota de rodapé.
Atendeapenas aos itens 1, 2,3,4,5,7,9
DE FORMA . .
2 . e 12 das exigéncias do Decreto,descritas
SATISFATORIA B
na nota de rodapé.
Atende apenas aos itens 1, 2 e 3, das
DE FORMA o _
1 . exigéncias do Decreto,descritas na nota
INSATISFATORIA ]
de rodapé.
~ Ndo atende a nenhuma das exigéncias
S.C. NAO _ i
do Decreto, descritas na nota de rodapé.

CONSIDERACOES

9. Cadeiras especificas (canhoto, obeso/gestante, cadeirante).

10. Projeto de Acessibilidade.

11. Existéncia do NAPNE. Portaria com os nomes das pessoas que participam.

12. Equipamentos- softwares que favorecam o ensino e a aprendizagem (lupa, impressora em braile,
reglete, Dos-VOX, entre outros).






- PARECER FINAL -

Parecer final

A comissdo de avaliacdo de implantac¢do do curso, instituida pela Portaria PROEN-IFCE Ne. , de

de de , considerando asressalvas pontuadas em cada item, atesta que através da visita,in

loco, para verificagao das condigdes especificadas no Instrumentalde Avaliagdo, o curso

obteve a nota

Teve como parecer final:

( ) o curso obteve nota menor que 2 (dois), sua implanta¢do ndo é recomendada.

( ) o curso obteve nota entre 2 (dois) e 3 (trés) e consta(m) recomendacdo(bes) da comissdo; sua
indicacdo para implantacdo segue com ressalva;

( ) o0 curso obteve nota entre 2 (dois ) e 3 (trés) e ndo consta(m) recomendagdo(des) da comissdo.

Assinaturas

Presidente da comissao 12membro 22membro
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Este € um manual normatizador para elaboracdo e atualizacao de projetos
pedagdgicos de cursos técnicos e de graduacao do Instituto Federal do Ceara -
IFCE. Foi pensado para ser uma ferramenta estratégica de referéncia tanto na
elaboracao, no planejamento, na avaliacdo, como na atualizacdao dos projetos
pedagdégicos dos cursos técnicos, em suas diversas formas (integrados,
subsequentes e concomitantes), e de graduacdo, nas modalidades a distancia e
presencial, ofertados pelos campi do IFCE.

O manual esta estruturado em tdépicos que englobam a caracterizacdao do
projeto pedagodgico de curso, contemplam a metodologia utilizada para sua
construcdo ou atualizacao, bem como a sua fundamentacao legal, incluem a sua
formatacdo, os elementos e a estrutura que o compdem, as informacgdes a
constarem no Sistema Académico e portal do IFCE, e encerram com a
bibliografia e anexos.

Dessa maneira, a gestdao de Ensino, a Coordenacao técnico-pedagdgica, a
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Coordenacao de curso, o Nucleo Docente Estruturante, o Colegiado de curso e
os docentes de cada campus encontrardao neste manual o suporte necessario

quando da elaboragao de projetos de cursos ou de suas atualizagdes.

Pro-reitoria de Ensino do IFCE
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1 Caracterizagao do Projeto Pedagdgico de Curso

O Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) é o documento que apresenta os pressupostos tedricos e
metodoldgicos que fundamentam um curso, assim como sua estrutura e funcionamento. E um
documento de referéncia das instituicdes de ensino quando se trata do retrato de um curso, pois,
dos aspectos citados, apresenta o percurso formativo do estudante por meio de uma organizacao
curricular que deve estabelecer estratégias formativas coerentes com as areas de conhecimento
contempladas.

Tendo em vista que o projeto pedagdgico de curso traz todo o arcabouco de formacao
educativa e profissional em uma dada area, é fundamental que se atente para o seu processo de
elaboragado e atualizag¢ao, observando os elementos que o compdem.

No IFCE, os elementos constitutivos do PPC s3o:

e a contextualizacdo do curso, abrangendo os aspectos histérico, social, educacional e
econdmico, articulando-os as diversas demandas da sociedade;

e a aplicagcdo das politicas institucionais de ensino, de pesquisa, quando for o caso, e de
extensdo, bem como das Diretrizes Curriculares Nacionais, assegurando a expressao de
identidade e insercdo local e regional do curso;

e aidentidade formativa nos ambitos humano, cientifico e profissional;

e as concepcdes pedagdgicas e as orientacdes metodoldgicas e estratégicas para o ensino
e a aprendizagem, inclusive a sua avaliacao;

e o curriculo, enquanto ente representativo de um conjunto de elementos que integram
os processos de ensinar e de aprender num determinado tempo e contexto, garantindo
a identidade do curso e o respeito a diversidade regional.

As fungdes do projeto pedagdgico do curso devem estar diretamente ligadas a “espinha dorsal
formativa” que esse documento contempla, ou seja, ao curriculo do curso, suas perspectivas e
alcance. Dessa forma, sua eficacia sera garantida.

O PPC deve ser o documento institucional que retrata a identidade do curso, contemplando os
seguintes objetivos:

e definir o percurso de formacdo académica do estudante, considerando as

especificidades das diversas areas do conhecimento;
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® apresentar a organizacao curricular do curso, os procedimentos metodolégicos e de
avaliacdo tanto do processo de ensino e aprendizagem como do préprio curso, entre
outros aspectos também relevantes.

Dada sua pertinéncia em nortear estudantes e profissionais quanto a identidade dos cursos
ofertados pelo IFCE, e ainda a sua relacdo com o processo de implantacdo e avaliacdo de
reconhecimentos de cursos, a Pro-reitoria de Ensino orienta que cada curso elabore e/ou atualize
seu préprio projeto pedagdgico em consonancia com a legislacdo que fundamenta os cursos em
guestdo e com o que prescrevem o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e o Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI).

2 Metodologia para a elaboracgao, alteracdao e atualizacao de PPC

2.1 ELABORACAO DE PPC

A definicdo dos cursos a serem ofertados em cada um dos campi deve ocorrer conforme
previsto na Resolucdo para Criacdo, Suspensdo e Extincdo de Cursos Técnicos e de Graduacdo no
IFCE.

O trabalho de elaborag¢do do PPC devera ser coordenado e desenvolvido por uma Comissdo de
Implantagao de Curso.

O diretor-geral do campus constituira em portaria uma comissao para elaborar o PPC e esta
sera composta pelo gestor maximo de Ensino no campus, pelo coordenador do curso, por um
pedagogo que atue na Coordenacdo Técnico-Pedagdgica (CTP), um bibliotecario e no minimo dois
servidores docentes com formacado na area especifica do curso proposto.

A Comissdo ficara responsavel por providenciar as informacgdes necessarias a elaboragao do
documento.

A elaborac¢ao do PPC devera utilizar como fontes de pesquisa:

e o0 Estudo de Potencialidades da Regidao e o Estudo de Viabilidade Técnica do Curso;

® alegislagdo nacional e institucional que embasa legalmente o curso a ser ofertado.
De posse das informacdes coletadas, a Comissdo devera:

® organizar os dados coletados;

e consolidar o contelddo do texto e avaliar o seu atendimento a legislacao;

e avaliar outros aspectos que compdem o PPC, como, por exemplo, a organizacdo

didatico-pedagodgica e o Programa de Unidade Didatica (PUD);
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e realizar os ajustes necessarios no documento;
e formatar o documento e fazer a revisdo textual;
e enviar o PPC para elaboragdo do Parecer Pedagdgico (anexo I) pela CTP quanto ao
cumprimento da legislacdo completa que embasou a construcdo do documento;
e Enviar o PPC, com o Parecer Pedagdgico, para a Direcdao-Geral, que os encaminhard a
Proen. (A solicitacao deve ser enviada para o e-mail proen@ifce.edu.br, com o assunto:
Novo curso —nome do curso — campus).
Apds estas acdes, a Proen caberd criar a Comissdao de Avaliacdo, conforme a Resolucdo para
Criacdo, Suspensdo e Extingdo de Cursos. O prazo para andlise da proposicdo de criagdo de novo
curso sera de 60 (sessenta) dias, descontados aqueles destinados as possiveis revisdes do PPC pela

comissdo de elaboracdo do projeto.

2.2 ALTERACAO DE PPC DE CURSO EM FUNCIONAMENTO

O Projeto Pedagogico do Curso é um documento balizador para a formagdo do estudante. A
oferta da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, que é a funcdo do IFCE, conclama a gestdao do curso
para a constante andlise desse documento.

Nesse sentido, a alteracdo do Projeto Pedagdgico do Curso requer estudo quanto:

e ao aperfeicoamento do curriculo, tomando por base os resultados dos processos da
avaliacao;

e 3 adequacdo do perfil profissional as exigéncias do mundo do trabalho;

e 3 adequacdo as novas legislacdes;

* ao levantamento de possiveis motivos para a reten¢ao ou evasao de estudantes;

* 3 adocdo de metodologias de ensino mais eficazes.

O PPC de um curso ndo deve ser concebido como um documento imutavel, mas sim discutido e
reavaliado pela comunidade académica diretamente relacionada. No entanto, deve-se atentar que,

para ser experimentado e discutido, necessariamente deverd ser vivenciado pelos estudantes e

docentes, ou seja, as alteracbes curriculares obrigatoriamente deverdo ser fruto da reflexdo sobre a
acdo, movimento que exige tempo para ser observado e avaliado.

As alteracdes curriculares poderdo ser solicitadas pela Pré-reitoria de Ensino, pelo coordenador
do curso ou de area, Colegiado, docente do curso ou representante da Gestdo de Ensino, e ainda —
somente para os cursos de graduacdo — pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

A Coordenacdo do curso é recomendado que viabilize momentos de discussdo sobre o curriculo
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do curso, com a participacdo tanto de estudantes matriculados como egressos, ou ainda com

representantes externos que tenham reconhecido saber na area. Tal acdo poderd dar maiores

subsidios para as propostas de alteragdo curricular.

Para iniciar o processo de alteracdao do PPC de um curso em funcionamento, uma vez concluido

o estudo acima informado, devem ser realizados os seguintes procedimentos, sob a gestdo da

Coordenagao do curso:

analise da proposta de alteracdo curricular pelo NDE ou Coordenacdo de curso (no caso
de curso técnico) e elaboracdo de parecer técnico;

analise da proposta de alteracdo curricular pela Coordenag¢dao Técnico-Pedagdgica e
elaboracdo de parecer pedagégico;

submissdo da proposta de alteracdo ao Colegiado de curso ou corpo docente (no caso
de curso técnico);

apos aprovacao pelo Colegiado do curso, deverdo ser encaminhados a Coordenacdo do
curso os seguintes documentos: as Atas de aprovacdao do NDE e do Colegiado, Parecer
Técnico do NDE ou Coordenagdo do curso, Parecer Pedagdgico (anexo 1), Plano de
Transicdo de Matriz Curricular (anexo IlI), Memorando com a solicitacdo de atualizacdo
(anexo Ill), e Projeto Pedagdgico do Curso;

a Coordenacdo do curso devera enviar a documentacdo a Gestdo de Ensino do campus,

gue fard os devidos encaminhamentos.

Apds estas acdes, a Proen cabera:

emitir, no prazo de 30 (trinta) dias, parecer final de aprovacdo das alteracdes
curriculares;

devolver o PPC a Gestao de Ensino do campus com recomendagdes de ajustes, em caso
de emissdo de parecer nao favoravel a atualizagao;

fazer nova analise e parecer pedagdgico final, apds receber a devolutiva da Gestdo de
Ensino do campus do curso;

encaminhar o PPC e toda a documentacao arrolada ao Consup, cabendo a este deliberar

sobre as alteragdes.

Por fim, a secretaria do Consup encaminhara ao campus a resolucdao referente a alteracao

curricular.

O inicio do cadastro das altera¢Ges curriculares no Sistema Académico se dard somente apos a

solicitacdo formal feita pela Coordenacdo do curso a Proen, com 30 (trinta) dias, pelo menos, antes
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do inicio do semestre em que serd implantado o curso.
A solicitagdao deve ser enviada ao e-mail proen@ifce.edu.br, com o assunto: Alteragao curricular

—nome do curso — campus.

2.3 ATUALIZAGAO DE PPC DE CURSO EM FUNCIONAMENTO

Entende-se por atualizacao de PPC, os procedimentos referentes a atualizagao de bibliografia
basica e complementar, quadro docente e administrativo, inclusdao de laboratérios bem como
conteudos obrigatérios, definidos por legislacao especifica.

As atualizacdes de PPC deverao ser validadas no ambito do Colegiado do curso por meio de ata,
e os itens atualizados fardo parte do Projeto Pedagdgico em forma de anexo. A dire¢cdo de ensino
encaminhara a solicitacdo a Proen, e esta emitira parecer favordvel a atualizacao.

As atualizagdes de PPC, conforme definido neste item, ndo necessitam de aprovacdao do

Consup.

3 Fundamentacao legal do PPC

Existem normativas legais especificas para os cursos técnicos e de graduacao que devem ser
consideradas durante o processo de criacdo ou atualizacdo do projeto pedagdgico de um curso. Em
particular, quanto aos cursos:

e de graduacdo, deve ser considerada a legislacao nacional e institucional especifica para
cursos de licenciatura, bacharelado e tecnologia;
e técnicos, a legislacdo nacional e institucional que trata dos cursos técnicos integrados,

concomitantes e subsequentes ao ensino médio.

3.1 NORMATIVAS NACIONAIS COMUNS AOS CURSOS TECNICOS E DE GRADUAGAO

® Lein29.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB).

e Llei n? 11.892, de 29 de dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria o Instituto Federal do Ceard e da outras
providéncias.

e Lein211.741/2008. Altera dispositivos da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
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estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, para redimensionar,
institucionalizar e integrar as acdes da educacdo profissional técnica de nivel médio, da
educacgdo de jovens e adultos e da educagdo profissional e tecnolégica.

Resolucdo CNE/CES n2 3, de 2 de julho de 2007. Dispde sobre procedimentos a serem
adotados quanto ao conceito de hora-aula, e da outras providéncias.

Referenciais de Qualidade para a Educagao Superior a Distancia — 2007.

Decreto n? 5.622, publicado no DOU de 20/12/05. Regulamenta o artigo 80 da LDB
atual, que dispde sobre a organizacdo da educacdo a distancia.

Decreto n2 5.773, de 9 de maio de 2006, que dispde sobre o exercicio das funcdes de
regulacdo, supervisdo e avaliacdo de instituicbes de educacdo superior e cursos
superiores de graduacdo e sequenciais no sistema federal de ensino.

Portaria MEC n? 40, de 12 de dezembro de 2007, reeditada em 29 de dezembro de
2011. Institui o e-MEC — sistema eletrénico de fluxo de trabalho e gerenciamento de
informacgdes relativas aos processos de regulagdo, avaliagdo e supervisao da educagao
superior no sistema federal de educacdao —, o Cadastro e-MEC de Instituicdes e Cursos
Superiores e consolida disposicdes sobre indicadores de qualidade, banco de
avaliadores (Basis) e o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade), entre
outras disposicdes.

Portaria Normativa n? 2, de 10 de janeiro de 2007. Trata dos procedimentos de
regulacdo e avaliacao de educac¢do superior na modalidade a distancia.

Portaria n? 1.134, de 10 de outubro de 2016. Autoriza as instituicdes de ensino superior
introduzir, na organizacdo pedagodgica e curricular de seus cursos de graduacdo
presenciais regularmente autorizados, a oferta de disciplinas na modalidade a distancia.
Decreto n2 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei n? 10.436, de 24 de
abril de 2002, que dispGe sobre a Lingua Brasileira de Sinais (Libras), e o art. 18 da Lei n2
10.098, de 19 de dezembro de 2000.

Resolugcdo CNE/CP n? 2, de 15 de junho de 2012. Estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Ambiental.

Resolucdo CNE/CP n2 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece as Diretrizes Nacionais para
a Educacdo em Direitos Humanos.

Resolucdo CNE/CP n? 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
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Cultura Afro-Brasileira e Africana.

3.2 NORMATIVAS INSTITUCIONAIS COMUNS AOS CURSOS TECNICOS E DE GRADUAGAO

e Regulamento da Organizacdo Didatica do IFCE (ROD).

® Plano de Desenvolvimento Institucional do IFCE (PDI).

® Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

e Resolugdao Consup que estabelece os procedimentos para criagdao, suspensao e extingao
de cursos no IFCE.

e Tabela de Perfil Docente.

e Resolugcdao Consup n?2 028, de 08 de agosto de 2014, que dispde sobre o Manual de
Estagio do IFCE.

e Resolucdo vigente que regulamenta a carga horaria docente.

e Documento Norteador para Construcdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio (IFCE, 2014).

e Resolucdo vigente que determina a organizacdo do Nucleo Docente Estruturante no
IFCE.

® Resolucdo vigente que determina a organiza¢do e o funcionamento do Colegiado de

curso e da outras providéncias.

3.3 NORMATIVAS NACIONAIS PARA CURSOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO
Devem ser observadas as formas de oferta dos cursos, ao considerar as normativas listadas
nesta secao.

e Resolucdo n2 6, de 20 de setembro de 2012. Define Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio.

e Parecer n? 11 de 2012. Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio.

e Resolucdao n? 1, de 5 de dezembro de 2014. Atualiza e define novos critérios para a
composicao do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

e Parecer n? 024/2003. Responde a consulta sobre recuperacdo de contetdos, sob a
forma de Progressdao Parcial ou Dependéncia, sem que se exija obrigatoriedade de
frequéncia.

e Decreto n25.154, de 23 de julho de 2004. Regulamenta o § 22 do art. 36 e os arts. 39 a
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41 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional e da outras providéncias.

Resolugcdo CNE/CEB n? 6, de 12 de setembro de 2012. Define as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio.

Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

Resolugdo n? 2, de 30 de janeiro de 2012. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio.

Lei n? 11.645, de 10 de mar¢o de 2008. Altera a Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de
1996, modificada pela Lei n? 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de
ensino a obrigatoriedade da tematica “Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

Lei n? 10.793, de 12 de dezembro de 2003. Alterando a redag¢do do art. 26, § 3¢, e do
art. 92 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, trata da Educacdo Fisica, integrada
a proposta pedagdgica da instituicdo de ensino, prevendo os casos em que sua pratica
seja facultativa ao estudante.

Lei n2 11.684, de 2 de junho de 2008. Altera o art. 36 da Lei n? 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educa¢ao nacional, para
incluir a Filosofia e a Sociologia como disciplinas obrigatdrias nos curriculos do ensino
médio.

Lei n? 11.769, de 18 de agosto de 2008. Altera a Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de
1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo, para dispor sobre a obrigatoriedade do
ensino da musica na educacao basica.

Lei n2 13.006, de 26 de junho de 2014. Acrescenta § 82 ao art. 26 da Lei n2 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educag¢do nacional, para
obrigar a exibicdo de filmes de producdo nacional nas escolas de educacao basica.

Lei n2 11.947, de 16 de junho de 2009. Dispde sobre o atendimento da alimentacao
escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacdo basica; altera a
Lei n? 10.880, de 9 de junho de 2004, a n? 11.273, de 6 de fevereiro de 2006 e a n?
11.507, de 20 de julho de 2007; revoga dispositivos da Medida Proviséria n2 2.178-36,
de 24 de agosto de 2001, e a Lei n? 8.913, de 12 de julho de 1994; e da outras

providéncias. Dispde sobre o tratamento transversal e integral que deve ser dado a

tematica de educacgdo alimentar e nutricional, permeando todo o curriculo.
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Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e dd outras
providéncias. Trata do processo de envelhecimento, respeito e valorizacdo do idoso, de
forma a eliminar o preconceito e a produzir conhecimentos sobre a matéria.

Lei n29.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Cddigo de Transito Brasileiro.

Lei n? 13.010, de 26 de junho de 2014. Altera a Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente), para estabelecer o direito da crianca e do
adolescente de serem educados e cuidados sem o uso de castigos fisicos ou de

tratamento cruel ou degradante, e altera a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

3.4 NORMATIVAS NACIONAIS PARA CURSOS DE GRADUACAO

Lei n2 10.861, de 14 de abril de 2004. Institui o Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educacdo Superior (SINAES) e da outras providéncias.

Parecer CES n2 277/2006. Versa sobre nova forma de organizagdo da Educacdo
Profissional e Tecnoldgica de graduacgao.

Resolucdo CNE/CP n2 3, de 18 de dezembro de 2002. Institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a organizagao e o funcionamento dos cursos superiores de
tecnologia.

Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia do MEC. Manual que organiza e
orienta a oferta de cursos superiores de tecnologia, inspirado nas diretrizes curriculares
nacionais e em sintonia com a dindmica do setor produtivo e as expectativas da
sociedade.

Resolugdao CNE n2 2, de 192 de julho de 2015. Define as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a formacdo inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formacao
pedagdgica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formacao
continuada.

Parecer CNE/CES n? 8/2007, aprovado em 31 de janeiro de 2007, que dispde sobre
carga hordria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos
de graduacao, bacharelados, na modalidade presencial.

Resolugcdo CNE/CES n? 2, de 18 de junho de 2007, que dispde sobre carga horaria
minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacao,
bacharelados, na modalidade presencial.

Parecer CNE/CES n2 583, de 4 de abril de 2001, que dispde sobre a orienta¢do para as
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Diretrizes Curriculares dos Cursos de Graduacao.

Resolucdo CNE/CES n? 1, de 11 de margo de 2016, que trata das Diretrizes e Normas
Nacionais para a oferta de Programas e Cursos de Educagdo Superior na Modalidade a
Distancia.

Diretrizes Curriculares para os Cursos de Graduacao.

Instrumentos para autorizagdo, renovagao e reconhecimento dos cursos, publicados

pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep).

4 Formatagao do PPC

As orientacGes sobre a formatacdo do PPC sdo oriundas das Coletdneas de Normas Técnicas, da
Associacdo Brasileiras de Normas Técnicas, NBR 14724, de 17/03/2011 e viélida a partir de

17/04/2011, cuja norma especifica os principios gerais para a elaboracdo de trabalhos académicos

(teses, dissertacbes e outros).

4.1 CONVENGCOES GERAIS

Fonte Arial ou Times New Roman, tamanho 12 para o corpo do trabalho e 10 para as
notas; impressdao em folha A4 (21 cm x 29,7 cm).

O espacejamento entre as linhas deve ser de 1,5, com excecdo das citacdes de mais de
trés linhas, notas de rodapé e legendas, que devem ser digitadas em espaco simples.

O espacejamento entre paragrafos deve ser de 1,5, sendo que cada pardgrafo inicia com
um recuo de 1,5 cm.

Para os elementos pré-textuais (capa, folha de rosto e sumario), usar somente o
anverso da folha.

Os elementos textuais e pos-textuais (a partir da introducdo e até o final do PPC) sdo

digitados no anverso e verso das folhas.

4.2 MARGENS E TITULOS

Para o anverso, margens esquerda e superior de 3 cm e direita e inferior de 2 cm; para o
verso, direita e superior de 3 cm e esquerda e inferior de 2 cm.
Os titulos sem indicativo numérico (sumario, introducdo, conclusdo, referéncias) sao

centralizados.
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® Os titulos dos capitulos devem comegar SEMPRE em pagina impar (anverso), na parte
superior da pdgina, alinhados a esquerda, separados do texto que lhes sucede por um

espaco 1,5 entrelinhas.
e Os titulos das subdivisdes dos capitulos, chamados de itens, iniciam junto a margem

esquerda em linha isolada por um espaco 1,5 antes e um espaco 1,5 apos.

4.3 PAGINACAO
® As paginas pré-textuais, a partir da folha de rosto, devem ser contadas sequencialmente
— mas ndo numeradas —, e somente no anverso.
® A numeracao é colocada a partir da primeira folha da parte textual (Introdugdo) em
algarismos arabicos, no canto superior direito da folha, a 2 cm da borda superior,
ficando o ultimo algarismo a 2 cm da borda direita da folha.
e No anverso da folha, a numeragdo das pdginas deve ser colocada no canto superior

direito; e, no verso, no canto superior esquerdo.

Anverso Verso Anverso

5 Elementos e estrutura do PPC

5.1 ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS
Os elementos pré-textuais sao constituidos por capa, folha de rosto, sumario e dados do curso,

conforme a descri¢do a seguir:
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5.1.1 CarA

Devera apresentar os seguintes itens:

=
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DO CEARA
<NOME DO CAMPUS>

<TiTULO DO DOCUMENTO>

(Fonte 16, negrito, caixa alta e centralizado)

Cidade, Ano

5.1.2 FOLHA DE ROSTO

Devera apresentar os seguintes itens:
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INSTITUTO
FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAQ
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DO CEARA
<NOME DO CAMPUS>

Relagdo Nominal dos dirigentes da érea de ensino, pesquisa e extenséo no IFCE
Relagdo Nominal dos dirigentes da area de ensino, pesquisa e extensao no IFCE
Relagao nominal da Comisséo de Implantagao do Curso; (na caso de cursos técnicos)

Relagio nominal dos integrantes do Colegiado de Curso, alinhada 4 esquerda e com
o nome das fungGes em negrito; (no caso de curso de graduagéo)

Relagao nominal do Niclea Docente Estruturante — NDE, alinhada & esquerda e com
o nome das fungdes em negrito.(no caso de curso de graduagao)

Relacdo nominal de todos os titulos e subtitulos que compdem o PPC.

5.1.4 DADOS DO CURSO

e |dentificacdo da Instituicdo de Ensino

Nome: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara — campus X

CNPJ:

Enderego:
Cidade: UF: ‘ Fone:
E-mail: Pagina institucional na internet:

o Informacgdes gerais do curso

Denominacao

Titulagdo conferida

Nivel

( )Médio ( )Superior

Forma de articulagado

( )Integrada ( )Concomitante ( ) Subsequente
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com o Ensino Médio

Modalidade

() Presencial () A distancia

Duragao

Minimo ( ) semestres e maximo ( ) semestres

Periodicidade

() Semestral () Anual

Formas de ingresso

() Sisu( ) vestibular () transferéncia ( ) diplomado

Nidmero de vagas anuais

O numero de vagas deverd ser proporcional a capacidade de

atendimento (salas de aula e laboratérios).

Turno de funcionamento

() matutino () vespertino () noturno ( ) integral () ndo se aplica

Ano e semestre do inicio
do funcionamento

Carga hordria dos
componentes

curriculares (disciplinas)

Carga hordria do estagio

Quando obrigatério no PPC

Carga hordria da Pratica
como Componente
Curricular

Especifico para licenciaturas

Carga horaria da pratica
profissional

Cursos técnicos

Carga horaria das | Quando obrigatérias no PPC
atividades

complementares

Carga horaria do | Quando obrigatério no PPC

Trabalho de Conclusdo
do Curso

Carga horaria total

Composta pela carga hordria dos componentes curriculares, atividades
complementares, estagio, pratica profissional e Trabalho de Conclusdo
de Curso.

Sistema de carga horaria

01 crédito = 20h

Duracdo da hora-aula

5.2 ELEMENTOS TEXTUAIS DO PPC

5.2.1 APRESENTACAO

Deve conter o nome do curso, as etapas que foram realizadas para a sua criacao, contemplando

a metodologia utilizada e uma breve sintese do que trata o projeto do curso em questao.
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5.2.2 CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

Consta de um breve histdrico da instituicdo e do campus, situando-os em relagdo ao espaco e

tempo, bem como aos atos legais que tratam de sua criacdo, as suas areas de atuacao e aos cursos

ofertados pelo campus. Pode-se afirmar que é o retrato do campus.

5.2.3  JUSTIFICATIVA PARA A CRIACAO DO CURSO

Deve conter um diagnéstico da realidade e do contexto para a oferta do curso, contemplando

os aspectos sociais, econdémicos, culturais, politicos, educacionais, ambientais e de mercado de

trabalho da regido que sejam suficientes para a sua viabilidade e que estejam de acordo com os

objetivos e metas estabelecidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Projeto

Pedagdgico Institucional (PPI).

Tal diagnéstico poderd tomar por base dados obtidos das seguintes fontes, e outras que

julgarem ser necessarias:

524

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)

Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea)

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (Inep)

Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecon6micos (Dieese)

Fundacgado Sistema Estadual de Analise de Dados (Seade)

Org3os de fomento de estudos e pesquisas, tais como Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes) e Conselho Nacional de Pesquisa (CNPq)

Andlises de pesquisadores especialistas em Educac¢ao Profissional e Trabalho

Programas governamentais geradores de emprego e renda, tais como Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT) e Programa Primeiro Emprego

Estudos de organismos internacionais como Organizacdao das Nacbes Unidas para a
Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (Unesco) e Organizacao Internacional do Trabalho (OIT)

Diretorias Regionais de Ensino e Secretaria de Estado de Educacao.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Apresentar a legislacdo educacional que embasa o curso, assim como a que estabelece o

perfil profissional do egresso e sua area de atuacao.
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5.2.5 OBIJETIVOS DO CURSO
Os objetivos sdo aquilo que se almeja alcancar. No caso especifico de objetivos de um curso, é
importante destacar que estes deverdo guardar coeréncia com o perfil profissional do egresso, com
a estrutura curricular e com o contexto educacional. Os objetivos de um curso dividem-se em duas
partes:

e Objetivo geral: concerne a efetivacdo de expectativas em longo prazo; apresenta a
intencionalidade das propostas e agdes nas dimensdes profissional, social e econdmica,
tomando como base ampla a educacao ofertada e a missdo do IFCE.

o Objetivos especificos: sdo previsbes de curto e médio prazo que, cumpridas,

contribuirdo para o alcance do objetivo geral.

5.2.6 FORMAS DE INGRESSO
Descrever as formas de ingresso realizadas por meio do Sistema de Selecdo Unificada (Sisu)
utilizando exclusivamente as notas obtidas pelos candidatos no Exame Nacional do Ensino Médio

(Enem) e as demais formas de ingresso, conforme o Regulamento da Organizagao Diddatica (ROD).

5.2.7 AREAS DE ATUACAO
Observar as areas de atuagdao constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), no
Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), no Catdlogo Nacional dos Cursos Superiores de

Tecnologia (CNCST) e nos conselhos profissionais, quando for o caso.

5.2.8 PERFIL ESPERADO DO FUTURO PROFISSIONAL
Explicitar as competéncias a serem desenvolvidas pelo egresso de forma coerente com o
proposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais, no Catalogo de Cursos Técnicos e de Tecnologia, nos
conselhos profissionais, quando for o caso, e segundo o referencial tedrico-metodolégico da

instituicao.

5.2.9 METODOLOGIA
Explicitar como o curso atua para formar o egresso anunciado no perfil e descrever:
e a metodologia utilizada no processo de desenvolvimento e aprendizagem,
observando os aspectos da interdisciplinaridade, articulagcdo tedrico-pratica,
flexibilidade curricular, acessibilidade pedagdgica e atitudinal;

e como as atividades didaticas serdo desenvolvidas no curso, valorizando
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metodologias inovadoras que ndo se restrinjam a aulas expositivas, e que,
efetivamente, permitam o desenvolvimento do perfil do egresso;

® 0s nucleos que compdem a matriz curricular do curso, indicando sua relevancia e
importancia, com a finalidade de garantir a integralizacdo do curso;

® 0s procedimentos estratégicos a serem adotados para garantir uma relacdo de
coeréncia entre o que se propde fazer e o que serd executado nas disciplinas, no
tocante a carga horaria que serd destinada aos cursos a distancia e presenciais;

e a forma de utilizacdo das Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo (TICs) e da
comunica¢ao no processo de ensino e aprendizagem;

® as estratégias de apoio e acompanhamento aos discentes (monitorias,
nivelamento e outras);

e o0s atendimentos educacionais especializados aos estudantes com deficiéncia
e/ou necessidades especificas: traducdo e interpretacdo em Libras, descricdo,
materiais didaticos especializados, dentre outros;

e afundamentagdo legal que possibilita o uso de até 20% da EaD nas atividades do
ensino presencial, adotando estratégias metodoldgicas que viabilizem a
mediacado do processo de ensino e aprendizagem através das tecnologias digitais
da informag¢do e comunicacao;

® as estratégias didatico-pedagdgicas a serem implementadas para garantir a
abordagem de conteldos pertinentes as politicas de educagdao ambiental, de
educacdo em direitos humanos e de educacdo das relagbes étnico-raciais e,
ainda, nos cursos técnicos de nivel médio integrado, o ensino de histdria e

cultura afro-brasileira, africana e indigena.

5.2.10 ESTRUTURA CURRICULAR
Organizagao curricular
Este item devera conter a apresentacdao dos componentes curriculares de acordo com os eixos.
Devem-se considerar, na construcao do texto para a articulacdo entre os componentes curriculares,
os objetivos do curso e o perfil do egresso.
E imprescindivel que sejam observados também os principios da flexibilidade,

interdisciplinaridade, acessibilidade pedagdgica e atitudinal, compatibilidade da carga hordaria total

(em horas), articulacdo entre teoria e pratica.
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No caso do PPC dos cursos que atenderdo a implantacao da Portaria n? 1.134, de 10 de outubro
de 2016 e do artigo 26 da Resolucdo CNE/CEB n2 06/2012, quanto a introdug¢do da carga horaria
semipresencial nos cursos presenciais, deve-se atentar para o percentual que os dois textos legais
contemplam:

® para os cursos de nivel superior, até 20% da carga horaria total do curso pode ser
destinada a oferta a distancia de suas disciplinas; e

® para os cursos técnicos de nivel médio, excetuando-se aqueles da area da saude, que
possuem percentual especifico, o percentual ndo pode ultrapassar os 20% da carga
horaria diaria do curso.

Diante do exposto, somente incluirdo a carga horaria destinada as atividades a distancia os
cursos cujos campi ja tém um Nucleo de Tecnologias Educacionais e Educacdo a Distancia,
normatizado por portaria emitida pela Reitoria, o qual devera dispor de pessoal capacitado para
assumir as fun¢des de Administrador do Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem, Diagramador
Web, Designer Pedagdgico, bem como professores capacitados a assumir as fun¢des de professor-
autor, professor-formador e professor-tutor, conforme as necessidades de cada curso e disciplina.
Por conseguinte, cada campus, além da demanda de natureza pedagdgica, deverd se responsabilizar
pela infraestrutura técnica e tecnoldgica que dara sustentabilidade ao ambiente virtual onde
ocorrerdo as aulas, atividades, avaliagdes e acompanhamentos virtuais.

No caso dos cursos de graduacdo, quando da disposicdo do PPC, orienta-se que, no processo de
escolha das disciplinas a serem ofertadas por meio da modalidade semipresencial, respeitando-se o
limite de até 20% da carga horaria total do curso, pelo menos uma disciplina de cada um dos
nucleos que compdem o curso seja desenhada pedagogicamente na seguinte proporcdo minima:
30% da carga hordria total da disciplina ofertados presencialmente e 70% da carga horaria a
distancia, excetuando-se as disciplinas de pratica de estagio profissional, as horas-aula de pratica
laboratorial, as avaliacGes de todas as disciplinas e a defesa de TCC, as quais sdo exclusivamente
presenciais.

No caso dos cursos de nivel técnico (integrados, subsequentes, concomitantes), poderdo ser
destinados até 20% da carga hordria diaria do curso as atividades a distancia, as quais devem estar
determinadas em pelo menos uma disciplina de cada nucleo que compde a matriz do curso,
previamente estabelecida no PPC do curso, o qual deve conter o programa da disciplina
discriminando ainda a carga horaria e o conteudo que serdo ministrados a distancia, respeitando-se

os minimos previstos de duracdo e carga horaria total do curso. As disciplinas de pratica de estagio
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profissional e as horas-aula de pratica laboratorial, bem como as avaliacdes de todas as disciplinas,
sdo exclusivamente presenciais nos cursos técnicos.

Nos componentes ofertados semipresencialmente, seja no nivel superior, seja no nivel técnico,
deve-se discriminar a metodologia hibrida a ser utilizada nos encontros presenciais e no Ambiente
Virtual de Ensino e Aprendizagem oficialmente adotado pelo IFCE e integrado ao Sistema
Académico de ensino, bem como as estratégias de acompanhamento de frequéncia e aprendizagem
das atividades realizadas a distancia, além das avaliagdes de natureza presencial das disciplinas.

Considerando como principio que o professor da disciplina é o mediador das atividades
presenciais e on-line, torna-se imprescindivel a descricdio das ferramentas de interacdo e
participacdo utilizadas em atividades colaborativas e aquelas utilizadas nos momentos presenciais,
com a efetiva atuacdo do professor responsavel, conforme metodologia prevista no PPC e PUD
destas disciplinas. Devem-se discriminar, ainda, os materiais didaticos utilizados presencial e
virtualmente e, conforme o caso, os objetos de aprendizagem, simuladores e recursos digitais
utilizados, tendo-se atencao para a relagao entre o que for utilizado e a natureza da disciplina:
tedrica, tedrico-pratica ou pratica.

Matriz curricular

A matriz curricular deverd explicitar a nomenclatura dos componentes curriculares, a
guantidade de créditos, a carga hordria presencial, a carga hordria a distancia, tedrica, prdtica e da
Pratica como Componente Curricular (no caso de licenciatura) e possiveis pré-requisitos.

Para a elabora¢ao dos componentes curriculares é necessario observar os seguintes aspectos:
atualizacdo, interdisciplinaridade, acessibilidade, adequacdo das cargas horarias (em horas),
adequacdo da bibliografia, abordagem de conteudos pertinentes as politicas de educacdo
ambiental, de educag¢dao em direitos humanos e de educacdo das relagdes étnico-raciais; e, nos
cursos técnicos de nivel médio integrado, o ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e
indigena.

No tocante a integracao curricular nos cursos técnicos integrados, recomenda-se que a matriz
curricular seja construida levando-se em consideracdo a articulacdo entre disciplinas propedéuticas
e profissionais, compativel com os principios da interdisciplinaridade, da contextualizacdo e da
integracdo entre teoria e pratica no processo de ensino e aprendizagem.

As formas de abordagem das tematicas Educacdo para as Rela¢des Etnico-raciais, Direitos
Humanos, Educacdo Ambiental deverdo levar em considerac¢do alguns aspectos, a saber:

e definicdo de disciplinas em que poderdo ser abordadas as tematicas (obrigatéria);
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e criacdo de disciplina especifica de acordo com as especificidades do curso;

* incentivo a pesquisas aplicadas envolvendo as tematicas;

e desenvolvimento de projetos de extensao;

e organizacdo de eventos, palestras, simpdsios etc.;

e criacdo de foruns permanentes de discussao;

e visitas técnicas.

O componente curricular de Libras sera obrigatério nos cursos de licenciatura, tanto para ser
ofertado pela instituicdo como para ser cursado pelo estudante. Em relagdo aos cursos técnicos, de
tecnologia e bacharelados, a oferta da disciplina pela instituicdo é obrigatéria, sendo optativa para o
estudante.

O componente curricular Projeto Social sera incluido como obrigatério em todos os cursos de
graduacdo com carga horaria ndo inferior a 40 horas.

A tematica do empreendedorismo devera ser incluida nos cursos técnicos, de tecnologia e
bacharelados.

Deverdo ser ofertados componentes curriculares optativos nas dreas de Artes e Educacao Fisica

para todos os niveis de ensino.

5.2.11 FLUXOGRAMA CURRICULAR
Disposicdao grafica da estrutura curricular contendo a carga hordria dos componentes
curriculares tedricos, praticos, presenciais e a distancia, a quantidade de créditos e o fluxo de pré-

requisitos.

5.2.12 AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

Descrever a concepg¢do da instituicdo em relagdo a avaliagdo do processo de ensino e
aprendizagem (carater diagnodstico, formativo, processual, continuo e flexivel, com a predominancia
dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados parciais sobre os obtidos em
provas finais), e as normas que materializam essa concep¢ao. Demonstrar as a¢gdes do curso no que
tange a recuperacao de estudos, como, por exemplo, apoio extraclasse, atividades de nivelamento,
tutoria, monitoria etc.

A avaliacdo nas disciplinas ofertadas na modalidade semipresencial deverd guardar as
orientacdes apresentadas no ROD e incluir atividades de avaliacdo a distancia e presenciais, as quais

zelem pela seguranca e controle da frequéncia, confiabilidade e credibilidade dos resultados. E
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importante destacar que, obrigatoriamente, as atividades de avaliacdo presenciais tém

predominancia sobre as demais atividades avaliativas, conforme o Decreto 5.622, de 19/12/2005.

5.2.13 PRATICA PROFISSIONAL (TECNICOS)

Descrever as diferentes atividades de pratica profissional, as quais devem envolver situagées
de vivéncia real e que explorem a relacao entre a aprendizagem e o trabalho, a teoria e a pratica, ao
longo da formacdo do estudante, em ambientes de aprendizagem, a luz da Resolugdo CNE/CEB n?
06/2012.

A pratica profissional, em todos os cursos técnicos, devera figurar com a carga horaria
obrigatéria devidamente cadastrada no Sistema Académico e delineada no PPC do curso, em sua
matriz curricular, bem como num PUD com a descri¢cao de atividades, metodologia e avaliagao,
sendo obrigatdria, para fins de sua conclusdo, a exigéncia da entrega de um relatério de pratica
profissional por parte do estudante. Podera ser constituida por projetos integradores e/ou

atividades de pesquisa e/ou intervengdo e extensao, sob supervisdo de um professor.

5.2.14 PRATICA cOMO COMPONENTE CURRICULAR (LICENCIATURAS)

O Parecer CNE/CES n2 15/2005 esclarece: “a pratica como componente curricular é o conjunto
de atividades formativas que proporcionam experiéncias de aplicacdo de conhecimentos ou de
desenvolvimento de procedimentos préprios ao exercicio da docéncia”.

Nesse sentido, esse item deverd explicitar como ocorrera a Pratica como Componente
Curricular (PCC) no ambito do curso. Para este fim, poderdo ser criadas novas disciplinas ou
adaptadas as ja existentes, na medida das necessidades de cada curso.

Tendo em vista tal esclarecimento, sdo exemplos para se aplicar a PCC nas disciplinas
contempladas: seminadrios; aulas ministradas pelos estudantes; criacdao e aplicacdo de técnicas de
ensino; criacdo e aplicacdo de portfdlio; esquete; parddias; apresentacdo de estudo de caso;
elaboracdo de material didatico; elaboracdo de plano de aula; elaboracdo de videos; ministracdo de
minicursos; criacao de blogs; aplicativos; oficinas pedagégicas; confec¢ao de banners; elaboragao de

roteiro de aulas praticas.

5.2.15 EsTAGIO
Explicitar como o estdgio estd implantado no curso em termos de objetivos, carga horaria,

previsdo/existéncia de convénios, formas de apresentacdo, acompanhamento, orientacdo,



MANUAL PARA ELABORAGAO DE PROJETOS PEDAGOGICOS DE CURSOS

Cursos técnicos e de graduagao

supervisdo e coordenacdo. Demonstrar que a regulamentacdo dos estdgios no ambito do curso é
balizada pela regulamentacao institucional.

Para os cursos de ensino técnico e de graduagao tecnoldgica, a carga hordria destinada ao
estdgio profissional supervisionado, seja obrigatério, seja opcional, deve ser adicionada a carga
horaria total minima estabelecida no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e no Catalogo
Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST), respectivamente.

Para cursos de licenciatura, demonstrar a existéncia de relacao:

e com a rede de escolas da Educagdo Basica, considerando o acompanhamento pelo
docente da IES (orientador) nas atividades no campo da pratica, ao longo do ano letivo,
com vivéncia da realidade escolar de forma integral, incluindo participacdo em
conselhos de classe/reunido de professores;

e entre licenciandos, docentes e supervisores da rede de escolas da Educagdo Basica,
considerando a parceria entre docentes da IES, licenciandos e docentes da Educacao
Basica, incluindo o supervisor de estagio (acompanhamento/participagdo do licenciando
em atividades de planejamento, desenvolvimento e avaliagao realizadas pelos docentes
da Educacdo Basica; participacdo dos docentes da Educa¢do Bdsica no processo de
orientagcdo/formacao dos licenciando);

® entre teoria e pratica, considerando a articulagdo entre o curriculo do curso e aspectos
praticos da Educacao Basica (embasamento  tedrico das atividades
planejadas/desenvolvidas no campo da pratica; reflexdo tedrica acerca de situagdes
vivenciadas pelos licenciandos em contextos de educacdo formal e nao formal;

producdo académica que articule a teoria estudada e a pratica vivenciada).

5.2.16 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares tém a finalidade de enriquecer o processo de ensino e
aprendizagem, privilegiando a complementac¢ao da formacao social e profissional. O que caracteriza
este conjunto de atividades é a flexibilidade de carga horaria, com controle do tempo total de
dedicacdo do estudante durante o semestre ou ano letivo.

Nesse item, devera ser descrito o objetivo das atividades complementares, explicitando a carga
hordria exigida, de acordo com a natureza do curso, a diversidade de atividades e as formas de

aproveitamento. Para definicdo das formas de aproveitamento, é necessario apresentar uma tabela
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em que constem as atividades e a carga horaria maxima que podera ser aproveitada.

Destaque-se que as atividades deverdo guardar estreita relacdo com a natureza do curso.

S3ao exemplos de atividades complementares: participacdo em eventos internos e externos a
instituicdo de educagdo superior, tais como semanas académicas, congressos, seminarios, palestras,
conferéncias, atividades culturais; integralizacdo de cursos de extensdo e/ou atualizagdo académica
e profissional; atividades de iniciagao cientifica, assim como de monitoria.

Para os cursos de bacharelado, a soma da carga hordria do estidgio e das atividades
complementares ndo devera exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do curso, salvo
nos casos de determinacdes legais em contrdrio. Assim, a carga horaria das atividades
complementares é computada na carga horaria minima dos cursos de bacharelado e licenciatura.

Os cursos superiores de tecnologia poderdo prever atividades complementares; no entanto, a
carga horaria destas ndo devera compor a carga horaria minima do curso. Uma vez definidas como

obrigatdérias no PPC, as horas das atividades complementares compordao a carga horaria para

integralizacdo do curso.

5.2.17 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS ANTERIORES

Descrever, a luz do ROD e de normativas legais federais, quais sao os critérios e os mecanismos

de aproveitamento e valida¢do de conhecimentos.

5.2.18 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Informar as normativas para a construcdo do TCC em desenvolvimento, enfocando: carga
horaria, formas de apresentacdo, orientacdo e coordena¢dao, bem como os procedimentos de
avaliacdo do TCC.

Para os cursos de tecnologia, a carga hordria minima serd acrescida do eventual tempo
reservado para trabalho de conclusdo de curso, dada a sua nao obrigatoriedade de oferta.

As formas de realizacdo do TCC poderdo ser monografia, artigo cientifico, relatério de pesquisa,
dentre outros géneros académicos que possam cumprir o objetivo de sistematizacdo de
conhecimentos obtidos ao longo do curso.

A formatacdo do TCC devera estar de acordo com as orientacdes do Manual de Normalizacao
de Trabalhos Académicos do IFCE.

E importante observar as diretrizes curriculares especificas de cada curso de graduacgdo para
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constatar o formato de TCC exigido.

5.2.19 EMISSAO DE DIPLOMA

Descrever os critérios exigidos para obtencdo do titulo.

5.2.20 AVALIAGAO DO PROJETO DO CURSO
Descrever a atuacdo do Nucleo Docente Estruturante, do Colegiado de curso, as a¢des de
autoavaliacdo existentes no curso (instrumentos proprios de avaliacdo, encontros pedagogicos);
demonstrar como sdo utilizados os resultados das avaliagdes internas (Comissdao Proépria de
Avaliacdo, avaliacdo docente) e externas (Enade, Reconhecimento, Renovagdo de Reconhecimento

para os cursos de graduacdo) e a sua devida divulgacdo com a comunidade académica.

5.2.21 POLITICAS INSTITUCIONAIS CONSTANTES DO PDI NO AMBITO DO CURSO

Descrever as politicas institucionais de ensino, pesquisa e extensdo constantes no PDI que
guardam estreita relacdo com as finalidades do curso.

Fazer referéncia aos programas e/ou projetos desenvolvidos no ambito do curso que se
relacionem as politicas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, por exemplo, grupos PET (Programa de
Educacdo Tutorial) e PIBID (Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID) e

demais projetos existentes.

5.2.22 APOIO AO DISCENTE

Definir como ocorrerdao os programas de apoio extraclasse e pedagdgicos, de acessibilidade, de
atividades de nivelamento e extracurriculares ndo computadas como atividades complementares e
de participacdo em centros académicos e em intercambios.

Apresentar a politica de assisténcia estudantil empregada pelo IFCE.

5.2.23 CORPO DOCENTE

O detalhamento do corpo docente serd apresentado em duas tabelas.

Tabela | — Corpo docente necessario para desenvolvimento do curso. Apresentar areas,
subareas e quantidade necessaria de docentes para o atendimento a todas as disciplinas do curso
conforme a Tabela de Perfil Docente.

Tabela Il — Corpo docente existente. Apresentar tabela onde constem: nome do docente,

qualificacdo profissional, titulagdo maxima, vinculo, regime de trabalho e disciplinas que ministra.
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5.2.24 CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO (RELACIONADO AO CURSO)

O detalhamento do corpo técnico-administrativo diretamente relacionado ao curso sera
composto de uma tabela em que constem: o nome do técnico, cargo, titulacdo maxima e atividade

desenvolvida.

5.2.25 INFRAESTRUTURA
e Biblioteca
Descrever a infraestrutura da biblioteca disponibilizada ao publico, explicitar os servicos
oferecidos, a existéncia de normas e/ou regulamentos.
e Infraestrutura fisica e recursos materiais
Apresentar informacdes quanto a existéncia de gabinetes de trabalho para docentes de tempo
integral (para cursos de graduac¢do), espaco de trabalho para a Coordenagdo do curso e servigos
académicos, sala dos docentes, salas de aula e formas de acesso dos estudantes a equipamentos de
informatica.
A apresentacdo das informacgdes devera encerrar descri¢do do espaco fisico existente e/ou em
reforma, em sua distribuicdo, quantidade e qualidade, bem como das atividades ai desenvolvidas.
e Infraestrutura de laboratérios
Apresentar informagdes quanto aos laboratérios necessarios para a implementacdo do curso.
Para a apresentacdo das informacodes, deverdao ser descritas: quantidade, qualidade e
atividades desenvolvidas nos laboratérios basicos e especializados.
e Infraestrutura de laboratério de informatica conectado a internet
Apresentar as informagdes sobre laboratdério de informatica com acesso a internet a ser
disponibilizado para o acesso ao ambiente virtual de ensino e aprendizagem. Acesso a rede Wi-Fi,
guando for o caso.
e Laboratorios basicos
Definir quais laboratdrios bdsicos sdao necessarios para a implementacao das atividades do
curso, bem como os disponiveis no campus.
Apresentar o planejamento quanto a aquisicdo dos laboratérios ainda ndo disponiveis no
campus.
Informar quais sdo os componentes curriculares ministrados que utilizam os laboratérios
basicos, assim como o material necessario para aulas praticas.

Definir quais componentes curriculares serdao atendidos pela infraestrutura dos laboratérios
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basicos e o material necessario para as aulas praticas.
e Laboratdrios especificos a drea do curso

Para licenciaturas, verificar os respectivos laboratérios de ensino.

Para Agronomia e Zootecnia, é obrigatério verificar a existéncia de Fazenda Escola.

Para Medicina Veterinaria, é obrigatdrio verificar a existéncia de Hospital Veterinario.

Definir quais laboratdrios especificos sdo necessarios para a implementacdo das atividades do
curso, bem como os disponiveis no campus.

Apresentar o planejamento quanto a aquisicdo dos laboratérios ainda ndo disponiveis no
campus.

Informar os componentes curriculares ministrados e o material necessario para aulas praticas.

Definir quais componentes curriculares serao atendidos pela infraestrutura dos laboratdrios

especificos e o material necessdrio para as aulas praticas.

5.2.26 REFERENCIAS
Apresentar a Referéncia Bibliografica utilizada para a elaboracdo do Projeto Pedagdgico do

Curso, segundo a ABNT.

5.2.27 ANExos Do PPC
Ementas e bibliografias — PUD

Apresentar os Programas de Unidades Didaticas de todas as disciplinas obrigatérias e optativas
conforme o modelo constante no anexo IV, segundo a natureza do curso.

Bibliografia basica: os livros informados nos PUDs devem estar tombados no patriménio do
campus ef/ou em processo de compra, e atender ao nimero minimo de trés titulos e a proporgdo
de, no minimo, uma obra para cada seis estudantes.

Bibliografia complementar: os livros informados nos PUDs devem estar tombados no
patrimonio do campus e/ou em processo de compra, e atender ao nimero minimo de cinco titulos
por componente curricular, com dois exemplares de cada titulo ou com acesso virtual.

E importante destacar que, para a definicdo da bibliografia basica e complementar,
primeiramente devera ser realizado o levantamento dos titulos disponiveis no acervo da biblioteca
do campus. De posse das informacdes e, caso seja necessaria a aquisicdio de novos titulos ou
exemplares, deverd ser realizado o planejamento da compra juntamente ao setor responsavel no

campus, de forma a ndo trazer prejuizos ao processo de ensino e aprendizagem dos estudantes.



MANUAL PARA ELABORAGAO DE PROJETOS PEDAGOGICOS DE CURSOS

Cursos técnicos e de graduagao

No processo de aquisicdo de novos titulos, deve ser levada em consideracdo a relevancia da
literatura, bem como a atualidade da obra.
Com relagdo ao acervo virtual, recomenda-se que seja indicado na bibliografia complementar

guando houver titulos relevantes para o curso.

Demais anexos que possam ser inseridos

6 Dasinformagdes constantes no Sistema Académico e no portal do IFCE

Conforme orientagGes da LDB n2 9.394/96, todas as informacdes referentes ao PPC deverdo
estar disponibilizadas no Sistema Académico da instituigdo.

Com base no art. 47 da LDB n? 9.394/96, alterado pela Lei n? 13.168, de 06 de outubro de
2015, que trata da divulgacao das informagdes dos cursos de graduagao, a Proen orienta que cada
Coordenacdo de curso, atendendo ao principio da publicidade, envie todas as informacdes
atualizadas referentes ao curso — ndo apenas de graduacao, mas dos demais niveis e modalidades —
para o setor de comunicac¢do do préprio campus, para que estas informagdes sejam disponibilizadas

na pagina do campus e no portal do IFCE.

6.1 NO SISTEMA ACADEMICO

® Projeto Pedagdgico do Curso em arquivo formato PDF;

e Matriz Curricular;

e PUD de todas as disciplinas (cada PUD em separado, em arquivo extensdo PDF);

e Regulamento de atividades complementares, estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC), dentre outros pertinentes ao curso;

e Critérios de composicdo de bancas avaliadoras de TCC e documentos relativos a

apresentac¢ao dos TCCs, quando houver.

6.2 NO PORTAL DO IFCE QUANTO AOS CURSOS E AOS PPCs
As informacGes que devem ser enviadas ao setor de Comunicacdo Social do campus sdo:
® Ato autorizativo de funcionamento do curso aprovado pelo Consup;
e Listagem dos componentes curriculares do curso e as respectivas cargas horarias;

e PUDs dos componentes curriculares e lista dos docentes responsaveis que os ministram;
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Prazo de integralizacdo curricular;
Carga horaria;
Qualificagdo dos docentes;

Recursos disponiveis;

Critérios de avaliacdo da aprendizagem.

Cursos técnicos e de graduagao
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8 Anexos

ANEXO |

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DO CEARA
CAMPUS

PARECER PEDAGOGICO

Processo: Informar n® de acordo com o Analise n°: Informar o niimero da analise:
registrado no sistema SUAP. 01, 02, 03,04, ...

Assunto: Analise da Implantacdo/Reformulacdo/Regularizacdo do Curso (nome do curso)
Interessado: Informar o nome do campus.

Equipe da CTP responsavel pela Analise: DATA: Do dia em
que foi finalizada a
andlise.

Assinatura de validacdo da analise (Coordenador Técnico —
Pedagdgico )

1. INTRODUCAO

Trazer breve comentario sobre a finalidade do parecer. Nesse sentido, deverao ser informados:
a) 0 numero do memorando de solicitacdo do parecer pedagdgico;
b) anomenclatura do curso;

c) o objetivo do parecer (Implantacdo/Atualizacdo/Regularizacéo).
2. MERITO

Neste campo devera ser informado se o Projeto Pedagdgico do Curso encaminhado cumpre
todas as determinaces e orientagBes da Pro-reitoria de Ensino ou se had necessidade de novas
alteraces a serem viabilizadas no PPC por parte da Comiss@o/NDE do curso, antecedendo-se sua

submisséo ao Consup. Observam-se 0s seguintes aspectos:

a) atendimento as normativas legais:
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I. Gerais
ii. Especificas do curso
b) relacdo entre objetivos, perfil profissional e estrutura curricular;
c) matriz curricular: flexibilidade, interdisciplinaridade e coeréncia entre contedos,
natureza e cargas horarias dos componentes curriculares;
d) metodologia de ensino e aprendizagem;
e) objetivos gerais e especificos das disciplinas;
f) avaliacdo da aprendizagem;
g) pratica profissional e estagio supervisionado (no caso do estagio, justificativa para a
sua adocao ou ndo);
h) outros aspectos do Projeto Pedagogico.

3. PARECER

Neste campo sera realizado o encaminhamento do Parecer, que podera ser:

1 - Retorno do PPC a Comisséo de Elaboracdo do Projeto Pedagdgico de Curso ou NDE para
revisao/realizagdo de novas adequacdes (listar os pontos que deverdo ser ajustados no Projeto

Pedagogico).

2 - Tramitacao junto as instancias superiores.

4. FECHO

Apds o campo “3. Parecer”, deverdo constar, nesta ordem:
a) local e data;
b) nome completo;
C) cargo;
d) assinaturas da equipe responsavel pela analise e do(a) Coordenador(a) da CTP do

campus.
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ANEXO Il
@

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DO CEARA
CAMPUS

PLANO DE TRANSICAO DE MATRIZ CURRICULAR

Processo: Informar n® de acordo com o Andlise n°: Informar o nimero da analise:
registrado no sistema SUAP. 01, 02, 03,04 ...

Curso:

Semestre de inicio da transicdo curricular:

CHECKLIST

Antes de elaborar o Plano de Transicdo Curricular, favor responder aos itens que se
seguem com base na realidade do curso em processo de mudanca de matriz:

1. Quantos estudantes estdo vinculados a matriz curricular vigente?

Informacao:

2. Quantos e quais semestres foram ofertados na matriz curricular vigente até 0 momento?

Informacao:

3. Existe possibilidade de realizar equivaléncia entre a matriz curricular vigente e a nova matriz
proposta?

() Sim () Parcialmente ( ) Néo

4. A alteracdo ocorrerd em componentes curriculares:

() ainda ndo ofertados

() ofertados e cursados

5. Em relagdo aos componentes ofertados e cursados, existe equivaléncia destes com 0s novos
componentes curriculares?

( )Sim ( ) Parcialmente ( ) Nao

(Se a resposta for “sim”, o campus devera preencher a planilha de equivaléncias.)
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(Se a resposta for “parcialmente”, o campus deverd preencher a planilha com os componentes
equivalentes e terd que responder as proximas perguntas.)

(Se a resposta for “ndo”, a planilha ndo serd preenchida e o campus respondera as proximas
perguntas.)

6. Caso a matriz seja “parcialmente equivalente” ou “ndo equivalente”, o campus ofertard mais
de uma matriz?

( )Sim ( )Nao

7. Caso a matriz curricular seja “parcialmente equivalente” ou “ndo equivalente” e o curso venha
a ofertar apenas uma matriz, foi realizado, por meio da assinatura de termo de ciéncia, um acordo
formal com os estudantes matriculados* em que estes aceitam migrar para a nova matriz? (exceto
estudantes em situacdo de trancamento). [NO CASO DE ALUNOS MENORES, OS PAIS OU
RESPONSAVEIS SAO CHAMADOS PARA ESTA ASSINATURA ]

( )Sim ( )Néo

8. Caso a matriz seja parcialmente equivalente, quantos e quais componentes curriculares
deverdo ser cursados pelos estudantes, além dos ja definidos na matriz vigente?

Listar:
Tabela de equivaléncias de componentes curriculares:
Matriz vigente Matriz proposta
Matriz Componente CH Componente CH
vigente curricular curricular

RESUMO DO PROCESSO DE TRANSICAO CURRICULAR:

Descrever a sistematica que sera realizada para a transicdo curricular. Tragar 0 percurso que sera
seguido pelos estudantes em curso, ou seja, explicitar quantos e quais componentes curriculares
poderdo ser aproveitados e 0s que deverdo ser cursados pelos estudantes.

Definir o semestre em que serd implementada a nova matriz curricular.

Assinatura do(a) Coordenador(a) Técnico - Pedagogico(a) do Campus
Assinatura do(a) Coordenador(a) do Curso
Assinatura do(a) Diretor(a) de Ensino do Campus
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ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DO CEARA
CAMPUS
CURSO

Memorando n® XXX /20--/SETOR
Local e data.

A Pré-reitoria de Ensino

Assunto: Resumo do teor do documento

1. Introducéo.
Informar que a proposta de alteracdo curricular foi aprovada pelo Colegiado do Curso e
referenciar o parecer pedagdgico de aprovacao da alteracdo curricular.

2. Desenvolvimento.

Criar a disciplina obrigatéria (Nome da disciplina - SIGLA), a ser oferecida no (nimero do
periodo/semestre), com carga horaria semestral/anual de (nimero de horas e distribuicdo entre horas
teoricas, praticas, PCC e EaD, quando for o caso), tendo como pré- requmto(s) a(s) disciplina(s)
(Nome da disciplina - SIGLA/nimero), com a seguinte ementa: “............... .

Justificativa:

Criar a disciplina optativa (Nome da disciplina - SIGLA), a ser oferecida no (nimero do
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periodo/semestre), com carga horaria semestral/anual de (nimero de horas e distribuicdo entre horas
tedricas, praticas, PCC e EaD, quando for o caso), tendo como pré-requisito(s) a(s) disciplina(s)
(Nome da disciplina - SIGLA/ntimero), com a seguinte ementa: “............... 7.

Justificativa:

Incluir, como disciplina obrigatdria, (Nome da disciplina - SIGLA/nimero), a ser oferecida no
(numero do periodo/semestre), com carga horaria semestral/anual de (nimero de horas e distribuicao
entre horas teoricas, praticas, PCC e EaD, quando for o caso), tendo como pré-requisito(s) a(s)
disciplina(s) (Nome da disciplina - SIGLA/nimero).

Justificativa:

Incluir a disciplina (Nome da disciplina - SIGLA/nimero) como pré-requisito para a disciplina
obrigatéria ou optativa (Nome da disciplina - SIGLA/numero), oferecida no (ndmero do
periodo/semestre).

Alterar o nome da disciplina (Nome da disciplina - SIGLA/namero) para (Nome da disciplina -
SIGLA).
Justificativa:

Alterar a carga horaria semestral/anual da disciplina (Nome da disciplina - SIGLA/numero), de
(numero de horas e distribuicdo entre horas teoricas, praticas, PCC e EaD, quando for o caso) para
(ndmero de horas e distribuicdo entre horas teoricas, praticas, PCC e EaD, quando for o caso).

Justificativa:

Alterar a ementa da disciplina (Nome da disciplina - SIGLA/numero) de: “ementa anterior” para:
“nova ementa”.

Justificativa:

Incluir o item “x” no Projeto Pedagogico do Curso com o texto: “novo texto”.
Justificativa:

Alterar o texto do item “x” do Projeto Pedagdgico do Curso para: “novo texto”.
Justificativa:

Excluir o item “x” do Projeto Pedagdgico do Curso.
Justificativa:

Outras situagdes.
Justificativa:

3. Conclusao.
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Atenciosamente,

NOME
Assinatura do(a) Coordenador(a) do Curso
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ANEXO IV

DIRETORIA DE ENSINO / DEPARTAMENTO DE ENSINO
COORDENACAO DO CURSO:
PROGRAMA DE UNIDADE DIDATICA — PUD

DISCIPLINA:

Cddigo:

Carga Horaria Total: CH Tedrica: CH Prética:

CH - Préatica como Componente Curricular do ensino:

Ndmero de Créditos:

Pré-requisitos:

Semestre:

Nivel:

EMENTA

E a descricfo sucinta e panoramica dos contetidos trabalhados na disciplina.

Exemplo: Ementa da disciplina de Politica Educacional. Nog¢des fundamentais de Legislacdo Educacional Brasileira e
do Ensino. A Educacdo como reflexo do contexto sécio-politico-econdmico brasileiro. O sistema escolar no Brasil. A
gestdo do sistema da Educacdo Bésica. A Educacdo Bésica no Ceard. Diretrizes Curriculares dos Cursos de
Licenciaturas em Fisica e Matematica.

OBJETIVO

Objetivo de aprendizagem, focado no desenvolvimento do aluno e em observincia & natureza do conhecimento
trabalhado na disciplina. Em outras palavras, aquilo que se espera que o aluno aprenda durante e ao final da
disciplina. Nesse caso, é essencial 0 uso de verbos no infinitivo, para dar inicio a descricdo dos objetivos.

Ex.: Compreender a realidade em que se assenta o sistema educacional brasileiro, bem como os seus limites e
possibilidades de transformacéo.

PROGRAMA

A descricdo pormenorizada do que serd trabalhado na disciplina durante 0 ano ou semestre.

Ex.: UNIDADE | — POLITICA

* Educag@o no Brasil.

= Politica Educativa como politica social.

* A Educagdo e o Desenvolvimento Econdmico.

= O espago das politicas educativas na sociedade do conhecimento: em busca da sociedade do saber.
= Jiirgen Habermas, Paulo Freire e a pedagogia critica.
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METODOLOGIA DE ENSINO

E a descricdo de como serdo ministradas as aulas, podendo-se ainda enumerar, além das estratégias utilizadas, os
recursos didaticos empregados. Ex.: A aula sera expositiva/dialdgica, fazendo-se uso de debates, aulas de campo,
entre outros. Como recursos, poderao ser utilizados o quadro branco, o projetor de slides etc.

Nas disciplinas que possuem carga horaria de Pratica como Componente Curricular, ou Préatica, devera ser explicitada
a metodologia de desenvolvimento das atividades, assim como a avaliacao.

Quantidade de aulas praticas, visitas técnicas, dentre outros aspectos.

RECURSOS

Listar os recursos necessarios para o desenvolvimento da disciplina:

= Material didatico-pedagogico.
= Recursos audiovisuais.
= Insumos de laboratorios.

AVALIACAO

E a descrigdo de como sera trabalhada a avaliagdo da aprendizagem, em observancia ainda ao que diz 0 ROD. Ex.: A
avaliacdo da disciplina Politica Educacional ocorrerda em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da
Organizacao Didatica — ROD do IFCE. A avaliacdo tera caréater formativo, visando ao acompanhamento permanente
do aluno. Desta forma, serdo usados instrumentos e técnicas diversificados de avaliacéo, deixando sempre claros 0s
seus objetivos e critérios. Alguns critérios a serem avaliados:

* Grau de participacdo do aluno em atividades que exijam produg¢ao individual e em equipe.

* Planejamento, organizagdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos ou destinados a
demonstragdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos.

* Desempenho cognitivo.

= Criatividade e uso de recursos diversificados.

» Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho).

Importante destacar como serd avaliado o desempenho dos alunos nas aulas préaticas, bem como nas
praticas enquanto componentes curriculares do ensino.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Relac&o de todo o material bibliografico basico (impresso ou digital, essencial a aprendizagem da disciplina) que sera
utilizado pela turma. No minimo trés titulos.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Relac&o de todo o material complementar (impresso ou digital) que podera ser utilizado pela turma, como sugestéo de
aprofundamento das tematicas discutidas na disciplina. Cinco titulos.

Obs.: A bibliografia basica e a complementar devem ser redigidas conforme a ABNT em vigor.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico
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LISTA DE VERIFICACAO
QUESTIONARIO DE COMPROVACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
MINIMOS E OBRIGATORIOS

* Apresentar declaragdo Unica assinada pelo diretor-geral contendo as informagdes
correspondentes aos itens 2, 6, 7, 8, 9 ¢ 10.

1. Qual a meta do PDI do campus que comprova a implantacdo do curso em analise no
ano vigente? (Apresentar documentos comprobatorios do PDI).

2. Qual o nome, a formacao académica ¢ o nimero de matricula SIAPE do docente
indicado para assumir a Coordenac¢ao do Curso?

3. (Apenas para cursos Técnicos) Quais os nomes, a fungao e o nimero de matricula
SIAPE dos servidores que integram a Comissdo de Implantagdo do Curso — CIC?
(Apresentar portaria assinada pelo diretor-geral do campus.)

4. (Apenas para os cursos de graduagdo) Quais os nomes, o nimero de matricula SIAPE
dos servidores que integram a Nucleo Docente Estruturante — NDE? (Apresentar
portaria assinada pelo diretor-geral do campus.)

5. (Apenas para os cursos de graduacdo) Quais os nomes, a funcdo e o numero de
matricula SIAPE dos servidores e discente que integram a Comissdao Préopria de
Avaliagdo - CPA? (Apresentar portaria assinada pelo diretor-geral do campus.)

6. Qual o nome, o cargo, a forma¢do académica e o nimero de matricula SIAPE do
servidor responsavel pela Biblioteca?

7. Qual o nome, o cargo, a formagdo académica e o nimero de matricula SIAPE do
servidor responsavel pela Coordenagao Técnico-Pedagogica?

8. Qual o nome, o cargo e o nimero de matricula SIAPE do servidor responsavel por
operacionalizar o sistema académico do campus?

9. Qual o0 nome, o cargo e o numero de matricula SIAPE do servidor responsavel por
operacionalizar sistema de gestdo docente do campus?

10. Quantos sao os laboratorios de informatica com acesso a Internet como ferramenta



auxiliar no processo de ensino e aprendizagem e a quais cursos se destinam? Qual a
velocidade da Internet utilizada no campus? (Apresentar documentos comprobatérios,
tais como fotografias, relacdo de materiais e mdveis tombados ou comprados, entre
outros)

As questdes foram respondidas por:

Responsavel, cargo, funcao e nimero de matricula SIAPE
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