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APRESENTACAQ

O Boletim de Servico, previsto na Lei n° 4.965, de 05/05/1966, é
instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos editados no
ambito do Instituto Federal do Ceard (IFCE), atendendo ao principio da
publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicao Federal.

Seu conteudo estd organizado em conformidade com 0s assuntos
administrativos rotineiros da Instituicao:

- Atos da Direcédo Geral do CEFETCE (até jan/2009) / Atos da Reitoria do
IFCE (a partir de fev/2009);

- Resolugdes do Conselho Diretor (até mar/2009) / Resolucbes do
Conselho Superior (a partir de abr/2009);

- Atos da Geréncia de Recursos Humanos (até 2009) / Atos do
Departamento de Administracédo de Pessoal (a partir de 2009) / Atos da Diretoria
de Gestao de Pessoas;

- Atos dos Diretores-Gerais dos campi (a partir de out/2009);
- Pagamento de diarias a servidores e suprimento de fundos.

- A publicacao eletrdnica, no sitio do IFCE, ocorre desde 2008. Exemplares
de anos anteriores podem ser consultados, em formato impresso, no Gabinete
do Reitor.

Nos anos de 2009 e 2010, com a transformacao em Instituto Federal, os
boletins foram produzidos em formato consolidado, pela Reitoria, reunindo
informacgdes dos diversos campi.

A partir do exercicio de 2011, o periédico passou a ter, aléem da Reitoria,
edicOes separadas por campus.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

PORTARIA N° 1/GAB-CAU/DG-CAU/CAUCAIA, DE 02 DE JANEIRO DE 2019
O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes;

CONSIDERANDO o que dispde na Portaria n® 252/GR, de 20 de Margo de 2017, da
Reitoria do IFCE;

CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo n° 23255.010191/2018-69,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros abaixo elencados para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Subcomissao de apoio a construgao de regulamentagao para as agdes de heteroidentificacao dos
candidatos pretos e pardos, no ambito do IFCE campus Caucaia, em atendimento as Leis n® 12.711/2012,
12.990/2014 e a Agao Declaratoria de Constitucionalidade do Supremo Tribunal Federal n® 41.

NOME SIAPE/Matricula |REPRESENTAGAO
Joelia Marques de Carvalho 1674768 Gestor de Ensino
Mariana da Silva de Lima  |1668554 Representante
Docente
Francisco Hermeson de 20181211010067 Rgpresentante
Sousa Gomes Discente
. . o Represente
Franmsco Thiago de Oliveira 1735767 Assisténcia
Leite i
Estudantil
Eranc_:lsca Soraia Barbosa 2229339 Representante CCA
ereira
Edilene Teles da Silva 2164481 Representante CTP

Art. 2° Declarar que as ag¢des a serem desenvolvidas se constituirdo na criagdo conjunta de
um regulamento para as agdes de heteroidentificagdo, no ambito dos processos de ingresso nos cursos
técnicos, de graduacdo e de pds-graduagdo, e da composicao e metodologia de trabalho das subcomissdes de
heteroidentificacao.

Art. 3° Informar que os trabalhos dessa subcomissdo se dara sob a Coordenagdo da
Comissao Institucional de Heteroidentificagdo, constituida pela Reitoria por meio da Portaria N°
914/GABR/REITORIA, de 22 de outubro de 2018.

§ 1° Os trabalhos dessa subcomissdo terdo o prazo de 60 dias para a sua execugdo, a contar
de 15 de fevereiro de 2019.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.
[FCE/Caucaia/Boletim de Servico/ n® 364/JANEIRO de 2019/Pagina3
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-'— . . Publicado no B.S. n° 364, de 05/02/2019
e|| Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Diretor(a)-Geral do
o |y H

bt fﬁy Campus Caucaia, em 07/01/2019, as 13:07, com fundamento no art. 6° § 1°, do Decreto n°® 8.539,
eletrénica de 8 de outubro de 2015.

bealon A autenticidade do documento pode ser conferida no site

o= https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?

¥ acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0424110
e o codigo CRC 85A35356.

Referéncia: Processo n? 23255.010191/2018-69 SEIn2 0424110

IFCE/Caucaia/Boletim de Servigo/ n° 364/JANEIRO de 2019/Pagina4
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PORTARIA N° 2/GAB-CAU/DG-CAU/CAUCAIA, DE 04 DE JANEIRO DE 2019
O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E

TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que dispde na Portaria n® 252/GR, de 20 de Margo de 2017, da
Reitoria do IFCE;

CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo n° 23486.000004/2019-04,
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidlor JOSE MAURICIO LIMA SABOIA, Matricula SIAPE
1676501, Assistente em Administracdo, integrante do quadro permanente desta Instituicdo Federal de Ensino,
para substituir o Coordenador de Pesquisa e Extensdo do Campus de Caucaia, EUGENIO EDUARDO
PIMENTEL MOREIRA, ocupante da funcao gratificada, FG-01, Matricula SIAPE 1062781, no periodo
de 02 a 20 de janeiro de 2019, em virtude de seu afastamento por motivo de férias.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

. eil Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Dire tor(a)-Geral do
;gmm':_. fﬁy Campus Caucaia, em 07/01/2019, as 13:07, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539,
eletrbnica de 8 de outubro de 2015.

o E - .l’ . . . .
!F"""- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
= https/sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?

bt acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0426298
F" ¢ 0 codigo CRC CEF92669.

Referéncia: Processo n? 23486.000004/2019-04 SEIn? 0426298

IFCE/Caucaia/Boletim de Servigo/ n° 364/JANEIRO de 2019/Pagina5
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PORTARIA N° 3/GAB-CAU/DG-CAU/CAUCAIA, DE 07 DE JANEIRO DE 2019

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS CAUCAIA, no uso de suas atribuigcoes, e

CONSIDERANDO o que dispde na Portaria n® 252/GR, de 20 de Margo de 2017, da
Reitoria do IFCE;

CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo n° 23486.000014/2019-31,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidlor ANDERSON WAGNER ALVES, SIAPE 1812690, integrante
do quadro permanente desta Instituicdo Federal de Ensino, para substituir o Coordenador de Tecnologia da
Informag¢do do campus de Caucaia, LEANDRO CALDEIRA PEREIRA RODRIGUES, ocupante da
fung¢do gratificada FG-02, matricula STAPE 1794191, no periodo de 07 a 14 de janeiro de 2019, em virtude
de seu afastamento para usufruto de férias.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

. eil Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Dire tor(a)-Geral do
;gmm':_. fﬁy Campus Caucaia, em 07/01/2019, as 13:44, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539,
eletrénica de 8 de outubro de 2015.

: !F"""- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
= https/sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?

bt acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0428088
+" ¢ o codigo CRC C52FB952.

Referéncia: Processo n? 23486.000014/2019-31 SEIn? 0428088

IFCE/Caucaia/Boletim de Servigo/ n° 364/JANEIRO de 2019/Pagina6
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

PORTARIA N° 4/GAB-CAU/DG-CAU/CAUCAIA, DE 14 DE JANEIRO DE 2018
O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS CAUCAIA, no uso de suas atribuigcoes,

CONSIDERANDO o que dispde na Portaria n° 252/GR, de 20 de Marco de 2017, da
Reitoria do IFCE,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a portaria N° 078/GDG, de 13 de junho de 2018.

Art. 2° - Constituir, conforme dispde o manual de cerimonial e protocolo do IFCE, a
comissdo organizadora, permanente, de solenidades de colacdo de grau e formaturas do IFCE campus
Caucaia.

Art. 3° - Para compor a referida comissao, designar os servidores relacionados abaixo.

NOME FUNGCAO SIAPE
Fellipe Silva Albuquerque Presidente 2164791
Juliana Sales Barbosa Membro 2076807
Iveline de Souza Lima Membro 1940282
Julio Anderson Silva Membro 1862924
Crisostomo
Fills Ribeiro Sousa Membro 2164015
Quezia Brandao Souto Membro 2230972
Katharinne de Sousa Marques Mermbro 1955068
Magalhaes
Andrea Santana de Freitas Membro 1307547

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

IFCE/Caucaia/Boletim de Servigo/ n° 364/JANEIRO de 2019/Pagina7



. eil Documento assinado eletronicamente por Jefferson QueirdzT'5#la"DArk t6 #f4) “GRYaT et
S'gim:u:.-. flly Campus Caucaia, em 14/01/2019, as 14:12, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539,
eletrnica de 8 de outubro de 2015.

il A autenticidade do documento pode ser conferida no site
e hitpsy/sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?

P acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0436305
FE® e o codigo CRC E2A7877C.

Referéncia: Processo n? 23486.012392/2018-87 SEI n? 0436305

IFCE/Caucaia/Boletim de Servigo/ n° 364/JANEIRO de 2019/Pagina8
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PORTARIA N° 5/GAB-CAU/DG-CAU/CAUCAIA, DE 16 DE JANEIRO DE 2019

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS CAUCAIA, no uso de suas atribuigcoes,

CONSIDERANDO o que dispde na Portaria n° 252/GR, de 20 de Margo de 2017, da
Reitoria do IFCE

CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo n° 23486.000061/2019-85,

RESOLVE:

Art. 1° - Declarar interrompida, no periodo de 14 a 29 de janeiro de 2019, por necessidade
do servigo, conforme o art. 80 da Lei 8.112/90, as férias da servidora Francisca Soraia Barbosa Pereira,

Técnica em Secretariado, matricula SIAPE 2229339, pertencente ao Quadro Permanente desta Instituicao
Federal de Ensino.

Art. 2° - Estabelecer que o novo periodo de férias seja de 01 a 16 de julho de 2019.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

_ eil Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Diretor(a)-Geral do
S'gim:u:.-. fﬁy Campus Caucaia, em 16/01/2019, as 09:00, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539,
eletrinica de 8 de outubro de 2015.

=t - '-r . . . .
Y, -:F""‘- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
= https//sei.ifce.edu.br/sevcontrolador_externo.php?

SFFirfd acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0439186
R ¢ 0 codigo CRC AAAABB7S.

Referéncia: Processo n? 23486.000061/2019-85 SEI n?2 0439186

IFCE/Caucaia/Boletim de Servigo/ n° 364/JANEIRO de 2019/Pagina9
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PORTARIA N° 6/GAB-CAU/DG-CAU/CAUCAIA, DE 23 DE JANEIRO DE 2019

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS CAUCAIA, no uso de suas atribuigcoes,

CONSIDERANDO o que dispde na Portaria n° 252/GR, de 20 de Margo de 2017, da
Reitoria do IFCE;

CONSIDERANDO o que dispde a Politica de Comunicagao do IFCE;
RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 129/GAB-CAU/DG-CAU/CAUCAIA, de 26 de setembro de
2018.

Art. 2° Instituir a nova composicao da Comissao Permanente de Divulgacao do IFCE campus
Caucaia responsavel por divulgar cursos e servicos da Instituigdo em escolas, universidades, feiras e eventos
da regido:

MEMBRO CARGO | SIAPE/MATRICULA
Joao Tercio Fontenele Ribeiro Docente (1459518
Rachel Lima Serra Docente |1842537
Robson Pontes Custodio Docente (2408178
Rubens Tadeu Passos Carneiro Docente (2944975
iggggflle Priscilla Herculano TAE 2937925
Mark Alisson Gongalves Lima TAE 2419630
Maxwell Lima Maia TAE 2419656
rancisco Matheus lnacio da Discente [20171211020146
Joab da Silva Rocha Discente [20171211000196
Ocelio Victor Pereira Duarte Discente [20171211010094

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Dire tor(a)-Geral do
Campus Caucaia, em 23/01/2019, as 16:18, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

= https:/sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0451467
e o codigo CRC 92B9176B.

IECE/Caucaia/Boletim-de Servigo/ n2 364/JANEIRO de 2019/P4aginall
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PORTARIA N° 7/GAB-CAU/DG-CAU/CAUCAIA, DE 28 DE JANEIRO DE 2019

O DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS CAUCAIA, no uso de suas atribuigcoes,

CONSIDERANDO o que dispde na Portaria n° 252/GR, de 20 de Marco de 2017, da
Reitoria do IFCE,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 072/GDG do Campus Caucaia, de 30 de maio de 2018, que
designa os membros da Comissdo do Nucleo de Assisténcia as Pessoas com Necessidades Especificas —
NAPNE.

Art. 2° - Estabelecer a nova comissdo, que sera composta pelos servidores discrimmnados

abaixo:
NOME FUNCAO SIAPE
Luciene Cassia Corréa de Sousa Coordenadora 2407755
Maria Izalete Inacio Vieira Vice-coordenadora (2076807
Heloisa Beatriz Cordeiro Moreira Secretaria 1958415
Aline Santos Lima Membro 1666998
Isabel Cristina Carlos Ferro Membro 2724637
Rachel Lima Serra Membro 184253
Suzana de Oliveira Aguiar Membro 1667594
Walysson Gomes Pereira Membro 1280333
Art. 3° - FEsta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.
. ei' Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Diretor(a)-Geral do
::inatu:l @ Campus Caucaia, em 28/01/2019, as 15:44, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539,

eletrnica de 8 de outubro de 2015.

o= 4 |
", 'l.’*'r'" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
= https:/sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0459590
e o codigo CRC 1DF10331.

IFCE/Caucaia/Boletim de Servigo/ n® 364/JANEIRO de 2019/Paginal2



Tunncauu T D.O. 11 Oﬂ, Uc UorUZiZULJI
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PORTARIA N° 8/GAB-CAU/DG-CAU/CAUCAIA, DE 30 DE JANEIRO DE 2019
O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E

TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que dispde na Portaria n® 252/GR, de 20 de Margo de 2017, da
Reitoria do IFCE;

CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo n° 23486.000203/2019-12,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora JULIANA SALES BARBOSA, Matricula SIAPE 2230305,
Assistente em Administragcdo, integrante do quadro permanente desta Instituicdo Federal de Ensino, para
substituir o Coordenador de Gestdo de Pessoas do Campus de Caucaia, PAULO CICERO SOUSA,
ocupante da fungdo gratificada, FG-02, Matricula SIAPE 1890958, no periodo de 01 de fevereiro a 01 de
abril de 2019, em virtude de seu afastamento por motivo de licenca capacitagao.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

. eil Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Dire tor(a)-Geral do
;gmm':_. fﬁy Campus Caucaia, em 30/01/2019, as 11:30, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539,
eletrbnica de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23486.000203/2019-12 SEIn? 0465286

IFCE/Caucaia/Boletim de Servigo/ n® 364/JANEIRO de 2019/Paginal4
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PORTARIA N° 9/GAB-CAU/DG-CAU/CAUCAIA, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS CAUCAIA, no uso de suas atribuigcoes,

CONSIDERANDO o que dispde na Portaria n° 252/GR, de 20 de Margo de 2017, da
Reitoria do IFCE;

CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo n® 23486.011754/2018-12,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora JOELM A NOGUEIRA DOS SANTOS, docente, Matricula
SIAPE n° 2177712, pertencente ao Quadro Permanente desta Instituicdo Federal de Ensino, para exercer a
Fun¢do Comissionada de Curso - FCC, referente ao Curso Superior Licenciatura em Matematica.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

. eil Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Dire tor(a)-Geral do
- »

b fﬁy Campus Caucaia, em 31/01/2019, as 13:13, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539,
eletrbnica de 8 de outubro de 2015.

E - s " . . . .
!F"""- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i hitpsy/seiifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0468304
e o codigo CRC DEE5SAF3C.

Referéncia: Processo n? 23486.011754/2018-12 SEIn? 0468304

IFCE/Caucaia/Boletim de Servigo/ n® 364/JANEIRO de 2019/Paginal5
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Rua Francisco da Rocha M artins, s/n - Bairro Pabussu - CEP 61609-090 - Caucaia - CE - www.ifce.edu.br

EDITAL N° 1/2019 CGP-CAU/DG-CAU/CAUCAIA-IFCE

EDITAL N°01/2018 - PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE INCENTIVO
FINANCEIRO PARA CAPACITACAO DE SERVIDORES DO QUADRO PERMANENTE DO IFCE
- CAMPUS CAUCAIA

Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Diretor(a)-Geral do
Campus Caucaia, em 30/01/2019, as 11:30, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

1 !
-ujel'I I.;;.
assinatlura
eletréonica

Documento assinado eletronicamente por Paulo Cicero Sousa, Coordenador(a) de Gestao de
Pessoas, em 30/01/2019, as 13:49, com fundamento no art. 6° § 1°, do Decreto n°® 8.539,. de 8 de
outubro de 2015.

1 !
-ujel'I I.;;.
assinatlura
eletréonica

"= https:/sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0457170
e o codigo CRC 7D0A1E63.

A Direcao Geral do Campus de Caucaia do Instituto Federal de Educacio,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE), por meio da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, no uso
de suas atribui¢des legais e em conformidade como Decreto 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, torna
publico a abertura do Processo Seletivo de Concessdo de Incentivo Financeiro para desenvolvimento,
capacitacdo, aperfeicoamento e qualificagdo destinado aos Servidores do quadro permanente do Campus
Caucaia, visando selecionar candidatos que receberdo ressarcimento de matricula e mensalidades para os
cursos de graduagdo e pos-graduagao lato sensu (especializacdo) , nos termos da Resolugdo CONSUP n° 03
de 29 de fevereiro de 2018.

1. DAS DISPOSIGOES 'PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo sera regido por este Edital, com fundamento na Resolugao
CONSUP n° 03 de 29 de fevereiro de 2018 disponivel no link
http://ifce.edu.br/instituto/documentos-institucionais/resolucoes/2018.

1.2. A concessdo de incentivos na forma de ressarcimento de matricula e mensalidades, objetiva
promover o desenvolvimento do servidor no que concerne a melhoria no desempenho de suas fungdes,
fortalecendo as suas competéncias, habilidade e atitudes de forma reflexiva e critica, € o consequente
comprometimento com a missdo da Instituicdo no contexto do ensino, da pesquisa, da extensdo e da
administragao.

1.3 O processo seletivo a que se refere este Edital sera conduzido pela Coordenadoria de Gestéao
de Pessoas do IFCE - Campus Caucaia.

2. DOPUBLICOALVO

3.1. Podem ser contemplados com o incentivo financeiro os servidores técnicos administrativos do
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3.2. Nao poderao participar do processo seletivo os servidores contratados por tempo
determinado, os cedidos, os ocupantes de cargo comissionado sem vinculo efetivo com o instituto
€ 0s servidores em exercicio provisorio, bem como aqueles que estejam em gozo de afastamento
para a capacitacao prevista nos artigos 95 e 96-A da Lei n.° 8.112/90.

3. DAS VAGAS E VALORES

3.1. O orgamento para o ano de 2019 no presente processo seletivo esta limitado a R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reais), podendo ser ampliado pela Direcéo Geral do IFCE - Campus Caucaia
em caso de disponibilidade orgamentaria.

3.2. Oincentivo financeiro sera no valor da matricula ou mensalidade, até o limite maximo
estabelecido pela Portaria N° 239/GR, de 4 de abril 2018.

3.3. Os valores maximo por aluno, bem como o percentual da mensalidade do curso a ser
financiado pelo IFCE, e o numero de vagas por cursos esta definido conforme a disponibilidade
orcamentaria-financeira a partir da data do langamento deste Edital conforme tabelas abaixo:

|Moda|idade Valor (R$) | Vagas
Graduacao 200,00 04
Especializagao 300,00 04

3.4. As vagas disponibilizadas, assim como a distribuicdo das areas de interesse, que ndo forem
preenchidas em sua totalidade, poderao ser remanejadas para as categorias com candidatos
excedentes que atendam as normas do incentivo, respeitada a ordem de classificagao, bem como
a disponibilidade orgamentaria.

4. DOS REQUISITOS DA CONCESSAO

4,1. Vetada a concesséao do incentivo financeiro a servidor que ja tenha a formagao no mesmo
nivel de qualificacao pleiteado, salvo se a formagao desejada for na area de atuagao do servidor e
do interesse da instituigao.

4.2. E necessario que o solicitante seja servidor do quadro efetivo de pessoal do IFCE, com
lotac&o e exercicio no campus de Caucaia e acumule os seguintes requisitos:

a) Estar regulamente matriculado ou com declaragéo de aceite em curso, devidamente
credenciado, autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educacéo - MEC ou CAPES;

b) Nao receber, durante o periodo de vigéncia do reembolso, qualquer modalidade de incentivo,
inclusive bolsa de outro programa do IFCE ou de outra agéncia financiadora publica ou privada;

c) Nao estar em gozo de qualquer tipo de licenga ou afastamento de trabalho, salvo aqueles casos
previstos nos arts. 81, incisos la IV, 94, 95 e 96 da Lei 8.112 de 1990;

d) Atender as exigéncias deste edital.

§1° O servidor gue ja possua formacao no nivel em que pretende o incentivo, sera preterido sobre
os demais, ficando o incentivo condicionado a sobra de vagas no edital.

§2° Os informes funcionais aqui citados deverao ser solicitados a Coordenadoria de Gestao de
Pessoas do campus e ser-apexadososinecsieio fadaantidate. 2o10/paginal7
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§3° A comprovacao prevista no item a devera ser fornecida pela Instituicdo de Ensino e os demais
documentos devem ser declarados pelo candidato.

§4° Sendo o candidato aprovado no presente Edital, os documentos previstos neste certame
deverao ser apresentados via SEl e é reservado ao IFCE - Campus de Caucaia, a qualquer
tempo, o direito de solicitar apresentacao dos comprovantes relacionados a concessao do
reembolso, devendo os candidatos manté-los disponiveis para esse atendimento.

5. DAS INSCRICOES

5.1. O servidor devera inscrever-se até a data final do periodo de inscricido_através da abertura
de um processo no SEl que devera ser direcionado a Coordenadoria de Gestao de
Pessoas (CGP CAU), anexando os seguintes documentos:

a) Requerimento especifico devidamente preenchido (Anexo I);

b) Justificativa do candidato que demonstre, de forma detalhada, a singularidade do curso, a
pertinéncia de sua participacao, especialmente, quanto a contribuicdo para o desenvolvimento de
competéncias profissionais na unidade de exercicio;

c) Parecer da chefia imediata, informando acerca da importancia do curso para o cargo e/ou
funcéo exercida pelo mesmo;

d) Justificativa do candidato que demonstre, de forma detalhada, a singularidade do curso, a
pertinéncia de sua participacao, especialmente, quanto a contribuicido para o desenvolvimento de
competéncias profissionais na unidade de exercicio;

e) ldentificagéo da Instituicdo de ensino, CNPJ e endereco;

f) Conteudo programatico, contendo o detalhamento das disciplinas e programagao que contenha
obrigatoriamente: local em que sera ministrado o curso, tempo total de durac&o e carga horaria;

g) Contrato de prestagao de servigos assinados por ambos, se for o caso, e outros dados
relevantes sobre a Entidade;

h) Comprovante de aprovagao do curso na Instituicdo em caso de /ato sensu (ex: no IFCE, a
resolucao do CONSUP);

i) Documento da IES onde conste o valor da mensalidade e a duragao regular do curso;

j) Declaragédo ou documento que comprove que o candidato esta sem débitos junto a Instituicdo de
Ensino ou comprovante de matricula;

k) Dados bancarios (xerox do cartao).

5.2. Nao sera considerada, em hipétese alguma, a anexagao ou substituicdo de qualquer
documento fora do prazo de inscricdo estabelecido.

5.3. As informacbes prestadas no formulario, assim como a documentacido apresentada,
sao de exclusiva responsabilidade do declarante, na forma da lei.

5.4. A inscrigdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e
condicdes estabelecidas tanto na Portaria N° 239/GR, de 4 de abril de 2018, quanto na Resolugao
CONSUP n° 03/2018, em relagao as quais nao podera alegar desconhecimento ou discordancia.

5.5. A Coordenadoria de (sestaa-desResspasnaa-serspetsalilizaghaelas inscricdes com



dados incompletos e/ou em desacordo com os termos deste Edit4! B&5IAT CohiS nES Y&iehera
inscricdes fora do prazo estabelecido.

6. DO PERIODO DE INSCRIGAO E SELEGAO

6.1. As inscrigdes deverao ser efetuadas entre os dias 04 a 08 de fevereiro de 2019, através de
abertura de um processo via SEl e encaminhado para a Coordenacgao de Gestdo de Pessoas de
Caucaia (CGP CAU).

6.2. O resultado das inscri¢cdes deferidas sera publicado dia 15 de fevereiro de 2019.
6.3. A divulgacao do resultado parcial sera publicada dia 15 de fevereiro de 2019.
6.4. A interposicao de recursos acontecera dia de 18 a 19 de fevereiro de 2019.

6.5. A divulgacao do resultado final sera disponibilizada no site do IFCE — Campus Caucaia e no
SElem 26 de Fevereiro de 2019.

7. DASELEGAO E CLASSIFICAGAO

7.1. A Coordenadoria de Gestao de Pessoas analisara a documentacao, verificando as
exigéncias e o atendimento aos requisitos estabelecidos neste Edital.

7.2. Serao contemplados aqueles que obtiverem maior pontuacdo baseada nos critérios de
desempate apresentados neste Edital (Anexo ll).

7.3. A renovacao nao sera dada automaticamente ao final do exercicio financeiro. A mesma fica
condicionada a disponibilidade orgamentaria e a entrega mensal, por parte do servidor, dos
comprovantes de pagamento, assim como declaragao de vinculo com a IES, até o dia 28 de
fevereiro do ano subsequente aquele em que se iniciou a concessao do ressarcimento.

7.4. A remocao, redistribuicdo ou vacancia do servidor, assim como a desisténcia expressa ou a
auséncia de renovacao periodica do pedido de ressarcimento, acarretardo na interrup¢céo do
pagamento do ressarcimento ao servidor.

7.5. A classificacéo entre os interessados, tanto para os beneficios financeiros quanto para os
afastamentos, sera procedida em separado, concorrendo por carreiras (Técnicos -
Administrativos e docentes) entre os pares.

8. DOS RECURSOS

8.1. O recurso referente ao resultado devera ser feito pela parte interessada, através de abertura
de um processo via SElI, dirigido a Coordenacao de Gestao de Pessoas do IFCE - Campus de
Caucaia, no prazo de até 2 dias uteis, apds a divulgagao do resultado parcial.

8.2. A interposigao de recursos devera ser fundamentada em argumentos légicos e consistentes e
estar devidamente assinada.

8.3. Nao serao apreciados os recursos intempestivos e sem fundamentagao técnica ou que nao
guardem relagdo com o objeto desta selegao.

8.4. Nao serao aceitos os recursos interpostos em outro meio que nio seja o especificado neste
Edital.

8.5. Compete a Coordenacao de Gestdo de Pessoas do IFCE - Campus de Caucaia receber o
recurso impetrado e julga-lo.
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8.6. O resultado do julgamento do recurso sera comunicado ao irte¥E¥84us e piBIIEd8H8' Site
oficial do IFCE - Campus Caucaia.

9. DO BENEFICIO

9.1. A concessao do beneficio se dara na modalidade de reembolso da despesa mensal, ou parte
dela, realizada por meio do pagamento da matricula e da mensalidade do curso, creditado na
conta bancaria de acordo com a disponibilidade financeira do campus.

9.2 O servidor beneficiado fara jus ao ressarcimento da mensalidade/matricula a partir do més de
janeiro de 2019

10. DA EXCLUSAO E INTERRUPGAO DO BENEFICIO

10.1. O reembolso ficara condicionado a apresentacdo de declaracao de frequéncia ou
equivalente e da nota fiscal da Instituicdo de Ensino ou comprovante de cobranga bancaria, com
autenticagdo mecanica de pagamento ou acompanhada de comprovante bancario de quitagao,
sendo aceito recibo, desde que acompanhado de justificativa da entidade educacional sobre a
impossibilidade de emissao da nota fiscal ou do boleto de cobranga bancaria.

10.2. S0 causas que cessam automaticamente o beneficio:

l. ndo conclus&o do curso no periodo de tempo previsto para o seu término regular, salvo os casos
fortuitos;

Il. punicdo administrativa com pena de suspensao, demissao ou de destituicdo de cargo de
confianca;

lll. frequéncia insuficiente ou reprovagéo por motivo de falta injustificada, desisténcia, mesmo que
temporaria;

IV.cessdo ou requisicdo para outro 6rgao, bem como redistribuigdo, remocao,
disponibilidade, aposentadoria, demiss&o e exoneracao;

10.3. O servidor que for removido temporariamente para assumir funcdo nao perdera beneficio,
ficando a cargo dos campi e Reitoria assumir o 6nus.

10.4. A exclusdo do beneficio obriga o servidor selecionado a ressarcir ao erario o montante
efetivamente despendido pelo IFCE.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 O presente Edital sera publicado no site do IFCE - Campus de Caucaia, no endereco
eletrénico: www.ifce.edu.br/caucaia

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publica¢des
referentes a este Edital.

11.3 Caso necessario, a Unidade de Gestdo de Pessoas reserva-se o direito de prorrogar os
prazos descritos no item 7.

11.4. Os candidatos selecionados serao regidos pela Resolugdo CONSUP n° 03/2018.

11.5. As parcelas vencidas antes do periodo de validade do presente Edital sdo de
responsabilidade do beneficiario, ndo sendo objeto de ressarcimento pelo IFCE - Campus de
Caucaia em nenhuma hipédtese.
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11.6 O ressarcimento do qual trata este Edital sera valido para nGt35¥88ats emiftf 58P 33 r de 1
de Janeiro de 2019.

11.7. Os servidores selecionados deverao assinar Termo de Compromisso, conforme modelo
anexo a este Edital (Anexo lll);

11.8. Na hipotese de ndo obtengéo do titulo ou grau que justificou o investimento do IFCE, o
servidor devera assumir a responsabilidade decorrente, na forma do art. 46 da Lei n° 8.112, de 11
de dezembro de 1990, ressarcindo os gastos com sua qualificagéo, salvo na hipotese
comprovada de forga maior ou de caso fortuito.

11.9. Concluido o curso, o servidor beneficiado com o incentivo financeiro devera apresentar copia
do Diploma ou Certificado de conclusdo ou documento equivalente a Unidade de Gestao de
Pessoas do campus ou Reitoria conforme caso, para conclusao do processo administrativo.

11.10. Os servidores selecionados para receber o recurso de incentivo financeiro para
capacitagao/qualificagao poderao ter o incentivo cancelado, a qualquer momento, seja por
indisponibilidade orgcamentaria, pelos motivos descritos no item 11.2, mediante interesse da
administragao ou a pedido.

11.11. A Direcéo Geral do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia do
Ceara/Campus de Caucaia reserva-se o direito de resolver, em conjunto com a
Coordenadoria de Gestao de Pessoas, os casos omissos € as situacdes nao previstas neste
edital.

Caucaia, 30 de Janeiro de 2019.
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