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Detalhamento dos Campi

2018
2. Gestão de Pessoas

Objetivo Estratégico: 2.8: Promover a qualificação e capacitação do quadro de servidores.
Descrição: Prover as condições necessárias para a o aperfeiçoamento do quadro de servidores na sua área de atuação.
Meta 2.8.1: Promover a qualificação de servidores em curso de nível superior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 3.00

Ação 2.8.1.1: Promover as condições necessárias para o aperfeiçoamento do quadro de servidores na sua área de atuação.

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS / CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Detalhar o orçamento previsto para as demandas apresentadas à Comissão do PAC 01/03/2018 a 01/05/2018 0,00
Instituir comissão para elaboração do Plano Anual de Capacitação 29/01/2018 a 01/03/2018 0,00

Meta 2.8.2: Proporcionar a participação de servidores em congressos e seminários na sua área de atuação

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 6.00

Ação 2.8.2.1: Elaborar plano anual de capacitação

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS / CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Detalhar o orçamento para as demandas de participação em congressos e seminários apresentadas à Comissão do PAC. 01/03/2018 a 01/05/2018 0,00
Instituir comissão para elaboração do Plano Anual de Capacitação 29/01/2018 a 01/03/2018 0,00

Meta 2.8.3: Aperfeiçoar e/ou capacitar servidores

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 7.00

Ação 2.8.3.1: Propiciar aos servidores programas de formação continuada.

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS / CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Realizar formação pedagógica para docentes e técnicos administrativos 07/03/2018 a 05/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 2.19: Ampliar o quadro efetivo de servidores.
Descrição: Proporcionar a expansão e/ou reposição do quadro de pessoal do IFCE.
Meta 2.19.1: Ampliar o quadro efetivo de servidores

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 19.00

3. Ensino
Objetivo Estratégico: 3.5: Ampliar a oferta de vagas em cursos presenciais com base na lei de criação dos
Institutos em todas as modalidades e níveis no IFCE.
Descrição: Ampliar os cursos, as turmas e as vagas, respeitando a oferta de 50% de vagas para ensino técnico, prioritariamente
na forma integrada, 20% para as licenciaturas e 30% para cursos de bacharelados e tecnológicos, respeitando as
particularidades de cada região.
Meta 3.5.1: Implantar cursos técnicos presenciais

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

Meta 3.5.2: Implantar cursos de licenciaturas presenciais

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 3.5.2.1: Ofertar um curso de licenciatura no campus.

Setor Responsável Período de Execução

2018

Ano Base:

DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA

Unid. Administrativa:

Todas

Dimensão:

FILTROS



17/07/2019 Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administração Pública

https://suap.ifce.edu.br/planejamentoifce/relatorio/detalhamento/ 2/7

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Definir os cursos com maior viabilidade na região. 18/04/2018 a 25/04/2018 0,00
Realizar estudo de potencialidades da região conforme orientação da Resolução nº 100 do CONSUP 07/02/2018 a 11/04/2018 0,00

Meta 3.5.3: Implantar cursos de Tecnologia, Bacharelados e Pós-Graduação

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 3.5.3.1: ofertar um curso superior no eixo de informação/comunicação

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Elaborar Projeto Pedagógico de Curso em Engenharia da Computação 07/02/2018 a 07/05/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.10: Reduzir as taxas de evasão e retenção de alunos.
Descrição: Aumentar o índice de permanência e êxito dos alunos através de fortalecimento e reestruturação do planejamento,
acompanhamento e avaliação das ações pedagógicas.
Meta 3.10.1: Reduzir o Índice de Evasão Escolar

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ação 3.10.1.1: Executar o Plano Estratégico para Permanência e Êxito dos estudantes

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor
Unitário

Acompanhar a execução das atividades durante o ano de 2018 07/03/2018 a
26/12/2018 0,00

Cadastrar as atividades no sistema de monitoramento do PPE 08/02/2018 a
22/02/2018 0,00

Reunir comissão local para definição das atividades do Plano Estratégico para Permanência e Êxito dos estudantes para o ano de
2018

07/02/2018 a
07/02/2018 0,00

Meta 3.10.2: Reduzir o Índice de Retenção Escolar

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ação 3.10.2.1: Executar o Plano Estratégico para Permanência e Êxito dos estudantes

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor
Unitário

Acompanhar a execução das atividades durante o ano de 2018 07/03/2018 a
26/12/2018 0,00

Cadastrar as atividades no sistema de monitoramento do PPE 08/02/2018 a
22/02/2018 0,00

Reunir comissão local para definição das atividades do Plano Estratégico para Permanência e Êxito dos estudantes para o ano de
2018

07/02/2018 a
07/02/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.11: Promover a saúde, o bem estar e a qualidade de vida do servidor no ambiente de
trabalho.
Descrição: Promover atividades que proporcione qualidade de vida e lazer ao servidor.
Meta 3.11.3: Realizar atividades desportivas e educativas

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

Ação 3.11.3.3: Promover os Jogos Internos do campus, campanhas e palestras educativas.

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Promover palestras e campanhas na área da saúde 05/02/2018 a 19/12/2018 0,00
Promover o VI Jogos Internos do campus 17/09/2018 a 21/09/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.28: Formar integralmente o cidadão com conhecimentos científicos, tecnológicos,
políticos, culturais e éticos.
Descrição: Produzir e transferir conhecimentos, técnicas e habilidades embasadas em preceitos éticos e científicos focados na
formação de cidadãos com capacidade crítica e autônoma para a promoção do desenvolvimento regional e sustentável.
Meta 3.28.1: Ampliar o total de alunos formados em Cursos de Nível Técnicos, Superior e de Pós-Graduação
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Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 40.00

Ação 3.28.1.1: Executar o Plano Estratégico para Permanência e Êxito dos estudantes

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor
Unitário

Acompanhar a execução das atividades durante o ano de 2018 07/03/2018 a
26/12/2018 0,00

Cadastrar as atividades no sistema de monitoramento do PPE 08/02/2018 a
22/02/2018 0,00

Reunir comissão local para definição das atividades do Plano Estratégico para Permanência e Êxito dos estudantes para o ano de
2018

07/02/2018 a
07/02/2018 0,00

4. Extensão
Objetivo Estratégico: 4.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensão socialmente
relevantes.
Descrição: Fortalecer a integração entre as ações do ensino, pesquisa e extensão que contribuem para a transformação e o
desenvolvimento social, bem como promover a realização de campanhas educativas junto ao corpo discente.
Meta 4.15.1: Ampliar a participação de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.05

Ação 4.15.1.1: Buscar parceria para ampliação de ações extensionistas

Setor Responsável Período de Execução
Comissão Eleitoral - Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Implantar o Escritório Social no eixo da Infraestrutura 29/01/2018 a 02/04/2018 0,00

Meta 4.15.2: Realizar campanhas educativas

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 4.00

Ação 4.15.2.6: Realizar palestras e oficinas

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Realizar campanha Setembro Amarelo 01/09/2018 a 30/09/2018 0,00
Promover campanha de educativa sobre Novembro Azul 01/11/2018 a 30/11/2018 0,00
Promover campanha de educativa sobre Outubro Rosa 01/10/2018 a 31/10/2018 0,00
Realizar oficina de prevenção às drogas 05/06/2018 a 05/06/2018 0,00
Promover campanha de educação para o trânsito (Maio Amarelo) 09/05/2018 a 09/05/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.16: Fomentar as relações e parcerias com o setor produtivo e órgãos de fomento.
Descrição: Proporcionar a expansão das atividades de extensão através de convênios, programas e projetos.
Meta 4.16.1: Firmar convênios, programas e projetos em extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 6.00

Ação 4.16.1.1: Buscar parceria para ampliação de ações extensionistas

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Firmar convênio com a UNIFOR 28/02/2018 a 30/05/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.25: Aumentar a oferta de cursos de extensão e prestação de serviços à comunidade.
Descrição: Ampliar o atendimento a comunidade por meio da realização de cursos de extensão e prestação de serviços.
Meta 4.25.1: Ampliar os cursos e serviços prestados pela extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 6.00

Ação 4.25.1.1: Incentivar a ampliação de ações extensionistas

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Ofertar curso de preparação para concurso 01/08/2018 a 22/12/2018 0,00
Oferta curso de Inglês Intermediário 01/08/2018 a 22/12/2018 0,00
Ofertar curso de Danças Populares e Artes Cênicas 30/01/2018 a 26/06/2018 0,00



17/07/2019 Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administração Pública

https://suap.ifce.edu.br/planejamentoifce/relatorio/detalhamento/ 4/7

Atividade Período Valor Unitário
Ofertar curso de Inglês Básico I e II 29/01/2018 a 27/06/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.31: Fomentar ações de inclusão social, tecnológica e produtiva no IFCE.
Descrição: Ampliar a participação do IFCE em programas e projetos de inclusão social, tecnológica e produtiva.
Meta 4.31.1: Ampliar os programas e/ou projetos realizados pela extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 3.00

Ação 4.31.1.1: Buscar parceria para ampliação de ações extensionistas

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Viabilização de convênio, programas e projetos com parceiros diversos. 05/01/2018 a 30/01/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.33: Incentivar uma política cultural com a comunidade, baseada na integração,
troca e valorização das atividades sociais, artísticas e desportivas.
Descrição: Estabelecer intercâmbio com outros espaços de Arte e Cultura, Museus, e instituições afins, objetivando a ampliação
de atividades culturais.
Meta 4.33.1: Realizar os eventos institucionais constantes no calendário oficial do IFCE

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 5.00

Ação 4.33.1.7: Realizar eventos que envolvam a comunidade local

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Semana do livro e da biblioteca 22/10/2018 a 26/10/2018 0,00
III Encontro do NAPNE 26/09/2018 a 26/09/2018 0,00
Show de Talentos 11/08/2018 a 11/08/2018 0,00
Executar o Projeto IFCE de Portas Abertas 21/05/2018 a 25/05/2018 0,00
Realizar o Universo IFCE 17/09/2018 a 21/09/2018 0,00

Ação 4.33.1.6: Realizar os eventos referentes às áreas dos cursos ofertados

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Realizar o I INFODAY 01/11/2018 a 30/11/2018 0,00
Realizar a III SIPAT do Curso Técnico em Segurança do Trabalho 15/10/2018 a 19/10/2018 0,00
Realizar a I Semana da Engenharia Civil 13/09/2018 a 14/09/2018 0,00
Realizar a II Semana da Aquicultura 07/06/2018 a 08/06/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.36: Fortalecer a cultura empreendedora nas regiões de atuação do IFCE.
Descrição: Proporcionar a ampliação da política empreendedora no IFCE por meio da implantação de Incubadoras.
Meta 4.36.1: Implantar incubadoras de empresas

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Meta 4.36.2: Ampliar o total de empresas incubadas

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

5. Pesquisa e Inovação
Objetivo Estratégico: 5.27: Expandir e consolidar a pesquisa científica e tecnológica.
Descrição: Ampliar as ações de captação de recursos e aumentar em termos quantitativos e qualitativos, a produção científica e
tecnológica.
Meta 5.27.2: Publicar artigos em periódicos com Qualis A ou B

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 4.00

Ação 5.27.2.1: Sensibilizar a comunidade acadêmica para a participação nos editais para a submissão de periódicos

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Divulgar os editais para submissão de artigos científicos 29/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 5.27.4: Realizar Projetos de Pesquisa ou Inovação
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Período de Execucao Valor da MetaPeríodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

Ação 5.27.4.1: Aumentar em termos quantitativos e qualitativos a produção científica e tecnológica

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Elaboração de plano anual para planejamento, acompanhamento e avalialção das ações voltadas para a pesquisa no campus. 30/01/2018 a 30/11/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 5.30: Expandir e consolidar a inovação.
Descrição: Expandir, integrar, modernizar e consolidar ações de Ciência, Tecnologia e Inovação.
Meta 5.30.1: Realizar o depósito de patentes

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 5.30.1.1: Estimular o desenvolvimento de projetos de inovação.

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Elaboração de plano anual para planejamento, acompanhamento e avaliação das ações voltadas para a inovação no campus. 30/01/2018 a 30/11/2018 0,00

6. Pós Graduação
Objetivo Estratégico: 6.14: Capacitar os servidores em cursos de pós-graduação.
Descrição: Criar oportunidades de pós-graduação para possibilitar maior valorização dos servidores na instituição.
Meta 6.14.1: Proporcionar a qualificação de Técnicos Administrativos em nível de Especialização

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

Ação 6.14.1.1: Definir orçamento para ressarcimento das mensalidades pagas pelos servidores.

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Detalhar o orçamento previsto para as demandas apresentadas à Comissão do PAC 01/03/2018 a 01/05/2018 0,00
Instituir comissão para elaboração do Plano Anual de Capacitação 29/01/2018 a 01/03/2018 0,00

Meta 6.14.2: Proporcionar a qualificação de Técnicos Administrativos em nível de Mestrado/Doutorado

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 3.00

Ação 6.14.2.1: Definir orçamento para ressarcimento das mensalidades pagas pelos servidores.

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Detalhar o orçamento previsto para as demandas apresentadas à Comissão do PAC 01/03/2018 a 01/05/2018 0,00
Instituir comissão para elaboração do Plano Anual de Capacitação 29/01/2018 a 01/03/2018 0,00

Meta 6.14.3: Proporcionar a qualificação de professores em nível de Mestrado

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

Ação 6.14.3.1: Viabilizar a participação dos docentes em cursos de mestrado

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Conduzir o processo de contratação de professor substituto, caso seja apresentada a necessidade pelo Colegiado do Curso. 29/01/2018 a 26/12/2018 0,00
Ajustar a carga horária docente possibilitando conciliar a qualificação e as atividades de ensino, pesquisa e extensão. 29/01/2018 a 26/12/2018 0,00

Meta 6.14.4: Proporcionar a qualificação de professores em nível de doutorado

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

Ação 6.14.4.1: Viabilizar a participação dos docentes em cursos de doutorado

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Conduzir o processo de contratação de professor substituto, caso seja apresentada a necessidade pelo Colegiado do Curso. 29/01/2018 a 26/12/2018 0,00
Ajustar a carga horária docente possibilitando conciliar a qualificação e as atividades de ensino, pesquisa e extensão. 29/01/2018 a 26/12/2018 0,00
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Meta 6.14.5: Proporcionar a qualificação de professores em nível de Pós-Doutorado

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 6.14.5.1: Viabilizar a participação dos docentes em cursos de pós-doutorado

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Conduzir o processo de contratação de professor substituto, caso seja apresentada a necessidade pelo Colegiado do Curso. 29/01/2018 a 26/12/2018 0,00
Ajustar a carga horária docente possibilitando conciliar a qualificação e as atividades de ensino, pesquisa e extensão. 29/01/2018 a 26/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 6.29: Expandir e fortalecer os programas de Pós-graduação.
Descrição: Consiste em expandir a quantidade e qualidade dos cursos Lato Sensu e Stricto Sensu com vistas ao atendimento
das demandas das comunidades internas e externas do IFCE.
Meta 6.29.1: Implantar cursos Lato Sensu

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 6.29.1.1: Implantar um curso de Especialização

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Execução do projeto do curso de especialização já aprovado no CONSUP 10/01/2018 a 30/01/2018 0,00

8. Relações Internacionais
Objetivo Estratégico: 8.1: Promover o intercâmbio de servidores em nível internacional.
Descrição: Articular oportunidades de mobilidade de servidores entre o IFCE e instituições parceiras.
Meta 8.1.1: Enviar docentes e/ou pesquisadores ao exterior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 8.1.1.1: Oportunizar espaço de aprendizado e capacitação aos servidores docentes.

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Participação em programas de formação oferecidos por outras instituições. 30/01/2018 a 30/11/2018 0,00

Meta 8.1.2: Receber docentes e/ou pesquisadores do exterior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 8.1.2.1: Oportunizar espaço de aprendizado e capacitação aos servidores de instituições parceiras.

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
desenvolver projetos com instituições parceiras para troca de conhecimento e aprendizado. 30/01/2018 a 30/11/2018 0,00

Meta 8.1.3: Enviar técnicos administrativos ao exterior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 8.1.3.1: Oportunizar espaço de aprendizado e capacitação aos servidores técnicos administrativos de instituições parceiras.

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
desenvolver projetos com instituições parceiras para troca de conhecimento e aprendizado. 30/01/2018 a 30/11/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 8.20: Promover o intercâmbio discente em nível internacional.
Descrição: Articular oportunidades de mobilidade acadêmica discente entre o IFCE e instituições parceiras.
Meta 8.20.1: Enviar alunos ao exterior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 8.20.1.1: Orientar a estudante selecionada para a emissão de documentação e elaboração de plano de trabalho para intercâmbio.

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2018 a 28/12/2018
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Atividade Período Valor Unitário
Acompanhar a estudante nas etapas que antecedem o embarque 29/01/2018 a 12/02/2018 0,00

10. Assuntos Estudantis
Objetivo Estratégico: 10.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensão socialmente
relevantes.
Descrição: Fortalecer a integração entre as ações do ensino, pesquisa e extensão que contribuem para a transformação e o
desenvolvimento social, bem como promover a realização de campanhas educativas junto ao corpo discente.
Meta 10.15.1: Ampliar a participação de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.05

Ação 10.15.1.1: Buscar parceria para ampliação de ações extensionistas

Setor Responsável Período de Execução
Comissão Eleitoral - Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Implantar o Escritório Social no eixo da Infraestrutura 29/01/2018 a 02/04/2018 0,00

Meta 10.15.2: Realizar campanhas educativas

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 4.00

Ação 10.15.2.6: Realizar palestras e oficinas

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Realizar campanha Setembro Amarelo 01/09/2018 a 30/09/2018 0,00
Promover campanha de educativa sobre Novembro Azul 01/11/2018 a 30/11/2018 0,00
Promover campanha de educativa sobre Outubro Rosa 01/10/2018 a 31/10/2018 0,00
Realizar oficina de prevenção às drogas 05/06/2018 a 05/06/2018 0,00
Promover campanha de educação para o trânsito (Maio Amarelo) 09/05/2018 a 09/05/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 10.23: Dotar os campi de infraestrutura e condições pedagógicas voltadas para as
pessoas com deficiências de modo a garantir o êxito acadêmico.
Descrição: Adequar os espaços físicos, conforme a NBR 9050/2004, assim como adquirir e/ou elaborar material didático.
Meta 10.23.2: Ampliar a taxa de conclusão dos alunos com deficiência severa

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Objetivo Estratégico: 10.37: Estimular a organização interna das entidades de mobilização estudantil.
Descrição: Apoiar a criação dos Centros Acadêmicos e Grêmios em todos os campi.
Meta 10.37.2: Implantar os Centros Acadêmicos

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ação 10.37.2.1: Incentivar a formação do Centro Acadêmico do curso de Engenharia Civil

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Promover oficina sobre as normativas das organizações estudantis para os estudantes da Engenharia Civil. 07/03/2018 a 07/03/2018 0,00


