17/07/2019 Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administragdo Publica

Detalhamento dos Campi

AnFBRSEROS

" 2018

Unid. Administrativa:

DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL ¥ gssoas
Dimensao:
Todas v

Objetivo Estratégico: 2.8: Promover a qualificacdo e capacitacao do quadro de servidores.
Descricao: Prover as condicdes necessarias para a o aperfeicoamento do quadro de servidores na sua area de atuacio.
Meta 2.8.1: Promover a qualificacdo de servidores em curso de nivel superior

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ac¢do 2.8.1.1: Conceder a licenca especial para estudante prevista na Lei n° 8.112 de 11/12/1990

Setor Responsavel Periodo de Execucio

ICoordenadoria de Gestdo de Pessoas/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitario
Conceder a licenca especial para estudante prevista na Lei n® 8.112 de 11/12/1990 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 2.8.2: Proporcionar a participaciio de servidores em congressos e seminarios na sua area de atuacio

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 16.00

Acio 2.8.2.1: Atender as demandas de participacio em congressos e seminarios, conforme disponibilidade orcamentaria

Setor Responséavel Periodo de Execuc¢io

IDIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo Valor Unitario

Custear pagamento de inscricdo, passagens e didrias para servidor 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 2.8.3: Aperfeicoar e/ou capacitar servidores

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 16.00

Ac¢do 2.8.3.1: Atender as demandas de capacitacio e/ou aperfeicoamento, conforme disponibilidade orcamentaria

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario

Custear pagamento de inscricdo, passagens e didrias para servidor 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 2.19: Ampliar o quadro efetivo de servidores.
Descri¢cao: Proporcionar a expansao e/ou reposicio do quadro de pessoal do IFCE.
Meta 2.19.1: Ampliar o quadro efetivo de servidores

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 10.00

A¢ao 2.19.1.1: Informar a Reitoria a necessidade de novos servidores no Campus

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario
Informar a Reitoria a necessidade de novos servidores no Campus 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
3. Ensino

Objetivo Estratégico: 3.5: Ampliar a oferta de vagas em cursos presenciais com base na lei de criacio dos
Institutos em todas as modalidades e niveis no IFCE.

Descri¢do: Ampliar os cursos, as turmas e as vagas, respeitando a oferta de 50% de vagas para ensino técnico, prioritariamente
na forma integrada, 20% para as licenciaturas e 30% para cursos de bacharelados e tecnologicos, respeitando as
particularidades de cada regido.

Meta 3.5.1: Implantar cursos técnicos presenciais

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Acio 3.5.1.1: Implantar Curso Técnico em Agropecudria
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Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario

Implantar Curso Técnico em Agropecudria 02/05/2018 a 18/10/2018 0,00
Meta 3.5.2: Implantar cursos de licenciaturas presenciais

[Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ac¢ao 3.5.2.1: Implantar Curso de Licenciatura em Matematica

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario
|Autorizacdo do curso no CONSUP 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Receber visita em loco da equipe da Pro-Reitora de Ensino 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Finalizar o PPC 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.10: Reduzir as taxas de evasio e retencio de alunos.

Descri¢ao: Aumentar o indice de permanéncia e éxito dos alunos através de fortalecimento e reestruturaciao do planejamento,

acompanhamento e avaliacdo das acdes pedagogicas.
Meta 3.10.1: Reduzir o indice de Evasio Escolar

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00
Aciio 3.10.1.1: Prosseguir com a Subcomissio de Monitoramento de Indicadores de Acesso, Permanéncia e Exito
Setor Responsavel Periodo de Execucio
Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018
|Atividade Periodo Valp r
Unitdrio
. . 02/01/2018 a
Recepcionar e acompanhar os alunos no primeiro semestre 28/12/2018 0,00
. .. L . - 02/01/2018 a
Realizar visitas domiciliares aos alunos (motivos da evasao) 28/12/2018 0,00
. . o 02/01/2018 a
Realizar levantamento de dados dos alunos evadidos que recebem auxilio do CAE 28/12/2018 0,00
Promover eventos com relato de experiéncias de estudantes que obtiveram éxito 02254(/)11530118821 0,00
Participar e promover reunides com o corpo docente e técnico para acompanhar as agoes 02254911530118; 0,00
o . . 02/01/2018 a
Manter reunides bimestrais da subcomissio 28/12/2018 0,00
|Analisar os pedidos de trancamento total abordando os alunos requerentes, a fim de tentar reverter a inten¢do do rompimento de 02/01/2018 a 0.00
[vinculo com a instituicdo 28/12/2018 >
|JAcompanhar alunos repetentes e multirrepetentes matriculados nas disciplinas de matematica/calculo nos cursos técnicos e superiores 02/01/2018 a 0.00
Suporte ao leitor de tela ativado. 28/12/2018 >
Acompanhar a frequéncia mensal dos estudantes que recebem auxilios da CAE Ogé(/)llég)olfga 0,00
JAbrir disciplinas especiais com vistas a permitir quer alunos retidos possam integralizar seus créditos pendentes 0224(/)11 520(} 18 Sa 0,00
Meta 3.10.2: Reduzir o indice de Retengiio Escolar
Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00
Ac¢iio 3.10.2.1: Prosseguir com a Subcomissio de Monitoramento dos Indicadores de Acesso, Permanéncia e Exito
Setor Responsavel Periodo de Execucio
Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo Valor
Unitario
. .. L . - 02/01/2018 a
Realizar visitas domiciliares aos alunos (motivos da retengdo) 28/12/2018 0,00
Realizar pesquisa sobre a contribui¢do do auxilio para a permanéncia do aluno no IFCE 02252(/)11520(}1882‘ 0,00
Realizar levantamento quantitativo do numero de alunos retidos que recebem auxilio CAE 022é(/)11§20(}188a 0,00
Realizar levantamento estatistico dos dados sobre reprovagdes dos alunos, considerando nota e falta 022é(/)11§20(}188a 0,00
Realizar acompanhamento dos alunos em fase final de conclusio de curso e encaminhamento ao professor orientador 022é(/)11§20(} 188a 0,00
Promover reunido com professores orientadores e com monitores contemplados no programa de monitoria 022é(/)112/?20(}188a 0,00
Participar das reunides promovidas pelas coordenadorias de curso, a fim de contribuir com a contextualizagdo da problematica da retengdo | 02/01/2018 a 0.00
e, contribuir na definicdo de estratégias de combate a retencdo. 28/12/2018 i
. . . 02/01/2018 a
Manter reunides bimestrais da subcomissao 28/12/2018 0,00
Incentivar a integragdo dos docentes do NC nas a¢des dos cursos para ouvir relatos das vivéncias nos primeiros semestres dos cursos 022é(/)112/%20(}1883 0,00
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Atividade Periodo Valor
Unitario

Garantir a realizagdo das atividades domiciliares aos alunos com licenga médica e/ou gestantes através da emissdo de parecer técnico- 02/01/2018 a

TR ) 0,00

edagdgico a coordenadoria do curso 28/12/2018

. 02/01/2018 a

Fortalecer o Encontro Pedagogico 28/12/2018 0,00
. . . . . 02/01/2018 a

Formar parcerias com empresas locais para cumprimento do estagio curricular 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.11: Promover a satide, o bem estar e a qualidade de vida do servidor no ambiente de
trabalho.

Descri¢do: Promover atividades que proporcione qualidade de vida e lazer ao servidor.

Meta 3.11.2: Implantar Programas Qualidade de Vida

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Acio 3.11.2.1: Implantar Programas Qualidade de Vida

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo [Valor Unitario

Realizar as atividades definidas pela comissdo 01/08/2018 a 28/12/2018 0,00
[Definir atividades que serdo desenvolvidas no Campus 01/05/2018 a 31/07/2018 0,00
Definir comissdo para implantacdo do programa no Campus 02/01/2018 a 30/04/2018 0,00

Meta 3.11.3: Realizar atividades desportivas e educativas

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

Ac¢ao 3.11.3.1: Promover atividades esportivas para os servidores

Setor Responsivel Periodo de Execuc¢io

IDIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo [Valor Unitario

Organizar torneio de jogos 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
(Oferecer Ginastica Laboral 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.22: Padronizar os processos internos e alinha-los com os produtos e servicos
oferecidos.

Descri¢ao: Identificar os principais processos desenvolvidos por area com vistas a definicio do melhor fluxo a adotar e dos
mecanismos de controle a implementar, documentando em manuais os procedimentos a serem seguidos.

Meta 3.22.4: Padronizar as matrizes curriculares

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.55

Acio 3.22.4.1: Atualizar as matrizes curriculares dos cursos oferecidos pelo Campus

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario

Reunides com o Nucleo Decente Estruturante (NDE) 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Reunido de colegiado para aprovacdo das atualizacdes 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
[Encaminhamento ao CONSUP para aprovacdo 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.28: Formar integralmente o cidadao com conhecimentos cientificos, tecnologicos,
politicos, culturais e éticos.

Descri¢ao: Produzir e transferir conhecimentos, técnicas e habilidades embasadas em preceitos éticos e cientificos focados na
formacao de cidaddos com capacidade critica e autonoma para a promoc¢ao do desenvolvimento regional e sustentavel.

Meta 3.28.1: Ampliar o total de alunos formados em Cursos de Nivel Técnicos, Superior e de P6s-Graduagio

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 140.00

Ac¢ao 3.28.1.2: Concessao de auxilios aos dicentes

Setor Responsavel Periodo de Execucio

|Assisténcia Estudantil/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo [Valor Unitario

[Elaborar folha de pagamento 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
[Elaborar / divulgar Edital de selecdo 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
[Analisar perfis / Fazer entrevistas 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Acao 3.28.1.1: Realizar premiac¢io para alunos com desempenho escolar satisfatério

[Setor Responsivel [Periodo de Execucio |
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Setor Responsavel

Periodo de Execuciio

Diretoria de Ensino/Campus Sobral

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario

[Premiar os alunos ganhadores 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
[Fazer levantamento dos alunos classificados para a disputa 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
|JAquisicao dos itens para premiacdo 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
4. Extensao

Objetivo Estratégico: 4.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensio socialmente
relevantes.

Descri¢ao: Fortalecer a integracio entre as acdes do ensino, pesquisa e extensdo que contribuem para a transformacio e o
desenvolvimento social, bem como promover a realizacdo de campanhas educativas junto ao corpo discente.

Meta 4.15.1: Ampliar a participacido de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensao

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 0.10

Ac¢ao 4.15.1.3: Divulgacao de editais de monitoria voluntaria e remunerada

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo Valor Unitario
[Lancamento de edital / realizacdo de exame de selecdo 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Acio 4.15.1.1: Lancar editais internos de extenso.

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo Valor Unitario

JAuxiliar na execu¢do orcamentaria dos projetos de extensdo 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
JAcompanhar e divulgar os editais internos do IFCE 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Ac¢do 4.15.1.2: Prospectar projetos de pesquisa

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo |Valor Unitario

Divulgacdo de editais de pesquisa 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Meta 4.15.2: Realizar campanhas educativas

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 10.00

Acio 4.15.2.2: Realizar eventos e palestras para comunidade académica

Setor Responséavel Periodo de Execuciio

|Assisténcia Estudantil/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario
(Campanha de conscientizaco sobre a procura do servico de psicologia 01/07/2018 a 31/07/2018 0,00
IDezembro Vermelho 01/12/2018 a 28/12/2018 0,00
INovembro Azul 01/11/2018 a 30/11/2018 0,00]
Outubro Rosa 01/10/2018 a 31/10/2018 0,00
Setembro Amarelo 01/09/2018 a 30/09/2018 0,00
Dia do Estudante 01/08/2018 a 31/08/2018 0,00
Dia da Mulher 01/03/2018 a 31/03/2018 0,00
Campanha de carnaval - trinsito e DST 01/02/2018 a 28/02/2018 0,00
Objetivo Estratégico: 4.16: Fomentar as relacdes e parcerias com o setor produtivo e orgiaos de fomento.
Descri¢cao: Proporcionar a expansao das atividades de extensao através de convénios, programas e projetos.

Meta 4.16.1: Firmar convénios, programas e projetos em extensio

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 5.00

Ac¢d0 4.16.1.1: Firmar convénios, programas e projetos de extensiao

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo Valor Unitario

[Firmar convénios, programas e projetos de extensdo 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.25: Aumentar a oferta de cursos de extensio e prestacido de servicos a comunidade.
Descri¢ao: Ampliar o atendimento a comunidade por meio da realizaciio de cursos de extensio e prestacio de servicos.

Meta 4.25.1: Ampliar os cursos e servicos prestados pela extensao

[Periodo de Execucao

[Valor da Meta
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[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 3.00

Aciao 4.25.1.1: Ofertar cursos de Formacio Inicial e Continuada

Setor Responsavel Periodo de Execuciio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo [Valor Unitario
Pré-IFCE (cursinho pré-vestibular para a comunidade) 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Capacita IFCE (mini cursos de capacitacdo para comunidade) 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.31: Fomentar a¢des de inclusio social, tecnolégica e produtiva no IFCE.
Descricdo: Ampliar a participacio do IFCE em programas e projetos de inclusio social, tecnolégica e produtiva.
Meta 4.31.1: Ampliar os programas e/ou projetos realizados pela extensao

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 10.00

Ac¢d0 4.31.1.1: Acompanhar e incentivar o Time Enactus

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo Valor Unitario

[Ajudar na realizacdo das acdes do Time Enactus 02/01/2018 a 30/04/2018 0,00

Acdo 4.31.1.2: Buscar parcerias para ampliaciio das acdes da extensdo

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo Valor Unitario

[Fechar parcerias/convénios com o setor privado e publico 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.33: Incentivar uma politica cultural com a comunidade, baseada na integracao,
troca e valorizacdo das atividades sociais, artisticas e desportivas.

Descricao: Estabelecer intercimbio com outros espacos de Arte e Cultura, Museus, e institui¢des afins, objetivando a ampliacao
de atividades culturais.

Meta 4.33.1: Realizar os eventos institucionais constantes no calendario oficial do IFCE

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 6.00

Ac¢ao 4.33.1.1: Realizar Eventos de Arte e Cultura no IFCE

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
|Atividade Periodo [Valor Unitario

Realiza¢do do IFCE Junino 01/06/2018 a 30/06/2018 0,00

Ac¢ao 4.33.1.3: Realizar Eventos dos Eixos

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
|Atividade Periodo [Valor Unitario

Simposio Ambiente, Saude e Seguranca 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Semana da Irrigacdo 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Semana da Alimentacdo 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Jornada da Tecnologia 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Jornada da Fisica 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Ac¢ao0 4.33.1.2: Realizar o Universo IFCE

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo [Valor Unitario

Café Tecnologico (IFCE + empresas parceiras) 01/07/2018 a 28/12/2018 0,00
[Encontro com o Ex- Aluno 01/07/2018 a 28/12/2018 0,00
IFCE de Portas Abertas 01/07/2018 a 28/12/2018 0,00

5. Pesquisa e Inovacao

Objetivo Estratégico: 5.27: Expandir e consolidar a pesquisa cientifica e tecnolégica.

Descricao: Ampliar as acdes de captaciio de recursos e aumentar em termos quantitativos e qualitativos, a producio cientifica e
tecnolégica.

Meta 5.27.1: Captar recursos externos para pesquisa e inovacio

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 20000.00
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Setor Responsavel Periodo de Execucio

[Coordenadoria de Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo V"".OT .
Unitario

Promover um encontro entre gestores do IFCE responsaveis por convenios com fundagdes de gerenciamento de recursos externos e os 01/03/2018 a 0.00

Ipesquisadores e extencionisatas do Campus 31/03/2018 ’

Participag@o de reunides e eventos externos tentando articular as pesquisas do Campus com as demandas da sociedade local 022é(/)11§20(}188a 0,00

Divulgar e estimular juntamente com o setor de comunicagdo do Campus a participagdo dos pesquisadores submetendo projetos paraos | 02/01/2018 a 0.00

leditais de pesquisa e inovac@o durante o ano 28/12/2018 ’

Meta 5.27.2: Publicar artigos em periodicos com Qualis A ou B

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ac¢a0 5.27.2.1: Publicar artigos em periédicos com Qualis A ou B

Setor Responsavel

Periodo de Execuciio

Coordenadoria de Pesquisa e Inovacao Tecnologica/Campus Sobral

02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade

Periodo

[Valor Unitario

|Acompanhar as publicacdes dos pesquisadores do Campus divulgando-as sempre que pertinente

02/01/2018 a 28/12/2018

0,00

Meta 5.27.4: Realizar Projetos de Pesquisa ou Inovagao

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 55.00
Ac¢ao 5.27.4.1: Realizar Projetos de Pesquisa ou Inovagao
Setor Responsavel Periodo de Execuciio
[Coordenadoria de Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018
|Atividade Periodo Valor Unitdrio
Realizar um encontro entre representantes dos comités de ética do IFCE e os pesquisadores do Campus 02/01/2018 a 30/06/2018 0,00
[Divulgar juntamente com o setor de comunicacdo do Campus os editais especificos durante o ano 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Objetivo Estratégico: 5.30: Expandir e consolidar a inovacio.
Descri¢ao: Expandir, integrar, modernizar e consolidar a¢des de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.
Meta 5.30.1: Realizar o deposito de patentes
Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00
Ac¢ao 5.30.1.1: Realizar o depésito de patentes
Setor Responsavel Periodo de Execuciio
Coordenadoria de Pesquisa e Inovacao Tecnoldgica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018
|Atividade Periodo Valp T
Unitario
JAcompanhar os envios de pedidos de patentes dos pesquisadores do Campus ao NIT 02254(/)1155)(}1883 0,00
JAcompanhar as publica¢des dos professores e os possiveis projetos que podem ser viabilizados em patentes e estimular o envio dos 02/01/2018 a 0.00
edidos de patentes para o NIT da instituicdo 28/12/2018 ’
6. Pos Graduacao
Objetivo Estratégico: 6.14: Capacitar os servidores em cursos de pés-graduacio.
Descricao: Criar oportunidades de pos-graduacgio para possibilitar maior valorizacdo dos servidores na instituicao.
Meta 6.14.1: Proporcionar a qualificacao de Técnicos Administrativos em nivel de Especializacio
Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00
Acio 6.14.1.1: Divulgar juntamente com o setor de comunica¢do do Campus os editais especificos durante o ano
Setor Responsavel Periodo de Execucio
[Coordenadoria de Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo Valor Unitario
Divulgar os editais especificos durante o ano 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Meta 6.14.2: Proporcionar a qualificacio de Técnicos Administrativos em nivel de Mestrado/Doutorado
Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00
Ac¢do 6.14.2.1: Divulgar juntamente com o setor de comunica¢do do Campus os editais especificos durante o ano
Setor Responsavel Periodo de Execuciio
Coordenadoria de Pesquisa e Inovacao Tecnoldgica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018
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Atividade Periodo [Valor Unitario
IDivulgar os editais especificos durante o ano 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 6.14.3: Proporcionar a qualificacio de professores em nivel de Mestrado

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 5.00

Ac¢a0 6.14.3.1: Divulgar juntamente com o setor de comunicacdo do Campus os editais especificos durante o ano

Setor Responséivel Periodo de Execuciio

Coordenadoria de Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo Valor Unitario

Divulgar os editais especificos durante o ano 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Ac¢ao 6.14.3.2: Executar politica de liberacao de docente

Setor Responséivel Periodo de Execuciio

Dirctoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo Valor Unitério

(Obedecer as regras e o procedimento para afastamento 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 6.14.4: Proporcionar a qualificaciao de professores em nivel de doutorado

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 8.00

Ac¢do 6.14.4.1: Divulgar juntamente com o setor de comunica¢do do Campus os editais especificos durante o ano

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Coordenadoria de Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario

Divulgar os editais especificos durante o ano 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Aciio 6.14.4.2: Executar politica de liberagio de docente

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario

(Obedecer as regras e o procedimento para afastamento 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 6.14.5: Proporcionar a qualificacio de professores em nivel de Pés-Doutorado

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ac¢do 6.14.5.1: Divulgar juntamente com o setor de comunica¢do do Campus os editais especificos durante o ano

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Coordenadoria de Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario

[Divulgar os editais especificos durante o ano 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Ac¢do 6.14.5.2: Executar politica de liberacio de docente

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Coordenadoria de Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitério

(Obedecer as regras e o procedimento para afastamento 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 6.29: Expandir e fortalecer os programas de Pés-graduacio.

Descri¢cao: Consiste em expandir a quantidade e qualidade dos cursos Lato Sensu e Stricto Sensu com vistas ao atendimento
das demandas das comunidades internas e externas do IFCE.

Meta 6.29.1: Implantar cursos Lato Sensu

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

8. Relacdes Internacionais

Objetivo Estratégico: 8.1: Promover o intercaimbio de servidores em nivel internacional.
Descri¢ao: Articular oportunidades de mobilidade de servidores entre o IFCE e instituicdes parceiras.
Meta 8.1.1: Enviar docentes e/ou pesquisadores ao exterior

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Acdo 8.1.1.1: Participar de eventos cientificos e/ou programas de capacitacio, formacio e/ou qualificacio
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Setor Responsavel eriodo de Execucio

[DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario

Liberaco do servidor para participar de evento 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 8.1.2: Receber docentes e/ou pesquisadores do exterior

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Acao 8.1.2.1: Receber docentes para que compartilhem as boas praticas nas areas do Ensino, Pesquisa e Extensdo

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitario

|Apoiar e viabilizar a vinda de pesquisador do exterior 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 8.1.3: Enviar técnicos administrativos ao exterior

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Acio 8.1.3.1: Participar de eventos cientificos e/ou programas de capacitacio, formacio e/ou qualifica¢do, com o foco maior nas praticas
exitosas de boa governanca.

Setor Responséivel Periodo de Execuciio

[DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo Valor Unitario

Liberacdo do servidor para participar de evento 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 8.1.4: Receber técnicos administrativos do exterior

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ac¢do 8.1.4.1: Receber técnicos administrativos para que compartilhem suas praticas exitosas de boa governanca.

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitdrio

|Apoiar e viabilizar a vinda de técnico do exterior 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 8.20: Promover o intercimbio discente em nivel internacional.
Descri¢ao: Articular oportunidades de mobilidade académica discente entre o IFCE e instituicées parceiras.
Meta 8.20.1: Enviar alunos ao exterior

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Acio 8.20.1.1: Incentivar os alunos a participarem dos editais e/ou chamadas patrocinadas pelo IFCE

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitério
Incentivar alunos a participarem do projeto IFCE Internacional 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Custear pagamento de passagens ao aluno vencedor do IFCE Internacional 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00]

10. Assuntos Estudantis

Objetivo Estratégico: 10.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensao socialmente
relevantes.

Descricao: Fortalecer a integracio entre as acdes do ensino, pesquisa e extensdo que contribuem para a transformacio e o
desenvolvimento social, bem como promover a realizacio de campanhas educativas junto ao corpo discente.

Meta 10.15.1: Ampliar a participacio de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensao

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.10

Ac¢do 10.15.1.3: Divulgacio de editais de monitoria voluntiria e remunerada

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo [Valor Unitario
[Lancamento de edital / realizacdo de exame de sele¢do 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Acao 10.15.1.1: Lancar editais internos de extensao.

[Setor Responsavel [Periodo de Execucio |
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Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo Valor Unitario

JAuxiliar na execucdo orcamentaria dos projetos de extensdo 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
|Acompanhar e divulgar os editais internos do IFCE 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Ac¢do 10.15.1.2: Prospectar projetos de pesquisa

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo |Valor Unitario

Divulgacdo de editais de pesquisa 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Meta 10.15.2: Realizar campanhas educativas

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 10.00

Acio 10.15.2.2: Realizar eventos e palestras para comunidade académica

Setor Responséavel Periodo de Execuc¢io

|Assisténcia Estudantil/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo [Valor Unitario
(Campanha de conscientizac¢do sobre a procura do servico de psicologia 01/07/2018 a 31/07/2018 0,00
[Dezembro Vermelho 01/12/2018 a 28/12/2018 0,00
INovembro Azul 01/11/2018 a 30/11/2018 0,00
Outubro Rosa 01/10/2018 a 31/10/2018 0,00
Setembro Amarelo 01/09/2018 a 30/09/2018 0,00
Dia do Estudante 01/08/2018 a 31/08/2018 0,00
Dia da Mulher 01/03/2018 a 31/03/2018 0,00
[Campanha de carnaval - transito e DST 01/02/2018 a 28/02/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 10.17: Favorecer o percurso formativo do aluno por meio da oferta e bom
funcionamento dos Restaurantes Académicos.
Descricao: Construir e/ou ampliar a infraestrutura fisica adequada, assim como definir o modelo de gestao destes restaurantes,
equipar e contratar profissionais da area nutricional e gastronémica.

Meta 10.17.2: Ampliar o atendimento de alunos nos Restaurantes Académicos

[Periodo de Execucao

Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

1.00

Ac¢ao 10.17.2.2: Atender 100% dos alunos matriculados no periodo de aulas

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

|Assisténcia Estudantil/Campus Sobral

02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade

Periodo

Valor Unitario

[Atender 100% dos alunos matriculados no periodo de aulas

02/01/2018 a 28/12/2018

0,00

Objetivo Estratégico: 10.37: Estimular a organizacio interna das entidades de mobilizacio estudantil.
Descricao: Apoiar a criacdo dos Centros Académicos e Grémios em todos os campi.
Meta 10.37.2: Implantar os Centros Académicos

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 0.80

Acéo 10.37.2.1: Implantar os Centros Académicos

Setor Responsivel Periodo de Execuc¢ido

|Assisténcia Estudantil/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo Valor Unitario
Regularizar legalmente os centros académicos 01/02/2018 a 28/12/2018 0,00
[Fortalecer parceria do Centros Académicos e campanhas educativas da assisténcia no Dia do Estudante 01/08/2018 a 31/08/2018 0,00
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