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Detalhamento dos Campi

2018
2. Gestão de Pessoas

Objetivo Estratégico: 2.8: Promover a qualificação e capacitação do quadro de servidores.
Descrição: Prover as condições necessárias para a o aperfeiçoamento do quadro de servidores na sua área de atuação.
Meta 2.8.1: Promover a qualificação de servidores em curso de nível superior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 2.8.1.1: Conceder a licença especial para estudante prevista na Lei nº 8.112 de 11/12/1990

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Gestão de Pessoas/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Conceder a licença especial para estudante prevista na Lei nº 8.112 de 11/12/1990 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 2.8.2: Proporcionar a participação de servidores em congressos e seminários na sua área de atuação

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 16.00

Ação 2.8.2.1: Atender as demandas de participação em congressos e seminários, conforme disponibilidade orçamentária

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Custear pagamento de inscrição, passagens e diárias para servidor 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 2.8.3: Aperfeiçoar e/ou capacitar servidores

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 16.00

Ação 2.8.3.1: Atender as demandas de capacitação e/ou aperfeiçoamento, conforme disponibilidade orçamentária

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Custear pagamento de inscrição, passagens e diárias para servidor 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 2.19: Ampliar o quadro efetivo de servidores.
Descrição: Proporcionar a expansão e/ou reposição do quadro de pessoal do IFCE.
Meta 2.19.1: Ampliar o quadro efetivo de servidores

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 10.00

Ação 2.19.1.1: Informar à Reitoria a necessidade de novos servidores no Campus

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Informar à Reitoria a necessidade de novos servidores no Campus 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

3. Ensino
Objetivo Estratégico: 3.5: Ampliar a oferta de vagas em cursos presenciais com base na lei de criação dos
Institutos em todas as modalidades e níveis no IFCE.
Descrição: Ampliar os cursos, as turmas e as vagas, respeitando a oferta de 50% de vagas para ensino técnico, prioritariamente
na forma integrada, 20% para as licenciaturas e 30% para cursos de bacharelados e tecnológicos, respeitando as
particularidades de cada região.
Meta 3.5.1: Implantar cursos técnicos presenciais

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 3.5.1.1: Implantar Curso Técnico em Agropecuária

2018

Ano Base:

DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL

Unid. Administrativa:

Todas

Dimensão:

FILTROS
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Setor Responsável Período de ExecuçãoSetor Responsável Período de Execução
Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Implantar Curso Técnico em Agropecuária 02/05/2018 a 18/10/2018 0,00

Meta 3.5.2: Implantar cursos de licenciaturas presenciais

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 3.5.2.1: Implantar Curso de Licenciatura em Matemática

Setor Responsável Período de Execução
Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Autorização do curso no CONSUP 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Receber visita em loco da equipe da Pró-Reitora de Ensino 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Finalizar o PPC 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.10: Reduzir as taxas de evasão e retenção de alunos.
Descrição: Aumentar o índice de permanência e êxito dos alunos através de fortalecimento e reestruturação do planejamento,
acompanhamento e avaliação das ações pedagógicas.
Meta 3.10.1: Reduzir o Índice de Evasão Escolar

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ação 3.10.1.1: Prosseguir com a Subcomissão de Monitoramento de Indicadores de Acesso, Permanência e Êxito

Setor Responsável Período de Execução
Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor
Unitário

Recepcionar e acompanhar os alunos no primeiro semestre 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Realizar visitas domiciliares aos alunos (motivos da evasão) 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Realizar levantamento de dados dos alunos evadidos que recebem auxílio do CAE 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Promover eventos com relato de experiências de estudantes que obtiveram êxito 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Participar e promover reuniões com o corpo docente e técnico para acompanhar as ações 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Manter reuniões bimestrais da subcomissão 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Analisar os pedidos de trancamento total abordando os alunos requerentes, a fim de tentar reverter a intenção do rompimento de
vínculo com a instituição

02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Acompanhar alunos repetentes e multirrepetentes matriculados nas disciplinas de matemática/cálculo nos cursos técnicos e superiores
Suporte ao leitor de tela ativado.

02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Acompanhar a frequência mensal dos estudantes que recebem auxílios da CAE 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Abrir disciplinas especiais com vistas a permitir quer alunos retidos possam integralizar seus créditos pendentes 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Meta 3.10.2: Reduzir o Índice de Retenção Escolar

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ação 3.10.2.1: Prosseguir com a Subcomissão de Monitoramento dos Indicadores de Acesso, Permanência e Êxito

Setor Responsável Período de Execução
Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor
Unitário

Realizar visitas domiciliares aos alunos (motivos da retenção) 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Realizar pesquisa sobre a contribuição do auxílio para a permanência do aluno no IFCE 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Realizar levantamento quantitativo do número de alunos retidos que recebem auxílio CAE 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Realizar levantamento estatístico dos dados sobre reprovações dos alunos, considerando nota e falta 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Realizar acompanhamento dos alunos em fase final de conclusão de curso e encaminhamento ao professor orientador 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Promover reunião com professores orientadores e com monitores contemplados no programa de monitoria 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Participar das reuniões promovidas pelas coordenadorias de curso, a fim de contribuir com a contextualização da problemática da retenção
e, contribuir na definição de estratégias de combate à retenção.

02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Manter reuniões bimestrais da subcomissão 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Incentivar a integração dos docentes do NC nas ações dos cursos para ouvir relatos das vivências nos primeiros semestres dos cursos 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00
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Atividade Período Valor
Unitário

Garantir a realização das atividades domiciliares aos alunos com licença médica e/ou gestantes através da emissão de parecer técnico-
pedagógico à coordenadoria do curso

02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Fortalecer o Encontro Pedagógico 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Formar parcerias com empresas locais para cumprimento do estágio curricular 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.11: Promover a saúde, o bem estar e a qualidade de vida do servidor no ambiente de
trabalho.
Descrição: Promover atividades que proporcione qualidade de vida e lazer ao servidor.
Meta 3.11.2: Implantar Programas Qualidade de Vida

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 3.11.2.1: Implantar Programas Qualidade de Vida

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Realizar as atividades definidas pela comissão 01/08/2018 a 28/12/2018 0,00
Definir atividades que serão desenvolvidas no Campus 01/05/2018 a 31/07/2018 0,00
Definir comissão para implantação do programa no Campus 02/01/2018 a 30/04/2018 0,00

Meta 3.11.3: Realizar atividades desportivas e educativas

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

Ação 3.11.3.1: Promover atividades esportivas para os servidores

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Organizar torneio de jogos 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Oferecer Ginastica Laboral 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.22: Padronizar os processos internos e alinhá-los com os produtos e serviços
oferecidos.
Descrição: Identificar os principais processos desenvolvidos por área com vistas à definição do melhor fluxo a adotar e dos
mecanismos de controle a implementar, documentando em manuais os procedimentos a serem seguidos.
Meta 3.22.4: Padronizar as matrizes curriculares

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.55

Ação 3.22.4.1: Atualizar as matrizes curriculares dos cursos oferecidos pelo Campus

Setor Responsável Período de Execução
Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Reuniões com o Núcleo Decente Estruturante (NDE) 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Reunião de colegiado para aprovação das atualizações 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Encaminhamento ao CONSUP para aprovação 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.28: Formar integralmente o cidadão com conhecimentos científicos, tecnológicos,
políticos, culturais e éticos.
Descrição: Produzir e transferir conhecimentos, técnicas e habilidades embasadas em preceitos éticos e científicos focados na
formação de cidadãos com capacidade crítica e autônoma para a promoção do desenvolvimento regional e sustentável.
Meta 3.28.1: Ampliar o total de alunos formados em Cursos de Nível Técnicos, Superior e de Pós-Graduação

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 140.00

Ação 3.28.1.2: Concessão de auxílios aos dicentes

Setor Responsável Período de Execução
Assistência Estudantil/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Elaborar folha de pagamento 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Elaborar / divulgar Edital de seleção 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Analisar perfis / Fazer entrevistas 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Ação 3.28.1.1: Realizar premiação para alunos com desempenho escolar satisfatório

Setor Responsável Período de Execução
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Setor Responsável Período de Execução
Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Premiar os alunos ganhadores 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Fazer levantamento dos alunos classificados para a disputa 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Aquisição dos itens para premiação 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

4. Extensão
Objetivo Estratégico: 4.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensão socialmente
relevantes.
Descrição: Fortalecer a integração entre as ações do ensino, pesquisa e extensão que contribuem para a transformação e o
desenvolvimento social, bem como promover a realização de campanhas educativas junto ao corpo discente.
Meta 4.15.1: Ampliar a participação de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.10

Ação 4.15.1.3: Divulgação de editais de monitoria voluntária e remunerada

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Lançamento de edital / realização de exame de seleção 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Ação 4.15.1.1: Lançar editais internos de extensão.

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Auxiliar na execução orçamentária dos projetos de extensão 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Acompanhar e divulgar os editais internos do IFCE 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Ação 4.15.1.2: Prospectar projetos de pesquisa

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Divulgação de editais de pesquisa 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 4.15.2: Realizar campanhas educativas

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 10.00

Ação 4.15.2.2: Realizar eventos e palestras para comunidade acadêmica

Setor Responsável Período de Execução
Assistência Estudantil/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Campanha de conscientização sobre a procura do serviço de psicologia 01/07/2018 a 31/07/2018 0,00
Dezembro Vermelho 01/12/2018 a 28/12/2018 0,00
Novembro Azul 01/11/2018 a 30/11/2018 0,00
Outubro Rosa 01/10/2018 a 31/10/2018 0,00
Setembro Amarelo 01/09/2018 a 30/09/2018 0,00
Dia do Estudante 01/08/2018 a 31/08/2018 0,00
Dia da Mulher 01/03/2018 a 31/03/2018 0,00
Campanha de carnaval - trânsito e DST 01/02/2018 a 28/02/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.16: Fomentar as relações e parcerias com o setor produtivo e órgãos de fomento.
Descrição: Proporcionar a expansão das atividades de extensão através de convênios, programas e projetos.
Meta 4.16.1: Firmar convênios, programas e projetos em extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 5.00

Ação 4.16.1.1: Firmar convênios, programas e projetos de extensão

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Firmar convênios, programas e projetos de extensão 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.25: Aumentar a oferta de cursos de extensão e prestação de serviços à comunidade.
Descrição: Ampliar o atendimento a comunidade por meio da realização de cursos de extensão e prestação de serviços.
Meta 4.25.1: Ampliar os cursos e serviços prestados pela extensão

Período de Execucao Valor da Meta
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Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 3.00

Ação 4.25.1.1: Ofertar cursos de Formação Inicial e Continuada

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Pré-IFCE (cursinho pré-vestibular para a comunidade) 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Capacita IFCE (mini cursos de capacitação para comunidade) 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.31: Fomentar ações de inclusão social, tecnológica e produtiva no IFCE.
Descrição: Ampliar a participação do IFCE em programas e projetos de inclusão social, tecnológica e produtiva.
Meta 4.31.1: Ampliar os programas e/ou projetos realizados pela extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 10.00

Ação 4.31.1.1: Acompanhar e incentivar o Time Enactus

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Ajudar na realização das ações do Time Enactus 02/01/2018 a 30/04/2018 0,00

Ação 4.31.1.2: Buscar parcerias para ampliação das ações da extensão

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Fechar parcerias/convênios com o setor privado e público 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.33: Incentivar uma política cultural com a comunidade, baseada na integração,
troca e valorização das atividades sociais, artísticas e desportivas.
Descrição: Estabelecer intercâmbio com outros espaços de Arte e Cultura, Museus, e instituições afins, objetivando a ampliação
de atividades culturais.
Meta 4.33.1: Realizar os eventos institucionais constantes no calendário oficial do IFCE

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 6.00

Ação 4.33.1.1: Realizar Eventos de Arte e Cultura no IFCE

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Realização do IFCE Junino 01/06/2018 a 30/06/2018 0,00

Ação 4.33.1.3: Realizar Eventos dos Eixos

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Simpósio Ambiente, Saúde e Segurança 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Semana da Irrigação 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Semana da Alimentação 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Jornada da Tecnologia 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Jornada da Física 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Ação 4.33.1.2: Realizar o Universo IFCE

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Café Tecnológico (IFCE + empresas parceiras) 01/07/2018 a 28/12/2018 0,00
Encontro com o Ex- Aluno 01/07/2018 a 28/12/2018 0,00
IFCE de Portas Abertas 01/07/2018 a 28/12/2018 0,00

5. Pesquisa e Inovação
Objetivo Estratégico: 5.27: Expandir e consolidar a pesquisa científica e tecnológica.
Descrição: Ampliar as ações de captação de recursos e aumentar em termos quantitativos e qualitativos, a produção científica e
tecnológica.
Meta 5.27.1: Captar recursos externos para pesquisa e inovação

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 20000.00
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Ação 5.27.1.1: Captar recursos externos para pesquisa e inovação

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Pesquisa e Inovação Tecnológica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor
Unitário

Promover um encontro entre gestores do IFCE responsáveis por convenios com fundações de gerenciamento de recursos externos e os
pesquisadores e extencionisatas do Campus

01/03/2018 a
31/03/2018 0,00

Participação de reuniões e eventos externos tentando articular as pesquisas do Campus com as demandas da sociedade local 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Divulgar e estimular juntamente com o setor de comunicação do Campus a participação dos pesquisadores submetendo projetos para os
editais de pesquisa e inovação durante o ano

02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Meta 5.27.2: Publicar artigos em periódicos com Qualis A ou B

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ação 5.27.2.1: Publicar artigos em periódicos com Qualis A ou B

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Pesquisa e Inovação Tecnológica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Acompanhar as publicações dos pesquisadores do Campus divulgando-as sempre que pertinente 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 5.27.4: Realizar Projetos de Pesquisa ou Inovação

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 55.00

Ação 5.27.4.1: Realizar Projetos de Pesquisa ou Inovação

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Pesquisa e Inovação Tecnológica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Realizar um encontro entre representantes dos comitês de ética do IFCE e os pesquisadores do Campus 02/01/2018 a 30/06/2018 0,00
Divulgar juntamente com o setor de comunicação do Campus os editais específicos durante o ano 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 5.30: Expandir e consolidar a inovação.
Descrição: Expandir, integrar, modernizar e consolidar ações de Ciência, Tecnologia e Inovação.
Meta 5.30.1: Realizar o depósito de patentes

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ação 5.30.1.1: Realizar o depósito de patentes

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Pesquisa e Inovação Tecnológica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor
Unitário

Acompanhar os envios de pedidos de patentes dos pesquisadores do Campus ao NIT 02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

Acompanhar as publicações dos professores e os possíveis projetos que podem ser viabilizados em patentes e estimular o envio dos
pedidos de patentes para o NIT da instituição

02/01/2018 a
28/12/2018 0,00

6. Pós Graduação
Objetivo Estratégico: 6.14: Capacitar os servidores em cursos de pós-graduação.
Descrição: Criar oportunidades de pós-graduação para possibilitar maior valorização dos servidores na instituição.
Meta 6.14.1: Proporcionar a qualificação de Técnicos Administrativos em nível de Especialização

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

Ação 6.14.1.1: Divulgar juntamente com o setor de comunicação do Campus os editais específicos durante o ano

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Pesquisa e Inovação Tecnológica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Divulgar os editais específicos durante o ano 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 6.14.2: Proporcionar a qualificação de Técnicos Administrativos em nível de Mestrado/Doutorado

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 6.14.2.1: Divulgar juntamente com o setor de comunicação do Campus os editais específicos durante o ano

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Pesquisa e Inovação Tecnológica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018
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Atividade Período Valor Unitário
Divulgar os editais específicos durante o ano 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 6.14.3: Proporcionar a qualificação de professores em nível de Mestrado

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 5.00

Ação 6.14.3.1: Divulgar juntamente com o setor de comunicação do Campus os editais específicos durante o ano

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Pesquisa e Inovação Tecnológica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Divulgar os editais específicos durante o ano 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Ação 6.14.3.2: Executar política de liberação de docente

Setor Responsável Período de Execução
Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Obedecer as regras e o procedimento para afastamento 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 6.14.4: Proporcionar a qualificação de professores em nível de doutorado

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 8.00

Ação 6.14.4.1: Divulgar juntamente com o setor de comunicação do Campus os editais específicos durante o ano

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Pesquisa e Inovação Tecnológica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Divulgar os editais específicos durante o ano 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Ação 6.14.4.2: Executar política de liberação de docente

Setor Responsável Período de Execução
Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Obedecer as regras e o procedimento para afastamento 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 6.14.5: Proporcionar a qualificação de professores em nível de Pós-Doutorado

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 6.14.5.1: Divulgar juntamente com o setor de comunicação do Campus os editais específicos durante o ano

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Pesquisa e Inovação Tecnológica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Divulgar os editais específicos durante o ano 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Ação 6.14.5.2: Executar política de liberação de docente

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Pesquisa e Inovação Tecnológica/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Obedecer as regras e o procedimento para afastamento 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 6.29: Expandir e fortalecer os programas de Pós-graduação.
Descrição: Consiste em expandir a quantidade e qualidade dos cursos Lato Sensu e Stricto Sensu com vistas ao atendimento
das demandas das comunidades internas e externas do IFCE.
Meta 6.29.1: Implantar cursos Lato Sensu

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

8. Relações Internacionais
Objetivo Estratégico: 8.1: Promover o intercâmbio de servidores em nível internacional.
Descrição: Articular oportunidades de mobilidade de servidores entre o IFCE e instituições parceiras.
Meta 8.1.1: Enviar docentes e/ou pesquisadores ao exterior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 8.1.1.1: Participar de eventos científicos e/ou programas de capacitação, formação e/ou qualificação
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Setor Responsável Período de ExecuçãoSetor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Liberação do servidor para participar de evento 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 8.1.2: Receber docentes e/ou pesquisadores do exterior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 8.1.2.1: Receber docentes para que compartilhem as boas práticas nas áreas do Ensino, Pesquisa e Extensão

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Apoiar e viabilizar a vinda de pesquisador do exterior 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 8.1.3: Enviar técnicos administrativos ao exterior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 8.1.3.1: Participar de eventos científicos e/ou programas de capacitação, formação e/ou qualificação, com o foco maior nas práticas
exitosas de boa governança.

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Liberação do servidor para participar de evento 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 8.1.4: Receber técnicos administrativos do exterior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 8.1.4.1: Receber técnicos administrativos para que compartilhem suas práticas exitosas de boa governança.

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Apoiar e viabilizar a vinda de técnico do exterior 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 8.20: Promover o intercâmbio discente em nível internacional.
Descrição: Articular oportunidades de mobilidade acadêmica discente entre o IFCE e instituições parceiras.
Meta 8.20.1: Enviar alunos ao exterior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 8.20.1.1: Incentivar os alunos a participarem dos editais e/ou chamadas patrocinadas pelo IFCE

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Incentivar alunos a participarem do projeto IFCE Internacional 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Custear pagamento de passagens ao aluno vencedor do IFCE Internacional 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

10. Assuntos Estudantis
Objetivo Estratégico: 10.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensão socialmente
relevantes.
Descrição: Fortalecer a integração entre as ações do ensino, pesquisa e extensão que contribuem para a transformação e o
desenvolvimento social, bem como promover a realização de campanhas educativas junto ao corpo discente.
Meta 10.15.1: Ampliar a participação de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.10

Ação 10.15.1.3: Divulgação de editais de monitoria voluntária e remunerada

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Lançamento de edital / realização de exame de seleção 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Ação 10.15.1.1: Lançar editais internos de extensão.

Setor Responsável Período de Execução
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Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Auxiliar na execução orçamentária dos projetos de extensão 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Acompanhar e divulgar os editais internos do IFCE 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Ação 10.15.1.2: Prospectar projetos de pesquisa

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO/CAMPUS SOBRAL 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Divulgação de editais de pesquisa 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 10.15.2: Realizar campanhas educativas

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 10.00

Ação 10.15.2.2: Realizar eventos e palestras para comunidade acadêmica

Setor Responsável Período de Execução
Assistência Estudantil/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Campanha de conscientização sobre a procura do serviço de psicologia 01/07/2018 a 31/07/2018 0,00
Dezembro Vermelho 01/12/2018 a 28/12/2018 0,00
Novembro Azul 01/11/2018 a 30/11/2018 0,00
Outubro Rosa 01/10/2018 a 31/10/2018 0,00
Setembro Amarelo 01/09/2018 a 30/09/2018 0,00
Dia do Estudante 01/08/2018 a 31/08/2018 0,00
Dia da Mulher 01/03/2018 a 31/03/2018 0,00
Campanha de carnaval - trânsito e DST 01/02/2018 a 28/02/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 10.17: Favorecer o percurso formativo do aluno por meio da oferta e bom
funcionamento dos Restaurantes Acadêmicos.
Descrição: Construir e/ou ampliar a infraestrutura física adequada, assim como definir o modelo de gestão destes restaurantes,
equipar e contratar profissionais da área nutricional e gastronômica.
Meta 10.17.2: Ampliar o atendimento de alunos nos Restaurantes Acadêmicos

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ação 10.17.2.2: Atender 100% dos alunos matriculados no período de aulas

Setor Responsável Período de Execução
Assistência Estudantil/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Atender 100% dos alunos matriculados no período de aulas 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 10.37: Estimular a organização interna das entidades de mobilização estudantil.
Descrição: Apoiar a criação dos Centros Acadêmicos e Grêmios em todos os campi.
Meta 10.37.2: Implantar os Centros Acadêmicos

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.80

Ação 10.37.2.1: Implantar os Centros Acadêmicos

Setor Responsável Período de Execução
Assistência Estudantil/Campus Sobral 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Regularizar legalmente os centros acadêmicos 01/02/2018 a 28/12/2018 0,00
Fortalecer parceria do Centros Acadêmicos e campanhas educativas da assistência no Dia do Estudante 01/08/2018 a 31/08/2018 0,00


