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Detalhamento dos Campi

AnFBRSEROS

- 2019

Unid. Administrativa:

DIRETORIA GERAL/CAMPUS IGUATU v 30 e Planejamento
Dimensdo:
Todas v

Objetivo Estratégico: 1.9: Aperfeicoar os procedimentos visando a efetividade e a exceléncia dos processos
internos.

Descricio: Tem o propésito de fomentar iniciativas voltadas para a disseminaciio de procedimentos que proporcionem a
eficiéncia, eficacia e qualidade na gestao dos recursos e na prestacao dos servigos oferecidos aos clientes internos e externos do
IFCE.

Meta 1.9.1: Economicidade nas contratacoes

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 5.00

Ac¢ao 1.9.1.1: Analise dos custos reais e necessarios.

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

Implementar medidas de econonomicidade 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Ac¢ao 1.9.1.3: Imnmplementar analises minuciosa nas repactuacdes

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario
|Através de uma comissdo que ficard responsavel pelas repactuacdes contratuais. 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Acdo0 1.9.1.2: Implementar comissdo permanente de avaliacio

Setor Responsavel Periodo de Execucio
[COORDENADORIA GERAL DE ADMINISTRACAO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

Selecionar servidores para comissiao 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Acio 1.9.1.4: Implementar o plano anual de contratacio

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario
Construir uma equipe para implementar o plano anual de contratacdo 01/02/2019 a 30/06/2019 0,00

Meta 1.9.3: Qualidade na execucio dos contratos

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 80.00

Ac¢do 1.9.3.1: Capacitar os fiscais para acompanharem a execucio e fiscalizacio contratual

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitario
[Necessidade de habilitar servidores que atuardo como fiscais nos contratos para desenvolverem suas atividades com 01/02/2019 a 0.00
habilidades. 30/06/2019 ’
Acio 1.9.3.3: Realizar pesquisa de satisfacdo com o publico

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

Criacdo de enquete na intranet 30/06/2019 a 31/12/2019 0,00
Utilizacdo de formularios para pesquisa 30/06/2019 a 31/12/2019 0,00
Ac¢do 1.9.3.2: Reinides peridodicas com fiscais para analise e conhecimento dos contratos a serem executados

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitario
Realizacdo de reunides para discussdo de legislacdo e instrucdes normativas 20/02/2019 a 30/06/2019 0,00
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Atividade Periodo [Valor Unitario
Realizacdo de reunides com todos os fiscais para conhecimento dos instrumentos contratuais os quais compete a cada servidor.|[20/02/2019 a 30/06/2019 0,00

Ac¢do 1.9.3.4: Solicitar da empresa que periodicamente seja realizada visita de supervisores para reunido com a gestdo , visando interagir
com as demandas existentes.

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo [Valor Unitario
Realizacdo de reunides periddicas na instituicdo com a gestdo e colaboradores 20/02/2019 a 31/12/2019 0,00

Meta 1.9.4: Satisfacao do Requisitante

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 70.00

Acio0 1.9.4.1: Realizar pesquisa de opinido publica junto aos setores onde os servicos estio sendo realizados

Setor Responsavel Periodo de Execucio
[COORDENADORIA GERAL DE ADMINISTRACAQO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario
[Entrega de formularios aos servidores para opinido sobre os servicos prestados 20/02/2019 a 31/12/2019 0,00

Objetivo Estratégico: 1.10: Aprimorar a gestido orcamentaria e financeira com foco na otimizagao dos
recursos e na transpareéncia.

Descri¢do: Adotar iniciativas capazes de proporcionar uma melhor aplicacio dos recursos orcamentarios e financeiros com
vistas a alcancar maiores niveis de eficiéncia e eficacia desses recursos.

Meta 1.10.1: indice de Desempenho da Gestiio Or¢camentiria

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 100.00

Ac¢do 1.10.1.2: Acompanhamento sistematico da liquidacido dos empenhos realizados

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E GESTAQ/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor
Unitario

O acompanhamento sistematico dos empenhos permite que seja realizado junto as empresas a entrega dos itens empenhados, atendendo a 02/01/2019 a 0.00

[demanda da instituicdo e evitando inscriacdo em restos a pagar. 31/12/2019 ’

Ac¢ao 1.10.1.1: Construir plano de trabalho para a execu¢io orcamentaria

Setor Responséivel Periodo de Execucio

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E GESTAO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valpry .

Unitario

O departamento ficara responsavel pela elaboragdo de um plano de trbalho a ser desenvolvido durante o ano para a realizagdo da 20/02/2019 a 0.00

execucdo orcamentaria. 20/03/2019 i

Meta 1.10.2: indice de execuciio dos Restos a Pagar.

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 3.00

Acdo0 1.10.2.1: Acompanhar a liquidacio dos empenhos

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E GESTAO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

Realizar acompanhamento de empenhos realizados , junto a diretoria de administracdo 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Objetivo Estratégico: 1.11: Ampliar e modernizar a infraestrutura fisica do IFCE.

Descri¢ao: Elaboracao de projetos e acompanhamento da execuciio das obras e servicos de engenharia para construcio,
reformas e adequacao de ambientes destinados as atividades didaticas, administrativas e esportivas das unidades do IFCE.
Meta 1.11.1: Implantacio de ambientes

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 15.00

Objetivo Estratégico: 1.22: Promover e consolidar a cultura da inovacio e da sustentabilidade.

Descri¢ao: Tem o proposito de disseminar a cultura do uso racional dos recursos, principalmente os renovaveis, por meio da
implantacio de praticas inovadoras.

Meta 1.22.1: indice de sustentabilidade ambiental do IFCE.

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 15.00
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Ac¢ao 1.22.1.2: Apoiar as acoes no sentido de preservar a ARIE / Area de Relevante Interesse Ecolégico do Campus Iguatu

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAQ/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

Inserir a trilha ecoldgica exsitente na instituicdo como espaco de estudo 20/02/2019 a 31/12/2019 0,00

Realizacdo de eventos que destaquem a importancia dessa drea para a instituicdo e sua sustentabilidade 20/02/2019 a 31/12/2019 0,00

Ac¢do 1.22.1.1: Reduzir o numero de impressdes utilizadas nos setores do campus Iguatu

Setor Responsavel Periodo de Execucio

COORDENADORIA GERAL DE ADMINISTRACAQO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valp r .
Unitario

Diminuir a quantidade de impressoes feitas nos diversos setores da institui¢ao o que tem ocasionado grande quantidade de papel 20/02/2019 a 0.00

nas coletas de lixo. 31/12/2019 ’

Meta 1.22.2: Reduc¢io do custo com energia elétrica.

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 2.00

Ac¢ao 1.22.2.6: Adequacio do consumo das unidades do campus Iguatu

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

Realizacdo de adequacio nas unidades de consumo existentes no campus. 02/01/2019 a 30/06/2019 5.000,00

Ac¢ao 1.22.2.3: Campanha de redugio de consumo

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU

20/02/2019 a 30/06/2019

|Atividade

Periodo

Valor Unitario

Realiza¢do de uma campanha para sensibilizar a comunidade escolar, da necessidade de reducdo de consumo de energia

20/02/2019 a 30/06/2019

0,00

Ag¢ao 1.22.2.4: Implantagao de horarios para utilizacdo de ar condicionado

Setor Responsivel

Periodo de Execucio

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU

20/02/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario
Serdo pre estabelecidos horarios de funcionamentos de aparelhos de ar condicionados nas salas administrativas e de aula. 20/02/2019 a 31/12/2019 0,00
Aciao 1.22.2.5: Uso do ginasio no periodo noturno apenas para atividades letivas ou programas da instituicio

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

[Evitar empréstimo ou cessdo do ginasio a publico externo 20/02/2019 a 31/12/2019 0,00
Meta 1.22.3: Reduc¢ao do consumo de agua.

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 2.00

Acio 1.22.3.3: Implementar revisdes semais de vazamentos

Setor Responsavel Periodo de Execucio
[COORDENADORIA GERAL DE ADMINISTRACAO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

revisdo nas tubulacdes de abastecimento de agua nos setores 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Acio 1.22.3.2: Realizar companhas semestrais de uso consciente da Agua

Setor Responsavel Periodo de Execuc¢io

[DEPARTAMENTO DE APOIO ESTUDANTIL/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

Reunides com os servidores que atuam junto aos discentes 01/02/2019 a 31/12/2019 0,00
[Reunides com o corpo docente 01/02/2019 a 31/12/2019 50,00
[Reunides com o corpo discente 01/02/2019 a 31/12/2019 50,00]
Meta 1.22.4: Reducio do consumo de energia elétrica.

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 5.00

Acao 1.22.4.2: Analise setorial de consumo mensal

[Setor Responsavel [Periodo de Execucio |
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Setor Responsavel Periodo de Execuciio
[COORDENADORIA GERAL DE ADMINISTRACAO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

Levantamento quantitativo de gastos 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Realizar levantamentos periddicos. 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Ac¢do 1.22.4.3: Campanhas de conscientizaciio

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitario

Implementar programa de comunicacéo visual 02/01/2019 a 31/12/2019 1.000,00

Meta 1.22.5: Taxa de residuos solidos reciclaveis corretamente destinados.

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 5.00

Acao 1.22.5.1: Implementar medidas de conscientizacio

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo [Valor Unitario

Qualificar por tipo e separar os dejetos. 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Implementar locais de captacdo de residuos. 02/01/2019 a 31/12/2019 6.000,00

2. Gestdo de Pessoas

Objetivo Estratégico: 2.27: Promover a capacitacido e o desenvolvimento dos servidores.

Descri¢cao: Promover a capacitacio e o desenvolvimento dos servidores com base em levantamento anual das necessidades de
capacitacido dos campi/Reitoria, levando-se em consideracfio a racionalizacio e efetividade dos gastos com capacitacio e os
critérios que atendam a todos os segmentos funcionais, de modo a priorizar tanto o atendimento das lacunas de competéncias
que os servidores apresentam, como os objetivos de desenvolvimento de equipes, demandados pelo IFCE.

Meta 2.27.1: Indice de execuciio do Plano Anual de Capacitacio.

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 80.00

Ac¢do 2.27.1.1: Fazer levantamento das demandas de capacitacio anuais.

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS / CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo (Valor Unitario
[Formar comissdo responsavel pelo levantamento em cada departamento. 01/02/2019 a 31/12/2019 0,00

Meta 2.27.2: Indice de servidores capacitados em cursos de curta, média e longa duracio

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 60.00

Ac¢ao 2.27.2.1: Solicitar do servidor capacitado a apresentacio de relatério de participaciao no evento.

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS / CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario
[Elaborar modelo especifico de relatorio de atividades e disponibilizar para os servidores. 01/02/2019 a 31/12/2019 0,00

Meta 2.27.3: Indice de Investimento em capacitagio.

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 2.00

Acio 2.27.3.1: Publicar anualmente edital de selecio para ressarcimento, conforme a Resoluc¢ido 03/2018.

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

IDEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS / CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario
Publicar edital de ressarcimento no periodo de outubro a dezembro de cada ano. 01/10/2019 a 31/12/2019 0,00
[Elaborar edital conforme recurso disponivel no orcamento do campus; 01/02/2019 a 31/12/2019 0,00

Objetivo Estratégico: 2.32: Promover a satde, o bem-estar e a qualidade de vida do servidor no ambiente
de trabalho.

Descri¢ao: Propiciar a promocao da saide, do bem-estar e da qualidade de vida do servidor no ambiente de trabalho, por meio
do Programa Qualidade de Vida no Trabalho. O PQVT é composto por projetos e acdes que visam a garantir um clima
organizacional harmonioso e saudavel, contribuindo, assim, para a motivacio e satisfacao profissional, reduzindo a ansiedade e
o estresse, realizando orientacdes a partir da escuta psicoldogica, investindo na melhoria da comunicagao organizacional,
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estruturando a equipe do SIASS, criando espacos de convivéncia, estimulando o servidor a ser protagonista de sua satde

laboral.
Meta 2.32.1: indice percentual de projetos implantados.

Periodo de Execucao

Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

100.00

Acio 2.32.1.1: Enquete com os servidores.

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS / CAMPUS IGUATU

02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade

Periodo

Valor Unitario

Publicar enquete nas duas unidades do campus nos meios de comunicac¢ao virtual.

01/02/2019 a 31/12/2019

0,00

Meta 2.32.2: indice de adesdo as atividades ofertadas pelo PQVT

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 15.00
Meta 2.32.3: Indice de absenteismo.

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 1.00

3. Ensino

Objetivo Estratégico: 3.1: Atender aos percentuais previstos na Lei 11.892/2008.
Descri¢ao: Garantir o minimo de 50% (cinquenta por cento) das vagas para cursos técnicos e 0 minimo de 20% (vinte por
cento) para cursos de licenciatura, de acordo com a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008. Para o cumprimento dos

percentuais referidos, devera ser observado o conceito de aluno-equivalente, conforme o §1° do art. 8° da lei citada. Base legal:
Lei n° 11892/2008; Portaria MEC n° 818/2015 e Portaria SETEC/MEC n° 25/2015.
Meta 3.1.1: Taxa de matriculas em cursos de licenciatura ou programas de formacio pedagogica (presencial e a distancia)

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 5.00

Acio 3.1.1.1: Manter a ocupacio das vagas ofertadas nos cursos

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

[Promover os cursos por meio das midias sociais 01/02/2019 a 31/12/2019 0,00
Realizar campanhas periddica de divulgacdo 01/02/2019 a 31/12/2019 0,00
Meta 3.1.2: Taxa de matriculas em cursos técnicos.

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 5.00

Ac¢ao 3.1.2.1: Manter a ocupacao das vagas ofertadas nos cursos

Setor Responséivel Periodo de Execuciio

IDEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

Promover visitas estudantes de outras instuticoes 01/02/2019 a 31/12/2019 0,00
[Promover os cursos por meio das midias sociais 01/02/2019 a 31/12/2019 0,00
Realizar campanhas periddica de divulgacao 01/02/2019 a 31/12/2019 0,00
Meta 3.1.3: Taxa de matriculas PROEJA

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 1.00

Acio 3.1.3.1: Realizar estudos de implantacio de um curso na modalidade PROEJA

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario
Implementar comissdo, realizar estudo e definir o curso que pode ser implantado 01/02/2019 a 31/12/2019 0,00

Objetivo Estratégico: 3.2: Reduzir o nimero de estudantes retidos.
Descricao: Reduzir a reprovacgio de estudantes e o nimero de estudantes retidos em virtude da niio conclusdo de estagio ou do

trabalho de conclusao de curso.

Meta 3.2.1: Indice de reprovacio em componentes curriculares criticos

Periodo de Execucao

Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

5.00

Ac¢ao 3.2.1.1: Realizar levantamentos bimestrais nos componentes curriculares de maiores dificuldades pelos diescentes
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Setor Responsavel [Periodo de Execucio

[DEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario
Realizar reunides com os conselhos de classe e colegiados de cursos 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Realizar levantamentos periddicos das notas dos alunos nos componentes curriculares mais criticos 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Meta 3.2.2: Indice de retenciao de alunos concludentes

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 5.00

Ac¢ao 3.2.2.1: Realizar levantamentos periodicos da retencio nos cursos

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

|Acompanhar os indices de retencio 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Meta 3.2.3: Taxa de Retencio

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 5.00

Acio 3.2.3.1: Fazer acompanhamentos periodicos da taxa de retensio por curso

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario
Observar continuamente as taxar de retencdo dos cursos ativos 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Objetivo Estratégico: 3.3: Reduzir a evasiao discente.

Descricao: Reduzir os indices de evasido dos cursos da instituicao.

Meta 3.3.1: Taxa de Evasao

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 17.00

Acio 3.3.1.1: Levantar continuamente os discentes evadidos dos cursos do campus

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

[Executar acdes de acompanhamento dos niimeros de evasao 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Objetivo Estratégico: 3.4: Preencher as vagas ofertadas.
Descricao: Preencher todas as vagas ofertadas nos processos seletivos dos campi da instituicio; sem a necessidade de processos
seletivos complementares, incluindo ofertas em cursos noturnos.
Meta 3.4.1: Taxa de ocupacio das vagas ofertadas

Periodo de Execucao

Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

100.00

Ac¢ao 3.4.1.1: Implementar agdes de divulgacao dos cursos junto a regiio de abrangéncia do campus

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu

02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario
Divulgar os cursos do campus por meio de midia impressa 02/01/2019 a 31/12/2019 10.000,00}
Realizar acdes continuas de divulgacdo nas midias sociais 02/01/2019 a 31/12/2019 1.000,00
Incentivar a visita as nossa instalacdes de pessoas dentro da faixa etria para ingresso em nossos cursos 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Ac¢ao 3.4.1.3: Realizar estudos de implantacio do Bacharelado em Medicina Veterinaria e Ciéncia da Computagio

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DIRETORIA DE ENSINO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitério

Criar comissdo de elaboracdo do PPC 02/02/2019 a 31/12/2019 0,00
[Elaboracédo de primeira versdo do PPC 02/02/2019 a 31/12/2019 0,00

Ac¢do 3.4.1.2: Realizar estudos e procedimentos de implantaciio do curso de Bacharelado em Engenharia Agricola

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

IDIRETORIA DE ENSINO/CAMPUS IGUATU

02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitario
Substituir o Curso de Tecnologia em Irrigacdo e Drenagem por Engenharia Agricola 02/02/2019 a 31/12/2019 0,00
[Envio de PPC ao CONSUP 02/02/2019 a 31/12/2019 0,00]
|JAcompanhar tramite do PPC de Bacharelado em Engenharia Agricola 02/02/2019 a 31/12/2019 0,00
[Encaminhamento de Projeto Pedagdgico para Avaliacdo 02/02/2019 a 31/12/2019 0,00
https://suap.ifce.edu.br/planejamentoifce/relatorio/detalhamento/ 6/15



22/07/2019 Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administragdo Publica

Atividade Periodo [Valor Unitario

[Elaborar Projeto Pedagogico 02/02/2019 a 31/12/2019 0,00

[nstalar NDE 02/02/2019 a 31/12/2019 0,00

Criar comissdo de implantacdo 02/02/2019 a 31/12/2019 0,00

Objetivo Estratégico: 3.5: Ampliar o nimero de vagas ofertadas.

Descri¢do: Ampliar o niimero de vagas ofertadas adotando as seguintes iniciativas: 1. Em cursos existentes, ofertando mais

vagas nos turnos atuais; 2. Em cursos existentes, ofertando vagas em novos turnos; ou 3. Por meio de vagas decorrentes de

criacio de novos cursos (presenciais e a distancia).

Meta 3.5.1: Taxa de variaciio das vagas ofertadas.

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 3.00

Acio 3.5.1.1: Aumentar em 2% o nimero de vagas ofertadas

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitario

JAumentar o nimero de curso de formacéo inicial e continuada 02/01/2019 a 31/12/2019 30.000,00)

Ac¢ao 3.5.1.2: Realizar procedimentos para Extin¢do do Tecno6logo em Irrigacio de Drenagem

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDIRETORIA DE ENSINO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valp T
Unitario

JAtender a resolugdo 100 de Aprova o Regulamento para Criagdo, Suspensdo de Oferta de Novas Turmas, Reabertura e Extingdo de 02/02/2019 a 0.00

Cursos do IFCE 31/12/2019 ’

Criar a comissdo para acompanhar os procedimentos para extingdo do Curso de Tecnologia em Irrigagdo e Drenagem 0321/(/)125;(}? 9a 0,00

Objetivo Estratégico: 3.24: Melhorar os indicadores de qualidade de ensino.
Descri¢cao: Melhorar os indicadores de qualidade de ensino, definidos e publicados pelo INEP, para os cursos de graduacio e

para a propria instituicao.
Meta 3.24.1: Indice Geral de Cursos (IGC).

[Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

4.00

Acao 3.24.1.1: Realizar acdes no sentido de aumentar a propor¢io de graduandos

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

[DEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu

02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

[Promover acdes que contribuam para ocupacao das vagas ofertadas nos cursos de graduacio 02/01/2019 a 31/12/2019 10.000,00}
[Fazer monitoramento continuo da evasdo com vistas a aumentar a proporcdo de graduandos 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
[Fazer monitoramento continuo da retencdo com vistas a aumentar a propor¢do de graduandos 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Meta 3.24.2: Conceito Preliminar de Curso (CPC)

[Periodo de Execucao

Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

5.00

Acio 3.24.2.2: Ampliar o nimero de doutores que atuam mais diretamente nos cursos de gradiacio

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

IDIRETORIA GERAL/CAMPUS IGUATU

02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

Dar condi¢des para docentes de afastarem para pos-graduagdo 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Ac¢ao 3.24.2.1: Aumentar em 20% a area acessivel do campus

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DIRETORIA DE ADMINISTRACAO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo [Valor Unitario
Implantar o piso tatil nos blocos didaticos da unidade cajazeiras 02/01/2019 a 31/12/2019 10.000,00}
JAumentar a nimero de rampas de acesso a cadeirantes 02/01/2019 a 31/12/2019 15.000,00
Acio 3.24.2.3: Melhor a noda do ENADE do campus

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

Realizar campanhas de preparacdo para o ENADE 02/01/2019 a 31/12/2019 500,00
Meta 3.24.3: Desempenho Enade
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Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 5.00

Ac¢do 3.24.3.1: Fazer campanhas de esclarecimento sobre o ENADE

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

IDEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario
Realizar reunides sobre esclarecimento e preparacdo para o ENADE 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Acdo 3.24.3.2: Fazer simulados do ENADE

Setor Responsavel Periodo de Execucio
ICOORDENADORIA DE GRADUACAO E POS-GRADUACAOQO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario
Promover avaliacdes simuladas para os discentes aptos ao ENADE 02/01/2019 a 31/12/2019 1.000,00
Ac¢do 3.24.3.3: Oportunizar aos estudantes fazer a revisio de contetidos para o ENADE

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitério

Promover curso de revisdo de contetido para 0 ENADE 02/01/2019 a 31/12/2019 2.000,00
Meta 3.24.4: Relacio Aluno-professor

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 20.00

Ac¢ao 3.24.4.1: Aumentar a oferta de vagas em cursos FIC

Setor Responséivel Periodo de Execuciio
IDEPARTAMENTO DE PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAQ/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

Promover acdes de incentivo a oferta de cursos FIC 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Ac¢ao 3.24.4.2: Dar condicio para implantacdo de um curso na modalidade PROJEA

Setor Responséivel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

Estudar a possibilidade de implanta um curso PROEJA 02/01/2019 a 31/12/2019 100,00]
Ac¢ao 3.24.4.3: Monitorar a relacao aluno/docente

Setor Responséivel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

Monitorar a relacdo aluno/docente 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Meta 3.24.5: Taxa de Conclusiociclo

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 90.00

Acio 3.24.5.1: Monitorar a taxa de evasio e retencio

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE ENSINO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitdrio

IMonitorar continuamente os indices de evasio 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
[Monitorar continuamente os indices de retencdo 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

4. Extensao

Objetivo Estratégico: 4.7: Fortalecer as relacdes socioprodutivas e culturais nos contextos locais e regionais.
Descricao: Promover uma aproximaciio com entidades governamentais e nio governamentais, empresas publicas e privadas e
arranjos produtivos locais, visando a constituir um vinculo que estabeleca troca de saberes, conhecimentos e experiéncias para

atender as demandas da sociedade.
Meta 4.7.1: Total de parcerias firmadas.

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

2.00

Acio 4.7.1.1: Divulgar a importincia e necessidade de parcerias

Setor Responséivel

Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAO/Campus Iguatu

02/01/2019 a 31/12/2019

https://suap.ifce.edu.br/planejamentoifce/relatorio/detalhamento/

8/15



22/07/2019

Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administragdo Publica

|Atividade eriodo [Valor Unitario

Visita a empresas e instituicdes para contato e possiveis parcerias 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Realizar a participacdo em encontros/reunides com os servidores do Campus 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Meta 4.7.2: indice de participacio de servidores na Extenso.

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 5.00

Ac¢do 4.7.2.1: Divulgar a importincia e como os servidores podem se envolver com a extensio

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitério

Realizacdo de palestras com os servidores do Campus 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Meta 4.7.3: indice de participaciio de discentes na Extensiio

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 3.00

Ac¢d0 4.7.3.1: Incentivar a participacdo dos discentes na extensio

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAQ/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitario
IDivulgacdo das a¢des de extensdo do Campus aos discentes 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Ofertar bolsas aos discentes para participacdo em projetos de extensdo 02/01/2019 a 31/12/2019 20.000,00)
Meta 4.7.4: Taxa de alcance dos programas, projetos e cursos de extensao.

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 5.00

Ac¢do 4.7.4.1: Aumentar a divulgaciio das acdes de extensdo desenvolvidas pelo Campus

Setor Responsavel Periodo de Execucio
[DEPARTAMENTO DE PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAOQO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitario
IDivulgacdo das acdes de extensdo desenvolvidas pelo Campus 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Meta 4.7.5: Taxa de discentes matriculados em estagio curricular.

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

100.00

Ac¢do 4.7.5.2: Aumentar o nimero de empresas/institui¢des para realizaciio do estagio curricular pelos discentes

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

[COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO E AVALIACAO DE EGRESSOS/Campus Iguatu

02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade

Periodo

[Valor Unitario

Realizar visitas a empresas/instituicdes com potencial oferta de estagios para os discentes

02/01/2019 a 31/12/2019

0,00

Ac¢do 4.7.5.1: Divulgar a importincia e como os discentes devem proceder para a realizacio do estagio curricular

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

[COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO E AVALIACAO DE EGRESSOS/Campus Iguatu

02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitario
Divulgar nas salas de aula a importincia e como realizar o estigio curricular 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Meta 4.7.6: Taxa de alcance dos eventos de extensao

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 50.00

Aci0 4.7.6.1: Aumentar a possibilidade de participacio da comunidade externa nos eventos de extensiio

Setor Responsavel Periodo de Execuc¢io
IDEPARTAMENTO DE PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAQ/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario
Realizar eventos de extensdo em locais mais acessiveis a participa¢do da comunidade 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
Ofertar transporte para participacdo da comunidade externa nos eventos de extensido 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Objetivo Estratégico: 4.8: Fortalecer as acdes no ambito da acessibilidade e da diversidade étnico racial.
Descri¢ao: Desenvolver estratégias de inclusio visando a autonomia de pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro autista,

altas habilidades/superdotacio, negros, indigenas e quilombolas.

Meta 4.8.1: Indice de acdes de extensiio realizadas na area de acessibilidade e diversidade étnica e racial.

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019
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Ac¢do 4.8.1.1: Apoio aos grupos NAPNE e NEABI

Setor Responsavel Periodo de Execucio
IDEPARTAMENTO DE PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAQ/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitario
Implementacdo de uma sede para os grupos NAPNE e NEABI 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Meta 4.8.2: Taxa de implantacio de Napnes

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 1.00

Meta 4.8.3: Taxa de implantacio de Neabis

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 1.00

Objetivo Estratégico: 4.12: Ampliar as parcerias com ecossistemas empreendedores em ambito local,
estadual e nacional.

Descri¢ao: O objetivo propoe a ampliacio das parcerias com instituicdes que desenvolvam acdes de empreendedorismo.
Meta 4.12.1: Taxa de parcerias em acdes de empreendedorismo

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 3.00

Ac¢ao 4.12.1.1: Fortalecer as acdes promovidas pela Incubadora de Empresas do Campus

Setor Responséivel Periodo de Execuciio
IDEPARTAMENTO DE PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAQ/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitério
[Promover ampla divulgacdo da Incubadora de empresas e do objetivo da mesma 02/01/2019 a 31/12/2019 500,00

Objetivo Estratégico: 4.13: Fortalecer as a¢oes de fomento a cultura empreendedora no ambito
institucional.

Descri¢ao: O objetivo propoe desenvolver acdes internas para a melhoria da educacio empreendedora e para engajamento da
comunidade interna (servidores e discentes) nos programas institucionais.

Meta 4.13.1: Indice de acdes desenvolvidas na srea de empreendedorismo

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 1.00

Ac¢do 4.13.1.1: Realizacdo de eventos na drea de empreendedorismo

Setor Responsavel Periodo de Execucio
DEPARTAMENTO DE PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAOQO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitario
[Expandir e solidificar os eventos ligados a area de empreendedorismo 02/01/2019 a 31/12/2019 1.000,00

Meta 4.13.2: Indice de alunos envolvidos nos programas de empreendedorismo.

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 1.00

Ac¢ao 4.13.2.1: Divulgaciao dos editais da Incubadora de empresas e acoes de empreendedorismo

Setor Responséivel Periodo de Execuciio
IDEPARTAMENTO DE PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAQ/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario
Divulgacdo dos editais da Incubadora de empresas ¢ acdes de empreendedorismo 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

5. Pesquisa e Inovagao

Objetivo Estratégico: 5.6: Expandir e consolidar a inovacio.
Descri¢ao: Expandir, integrar e consolidar as acdes de tecnologia e inovacio institucionais.
Meta 5.6.1: Depésitos de propriedade intelectual.

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 0.00

Meta 5.6.2: Volume de recursos captados em projetos de Pesquisa e Desenvolvimento

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 3000.00

Ac¢do 5.6.2.1: Divulgacio entre os servidores dos editais possiveis de arrecadacio de recurso

Setor Responsavel Periodo de Execucio
ICOORDENADORIA DE PESQUISA E EXTENSAO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019
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Atividade

Periodo [Valor Unitario

Criacdo de uma rede de divulgacdo de editais abertos para arrecadacéo de recurso

02/01/2019 a 31/12/2019

0,00

Objetivo Estratégico: 5.16: Expandir e fortalecer os programas de pés-graduacio.
Descricao: Potencializar a quantidade, distribui¢cao e qualidade de cursos de pos-graduacdo na modalidade lato e stricto sensu.

Meta 5.16.1: Indice de concludentes lato e stricto sensu

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

0.00

Objetivo Estratégico: 5.17: Apoiar a capacitacido de servidores do IFCE em cursos de pos-graduacio.
Descricdo: Criar oportunidades de pos-graduagio, possibilitando maior valorizagdo dos servidores da instituicio.

Meta 5.17.1: Indice de Titulagiio do Corpo Docente.

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 1.50
Meta 5.17.2: Indice de Titulagio TAE'S.

[Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 1.00

Objetivo Estratégico: 5.18: Expandir e consolidar a pesquisa cientifica institucional.
Descricao: Potencializar a producio cientifica e tecnologica institucional (artigos, congressos, livros, capitulos de livros, notas
técnicas, producdes artisticas e culturais, registros ou depdsitos de propriedade intelectual e outras producdes afins).

Meta 5.18.1: Taxa de produgao cientifica

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

1.00

Ac¢ao 5.18.1.2: Auxiliar na publicacio de artigos cientificos

Setor Responséivel

Periodo de Execucio

ICOORDENADORIA DE PESQUISA E EXTENSAO/Campus Iguatu

02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

[Auxilio financeiro para publicacdo de artigos 02/01/2019 a 31/12/2019 10.000,00)
Ac¢ao 5.18.1.1: Auxiliar na realizacio de pesquisas pelos servidores

Setor Responséivel Periodo de Execucio
[COORDENADORIA DE PESQUISA E EXTENSAO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

[Auxilio financeiro para realizacdo de pesquisas

02/01/2019 a 31/12/2019 10.000,00)

7. Tecnologia da Informagao

Objetivo Estratégico: 7.19: Disseminar a toda a comunidade conhecimento sobre a importancia da

seguranca da tecnologia da informacio e sua gestio.

Descricao: Disseminar a toda a comunidade do IFCE (alunos, professores e técnicos administrativos) a importancia da
seguranca da Tecnologia da Informacio trabalhando todos os conceitos envolvidos e a sua necessidade no dia adia de cada um.

Meta 7.19.2: Quantidade de alertas seguranca tratados.

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

100.00

Ac¢ao 7.19.2.2: Eliminar os riscos

Setor Responséivel

Periodo de Execucio

ICOORDENADORIA DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO CAMPUS IGUATU

02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

Atualizar ou instalar programas antivirus 01/02/2019 a 01/12/2019 0,00
Ac¢ao 7.19.2.1: Implementar estratégias de controle de alertas

Setor Responséivel Periodo de Execuciio
[COORDENADORIA DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019
|Atividade Periodo Valor Unitario
Atualizar ou instalar programas antivirus 01/02/2019 a 01/12/2019 1.000,00
Levantar maquinas sem programas antivirus ou que estejam desatualizados 01/02/2019 a 01/12/2019 0,00
Realizar levantamento de demandas 01/02/2019 a 01/12/2019 0,00

Objetivo Estratégico: 7.20: Desenvolver os processos de Tecnologia da Informacio voltados para a

continuidade do negdcio.

Descricao: Desenvolver os processos de tecnologia da informacio que impactam diretamente no funcionamento do negécio de
forma a manter a instituicdo (campi e Reitoria) em funcionamento mesmo que em situacdes criticas.

Meta 7.20.1: Taxa de tickets gerados em servicos criticos

https://suap.ifce.edu.br/planejamentoifce/relatorio/detalhamento/
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Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

5.00

Ac¢do 7.20.1.1: Realizar medidas preventivas

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

.COORDENADORIA DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO CAMPUS IGUATU

01/04/2019 a 31/12/2019

Atividade

Periodo

[Valor Unitario

Levantamento de impressoras em funcionamento

01/04/2019 a 31/12/2019

0,00

[Manutencdes programadas durante as férias dos alunos

01/04/2019 a 30/04/2019

0,00

Meta 7.20.2: Satisfacao do usuario em relacio aos servicos ofertados

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

25.00

Acao 7.20.2.1: Analisar feedback dos chamados no GLPI.

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

ICOORDENADORIA DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO CAMPUS IGUATU

02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade

Periodo

IValor Unitario

IDisponibilizar aos gestores resultados trimestrais.

01/02/2019 a 31/12/2019

0,00

Retornar ao reclamante.

01/02/2019 a 31/12/2019

0,00

Objetivo Estratégico: 7.26: Buscar a melhoria continua dos processos de aquisicio de TI tornando-os mais

vantajosos, eficientes e alinhados as necessidades da instituiclo.
Descri¢do: Manter a melhoria continua para os processos relacionados as contratacdes de TI.
Meta 7.26.1: Taxa de adesdo das aquisicoes compartilhadas de TIC.

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

100.00

Ac¢do 7.26.1.1: Solicitar a direcdo geral adesio a pregdes

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

ICOORDENADORIA DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO CAMPUS IGUATU

01/03/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitario

[Enviar solicitacdo a dire¢do do campus. 01/03/2019 a 31/12/2019 0,00
Meta 7.26.2: Economicidade das contratacoes de TIC.

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019 0.00

Ac¢ao 7.26.2.1: Estimar novas aquisicoes com base em consumo anteriores

Setor Responséivel Periodo de Execuciio
[COORDENADORIA DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019
|Atividade Periodo [Valor Unitario
[Analise da quantidade de itens anteriormente contratados com base nas notas fiscais 01/02/2019 a 31/12/2019 0,00

8. Relagodes Internacionais

Objetivo Estratégico: 8.14: Estabelecer e desenvolver a politica linguistica do IFCE para a capacitagao da

comunidade académica em idiomas estrangeiros .

Descricao: Implantar a politica linguistica do IFCE visando a capacitacio da comunidade académica em idiomas estrangeiros.

Meta 8.14.1: Taxa de capacitacio em idiomas estrangeiros.

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

3.00

Ac¢ao 8.14.1.1: Levantar, junto ao Ensino, demandas de qualificacio em linguas estrangeiras.

Setor Responséivel

Periodo de Execucio

IDIRETORIA DE ENSINO/CAMPUS IGUATU

02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario
Captar anseios das comunidade académica. 01/02/2019 a 01/12/2019 0,00
Acao 8.14.1.2: Realizacao de eventos ligados ao estudo de linguas

Setor Responséivel Periodo de Execucio
[DIRETORIA DE ENSINO/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019
|Atividade Periodo Valor Unitario
Realizacdo e manutencdo de eventos institucionais. 01/02/2019 a 01/12/2019 0,00
Objetivo Estratégico: 8.23: Fortalecer e expandir as acées de internacionaliza¢ao do IFCE.
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Descri¢ao: Desenvolver a politica de internacionaliza¢cdo do IFCE visando
académica e a insercao internacional do IFCE.
Meta 8.23.1: Indice de internacionalizacio do IFCE
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a qualificacdo e capacitacdo da comunidade

Periodo de Execucao

Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

10.00

Ac¢ao 8.23.1.1: Apoiar a procura por qualificacio em estudo de linguas estrangeiras.

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

IDIRETORIA GERAL/CAMPUS IGUATU

02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

|Assegurar o acesso acdes desta natureza 01/02/2019 a 01/12/2019 50.000,00
Acio 8.23.1.2: Assegurar participacio em eventos internacionais.

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDIRETORIA GERAL/CAMPUS IGUATU 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

Captar anseios das comunidade académica. 01/02/2019 a 01/12/2019 40.000,00}
[Assegurar a participacdo de servidores 01/02/2019 a 01/12/2019 50.000,00

9. Comunicac¢ao Social

Objetivo Estratégico: 9.21: Melhorar comunicag¢io interna e externa.

Descricdao: Tem o propésito de ampliar as acdes de comunicacio, de modo para propagar cada vez mais a institucionalidade
IFCE; junto nos publicos interno e externo da instituicio, promovendo acesso maior dos piiblicos de interesse aos servicos

oferecidos pela IFCE.

Meta 9.21.1: Nimero de noticias veiculadas sobre o IFCE na imprensa (CLIPPINGS)

[Periodo de Execucao

Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

2.00

A¢do0 9.21.1.1: Acompanhar noticias sobre o IFCE nas midias publicas.

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

JASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL DO CAMPUS IGUATU

02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade

Periodo Valor Unitario

Contato direto com veiculos de comunicacdo.

01/02/2019 a 01/12/2019

0,00

[Manter controle sobre noticias veiculadas sobre a instituicdo

01/02/2019 a 01/12/2019

0,00

Meta 9.21.2: Curtidores ou seguidores das midias sociais.

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

5.00

Ac¢20 9.21.2.1: Acompanhar noticias sobre o IFCE nas midias sociais.

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

JASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL DO CAMPUS IGUATU

02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo

[Valor Unitario

Controle de numérico de curtidas e postagens

01/02/2019 a 01/12/2019

0,00

|JAcompanhar redes sociais

01/02/2019 a 01/12/2019

0,00

Meta 9.21.3: Page views (acessos) ao portal institucional.

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

5.00

Ac¢d0 9.21.3.1: Implementar banco de dados de acessos

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL DO CAMPUS IGUATU

02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo

[Valor Unitario

[Manter banco de dados

01/02/2019 a 01/12/2019

0,00

10. Assuntos Estudantis

Objetivo Estratégico: 10.28: Fortalecer a articulagao entre a Politica de Assisténcia Estudantil e o Plano de

Permanéncia e Exito.

Descricao: Contribuir para a reducio dos indices de evasio e retencio discente, por meio de acdes conjuntas entre Ensino e

Assisténcia Estudantil.
Meta 10.28.1: Qualidade das acdes integradas.

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2019 a 31/12/2019

10.00

Ac¢ao 10.28.1.1: Melhorar a comunica¢do com os demais setores
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Setor Responsavel Periodo de Execuciio

IDEPARTAMENTO DE APOIO ESTUDANTIL/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario
Realizando Forum de Assisténcia Estudantil 27/08/2019 a 27/08/2019 1.000,00
Promovendo momentos com estudantes beneficiados por axilios estudantis 27/03/2019 a 31/12/2019 0,00
JApoiando o funcionamento das entidades de representacdo estudantil 11/03/2019 a 31/12/2019 0,00
Realizando reunides periddicas 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Objetivo Estratégico: 10.29: Aprimorar os servicos de alimentac¢ao e nutricao do IFCE.

Descri¢ao: Ofertar uma alimentaciio segura do ponto de vista nutricional e higiénico-sanitaria para os estudantes matriculados
no IFCE. Para tanto, é necessario aprimorar a infraestrutura dos campi (estrutura fisica, equipamentos, matéria-prima e
pessoal especializado) e melhorar a oferta de alimentos saudaveis nos cardapios, segundo o Guia Alimentar para a populacio
brasileira (2014).

Meta 10.29.1: Avaliacio qualitativa de melhoria da infraestrutura.

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 25.00

Ac¢ao 10.29.1.1: Realizar levantamento da infraestrutura atual

Setor Responsavel Periodo de Execuciao
COORDENADORIA DE ALIMENTACAO E NUTRICAO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo [Valor Unitario
[Elaboracéo de relatorio 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00
[Estabelecer visitacdo "in loco" para quantificacio e qualificacdo da infraestrutura atual 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Meta 10.29.2: Avaliacio qualitativa de melhoria do cardapio.

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 20.00

Acao 10.29.2.1: Promover servico de orientacio nutricional

Setor Responsavel Periodo de Execuciio
COORDENADORIA DE ALIMENTACAO E NUTRICAO/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario
Implementar pesquisa de sugestdo de cardapio 01/05/2019 a 30/06/2019 0,00
Prestar informacgdes nutricionais 8 comunidade académica 02/01/2019 a 31/12/2019 200,00

Objetivo Estratégico: 10.30: Melhor aplicabilidade dos recursos da Assisténcia Estudantil.

Descri¢ao: Possibilitar melhor execu¢do do or¢amento da Assisténcia Estudantil, otimizando a destinacio e uso dos valores
financeiros, os quais se devem pautar nas necessidades dos/as discentes e na avaliacio técnica dos/as servidores/as que efetivam
a politica de assisténcia estudantil nos campi.

Meta 10.30.1: Or¢camento para beneficios de vulnerabilidade.

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 30.00

Ac20 10.30.1.1: Promover momentos de participacio da comunidade na elaboraciio de orcamento especifico

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[DEPARTAMENTO DE APOIO ESTUDANTIL/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo [Valor Unitario

Foruns, encontros, reunides 01/02/2019 a 31/12/2019 0,00

Meta 10.30.2: Execucio orcamentaria em beneficios de vulnerabilidade prioritarios

[Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 30.00

Acio 10.30.2.1: Estabelecer parametros de prioridade para aplica¢io de recursos.

Setor Responsavel Periodo de Execucio

IDEPARTAMENTO DE APOIO ESTUDANTIL/Campus Iguatu 02/01/2019 a 31/12/2019

|Atividade Periodo Valor Unitario

Realizacdo de visitas domiciliares e entrevistas 02/01/2019 a 31/12/2019 3.000,00
Criacdo de comissdo de avaliacdo 02/01/2019 a 31/12/2019 0,00

Objetivo Estratégico: 10.31: Implantar acdes para a educacio em direitos humanos.

Descri¢cao: Promover acoes de educacio em direitos humanos, estimulando o respeito a diversidade humana, o acesso a saude, a
equidade, a justica social e a cultura de paz.

Meta 10.31.1: Acdes de direitos humanos.

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2019 a 31/12/2019 40.00

Ac¢do 10.31.1.1: Promover campanhas que contemplem os direitos humanos
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Setor Responsavel

Periodo de Execuciio

IDEPARTAMENTO DE APOIO ESTUDANTIL/Campus Iguatu

02/01/2019 a 31/12/2019

Atividade Periodo Valor Unitario

Dia Internacional da pessoa com deficiéncia 03/12/2019 a 03/12/2019 0,00
[Promover campanha de combate ao preconceito racial 20/11/2019 a 20/11/2019 300,00
(Campanha Orgulho LGBT 26/06/2019 a 28/06/2019 300,00
(Campanha de combate ao uso de drogas 13/05/2019 a 17/05/2019 200,00
[Promover semana da satide 09/04/2019 a 11/04/2019 0,00
Promover campanhas de sensibiliza¢do junto 8 comunidade académica 02/01/2019 a 31/12/2019 1.000,00
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