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Interessado: Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - Campus Limoeiro do Norte
ANEXO IIT

Critérios de selecdo para servidores Técnico-administrativos e Docentes

ITEM gﬁl;ll{rfl];:ll}llgApgRD% CLII;ESE CURSO | CALCULO |PONTUACAO COII)V?PCR%I\I/;FQEE)%IO OBSERVACAO
PONTOS  |SERVIDOR ¢ ¢
TM=02 0,0 1o tempo necessario, em
meses, para a conclusao
0<TM<6meses 2,5 do curso e sera
contabilizado a partir de
6 meses < TM 5.0 tempo de matricula (TM)
=12 meses ’ no curso, contado a partir
da data de matricula que
12 meses < consta do documento
TM <18 10.0 ) fornecido, limitado em
TM - tempo de meses ’ . l?eglaragao Qa 30 meses para mestrado.
, institui¢@o, copia do
maricula em dital, historico 2 5
programa de pos- TAE 18 meses < esc(z)lar émitidos " A apresentagdo de
1 graduagdo parao | DOCENTE | Mestrado TM < 24 o stituica Izora com;N)rovante de
qual esta meges 20,0 msttulgao promo aprovagao em processo
concorrendo. 1 do programa seletivo de discente de
programa de pos-
24 meses < graduagdo Stricto Sensu
TM < 30 30,0 sera considerado, para
meses fins de pontuagdo, como
TM= 0,0.
T™M=0* 0,0
TM<6meses 2,5
6 meses < TM
5,0
< 12 meses 3 .
12 meses < O tempo necessario, em
T™M < 18 75 meses, para a conclusao
meses do curso e sera
18 meses < contabilizado a partir de
T™ < 24 10.0 tempo de matricula (TM)
meges ’ no curso, contado a partir
24 meses < da data de matricula que
T™ < 30 15.0 consta do documento
N ’ fornecido, limitado em
TM - tempo de 301216;::8 = . ]?e(;legaqéc; fia 60 meses para doutorado.
matricula em TM < 36 0.0 1nst1t}11g:ao, copia do
A - > edital, historico 4A apresentacdo de
programa de pos- TAE meses escolar emitidos pela te d
2 graduagio parao | DOCENTE |Doutorado [ 3¢ meses < s ]zora comprovante de
qual esta T™ < 42 25.0 1stituigao promo apro\'/agao en:I processo
concorrendo.3 = ’ do programa seletivo de discente de
: meses programa de pos-
42 meses < graduagdo Stricto Sensu
TM =48 30,0 sera considerando, para
48meses fins de pontuagdo, como
meses < TM= 0,0
TM <60 40,0
meses

50 tempo de efetivo
exercicio, em dias, no
atual cargo do quadro
permanente do IFCE,

contado a partir da data
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de efetivo exercicio.
* Para obter a pontuag@o,
aplica-se a norma ABNT
NBR 5891:2014 - Regras
de
arredondamento
TEES - tempo de Declaragdo emitida na numerag¢do decimal,
efetivo exercicio no Mestrado TEE=(N° pelo nicleo de gestdo devendo ser
(N°de . .
atual cargo no TAE Doutorado dias X Até 50.0 de pessoas da unidade | contabilizada apenas
3 quadro permanente | DOCENTE Pos- 0,006) * ’ administrativa de uma casa decimal do
do IFCE doutorado ’ lotagdo do servidor resultado obtido pela
multiplicagio da
quantidade de dias pelo
valor 0,006, por
exemplo: 303 dias x
0,006 = 1,818, o valor a
ser considerado € 1,8.

TAI=0 (nunca
se afastou)
0<TAI<6

meses

6 meses < TAI
< 12 meses
12 meses <

TAI <18 55,0
meses
18 meses <
TAI <24 50,0
meses
24 meses <
TAI <30 45,0
meses
30 meses <
TAI <36 40,0
meses
TAI - tempo em 36 meses <

afastamento integral Mestrado TAI <42 35,0

para realizar DOCENTE | Doutorado meses
mestrado, doutorado TAE Pos- 42 meses <
ou pos- doutorado doutorado TAI <48 30,0

meses

48 meses <
TAI <54 25,0

meses

54 meses <
TAI <60 20,0

meses

60 meses <
TAI <66 15,0

meses

66 meses <
TAI<72 10,0

meses

72 meses <
TAI <78 5,0

meses
TAI> 78
meses

70,0

65,0

60,0

Declaragdo emitida
pelo nucleo de gestdo
de pessoas da unidade

administrativa de
lotagdo do servidor -

ADST =
Pontuacao
obtida na
ADST — Avaliagéo ultima Declaragio emitida
de desempenho de Mestrado | avaliagdo de pelo niicleo de gestdo
servidor técnico- Doutorado | desempenho Até 24.0 de pessoas da unidade
5 administrativo TAE Pos- de servidor K administrativa de
realizada no IFCE doutorado técnico- lotagdo do servidor
administrativo

para efeito de
6

6Servidores técnico-

administrativos com
menos de 18 meses de
exercicio na Instituicdo
ndo possuem a primeira

avaliac@o de desempenho

funcional, portanto, ndo
pontuam neste critério.

progressao.
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ADSD = 7 .
Pontuagio Servidores docentes
obtida na com menos de 24 meses
Gltima Declaragdo emitida de exercicio na
ADSD - Avaliaggo Mestrado avaliagio de pelo nicleo de gestdo | Instituigdo ndo possuem
de desempenho de Doutorado desempeniho de pessoas da unidade | a primeira avaliagdo de
6 servidor docente | DOCENTE Pos- de servidor Até 50,0 administrativa de desempenho funcional,
realizada no IFCE doutorado docente para lotagdo do servidor portanto, ndo pontuam
ofeito de neste critério.
progressﬁo.7
Atuagdo em
comissoes, comités, Mestrado
conselhos, contratos, TAE Doutorado Conforme
7 convénios etc, apés | DOCENTE Pos- Até 25,0 -
- . Tabela 1
efetivo exercicio no doutorado
IFCE -
APCTCA —
Avaliacdo de
produgio cientifica,
tecnolégica, cultural Mestrado
8 | ( . :trrtls)t:r?tnr?sr04 a TAE Dml;t'o - %] Conforme Até 50,0
quatrojanieriores & | nyncpNTE o8 Tabela 2 €%
data de publicacéo doutorado
deste edital. _
APPG — Atuac;a(? em Declaragao emitida
programa de pos- ~
~ . pela coordenagédo do
graduagdo Stricto Pés- roarama de pos-
9 Sensu do IFCE | DOCENTE - programa & b
como docente doutorado 50,0 graduagao Stricto }
Sensu do IFCE
permanente
Comprovante de
matricula emitido pela
MPI — Matricula em Mesirado coordenagdo do
Doutorado i
10 Programa TAE Pés- ) 50.0 programa de pos- -
Interinstitucional | DOCENTE doutorado ’ graduagao Stricto
(MINTER/DINTER) Sensu
interinstitucional

TABELA 1 - Célculo da atuacfo em atividades de gestdo, comissdes, comités, conselhos, convénios, contratos e cargos.

Pontuacio maxima por

ATIVIDADE Pontuacéo por item .
item
Ca A e 2,0 pont r
7.1 Presidéncia de conselho, comité ou comissdo institucional po AOS po 20,0
presidéncia
7.2 Atuagdo como membro, secretario ou congéneres de conselho, comité ou o
e 1,0 pontos por atuacdo 10,0
comissdo institucional
5 N « 2,0 pontos por
7.3 Coordenagdo de contratos, convénio ou congéneres p 13 20,0
coordenagio
. - . « 1,0 pontos por
7.4 Fiscalizagdo de contratos, convénios ou congéneres P . ? 10,0
fiscalizagao

TABELA 2 — Quadro para calculo da avaliacdo de produgao cientifica, tecnologica, cultural e artistica nos 04 (quatro) anos anteriores

a publicacio deste edital.

Pontuacao
Pontuacgio por Item Maxima por
item
5x (NAI1 x1 + NA2 x0,9 + NA3 x0,8 +
NA4x0,7)
8.1 Artigo em periddico indexado pela CAPES com Qualis A1, A2, A3 ou A4 20,0
Em que NA1, NA2, NA3,
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NA4 representam a quantidade de artigos
Qualis A1, A2, A3 e A4, respectivamente,
publicados em periddicos nacionais ou
internacionais.
5 x (NBI1 x0,6 + NB2 x0,5 + NB3 x0,4 +
NB4 x0,3 + NC x 0,2)
Em que NB1, NB2, NB3, NB4 ¢
8.2 Artigo em periodico indexado pela CAPES com Qualis BI, B2, B3, B4 ou C | NC re‘gi:gaB“I’aglz“’ag?flgieedéf‘r“g"s 20,0
respectivamente, publicados em
periodicos nacionais ou internacionais.
8.3 Artigo em periodico ndo indexado pela CAPES 0,5 ponto por artigo 5,0
8.4 Autor de livro publicado com ISBN 5,0 pontos por livro 25,0
8.5 Autor de capitulo de livro publicado com ISBN 2,0 pontos por capitulo 10,0
8.6 Apresentagdo de trabalho em eventos (completos) 1,0 ponto por apresentacdo 10,0
8.7 Apresentagdo de trabalho em éventos (resumos expandidos e resumos 0,5 por apresentagio 5.0
simples)
8.8 Coordenagao de projeto/programa*~ com fomento externo (pesquisa ou 5,0 pontos por projeto/programa 25.0
extensdo).
8.9 Coordenagdo de projeto/programa (pesquisa ou extensio). 3,0 pontos por projeto/programa 15,0
8.10 Atuagdo em projeto/programa (pesquisa ou extensao) 1,0 ponto por projeto 5,0
8.11 Organizagdo de evento cientifico/tecnologico/ extensio/extensao
o . . 4,0 pontos por evento 20,0
tecnologica/social ( somente coordenagdo de evento)
8.12 Orienta¢des de Doutorado (concluidas) 4,0 pontos por orienta¢do concluida 20,0
8.13 Orientagdes de Mestrado (concluidas) 3,0 pontos por orienta¢do concluida 18,0
8.14 Orientagdes TCC de Especializagdo (concluidas) 2,0 pontos por orienta¢do concluida 20,0
8.15 Orientagdes de TCC de ensino médio, técnico ou graduagio (concluidas) 2,0 pontos por orienta¢do concluida 20,0
8.16 Orientagées* de iniciagdo cientifica (ICs), tecnologica (IT), a docéncia (ID)
e alunos voluntarios em pesquisa cadastrados na PRPI (PEVPI) e iniciagdo
cientifica Jr. Orientagdes de outra natureza' pos-doutorado, desenvolvimento
cientiﬁ.co regipnal, desenvolvimfanto tef:nol()gico industrial, inovagao tecnoldgica 2,0 pontos por orientagio 20,0
industrial, extensdo e apoio técnico (P6s-Doc, DCR, DTI, ITI, EXP,
ATP)
8.17 Patentes depositadas com niimero do registro 5,0 pontos por patente 25,0
8.18 Registro de softwares/cultivares protegidos com numero do processo 5,0 pontos por registro 25,0
8.19 Apresentacgdo de obra artistica, arranjo musical, partituras, composi¢ao
musical, programa de radio ou TV, obras de artes visuais, sonoplastia, Tradugdes, ~
. . 5,0 pontos por apresentacdo 25,0
prefacios e posfacios**

(seil

assinatura

eletronica

Documento assinado eletronicamente por Elizete Freitas de Sousa, Coordenador(a) de Gestio de Pessoas, em 19/10/2023,
as 15:01, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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