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EDITAL N° 01/2018 - PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE
INCENTIVO FINANCEIRO PARA CAPACITACAO DE SERVIDORES
DO QUADRO PERMANENTE DO IFCE - CAMPUS MARACANAU

A Direcdo Geral do Campus de Maracanal do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Ceard (IFCE), por meio da Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Decreto 5.707, de
23 de fevereiro de 2006, torna publico a abertura do Processo Seletivo de
Concessdo de Incentivo Financeiro para desenvolvimento, capacitagdo, aperfeicoamento
e qualificacdo destinado aos Servidores do quadro permanente do Campus Maracanad,
visando selecionar candidatos que receberdo ressarcimento de matricula e
mensalidades para os cursos de graduacdo e pos-graduacdo lato sensu (especializagéo) ,
nos termos da Resolugdo CONSUP n° 03 de 29 de fevereiro de 2018.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O presente Processo Seletivo sera regido por este Edital, com fundamento na
Resolugdo CONSUP n° 03 de 29 de fevereiro de 2018 disponivel no link

http://ifce.edu.br/instituto/documentos-institucionais/resolucoes/2018.

1.2. A concessdo de incentivos na forma de ressarcimento de matricula e
mensalidades, objetiva promover o desenvolvimento do servidor no que concerne a
melhoria no desempenho de suas fungdes, fortalecendo as suas competéncias, habilidade e
atitudes de forma reflexiva e critica, e 0 consequente comprometimento com a missao da

Instituicdo no contexto do ensino, da pesquisa, da extensdo e da administracao.


http://ifce.edu.br/instituto/documentos-institucionais/resolucoes/2018

1.3 O processo seletivo a que se refere este Edital sera conduzido pela Coordenadoria de

Gestédo de Pessoas do IFCE - Campus Maracanad.

2. DOPUBLICO ALVO

3.1. Podem ser contemplados com o incentivo financeiro os servidores do quadro de
pessoal ativo permanente do IFCE - Campus Maracanad.

3.2. N&o poderdo participar do processo seletivo os servidores contratados por tempo
determinado, os cedidos, os ocupantes de cargo comissionado sem vinculo efetivo com o
instituto e os servidores em exercicio provisorio, bem como aqueles que estejam em gozo

de afastamento para a capacitagdo prevista nos artigos 95 e 96-A da Lei n.° 8.112/90.

3. DAS VAGAS E VALORES

3.1. O orcamento para 0 ano de 2018 no presente processo seletivo esta limitado a R$
16.000,00 (dezesseis mil reais), podendo ser ampliado pela Direcdo Geral do IFCE -
Campus Maracanau em caso de disponibilidade orcamentéria.

3.2. O incentivo financeiro sera no valor da matricula ou mensalidade, até o limite maximo
estabelecido pela Portaria N° 239/GR, de 4 de abril 2018.

3.3. Os valores méximo por aluno, bem como o percentual da mensalidade do curso a ser
financiado pelo IFCE, e o nuimero de vagas por cursos estd definido conforme a
disponibilidade orcamentaria-financeira a partir da data do lancamento deste Edital

conforme tabelas abaixo:

Técnico Administrativo

Modalidade Valor (R$) | Vagas

Graduacao 400,00 02

Especializacdo 400,00 02
Docente

Modalidade Valor (R$) | Vagas

Especializagéo 400,00 02

3.4. As vagas disponibilizadas, assim como a distribui¢do das areas de interesse, que nao
forem preenchidas em sua totalidade, poderdo ser remanejadas para as categorias com
candidatos excedentes que atendam as normas do incentivo, respeitada a ordem de

classificacdo, bem como a disponibilidade orcamentaria.



4. DOS REQUISITOS DA CONCESSAO

4,1. Vetada a concessdo do incentivo financeiro a servidor que ja tenha a formacéo no
mesmo nivel de qualificacdo pleiteado, salvo se a formacéo desejada for na area de atuagédo
do servidor e do interesse da instituicéao.

4.2. E necessario que o solicitante seja servidor do quadro efetivo de pessoal do IFCE,

com lotacdo e exercicio no campus de Maracanal e acumule os seguintes requisitos:

a) Estar regulamente matriculado ou com declaracdo de aceite em curso,
devidamente credenciado, autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educagdo - MEC
ou CAPES;

b) Néo receber, durante o periodo de vigéncia do reembolso, qualquer modalidade de
incentivo, inclusive bolsa de outro programa do IFCE ou de outra agéncia financiadora
publica ou privada;

c) Nao estar em gozo de qualquer tipo de licenca ou afastamento de trabalho, salvo
aqueles casos previstos nos arts. 81, incisos | a IV, 94, 95 e 96 da Lei 8.112 de 1990;

d) Atender as exigéncias deste edital.

81° O servidor que ja possua formacdo no nivel em que pretende o incentivo, serd
preterido sobre os demais, ficando o incentivo condicionado a sobra de vagas no edital.

82° Os informes funcionais aqui citados deverdo ser solicitados & Coordenadoria de Gestéo
de Pessoas do campus e ser anexados a inscri¢do do candidato.

83° A comprovacao prevista no item a devera ser fornecida pela Instituicdo de Ensino e o0s
demais documentos devem ser declarados pelo candidato.

84° Sendo o candidato aprovado no presente Edital, os documentos previstos neste certame
deverdo ser apresentados via processo e € reservado ao IFCE - Campus de Maracanad, a
qualquer tempo, o direito de solicitar apresentacdo dos comprovantes relacionados a
concessdao do reembolso, devendo os candidatos manté-los disponiveis para esse

atendimento.

5. DAS INSCRICOES
5.1. O servidor devera inscrever-se até a data final do periodo de inscricdo na

Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, anexando os seguintes documentos:

a) Requerimento especifico devidamente preenchido (Anexo I);
b) Parecer da chefia imediata, informando acerca da importancia do curso para o cargo

e/ou funcdo exercida pelo mesmo;



c) Justificativa do candidato que demonstre, de forma detalhada, a singularidade do
curso, a pertinéncia de sua participacdo, especialmente, quanto a contribuicdo para o
desenvolvimento de competéncias profissionais na unidade de exercicio;

d) Identificacdo da Instituicdo de ensino, CNPJ e endereco;

e) Contetido programatico, contendo o detalhamento das disciplinas e programacéo
que contenha obrigatoriamente: local em que sera ministrado o curso, tempo total de
duracdo e carga horéria;

f) Contrato de prestacdo de servicos assinados por ambos, se for o caso, e outros dados
relevantes sobre a Entidade;

h) Comprovante de aprovacdo do curso na Instituicdo em caso de lato sensu (ex: no
IFCE, a resolugdo do CONSUP);

i) Documento da IES onde conste o valor da mensalidade e a duragéo regular do curso;

j) Declaracdo ou documento que comprove que o candidato esta sem débitos junto a
Instituicdo de Ensino ou comprovante de matricula;

k) Dados bancérios (xerox do cartdo).

5.2. Néo sera considerada, em hipotese alguma, a anexacdo ou substituicdo de qualquer
documento fora do prazo de inscrigdo estabelecido.

5.3. As informagBes prestadas no formulério, assim como a documentagdo
apresentada, sdo de exclusiva responsabilidade do declarante, na forma da lei.

5.4. A inscricdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e
condigOes estabelecidas tanto na Portaria N° 239/GR, de 4 de abril de 2018, quanto na
Resolugdo CONSUP n° 03/2018, em relacdo as quais ndo poderé alegar desconhecimento
ou discordancia.

5.5. A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas ndo se responsabilizara pelas inscricbes com
dados incompletos e/ou em desacordo com os termos deste Edital, assim como nao

recebera inscrigdes fora do prazo estabelecido.

6. DO PERIODO DE INSCRICAO E SELECAO

6.1. As inscri¢Oes deverdo ser efetuadas entre os dias 10 de maio a 1 de junho de 2018, de
09 h as 16h, na Coordenadoria de Gestédo de Pessoas do IFCE - Campus Maracanad.

6.2. O resultado das inscri¢Bes deferidas serd publicado dia 8 de junho de 2018.

6.3. A divulgacdo do resultado parcial sera publicada dia 20 de junho de 2018.

6.4. A interposicao de recursos acontecera dia de 21 a 27 de junho de 2018.

6.5. A divulgagdo do resultado final sera disponibilizada no site do IFCE — Campus

Maracanau em 29 de junho de 2018.



7. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1. A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas analisara a documentagdo, verificando as
exigéncias e o atendimento aos requisitos estabelecidos neste Edital.

7.2. Serdo contemplados aqueles que obtiverem maior pontuacdo baseada nos critérios de
desempate apresentados neste Edital (Anexo II).

7.3. A renovacdo ndo serd dada automaticamente ao final do exercicio financeiro. A
mesma fica condicionada a disponibilidade orcamentéaria e a entrega mensal, por parte do
servidor, dos comprovantes de pagamento, assim como declaracdo de vinculo com a IES,
até o dia 28 de fevereiro do ano subsequente aquele em que se iniciou a concessdo do
ressarcimento.

7.4. A remocéo, redistribuigdo ou vacancia do servidor, assim como a desisténcia expressa
ou a auséncia de renovacdo periodica do pedido de ressarcimento, acarretardo na
interrupcao do pagamento do ressarcimento ao servidor.

7.5. A classificacdo entre os interessados, tanto para os beneficios financeiros quanto para
os afastamentos, sera procedida em separado, concorrendo por carreiras (Técnicos -

Administrativos e docentes) entre 0s pares.

8. DOS RECURSOS

8.1. O recurso referente ao resultado devera ser feito pela parte interessada, através de
formulario disponivel na recepcao principal /protocolo do campus Maracanad, dirigido a
Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do IFCE - Campus de Maracanad, no prazo de até 5
dias Uteis, apds a divulgacdo do resultado parcial.

8.2. A interposicdo de recursos deverd ser fundamentada em argumentos ldgicos e
consistentes e estar devidamente assinada.

8.3. Nao serdo apreciados o0s recursos intempestivos e sem fundamentacdo técnica ou que
ndo guardem relacdo com o objeto desta selecao.

8.4. Ndo serdo aceitos 0s recursos interpostos em outro meio que ndo seja o especificado
neste Edital.

8.5. Compete & Coordenagdo de Gestdo de Pessoas do IFCE - Campus de Maracanau
receber o recurso impetrado e julga-lo.

8.6. O resultado do julgamento do recurso serd comunicado ao interessado e publicado no
site oficial do IFCE - Campus Maracanad.

9. DO BENEFICIO
9.1. A concesséao do beneficio se dard na modalidade de reembolso da despesa mensal, ou
parte dela, realizada por meio do pagamento da matricula e da mensalidade do curso,

creditado na conta bancéria de acordo com a disponibilidade financeira do campus.



10. DA EXCLUSAO E INTERRUPCAO DO BENEFICIO

10.1. O reembolso ficard condicionado a apresentacdo de declaracdo de frequéncia ou
equivalente e da nota fiscal da Instituicdo de Ensino ou comprovante de cobranca
bancaria, com autenticacdo mecanica de pagamento ou acompanhada de comprovante
bancéario de quitagdo, sendo aceito recibo, desde que acompanhado de justificativa da
entidade educacional sobre a impossibilidade de emisséo da nota fiscal ou do boleto de
cobranca bancaria.

10.2. Séo causas que cessam automaticamente o beneficio:

I. ndo conclusdo do curso no periodo de tempo previsto para o seu término regular, salvo
0s casos fortuitos;

I1. puni¢do administrativa com pena de suspensao, demissdo ou de destituicdo de cargo de
confianca;

I11. frequéncia insuficiente ou reprovacdo por motivo de falta injustificada, desisténcia,
mesmo que temporaria;

IV. cessdo ou requisicdo para outro Orgdo, bem como redistribuicdo, remocéo,

disponibilidade, aposentadoria, demissdo e exoneracao;

10.3. O servidor que for removido temporariamente para assumir funcdo ndo perdera
beneficio, ficando a cargo dos campi e Reitoria assumir o dnus.
10.4. A exclusdo do beneficio obriga o servidor selecionado a ressarcir ao erario o

montante efetivamente despendido pelo IFCE.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 O presente Edital sera publicado no site do IFCE - Campus de Maracanad, no

endereco eletronico: www.ifce.edu.br/Maracanau

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais
publicacOes referentes a este Edital.

11.3 Caso necessario, a Unidade de Gestdo de Pessoas reserva-se o direito de prorrogar os
prazos descritos no item 7.

11.4. Os candidatos selecionados serdo regidos pela Resolucdo CONSUP n° 03/2018.

11.5. As parcelas vencidas antes do periodo de validade do presente Edital sdo de
responsabilidade do beneficiario, ndo sendo objeto de ressarcimento pelo IFCE - Campus
de Maracanal em nenhuma hipotese.

11.6 O ressarcimento do qual trata este Edital serd valido para notas fiscais emitidas a
partir de 1 de junho de 2018.


http://www.ifce.edu.br/Maracanaú

11.7. Os servidores selecionados deverdo assinar Termo de Compromisso, conforme
modelo anexo a este Edital (Anexo 111);

11.8. Na hipédtese de ndo obtencéo do titulo ou grau que justificou o investimento do IFCE,
o servidor devera assumir a responsabilidade decorrente, na forma do art. 46 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, ressarcindo os gastos com sua qualificacdo, salvo na
hip6tese comprovada de for¢a maior ou de caso fortuito.

11.9. Concluido o curso, o servidor beneficiado com o incentivo financeiro devera
apresentar copia do Diploma ou Certificado de conclusdo ou documento equivalente a
Unidade de Gestdo de Pessoas do campus ou Reitoria conforme caso, para conclusdo do
processo administrativo.

11.10. Os servidores selecionados para receber o recurso de incentivo financeiro para
capacitacdo/qualificacdo poderdo ter o incentivo cancelado, a qualquer momento, seja por
indisponibilidade orcamentaria, pelos motivos descritos no item 11.2, mediante interesse
da administracdo ou a pedido.

11.11. A Direcio Geral do Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia do
Ceard/Campus de Maracanal reserva-se o direito de resolver, em conjunto com a
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, 0s casos 0missos e as situacdes ndo previstas neste
edital.

Fortaleza, 10 de maio de 2018.

COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DIRETOR GERAL
IFCE — CAMPUS MARACANAU IFCE - CAMPUS MARACANAU

Fazem parte deste Edital:

Anexo | — Requerimento especifico de ressarcimento de mensalidades
Anexo Il — Critérios de desempate

Anexo Il — Termo de compromisso

Anexo 1V — Cronograma de atividades.



ANEXO |
REQUERIMENTO ESPECIFICO DE RESSARCIMENTO DE
MENSALIDADES PARA:

( ) Curso Técnico ( ) Graduacao ( ) Especializacdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado

DADOS PESSOAIS

Nome:

CPF:

Data Nascimento: / /

Telefone Fixo: () Celular: ()

E-mail:

DADOS FUNCIONAIS

Cargo:

Funcéo:

N° Matricula SIAPE:

Telefone Institucional: ()

E-mail Institucional:

DADOS BANCARIOS

N° Banco Banco:
Agéncia: Operacao: Conta:
DADOS DO CURSO

Curso:

Instituicao:

Modalidade: ( )EAD ( )Presencial | Cidade:
Periodo de : Turno:

Carga horaéria:

Justificativa:

Maracanad, [ ]

Assinatura do candidato



ANEXO 11
CRITERIOS DE DESEMPATE

Itens/Subitens

1. Tempo de servigo

1.1. Tempo de servigo prestado no IFCE
1.2. Tempo de servigo prestado em outra Instituicdo de Ensino
2. Producéo Académico-Cientifica

2.1. Autoria e/ou Coautoria de livros

2.2. Capitulo de livro e/ou item de propriedade intelectual
depositado

2.3. Artigos completos publicados em revistas QUALIS-CAPES
2.4. Trabalhos completos publicados em anais

2.5. Resumos publicados em anais

2.6. Orientac6es em trabalho de concluséo de curso e/ou pesquisa

2.7. Participacdo em bancas diversas

2.8.  Pareceristas/Palestrante/Participacdo  em  Projetos
Pedagdgicos, Pesquisa e/ou Extensdo/Consultorias

2.9. Disciplinas concluidas em cursos de pds-graduacéo, desde
que ndo tenha sido favorecido com liberacao da Instituicao

Pontuacéo
Maxima

(30 pontos)

24 (2,0 por ano)
6 (1,0 por ano)
(25 pontos)

4 (2,0 por livro)

2 (1 por capitulo ou

Item)

4 (1 por artigo)

2 (0,5 por trabalho)
1 (0,2 por resumo)

2 (0,5 por orientagdo)

2 (0,5 por banca)

4 (0,5 por

Participacdo)

4 (2,0 por
Disciplina).



3. Experiéncia Profissional (25 pontos)

3.1 Direcéo 5 (1,0 por ano)
3.2. Coordenacdo e geréncia em atividades administrativas 5 (1,0 por ano)
3.3 Vivéncias na area pretendida 3 (1,0 por ano)

3.4. Participacdo em Comiss6es/Membro de Conselho/Membros 12 (1,0 por
de Colegiados nomeados por portaria/fiscal de contratos  participacao)

Administrativos

4. Reembolso concedidos (5 pontos)
4.1. Nenhuma vez 5
4.2. Uma vez 3

4.3. Mais de uma vez 2



ANEXO 111

TERMO DE COMPROMISSO

Eu , CPF , servidor
(@ contemplado (a) com ressarcimento de mensalidade de -
custeada

pelo IFCE — Campus de Maracanau , declaro estar ciente de:

I) minhas obrigagGes para participagdo no referido programa, bem como da possibilidade
de devolucédo dos valores em caso de desligamento do programa, em relacdo aos quais
me comprometo ao ressarcimento;

I1) cumprir as exigéncias dos art. 30 a 39 da Resolugéo n° 03/2018;

I11) remeter, quando solicitado, documentos necessarios a0 acompanhamento do curso
de :

IV) repassar, aos meus pares, 0s conhecimentos adquiridos;

V) apresentar Certificado/Diploma de conclusdo de curso, junto a Coordenacdo de

Gestao de Pessoas.

Em caso de descumprimento dos itens acima, serdo aplicadas as normas cabiveis

constantes na referida Resolucao.

Maracanau , /[

Assinatura do candidato



ANEXO 4

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE PERIODO
INSCRICAO 10 de maio a 01 de junho de 2018
ANALISE DA DOCUMENTACAO 04 a 07 de junho de 2018
EgEII__III\C}I'IA /@F\(’)DE CLE?SIFICACASC-)FA 20 de junho de 2018
RECURSOS 21 a 27 de junho de 2018
ANALISE DOS RECURSOS 28 de junho
PUBLICACAO DA LISTA FINAL DE 29 de junho

CLASSIFICADOS




