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A Saude do(a) Trabalhador(a) € um conjunto de atividades de
vigilancia sanitaria e epidemioldgica e de promocao, recuperacao e
reabilitacao da saude, em uma estreita relacao com o contexto
laboral (Brasil, 2012).

Seu desenvolvimento acompanha a evolucao da saude publica, no
Brasil, a partir de marcos histéricos como a Reforma Sanitaria, a
criacdo do Sistema Unico de Saude (SUS), a promulgacdo das leis

organicas da saude, culminando com a criacao da Rede Nacional de

Atencao a Saude do Trabalhador (RENAST) e da Politica Nacional de
Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.



https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt1823_23_08_2012.html

“IASS SIASS: HISTORICO E CONCEITUACAO S

O SIASS surge a partir da criacao da Politica de Atencao a Saude e
Seguranca do Trabalho do Servidor Publico Federal (PASS), em 2007. Sua atuacao é
organizada a partir de trés eixos: (i) promoc¢ao a saude; (ii) assisténcia a saude do

servidor; e (iii) pericia médica (Brasil, 2009).

Seu objetivo principal é “coordenar e integrar acoes e programas nas areas e -,:; G
de assisténcia a saude, pericia oficial, promocao, prevencao e acompanhamento da
saude dos servidores da administracao federal direta, autarquica e fundacional, de

acordo com a politica de atencdo a saude e seguranca do trabalho do servidor

publico federal, estabelecida pelo Governo” (Brasil, 2009).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/decreto/d6833.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/decreto/d6833.htm
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Eixo 01 - Promocao a saude
Eixo 02 - Assisténcia a saude do servidor

Eixo 03 - Pericia médica

Nesta cartilha, estamos dando énfase ao Eixo de Promoc¢ao a Saude, no ambito
do IFCE
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= Saude mental;

= Saude fisica;

= Saude da mulher;

= Saude do homem;

" Preparacao para a aposentadoria;

" Promocao de relacdes inclusivas e de respeito no trabalho.

(Brasil, 2012)



https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt1823_23_08_2012.html
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O SIASS, no ambito do IFCE, em conformidade a legislacao (Brasil, 2013;

Brasil, 2009) e, a partir do eixo de promocao a saude, possui uma equipe

multiprofissional, com atuacao de Psicéloga, Assistente Social e Fisioterapeuta.

O Decreto 6.833/2009, que instituiu o SIASS e suas respectivas unidades de
saude dentro das instituicdes, traz como importancia a organizacao de informacoes
sobre a saude das pessoas que trabalham naquela instituicao. Esses dados podem

contribuir para a formacao de campanhas, acdes de saude coletivas e individuais,

bem como, tracar um mapa das doencas mais prevalentes (Brasil, 2009).



https://wp.ufpel.edu.br/progep/files/2013/03/Portaria-Normativa-SEGEP-MPOG-No-3-2013.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/decreto/d6833.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/decreto/d6833.htm

‘IASS SOBRE O EIXO
== DE PROMOGCAO A SAUDE NO IFCE

O Eixo de Promocao a Saude, no ambito do IFCE, busca
possibilitar espacos de acolhimento e escuta qualificada, mapear as
necessidades e interesses dos servidores , articular e assessorar no

encaminhamento de demandas a fim de possibilitar maior acesso ao

universo de acoes que contemplem a atencao a saude do servidor.
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Atividade

Breve descricao

Rodas de conversa on-line

Participacao em Encontros Pedagdgicos
da instituicao

Escuta psicologica individual

Atendimento do Servigo Social

Campanhas em alusao ao Calendario de
Ac¢oes do Ministério da Saude

Encontros de carater psicoeducativo, abordando os seguintes temas: autoconhecimento,
autocuidado, relagdes interpessoais no trabalho, questdes emocionais advindas da pandemia,
ansiedade, manejo do luto e adaptacao ao trabalho remoto.

Participacao em tais encontros, abordando, principalmente, os desafios da atua¢dao docente no
contexto do ensino remoto e da pandemia da COVID-19, além da relacao com pares, gestores e
corpo discente.

Escuta psicoldgica individual aos servidores.

Orientacao, escuta, trabalho em rede, participacao em equipes multiprofissionais e viabilizacao
de direitos em matéria de Servico Social.

Janeiro Branco, Setembro Amarelo, Outubro Rosa e Novembro Azul.
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Programa

Breve descricao

Preparagao para a Aposentadoria

Pausa para o Autocuidado

Gestao Financeira

Prevengao do Assédio Moral

Farol Cultural

Ciclo de encontros com preparacao de servidores proximos da aposentadoria, trabalhando
guestdes de ordem social, psicolégica, econbémica, relacional, etc.

Espaco de escuta grupal e continuo com tematicas voltadas ao autocuidado e saude mental.

Treinamento de competéncias para educacgao financeira pessoal e familiar.

Discussao e prevencao do assédio moral no ambiente
de trabalho.

Sugestao aos servidores do IFCE de obras literarias e cinematograficas que possam auxiliar na
reflexdo sobre os principais dilemas humanos, a partir da analise de personagens reais = .
ficticios. :
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Programa

Breve descricao

Ginastica Laboral

Atendimento com a Fisioterapia

Prevencao ao sedentarismo

Consiste na pratica de exercicios fisicos de curta duracao (entre 10 e 15 minutos), no ambiente
de trabalho, com o objetivo de melhorar a saude e a qualidade de vida dos servidores. Os
exercicios evolvem técnicas de respiracao e alongamento muscular.

Momento de escuta e orientacdo aos servidores acometidos por patologias/alteracoes
musculoesqueléticas ou com probabilidade de adquiri-las, para realizacao do encaminhamento
aos servicos adequados, visando a prevencao a e reabilitacao.

Atividades envolvendo exercicios de resisténcia, exercicios aerdbicos e alongamentos
realizados na academia da Reitoria, supervisionados por profissionais capacitados.
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TRABALHO EM REDE

FEDERAL

Evento

Canel
c&ara

Breve descricao

Acolhimento ao Luto, com parceria de
profissionais especializados

Eventos com Profa. Karina Fukumitsu*
Prevenc¢ao ao suicidio

Oficina sobre Stress***

Comunicagao de noticias dificies

Momentos vivenciais de acolhimento ao luto, junto a servidores do IFCE.

Momentos de acolhimento em salude mental e atuagao frente a prevencao do comportamento
autolesivo e do suicidio.

Momento de manejo do stress junto aos servidores do IFCE.

Treinamento com uma metodologia para dar noticias dificeis, trabalhando competéncias de
comunicacao e cuidado.

*Atividades realizadas em agosto e setembro de 2021 e conclusado prevista até o fim de 2022.

**Previsto para novembro de 2023.
***Previsto para 2022.




“|ASS CAMPI/UNIDADES ATENDIDOS(AS) Ei®

29 unidades ja foram alvo de acdes do Eixo de

2= SN Promocdo a Saude do IFCE (seja no nivel
&1 Lﬁé GO0 coletivo ou individual), o que representa
II:.ET_-JI_.I:':._,-FJ"I| [ 'x iy . .
0 @{"Efﬁ;ﬁ”ﬁx o aproximadamente 80% das unidades do IFCE:
S : ":-
J| ﬂ L % . ‘Eik'il_
I ?‘-xw "‘:r#_?-.#{:"x T"E-"}I:LII
N o Y 9 Reitoria, Sobral, Canindé, Maranguape, Caucaia, Cedro,
| A | o B . . , . . . . .
2l f?’“:“'f_?*w.;ﬁrh" Ubajara, Tiangu3, Itapipoca, Umirim, Fortaleza, Limoeiro
. @ %’-‘%—d’ do Norte, Paracuru, Acarau, Acopiara, Camocim, Aracati,
0 i % Baturité, Crateus, Crato, Horizonte, Iguatu, Jaguaribe,
A ’ Maracanau, Pecém, Quixadd, Tabuleiro do Norte, Boa

Viagem e Taua.
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Ana Lucia de Oliveira Araujo — Psicologa

ana.oliveira@ifce.edu.br

A\ Amusa Gabrielle Felisberto de Melo e Silva — Assistente social

amusa.silva@mj.gov.br

Carlos Eduardo da Silva Costa — Fisioterapeuta

eduardo.costa@ifce.edu.br

*Parceiro da UNILAB e ex servidor do IFCE
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DECRETO N¢ 6.833, DE 29 DE ABRIL DE 2009,
PORTARIA N2 1.823, DE 23 DE AGOSTO DE 2012.

INSTITUTO
FEDERAL
Ceara




¢ "| ASS ENDERECO E CONTATO
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América, Fortaleza-Ceara. CEP: 60410-426

E-mails:
psicologia.siass@ifce.edu.br
atendimentossocialifce@gmail.com
fisioterapia.siass@ifce.edu.br

-

/Enderego: Av. Jorge Dumar, 1703, Bairro Jardim\

/
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