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Detalhamento dos Campi

Ano Base: 2017Ynid. Administrativa: DIRETORIA GERAL/CAMPUS TIANGUA
Dimensao: Todas
1. Aluno

Objetivo Estratégico: 1.2: Ampliar a oferta de vagas em cursos presenciais com base na lei de
criacdo dos Institutos em todas as modalidades e niveis no IFCE.

Descricdo: Ampliar os cursos, as turmas e as vagas, respeitando a oferta de 50% de vagas para ensino técnico,
prioritariamente na forma integrada, 20% para as licenciaturas e 30% para cursos de bacharelados e tecnolégicos,
respeitando as particularidades de cada regiéo.

Meta 1.2.1: Implantar cursos técnicos presenciais (Proen)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Objetivo Estratégico: 1.3: Reduzir as taxas de evasdo e retencdo de alunos.

Descricdo: Aumentar o indice de permanéncia e éxito dos alunos através de fortalecimento e reestruturacéo do
planejamento, acompanhamento e avaliagdo das a¢des pedagdgicas.

Meta 1.3.1: Reduzir o Indice de Evas&o Escolar (Proen)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.10

Acdo 1.3.1.1: Diagnosticar as principais causas da evasao escolar

Setor Responsavel [Periodo de Execucio

Departamento de Ensino / Campus Tiangué| 02/01/2017 a 29/12/2017|
Atividade Periodo Valor Unitario
IAcompanhamento da Frequéncia escolar 02/01/2017 a 22/12/2017 0,00)
Contactar mensalmente os alunos Infrequentes 02/01/2017 a 22/12/2017 0,00

Acdo 1.3.1.1: Oferecer Suporte Pedagégico e de assisténcia estudantil para permanéncia do aluno

Setor Responsavel |Per|'odo de Execucdo

Departamento de Ensino / Campus Tiangué| 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
lAcompanhamento Pedagdgico e assistencial 02/01/2017 a 22/12/2017 0,00)

Meta 1.3.2: Reduzir o Indice de Retengdo Escolar (Proen)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.20

Acdo 1.3.2.1: Verificar os motivos da retencéo escolar.

Setor Responsavel [Periodo de Execucio

Departamento de Ensino / Campus Tiangué| 02/01/2017 a 29/12/2017|
IAtividade Periodo \Valor Unitario
Entrevistar os alunos retidos em cada curso. 02/01/2017 a 22/12/2017 0,00
Identificar, em cada curso, quais as disciplinas que mais reprovam. 02/01/2017 a 22/12/2017 0,00

Meta 1.3.3: Reduzir o indice de Evas&o Escolar em EaD (Proen/Ead)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.35

Objetivo Estratégico: 1.4: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensao
socialmente relevantes.

Descricdo: Fortalecer a integragdo entre as agfes do ensino, pesquisa e extensdo que contribuem para a transformagao
e 0 desenvolvimento social, bem como promover a realizagdo de campanhas educativas junto ao corpo discente.

Meta 1.4.1: Ampliar a participacédo de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensdo (Proen - Proext - PRPI)

|Per|'od0 de Execucao |Quantidade |
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Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.20

Acdo 1.4.1.6: Participacdo em Eventos Cientificos

Setor Responsavel |Per|'od0 de Execucéo

Coordenacéo e Pesquisa e Extensdo/Campus Tianguél 01/03/2017 a 31/03/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
Realizar a Semana do Profissional 01/03/2017 a 31/03/2017 0,00)
Realizacdo de Palestras 01/03/2017 a 31/03/2017 0,00)

Meta 1.4.2: Realizar campanhas educativas (DAE)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 3.00

Acdo 1.4.2.1: Implementar Campanhas educativas a comunidade académica

Setor Responsavel |Per|'od0 de Execucéo

Coordenacédo de Assuntos Estudantis/Campus Tiangué| 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo \Valor Unitario
Palestra de conscientizagdo sobre violéncia contra a mulher 01/03/2017 a 31/03/2017 0,00)
Campanha de prevencdo a drogas 03/07/2017 a 31/07/2017 0,00)
Palestra de conscientizacdo sobre violéncia no transito 01/02/2017 a 28/02/2017 0,00}

Meta 1.4.3: Eventos culturais e esportivos

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Acdo 1.4.3.1: Proporcionar espaco de socializa¢do e confraternizacgéo entre alunos e servidores

Setor Responsavel [Periodo de Execugdo

Coordenacédo de Assuntos Estudantis/Campus Tiangué| 02/01/2017 a 30/09/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
Gincana de comemoracéo de aniversario da Rede Federal 01/09/2017 a 30/09/2017 0,00)
Noite Cultural 01/06/2017 a 30/06/2017 0,00)

Meta 1.4.4: Eventos de pesquisa

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 1.00

Acéo 1.4.4.1: Realizar encontro cientifico

Setor Responsavel [Periodo de Execucido

Coordenacéo e Pesquisa e Extensdo/Campus Tiangué| 01/03/2017 a 31/03/2017
IAtividade Periodo IValor Unitario
Reunido com Discentes 01/03/2017 a 31/03/2017 0,00
Reunido com Docentes 01/03/2017 a 31/03/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 1.7: Dotar os campi de infraestrutura e condi¢fes pedagogicas voltadas para
as pessoas com deficiéncias de modo a garantir o éxito académico.

Descricdo: Adequar os espacos fisicos, conforme a NBR 9050/2004, assim como adquirir e/ou elaborar material
didatico.

Meta 1.7.1: Ampliar a satisfacio do aluno com deficiéncia (DAE)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.75

Acdo 1.7.1.1: Providenciar material didatico especifico e melhorias na infraestrutura

Setor Responsavel [Periodo de Execugdo

Coordenacédo de Assuntos Estudantis/Campus Tiangué| 02/01/2017 a 30/07/2017
Atividade Periodo \Valor Unitario
Producéo e / ou aquisi¢do de material 02/01/2017 a 30/07/2017 0,00)
Levantamento de Material Didatico apoio adequado a pessoas com deficiéncia 02/01/2017 a 01/07/2017 0,00
[Avaliacdo da estrutura Fisica do campus 02/01/2017 a 30/07/2017 0,00)

Meta 1.7.2: Ampliar a taxa de concluséo dos alunos com deficiéncia (DAE)
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Periodo de Execucao

Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017

0.75

Acdo 1.7.2.1: Estimulando a inclusdo destes alunos na instituicéo

Setor Responsavel

[Periodo de Execucdo

Coordenacédo de Assuntos Estudantis/Campus Tiangué|

02/01/2017 a 31/07/2017

IAtividade Periodo

[Valor Unitario

Realizar Censo 02/01/2017 a 30/07/2017

0,00

Objetivo Estratégico: 1.8: Aumentar a oferta de cursos de extensdo e prestacao de servicos a

comunidade.
Descrigdo: Ampliar o atendimento a comunidade por meio da realizacéo de
Meta 1.8.1: Ampliar os cursos e servicos prestados pela extensao (Proext)

cursos de extensdo e prestagao de servigos.

Periodo de Execucao

Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017

8.00

Acdo 1.8.1.5: Realizar cursos de Extensao

Setor Responsavel

[Periodo de Execugdo

Coordenacéo e Pesquisa e Extensdo/Campus Tiangué|

02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Periodo Va'."f .
Unitario

Ofertar 08 cursos: Primeiros Socorros, Libras, Lingua Portuguesa, Introducdo a Fisica, Lingua Inglesa, Hidroponia, 02/01/2017 a 0.00

Esporte e Introdugdo a Informatica. 30/11/2017 '

Objetivo Estratégico: 1.9: Formar integralmente o cidaddo com
tecnoldgicos, politicos, culturais e éticos.

conhecimentos cientificos,

Descricdo: Produzir e transferir conhecimentos, técnicas e habilidades embasadas em preceitos éticos e cientificos
focados na formacao de cidadaos com capacidade critica e autbnoma para a promoc¢ao do desenvolvimento regional e

sustentavel.

Meta 1.9.1: Ampliar o total de alunos formados em Cursos de Nivel Técnicos, Superior e de Pés-Graduacao (Proen)

Periodo de Execucao

Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017

80.00

Acéo 1.9.1.1: Aumentar o numero de alunos concluintes

Setor Responsavel

|Per|'odo de Execucéo

Departamento de Ensino / Campus Tiangué|

02/01/2017 a 22/12/2017

IAtividade Periodo IValor Unitario

Realizar o controle semestral dos estudantes formados. 02/01/2017 a 22/12/2017 0,00
Promover palestras com Ex-alunos, apresentando o mercado e motivando os estudantes. 01/07/2017 a 31/07/2017 0,00
Divulgacdo de Processos Seletivos, visando o preenchimento total das vagas. 01/03/2017 a 01/08/2017 0,00)

Objetivo Estratégico: 1.11: Fomentar ac¢des de incluséo social, tecnologica e produtiva no IFCE.
Descricdo: Ampliar a participagdo do IFCE em programas e projetos de incluséo social, tecnolégica e produtiva.
Meta 1.11.1: Ampliar os programas e/ou projetos realizados pela extenséo (Proext)

Periodo de Execucao

Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017

4.00

Acdo 1.11.1.4: Disponibilizar acesso a capacitacdo a comunidade

Setor Responsavel

[Periodo de Execugdo

Coordenacao e Pesquisa e Extensdo/Campus Tiangué|

01/02/2017 a 30/11/2017

Atividade Periodo Va'.°f .
Unitario

Ofertar palestras, oficinas e eventos a comunidade externa no total de 04: Evento na Area de Letras, 0 ENFIS, a 01/02/2017 a 0.00

ISETARI e um Encontro de Informatica. 30/11/2017 '

Objetivo Estratégico: 1.12: Incentivar uma politica cultural com a comunidade, baseada na
integracao, troca e valorizacéo das atividades socialis, artisticas e desportivas.

Descricdo: Estabelecer intercambio com outros espagos de Arte e Cultura, Museus, e institui¢des afins, objetivando a

ampliacéo de atividades culturais.
Meta 1.12.1: Realizar os eventos institucionais constantes no calendario oficial do IFCE (Proext)

|Per|'od0 de Execucao |Quantidade
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Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 3.00

Acdo 1.12.1.1: Fortalecer o Universo IFCE

Setor Responsavel |Per|'od0 de Execucdo

Coordenacéo e Pesquisa e Extensdo/Campus Tianguél 02/01/2017 a 29/12/2017
IAtividade Periodo \Valor Unitario
Realizar o Evento Universo IFCE 01/09/2017 a 30/09/2017 0,00

Acdo 1.12.1.2: Realizar Eventos de Arte e Cultura no IFCE

Setor Responsavel |Per|'od0 de Execucdo

Coordenacao e Pesquisa e Extensdo/Campus Tiangué| 01/02/2017 a 30/11/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
IComemorar o Dia das profissdes de cada curso 01/02/2017 a 30/11/2017 0,00)

2. Processos Internos
Objetivo Estratégico: 2.4: Fomentar as relacGes e parcerias com o setor produtivo e 6rgdos de
fomento.

Descricdo: Proporcionar a expansdo das atividades de extensdo através de convénios, programas e projetos.
Meta 2.4.1: Firmar convénios, programas e projetos em extensao (Proext)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 4.00

Acédo 2.4.1.1: Estabelecer parcerias com setores produtivos e érgédos de fomento

Setor Responsavel |Per|'od0 de Execucdo

Coordenacéo e Pesquisa e Extensdo/Campus Tianguél 02/01/2017 a 29/12/2017
IAtividade Periodo Valor Unitario
Formalizar o Termo de Parceria e 0 Convénio com setores publicos e privados 02/01/2017 a 22/12/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 2.8: Realizar eventos e ac¢des voltados para a melhoria da gestdo das atividades
académico-administrativa.

Descricdo: Elaborar e discutir estratégias de ampliagdo do relacionamento entre a Reitoria, suas unidades
administrativas internas e organizagdes externas.

Meta 2.8.2: Realizar eventos receptivos aos alunos ingressos (DCS)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Acdo 2.8.2.1: Acolher os novos alunos que estdo entrando na instituicéo

Setor Responsavel |Per|'odo de Execucdo

Departamento de Ensino / Campus Tiangué| 03/04/2017 a 29/12/2017
IAtividade Periodo IValor Unitario
IAcolhimento de novos alunos 03/04/2017 a 29/09/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 2.9: Expandir e consolidar a pesquisa cientifica e tecnoldgica.

Descricdo: Ampliar as acBes de captagdo de recursos e aumentar em termos quantitativos e qualitativos, a producao
cientifica e tecnolégica.

Meta 2.9.4: Realizar Projetos de Pesquisa ou Inovagdo (PRPI)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 7.00

Acdo 2.9.4.1: Desenvolver projetos que estimule & inovagéo tecnoldgica e a produgéo cientifica entre alunos

Setor Responsavel |Per|'od0 de Execucdo

Coordenacéo e Pesquisa e Extensdo/Campus Tiangué| 02/01/2017 a 31/10/2017
IAtividade Periodo IValor Unitario
ISubmeter os Projetos de acordo com os editais do CNPq, Capes, Funcap, Finep e outros 02/01/2017 a 31/10/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 2.13: Promover a expansao e modernizac¢édo da infraestrutura.

Descricdo: Promover a modernizagdo e ampliacao da infraestrutura, mediante aquisi¢do de equipamentos, servicos e
realizagdo de obras civis.

Meta 2.13.1: Realizar processos licitatorios compartilhados (Proap)
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Periodo de Execucao

Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017

4.00

Acdo 2.13.1.10: Realizacéo de licitagdo para aquisicdo de merenda estudantil industrializada

Setor Responsavel

[Periodo de Execucdo

Departamento de Administracdo e Planejamento/ Campus Tiangué|

02/01/2017 a 30/04/2017

Atividade Periodo IValor Unitario

Contratacdo 03/04/2017 a 30/04/2017 100.000,00
Realizacdo do Pregdo; 01/03/2017 a 31/03/2017 0,00)
Elaboracéo do Edital; 01/02/2017 a 28/02/2017 0,00)
Pesquisa de preco; 02/01/2017 a 31/01/2017 0,00)

Acdo 2.13.1.5: Realizagéo de licitagdo para contratacéo do servico de seguro veicular de veiculos de médio e grande porte

[Periodo de Execuco
Departamento de Administragdo e Planejamento/ Campus Tiangué| 02/01/2017 a 30/04/2017|

Setor Responsavel

Atividade Periodo IValor Unitario

Contratacdo 03/04/2017 a 30/04/2017 3.000,00
Realizacdo do Pregdo; 01/03/2017 a 31/03/2017 0,00)
Elaboracéo do Edital; 01/02/2017 a 28/02/2017 0,00)
Pesquisa de preco; 02/01/2017 a 31/01/2017 0,00)

3. Aprendizagem e Crescimento

Objetivo Estratégico: 3.2: Promover a qualificacdo e capacitacdo do quadro de servidores.
Descricdo: Prover as condigdes necessarias para a o aperfeicoamento do quadro de servidores na sua 4rea de atuacéo.
Meta 3.2.1: Promover a qualificagdo de servidores em curso de nivel superior (Progep)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 1.00

Acdo 3.2.1.1: Estimular a qualificacédo do servidor em nivel superior

[Periodo de Execugio
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Campus Tiangué|

Setor Responsavel

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade
Ressarcir 01 servidor em curso de Pds- Graduagéo

Periodo IValor Unitario

02/01/2017 a 31/01/2017

2.000,00

Meta 3.2.2: Proporcionar a participacdo de servidores em congressos e seminarios na sua area de atuacdo (Progep)

Periodo de Execucao
02/01/2017 a 29/12/2017

Quantidade

12.00

Acdo 3.2.2.1: Viabilizar a participacdo de servidores em congressos e seminarios, relativos a sua area de atuagéo.

|Per|'odo de Execucéo
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Campus Tiangué|

Setor Responsavel

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade Periodo \Valor Unitario

IAtender as necessidades de acordo com o Edital 20/03/2017 a 01/12/2017 11.000,00)
Lancar Edital 13/03/2017 a 17/03/2017 0,00)
Elaboracédo de Plano de Capacitagéo 01/02/2017 a 10/03/2017 0,00
Levantamento de demandas 02/01/2017 a 31/01/2017 0,00

Meta 3.2.3: Aperfeigoar e/ou capacitar servidores (Progep)

Periodo de Execucao
02/01/2017 a 29/12/2017

Quantidade

30.00

Acdo 3.2.3.1: Viabilizar a participacdo de servidores em cursos de curta duragéo, relativos a sua area de atuacéo.

Setor Responsavel |Per|'odo de Execucao

Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Campus Tiangué|

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade Periodo \Valor Unitario

IAtender as necessidades de acordo com langamento de Edital 13/03/2017 a 22/12/2017 20.000,00
Lancar Edital 01/02/2017 a 28/02/2017 0,00
Elaboracéo de Plano de Capacitacdo 01/02/2017 a 10/03/2017 0,00}
Levantamento de demandas 02/01/2017 a 31/01/2017 0,00
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