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EDITAL N2 3/2024 GABR/REITORIA-IFCE

1. CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PRIVADAS, AGENTES DE INTEGRACAO, E ENTIDADES
PUBLICAS PARA OFERTA DE ESTAGIO

1.0.1. Com base na LEI N2 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008, e na RESOLUCAO CONSUP/IFCE N2 108, DE 08 DE SETEMBRO DE
2023, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceard - IFCE, autarquia federal de ensino superior, criada conforme Lei n2
11.892 de 29/12/2008, situado na Rua Jorge Dumar, 1703, térreo - Jardim América, Fortaleza/CE, telefone (85) 3401-2348 inscrita no CNPJ
n? 10.744.098/0001-45, neste ato representada por seu Magnifico Reitor, Prof? Dr. José Wally Mendonga Menezes, no uso de suas
atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, para conhecimento de quantos possam se interessar, que se encontra aberto o EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO, em FLUXO CONTINUO, para CREDENCIAMENTO de empresas privadas, agentes de integracdo e entidades
publicas para oferecimento de vagas de estadgio supervisionado aos alunos dos diversos Campi do IFCE, nos termos do objeto e demais
normas constantes deste edital, e em conformidade com o disposto na Lei Federal n°® 11.788 de 25/09/2008.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O presente Edital de Chamamento Publico visa substituir o Edital_005_2018 - Pré-reitoria de Extensdo (PROEXT).

2.2. Em concordancia com o principio da transparéncia na Administragcao Publica, serd formada comissdo, constituida por portaria
especifica, responsavel por avaliar e aprovar as propostas de cadastro submetidas e este edital.

2.3. O funcionamento da comissao citada no item 2.2 devera ser regulamentado pela PROEXT em instrumento préprio.

2.4. A portaria citada no item 1.2 serd emitida pelo magnifico Reitor do IFCE e devidamente publicada no site do IFCE.

2.5. Para efeito deste edital, entende-se por estagio o ato educativo escolar supervisionado, que integra o processo de ensino-

aprendizagem, visando a preparagdo para o trabalho profissional do educando, em conformidade com a legislacdo e normas pertinentes
e vigentes para concessao de estagio, de acordo com os critérios, termos e condicdes estabelecidas neste edital.

2.6. A parceria celebrada pelas regras deste edital estende-se a todos os campi do IFCE com alunos regularmente matriculados
em cursos cujos projetos pedagdgicos prevejam a possibilidade de estdgio supervisionado obrigatério ou néo obrigatério.

2.7. O presente edital fica condicionado a observancia das disposicdes legais pertinentes, bem como ao interesse e conveniéncia
do servico publico.

2.8. Este Edital tera fluxo continuo, a partir da publicacdo do extrato no Diario Oficial da Unido, com prazo de validade de 5 anos,
seguindo o cronograma no Anexo VIl deste edital.

3. DOS OBJETIVOS

3.1. Tem como objetivo o credenciamento de entidades publicas e privadas regularmente constituidas, que atuem como

ofertantes diretos ou como agentes de integracdo de vagas de estdgio nas modalidades obrigatdrio e/ou nao obrigatério, para, no
interesse da Administracao Publica, celebrar convénio para a oferta de campo de estagio aos estudantes do IFCE.

3.2. A empresa podera enviar proposta para atuar ao mesmo tempo como concedente de vaga de estégio e instituicdo de ensino,
caso em que deverd celebrar convénio mutuo, onde ambas as partes desempenhardo papel de concedente e instituicdo de ensino
simultaneamente. A minuta utilizada para essa situagao encontra-se no Anexo IV deste edital.

4. DO ACESSO AO EDITAL
4.1. Este Edital e seus anexos poderao ser acessados na internet pelo site: https.//ifce.edu.br/proext/estagioseegressos/home.
4.2. As duavidas sobre este edital poderao ser esclarecidas junto a Pré-reitoria de Extensdo, através da Coordenacdo de Estdgios e

Acompanhamento de Egressos, situada a Rua Jorge Dumar, 1703, térreo - Jardim América, Fortaleza/CE, via telefone (85) 3401-
2348/2380 de segunda a sexta-feira das 08:00h as 12:00h e de 13:00h as 17:00h ou pelo email proext@ifce.edu.br.

5. DOS PEDIDOS DE IMPUGNAGCAO
5.1. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o presente Edital, devendo apresentar o pedido em até 3 (trés) dias Uteis

anteriores a data fixada para o inicio da andlise da documentacao, com envio de texto do tipo argumentativo, para o e-mail
proext@ifce.edu.br, expondo de forma clara e objetiva as razdes para tal.

5.2. Ndo serdo aceitas impugnagoOes apresentadas fora dos prazos legais e sem fundamentacao técnica.
5.3. Acolhida a impugnacdo ao ato convocatério, serd designada nova data para a retificagdo do processo de chamamento
publico.
5.4. N&o caberd recurso administrativo contra decisdo sobre impugnacao.
5.5. S6 poderd ser enviada uma solicitagdo de impugnacdo por empresa.
6. DOS CRITERIOS PARA O CREDENCIAMENTO
6.1. Poderdo ser credenciadas as empresas, agentes de integracdo e entidades publicas que apresentarem a documentacao

relativa a habilitacdo juridica e a regularidade fiscal e trabalhista, assim como o requerimento para credenciamento, de acordo com os
termos deste edital e seus anexos.

6.2. O representante legal da empresa, assinante do convénio/contrato, deve cadastrar-se como Usuario Externo no Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI/IFC, por meio do seguinte link: https./sei.ifce.edu.br/sei/controlador externo.php?
acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_enviar_cadastro&id orgao_acesso_externo=0, para que possa assinar a
minuta do convénio/contrato.

6.3. Caso a empresa deseje utilizar modelo préprio de termo de compromisso de estagio, devera realizar solicitagdo, enviando sua
minuta especifica, junto da justificativa de seu uso, ao invés do modelo utilizado pelo IFCE, com os demais documentos solicitados, para
analise e aprovacao da Procuradoria Federal junto ao IFCE.

6.4. Caso a empresa deseje utilizar outra forma de assinatura diferente da indicada no item 6.2, devera realizar solicitagdo, via e-
mail, para a comissao citada no item 2.2.

6.5. O credenciamento de empresas e instituicdes publicas, concedentes diretas de vagas de estégio, por meio deste edital, ndo
exclui a possibilidade de que outras empresas e instituicdes concedentes diretas de vagas de estdgio oferecam vagas diretamente aos



campi do IFCE, por meio de cadastro especifico, junto ao campus.

7. DOS IMPEDIMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO
7.1. Nao poderao participar do processo de credenciamento as empresas e agentes de integracao:
7.1.1. Concordatérios, em recuperacao judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em
liquidacao.
7.1.2. Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo suspenso, ou que tenham sido declaradas inidéneas pela

Administragdo Publica, no ambito Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.

8. DA DOCUMENTACAO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO
8.1. Para o credenciamento, as requerentes deverdo enviar para o endereco eletrénico ceae.proext@ifce.edu.br.
8.1.1. No caso de entidades publicas:
8.1.1.1. Requerimento de credenciamento, de acordo com o modelo constante do anexo |, a ser assinado posteriormente, via SEl, pelo
representante legal da empresa, do agente de integracao ou das entidades publicas;
8.1.1.2. Minuta do termo de compromisso, caso desejem utilizar modelo préprio; e
8.1.1.3. Documentacdo relativa a habilitacdo juridica.
8.1.2. No caso de entidades privadas:
8.1.2.1. Requerimento de credenciamento, de acordo com o modelo constante do anexo |, a ser assinado posteriormente via SEl, pelo
representante legal da empresa, do agente de integracao ou das entidades publicas;
8.1.2.2. Minuta do termo de compromisso, caso desejem utilizar modelo préprio; e
8.1.2.3. Documentacdo relativa a habilitacao juridica e a regularidade fiscal e trabalhista.
8.2. Da habilitacao juridica: A habilitacdo juridica serd comprovada por meio da apresentacdao de cépia dos seguintes
documentos:
8.2.1. No caso de firma individual: cédula de identidade e registro comercial, com prova de registro na Junta Comercial ou reparticao
correspondente.
8.2.2. No caso de sociedade mercantil: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados no érgao

competente ou certiddo simplificada da Junta comercial, com data de emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias da data de abertura deste
procedimento.

8.2.3. No caso de sociedade por agles: ato constitutivo ou estatuto em vigor, devidamente registrado no 6rgdao competente,
acompanhados da ata regularmente arquivada da assembleia de eleicdo da uUltima diretoria.
8.2.4. No caso de sociedade civil: inscricdo do ato constitutivo no érgdo competente, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio.
8.2.5. No caso de entidades publicas: atos constitutivos vigentes (estatuto, lei de criacdo ou outro) e nomeacao do representante
legal.
8.2.6. Cépia do RG e CPF/MF do representante legal.
8.2.7. Em caso de representagdo por procuragdo, encaminhar os documentos pessoais do procurador, bem como a procuragao
vigente.
8.3. Da Regularidade Fiscal e Trabalhista: A regularidade fiscal serd comprovada por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:
8.3.1. Certidao de regularidade conjunta de débitos relativos a tributos federais, estaduais e municipais, divida ativa da Unido ou
outro equivalente na forma da lei.
8.3.2. Certidao de regularidade de CRF - perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).
8.3.3. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de certiddo negativa de débitos trabalhistas, em
plena validade.
8.3.4. Comprovacao de seguridade social (INSS), nos termos do art. 195, §32, CF.
8.4. As certiddes referidas acima podem ser extraidas da rede mundial de computadores, cuja aceitacdo estard condicionada,
neste caso, a verificacdo da validade.
8.5. A empresa que deixar de apresentar quaisquer dos documentos discriminados neste edital terd o prazo improrrogavel de 10
(dez) dias Uteis, a partir de e-mail de solicitacdo de regularizacdo, sob pena de exclusdo do pedido de credenciamento.
8.6. Ndo cumprido o disposto acima, o processo sera encerrado, devendo ser iniciado outro processo de credenciamento,
configurando-se como um novo pedido.
9. DA ENTREGA DA DOCUMENTACI:\O
9.1. Toda a documentacdo necessaria, em acordo com o item 8 e seus subitens, devera ser enviada para o endereco eletrénico:
ceae.proext@ifce.edu.br.
10. DA CELEBRAGCAO DO CONVENIO
10.1. Apbs a entrega da documentagdo, a comissao prevista no item 2.2 analisard o cumprimento dos requisitos constantes do

edital e certificard o credenciamento da interessada.

10.2. Na sequéncia, a comissdo adotara as providéncias para a assinatura do convénio, em conformidade com as minutas anexas a
este edital e com o requerimento apresentado no credenciamento.

10.3. As minutas de convénios e de contratos, anexas a este edital, definem as responsabilidades e compromissos dos
credenciados, tendo sido previamente aprovadas pela Procuradoria Juridica junto ao IFCE.

10.4. Caso a credenciada entenda necessario que se adote minuta de convénio ou de contrato diversos dos que constam como
anexos deste edital, a celebracao do convénio ou contrato dependerd de sua prévia analise e aprovagdo pela Procuradoria Juridica junto
ao IFCE.

10.5. A conclusao da anélise do pedido de credenciamento e a celebracdo de convénio ou de contrato entre o IFCE e a credenciada,
sera finalizada em aproximadamente 60 (sessenta) dias, contados a partir da entrega de toda a documentacao requerida.

10.6. A assinatura do convénio devera ser realizada pelo representante legal da CREDENCIADA ou mandatdrio com poderes
especificos, via Sistema Eletronico de Informacgdes (SEl).

10.7. O Termo de compromisso de estagio intermediado por um agente de integracao sé podera ser assinado apés a celebracao e



publicacdo do contrato, seguindo as regras deste edital.
11. DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA

11.1. O convénio/contrato objeto deste edital terd vigéncia de até 05 (cincos) anos, a partir de sua assinatura, podendo ser
denunciado a qualquer tempo durante a sua vigéncia.

12. DO ONUS FINANCEIRO

12.1. O convénio para concessdo de estagio ndo-obrigatério, ndo criard 6nus financeiro ou administrativo para o IFCE, sendo de
responsabilidade da empresa conveniada a contratacdo de seguro estudantil, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado, bem
como o pagamento de bolsa, de auxilios e/ou outra forma de contraprestagao.

12.2. O IFCE somente poderd contratar o seguro estudantil no caso do estagio obrigatério.
13. DA SELECAO DE ESTAGIARIOS PELA CREDENCIADA
13.1. Cabe as empresas credenciadas a responsabilidade de convocar e selecionar os estudantes interessados e em condicdes de

usufruir as oportunidades de estagio, devendo fornecer todos os dados e informagdes necessarios para a decisdo dos estudantes quanto
a aceitagcdo dos requisitos a vaga.

13.2. E facultado ao aluno do IFCE a busca pelas vagas de estagio nas credenciadas, ndo podendo haver qualquer tipo de
constrangimento a sua iniciativa.
13.3. As empresas conveniadas ou contratadas poderdo solicitar ao IFCE a devida divulgacdo das vagas disponiveis e de seus
respectivos processos de selecdo ou de treinamento.
14. DA FISCALIZACAO
14.1. Os setores de Estagio do campus, ou equivalente, ficardo a cargo da fiscalizagao da execugao do convénio ou do contrato, por

meio dos termos de contrato de estagio (TCE) assinados, podendo solicitar, inclusive, a(s) CREDENCIADA(S), a participacdao em reunido de
esclarecimentos, realizando a devida comunicacao a Pro-reitoria de Extensao.

14.2. As CoordenacOes de curso indicardao os orientadores responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo das atividades
pratico-pedagdgicas previstas nos Termos de Compromisso de Estagio.

14.3. Em caso de descumprimento das cldusulas do Edital ou do TCE, ou de outro fato que evidencie a necessidade de autuagao de
procedimentos das empresas, os setores de Estdgio do campus poderdo solicitar orientacdes sobre o processo de fiscalizagdo a Pré-
reitoria de Extensao.

15. DO DESCREDENCIAMENTO

15.1. Ensejarad descredenciamento a ocorréncia de quaisquer das seguintes situagdes:

15.1.1. Qualquer tipo de discriminacdo em relacdo ao aluno com interesse em determinado estagio.

15.1.2. A cobranca de quaisquer valores do(a) aluno(a) estagiario(a).

15.1.3. O inicio de atividades por parte do(a) aluno(a) estagiario(a) sem a efetiva celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio.
15.1.4. O desenvolvimento de atividades nao previstas no plano de atividades do estagiario e que ndo tenham relagéo direta com o
Seu curso.

15.2. As empresas ou Instituicdes credenciadas poderdo solicitar o seu descredenciamento, devendo formalizar sua intencdo ao

IFCE, respeitadas as obrigagdes assumidas no termo de convénio ou de contrato celebrado entre as partes.

15.3. A empresa ou instituicao que for descredenciada pelo IFCE por quaisquer das causas descritas no item 15.1 deste Edital,
ficard impossibilitada de efetuar novo credenciamento por um periodo de 12 (doze) meses.

15.4. Caberd pedido de reconsideragao quanto ao deferimento ou indeferimento do credenciamento, no prazo de 3 dias Uteis apés
comunicacado do fato via e-mail proext@ifce.edu.br.

15.5. O IFCE nao se responsabiliza por pedidos de reconsideragdo nao recebidos via internet por motivos de ordem técnica, falhas
de comunicacao ou congestionamento das linhas de comunicagao.
16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando o credenciamento para a celebragdo do Convénio ou do Contrato
e posterior oferta de estagio, o ente interessado estaré aderindo as condicdes estabelecidas pelo IFCE na instrumentalizacdo dos termos e
cldusulas, demonstrando aceita-los integralmente.

16.2. Poderd o IFCE revogar o Edital de Chamamento Publico, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.
16.3. Sera facultado ao IFCE promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugao do
processo e a afericdo para atendimento aos critérios de habilitacdo de cada requerente e celebracdo do Convénio ou do Contrato.
16.4. O IFCE publicara, no mesmo endereco eletrénico em que sera divulgado este edital, os avisos e comunicacdes pertinentes ao
mesmo, quando couber.
16.5. Os casos omissos serdo analisados pela Pré-reitoria de Extensao.
17. DOS ANEXOS
17.1. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:
17.1.1. ANEXO I: Modelo de Requerimento para Credenciamento;
17.1.2. ANEXO II: Minuta de convénio de estagio via concedente;
17.1.3. ANEXO Ill: Minuta de contrato de estagio via agente de integracao;
17.1.4. ANEXO IV: Minuta de convénio reciproco de concessao de estagio

17.1.5. ANEXO V: Modelo de Plano de Trabalho.
17.1.6. ANEXO VI: Modelo do termo de compromisso
17.1.7. ANEXO VII: Cronograma do Edital.

Documento assinado eletronicamente por Jose Wally Mendonca Menezes, Reitor, em 20/02/2024, as 10:36, com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

ANEXO 1

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
EMPRESA/SOCIEDADE:

ENDERECO: (Rua, Avenida, complemento e n?, bairro). Telefone(s): E-
mail: .
Prezados(as)senhores(as), Tendo tido conhecimento do Chamamento Publico em referéncia, a (nome da empresa)

VEM REQUERER SEU CREDENCIAMENTO, conforme opgdes abaixo, para oferecimento de campo de estdgio aos estudantes regularmente
matriculados nos cursos de nivel superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacgao de jovens e adultos, ofertados pelos diversos Campi do IFCE, da seguinte natureza:

() Ndo Obrigatério.

( ) Obrigatério.

atuando como:

( ) Concedente de vaga de estagio.

() Concedente de vaga de estagio e Instituicao de Ensino (Convénio reciproco).

( ) Agente de Integragao.

Declara neste ato que:
a) aceita integral e irretratavelmente os termos do Edital em epigrafe;

b) cumpre o disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicdo Federal, ndo tendo em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito)
anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso ou menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos.

Declara, ainda, serem auténticos todos os documentos apresentados; que atenderd a todas as exigéncias estabelecidas no Edital de
credenciamento e que fica obrigada a comunicar, a qualquer tempo, a ocorréncia de qualquer fato impeditivo de sua habilitacao juridica ou
de licitar ou de ou contratar com a Administracdo Publica. Se credenciada, na qualidade de representante legal, assinard o
contrato/convénio o(a) Sr(a). nacionalidade: estado civil:
portador(a) da carteira de identidade RG n? e CPF/MF n? . Por fim,
declara que as informacdes acima sao verdadeiras, sob as penas da Lei e que disponibilizard ao Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Ceard - IFCE, acesso as suas instalagdes, para realizacao de visitas académicas, caso necessario.

ANEXO 1l
MINUTA DE CONVENIO DE ESTAGIO VIA CONCEDENTE
Conveénio/IFCE/##### n ##/20##

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Cear4 -
IFCE E A ########## PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Ceard - IFCE, com sede em Fortaleza/CE, na Rua Jorge
Dumar, 1703, - Jardim América, inscrito no CNPJ/MF n? 10.744.098/0001-45, neste ato representado pelo Reitor José Wally Mendonca
Menezes, nomeado por meio de Decreto. no Didrio Oficial da Unido em #° de ####### de 20##, portador do registro geral n?
#H#H###H#HH e CPF nQ ########, residente e domiciliado em ########, doravante denominado INSTITUICAO DE ENSINO; e a
HHHHHHAHAHE, cOm sede em ##H#####H#, no enderego ########, inscrito no CNPJ/MF n® #######4#, neste ato representado por
HHURHHBHHY, (H#HH#H###H## - cargo na empresa), portador do registro geral n® ######## e CPF nQ ########, residente e
domiciliado em ######+#+#, doravante denominado CONCEDENTE.

RESOLVEM celebrar o presente CONVENIO, tendo em vista o que consta na RESOLUCAO CONSUP / IFCE N2 108, DE 08 DE SETEMBRO DE
2023 e em observancia as disposicOes da Lei n? 14133/21, legislacdo correlacionada a politica publica e suas alteracdes, mediante as
cldusulas e condicOes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente convénio é a execucdo de cooperacao reciproca entre as partes, visando o desenvolvimento de atividades conjuntas
capazes de propiciar a plena operacionalizacdo de concessao de estagios obrigatérios e ndo-obrigatérios, conforme dispde a Lei n? 11.788,
de 25/09/2008, a ser executado nas dependéncias da CONCEDENTE, conforme especificacdes estabelecidas no plano de trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que, independente de transcricdo, é parte
integrante e indissocidvel do presente Convénio, bem como toda documentacao técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos
acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUICAO DE ENSINO
a) Divulgar entre seus estudantes as vagas de estagios encaminhadas pela convenente;

b) Celebrar Termo de Compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou


https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

relativamente incapaz, e com a UNIDADE CONCEDENTE do estagio e sua adequacdo a formacao escolar do estudante e ao horéario e
calendério escolar;

c) Avaliar as instalacées da UNIDADE CONCEDENTE do estagio e sua adequacdo a formacao cultural e profissional do educando;

d) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagidrio para outro local em caso de descumprimento de suas
normas;

e) Designar Professor Orientador de seu quadro para acompanhar e avaliar as atividades de estdgio;
f) Promover avaliacées periddicas das atividades de estagio de seu estudante;

g) Firmar, com a Concedente da vaga e o (a) educando (a), em cada caso, o Termo de Compromisso de Estadgio e o Plano de Atividades,
para que, s6 entdo, possam ser iniciadas as atividades de estagio;

h) Informar a Concedente do estagio, mediante solicitacado, a situacdo académica do aluno que possa impedir a continuidade do estagio, tal
como trancamento, abandono e conclusao do curso;

i) Exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades desenvolvidas;
j) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos;

k) Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliagbes escolares ou
académicas;

1) Comunicar formalmente a UNIDADE CONCEDENTE, semestralmente, se o aluno Estagidrio estd matriculado no curso que originou o
estagio;

m) Contratar seguro obrigatério em nome do seu estudante estagidrio, quando tratar-se da realizacdo de estagio obrigatério;
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACf)ES DA CONCEDENTE
a) Celebrar Termo de Compromisso com o IFCE e o educando, zelando por seu cumprimento;

b) Exigir do educando, no inicio do estdgio, bem como no inicio de cada periodo letivo, atestado do IFCE que comprove a regularizagao da
matricula e frequéncia regular no curso, e em coeréncia com as atividades a serem desenvolvidas;

c) Na hipoétese de estagio ndo obrigatério, conceder ao estagiario o auxilio-transporte e uma bolsa ou outra forma de contraprestagao, que
venha a ser acordada; seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido
no Termo de Compromisso;

d) Ofertar instalagdes que tenham condigbes de propiciar atividades de aprendizagem social, profissional e cultural ao educando;

e) Indicar funciondrio/empregado de seu quadro pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na drea do conhecimento desenvolvida
no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

f) Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio com indicacao resumida de atividades desenvolvidas,
dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

g) Conceder ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente durante o periodo de suas férias escolares;

Subclausula primeira. O recesso de que trata o item “g” devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra forma
de contraprestagao.

Subclausula segunda. Os dias de recesso previstos no item “g” serdao concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estdgio
ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

h) Limitar a jornada de atividade do estdgio em 6 (seis) horas diaria e 30 (trinta) horas semanais, devendo constar do termo de
compromisso e ser compativel com as atividades académicas;

i) Nos periodos de avaliagdes de aprendizagem periddicas ou finais, a carga horaria do estagio serd reduzida pelo menos a metade, para
garantir o bom desempenho do estudante, sendo vedada a compensacao destas horas de estdgio na empresa;

CLAUSULA QUINTA - DO GERENCIAMENTO DO CONVENIO

Os atos necessarios a efetiva execucdo deste Acordo de Cooperacao Técnica serdao praticados por intermédio dos representantes das
Convenentes ou pessoas por elas regularmente indicadas.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

Ndo haverd transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para a execucao do presente Convénio. As despesas
necessdrias a plena consecucdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicacdo entre os 6rgdos e outras que se
fizerem necessaérias, correrdo por conta das dotacdes especificas constantes nos orcamentos dos participes. Os servicos decorrentes do
presente Convénio serao prestados em regime de cooperacao mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneracdes pelos mesmos.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Convénio, ndo
sofrerao alteracdo na sua vinculacao nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe. As atividades ndo implicardo cessao de servidores,
que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agao especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

O presente Acordo poderd ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

O presente Convénio poderd ser rescindido, por iniciativa de qualquer das partes, que deverd comunicar a outra por escrito com

antecedéncia minima de trinta (30) dias, sem prejuizo dos estagios em curso, ficando a responsabilidades relativas a conclusdo dos
estagios em curso e demais obrigagdes definidas em Termo de Encerramento de Convénio.



CLAUSULA DECIMA - DO ENCERRAMENTO
O presente acordo de cooperagao técnica serd extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por denlncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencdo da parceria, notificando o parceiro com
antecedéncia minima de XX dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e
d) por rescisdo.

Subclausula primeira. Havendo a extingao do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigacdes
assumidas até a data do encerramento.

Subcldausula segunda. Se na data da extincdao ndo houver sido alcancado o resultado, as partes entabulardo acordo para
cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos
participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

a) O presente Acordo de Cooperagao Técnica ndo gera a obrigacdo de ofertar vagas de estagio, bem como de receber os estudantes da
instituicdo de ensino enquanto estagiarios, a menos que, surgida a vaga de estagio, haja interesse da concedente.

b) O Termo de Compromisso de Estagio, fundamentado e vinculado ao presente Convénio, terd por funcdo basica particularizar a relagao
juridica especial existente entre o estudante estagiario e a UNIDADE CONCEDENTE;

c) O plano de atividades do estagiario deverd constar expressamente no Termo de Compromisso, incorporado progressivamente, por meio
de aditivos, a medida que for avaliado o desempenho do estudante;

d) A duragdo do estagio, na UNIDADE CONCEDENTE, nao podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia;

e) Assim materializado, caracterizado e documentado, o estdgio que vier a ser realizado ao abrigo deste Convénio ndo acarretard vinculo
empregaticio de qualquer natureza entre o estudante estagiario e a UNIDADE CONCEDENTE de estdgio, nos termos que dispde a Lei n®
11.788/2008.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

O Instituto Federal de Educacdao, Ciéncia e Tecnologia do Estado do Ceard publicard, com condicdo de eficacia, o extrato do presente Acordo
de Cooperagao Técnica no Diario Oficial da Unido, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperacdo Técnica vigorard pelo prazo de 05 (cinco) anos a partir da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado mediante aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

As situacdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve
visar a execucao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Fica eleito, como competente, o foro da Justica Federal - Secdo Judicidria do Ceard, para dirimir quaisquer conflitos ou controvérsias
oriundas deste Convénio.

ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO DE ESTAGIO VIA AGENTE DE INTEGRAGCAO

CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM XXXX E O
INSTITUTO FEDERAL DO
CEARA (IFCE), PARA A
REALIZACAO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO E NAO
OBRIGATORIO PELOS
ESTUDANTES DO IFCE.

De um lado a ,empresa privada , inscrita no CNPJ: ,
Estabelecida a , UF: CEP: neste ato representado por seu o/a
Sro(a): NACIONALIDADE:

, ESTADO CIVIL: , portador(a) do RG n? e CPF

, doravante denominada AGENTE DE INTEGRACAO, e de outro lado a INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE - estabelecimento federal de ensino superior de natureza autéarquica, criada conforme
a autarquia federal de ensino superior, criada conforme Lei n® 11.892 de 29/12/2008, situado na Rua Jorge Dumar, 1703, térreo - Jardim
América, Fortaleza/CE, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 10.744.098/0001-45, neste ato representada por ########,nos Termos da Portaria
ne ########, do Magnifico(a) Reitor(a), doravante denominada IFCE, tendo em vista o disposto na Lei n? 11.788 de 25 de setembro de
2008. CONSIDERANDO que o IFCE tem como missao produzir, disseminar e aplicar os conhecimentos cientificos e tecnolégicos na busca de
participar integralmente da formacao do cidadao, tornando-a mais completa, visando sua total insercao social, politica, cultural e ética.
CONSIDERANDO o interesse do AGENTE DE INTEGRACAO em proporcionar oportunidades de estégio aos estudantes do IFCE;

Firmam o presente CONTRATO de acordo com o estabelecido nas seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO



Este contrato visa o desenvolvimento de atividades conjuntas para a administracdo e operacionalizacdao de Programas de Estagio para
estudantes que, obrigatério ou ndo, devera estar de acordo com o projeto pedagégico do curso, entendendo o ESTAGIO como ato educativo
escolar supervisionado, para estudantes regularmente matriculados e que estejam efetivamente frequentando cursos de educacgao
superior, de educacgao profissional, de ensino médio, de educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental na modalidade de
educacdo dos jovens e adultos, nos termos estabelecidos pela Lei n? 11.788/08.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO AGENTE DE INTEGRACAO

a) Desenvolver esforgos, junto as empresas concedentes, para captar oportunidades de estdgio que possam ser oferecidas aos alunos da
Instituicdo de Ensino ora conveniada;

b) Orientar e auxiliar a empresa concedente em eventuais ajustes nas condigcbes de cada oportunidade de estagio, especialmente em
relacdo as atividades propostas e sua compatibilizacdo com o curso/drea de formacdo do(a) aluno(a)/estagiario(a), conforme parametros e
diretrizes estabelecidas pela Instituicao de Ensino;

c) Cadastrar os estudantes do IFCE para candidata-los a vagas de estagio;
d) Encaminhar as empresas concedentes os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de estagio;
e) Preparar toda a documentacao legal referente ao estagio, incluindo:

I. Contrato com a Instituicdo de Ensino, Contrato com a Empresa Concedente (Instrumento Juridico de que trata o art. S2 da Lei n®
11.788/08);

Il. TCE-Termo de Compromisso de Estagio, entre a Empresa Concedente e o Estudante, com interveniéncia e a assinatura da Instituicdo
de Ensino;

Ill. Plano de Atividades, parte do TCE-Termo de Compromisso de Estagio, aprovado previamente pela Instituicdo de Ensino;
IV. Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor do(a) estagiario(a);

f) Acompanhar a realizagdo dos estagios junto a Empresa concedente, subsidiando a Instituicdo de Ensino com informacgdes pertinentes ao
estagio;

g) Colocar a disposicao da Instituicdo de Ensino relatérios informativos sobre:

V. Quantidade de estudantes em estagio;

VI. Quantidade de estudantes cadastrados no banco de dados do Agente de Integracao;

VII. Disponibilizar (eletronicamente) a Instituicdo de Ensino, informacdes sobre rescisées dos Termos de Compromisso de Estagio;
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

a) Fornecer ao Agente de Integracdo relagdo dos cursos que mantém, bem como informagdes que definam as condicbes e requisitos
minimos para a realizacao dos estagios de seus alunos.

b) Fornecer ao Agente de Integragao:
I. Atualizagao de informagdes cadastrais sobre a instituicao (sempre que solicitado);
Il. Nome, cargo e fungao das pessoas responsaveis pelas aprovagdes dos estdgios (quando houver alteragao);

lll. Informacdes sobre a situacdo escolar dos estagidrios (seus alunos) para eventuais providéncias legais junto a empresa concedente
(quando houver mudanca de curso, trancamento de matricula, transferéncias ou qualquer outra situacdo que altere a condicdo
educacional do aluno);

c) Divulgar junto aos seus alunos, quando for o caso, as oportunidades de estagio captadas pelo Agente de Integracao;

d) Assinar, como interveniente, os Termos de Compromisso de Estdgio que vierem a ser celebrados entre seus alunos e as empresas
concedentes, com anuéncia do Agente de Integracao;

e) Supervisionar e avaliar o desenvolvimento do estagio de seus alunos, através de relatérios e/ou contato por intermédio do Agente de
Integracao;

f) Indicar professor da area a ser desenvolvida no estdgio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do(a)
estagiario(a);

g) Exigir da empresa concedente a apresentacdo peridédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

h) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso de estdgio, reorientando o(a) estagidrio(a) para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

i) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos; j) Disponibilizar no site do IFCE o
calendario letivo dos Campi (www.ifce.edu.br);

k) Providenciar a publicagao do contrato no Boletim de Servigos da instituigao.
CLAUSULA QUARTA - DO ONUS FINANCEIRO

Os servicos prestados, objeto do presente contrato, ndo acarretardo nenhum énus para a Instituicdo de Ensino, Alunos, ou para o Agente de
Integragao.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente contrato terd inicio na data de sua assinatura e vigorard por prazo de 5 anos a contar da data de assinatura.
CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO

O presente contrato podera ser alterado, de comum acordo, mediante celebracao de Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO



O presente contrato podera ser rescindido, durante o prazo de vigéncia, por mituo consentimento, ou por denlncia de qualquer dos
participes, manifestada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. Pardgrafo Unico - Ocorrendo a denuncia, serdo tomadas as
seguintes providéncias:

a) Exclusdo de todos os alunos da Instituicdo de Ensino, candidatos a estdgio, que estiverem no banco de dados do Agente de
Integracao;

b) Comunicado a Empresa Concedente sobre o cancelamento do contrato, informando que os alunos s6 poderdo permanecer em
estégio até a data de término previsto para o cancelamento do contrato;

CLAUSULA OITAVA - DOESTAGIO PARA ESTRANGEIROS

A realizacao dos estagios nos termos da Lei 11.788/08 aplica-se a estrangeiros regularmente matriculados em cursos superiores no Pais,
autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporario do estudante, na forma da legislagao aplicavel.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Para dirimir toda e qualquer divergéncia relativa a execucao ou interpretacdo do presente contrato que nao puder ser objeto de solugao
amigéavel, é competente o Foro da Justica Federal da Secdo Judicidria do Ceard, nos termos do artigo 109, | da Constituicdo Federal. E por
estarem assim as partes justas e contratadas e para que produzam todos os efeitos legais, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

ANEXO IV
CONVENIO RECIPROCO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
Convenio/IFCE/###### n2 ##/20##

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Cear4d -
IFCEE A #HHHUHHHHUHHUHUHHUBHUBHUBHBHBHBHBHBHBHBHBHBHBH B #H###H# PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard - IFCE, com sede em Fortaleza/CE, na Rua Jorge
Dumar, 1703, - Jardim América, inscrito no CNPJ/MF n® 10.744.098/0001-45, neste ato representado pelo Reitor José Wally Mendonga
Menezes, nomeado por meio de DECRETO DE 1° DE FEVEREIRO DE 2021, publicado no Diario Oficial da Unido em 02/02/2021 02 de
fevereiro de 2021, Edigdo: 22 | Segdo: 2 | Pagina: 1. Portador do registro geral n® ######## e CPF nQ ########, residente e
domiciliado em #######H#, € a H#HHHBHHBHHBHHRH BB HHHH BB HBHH BB H BB HBHH BB HBHH BB HBHHBHHBHHBHHBHHBHH
[instituicdo de ensino publica ou privadal, com sede em ########, no enderego ########, inscrito no CNPJ/MF nQ ###H#####,
neste ato representada por seu ###############, portador do registro geral n® ######## e CPF nQ #######4#, residente e
domiciliado em ########.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e a RESOLUCAO CONSUP / IFCE N2 108, DE 08 DE SETEMBRO DE 2023 servem de fundamento
ao presente Acordo de Cooperacao Técnica.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Este convénio tem por objeto o estabelecimento de cooperagdo mutua entre as instituicées de ensino, que proporcione o desenvolvimento
de atividades de estagio supervisionado aos alunos matriculados nos cursos regulares de ambas, possibilitando aos estagiarios a
oportunidade para aprofundar conhecimentos e desenvolver habilidades significativas para a formacgao profissional.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RECIPROCIDADE

As partes poderdo atuar ora recebendo os estudantes da outra convenente enquanto estagiarios, ora disponibilizando seus alunos
devidamente matriculados para atividades de estagio. No primeiro caso, denominar-se-4 CONCEDENTE e, no segundo, INSTITUICAO DE
ENSINO DE ORIGEM.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES DAS CONVENENTES ENQUANTO INSTITUICAO DE ENSINO DE ORIGEM DO ESTAGIARIO
a) Divulgar entre seus estudantes as vagas de estdgios encaminhadas pela outra convenente;

b) Designar Professor Orientador de seu quadro para acompanhar e avaliar as atividades de estéagio;

c) Promover avaliacOes periddicas das atividades de estagio de seu estudante;

d) Firmar, com a Concedente da vaga e o (a) educando (a), em cada caso, o Termo de Compromisso de Estagio e o Plano de Atividades,
para que, s6 entdo, possam ser iniciadas as atividades de estagio;

e) Informar a Concedente do estagio, mediante solicitacao, a situacdo académica do aluno que possa impedir a continuidade do estagio, tal
como trancamento, abandono e conclusao do curso.

f) Exigir do educando a apresentacao peridédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades desenvolvidas;

g) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas
normas;

h) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacao dos estagios de seus educandos;

i) Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliacdes escolares ou
académicas;

j) Comunicar formalmente a UNIDADE CONCEDENTE, semestralmente, se o aluno Estagiario estd matriculado no curso que originou o
estagio;

k) No caso de estégio obrigatdrio, a responsabilidade pela contratacdo do seguro seré da entidade que atua como Instituicdo de Ensino do
estagiario;

CLAUSULA QUINTA - DAS ATRIBUICOES DAS CONVENENTES ENQUANTO CONCEDENTE DE VAGA DE ESTAGIO

a) Disponibilizar vagas de estégios, de acordo com critérios préprios de oportunidade e conveniéncia, em areas de interesse dos alunos



matriculados nos cursos de graduagao da outra Convenente;

b) Elaborar e encaminhar para a Instituicdo de Ensino de Origem do Estagiario o Termo de Compromisso de estagio e o Plano de Atividades
compativel com o curso de graduacao no qual o aluno é matriculado;

c) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso
do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

d) Proporcionar condi¢cdes de acompanhamento do aluno estagidrio pelo Professor Orientador;

e) No caso de estagio ndo obrigatdrio, devera conceder bolsa ou outra forma de contraprestacao que venha a ser acordada, sendo
compulséria a sua concessao, bem como a do auxilio transporte, conforme o Art. 12 da Lei n? 11.788/08; f) No caso de estagio ndo
obrigatdrio, devera assegurar o recesso aos estagiarios, a ser gozado, preferencialmente, durante as férias escolares nos termos do Art. 13
da Lei n2 11.788/08;

g) No caso de estagio ndo obrigatério, realizar, obrigatoriamente, em favor dos estagiarios, seguro contra acidentes pessoais, conforme
preconizado no inciso IV, do Art. 99, da Lei n® 11.788/08;

h) O estagidrio nao terd vinculo empregaticio de qualquer natureza com a concedente da vaga, conforme determina o Art. 32 da Lei n?
11.788/08;

i) O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, enquanto concedente de vagas, apenas ofertara estagios do tipo
obrigatério, ficando a instituicao de ensino de origem do estagidrio responsavel pela contratacao do seguro contra acidentes pessoais,
previsto no inciso IV, do Art. 92, da Lei n© 11.788/08.

j) Por ocasiao do encerramento do estagio, entregar termo de realizacdo com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos
periodos e das avaliagbes de desempenho;

k) Em caso de desligamento do estagiario durante a vigéncia do Termo de Compromisso, informar através Termo de Rescisdo a data do
encerramento do estdgio;

1) Manter, a disposicao da fiscalizacao, documentos que comprovem a relacdo de estagio;
m) Enviar, a Instituicdo de Ensino de Origem, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades;

n) A Concedente da vaga podera solicitar, a qualquer tempo, o desligamento e/ou a substituicdo de estagiarios, nos casos previstos na
legislacao vigente, dando ciéncia da ocorréncia a Instituicao de Ensino de Origem.

0) Exigir do educando, no inicio do estagio, bem como no inicio de cada periodo letivo, atestado da instituicdo de ensino que comprove a
regularizacao da matricula e frequéncia regular no curso correlato com as atividades a serem desenvolvidas;

CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Os atos necessarios a efetiva execucdo deste Acordo de Cooperagao Técnica serao praticados por intermédio dos representantes das
Convenentes ou pessoas por elas regularmente indicadas.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

Ndo haverd transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para a execugao do presente Acordo de Cooperagao
Técnica. As despesas necessarias a plena consecucdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicacao entre os érgaos
e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos participes. Os servigos
decorrentes do presente Acordo serao prestados em regime de cooperacao mutua, ndao cabendo aos participes quaisquer remuneracoes
pelos mesmos.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo
alteragdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe. As atividades nao implicaréo cessao de servidores, que
poderdo ser designados apenas para o desempenho de acdo especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES
O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.
CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

O presente Acordo poderd ser rescindido, por iniciativa de qualquer das partes, que deverd comunicar a outra por escrito com antecedéncia
minima de trinta (30) dias, sem prejuizo dos estdgios em curso, ficando as pendéncias definidas em Termo de Encerramento de Acordo de
Cooperacdo Técnica, as responsabilidades relativas a conclusao dos estagios em curso e demais obrigacdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ENCERRAMENTO
O presente acordo de cooperagdo técnica serd extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se nao tiver mais interesse na manutencdo da parceria, notificando o parceiro com
antecedéncia minima de XX dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e
d) por rescisdo.

Subclausula primeira. Havendo a extincao do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigacdes
assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extincdo ndo houver sido alcancado o resultado, as partes entabularao acordo para
cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos
participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS



O presente Acordo de Cooperacao Técnica nao gera a obrigacdo de ofertar vagas de estagio, bem como de receber os estudantes da outra
convenente enquanto estagiarios, a menos que, surgida a vaga de estégio, haja interesse da concedente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Estado do Ceara publicard, com condicao de eficacia, o extrato do presente Acordo
de Cooperacgao Técnica no Didrio Oficial da Unido, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperacao Técnica vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos a partir da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado, mediante aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

As situacdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve
visar a execugao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Fica eleito, como competente, o foro da Justica Federal - Secao Judiciaria do Ceard, para dirimir quaisquer conflitos ou controvérsias
oriundas deste Acordo de Cooperacdo Técnica

ANEXO V
PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho que celebram entre si, de um lado, o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, instituicdo
de educacado superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educagao profissional, técnica e
tecnolégica nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugagdo de conhecimentos técnicos e tecnolégicos com as suas praticas
pedagdgicas, nos termos da Lei n? 11.892, de 29/12/2008, vinculada ao Ministério da Educacdo, doravante denominada IFCE, conforme
qualificagao abaixo:

Qualificacao da Instituicdo de Ensino

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara CNPJ: 10.744.098/0001-45
Enderego: Avenida Jorge Dumar, 1703 CEP: 60410-426
Cidade/UF: Fortaleza/CE Fone: (85) 3401.2300
E-mail: reitoria@ifce.edu.br
Responsavel: Jose Wally Mendonga Menezes Fungdo: Reitor

E de outro lado, doravante denominada UNIDADE CONCEDENTE:

Qualificacao da empresa concedente/Agente de integracao
Razao Social: CNPJ:
Enderecgo: CEP:
Cidade/UF: Fone:
E-mail
Responsével: Fungao:

Convencionam as clausulas e condig0es seguintes:

1. OBJETO:

1.1 Celebracao de convénio e/ou contrato para fins de concessao de vagas de estdgio aos estudantes do IFCE.
2. OBJETIVOS:

2.1 Realizar o estagio supervisionado obrigatério e/ou nao obrigatério dos estudantes regularmente matriculados em cursos ofertados pelos
diversos campi do IFCE.

2.2 Possibilitar o aprendizado de competéncias relacionadas ao mundo do trabalho e a prética profissional.
3. JUSTIFICATIVA:

3.1 O estégio supervisionado visa ao aprimoramento profissional do estudante, através de experiéncia pratica que lhe proporcione uma
visdo real das situagdes, das rotinas e dos procedimentos adequados de trabalho, com vistas a atingir essa finalidade e a garantir a
integridade e a seguranca de trabalho dos seus alunos, as convenentes celebram entre si o presente convénio de concessao de estagio,
tudo em consonancia com os Arts. 62 e 82 da Lei 11.788/08, e com o Inciso | do Art. 202, da RESOLUGCAO CONSUP/IFCE N2 108, DE 08 DE
SETEMBRO DE 2023.

4. ATIVIDADES PREVISTAS:

4.1 Concessao de estagio a alunos matriculados em cursos regulares do IFCE, para que estes realizem atividades de aprendizagem social
(ligadas a dimensdo das relagdes sociais de trabalho), profissional e cultural compativeis com seus respectivos curriculos e horarios
escolares, respeitando as disposicdes da Lei e da Resolucao supramencionadas;



5. DO PERIODO DE EXECUGAO:

5.1 Inicio e término dos semestres letivos (previsao)

5.2 Inicio e término dos periodos de estagio (previsao)

6. ORCAMENTO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

6.1 Para os fins deste convénio, ndo esta previsto o repasse de recursos financeiros.

E por estarem de pleno acordo, foi o presente Termo de Convénio, depois de lido e achado conforme, assinado pelas partes.

ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Nos termos da Lei n? 11.788, de 25/09/2008 e do Regulamento de Estagio do IFCE, os entes abaixo qualificados celebram entre si o
presente Termo de Compromisso de Estagio, regido pelas cldusulas que seguem:

INSTITUICAO DE ENSINO

CAMPUS:

CNPJ:

ENDERECO:

FONE:

E-MAIL:

REPRESENTANTE LEGAL:

CARGO:

CPF:

FONE:

E-MAIL:

INSTITUICAO DE ENSINO

NOME:

CNP)J/CPF:

ENDERECO:

FONE:

E-MAIL:

REPRESENTANTE LEGAL:

CARGO:

CPF:

FONE:

E-MAIL:

DISCENTE ESTAGIARIO

NOME:

MATRICULA:

CPF:

CURSO:

ENDERECO:

FONE:

E-MAIL:

PRIMEIRA - O estdgio regrado por este termo serd do tipo (obrigatério ou nao obrigatério).

SEGUNDA - As atividades desenvolvidas pelo estagiario serdo compativeis com a formagéo recebida no seu curso, conforme plano de
atividades constante da cldusula décima quarta.

TERCEIRA - Cabera & INSTITUICAO DE ENSINO:

a) avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequacao as atividades previstas no plano de atividades;
b) indicar professor orientador como responsdavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

c) exigir do educando a apresentacao de relatério das atividades;

d) reorientar o estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas normas;



e) manter comunicacao com a parte concedente do estagio para o bom desenvolvimento das atividades;
f) zelar pelo cumprimento deste termo de compromisso.
QUARTA - Caberd 8 CONCEDENTE DO ESTAGIO:

a) Oferecer ao estagiario, inclusive aquele com deficiéncia, condicées de desenvolvimento vivencial, treinamento pratico e de
relacionamento humano com observancia do plano de atividades do estagiario que passa a ser parte integrante deste documento;

b) Garantir ao estagiario com deficiéncia as condicdes necesséarias ao cumprimento das atividades de estagio;

c) Proporcionar a instituicdo de ensino condicdes para o aprimoramento e avaliacdo do estagiario;

d) Designar profissional com formacao e/ou experiéncia profissional na area para supervisionar das atividades do estagio;

e) Estabelecer nos periodos de atividades académicas reducdo de pelo menos a metade da jornada a ser cumprida em estégio;

f) Conceder periodo de 30 dias de recesso ao estagiario sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior a 01(um) ano ou
proporcional quando de duracao inferior a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares;

g) Fornecer, por ocasido do encerramento do estagio, termo de realizagao do estédgio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas,
dos periodos e da avaliacdo de desempenho;

h) Zelar pelo cumprimento deste termo de compromisso.

QUINTA - Cabera ao DISCENTE ESTAGIARIO:

a) Cumprir as atividades estabelecidas no plano de atividades;

b) Respeitar as normas internas da parte concedente;

c) Respeitar a legislacédo pertinente ao estagio;

d) Cumprir as orientagdes do professor orientador e/ou do supervisor do estagio;
e) Zelar pelo cumprimento deste termo de compromisso

SEXTA - Este termo de compromisso terd vigénciade __/ / a__/_/__, podendo ser rescindido a qualquer tempo, unilateralmente,

mediante comunicacdo formal, independente de pré-aviso.

SETIMA - A carga horaria semanal de estagio sera de horas, distribuidas conforme detalhado no quadro abaixo:

DIAS DA SEMANA

Segunda-feira| Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta Sabado Domingo
Inicio Fim Inicio Fim Inicio Fim Inicio Fim Inicio Fim Inicio Fim Inicio Fim
12 Turno
22 Tumo
32 Tumo

OITAVA - A PARTE CONCEDENTE remunerara mensalmente o(a) discente estagiario(a) através de bolsa-auxilio no valor de R$ () e auxilio
transporte no valor de R$ (). (Em caso de estagio sem bolsa e/ou sem auxilio-transporte, preencher os espacos em branco com a expressao
ZERO REAIS)

NONA - O(A) , neste ato, contrata em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, com cobertura limitada ao local e periodo de
estagio, mediante apdlice n° da Empresa .

DECIMA - A Instituicdo de Ensino designa o(a) professor(a) abaixo qualificado(a) como orientador(a) do estégio, que ficara responsavel pelo
acompanhamento e orientacao das atividades a serem desempenhadas:

ORIENTADOR DE ESTAGIO

NOME:
MATRICULA:
CPF:

FONE:
E-MAIL:

DECIMA PRIMEIRA - A Concedente do Estagio designa a pessoa abaixo qualificada como supervisora do estagio, que ficara responséavel
pelo acompanhamento e programacao das atividades a serem desempenhadas:

SUPERVISOR DO ESTAGIO

NOME:
CPF:
CARGO:

FORMACAO OU
EXPERIENCIA:




FONE:

E-MAIL:

DECIMA SEGUNDA - A parte concedente autoriza o uso de suas informacdes para cadastro em sistema competente.
DECIMA TERCEIRA - Constituem motivos para cessacio automaética do presente Termo de Compromisso:

a) O ndo cumprimento das clausulas estabelecidas neste documento;

b) O abandono do estdgio;

c) O abandono do semestre ou do curso;

d) A conclusao do curso;

e) O cancelamento de matricula;

DECIMA QUARTA - O Plano de Atividades do estégio acordado entre o(a) orientador(a), o(a) supervisor(a) e o(a) discente configurase
conforme descrito abaixo:

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

RESULTADOS ESPERADOS

DECIMAQUINTA - Este documento seré alterado através de termo aditivo em caso de necessidade.

DECIMA SEXTA - As partes de comum acordo elegem o foro da Justica Federal da Secdo Judiciaria do Ceard, nos termos do inciso | do art.
109 da Constituicdo Federal.” Estando de acordo com o que ficou acima expresso, vai o presente instrumento assinado, em trés vias de
igual teor, pelas partes.

Estando de acordo com o que ficou acima expresso, vai o presente instrumento assinado, em trés vias de igual teor, pelas partes.

ANEXO VII
CRONOGRAMA DO EDITAL

ATIVIDADES DATAS

LANCAMENTO DO EDITAL 19 de fevereiro de 2024.

PRAZO PARA IMPUGNACAO 3 dias Uteis a partir de sua publicacao.

PERIODO DE ENVIO DAS PROPOSTAS Durante o periodo de validade do Edital.

CELEBRACAO DE CONVENIO r6n0ai(lsce:z?;zraged):?gifccc;r?éz(lifkslrdo recebimento do requerimento via e-
FIM DO PRAZO DE VALIDADE DO EDITAL 5 Anos publicacdo a partir da data de publicagao.
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