INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Av. Dr. Guarani, n°317 , - Bairro Jocely Dantas de Andrade Torres - CEP 62042-030 - Sobral - CE

MINUTA DE EDITAL DE LICITACAO

INSTITUTO DEFEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CERA - CAMPUS
SOBRAL

PREGAO ELETRONICO N° 09/2022
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
(Processo Administrativo n° 23257.001706/2022-04)

Torna-se publico que o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO CEARA - IFCE CAMPUS SOBRAL, por meio do(a) Coordenadoria de Aquisicdes e
Contratagdes, sediado na Av. Dr. Guarany, 317, Bairro Jocely Dantas de Andrade Torres, Sobral/CE - CEP:

62.042-030, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, sob a forma de
execugdo indireta, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024, de 20 de
setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de
2012, do Decreto n° 7.892, de 23 de janewro de 2013, das Instru¢des Normativas SEGES/MP n° 05, de 26
de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018 e da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro
de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro
de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas
neste Edital.

Data da sessé&o: 12/12/2022

Horario: 10h00min

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br
Critério de Julgamento: menor prego global do grupo

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de empresa
para fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva de Almoxarife, Auxiliar em Manutencao
Predial, Recepgao e Copeiragem mediante disponibilizacdo de mdo de obra, materiais e equipamentos para
os campi de Sobral, Ubajara e Umirim, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Cear? -
IFCE, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera dividida em item isolado (item 1) e grupo 2 (itens 2 e 3) e grupo 3 (itens 4 e 5), conforme
tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participagdo em quantos grupos forem
de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que os compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor prego global do grupo, observadas as exigéncias contidas
neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. As regras referentes aos érgaos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesoes,
constam da minuta de Ata de Registro de Precos.



3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo dos
interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
https//www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema mmplica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes merentes a este
Pregdo.

3.4. O Iicitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros
3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-
los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a corregao
ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitagao

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderao participar deste Pregdo mteressados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1 Os licttantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.1.2 Para o item 1 a participagdo ¢ exclusiva a microempresas € empresas de pequeno porte, nos termos do
art. 48 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

4.1.3 Serad concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica ¢ para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006.

4.2. Nao poderao participar desta licitagcao os mteressados:

4.2.1 proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagao vigente;
4.2.2 que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 estrangeiros que ndao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagao
e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lein® 8.666, de 1993;

4.2.5 que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou
liquidacdo, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste Edital;

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7 organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao (Acérdao n°
746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8 sociedades cooperativas, considerando a vedagdo contida no art. 10 da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017.

4.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, ¢ vedada a contratagdo de pessoa juridica na qual
haja administrador ou s6cio com poder de dire¢cao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela demanda ou
contratacao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgao contratante.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n° 13,
art. 5°, inciso V, da Lein® 12.813, de 16 de maio de 2013 ¢ art. 2°, inciso III, do Decreto n.° 7.203, de 04 de
junho de 2010);

4.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacdo, na execugao dos
servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou fun¢do de confianga neste 6rgdo contratante.



4.5. (SUPRESSAO)

4.6. Como condi¢do para participagdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo proprio do
sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.6.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.6.1.1. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo
do campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame;

4.6.1.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte,
a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa.

4.6.2 que esta ciente e concorda com as condigcdes contidas no Edital e seus anexos;

4.6.3 que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital € que a proposta apresentada esta em
conformidade com as exigéncias editalicias;

4.6.4 que mexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

4.6.5 que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre € ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constitui¢ao;

4.6.6 que a proposta foi elaborada de forma independente;

4.6.7 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal,

4.6.8 que os servigos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacao, conforme disposto no art. 93 da Lein® 8.213, de 24 de julho de 1991.
4.7. A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢cdo sujeitara o licitante as sangdes previstas
em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos
de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado € o prego, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a etapa
de envio dessa documentagao

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrera por
meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os Ilicttantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo,
ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123,
de 2006.

5.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6. At¢ a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta € os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema

5.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas apresentadas,
0 que somente ocorrera apds a realizacdo dos procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente serdo
disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apos o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O lictante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes
campos:

6.1.1 Valor total anual do item;

6.1.2 Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia,



incluindo-se, dentre outras, as seguintes informagoes:

6.1.2.1. A mdicacao dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base
na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO;

6.1.2.2. Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia,
ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatorio, a respectiva
comprovagao de exequibilidade;

6.1.2.3. A quantidade de pessoal que sera alocado na execucdo contratual;

6.1.2.4._A relacio dos materiais que serio utilizados na execucdo dos servicos, indicando o
quantitativo, sua especificaciio e precos unitarios e total;

6.2. Os licitantes poderdao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragao
como referéncia, nos termos do item 6.1.2.2, desde que ndo alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a
exequibiidade da proposta.

6.3. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagdo técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que mantidas as condicdes para a justa
remuneragao do servigo.

6.4. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacao dos
servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos,
conforme anexo deste Edital;

6.5.1 A Contratada deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lein® 8.666, de 1993.

6.5.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da
contratante, a Administracdo deverd efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de
faturamento dos servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizagdo, se necessario e
cabivel, de adequagdo contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso I do art. 65 da
Lein. 8.666/93 ¢ nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MPDG n.5/2017.

6.5.3 (SUPRESSAO)

6.6. A empresa ¢ a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou
cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

6.6.1 cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a execugdo
contratual;

6.6.2 cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso serd suprimido, unilateralmente, da planilha e
havera glosa, quando do pagamento, e¢/ou reducdo, quando da repactuagdo, para fins de total ressarcimento
do débito.

6.7. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagao
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses,
devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovacao
da adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos, serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

6.9. Na presente licitagdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizagdo de
trabalhadores em dedicacdao exclusiva de miao de obra, o que configura cessdo de miao de obra para fins
tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006, com exce¢ao do Posto de
Auxiliar de Servicos Gerais e Servicos de Limpeza, Asseio ¢ Conservagdo nos termos do art. 18, § 5°-C,
inciso VI, c/c § 5°-H, da Lei Complementar no 123/2006.

6.10. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo,




quando requerido, sua substituicao.

6.11. Os precos ofertados, tanto na proposta micial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

6.12. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

6.13. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes
publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas.

6.13.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apos o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas necessarias ao exato cumprimento da
lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da
empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento
por sobrepreco na execucao do contrato

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data,
horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios mnsanaveis, ilegalidades, ou
ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo
real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado
a efeito na fase de aceitagdo.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da
fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor anual total do item.

7.6. Os licttantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e
as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licttante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo
por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O mtervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagao
aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 1% (um por
cento).

7.9. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacgoes.

7.10. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apos isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao
da sessao publica.

7.11. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagado, inclusive no caso
de lances intermediarios.

7.12. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica encerrar-se-a
automaticamente.

7.13. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema, podera o pregoeiro,
assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol da
consecucao do melhor prego.



7.9. (SUPRESSAO)

7.10. (SUPRESSAO)

7.11. (SUPRESSAO)

7.11.1 . (SUPRESSAO)

7.12. (SUPRESSAO)

7.12.1 (SUPRESSAO)

7.13. (SUPRESSAO)

7.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

7.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

7.17. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7.18. O critério de julgamento adotado serd o menor preco global do grupo, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.20. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas € empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as microempresas € empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da LC n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

7.21. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas
com a primeira colocada.

7.22. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa ¢ empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele ntervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.25. So6 poderéa haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.26. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
3°, § 2° da Lein® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, ao objeto executado:
7.26.1 por empresas brasileiras;

7.26.2 por empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.26.3 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacao.

7.27. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas
ou os lances empatados.

7.28. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema
eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor
proposta, vedada a negociacdo em condi¢cdes diferentes das previstas neste Edital.

7.28.1 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
7.28.2 O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 3 (trés) horas, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirma¢ao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.



7.28.3 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
7.29. Apos a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto

a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagao ao maximo estipulado para contratagao neste

Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto

n.° 10.024/2019.

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de

Custos e Formagao de Pregos, a ser preenchida pelo licitante em relagdo a sua proposta final, conforme anexo

deste Edital.

8.3. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formacao de Precos

ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias

legais.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da In

SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.4.3 ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4 apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acoérdao n® 1455/2018 -TCU - Plenario),

percentual de desconto inferior ao minimo exigido, ou que apresentar preco manifestamente nexequivel;.

8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar

a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou unitarios

simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,

acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo nao tenha estabelecido limites

minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio licitante, para os

quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

8.4.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em

mstrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisorias, acordo, dissidio ou

convengao coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2. A fim de assegurar o tratamento isondOmico entre as licitantes, bem como para a contagem da

anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001, nforma-se que foi utiizado o segunte acordo,

dissidio ou convengdo coletiva de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragao:

8.4.4.2.1. acordos, dissidios ou convencdes coletivas: Almoxarife, Auxiliar em manutencio predial

Recepcionista e Copeiragem: CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2022 -
SINDICATO DAS EMP DE ASSEIO E CONS DO ESTADO DO CEARA, CNPJ n.

11.088.721/0001-11, neste ato representado(a) por seu ; E SINDICATO DOS EMPREG EM

EMPRES DE ASSEIO E CONSERVACAQ, CNPJ n. 23.443.849/0001-35, neste ato

representado(a) por seu : celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE

TRABALHO. NUMERO DE REGISTRO NO MTE: CE000092/2022 DATA DE REGISTRO NO

MTE: 11/02/2022 NUMERO DA SOLICITACAQO: MR005653/2022 NUMERO DO PROCESSO:

13624.100537/2022-05 DATA DO PROTOCOLO: 11/02/2022.

8.4.4.2.2. O sindicato indicado no subitem acima ndo ¢ de utilizacdo obrigatdria pelos licitantes (Acordao
TCU n° 369/2012), mas sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas
adotados por cada licitante/contratante.

8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formagio de Pregos:

8.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios
Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os nsumos
relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo tnico, incisos I a III, do Decreto n.° 9.507/2018, e
art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);

8.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios



Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragao Publica (art. 6°, paragrafo tnico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

8.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagdo ou congéneres,
pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acordao TCU n° 2.746/2015 - Plenario);

8.5.4. rubrica denominada ‘“reserva técnica”’, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique,
claramente e por meio de memoria de calculo, o que estd sendo custeado, de modo a haver a comprovagao
da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planiha (Acérdaos TCU n°
2.746/2015 — Plenario, n° 64/2010 - 2* Camara e n° 953/2016 - Plenario);

8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuicdo Social Sobre o
Lucro Liquido — CSLL (Stmula TCU n° 254/2010);

8.5.6. rubrica denominada ‘“verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo estd vinculado a qualquer
contraprestagdo mensuravel (Acordaos TCU n° 1.949/2007 — Plenario e n® 6.439/2011 — 1* Camara).

8.6. A inclusao na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificacdo do licitante, devendo o
pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as
providéncias do art. 47, caput, do Decreto n® 10.024, de 2019.

8.6.1. Na hipotese de contratagdo com a previsao de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados e os
itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditorio.

8.7. A mexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos
ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias
legais.

8.8. Se houver indicios de mexequibiidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lein°
8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos ofertados
para o mesmo item, ¢ a mexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente pela andlise da planilha de
custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, serd obrigatoria a realizacdo de diligéncias para
aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10. Qualquer mnteressado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1 Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no
sistema com, no minimo, vinte ¢ quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata

8.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 3 (trés) horas, sob pena de nio aceitagdo da proposta.
8.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo findamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo

8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo
readequadas com o valor final ofertado.

8.12. Todos os dados mformados pelo licitante em sua planiha deverdo refletr com fidelidade os custos
especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de Custos e
Formagdo de Precos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e também quanto aos
salarios das categorias envolvidas na contratagao;

8.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagao da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndio haja majoragdo
do prego.

8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas;

8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagao de recolhimento de
impostos e contribuigoes na forma do Simples Nacional, quando ndio cabivel esse regime.

8.14.3 (SUPRESSAO)



8.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdao, informando no ‘“chat” a nova data e horario
para sua continuidade.

8.18. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas € empresas de pequeno porte, sempre
que a proposta ndo for aceita, ¢ antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificagao, pelo
sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.19. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitacdo do licitante,
observado o disposto neste Edital

9 DA HABILITACAO

9.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das condigdes de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU (https:/contas.tcu.gov.br/ords/f?
p=INABILITADO:CERTIDAO:0:);

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicao das consultas das alineas “b”,
“c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https/certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)
9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante ¢ também de seu sécio
majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade admmnistrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por ntermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.1.2.1.2. O licitante sera convocado para manifestacao previamente a sua desclassificacao.

9.1.3. Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputara o licitante mabilitado, por falta de condi¢ao de
participagao.

9.1.4. No caso de nabilitagao, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitagdo dos licitantes serd verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacio a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e
trabalhista, a qualificagdo econdmico-financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrugdo
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018
mediante utilizacdo do sistema, deverd atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam
vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacao da proposta,
a respectiva documentagdo atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a mabilitacdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios
eletronicos oficiais emissores de certidoes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des)
valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacio complementares, necessarios a



confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em
formato digital, via sistema, no prazo de 3 (trés) horas, sob pena de mabilitacao.

9.4. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentagao
dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacao a integridade do documento digital.
9.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, € se o licitante for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no
caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos
pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacio do recolhimento dessas
contribuigdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a
documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacao.

9.8. Habilitacdo juridica:

9.8.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEIL Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

9.8.4. mscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem
sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

9.8.6. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;
9.8.7 (SUPRESSAO)

9.8.8. (SUPRESSAO)

9.8.9. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil € da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.9.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatorio, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.9.8. (SUPRESSAO)

9.10. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

9.10.1. certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede do licitante;



9.10.1.1. No caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a
comprovagao de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei
n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdao, devendo, ainda, comprovar todos os demais
requisitos de habilitagao

9.10.2. balango patrimonial e demonstragdes contébeis do tltimo exercicio social, j& exigiveis e apresentados
na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de
3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

9.10.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagdo de balanco
patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2. ¢ admissivel o balango intermedidrio, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.
9.10.2.3.(SUPRESSAO)

9.10.3. comprovagao da boa situagdo financeira da empresa mediante obtengdo de indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das
segumntes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo
|Prazo

LG =

|Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Total

SG
|Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Circulante
ILC =

Passivo Circulante

9.10.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao comprovar patrimonio liquido de 10%
(dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.

9.10.5. As empresas deverao ainda complementar a comprovacao da qualificagdo econdmico-financeira por
meio de:

9.10.5.1. Comprovagao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante —
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros € sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as demonstracdes
contabesis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2. Comprovagao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por
meio da apresentacdo do balango patrimonial ¢ demonstragdes contaveis do ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da
proposta.



9.10.5.3. Comprovagao, por meio de declaracdo, da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo IX, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste
Pregdo, ndo ¢ superior ao Patrimdénio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada
neste Edital;

9.10.5.3.1. a declaracdo de que trata o item acima devera estar acompanhada da Demonstracdo do Resultado
do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

9.10.5.3.2. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos,
entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE), deverao ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

9.11. Qualificagdo Técnica:

9.11.1. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero
de postos de trabalho a serem contratados.

9.11.1.1.Sera aceito o somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos
de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, referentes a
periodos sucessivos ndo continuos, nao havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

9.11.1.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.11.1.3.Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusao do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme
item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.11.1.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servigo, a apresentagao
de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para
fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma tUnica contratagdo, nos termos do item 10.9
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.5. O Iicitante disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto
no item 10.10 do Anexo VIIA da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2. Declaracao de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio) da
prestacio do servico, ou em cidade a pelo menos 400km da prestacio, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato,

9.11.2.1. A Declaracio acima pode ser substituida por Declaracio que possui supervisor na drea que
atenda a chamado em até 24h;

9.11.3. (SUPRESSAO)

9.11.4. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo
servidor responsavel

9.11.4.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo licitante em que conste,
alternativamente, ou que conhece as condigdes locais para execugdo do objeto; ou que tem pleno
conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade
por este fato e ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou
financeiras com a contratante.

9.11.5 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

9.12. (SUPRESSAO)
9.13. (SUPRESSAO)

9.14. O Iicitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
mscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.



9.15. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda
a todas as demais exigéncias do edital.

9.15.1. A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitacao.
9.16. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista, a mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, apds a
declaracao do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administracao publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagdo de justificativa.

9.17. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a mabilitagdo do
licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocacdo dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentagdo fiscal e
trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para regularizagao.

9.18. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a
sessao, informando no “chat” a nova data e horario para sua continuidade.

9.19. Sera mabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos para tanto, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.20. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagao,
havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da
LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.
9.21. (SUPRESSAO)

9.21.1. (SUPRESSAO)

9.22. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser encaminhada no prazo de 3 (trés) horas, a
contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a tltima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formacdo de pregos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em
conformidade com o modelo anexo a este Edital;

10.1.3. conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e serd levada em consideragdo no decorrer da
execugdo do contrato e aplicagdo de eventual san¢ao a Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor
global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lein® 8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios € o prego global, prevalecerdao os primeiros; no caso
de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes Ultimos.
10.4. A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena
de desclassificagao.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que
ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos complementares estarao
disponiveis na internet, apos a homologacao.

11 DOS RECURSOS
11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e trabalhista da licitante qualificada



como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, serd concedido o prazo de no minimo trinta
minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto ¢, indicando
contra qual(is) decisao(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagao
da inteng¢do de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificard as condicdes de
admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengcdo de recorrer importara a decadéncia
desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar
as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
apresentarem contrarrazoes também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comecarao a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus mteresses.

11.3. O acolhimento do recurso nvalida tdo somente os atos msuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco constante
neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A sessdo publica poderd ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacido de atos anteriores a realizagdo da sessao
publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situacdo em que serdo repetidos os atos
anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regulariza¢ao fiscal
e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

12.2.1. A convocacao se dard por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-mail de acordo com a fase do
procedimento licitatério.

12.2.2. A convocagdo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso nao
haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos
apresentados.

13.2. Apo6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatério.

14 DA GARANTIA DE EXECUCAO
14.1 Seré exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia.

15. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

15.1 Homologado o resultado da licitagao, terd o adjudicatario o prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da
data de sua convocagdo, para assinar a Ata de Registro de Precos, cujo prazo de validade encontra-se nela
fixado, sob pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.2 Alternativamente & convocagdo para comparecer perante o 0rgao ou entidade para a assinatura da Ata
de Registro de Precos, a Administracdo poderd encaminhd-la para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinada e devolvida no prazo de 5
(cinco) dias a contar da data de seu recebimento.

15.3 O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura da Ata de Registro de Pregos podera ser
prorrogado uma tnica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s) licitante(s) vencedor(s), durante o seu



transcurso, e desde que devidamente aceito.

15.4 Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quanto necessarias para o registro de todos os
itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicagdo do licitante vencedor, a descrigdo do(s) item(ns), as
respectivas quantidades, precos registrados e demais condi¢des.

15.4.1 Serd mcluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou
servigos com pregos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da classificacdo do certame.

16. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

16.1 Apds a homologagao da licitacdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Termo de Contrato ou
emitido instrumento equivalente.

16.2 O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocacao, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizagao), sob pena de decair do direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Edital.

16.2.1 Alternativamente & convocagdo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminhd-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal
com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletronico para esse fim ou
outro meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu
recebimento ou da disponibilizagdo do acesso ao sistema de processo eletronico.

16.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatério e aceita pela Administracao.

16.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do mstrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

16.3.1 referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negocios ali estabelecida as
disposigoes da Lein°® 8.666, de 1993;

16.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

16.3.3 a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei
n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracao previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

16.4 O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ o estabelecido no Termo de Referéncia.

16.5 Previamente a contratagdo a Administragdo realizara consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo temporaria de participacao em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, III, da Lei n® 10.522, de 19 de
julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

16.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, ¢ o fornecedor nao
estiver inscrito no SICAF, este deverd proceder ao seu cadastramento, sem onus, antes da contratacao.

16.5.2 Na hipdtese de wrregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situacao
perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no
edital e anexos.

16.6 Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a comprovacao das condigdes de
habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da
ata de registro de precos.

16.7 Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitacdo consignadas no edital
ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de pregos, a Administragdo, sem prejuizo da aplicacao
das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada
a ordem de classificacdo, para, apds a comprovagdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e
eventuais documentos complementares e, feita a negociagdo, assmar o contrato ou a ata de registro de pregos.

17. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL
17.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual s3o as estabelecidas no Termo
de Referéncia, anexo a este Edital.

18. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO
18.1 Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de



Referéncia.

19. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
19.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

20. DO PAGAMENTO

20.1 As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.
20.1.1 E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratagdo de que trata este Instrumento Convocatorio,
nos termos do previsto na minuta contratual anexa a este Edital.

21. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

21.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-
Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n.
5/2017 sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

22.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lein® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:

a) ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro do
prazo de validade da proposta;

b) ndo assinar a ata de registro de precos, quando cabivel,

¢) apresentar documentacao falsa;

d) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

e) ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

f) ndo mantiver a proposta;

g) cometer fraude fiscal;

h) comportar-se de modo inidoneo;

22.2 As sangdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em pregdo para
registro de precos, que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido mjustificadamente.

22.3 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento
da licitacdo, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

22.4 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
syjeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

22.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacao;

22.4.2 Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) ttem(s) prejudicado(s) pela conduta do
licitante;

22.4.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

22.4.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até
cInco anos;

22.44.1 A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢ aplicavel em
quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa neste Edital.

22.4.5 Declaracdo de midoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

22.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

22.6 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, cOpias do processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a
eventual instauragdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

22.7 A apuragdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo



seu rito normal na unidade administrativa.

22.8 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

22.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a
Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.
22.10 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto
na Lein® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lein® 9.784, de 1999.

22.11 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragao a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao, observado o principio da
proporcionalidade.

22.12 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

22.13 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de Referéncia.

23. DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

23.1 Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus precos ao valor da
proposta do licitante mais bem classificado.

23.2 A apresentagdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicard o resultado do certame em
relacdo ao licitante melhor classificado.

23.3 Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor igual ao do licitante vencedor,
estes serdo classificados segundo a ordem da ultima proposta individual apresentada durante a fase
competitiva.

23.4 Esta ordem de classificacdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas contratagdes e somente
sera utilizada acaso o melhor colocado no certame ndo assine a ata ou tenha seu registro cancelado nas
hipoteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n® 7.892/213.

24. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

24.1 At¢ 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
podera impugnar este Edital.

24.2 A impugnacao podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail compras.sobral@gmail.com, ou
por peticdo dirigida ou protocolada no endere¢o Avenida Dr. Guarany, n° 317, Bairro Jocely Dantas de
Andrade Torres, CEP: 62.042-030, Sobral-CE, na Coordenadoria de Aquisicdes ¢ Contratagdes.

24.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdao deste Edital e seus anexos, decidir
sobre a impugnacao no prazo de até 2 (dois) dias uteis contados da data de recebimento da impugnagao.

24.4 Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

24.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro,
até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio
eletronico via nternet, no enderego indicado no Edital.

24.6 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da data
de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo do Edital e
dos anexos.

24.7 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

24.7.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao ¢ medida excepcional e deverd ser motivada pelo
pregoeiro, nos autos do processo de licitagado.

24.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes
¢ a Administragao.

25. DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1 Da sessao ptblica do Pregio divulgar-se-4 Ata no sistema eletronico.

25.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que mmpeca a realizagao do certame
na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

25.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia — DF.
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25.4 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.
25.5 A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

25.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre mterpretadas em favor da ampliacao da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

25.7 Os licttantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas € a
Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou
do resultado do processo licitatorio.

25.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-4 0 do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

25.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

25.10 Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem
0 processo, prevalecera as deste Edital.

25.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletronico
http//www.comprasgovernamentais.gov.br ou o através do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI!) em
http//ifce.edu.br/sei, no campo “Pesquisa Piblica”, e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no enderego Av.
Dr. Guarani, n° 317 , - Bairro Jocely Dantas de Andrade Torres - CEP 62042-030 - Sobral - CE, nos dias
uteis, no horario das 8:00 horas as 17:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerao com vista franqueada aos interessados.

25.12 O Sistema Eletronico de Informacées (SEI!) faz parte do processo de modernizacio da
Administracao Publica Federal e tem o objetivo de aprimorar a gestio documental, facilitando o
acesso de servidores e cidadaos as informacées institucionais e propiciando celeridade, seguranca e
economicidade. A implantacdo do SEI! alterou substancialmente as atividades de Protocolo e
Arquivo, principalmente por nio envolver a utilizacio de processos em suporte fisico. Com a
implantacido do SEI! os dorgios federais passam a substituir todos os processos fisicos pela forma
digital e, portanto, o acesso as informacdes se dard pela forma do subitem anterior, sendo que
qualquer dificuldade para o acesso podera ser informada e sanada via telefone ou e-mail.

25.12.1 O licitante adjudicado podera realizar o seu cadastro no Sistema Eletronico de Informacées —
SEI! para que, quando solicitado pela Administracio, proceda a assinatura eletronica de
instrumentos, como a ata de registro de precos e/ou o termo de contrato.

25.12.2 O cadastro devera ser realizado no(s) nome(s) do(a)(s) representante(s) legal(is) do licitante.
25.12.3 Para realizacdo do cadastro o licitante devera seguir os seguintes passos:

25.12.4 Acessar o endereco eletronico http://ifce.edu.br/sei;

25.12.5 Clicar no campo “Acesso para Usuario Externo”;

25.12.6 Clicar em “clique aqui se vocé ainda nio esti cadastrado”;

25.12.7 Preencher o cadastro de usudrio externo;

25.12.8 O licitante receberda no e-mail cadastrado as orientacdes necessdrias para efetivacio do
cadastro.

25.12.9 Caso ja esteja cadastrado, o licitante devera acessar o sistema com o seu login e senha.
25.12.10 A realizacio do cadastro é necessaria uma vnica vez estando o licitante habilitado a
assinar eletronicamente futuros instrumentos junto ao IFCE.

25.13 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

25.13.1 ANEXO I - Termo de Referéncia;

25.13.1.1. Apéndice do Anexo I - Estudo Técnico Preliminar
25.13.2 ANEXO II — Minuta de Ata de Registro de Precos
25.13.3 ANEXO III — Minuta de Termo de Contrato;
25.13.4 ANEXO IV — Termo de Conciliagao Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
Unido;
25.13.5 ANEXO V — Planilha de Custos e Formagao de Pregos;
25.13.6 ANEXO VI - Modelo de autorizagdo para a utilizacdo da garantia e de pagamento direto (conforme
estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017);
25.13.7 ANEXO VII-A — Modelo de Termo de Vistoria;

25.13.8 ANEXO VII-B — Modelo de Termo de Nao Vistoria;




25.13.8 ANEXO VIII — Minuta de Termo de Cooperagdo Técnica com Instituicdo Fmanceira;
25.13.9 ANEXO IX — Modelo de declaracdo de contratos firmados com a iiciativa privada e a
Administragao Publica;

25.13.10 ANEXO X - Requisicao de Materiais

(documento assinado eletronicamente)
Luiz Hernesto Araujo Dias
Chefe do Departamento de Administragc@o e Planejamento
IFCE Campus Sobral
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MODELO DE TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de servicos de mdo de obra de Auxiliar em Manutengdo Predial,
Almoxarife, Recep¢io e Copeiragem em regime de dedicacdo exclusiva, conforme condigées,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

GRUPO|ITEM

CATSERV

DESCRICAO
DO  SERVICO

CcOD.
CBO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QTD

ALOR
UNITARIO

NUAL
MAXIMO
ACEITAVEL

VALOR
TOTAL
ANUAL
MAXIMO
ACEITAVEL

14907

Prestacao de
servico de
Almoxarife 44h
semanais com
fornecimento de mao
de obra em regime
de dedicacao
Exclusiva para o
Campus Sobral.

4141-

Posto
Anual

R$
48.882,08

R$
48.882,08

1627

Prestacao de
servigo de Auxiliar
em Manutencao
Predial com
fornecimento de mao
de obra em regime
de dedicacao
Exclusiva com
fornecimento de
materiais para o
Campus Sobral.

5143-
10

Posto
Anual

R$
68.532,60

RS
411.195,60

1627

Prestacéo de
servico de Auxiliar
em Manutengao
Predial com
fornecimento de mao
de obra em regime
de dedicacao
Exclusiva com
fornecimento de
materiais para o
Campus Umirim.

5143-
10

Posto
Anual

R$83.182,82

R$
166.365,64

8729

Prestacéo de
servico de
Recepcionista com
fornecimento de mao
de obra em regime
de dedicacéo
Exclusiva para o

4221-

Campus Ubajara.

Posto
Anual

R$ 42.329,
76

RS
42.329,76




Prestacao de
servico de
Copeiragem

com fornecimento
14397 de mao de obra em
regime de 5134-
dedicacao exclusiva
5 para o Campus 25 1 R$40.114,08|R$40.114,08

Ubajara.

Posto
Anual

R$

TOTAL 11 708.887,16

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de fornecimento de mao de obra
em regime de dedicagdo exclusiva.

1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.4. A presente contratagdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por Prego
Global.

1.5. O contrato terd vigéncia pelo periodo de 12 meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de
1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em Topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO
FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, de carater continuado ¢ com fornecimento de mio de obra
em regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma
eletronica.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507,
de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido
decreto, cuja execucdo indireta € vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada ¢ a Administragio Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagdo direta.

4.4. Serad contratada a empresa que apresentar menor valor por posto, conforme pregos
cotados e apresentados em planilha de composicdo de precos na tabela 1.1.

4.4.1. Compde os pregos de planilha de formagdo de pregos para os postos de Auxiliar
em Manutengdo Predial o desconto apresentado, obrigatoriamente, no fornecimento de insumos com base na
Tabela SINAPI item G da composi¢do anexa;




5.  REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

5.1.1. Servico continuado, com fornecimento de mido de obra em regime de dedicacdo
exclusiva,

5.1.2. Com o intuito de resguardar a Administracdo ptblica e de selecionar empresas
capazes de prestar um bom servigo, sera solicitado aos iteressados para atenderem as exigéncias
constantes no Termo de Referéncia, no Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacdo, e que
estejam previamente cadastrados e habilitados no SICAF, conforme preceitua o Art. 3°, §2°, do Decreto
n° 5.450/2005; e no COMPRASNET por meio do site www.comprasgovernamentais.gov.br,
constituindo condi¢do necessaria para obter acesso e participagdo no Pregio Eletronico e, também, sera
requisito obrigatorio para fins de habilitagdo.

5.1.3. O presente processo de contratacdo ndo permitira a participagdo de empresas:

5.1.3.1. Concordatarias, em processo de faléncia ou em recuperacao judicial, sob
concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidagéo;

5.1.3.2. Que estejam suspensas do direito de licitar e contratar com a
Administragdo Publica, ou tenham sido declaradas inidoneas ou punidas com suspensdo do direito
de licitar com o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA - IFCE, enquanto perdurar a suspensao;

5.1.3.3. Que estejam constituidas sob a forma de cooperativas de prestacdo de
Servicos;

5.1.3.4. Que estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras coligadas ou
subsidiarias entre si, quaisquer que sejam sua forma de constitui¢ao;

5.1.3.5. Estrangeiras que ndo funcionam no Pais.

5.1.4. Sera solicitado como comprovagdo de habilitagdo técnica a apresentacdo de
atestado de capacidade técnica compativel nos moldes da legislagdo vigente.

5.1.5. Sera exigida a prestacdo de garantia pela Contratada, no percentual de 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida ptblica,
seguro-garantia ou fianca bancaria, a ser comprovada no prazo de 10 (dez) dias uteis a partir da data da
celebracdo do contrato, prorrogados por igual periodo a critério do Central de Compras Norte CCN -
IFCE.

5.1.6. Os servigos serdo prestados nas areas interna ¢ externa das dependéncias de cada
um dos campi, incluindo estacionamento e areas adjacentes nos seguintes enderecos:

5.1.6.1. Sobral: Avenida Dr. Guarani, N° 317 - Bairro Derby Clube - Sobral/CE -
CEP: 62.042-030, para os postos de Almoxarife e Auxiliar em Manutencdo Predial;

5.1.6.2. Ubajara: Rua Luiz Cunha, N° 178 - Bairro Monte Castelo - Ubajara/CE -
CEP: 62.350-000, para os postos de Recepcionista e Copeira;

5.1.6.3. Umirim: Rua Carlos Antdonio Sales, s/n - Bairro Floresta - UmirinVCE -
CEP: 62.660-000, para o posto de Auxiliar em Manutengdo Predial;

5.1.7. A contratacdo dos servicos devera contemplar fardamento, insumos e
equipamentos especificados no Termo de Referéncia, sendo tais custos rateados por posto e incluidos na
planilha de custo e formacao de preco a ser entregue junto com a proposta.

5.1.8. A contratada devera colocar a disposicdo do profissional uniformes, insumos e
equipamentos em perfeitas condigdes de uso, substituindo-se sempre que ndo estiverem em condigoes
adequadas para execugdo dos servigos.

5.1.9. O profissional da CONTRATADA alocados na CONTRATANTE deverdo
possuir a seguinte qualificagdo:

5.1.10.1. ALMOXARIFE- CBO - 4141-05

5.1.10.1.1. Requisitos Basicos: Ensino Médio Completo. Curso na area.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses;

5.1.10.2. RECEPCIONISTA - CBO - 4221-05

5.1.10.2.1. Requisitos Basicos: Ensino Médio Completo; experiéncia minima
de 06 (seis) meses; boa diccdo; conhecimento basico na elaboragdo de expedientes;
conhecimento basico de informatica; boa apresentacdo, discrigdo e iniciativa; polidez no
trato com o publico e colegas de trabalho.

5.1.10.3. COPEIRA - CBO - 5134-25

5.1.10.3.1. Requisitos Basicos: Ensno Fundamental incompleto e ter
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experiéncia de pelo menos 01 (um) ano.
5.1.10.4. AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL- CBO - 5143-10

5.1.10.5.1. Requisitos Basicos: Ensino findamental; Experiéncia minima de
12 (doze) meses, Curso de NR 10 e NR-35 atualizados;

5.1.11. Da escolha do pagamento pela conta vinculada:

5.1.11.1. Na conta vinculada ha menos dispéndio de tempo de trabalho na
montagem do processo de pagamento; menor possibilidade de erro na planilha de pagamento;
melhor previsdo orcamentaria e celeridade na liberacdo dos pagamentos aos terceirizados; ja €
utilizada com muito sucesso pelos campi de Ubajara e esta em implantagdo nos campi de Umirim,
Sobral e Tiangua. No sentido de padronizar as agdes das contratacdes e visto a excelente
experiéncia dos campi que utilizam a conta vinculada, o meio adotado para esta contratagdo sera
esta ultima.

5.1.11.2 Nao ha necessidade da contratada promover a transicdo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, haja vista que os servigos que
serdao executados podem facilmente ser descritos no termo de referéncia e contam com facil
aplicabilidade pratica.

5.1.12. A contratada terd que manter escritorio na cidade em que prestar o servico ou
supervisor na area de atuacdo com visitas constantes a instituicdo e tera que se deslocar ao campus,
quando solicitado pelo fiscal do contrato em até 24h;

5.1.12.1. O supervisor tera que atuar no raio de pelo menos 400km do local de
atuagao;
5.1.13. A contratag@o dos servigos por ser em regime de dedicagdo exclusiva de mio de
obra, ¢ exigido quanto a forma de prestacdo dos servicos que:

5.1.14. Os empregados da contratada fiquem a disposicdo nas dependéncias da
contratante para a prestacdo dos servigos;

5.1.15. A contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de
uma contratacdo para execugdo simultdnea de outros contratos; e

5.1.16. A contratada possibilite a fiscalizacdo pela contratante quanto a distribuicdo,
controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

5.1.17. Uso de Controles Internos da Instituicdo para Gerenciamento de Riscos:

5.1.18. A Administracdo Publica realizara provisionamento de valores para o pagamento
das férias, 13° (décimo terceiro) salario, verbas rescisorias aos trabalhadores da contratada e outros, de
acordo como § 1° do Art. 18 da IN 05/2017, com o uso de Conta-Deposito Vinculada para garantir os
direitos trabalhistas, em caso opte-se pela utilizacdo de mio de obra em regime de dedicagdo exclusiva.

5.1.18. Servigos de Natureza Continuada:

5.1.18.1. Em observancia ao Oficio-Circular n° 44/2019/PROAP/REITORIA-
IFCE - SEI n° 0963445, expdem-se a seguir as razdes pelas quais se considera a prestacdo dos
servicos de recepcionista, copeiragem e auxiliar de manutengdo geral como de natureza
continuada, por meio do atendimento dos seguintes requisitos estampados no art. 15, da Instrugdo
Normativa n° 05/2017/SEGES/MPDG e na Instrugdo Normativa n° 4/2020 do IFCE:

5.1.18.2. O servigo, por sua essencialidade, visa atender a necessidade publica de
forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro? Sim, é essencial ¢ continua a
necessidade das atividades realizadas pelo servico de recepcionista, copeiragem, auxiliar de
manuten¢do geral, limpeza, asseio ¢ conservacdo, motorista ¢ auxiliar de saude bucal conforme
item 2 deste Estudo Técnico Preliminar.

5.1.18.3. Assegura a integridade do patrimonio publico ou o funcionamento das
atividades finalisticas do orgdo ou entidade? Sim, as fungdes dos servigos de recepcionista,
copeiragem, auxiliar de manutengdo geral, limpeza, asseio e conservagdo, motorista e auxiliar de
saude bucal facilitam o funcionamento das atividades finalisticas dos campi Tiangua, Umirim,
Sobral e Ubajara uma vez que atua como mstrumento intermedidrio e de apoio as atividades
no campus, ja que contribuem para o melhor desenvolvimento das atividades no campus.

5.1.18.4 Sua interrupg¢do pode comprometer a prestagdo de um servico ptblico
ou o cumprimento da missdo institucional? Sim, caso ocorra a interrup¢do do servigo havera o
comprometimento das atividades institucionais, uma vez que a falta desse profissional inviabiliza o
rapido acesso as informac¢des dentro do campus, falta de café e lanches rapidos, causa
ambientes improprios para uso e comprometem as viagens institucionais e atendimentos
dentarios.

5.1.19. Duracdo do Contrato:



5.1.19.1. A contratagdo referente aos servigos elencados nesses estudos
preliminares serd com vigéncia de 12 (doze) meses e poderd ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, de acordo com o previsto no Art. 57 da Lei
8.666 /93.

5.1.20. Forma de prestac@o dos servigos:
5.1.20.1. As atribuigdes para execugdo dos servigos estdo dispostas
5.1.21. Uniformes e EPI’s:

5.1.21.1. Deverdo ser disponibilizados os uniformes e EPI’s pela Contratada aos seus
empregados de acordo com o informado nesse estudo preliminar.

5.1.22. Equipamentos e Outros Materiais:

5.1.22.1. Para a execucdo dos servicos deverdo ser disponibilizados os itens
conforme Relacdo de Materiais e Equipamentos presentes nesse Estudo Preliminar.

5.1.22.2. para a prestacdo de servicos de Auxiliar em manutencdo Predial, sera
necessario o fornecimento de insumos para atuagdo de atividades de manutengéo corretiva predial
fornecidos pela empresa contratada com valores baseados na tabela de Referéncia SINAPI;

5.1.23. Outros Requisitos:

5.1.23.1 Durante a pesquisa de mercado visualizou-se que as cidades de Umirim,
Sobral e Ubajara ndo possuem muitas prestadoras de servico ou nenhuma, assim, boa parte das
empresas que realizam esse servico sdo de fora. No entanto, percebe-se uma dificuldade em
manter uma boa comunicacdo devido as distancias das empresas, bem como visitas aos postos de
empresa que tém cede em grandes distdncias. Neste sentido, visualizamos a delimitagdo de uma
area de abrangéncia para que a empresa mantenha um escritério, cede, filial ou, pelo menos, um
supervisor legalmente constituido e identificado na area para resolugdo de problemas e contato
mais proximo no raio de 400Km das respectivas cidades. A definicdo dessa distdncia foi
estabelecida com base na distancia da cidade mais longe da capital do Estado do Ceara, visto que
o deslocamento ¢ possivel em menos de 24h de um possivel chamado.

5.1.23.2. A avaliag@o da prestacdo de Servico sera feita pelo fiscal do contrato, o
qual farda a andlise mensalmente através de critérios como: cordialidade, discrigdo, boa
comunicagdo, organizagdo, pontualidade e proatividade.

5.1.24. Convengdo Coletiva:

5.1.24.1 A Convengdo Coletiva a ser utilizada para a licitagdo e que serviu de base
para estimar os precos da presente contratagdo € a do SINDICATO DAS EMP DE ASSEIO E
CONS DO ESTADO DO CEARA e SINDICATO DOS EMPREG EM EMPRES DE ASSEIO
E CONSERVACAO, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego atualmente em vigor ,
conforme especificado nas planilhas de composicdo de pregos.

5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragdo de que tem pleno
conhecimento das condicGes necessarias para a prestacdo do servico como requisito para celebragdo do
contrato.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificagoes do objeto
e/ou obrigagoes da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial, conforme segue:

6.2. A contratagio devera prever, no que couber, praticas de sustentabilidade nos termos da
Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010. Devendo, portanto, ser observadas as
seguintes diretrizes e praticas consideradas sustentaveis:

6.2.1.  Preferéncia por produtos de baixo impacto ambiental;

6.2.2. Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados
que obedegam as classificagdes e especificagdes determinadas pela ANVISA,;

6.2.3. Naéo geragdo, redugdo, reutilizacdo, reciclagem e tratamento dos residuos
solidos, bem como disposicdo final ambientalmente adequada dos rejeitos;

6.2.3.1. . Pilhas e baterias que contenham em suas composicdes chumbo,
cadmio, merctrio e seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos
que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para
repasse aos fabricantes ou importadores;

6.2.3.2. Lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser
separados e acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica;



6.2.3.3. Pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para
destinacdo final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.

6.2.3.4. Preferéncia para produtos reciclados e reciclaveis, bem como para
bens, servicos e obras que considerem critérios compativeis com padrdes de consumo social e
ambientalmente sustentaveis (Lein® 12.305/2010);

6.2.4. A aquisicdo de produtos e equipamentos deve ser duraveis, reparaveis e que
possam ser aperfeicoados;

6.2.5. Adocdo de procedimentos racionais quando da tomada de decisdo de
consumo, observando-se a necessidade, oportunidade e economicidade dos produtos a serem
adquiridos.

6.2.5.1. Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar

medidas para evitar o desperdicio de 4gua tratada;

6.2.5.2. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que
possivel (aguas de chuva, pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminagdo por metais
pesados ou agentes bacteriologicos, minas e outros);

6.2.5.3. Destinag@o de materiais reciclaveis para o projeto interno do campus
de separacado de residuos reciclaveis, quando for cabivel;

6.2.6. treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo
de desperdicios e poluicao;

6.2.7. Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislagdo correlata,
quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu fincionamento;

6.2.8. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos solidos;

7. VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. Para o correto dimensionamento ¢ elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalagdes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse
fim, de segunda a sexta-feira, das 7h30 horas as 18 horas.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
8.1.1. Antes do inicio do contrato, serd realizada reunido com a presenga dos:
8.1.1.1. Representante da Administracdo do campus;
8.1.1.2. Gestor e Fiscal do Contrato;
8.1.1.3. Representante oficial da empresa;
8.1.1.4. Preposto da prestagio de servico;

8.1.2. O inicio dos servigos se dara apos a realizacdo de reunido entre os
envolvidos na gestdo e fiscalizagdo do contrato conforme abaixo:

8.1.2.1. Nao devera ser superior a 10 dias apos da emissdo da Ordem
de Servigo;

8.1.2.2. A Ordem de Servigo indicara o dia do nicio das atividades,
bem como indicara também a quantidade de prestadores que iniciaram, podendo ser inferior
ao contratado, desde que justificado;

8.1.2.3. Os materiais necessarios aos servicos continuos deverdo ser
disponibilizados em até 20 dias ap6s o inicio da prestagdo dos servigos;

8.1.2.4. Os materiais serdo entregues pela empresa responsavel e
conferidos pelo fiscal de acordo com as especificacdes de qualidade exigidas pelas tabelas
de referéncia, que podera aceitd-los ou solicitar a troca, devidamente justificado, no mesmo
prazo;

8.1.3. A contratada ficara obrigada a aceitar, no interesse da Administracdo, nas
mesmas condigdes assumidas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor do contrato inicial atualizado, conforme prevé o § 1° do Art. 65, da Lei n°



8.666/93;

8.1.4. 8.1.6. A critério da Administracdo e devidamente justificado, podera haver
diminuigdo temporaria do quantitativo de prestadores de servico, sem alteracdo contratual referido no
item anterior, atuando na instituicdo, desde que avisado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e
descontado o valor na apuragdo mensal;

8.1.4.1. A indicago de diminuigdo de quantidade que trata acima deverd ser
por tempo determinado durante a vigéncia do contrato ndo podendo ser superior a 180 (cento e
oitenta) dias.

8.1.5. A critério do gestor e fiscal o grau de eficiéncia da prestacdo dos servigos
podera ser utilizado para a verificagdo do servigos mediante avaliagdo, mensal do contrato, conforme
IMR anexo do Edital;

8.1.6. A empresa devera efetuar a contratagdo dos profissionais de forma regular,
obedecendo a legislagdo trabalhista e previdenciaria vigente, bem como os acordos, convengdes ou
dissidios coletivos das categorias profissionais;

8.1.7. Deverao ser considerados na proposta todos os encargos, tributos e demais
beneficios, de acordo com o Modelo de Planilha de Custo e Formagdo de Precos elaborados pelo
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO na INSTRUCAO
NORMATIVA N° 5, DE 25 DE MAIO DE 2017 e MANUAL DA CONTA VINCULADA.

8.1.8. Até o dia util anterior ao inicio da execucdo do servico, a Contratada devera
apresentar:

8.1.8.1. Comprovante da entrega dos uniformes;

8.1.8.2. Relagdo dos empregados vinculados com apresentagdo da copia da
CTPS ou Contrato de trabalho ou registro do empregado;

8.1.8.3. Comprovacao de realizacdo dos exames admissionais de saude;

8.1.8.4. Carta de indicagdo de preposto;

8.1.8.5. Exames Médicos admissionais, peridodicos, demissionais e, se for o
caso, afastamentos, deverdo ser apresentados sempre que solicitados pela Contratante.
8.1.8.6. Para os postos de Almoxarife, Recepcionista, Copeira, Auxiliar de

Manuten¢do Predial , o presente servigo tera natureza continua, em regime de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais, conforme jornada de trabalho definida pelo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho, por doze meses minterruptos, prorrogaveis por até 60 (sessenta)
meses, conforme condigcdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.8.7. Elencam-se as principais atividades primordiais do servico
de Recepcionista:

8.1.8.7.1. Receber, orientar ¢ encaminhar o publico;

8.1.8.7.2. Receber correspondéncias e encaminha-las ao lugar
correspondente;

8.1.8.7.3. Prestar atendimento telefonico, fornecendo informacdes ao
publico sobre a localizagdo de pessoas ou de dependéncias;

8.1.8.7.4. Registrar em sistema, informatizado ou ndo, a entrada,
distribui¢do e saida de materiais no/do edificio;

8.1.8.7.5. Controlar a entrada e saida de material ¢ de equipamentos de
qualquer natureza;

8.1.8.7.6. Cumprir as normas e determinagdes inerentes a atividade de
apoio expedida pela chefia imediata da Unidade de Servigo a qual esta subordinada;

8.1.8.7.7. Realizar controle de acesso de pessoas as dependéncias da
CONTRATANTE, nas formas determinadas pelo Gestor da Unidade de Servico;

8.1.8.7.8. Solicitar a identificagdo dos usuarios e de todos os que
adentrarem ao edificio;

8.1.8.7.9. Fiscalizar a movimentagdo de pessoas e volumes quando da
entrada e saida das dependéncias;

8.1.8.7.10. Manter o local em ordem e sem aglomeragao;
8.1.8.7.11. Comunicar qualquer anormalidade ao vigilante da
respectiva portaria ou ao responsavel pelo Servigo de Administracdo da Unidade de

Servigo;

8.1.8.7.12. Efetuar a triagem do usuario por assunto demandado;



8.1.8.7.13. Prestar informagdes aos usuarios, pessoalmente e por
telefone, sobre assuntos inerentes as atividades do setor;

8.1.8.7.14. Consultar em sistema informatizado dados que
possibilitem informar aos interessados a localizagdo de processos e documentos;

8.1.8.7.15. Atender ao publico, recebendo-o de forma educada e
prestativa e fornecendo informagdes precisas e objetivas;

8.1.8.7.16. Notificar a seguranca sobre a presenca de pessoas
estranhas ao andamento normal do servigo;

8.1.8.7.17. Receber, anotar e transmitir recados;

8.1.8.7.18. Permitir o ingresso nas instalagdes da

CONTRATANTE somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

8.1.8.7.19. Repassar, quando da troca de posto, todas as
orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e
em suas imediagoes;

8.1.8.7.20. Realizar outras atividades inerentes a fungao;

8.1.8.7.21. Manter-se durante o horario de trabalho devidamente
uniformizada;

8.1.8.7.22. Portar-se com discrigdo no exercicio de suas

atividades e no manuseio das informagdes a que tiver acesso.
8.1.8.8. Aponta-se as atividades primordiais do servico de Copeira:
8.1.8.8.1. Cumprir normas e procedimentos sanitarios;

8.1.8.8.2. Manipular e preparar diariamente café, cha e outras atividades
afins, inerentes a fungao;

8.1.8.8.3. Preparar eventualmente refeicdes ligeiras e variadas em forno e
fogdo;

8.1.8.8.4. Manter livre de contaminagdo ou deterioragdo os condimentos
sob sua guarda;

8.1.8.8.5. Lavar, diariamente, os balcdes e pisos da copa;

8.1.8.8.6. Lavar, enxugar, polir e esterilizar pratos, xicaras, talheres,
bandejas, copos, e outros utensilios;

8.1.8.8.7. Executar outras tarefas afins inerentes a fingéo;
8.1.8.9. Aponta-se as principais atividades do Almoxarife
8.1.8.9.1. Coordenar entrada e saida de mercadorias;

8.1.8.9.2. Fazer registro e inventdrio de materiais permanentes ou de
consumo;

8.1.8.9.3. Acompanha entrega de produtos adquiridos as empresas que
fizeram vendas para a instituicao;

8.1.8.9.4. Inspecionar itens defeituosos e envia-los para reparo;

8.1.8.9.5. Conferir se os produtos recebidos estdo de acordo com o que
foi solicitado, em quantidade e integridade;

8.1.8.9.6. Manipular softwares e planilhas de controle interno;
8.1.8.9.7. Controlar notas fiscais ¢ lanca-las em sistema;

8.1.8.9.8. Classificar os produtos de acordo com seu tipo e aloca-los no
espago adequado;

8.1.8.9.9. Prever demandas futuras, para evitar que faltem materiais.

8.1.8.9.10. Criar ou adotar modelos de indexacédo.

8.1.8.9.11. Organizar arquivos ¢ documentos de forma que sejam
rapidamente localizados em caso de necessidade.

8.1.8.9.12. Tomar providéncias caso identifique alguma
irregularidade.

8.1.8.9.13. Fazer, de tempos em tempos, o levantamento dos

estoques no almoxarifado para atualizar o inventario.

8.1.8.9.14. Observar se a sua equipe esta utilizando os



equipamentos de seguranca exigidos para cada tipo de manuseio.

8.1.8.9.15. Garantir o cumprimento das normas e regulamentos do
almoxarifado.
8.1.8.10. Seguem abaixo as principais atividades de um Auxiliar em
Manutenc¢io Predial
8.1.8.10.1. Realizar servigos de manutengdo corretiva, de baixa ou
pequena complexidade nas areas de:

8.1.8.10.1.1. Marcenaria;
8.1.8.10.1.1.1. Montagem de mobiliarios;
8.1.8.10.1.1.2. Instalagdo e manutengdo de portas, janelas e

esquedrias;

8.1.8.10.1.1.3. Instalagdo de moveis planejados;
8.1.8.10.1.1.4. Reparos em mobiliarios em geral;
8.1.8.10.1.1.5. Instalacdo de prateleiras;
8.1.8.10.1.1.6. Cortes de madeiras diversas;
8.1.8.10.1.1.7. Montagem de pequenas estruturas;

8.1.8.10.1.2. Elétrica;
8.1.8.10.1.2.1. Trocar tomadas e interruptores;
8.1.8.10.1.2.2. Realizar inspegoes;
8.1.8.10.1.2.3. Trocar lampadas;
8.1.8.10.1.2.4. Instalar equipamentos de baixa tensao;
8.1.8.10.1.2.5. Instalar e manutencdo de aparelhos de ar-

condicionado;

8.1.8.10.1.2.6. Instalagdo e manutencdo de bebedouros de agua;
8.1.8.10.1.2.7. Limpar placas de geracdo de energia;

8.1.8.10.1.3. Hidraulica;
8.1.8.10.1.3.1. Instalagdo e manutengdo de torneiras e vazamentos;
8.1.8.10.1.3.2. Instalacdo e manutengdo em sistemas de esgoto;
8.1.8.10.1.3.3. Instalagdes e manutengdes em lougas e metais;
8.1.8.10.1.3.4. Limpeza e manutencdo de caixas de passagem;
8.1.8.10.1.3.5. Instalagdo ¢ manuten¢do de boias e valvulas;
8.1.8.10.1.3.6. Instalar equipamentos de irrigacao;
8.1.8.10.1.3.7. Consertar sistemas defeituosos;

8.1.8.10.1.4. Alvenaria;
8.1.8.10.1.4.1. Confecgdo de pequenas paredes;
8.1.8.10.1.4.2. Realizar emassamentos;
8.1.8.10.1.4.3. Assentamento de pisos e revestimentos;
8.1.8.10.1.4.4. Colocagdo de rejuntes em pisos e revestimentos;
8.1.8.10.1.4.5. Instalagdo e Consertos meios-fios;
8.1.8.10.1.4.6. Tapar buracos em paredes;
8.1.8.10.1.4.7. Realizar trabalhos de embogo;
8.1.8.10.1.4.8. Instalar paredes removiveis diversas;

8.1.8.10.1.5. Pintura;
8.1.8.10.1.5.1. Lixamento em superficies de pinturas;
8.1.8.10.1.5.2. Realizacdo de pinturas externas e internas;
8.1.8.10.1.5.3. Pinturas em superficies metalicas;

8.1.8.10.1.6. Serralheria;
8.1.8.10.1.6.1. Realizacdo de cortes em materiais metalicos;



8.1.8.10.1.6.2. Realizagdo de soldas diversas;

8.1.8.10.2. Utilizar Equipamentos de Prote¢@o Individual em suas
atuacoes;

8.1.8.10.3. Direcionar os insumos reciclaveis para projetos do
campus;

8.1.8.10.4. Planejar semanalmente as atividades do setor;

8.1.8.10.5. Encaminhar lista de materiais necessarios para a

execucao dos servigos;

8.1.9. Os servicos acima especificados para todos os postos ndo excluem outros, de
natureza similar, que porventura se facam necessarios para a boa execucdo das tarefas, obrigando-se a
CONTRATADA a executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigagoes.

8.2. A execugdo dos servigos sera iniciada conforme o item 8.1.2.2 na forma que segue:

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

9.1.1.  Para os postos de Almoxarife, recepcionista,ndo serd necessirio a
disponibilizacdo de nenhum material adicional;
9.1.2. Para os postos de Copeiro serdo necessarios os materiais abaixo:
Item ESPECIFICACAO UNID. OTD. ANUAL
1 Detergente UNIDADE 24
neutro de 500 ml-
composicdo: tensoativos
anionicos, coadjuvante,

preservantes, componente
ativo: linear alquibenzeno
sulfonato de sodio,
aplicagdo:  remogcdo  de
gorduras de lougas, talheres
e panelas, aroma: natural,
caracteristicas adicionais:

contém tensoativo
biodegradavel.
2 Esponja dupla UNIDADE 36
f a c e- material:
fibrasintética, formato:
retangular, abrasividade,

dupla  face, aplicagdo:
utensilios domésticos.

3 Esponja  de PACOTE 12
ld de aco (pacote com 8
unidades)

- material: la
ago, formato: anatémico,
abrasividade: minima,
aplicagdo: utensilios  de
aluminio, esponja limpeza,
material: 1d de aco carbono,
formato: retangular,
aplicacdo: limpeza geral,
caracteristicas  adicionais:
textura macia e isenta de




sinais de oxidagdo,
comprimento minimo: 100
mm, largura minima: 75 mm.

Limpador
multiuso 500 ml -
composi¢do  basica: dgua
sanitaria, alvejante e
desinfetante, aspecto fisico:
liguido, aplicagdo: limpeza
geral, caracteristicas
adicionais: tampa dosadora
de fluxo.

UNIDADE

24

Flanela  de
algoddo - material: algodao,
comprimento: 40 cm,
largura: 60 cm, cor: laranja.

UNIDADE

12

Pano de prato
- caracteristicas: atoalhado,
na cor branca,100%
algoddo, comprimento: 68
cm, largura: 40 cm, cor:
diversas (estampado),
caracteristicas  adicionais:
alto nivel de absorgdo.

UNIDADE

12

Filme de PVC
Esticavel - material: pvc
cloreto de polivinila, tipo
filme: esticavel, largura: 330
mm, aplicagdo:
armazenamento de
alimentos, comprimento. 300
m, transmitancia:
transparente.

UNIDADE

12

Saco de Lixo
40 Litros - saco plastico
lixo, capacidade: 40l cor:
preta, largura: 53  cm,
altura: 57 cm, espessura:
0,008  micra, aplica¢do:
coleta de lixo.

PACOTE

Saco de Lixo
100 Litros (pacote com
100 unidades) - saco plastico
lixo, capacidade: 100l cor:
preta, largura: 75 cm, altura:
105 cm, caracteristicas
adicionais:  pega unica,
suporta 20 kg, espessura:
0,10 mm, aplicag¢do: coleta

de lixo,
material:  polietileno  alta
densidade.

PACOTE

10

Alcool
etilico hidratado 70° GL
(1 litro) - dlcool etilico

UNIDADE

12




limpeza de ambientes, tipo:
etilico hidratado,
composi¢do: hidroalcoolica,
aparéncia  visual:  gel,
concentragdo: 70’ inpm.

11

Aromatizante
Odorizador de Ambientes
Aerossol 360 ml -
desodorante aromatizante de
ambiente,  tipo: aerossol,
aroma: lavanda, uso: geral,
caracteristicas adicionais:

biodegradavel.

UNIDADE

12

12

Vassoura de
pélo  sintético - material
cerdas: pélo  sintético,
material cabo: madeira,
comprimento cepa: 30 cm,
caracteristicas  adicionais:
com cabo, aplicagdo: limpeza
em geral.

UNIDADE

13

Pda de lixo
plastica com cabo longo -
pa  coletora lixo, material
coletor: plastico, material
cabo: metal revestido com
plastico, comprimento cabo:
60 cm, comprimento: 25 cm,
largura: 20 cm, modelo:
sem tampa, caracteristicas
adicionais: cabo e coletor em
angulo de 90°.

UNIDADE

14

Rodo médio -
material  cabo:  madeira,
material suporte: pldstico,
comprimento suporte: 60 cm,
borracha.

UNIDADE

15

Sabdo em po -
aplicagdo: limpeza  geral,
aditivos: ndo aplicavel, odor:
ndo aplicavel 1kg.

UNIDADE

12

16

Agua
sanitdria 1 litro -
composicdo quimica:
hipoclorito  de sodio,
hidroxido de sodio,
cloreto, cor: incolor,
aplicagdo: lavagem e
alvejante de roupas,
banheiras, pias, tipo: comum.

UNIDADE

12

17

Pano de chdo
- pano limpeza, material:
algoddo cru, comprimento:
85 cm, largura: 60 cm,
caracteristicas  adicionais:

UNIDADE

12




chdo, tipo: saco.

18

Touca rede de
cabelo (caixa: 100 unidades)
- material: tecido, cor:
branca, aplicagdo: cozinha
industrial.

CAIXA

19

Mascara

descartavel (caixa: 100
unidades)-  uso geral,
material: fibra de poliéster,
tipo de fixacdo: tira elastica,
caracteristicas  adicionais:
grampo  ajuste nasal em
aluminio.

CAIXA

20

Balde plastico
20 litros - material: plastico,
capacidade: 201,
caracteristicas  adicionais:
com alca metalica,
aplicagdo: usogeral.

UNIDADE

21

Balde plastico
10 litros - material: plastico,
tamanho: médio, material
alca: arame  galvanizado,
capacidade: 101, cor: preta.

UNIDADE

22

Lustra moveis
perfumado 200 ml -
componentes:  base  de
silicone, aroma: lavanda,
aplicagdo: moveis e
superficies  lisas, aspecto
fisico: liquido.

UNIDADE

12

23

Desinfetante

1 litro - composicdo: base de
quaternario  de  amonio,
principio ativo: cloreto alquil
dimetil benzil amonio,
tensoativos, teor  ativo:
solucdo concentrada, teor
ativo em torno de 50%,
forma fisica: solug¢do aquosa,
caracteristica adicional: com
aroma.

UNIDADE

24

24

Sabdo em
barra de coco (1kg) - sabdo
barra, composi¢do basica:
sais + acido graxo, tipo:
coco natural, caracteristicas
adicionais: sem  perfume,
pacote I kg.

PACOTE

12

25

Flanela de
algodao - material: algodao,
comprimento. 40 cm,
largura: 60 cm, cor: branca.

UNIDADE

24




26 Luva latex PAR 5
natural forrada - luva de
borracha de uso domeéstico.
27 Avental UNIDADE 12
impermeadvel - material: pvc-
cloreto de polivinila,
modelo:  forrado, tipo:
impermeavel, cor: branca,
comprimento: 120 cm,
largura: 70 cm,
caracteristicas  adicionais:
tiras de amarrar fixas.
9.1.2.1. Os materiais especificados acima devem ser entregues
mensalmente proporcionalmente a sua utilizagdo ou de acordo com a indica¢do do fiscal do
contrato;
9.1.2.2. Os materiais acima estdo especificados em planilha de
composig¢do de pregos e seu valor faz parte do cargo, conforme cotado;
9.1.3. Para o posto de Auxiliar em Manutengdo Predial:
9.1.3.1. Equipamentos de prote¢do Individual para o campus de Sobral e
Umirim:
EPI's
Unidade de
Item Descrigdo fornecimento Quantidade
Protegdo auditiva: abafadores de
1 ruidos ou protetores auriculares Par 6
Protecdo respiratoria: mascaras com
2 filtro (PFF2) Unidade 12
3 Proteg¢ao visual: dculos Unidade 1
4 Protecdo da cabeca: capacetes Unidade 1
Protecdo de maos: luvas de couro
5 tipo (VAQUETA) Par 10
Protegdo de mios: luvas de algoddo
6 pigmentada tricotada 4 fios Par 10
Protecdo contra quedas: cinto de
seguranca paraquedista 5 argolas, talabarte y com
7 abs e cinturdes Unidade 1
9.1.3.2. Insumos Para o campus de Sobral
CcOD DESCRICAO DO INSUMO UND | QTD/ANO
35693 TINTA LATEX ACRILICA ECONOMICA, COR BRANCA L 180
BLOQUETE/PISO  INTERTRAVADO DE CONCRETO -
MODELO ONDA/16
FACES/RETANGULAR/TIJOLINHO/PAVER/HOLANDES/PARALELEPIPEDO,
20 CM X 10 CM, E = 10 CM, RESISTENCIA DE 35 MPA (NBR 9781), COR
40524 | NATURAL M2 20




BANCADA/ BANCA EM  GRANITO, POLIDO, TIPO
ANDORINHA/  QUARTZ/  CASTELO/ CORUMBA  OU  OUTROS
EQUIVALENTES DA REGIAO, COM CUBA INOX, FORMATO *120 X 60*

38364 | CM, E= *2* CM UN 2
REVESTIMENTO EM CERAMICA ESMALTADA EXTRA, PEI
10515 | MAIOR OU IGUAL 4, FORMATO MAIOR A 2025 CM2 M2 50
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL, COM FLANGE E ANEL DE
97 | VEDACAO, 32 MM X 1", PARA CAIXA D'AGUA UN 5
ANEL DE VEDACAO, PVC FLEXIVEL, 100 MM, PARA SAIDA
6138 | DE BACIA / VASO SANITARIO UN 10
345 ARAME GALVANIZADO 18 BWG, D = 1,24MM (0,009 KG/M) KG 6
AREIA MEDIA - POSTO JAZIDA/FORNECEDOR (RETIRADO
370 | NAJAZIDA, SEM TRANSPORTE) M3 6
34353 ARGAMASSA COLANTE AC II KG 600
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO COM 3,00 M DE
COMPRIMENTO E DN = 3/4", REVESTIDA COM BAIXA CAMADA DE
3378 | COBRE, SEM CONECTOR UN 5
ADESIVO / COLA DE CONTATO LIQUIDO, A BASE DE
RESINAS, PARA COLAGEM DE ESPUMA PARA ISOLAMENTO TERMICO
39719 | FLEXIVEL L 10
MASSA  ACRILICA PARA SUPERFICIES INTERNAS E
43651 | EXTERNAS KG 180
MASSA CORRIDA PARA SUPERFICIES DE AMBIENTES
43626 | INTERNOS KG 252
MASSA PREMIUM PARA TEXTURA RUSTICA DE BASE
34546 | ACRILICA, COR BRANCA, USO INTERNO E EXTERNO KG 252
TINTA ESMALTE SINTETICO PREMIUM DE EFEITO
7306 | PROTETOR DE SUPERFICIE METALICA ALUMINIO L 36
BARRA DE ACO CHATA, RETANGULAR (QUALQUER
546 | BITOLA) KG 100
BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 19,05 MM X 3,17 MM
566 | (LXE) 0,47 KG/M M 12
BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 25,4 MM X 4,76 MM
565 | (LXE) 1,73KG/M M 12
BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 25,4 MM X 6,35 MM
555 | (LXE), 1,2265 KG/M M 12
BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 38,1 MM X 12,7 MM
557 | (LXE), 3,79 KG/M M 12
BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 38,1 MM X 6,35 MM
552 | (LXE), 1,89 KG/M M 12
BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 38,1 MM X 9,53 MM
563 | (LXE) 2,84 KG/M M 12
BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 50,8 MM X 12,7 MM
549 | (LXE), 506 KG/M M 12
BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 50,8 MM X 25,4 MM
551 | (LXE), 10,12KG/M M 12




559

BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 50,8 MM X 6,35 MM
(LXE), 2,53 KG/M

12

560

BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 50,8 MM X 7,94 MM
(LXE), 3,162 KG/M

12

547

BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 50,8 MM X 9,53 MM
(L XE), 3,79KG/M

12

4722

PEDRA BRITADA N. 3 (38 4 50 MM) POSTO
PEDREIRA/FORNECEDOR, SEM FRETE

M3

12

4375

BUCHA DE NYLON SEM ABA S6

UN

1000

4376

BUCHA DE NYLON SEM ABA S8

UN

1000

4374

BUCHA DE NYLON SEM ABA S10

UN

1000

7584

BUCHA DE NYLON SEM ABA S12, COM PARAFUSO DE 5/16"
X 80 MM EM ACO ZINCADO COM ROSCA SOBERBA E CABECA
SEXTAVADA

UN

1000

1022

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO
EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, COBERTURA PVC-STI, ANTICHAMA
BWF-B, ] CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO NOMINAL 2,5 MM?2

500

993

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO
EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA
BWF-B, I CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO NOMINAL 1,5 MM2

500

981

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO
EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO
NOMINAL 4 MM?2

500

982

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO
EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO
NOMINAL 6 MM?2

200

1020

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO
EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, COBERTURA PVC-STI, ANTICHAMA
BWF-B, ] CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO NOMINAL 10 MM?2

100

39599

CABO DE REDE, PAR TRANCADO UTP, 4 PARES,
CATEGORIA 6 (CAT 6), ISOLAMENTO PVC (LSZH)

305

39257

CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5,
ISOLACAO EM HEPR, COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B,
0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 1,5 MM2

300

39258

CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5,
ISOLACAO EM HEPR, COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B,
0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 2,5 MM?2

200

39259

CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5,
ISOLACAO EM HEPR, COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B,
0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 4 MM?2

100

5090

CADEADO SIMPLES, CORPO EM LATAO MACICO, COM
LARGURA DE 25 MM E ALTURA DE APROX 25 MM, HASTE CEMENTADA
(NAO LONGA), EM ACO TEMPERADO COM DIAMETRO DE APROX 5,0
MM, INCLUINDO 2 CHAVES

UN

12

5085

CADEADO SIMPLES, CORPO EM LATAO MACICO, COM
LARGURA DE 35 MM E ALTURA DE APROX 30 MM, HASTE CEMENTADA
(NAO LONGA), EM ACO TEMPERADO COM DIAMETRO DE APROX 6,0
MM, INCLUINDO 2 CHAVES

UN

12

CADEADO SIMPLES, CORPO EM LATAO MACICO, COM




LARGURA DE 50 MM E ALTURA DE APROX 40 MM, HASTE CEMENTADA
EM ACO TEMPERADO COM DIAMETRO DE APROX 8,0 MM, INCLUINDO 2

43603 | CHAVES UN 12
CAIXA DE PASSAGEM, EM PVC, DE 4" X 2", PARA

1872 | ELETRODUTO FLEXIVEL CORRUGADO UN 30
CAIXA DE PASSAGEM, EM PVC, DE 4" X 4", PARA

1873 | ELETRODUTO FLEXIVEL CORRUGADO UN 30
CAIXA D'AGUA EM POLIETILENO 1000 LITROS, COM

34636 | TAMPA UN 2
TUBO DE COBRE FLEXIVEL, D = 5/8 ", E = 0,79 MM, PARA

39665 | AR-CONDICIONADO/INSTALACOES GAS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS M 30
TUBO DE COBRE FLEXIVEL, D = 1/4 ", E = 0,79 MM, PARA

39662 | AR-CONDICIONADO/INSTALACOES GAS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS M 30

9868 TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 25 MM, AGUA FRIA (NBR-5648) M 150

9869 TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 32 MM, AGUA FRIA (NBR-5648) M 120
TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 50 MM, PARA AGUA FRIA (NBR-

9875 | 5648) M 60
TUBO PVC, SERIE R, DN 100 MM, PARA ESGOTO OU AGUAS

9841 | PLUVIAIS PREDIAIS (NBR 5688) M 48

9866 TUBO PVC, ROSCAVEL, 1", AGUA FRIA PREDIAL M 48

9859 TUBO PVC ROSCAVEL, 3/4", AGUA FRIA PREDIAL M 48

21114 ADESIVO PARA TUBOS CPVC, *75* G UN 60
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE 32 A, TENSAO

1614 | NOMINAL DE *500% V, CATEGORIA AC-2 E AC-3 UN 4
CUBA ACO INOX (AISI 304) DE EMBUTIR COM VALVULA DE

1747 | 312", DE *56 X 33 X 12* CM UN 6
DISCO DE CORTE DIAMANTADO SEGMENTADO PARA

38140 | CONCRETO, DIAMETRO DE 110 MM, FURO DE 20 MM UN 25
DISCO DE CORTE PARA METAL COM DUAS TELAS 12 X 1/8

44495 | X 3/4 " (300X 3,2 X 19,05 MM) UN 40

34616 DISJUNTOR TIPO DIN/IEC, BIPOLAR DE 6 ATE 324 UN 32
DOBRADICA EM ACO/FERRO, 3 12" X 3", E= 1,9 A 2 MM,

2432 | COM ANEL, CROMADO OU ZINCADO, TAMPA BOLA, COM PARAFUSOS UN 15
DUCHA HIGIENICA PLASTICA COM REGISTRO METALICO

1370 | 12" UN 10
ELETRODUTO DE PVC RIGIDO ROSCAVEL DE 3/4 ", SEM

2674 | LUVA M 72
ELETRODUTO PVC FLEXIVEL CORRUGADO, COR

2688 | AMARELA, DE 25 MM M 100
ENGATE/RABICHO FLEXIVEL PLASTICO (PVC OU ABS)

11681 | BRANCO 12 " X 40 CM UN 35

38384 ESTILETE DE METAL, LAMINA 18 MM UN 20

FECHADURA ESPELHO PARA PORTA EXTERNA, EM ACO
INOX (MAQUINA, TESTA E CONTRA-TESTA) E EM ZAMAC (MACANETA,




LINGUETA E TRINCOS) COM ACABAMENTO CROMADO, MAQUINA DE 55

3081 | MM, INCLUINDO CHAVE TIPO CILINDRO cJ 10
FECHO /TRINCO TIPO AVIAO, EM ZAMAC CROMADO, *60*
38177 | MM, PARA JANELAS - INCLUI PARAFUSOS UN 8
12815 FITA CREPE ROLO DE 25 MM X 50 M UN 30
FITA ISOLANTE ADESIVA ANTICHAMA, USO ATE 750 V, EM
20111 | ROLODE 19 MM X 20 M UN 60
3148 FITA VEDA ROSCA EM ROLOS DE 18 MM X 50 M (L X C) UN 50
3255 FLANGE PVC, ROSCAVEL SEXTAVADO SEM FUROS 3/4" UN 3
3260 FLANGE PVC, ROSCAVEL, SEXTAVADO, SEM FUROS, 2" UN 4
COMPENSADO NAVAL - CHAPA/PAINEL EM MADEIRA
11136 | COMPENSADA PRENSADA, DE 2200 X 1600 MM, E = 15 MM M2 3
COMPENSADO NAVAL - CHAPA/PAINEL EM MADEIRA
1360 | COMPENSADA PRENSADA, DE 2200 X 1600 MM, E = 6 MM M2 2
38383 LIXA D'AGUA EM FOLHA, GRAO 100 UN 500
3768 LIXA EM FOLHA PARA FERRO, NUMERO 150 UN 500
LIXA EM FOLHA PARA PAREDE OU MADEIRA, NUMERO
3767 | 120, COR VERMELHA UN 500
RELE FOTOELETRICO INTERNO E EXTERNO BIVOLT 1000
2510 | W, DE CONECTOR, SEM BASE UN 20
4222 GASOLINA COMUM L 30
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS,
6032 | ROSCAVEL, DN 3/4", COM CORPO DIVIDIDO UN 35
IGNITOR PARA LAMPADA DE VAPOR DE SODIO / VAPOR
3391 | METALICO ATE 2000 W, TENSAO DE PULSO ENTRE 600 A 750 V UN 6
INTERRUPTORES PARALELOS (2 MODULOS) 104, 250V,
CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE +
38070 | MODULOS) UN 40
INTERRUPTORES PARALELOS (3 MODULOS) 104, 250V,
CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE +
38074 | MODULO) UN 40
INTERRUPTOR SIMPLES 104, 250V, CONJUNTO MONTADO
38062 | PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULO) UN 50
INTERRUPTOR SIMPLES + TOMADA 2P+T 104, 250V,
CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE +
38077 | MODULOS) UN 30
INTERRUPTOR SIMPLES 104, 250V, CONJUNTO MONTADO
12128 | PARA SOBREPOR 4" X 2" (CAIXA + MODULO) UN 30
JOELHO PVC, ROSCAVEL, 45 GRAUS, 3/4", PARA AGUA
3534 | FRIA PREDIAL UN 100
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 25 MM, PARA AGUA
3529 | FRIA PREDIAL UN 100
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 32 MM, PARA AGUA
3536 | FRIA PREDIAL UN 58




JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 50 MM, PARA AGUA

3540 | FRIA PREDIAL UN 30
JOELHO PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 1", PARA AGUA FRIA

3482 | PREDIAL UN 20

39387 LAMPADA LED TUBULAR BIVOLT 18/20 W, BASE G13 UN 100

39386 LAMPADA LED TUBULAR BIVOLT 9/10 W, BASE G13 UN 100
LAMPADA FLUORESCENTE ESPIRAL BRANCA 45 W, BASE

38781 | E27 (127/220V) UN 30
LAMPADA FLUORESCENTE ESPIRAL BRANCA 65 W, BASE

38192 | E27 (127/220V) UN 12
LAMPADA LED TIPO DICROICA BIVOLT, LUZ BRANCA, 5 W

39388 | (BASE GU10) UN 10
LAMPADA LED 10 W BIVOLT BRANCA, FORMATO

38194 | TRADICIONAL (BASE E27) UN 40
LAMPADA LED 6 W BIVOLT BRANCA, FORMATO

38193 | TRADICIONAL (BASE E27) UN 40
SELADOR ACRILICO OPACO PREMIUM

6085 | INTERIOR/EXTERIOR L 180

5318 DILUENTE AGUARRAS L 50

3904 LUVA PVC SOLDAVEL, 25 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN 41

3903 LUVA PVC SOLDAVEL, 32 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN 30
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 25 MM X 3/4", PARA

3906 | AGUA FRIA PREDIAL UN 40
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 32 MM X 1", PARA

3860 | AGUA FRIA PREDIAL UN 40
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 50 MM X 1 1/2", PARA

3871 | AGUA FRIA PREDIAL UN 15
MANGUEIRA CRISTAL TRANCADA, PVC COM REFORCO,

37461 | COM PRESSAO DE TRABALHO (PT) 250 LBS/POL2, DE 3/4" X *2,8* MM M 50
MANTA  ALUMINIZADA NAS DUAS FACES, PARA

42528 | SUBCOBERTURA, E = *2* MM M2 30
MANTA ASFALTICA ELASTOMERICA EM POLIESTER 5 MM,

4017 | TIPOIIl, CLASSE B, ACABAMENTO PP (NBR 9952) M2 5

4049 MASSA EPOXI BICOMPONENTE (MASSA + CATALIZADOR) L 5
TUBO ACO CARBONO SEM COSTURA 1", E= *3,38 MM,

42574 | SCHEDULE 40, *2,50* KG/M M 6
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE LEVE,

21011 | DN32MM (1 1/4"), E = 2,65 MM, *2,71* KG/M (NBR 5580) M 6
MOLA HIDRAULICA AEREA, PARA PORTAS DE ATE 1.100

MM E PESO DE ATE 85 KG, COM CORPO EM ALUMINIO E BRACO EM

11561 | ACO, SEM BRACO DE PARADA UN 3
OLEQO LUBRIFICANTE PARA MOTORES DE EQUIPAMENTOS

4227 | PESADOS (CAMINHOES, TRATORES, RETROS E ETC) L 5

PARAFUSO DE ACO ZINCADO COM ROSCA SOBERBA,




CABECA CHATA E FENDA SIMPLES, DIAMETRO 2,5 MM, COMPRIMENTO

4379 | *9,5 * MM UN 500
PARAFUSO DE ACO ZINCADO COM ROSCA SOBERBA,
CABECA CHATA E FENDA SIMPLES, DIAMETRO 4,2 MM, COMPRIMENTO
4377 | *32*MM UN 500
PARAFUSO DE ACO ZINCADO COM ROSCA SOBERBA,
CABECA CHATA E FENDA SIMPLES, DIAMETRO 4,8 MM, COMPRIMENTO
4356 | 45 MM UN 500
PARAFUSO DE FERRO POLIDO, SEXTAVADO, COM ROSCA
INTEIRA, DIAMETRO 5/16", COMPRIMENTO 3/4", COM PORCA E
13246 | ARRUELA LISA LEVE UN 500
PARAFUSO DE FERRO POLIDO, SEXTAVADO, COM ROSCA
PARCIAL, DIAMETRO 5/8", COMPRIMENTO 6", COM PORCA E ARRUELA
4346 | DE PRESSAO MEDIA UN 100
PARAFUSO FRANCES METRICO ZINCADO, DIAMETRO 12
MM, COMPRIMENTO 140MM, COM PORCA SEXTAVADA E ARRUELA DE
4383 | PRESSAO MEDIA UN 50
PARAFUSO FRANCES METRICO ZINCADO, DIAMETRO 12
MM, COMPRIMENTO 150 MM, COM PORCA SEXTAVADA E ARRUELA DE
4344 | PRESSAO MEDIA UN 50
PARAFUSO FRANCES MI16 EM ACO GALVANIZADO,
436 COMPRIMENTO = 150 MM, DIAMETRO = 16 MM, CABECA ABAULADA UN 100
PARAFUSO  ZINCADO  ROSCA  SOBERBA, CABECA
4299 | SEXTAVADA, 5/16 " X 110 MM, PARA FIXACAO DE TELHA EM MADEIRA UN 100
PARAFUSO  ZINCADO  ROSCA  SOBERBA, CABECA
4304 | SEXTAVADA, 5/16 " X 150 MM, PARA FIXACAO DE TELHA EM MADEIRA UN 100
BANCADA/BANCA/PIA DE ACO INOXIDAVEL (AISI 430) COM
1 CUBA CENTRAL, COM VALVULA, ESCORREDOR DUPLO, DE *0,55 X
1746 | 1,20*M UN 3
BLOCO DE GESSO COMPACTO / MACICO, BRANCO, E = 10
34583 | CM, DIMENSOES *67 X 50* CM M2 5
BLOCO DE GESSO VAZADO, BRANCO, E = *7* CM,
34584 | DIMENSOES *67 X 50* CM M2 5
TOMADA INDUSTRIAL DE EMBUTIR 3P+T 30 A, 440 V, COM
7525 | TRAVA, COM PLACA UN 6
TOMADA INDUSTRIAL DE EMBUTIR 3P+T 30 A, 440 V, COM
7524 | TRAVA, SEM PLACA UN 6
TOMADA 2P+T 104, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA
12147 | SOBREPOR 4" X 2" (CAIXA + MODULO) UN 30
TOMADA 2P+T 204 250V, CONJUNTO MONTADO PARA
38075 | EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULO) UN 12
4342 PORCA ZINCADA, SEXTAVADA, DIAMETRO 3/8" UN 200
4330 PORCA ZINCADA, SEXTAVADA, DIAMETRO 5/16" UN 200
4340 PORCA ZINCADA, SEXTAVADA, DIAMETRO 5/8" UN 200
PORTA DE ABRIR / GIRO, DE MADEIRA FOLHA MEDIA (NBR
15930) DE 1000 X 2100 MM, DE 35 MM A 40 MM DE ESPESSURA, NUCLEO
SEMI-SOLIDO (SARRAFEADQO), CAPA LISA EM HDF, ACABAMENTO EM
4989 | LAMINADO NATURAL PARA VERNIZ UN 3




PORTA DE ABRIR / GIRO, DE MADEIRA FOLHA MEDIA (NBR
15930) DE 800 X 2100 MM, DE 35 MM A 40 MM DE ESPESSURA, NUCLEO
SEMI-SOLIDO (SARRAFEADQ), CAPA LISA EM HDF, ACABAMENTO EM

4992 | LAMINADO NATURAL PARA VERNIZ UN 2
PORTA DE ABRIR / GIRO, DE MADEIRA FOLHA MEDIA (NBR
15930) DE 900 X 2100 MM, DE 35 MM A 40 MM DE ESPESSURA, NUCLEO
SEMI-SOLIDO (SARRAFEADQ), CAPA LISA EM HDF, ACABAMENTO EM
4987 | LAMINADO NATURAL PARA VERNIZ UN 2
5063 PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 14X 18 (1 1/2X 14) KG 3
20247 PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 15X 15 (1 1/4X 13) KG 3
5074 PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 15X 18 (1 1/2X 13) KG 3
5067 PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 16 X24 (21/4X 12) KG 3
PUXADOR TIPO ALCA, EM ZAMAC CROMADO, COM
COMPRIMENTO DE APROX 150 MM, COM ROSETA PARA PORTAS DE
43600 | MADEIRAS, INCLUINDO PARAFUSOS UN 6
QUADRO DE  DISTRIBUICAO COM  BARRAMENTO
TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 18
13395 | DISJUNTORES DIN, 100 A, INCLUINDO BARRAMENTO UN 1
QUADRO DE  DISTRIBUICAO COM  BARRAMENTO
TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 28
13396 | DISJUNTORES DIN, 100 A UN 1
11708 RALO FOFO SEMIESFERICO, 100 MM, PARA LAJES/ CALHAS | UN 8
REATOR ELETRONICO BIVOLT PARA 1 LAMPADA
1087 | FLUORESCENTE DE 36/40 W UN 10
REATOR ELETRONICO BIVOLT PARA 2 LAMPADAS
38777 | FLUORESCENTES DE 14 W UN 10
REATOR ELETRONICO BIVOLT PARA 2 LAMPADAS
1086 | FLUORESCENTES DE 18/20 W UN 10
REATOR P/ 1 LAMPADA VAPOR DE MERCURIO 250W USO
12317 | EXT UN 3
REATOR P/ 1 LAMPADA VAPOR DE MERCURIO 400W USO
12318 | EXT UN 3
REBITE DE ALUMINIO VAZADO DE REPUXO, 3,2 X 8§ MM
5104 | (IKG = 1025 UNIDADES) KG 1
LUMINARIA LED REFLETOR RETANGULAR BIVOLT, LUZ
39391 | BRANCA, 50 W UN 10
REGISTRO DE PRESSAO PVC, ROSCAVEL, VOLANTE
11718 | SIMPLES, DE 3/4" UN 30
REGISTRO DE PRESSAO PVC, SOLDAVEL, VOLANTE
11719 | SIMPLES, DE 25 MM UN 30
38393 ROLO DE ESPUMA POLIESTER 23 CM (SEM CABO) UN 20
38390 ROLO DE LA DE CARNEIRO 23 CM (SEM CABO) UN 20
11757 SABONETEIRA DE PAREDE EM METAL CROMADO UN 12
SABONETEIRA  PLASTICA TIPO DISPENSER PARA
11758 | SABONETE LIQUIDO COM RESERVATORIO 800 A 1500 ML UN 8




1379 CIMENTO PORTLAND COMPOSTO CP 1I-32 KG 100
GESSO COLA, EM PO, PARA FIXACAO DE MOLDURAS,
44324 | SANCAS E BLOCOS DE GESSO KG 100
34357 REJUNTE CIMENTICIO, QUALQUER COR KG 80
39961 SILICONE ACETICO USO GERAL INCOLOR 280 G UN 25
20250 SISAL EM FIBRA / ESTOPA SISAL PARA GESSO KG 50
ELETRODO REVESTIDO AWS - E6013, DIAMETRO IGUAL A
11002 | 2,50 MM KG 10
12295 SOQUETE DE BAQUELITE BASE E27, PARA LAMPADAS UN 20
SUPORTE MAO-FRANCESA EM ACO, ABAS IGUAIS 30 CM,
37590 | CAPACIDADE MINIMA 60 KG, BRANCO UN 20
7543 TAMPA CEGA EM PVC PARA CONDULETE 4 X 2" UN 25
TE SANITARIO, PVC, DN 40 X 40 MM, SERIE NORMAL, PARA
37948 | ESGOTO PREDIAL UN 20
TELHA DE BARRO / CERAMICA, NAO ESMALTADA, TIPO
ROMANA, AMERICANA, PORTUGUESA, FRANCESA, COMPRIMENTO DE
7175 | *41* CM, RENDIMENTO DE *16* TELHAS/M2 UN 500
BLOCO CERAMICO / TIJOLO VAZADO PARA ALVENARIA DE
7271 | VEDACAO, 8§ FUROS NA HORIZONTAL, DE9X 19X 19 CM(LXAXC) UN 500
INTERRUPTOR PARALELO + TOMADA 2P+T 104, 250V,
CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE +
38078 | MODULOS) UN 20
TORNEIRA METALICA CROMADA DE MESA PARA
36791 | LAVATORIO, BICA ALTA, COM AREJADOR (REF 1195) UN 10
TORNEIRA METALICA CROMADA DE PAREDE, PARA
COZINHA, BICA MOVEL, COM AREJADOR, 1/2 " OU 3/4 " (REF 1167 /
11773 | 1168) UN 10
TORNEIRA DE METAL AMARELO, PARA TANQUE / JARDIM,
DE PAREDE, COM BICO PLASTICO, CANO CURTO, AREA EXTERNA,
7602 | PADRAO POPULAR/USO GERAL, 1/2 " OU 3/4 " (REF 1128) UN 20
FECHADURA ESPELHO PARA PORTA DE BANHEIRO, EM
ACO INOX (MAQUINA, TESTA E CONTRA-TESTA) E EM ZAMAC
(MACANETA, LINGUETA E TRINCOS) COM ACABAMENTO CROMADO,
MAQUINA DE 55 MM, INCLUINDO CHAVE TIPO TRANQUETA
43607 | (CONJUNTO DE FECHADURAS) cJ 5
VALVULA DE DESCARGA METALICA, BASE 1 12 " E
10228 | ACABAMENTO METALICO CROMADO UN 2
VALVULA EM METAL CROMADO PARA LAVATORIO, 1 "
38643 | SEM LADRAO UN 12
BACIA SANITARIA (VASO) COM CAIXA ACOPLADA, SIFAO
OCULTO / CARENADO, DE LOUCA BRANCA (SEM ASSENTO ) - PADRAO
44019 | ALTO UN 1
SELANTE TIPO VEDA CALHA PARA METAL E
38123 | FIBROCIMENTO KG 10

9.1.3.3. Insumos para o campus de Umirim




UND DE

coD DESCRICAO DO INSUMO MEDIDA OTD/ANO
TINTA LATEX ACRILICA
35693 | ECONOMICA, COR BRANCA L 160
REVESTIMENTO EM CERAMICA
ESMALTADA EXTRA, PEI MAIOR OU IGUAL 4,
10515 | FORMATO MAIOR 4 2025 CM2 M2 20
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL,
COM FLANGE E ANEL DE VEDACAO, 32 MM X
97 1", PARA CAIXA D'AGUA UN 4
ANEL DE VEDACAO, PVC
FLEXIVEL, 100 MM, PARA SAIDA DE BACIA /
6138 VASO SANITARIO UN 10
ARAME GALVANIZADO 18 BWG, D
345 = [,24MM (0,009 KG/M) KG 5
AREIA MEDIA - POSTO
JAZIDA/FORNECEDOR (RETIRADO NA JAZIDA,
370 SEM TRANSPORTE) M3 10
34353 ARGAMASSA COLANTE AC 11 KG 1000
ADESIVO / COLA DE CONTATO
LIQUIDO, A BASE DE RESINAS, PARA
COLAGEM DE ESPUMA PARA ISOLAMENTO
39719 | TERMICO FLEXIVEL L 10
MASSA ACRILICA PARA
43651 | SUPERFICIES INTERNAS E EXTERNAS KG 180
MASSA CORRIDA PARA
43626 | SUPERFICIES DE AMBIENTES INTERNOS KG 252
TINTA  ESMALTE  SINTETICO
PREMIUM DE EFEITO PROTETOR DE
7306 | SUPERFICIE METALICA ALUMINIO L 25
PEDRA BRITADA N. 3 (38 4 50 MM)
4722 POSTO PEDREIRA/FORNECEDOR, SEM FRETE M3 10
4376 BUCHA DE NYLON SEM ABA S8 UN 500
4374 BUCHA DE NYLON SEM ABA S10 UN 500
BUCHA DE NYLON SEM ABA S12,
COM PARAFUSO DE 5/16" X 80 MM EM ACO
ZINCADO COM ROSCA SOBERBA E CABECA
7584 SEXTAVADA UN 500
CAIXA DE PASSAGEM, EM PVC,
DE 4" X 2", PARA ELETRODUTO FLEXIVEL
1872 CORRUGADO UN 30
CAIXA DE PASSAGEM, EM PVC,
DE 4" X 4", PARA ELETRODUTO FLEXIVEL
1873 CORRUGADO UN 50
CAIXA D'AGUA EM POLIETILENO
34636 | 1000 LITROS, COM TAMPA UN 1

TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 25




9868 | MM, AGUA FRIA (NBR-5648) M 75
TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 32

9869 | MM, AGUA FRIA (NBR-5648) M 75
TUBO PVC, SERIE R, DN 100 MM,
PARA ESGOTO OU AGUAS PLUVIAIS PREDIAIS

9841 | (NBR 5688) M 20
TUBO PVC, ROSCAVEL, 1", AGUA

9866 | FRIA PREDIAL M 25
TUBO PVC ROSCAVEL, 34",

9859 | AGUA FRIA PREDIAL M 25
CUBA ACO INOX (AISI 304) DE
EMBUTIR COM VALVULA DE 3 1/2 ", DE *56 X

1747 | 33X12%CM UN 4
DISCO DE CORTE DIAMANTADO
SEGMENTADO PARA CONCRETO, DIAMETRO

38140 | DE 110 MM, FURO DE 20 MM UN 25
DISCO DE CORTE PARA METAL
COM DUAS TELAS 12 X 1/8 X 3/4 " (300 X 3,2 X

44495 | 19,05 MM) UN 30
DISJUNTOR ~ TIPO  DIN/IEC,

34616 | BIPOLAR DE 6 ATE 324 UN 15
DOBRADICA EM ACO/FERRO, 3
12" X 3" E= 19 A 2 MM, COM ANEL,
CROMADO OU ZINCADO, TAMPA BOLA, COM

2432 | PARAFUSOS UN 15
DUCHA HIGIENICA PLASTICA

1370 | COM REGISTRO METALICO 1/2 " UN 5
ELETRODUTO DE PVC RIGIDO

2674 | ROSCAVEL DE 3/4 ", SEM LUVA M 72
TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 50

9875 | MM, PARA AGUA FRIA (NBR-5648) M 50
ELETRODUTO PVC FLEXIVEL

2688 | CORRUGADO, COR AMARELA, DE 25 MM M 70
ENGATE/RABICHO ~ FLEXIVEL
PLASTICO (PVC OU ABS) BRANCO 1/2 " X 40

11681 | CM UN 35
ESTILETE DE METAL, LAMINA 18

38384 | MM UN 20
FECHADURA ESPELHO PARA
PORTA EXTERNA, EM ACO INOX (MAQUINA,
TESTA E CONTRA-TESTA) E EM ZAMAC
(MACANETA, LINGUETA E TRINCOS) COM
ACABAMENTO CROMADO, MAQUINA DE 55

3081 | MM, INCLUINDO CHAVE TIPO CILINDRO cJ 10
FECHO / TRINCO TIPO AVIAO, EM
ZAMAC CROMADO, *60* MM, PARA JANELAS -

38177 | INCLUI PARAFUSOS UN 8
FITA CREPE ROLO DE 25 MM X 50

12815 | M UN 30




FITA ISOLANTE ADESIVA
ANTICHAMA, USO ATE 750 V; EM ROLO DE 19

20111 | MM X 20 M UN 40
FITA VEDA ROSCA EM ROLOS DE
3148 | ISMMX 50 M (L X C) UN 40
FLANGE  PVC,  ROSCAVEL
3255 | SEXTAVADO SEM FUROS 3/4" UN 4
FLANGE — PVC,  ROSCAVEL,
3260 | SEXTAVADO, SEM FUROS, 2" UN 4
COMPENSADO ~ NAVAL -
CHAPA/PAINEL EM MADEIRA COMPENSADA
11136 | PRENSADA, DE 2200 X 1600 MM, E = 15 MM M2 3
COMPENSADO ~ NAVAL -
CHAPA/PAINEL EM MADEIRA COMPENSADA
1360 | PRENSADA, DE 2200 X 1600 MM, E = 6 MM M2 2
LIXA D'AGUA EM FOLHA, GRAO
38383 | 100 UN 150
LIXA EM FOLHA PARA FERRO,
3768 | NUMERO 150 UN 150
LIXA EM FOLHA PARA PAREDE
3767 | OU MADEIRA, NUMERO 120, COR VERMELHA UN 150
RELE FOTOELETRICO INTERNO E
EXTERNO BIVOLT 1000 W, DE CONECTOR, SEM
2510 | BASE UN 20
4222 GASOLINA COMUM L 30
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM
VOLANTE, VS, SOLDAVEL, DN 25 MM, COM
11674 | CORPO DIVIDIDO UN 25
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM
VOLANTE, VS, SOLDAVEL, DN 50 MM, COM
11677 | CORPO DIVIDIDO UN 10
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM
VOLANTE, VS, SOLDAVEL, DN 32 MM, COM
11675 | CORPO DIVIDIDO UN 20
CURVA DE PVC 90 GRAUS,
SOLDAVEL, 32 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL
1957 | (NBR 5648) UN 50
IGNITOR PARA LAMPADA DE
VAPOR DE SODIO / VAPOR METALICO ATE
3391 | 2000 W, TENSAO DE PULSO ENTRE 600 A 750 V UN 6
INTERRUPTORES PARALELOS (2
MODULOS) 104, 250V, CONJUNTO MONTADO
PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE +
38070 | MODULOS) UN 40
INTERRUPTORES PARALELOS (3
MODULOS) 104, 250V, CONJUNTO MONTADO
PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE +
38074 | MODULO) UN 15

INTERRUPTOR  SIMPLES 104,
250V, CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR




38062 | 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULO) UN 50
INTERRUPTOR ~ SIMPLES — +
TOMADA 2P+T 104, 250V, CONJUNTO
MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA +

38077 | SUPORTE + MODULOS) UN 30
INTERRUPTOR ~ SIMPLES 104,
250V, CONJUNTO MONTADO PARA SOBREPOR

12128 | 4" X 2" (CAIXA + MODULO) UN 30
CURVA DE PVC 45 GRAUS,
SOLDAVEL, 25 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL

1927 | (NBR 5648) UN 70
JOELHO PVC, ROSCAVEL, 45

3534 | GRAUS, 3/4", PARA AGUA FRIA PREDIAL UN 40
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90

3529 | GRAUS, 25 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN 40
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90

3536 | GRAUS, 32 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN 40
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90

3540 | GRAUS, 50 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN 30
JOELHO PVC, ROSCAVEL, 90

3482 | GRAUS, 1", PARA AGUA FRIA PREDIAL UN 20
ADESIVO PLASTICO PARA PVC,

20080 | FRASCO COM 175 GR UN 40
LUVA DE CORRER PARA TUBO
SOLDAVEL, PVC, 25 MM, PARA AGUA FRIA

3873 | PREDIAL UN 50
LUVA DE CORRER PARA TUBO
SOLDAVEL, PVC, 32 MM, PARA AGUA FRIA

38021 | PREDIAL UN 20
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA,

3856 | PVC, 25 MM X 1/2", PARA AGUA FRIA PREDIAL UN 50
LUVA DE CORRER PARA TUBO
SOLDAVEL, PVC, 50 MM, PARA AGUA FRIA

3847 | PREDIAL UN 20
LUVA DE REDUCAO, PVC,
SOLDAVEL, 50 X 25 MM, PARA AGUA FRIA

38023 | PREDIAL UN 30
TORNEIRA DE BOIA
CONVENCIONAL PARA CAIXA D'AGUA, AGUA
FRIA, 12", COM HASTE E TORNEIRA

11829 | METALICOS E BALAO PLASTICO UN 10
LAMPADA LED TUBULAR BIVOLT

39387 | 18/20 W, BASE G13 UN 50
LAMPADA LED TUBULAR BIVOLT

39386 | 9/10 W, BASE G13 UN 50
LAMPADA LED TIPO DICROICA

39388 | BIVOLT, LUZ BRANCA, 5 W (BASE GU10) UN 10
LAMPADA LED 10 W BIVOLT

38194 | BRANCA, FORMATO TRADICIONAL (BASE E27) UN 40




38193

LAMPADA LED 6 W BIVOLT
BRANCA, FORMATO TRADICIONAL (BASE E27)

UN

40

6085

SELADOR  ACRILICO  OPACO
PREMIUM INTERIOR/EXTERIOR

90

5318

DILUENTE AGUARRAS

40

3904

LUVA PVC SOLDAVEL, 25 MM,
PARA AGUA FRIA PREDIAL

UN

50

3903

LUVA PVC SOLDAVEL, 32 MM,
PARA AGUA FRIA PREDIAL

UN

30

3906

LUVA SOLDAVEL COM ROSCA,
PVC, 25 MM X 3/4", PARA AGUA FRIA PREDIAL

UN

40

3860

LUVA SOLDAVEL COM ROSCA,
PVC, 32 MM X 1", PARA AGUA FRIA PREDIAL

UN

40

3871

LUVA SOLDAVEL COM ROSCA,
PVC, 50 MM X 1 1/2", PARA AGUA FRIA
PREDIAL

UN

15

37461

MANGUEIRA CRISTAL
TRANCADA, PVC COM REFORCO, COM
PRESSAO DE TRABALHO (PT) 250 LBS/POL2, DE
3/4" X *2,8% MM

70

4049

MASSA EPOXI BICOMPONENTE
(MASSA + CATALIZADOR)

4227

OLEO  LUBRIFICANTE  PARA
MOTORES DE EQUIPAMENTOS PESADOS
(CAMINHOES, TRATORES, RETROS E ETC)

4379

PARAFUSO DE ACO ZINCADO
COM ROSCA SOBERBA, CABECA CHATA E
FENDA  SIMPLES, DIAMETRO 25 MM,
COMPRIMENTO *9,5 * MM

UN

500

4377

PARAFUSO DE ACO ZINCADO
COM ROSCA SOBERBA, CABECA CHATA E
FENDA  SIMPLES, DIAMETRO 4,2 MM,
COMPRIMENTO * 32 * MM

UN

500

4356

PARAFUSO DE ACO ZINCADO
COM ROSCA SOBERBA, CABECA CHATA E
FENDA  SIMPLES, DIAMETRO 4,8 MM,
COMPRIMENTO 45 MM

UN

500

13246

PARAFUSO DE FERRO POLIDO,
SEXTAVADO, COM ROSCA INTEIRA, DIAMETRO
5/16", COMPRIMENTO 3/4", COM PORCA E
ARRUELA LISA LEVE

UN

500

4346

PARAFUSO DE FERRO POLIDO,
SEXTAVADO, COM  ROSCA PARCIAL,
DIAMETRO 5/8", COMPRIMENTO 6", COM
PORCA E ARRUELA DE PRESSAO MEDIA

UN

50

4383

PARAFUSO FRANCES METRICO
ZINCADO, DIAMETRO 12 MM, COMPRIMENTO
140MM, COM PORCA SEXTAVADA E ARRUELA
DE PRESSAO MEDIA

UN

50

PARAFUSO FRANCES METRICO
ZINCADO. DIAMETRO 12 MM. COMPRIMENTO




4344

150 MM, COM PORCA SEXTAVADA E ARRUELA
DE PRESSAO MEDIA

UN

30

436

PARAFUSO FRANCES Ml6 EM
ACO GALVANIZADO, COMPRIMENTO = 150
MM, DIAMETRO = 16 MM, CABECA ABAULADA

UN

30

4299

PARAFUSO  ZINCADO  ROSCA
SOBERBA, CABECA SEXTAVADA, 5/16 " X 110
MM, PARA FIXACAO DE TELHA EM MADEIRA

UN

30

4304

PARAFUSO ZINCADO ROSCA
SOBERBA, CABECA SEXTAVADA, 5/16 " X 150
MM, PARA FIXACAO DE TELHA EM MADEIRA

UN

30

1746

BANCADA/BANCA/PIA DE ACO
INOXIDAVEL (AISI 430) COM 1 CUBA CENTRAL,
COM VALVULA, ESCORREDOR DUPLO, DE
*0,55 X 1,20* M

UN

7525

TOMADA INDUSTRIAL DE
EMBUTIR 3P+T 30 A, 440 V;, COM TRAVA, COM
PLACA

UN

7524

TOMADA INDUSTRIAL DE
EMBUTIR 3P+T 30 A, 440 V, COM TRAVA, SEM
PLACA

UN

12147

TOMADA  2P+T 104, 250V,
CONJUNTO MONTADO PARA SOBREPOR 4" X
2" (CAIXA + MODULO)

UN

30

38075

TOMADA  2P+T 204 250V,
CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2"
(PLACA + SUPORTE + MODULO)

UN

12

4342

PORCA ZINCADA, SEXTAVADA,
DIAMETRO 3/8"

UN

200

4330

PORCA ZINCADA, SEXTAVADA,
DIAMETRO 5/16"

UN

200

4340

PORCA ZINCADA, SEXTAVADA,
DIAMETRO 5/8"

UN

200

5063

PREGO DE ACO POLIDO COM
CABECA 14X 18 (112X 14)

KG

20247

PREGO DE ACO POLIDO COM
CABECA 15X 15 (1 14X 13)

KG

5074

PREGO DE ACO POLIDO COM
CABECA 15X 18(112X13)

KG

5067

PREGO DE ACO POLIDO COM
CABECA 16 X24 (214X 12)

KG

43600

PUXADOR TIPO ALCA, EM
ZAMAC CROMADO, COM COMPRIMENTO DE
APROX 150 MM, COM ROSETA PARA PORTAS
DE MADEIRAS, INCLUINDO PARAFUSOS

UN

13396

QUADRO DE DISTRIBUICAO COM
BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 28
DISJUNTORES DIN, 100 A

UN

RALO FOFO SEMIESFERICO, 100




11708 | MM, PARA LAJES/ CALHAS UN 8
REATOR ELETRONICO BIVOLT
1087 | PARA 1 LAMPADA FLUORESCENTE DE 36/40 W UN 10
REATOR ELETRONICO BIVOLT
38777 | PARA 2 LAMPADAS FLUORESCENTES DE 14 W UN 10
REATOR ELETRONICO BIVOLT
PARA 2 LAMPADAS FLUORESCENTES DE 18/20
1086 w UN 10
REATOR P/ 1 LAMPADA VAPOR
12317 | DE MERCURIO 250W USO EXT UN 3
REATOR P/ 1 LAMPADA VAPOR
12318 | DE MERCURIO 400W USO EXT UN 3
REBITE DE ALUMINIO VAZADO
DE REPUXO, 32 X 8§ MM (IKG = 1025
5104 UNIDADES) KG 1
REGISTRO DE PRESSAO PVC,
11718 | ROSCAVEL, VOLANTE SIMPLES, DE 3/4" UN 30
REGISTRO DE PRESSAO PVC,
11719 | SOLDAVEL, VOLANTE SIMPLES, DE 25 MM UN 50
ROLO DE ESPUMA POLIESTER 23
38393 | CM (SEM CABO) UN 20
ROLO DE LA DE CARNEIRO 23 CM
38390 | (SEM CABO) UN 30
SABONETEIRA DE PAREDE EM
11757 | METAL CROMADO UN 12
SABONETEIRA PLASTICA TIPO
DISPENSER PARA SABONETE LIQUIDO COM
11758 | RESERVATORIO 800 A 1500 ML UN 8
CIMENTO PORTLAND COMPOSTO
1379 CP II-32 KG 100
GESSO COLA, EM PO, PARA
FIXACAO DE MOLDURAS, SANCAS E BLOCOS
44324 | DE GESSO KG 100
REJUNTE CIMENTICIO,
34357 | QUALQUER COR KG 80
SILICONE ACETICO USO GERAL
39961 | INCOLOR 280 G UN 25
SISAL EM FIBRA / ESTOPA SISAL
20250 | PARA GESSO KG 50
ELETRODO REVESTIDO AWS -
11002 | E6013, DIAMETRO IGUAL 4 2,50 MM KG 10
SOQUETE DE BAQUELITE BASE
12295 | E27, PARA LAMPADAS UN 50
SUPORTE MAO-FRANCESA EM
ACO, ABAS IGUAIS 30 CM, CAPACIDADE
37590 | MINIMA 60 KG, BRANCO UN 20

TAMPA CEGA EM PVC PARA




7543 CONDULETE 4X 2" UN 25

TE SANITARIO, PVC, DN 40 X 40
37948 | MM, SERIE NORMAL, PARA ESGOTO PREDIAL UN 20

BLOCO CERAMICO / TIJOLO
VAZADO PARA ALVENARIA DE VEDACAO, 8
FUROS NA HORIZONTAL, DE 9 X 19 X 19 CM (L
7271 | XAXC) UN 500

INTERRUPTOR  PARALELO +
TOMADA 2P+T 104, 250V, CONJUNTO
MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA +
38078 | SUPORTE + MODULOS) UN 30

TORNEIRA METALICA CROMADA
DE MESA PARA LAVATORIO, BICA ALTA, COM
36791 | AREJADOR (REF 1195) UN 10

TORNEIRA METALICA CROMADA
DE PAREDE, PARA COZINHA, BICA MOVEL,
COM AREJADOR, 172 " OU 3/4 " (REF 1167 /
11773 | 1168) UN 10

TORNEIRA DE METAL AMARELO,
PARA TANQUE / JARDIM, DE PAREDE, COM
BICO PLASTICO, CANO CURTO, AREA
EXTERNA, PADRAO POPULAR / USO GERAL,
7602 | 1/2" OU 3/4 " (REF 1128) UN 17

FECHADURA ESPELHO PARA
PORTA DE BANHEIRO, EM ACO INOX
(MAQUINA, TESTA E CONTRA-TESTA) E EM
ZAMAC (MACANETA, LINGUETA E TRINCOS)
COM ACABAMENTO CROMADO, MAQUINA DE
55 MM, INCLUINDO CHAVE TIPO TRANQUETA
43607 | (CONJUNTO DE FECHADURAS) cJ 10

VALVULA DE DESCARGA
METALICA, BASE 1 12 " E ACABAMENTO
10228 | METALICO CROMADO UN 5

VALVULA EM METAL CROMADO
38643 | PARA LAVATORIO, 1 " SEM LADRAO UN 12

BACIA SANITARIA (VASO) COM
CAIXA ACOPLADA, SIFAO OCULTO /
CARENADO, DE LOUCA BRANCA (SEM
44019 | ASSENTO ) - PADRAO ALTO UN 3

SELANTE TIPO VEDA CALHA
38123 | PARA METAL E FIBROCIMENTO KG 10

GRAMPO DE ACO POLIDO 7/8 " X
5077 | 9 KG 10

ELETRODUTO/CONDULETE DE
PVC RIGIDO, LISO, COR CINZA, DE 3/4", PARA
39253 | INSTALACOES APARENTES (NBR 5410) M 10

9.1.34. Os insumos acima listados foram obtidos com base no historico do consumo
dos campi de Sobral e Umirim e retirados de curva ABC, conforme Estudo Técnico Preliminar e se
tratam de estimativa de consumo anual, ndo representando lista taxativa;

9.1.3.4.1. Os materiais descritos constam da Tabela do Sistema Nacional de pesquisa de
Custos e indices da Construcdo Civil;

9.1.3.4.2. Na apresentacdo da provosta. a empresa deve indicar desconto a ser aplicado




de forma geral para todos os itens fornecidos durante a execugdo do contrato;

9.1.3.4.3. Os materiais devem ser entregues pela empresa contratada em até 5 (cinco)
dias sob demanda e de acordo com a Requisi¢cdo de Materiais e a Ordem de servigo que a deu origem,

9.1.3.4.3.1. Em caso de servigos emergenciais, devidamente justificados, os
materiais devem ser entregues em até 48 horas;

9.1.3.4.4. A requisicdo dos materiais serd feita conforme modelo anexo, aprovada pelo
fiscal do contrato e indicara:

9.1.3.4.4.1. Numero da Ordem de Servigo a qual se destinara;
9.1.3.4.4.2. Setor Demandante;

9.1.3.44.3. Codigo do Item;

9.1.3.4.44. Descricdo do item;

9.1.3.44.5. Quantidade,

9.1.3.4.5. Podera ser requisitado itens constantes da Tabela SINAPI e ndo constantes da
lista acima;

9.1.3.4.6. Em caso o item necessario para a demanda ndo conste da tabela SINAPI,
podera ser utilizado subsidiariamente a Tabela SEINFRA;

9.1.3.4.7. Ndo constando o item demandado de nenhuma das tabelas acima, poderd,
Justificadamente, e desde que seja material ou insumo relativo a constru¢do civil, ser feita cotagdo de
mercado, o qual sera apurado o valor de referéncia em média aritmética de pelo menos 3 (tré) pregos,
aplicado o desconto indicado no item 9.5.3.2.3;

9.1.3.4.8. Os valores pagos serdo apurados na tabela SINAPI, ou SEINFRA vigente a
época da requisi¢do;

9.1.3.4.9. Mensalmente sera apurado o valor gasto com materiais e insumos
demandados e pagos conforme utilizagdo do més de referéncia, sendo aplicado o desconto conforme
proposta da contratada;

10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA

10.1. A demanda do o6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
10.1.1. O Horario de funcionamento dos campis sdo:
10.1.1.1.  Sobral: 7h as 22h
10.1.1.2.  Umirim: 7h as 18h
10.1.1.3. Ubajara 7h as 18h;

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as
estagOes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos
itens seguintes:

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

11.2.1. Recepcionista

1 Camisa UNIDADE 2 12
social manga curta.
2 Blazer UNIDADE 2 12

de mangas compridas
preto.




3 Calga UNIDADE 2 12
social com cdis e ziper
preta.

4 Sapato PAR 1 12
preto, tipo social.

5 Cracha UNIDADE 1 12
de identificacio com
Foto em PVC
acompanhado de
cordao.

11.2.2. Copeiragem

1 Bata UNIDADE 2 12
com gola, cor preto,
manga curta, 2 bolsos,
com abertura de botoes.

2 Calga UNIDADE 2 12
social com cds e ziper

3 Sapatilha PAR 2 12
preta, sem salto.

4 Cracha UNIDADE 1 12
de identificacdo com
Foto em PVC
acompanhado de
cordao

11.2.3. Almoxarife

1 Calga social, cintura alta, sem bolso, no tecido unidade 2 12
poliéster com elastano.
2 Camisa gola polo, manga curta. unidade 2 12
3 Sapato feminino. Material: couro, na cor preta, salto Par 2 12
baixo. Modelo: scarpin, linha comfort.

Termo de Referéncia CAC-SOB 4342732 SEI 23257.001706/2022-04 / pg. 52



4 Meia fina feminina para sapato social. Par 4 12

5 Cracha de identificacdo com Foto em PVC Unidade 1 12
acompanhado de corddo

11.2.4. Auxiliar em Manutengdo Predial

Item Descrigao Umdgde de Quantidade Vida i
fornecimento (meses)
Calca profissional tecido jeans
80% ALGODAO 16% poliester 2% elastano
1 — (bolsos traseiros ¢ frontais, cds com Unidade 4 12
fechamento em ziper/botdo e passagem para
sinto).
Camisa manga curta em malha,
2 100% algoddo, gola redonda, com bolso e Unidade 4 12
bordado no bolso.
Camisa manga longa em malha,
3 100% algodao, gola redonda, com bolso e Unidade 4 12
bordado no bolso.
Bota de seguranga (couro
hidrofugado  curtido ao cromo. Sola
4 poluretano (PU) bi—densidilde. TIPO USO Par 1 12
ELETRICISTA, APLICACAO PROTECAO
CARGA ELETRICA.
5 Meia Par 4 12

11.3.  As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

11.3.1. Boa costura;
11.3.2. Durabilidade minima de 12 meses;
11.3.3. Tecidos de qualidade;

11.3.4. Todos os conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do
contrato, devendo ser substituido quando da renovagdo contratual, se for o caso, ou a qualquer época,
no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apds comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam
as condi¢des minimas de apresentagio;

11.3.5. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a
situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

11.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2.  Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o0 nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado ndo devera ter exercido a funcdo de pregoeiro na licitacdo




que tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacao de fungdes (TCU, acorddo 1375/2015
— Plenario e, TCU, acordao 2146/2011, Segunda Camara);

12.2.2. A designagdo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse,
que possam ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acorddo TCU 3083/2010 —
Plenario);

12.3.  Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou

irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcdo,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4.  Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017,

12.6.  Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

12.6.1.  exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario;

12.6.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3.  promover ou aceitar o desvio de fingdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em
relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.6.4.  considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

12.7.  Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

12.8.  Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.9. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

12.10.  Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas apds o
recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

12.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lein® 8.666, de 1993;

12.12.  Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condicdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saide no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

12.13.  Encaminhar as requisicoes de materiais necessarios para execugdo dos servigos de
Auxiliar de Manutengdo Predial;

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagoes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execug@o ou dos materiais empregados;

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos softidos;

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

13.5. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do



artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.
512017,

13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja nadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

13.9. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

13.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

13.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.12. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

13.13.  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

13.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

13.15. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16.  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢oes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

13.17.  Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida
pela Lein® 13.146, de 2015.

13.18.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

13.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lein® 8.666, de 1993.

13.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante;

13.21. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia
as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

13.22.  Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1,
“a”e ‘D", do Anexo VII — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de
forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

13.22.2. Os direitos autorais da solugcdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentagdo produzida e congéneres, ¢ de todos os demais produtos gerados na execugdo do contrato,
mnclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizacdo sem que exista



autoriza¢do expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

13.23. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI,
quando for o caso;

13.24.  Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.25.  Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo
receber o vale transporte.

13.26.  Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Ptblica, ou que estabelecam direitos néo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.27.  Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacao dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do
pagamento.

13.28. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios € demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias ¢ do FGTS, quando nfo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.

13.29.  Niéo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

13.30. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.31.  Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

13.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

13.33.  Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obten¢do das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgios publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.33.1. wviabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;

13.33.2. wviabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da
admissdo do empregado;

13.33.3.  oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

13.34. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢des
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de
servicos mediante cessdo de mdo de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a
contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°, II e do art. 31, II,
todos da LC 123, de 2006.

13.35.1. Para efeito de comprovagdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mio de obra, até o Ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.



14. DA SUBCONTRATACAO

14.1.  Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

15. DA ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisio ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucao
do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administrag@o a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

15.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do iicio da
prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto
contratado.

15.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designard outro para o exercicio da
atividade.

15.3. As comunicagdes entre a Contratante ¢ a Contratada serdo realizadas por escrito,
através de:

15.3.1. E-mail;
15.3.2. Oficios;
15.3.3. mensagem eletronica;

15.4. A Contratante podera convocar o preposto para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

15.5. A Contratada ndo esta obrigada a manter preposto da empresa no local da
execugdo do objeto.

15.5. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo € ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

15.6. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por
cartorio competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT):

15.6.1. no primeiro més da prestagdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentagao:

15.6.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for
0 caso;

15.6.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA,;

15.6.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servigos; e

15.6.1.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

15.6.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

15.6.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

15.6.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,



Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
15.6.2.3.  Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
15.6.2.4.  Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

15.6.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

15.6.3.1.  extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

15.6.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos
servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

15.6.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

15.6.3.4.  comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e

15.6.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

15.6.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

15.6.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

15.6.4.2.  guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisoes contratuais;

15.6.4.3.  extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

15.6.4.4.  exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

15.7. A4 cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada
devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

15.7.1. O termo de quita¢do anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

15.7.2. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o
presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de
negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

15.7.3. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

15.8.  No caso de cooperativas:

15.8.1. recolhimento da contribui¢do previdenciaria do INSS em relagdo a parcela
de responsabilidade do cooperado,

15.8.2. recolhimento da contribuicdo previdenciaria em relagdo a parcela de
responsabilidade da Cooperativa,

15.8.3. comprovante de distribuicdo de sobras e produgdo,

15.8.4. comprovante da aplicagdo do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e
Social (FATES);,

15.8.5. comprovante da aplicagdo em Fundo de reserva;

15.8.6. comprovagdo de criagdo do fundo para pagamento do 13° salario e férias;

15.8.7. eventuais obrigacoes decorrentes da legislagdo que rege as sociedades
cooperativas.

15.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a
comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagio que rege as respectivas
organizagoes.

15.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7.1 acima deverdo ser apresentados.

15.11. A Contratante devera analisar a documentacéo solicitada nos subitens acima no prazo



de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

15.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuices
previdencidrias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

15.13.  Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,
os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

15.14. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nio manutencdo das condigdes de
habilitagdo, ensejara a aplicacdo de sangOes administrativas, previstas no instrumento convocatorio € na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE,
conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lein® 8.666, de 1993.

15.15. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condicdes de habilitagdo, sob pena de rescisio contratual, quando ndo
identificar ma-f& ou a incapacidade de corregao.

15.16.  Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatédria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada.

15.16.1. Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de
quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucdo dos servigcos objeto do contrato.

15.16.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

15.16.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungéo
de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
Contratada.

15.17. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias ¢ para com o FGTS
referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

15.18. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucgdo do contrato.

15.18.1. A madimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

15.19. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

15.20. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos
realizada.

15.21. Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria Contratada materialize a avaliagdo
de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

15.22. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

15.23. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do
servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de
acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

15.24. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo
dos servigos.

15.25. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lein°® 8.666,
de 1993.

15.26. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug@o dos
servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada
destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas



quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

15.27. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lein® 8.666, de 1993.

15.28. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
15.28.1. Verificacdo da prestagdo da qualidade dos servigos executados;

15.28.2. Encaminhamento da requisicdo de Materiais de insumos fornecidos para a
execugdo dos servigos;

15.28.3. (Conferéncia da qualidade dos materiais encaminhados;
15.28.4. Arquivamento dos documentos de insumos junto as Ordens de Servigo,

15.29. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigoes
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores ¢ fiscais, de conformidade
como art. 70 da Lein® 8.666, de 1993.

15.30.  As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagéo.

16. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

16.5. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a8 demandada.

16.6. A aferigdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os
seguintes critérios:

16.6.1. Prestagdo de servicos dos colaboradores;
16.6.2. Entrega de materiais e insumos
16.6.3. Atendimento as demandas internas do fiscal e gestor do contrato;

16.6.4. Avalia¢do do Publico Interno.

16.7.  Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n°
05, de 2017, sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangoes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

16.7.1. ndo produziu os resultados acordados;

16.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou nido as executou com a
qualidade minima exigida;

16.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

16.8. Os critérios do item 16.6 serdo aferidos mensalmente e avaliados pelo fiscal do
contrato em instrumento proprio com avaliagdo maxima de 100% em cada Item,

16.9. A avaliagdo final em cada item e feita média aritmética entre eles;
16.10. A glosa se dara, conforme abaixo:
16.10.1. Avaliacdo até de 95%, ndo havera glosa;
16.10.2. Avaliagdo entre 90% e 95%, glosa de 5%;
16.10.3. Avaliacdo abaixo de 90% ou reincidéncia do item anterior, glosa de 10%;

16.10.4. Reincidéncia do item anterior, Glosa de 15%;

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO



17.5. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do
objeto contratual, nos termos abaixo.

1.1. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentacdo comprobatoria do cumprimento da obrigagdo contratual;

17.2. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo,
fiscal setorial ou equipe de fiscalizacdo, através da elaboragdo de relatorio circunstanciado, em consonancia
com as suas atribuicdes, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do
contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

17.2.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um umnico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do
contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.3. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal,

17.3.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado
ao gestor do contrato;

17.3.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatorio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

17.4. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medicdo de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

17.5. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusido de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigivesis.

17.6. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatorio Circunstanciado em
consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

17.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do
relatorio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

17.7.1. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento provisério no
dia do esgotamento do prazo.

17.8. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos
servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.8.1.  realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

17.8.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

17.8.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base nos critérios de avaliagdo;

17.9. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade
da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposicdes legais em
vigor (Lein® 10.406, de 2002).

17.10. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo
da aplicagdo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO



18.9. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do
servico, conforme este Termo de Referéncia.

18.10. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante devera comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

18.11. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.11.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lein® 8.666,
de 1993.

18.12. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.12.1. o prazo de validade;

18.12.2. a data da emissdo;

18.12.3. os dados do contrato e do 6rgio contratante;

18.12.4. o periodo de prestagdo dos servigos;

18.12.5. o valor a pagar; e

18.12.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

18.13. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que
impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacdo da regularizagdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.14. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta a0 SICAF para
verificar a manutengdo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital.
18.15. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada,

sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Contratante.

18.16. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
madimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.17. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

18.18. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto
ao SICAF.

18.18.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

18.19. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n° 3, de 26
de abril de 2018.

18.20. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa
privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com findamento
na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

18.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.22. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

18.23. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e
sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de



mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicacdo das seguintes formulas:

EM =1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6 I =
/100) 0,00016438
I I 365 X =
=(TX) = Percentual da taxa
anual = 6%

19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.9. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as
regras acerca da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017
sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

19.10. A futura Contratada deve autorizar a Administra¢do Contratante, no
momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagoes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabivelis.

19.10.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisoes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica
do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuicées sociais e FGTS decorrentes.

19.11. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o
pagamento das feérias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de
suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em
conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, conforme disposto no anexo XII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os
quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢oes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

19.12. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13°
(décimo terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados
pela em Conta-Deposito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo
e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

19.12.1. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigoes:

19.12.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido,

19.12.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de
férias previsto na Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

19.12.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio
proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato, e

19.12.1.4.  ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

19.13. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo
Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valoves das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizacdo do orgdo
ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagoes:

19.13.1. 13° (décimo terceiro) salario;
19.13.2. Férias e um terc¢o constitucional de férias,

19.13.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa. e
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19.13.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

19.14. Os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles
indicados no item 14 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017.
19.15. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corregdo da

poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor
desta licitagdo e institui¢do financeira.

19.16. Eventual alteragdo da forma de corre¢do implicara a revisao do Termo
de Cooperagdo Técnica.

19.17. Os valores referentes as provisoes mencionadas neste termo de referéncia
que sejam retidos por meio da conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os Servigos.

19.18. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancdrios para
operacionalizagdo da conta-deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos
valores depositados.

19.19. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do orgdo ou
entidade Contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagées trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagoes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.19.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagoes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

19.19.2. Somente apos a confirmagdo da ocorréncia da situag¢do pela Administragdo,
sera expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo mdximo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

19.19.3. A autorizagdo de movimenta¢do deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

19.19.4. A empresa devera apresentar ao orgdo ou entidade contratante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagdo das obrigagoes trabalhistas.

19.20. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apos a comprovagdo da quitagcdo
de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

19.DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO
(REPACTUACAO)

19.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data limite para a apresentacdo das propostas.

19.2. Apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os
pregos iniciais poderdo ser repactuados.

19.3. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os
custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

19.4. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo,
Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo
de obra decorrente desses instrumentos.

19.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd
contado:

19.5.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentag¢do da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;



19.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de
Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): data do reajuste do
preco publico vigente a época da apresentagdo da proposta;

19.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mio de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do
Edital

19.5.3.1.  Nas repactuagoes subsequentes a primeira, a anualidade sera
contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagdo,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

19.6. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagdo contratual
ou com o encerramento do contrato.

19.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactua¢do so podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

19.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

19.7.1.1.  da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam diretamente vinculados ao
valor de prego publico (tarifa);

19.7.1.2.  do dia em que se completou um ou mais anos da apresenta¢do da
proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado,

19.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado
0 novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo
aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

19.9. Quando a contratag¢do envolver mais de uma categoria profissional, com
datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

19.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

19.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢oes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengoes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacoes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

19.12. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mdo de obra, a
CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresenta¢do do novo acordo, dissidio ou convengdo
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

19.13. Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos
custos sujeitos a variagdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra), o
respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA (Indice de
Pregos ao Consumidor),com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=VA-19/I° onde:
R = Valor do reajuste procurado,
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licita¢do,

1 = Indice relativo ao més do reajustamento,

19.13.1. No caso de atraso ou ndo divulga¢do do indice de reajustamento, a Contratante
pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de cdlculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.



19.13.2. Nas aferigoes finais, o indice utilizado para a repactua¢do dos insumos
serd, obrigatoriamente, o definitivo.

19.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

19.13.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

19.13.5. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com
insumos, a Contratante verificard, a cada anualidade, se houve defla¢do do indice adotado que
Justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos
valores correspondentes da planilha contratual.

19.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

19.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo,

19.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras, ou

19.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relagdo a diferen¢a porventura existente.

19.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicita¢do e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

19.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela Contratante para a comprovagdo da
variagdo dos custos.

19.18. As repactuagées serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao
contrato.

19.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a propor¢do de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor
contratado, como condi¢do para a repactua¢do, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

20. DA GARANTIA DA EXECUCAO

20.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de
garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga
bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a
execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apods término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogacao.

20.1.1. A nobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia
de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

20.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispoem os incisos I e IT do art. 78 da Lein. 8.666 de 1993.

20.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento

de:

20.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacGes nele previstas;

20.2.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugao do contrato;

20.2.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada;
e

20.2.4. obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para

como FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

20.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos



indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

20.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

20.5.  Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

20.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil

20.7. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situag@o ou renovada, seguindo os mesmos paradmetros utilizados quando
da contratacao.

20.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 15(quinze) dias uteis,
contados da data em que for notificada.

20.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.
20.10. Sera considerada extinta a garantia:

20.10.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

20.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da
comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
05/2017.

20.11. O garantidor ndo € parte para figurar em processo admistrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

20.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no neste Edital e no Contrato.

20.13. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a
matéria.

20.14. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagio de servigos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho

20.15. Por ocasidio do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a
Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:(1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da
alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:
a) falhar na execugdo do contrato, pela inexecugdo, total ou parcial, de
quaisquer das obrigagdes assumidas na contratacio;
b) ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
c) fraudar na execugao do contrato;
d) comportar-se de modo inidéneo; ou
e) cometer fraude fiscal.

21.2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode
aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sangdes:

i)  Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das



obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servico contratado;

i) Moulta de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por
dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servigos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no
caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenga;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até¢ 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no
subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucao total da obrigagdo assumida;

4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso na apresentacdo da garantia (seja para refor¢o ou por ocasiio de prorrogacdo),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autorizara a Administragio CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.

i)  Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragcdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

iv)  Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

V) Declara¢do de midoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.3. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv” também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de Referéncia.
21.4. As sangOes previstas nos subitens “7’, “ii’, “iv’ e ‘v’ poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
21.5.  Para efetto de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com
as tabelas 1 e 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2

INFRACAO




ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano
1 fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais, por 05
ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior
2 ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por 04
unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificag@o para executar os

servicos contratados, por empregado ¢ por dia; 03

Recusar-se a executar servigo determinado pela

fiscalizacdo, por servico e por dia; 02

Retirar fincionarios ou encarregados do servigo durante
5 o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia; 01

Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar

do orgdo fiscalizador, por ocorréncia; 02

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, 01
por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo
previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia

9 formalmente notificada pelo 6rgdo fiscalizador, por item e 03
por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execugao do contrato os 01
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relagdo de obrigagoes da 01

CONTRATADA

21.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lein® 8.666, de 1993,
as empresas ou profissionais que:

21.6.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

21.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

21.6.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragcao

em virtude de atos ilicitos praticados.

21.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lein® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lein® 9.784, de 1999.

21.8.  Asmultas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

21.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo




maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

21.9. Caso o valor da multa nfo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Codigo Civil.

21.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo,
observado o principio da proporcionalidade.

21.11.  Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade
da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo - PAR.

21.12. A apurag@o e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lein® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

21.13. O processamento do PAR nfo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

21.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

22. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

22.1.  As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

22.2.  Os critérios de qualificacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor
estdo previstos no edital.

22.3.  Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

22.3.1. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados.

22.3.1.1. Sera aceito o somatorio de atestados que comprovem que o licitante
gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por
periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, nao
havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

22.3.1.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

22.3.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de
2017.

22.3.1.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo
do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante,
pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a
uma tnica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22.3.1.5. O Ilcitante disponibilizara todas as mformagdes necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e
local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22.3.2. Declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritorio em local
(cidade/municipio) da prestacdo do servico, ou em cidade a pelo menos 400km da prestagdo, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, .

22.3.2.1. A Declaragdo acima pode ser substituida por Declaragdo que possui
supervisor na drea que atenda a chamado em até 24h;

22.3.3. Prova de atendimento aos requisitos ........ , previstos na lei ............. :

22.3.4. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado



de vistoria assinado pelo servidor responsavel

22.3.4.1. O atestado de vistoria poderd ser substituido por declara¢do emitida pelo
licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢des locais para execu¢do do
objeto; ou que tem pleno conhecimento das condicoes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizard deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a contratante.

23.4. Os critérios de aceitabilidade de precos serdo:
23.4.1. Menor prego por grupo

23.4.2. Valores unitdrios: conforme planilha de composi¢do de pregos anexa ao
edital.

23.5. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global por grupo.

23.6. As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.

24. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

24 4. O custo estimado da contratagdo ¢é de R§ RS 708.887,16 (setecentos e
oito mil, oitocentos e oitenta e sete reais e dezesseis centavos)

25. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

25.4. A indicagdo da dotagdo or¢amentadria fica postergada para o momento da
assinatura do contrato ou instrumento equivalente

Equipe de Planjamento:

KARINE DISRAELLY PAULO MARQUES
LUIZHERNESTO ARAUJO DIAS
DEISE SOUZA DA SILVA CARVALHO
DANILO BATISTA NOGUEIRA
Aprovo o Termo de Referéncia

WILTON BEZERRA DE GRAGA

Diretor Geral
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UASG 158317

Estudo Técnico Preliminar

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23257.001706/2022-04

2. Descricao da necessidade

Estudo Técnico Preliminar

2.1. Os campi de Sobral, Ubajara e Umirim sao responsaveis por levar educacao
profissional e tecnoldgica a Regido norte do Estado e possuem uma grande estrutura com

mais de 151mil m.2 de &rea juntos e cerca de 4 mil alunos regularmente matriculados.

2.2. Para dar suporte a essas estruturas sdo necessarios 0os mais diferentes servicos
internos, desde atuagBes em areas meio, servicos terceirizados, até mesmo as areas fins

(servicos feitos por servidores).

2.3. Para manter boa parte das atividades meio dos campi, sS40 necessarios varios
servicos, dentre eles os servicos de Manutencdo predial, Almoxarife, Recepcdo e
Copeiragem que nestes campus tém contratos findando no corrente ano e que ndo podem
mais ser renovados, por diferente motivos. Assim, a demanda da presente contratacdo é a

seguinte:
Posto Sobral Ubajara Umirim Total
1|Almoxarife 2 2
2.[Auxiliar de Manutengéo Predial 6 0 8
3.|Recepcionista 1 1
4.|Copeiragem 1 1
TOTAL 11

2.4. O levantamento acima foi feito junto aos campi de Sobral, Ubajara, Tiangua e Umirim, que

compdem a Central de Compras Norte do Instituto Federal do Ceara e tem por objetivo a

realizacao de processos de aquisi¢ao e contratacdes em conjunto para aumento de escala e
ganho de precos. Os servicos pleiteados dizem respeito a contratos vigentes nos campi, que ja

vém sendo prestados.
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UASG 158317 Estudo Técnico Preliminar

2.4.1. ALMOFARIFE: com cerca de 170mil itens que atendem a todo o campus, a
Coordenadoria de Patrimonio e Almoxarifado do campus de Sobral possui apenas um
servidor que coordena as atividades para atender a demandas internas. Assim, ha
prejuizos internos nos servigos operacionais de guarda e controle de estoque no
recebimento e entrega dos itens, sendo necessario um profissional para apoio destas
acoes.

2.4.2. AUXILIAR EM MANUTENCAO PREDIAL: Com uma grande demanda de
pequenas manuten¢des constantes de pequena complexiidade, tais como: marcenaria,
alvenaria, pintura, servicos elétricos dentre outros, visto a grande infraestrutura dos
campi de Umirim e Sobral, este servico é feito de forma preventiva e corretiva e de
fundamental importancia para o perfeito funcionamento dos campi, visto que é um
trabalho de baixa complexidade e, na maioria vezes, de forma emergencial.

2.4.3. RECEPCAO: O Campus de Ubajara funciona de 07h as 18h, de segunda a sexta,
e no sabado das 07h as 12h e durante esse periodo séo realizados atendimento ao
publico interno e externo ininterruptamente, ou seja, o servico de atendimento ao publico
€ permanente e continuo, dessa forma, 0s servicos de recepcionistas sdo essenciais,
fundamentais e de grande importancia para o atendimento de exceléncia presencial ou
virtual no funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo, e sua interrupgéo
comprometeréa a prestacdo de qualidade no servico publico deste Orgéo Publico

2.4.4. COPEIRAGEM: O campus de Ubajara possui uma copa, assim, o servico de
copeiragem é necessario e imprescindivel para garantir o funcionamento das dessa
atividade meio dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, pelas normas e pelas legislagBes aplicaveis,
para prover 0S Servicos necessarios ao manuseio dos equipamentos e utensilios das
copas que servem de suporte para servidores, alunos e publico externo em eventos
institucionais, em conformidade com os padrdes de higiene requerido

2.5. Os servicos em questdo dado suporte ao funcionamento dos campi e sdo de suma
importancia para o bom funcionamento das atividades internas. Este estudo visa avaliar as
solugbes de mercado existentes para uma nova contratacdo, sua viabilidade e quantitativos
necessarios.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Coordenadoria de Infraestrutura - Campus de Sobral Francisco Eliel Ribeiro

Departamento de Administracdo e Planejamento - Campus

.. Ana Késsia Aratjo do Nascimento
Umirim

Departamento de Administracdo e Planejamento - Campus de

sobral Luiz Hernesto Aratjo Dias
ra

Departamento de Administracdo e Planejamento - Campus de

Ubajara Vanessa Silva Medeiros

4. Descricao dos Requisitos da Contratacdo

4.1. Comum a todos 0s servicos:
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4.1.1.

area;

4.1.2.
sede,

4.1.3.
4.1.4.
4.1.5.

4.1.6.

Estudo Técnico Preliminar

Prestacédo de servico que atendam as necessidades internas dos campi em cada

Manutencdo de representacdo préximo a instituicdo de prestagédo do servico, seja:
escritdrio ou supervisor;

Alinhamento com o objetivo institucional de conveniéncia e Oportunidade;
Execucéo dos servigos dentro de parametros objetivos de quantidade e qualidade ;
Ter experiéncia de Mercado e com profissionais qualificados;

Em caso de contratacdo de mé&o de obra em regime de dedicacdo exclusiva,

utilizacdo de Conta vinculada para garantir direitos trabalhistas;

4.1.7.

Ter boa reputacéo no mercado e possuir bom histérico.

4.2. Especificos:

4.2.1.

4.2.2.

Auxiliar de Manutencao Predial

4.2.1.1. Possuir capacitagdo técnica em NR10, NR35, bem como experiéncia no
desenvolvimento de atividades de manutencdo predial de baixa ou pequena
complexibilidade, tais como:

4.2.1.1.1. Marcenaria;
4.2.1.1.2. Elétrica;

4.2.1.1.3. Alvenaria e pintura;
4.2.1.1.4. Hidraulica;
4.2.1.1.5. Mecanica

4.2.1.1.6. Serralheria;

4.2.1.1.7. Dentre outros.
4.2.1. 2. Ser habilitado para servicos em alturas e confinamento;
4.2.1.3. Estar disponivel para atuar de imediato ou emergencial;

4.2.1. 4. Fornecimento de ferramentas e materiais necessarios a prestacao de
servicos;

4.2.1.5. Atuagdo mais direta nas manutencdes corretivas;

Almoxarife
4.2.2.1. Fornecer servico capacitado e especializado para:

4.2.2.1.1. conferéncia e armazenamento de produtos e materiais adquiridos
pelo IFCE;

4.2.2.1.2. Realizar langamentos em sistema préprio de controle de estoque;
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4.2.2.1.3. Realizar retiradas registros e entregas de materiais;
4.2.2.1.4. Manter o Almoxarifado organizado;
4.2.2.1.5. realizar inventarios periédicos;

4.2.2. 2. Profissional com experiéncia de mercado;

4.2.3. Recepcionista
4.2.3.1. Fornecer servigo capacitado e especializado para:
4.2.3.1.1. Prestar atendimento inicial aos usudrios;
4.2.3.1.2. Prestar atendimento telefébnico aos usuarios internos e externos;
4.2.3.1.3. Realizar direcionamento de visitantes e usuarios em geral;
4.2.3.1.4. Observar normas internas de seguranga e orientar Usuarios;
4.2.3.1.5. Receber e despachar documentos internos e externos;

4.2.3.2. Profissional com experiéncia de mercado;

4.2.4. Copeiragem
4.2.4.1. Fornecer servigo capacitado e especializado para:
4.2.4.1.1. Prestar atendimento especializado aos usuarios internos;
4.2.4.1.2. Cuidar da limpeza e gestao interna das copas;
4.2.4.1.3. Servir bebidas e refeicbes aos usuarios internos;
4.2.4.1.4. zelar pela seguranca interna do ambiente;

4.2.4.2. Profissional com experiéncia de mercado;

5. Levantamento de Mercado
5.1. Auxiliar de Manutencé&o Predial

5.1.1. Os servigos atuais prestados no campus de Sobral e Umirim s&o realizados por
contratos de fornecimento de mao de Obra exclusiva.

5.1.1.1. Servicos méao de obra Exclusiva: Essa prestacdo de servico, conforme
ja relatado, mantem o profissional a disposi¢do da instituicdo durante o periodo de
funcionamento e dentro do horario comercial. O mesmo realiza manutenc¢des
preventivas e corretivas na instituigdo.

Vantagens: Melhor gestdo internas dos servicos a serem realizados, melhor
atendimento nos servicos emergenciais e iminentes, melhor planejamento das
atividades de manutencao corretivas internas.
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Desvantagens: riscos inerentes ao contrato de terceirizados.

5.1.1.2. Prestacdo de Servicos por demanda: Existem empresas que prestam
servicos de manutencdes por demanda. A maioria trabalha com a manutencao
preventiva e corretiva de servi¢o altamente especializado. Esta prestacdo pode
ser de alto custo, visto que os profissionais para a prestacdo do servico sao
altamente qualificados para servicos mais simples e necessitam de supervisao,
bem como h& a incidéncia de Bonificacdo e Despesas Indiretas - BDI.

Vantagens: Maior especialidade dos profissionais, necessidade de aumento nas
manutencdes preventivas;

Desvantagens: Maior custo do servico devido ao BDI. Possibilidade de
interrupcdes nos servigos por possiveis demoras no atendimento de servigos
emergenciais.

5.2. Almoxarife

5.2.1. Os servigos atuais prestados no campus de Sobral sdo realizados por contratos de
fornecimento de mdo de Obra sob o regime de dedicacdo exclusiva. Na busca por
solugbes de mercado que viessem a substituir a prestacdo do servico de forma mais
vantajosa para a Administracdo, ndo foi encontrado outra que nao o fornecimento de
mao de obra em regime de dedicacao exclusiva, visto que o atendimento as demandas
internas sdo especificas e especificamente operacionais, conforme requisitos para a
contratacao.

5.3. Recepcéo e Copeiragem

5.3.1. Os servicos atuais prestados no campus de Ubajara séo realizados por contratos
de fornecimento de mé&o de Obra exclusiva. Na busca por solucbes de mercado que
viessem a substituir a prestacdo do servico, ndo o fornecimento de méao de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, visto que o atendimento as demandas internas séo
especificas e especificamente operacionais, conforme requisitos para a contratacao.

6. Descricdo da solucdao como um todo

6.1. ApOs a andlise dos requisitos da contratacdo e da pesquisa de mercado, a contratacdo dos servicos pleiteados
devera ser feita através de prestagdo de Servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagéo
exclusiva para todos os servicos pleiteados;

6.2. A contratacéo dos servico por meio de fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva se d&
pelo seguintes motivos:

6.2.1. Os empregados da(s) CONTRATADA(S) necessitam ficar a disposi¢do nas dependéncias
das ONTRATANTES para a prestagéo dos servicos.

6.2.2. Para os postas de auxiliar em manutencéo predial, o atendimento as necessidades imediatas e
emergenciais se refletem diretamente no funcionamento basico da instituicao, pois o foco principal do servigo
€ a manutencao corretiva como em troca de fechaduras, troca de tomadas, lampadas, pinturas e pequenos
servigos de reparos de pequena complexibilidade;

6.2.1. Para melhor prestacéo desse servico € necessario o fornecimento de materiais, ferramentas e
insumos;
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6.2.3. Para os cargos de Recepcionista, Copeiragem e Almoxarife, a natureza do servi¢o necessita do
profissional ao dispor em toda sua atuagao, pois 0 mesmo € especificamente operacional e presencial.

6.2.4. A(S) CONTRATADA(S) ndo compartilham os recursos humanos e materiais disponiveis de uma
contratacdo para execucao simultdnea de outros contratos;

6.2.5. A(S) CONTRATADA(S) possibilitam a fiscalizagdo pelas CONTRATANTES quanto & distribuicéo,
controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus contratos, bem como critérios de avaliagao
de quantidade e qualidade especificos;

6.3. Os servigos contratados sdo de Natureza Continuada, em observancia ao Oficio-Circular n°® 4/2019/PROAP
IREITORIA-IFCE se a seguir as razdes pelas quais se considera a prestacdo dos servigos de Auxiliar em
Manutencéo Predial, almoxarife, recepcionista e copeiragem, a serem prestados no IFCE campus de Sobral Ubajara
e Umirim como de natureza continuada, por meio do atendimento dos seguintes requisitos estampados no art. 15,
da Instrugdo Normativa n° 05/2017/SEGES/MPDG e na Instru¢cdo Normativa n° 4/2020 do IFCE:

6.3.1. O servigo, por sua essencialidade, visa atender a necessidade publica de forma permanente e
continua, por mais de um exercicio financeiro. Os mesmos sédo essenciais e continuos a necessidade das
atividades realizadas pelos servicos conforme item 2 deste Estudo Técnico Preliminar.

6.3.2. A contratacdo assegura a integridade do patrimdnio publico ou o funcionamento das atividades
finalisticas do 6rgao visto que a funcéo dos servigos facilitam o funcionamento das atividades dos campi e
déo maior seguranca a realizacéo das atividades internas, vez que atua como instrumento intermediério e de
apoio as atividades e evitam danos;

6.3.3. A interrupgao dos servigos pode comprometer as atividades ao publico ou o cumprimento da
missao institucional, pois caso ocorra a interrupgédo do servigo haverd o prejuizos, uma vez que a falta
desse profissional inviabiliza o rapido ,manutencéo corretiva e acesso as informag6es dentro dos ca mpi.

6.4. Fornecimento de materiais necessarios a prestagéo do servigo:
6.4.1. Auxiliar em Manutencéo Predial

6.4.1.1. ApOs a verificagdo das condigdes do campus de Sobral e Umirim, percebeu-se que a
contratacdo do Auxiliar em Manutengédo Predial, CBO 514310, é a melhor solugéo, visto que realiza
pequenas tarefas com baixa complexidade e de forma ampla, com foco nas manutengdes corretivas,
sem, esquecer as preventivas;.

6.4.1.2. O profissional executam servicos de manutencao elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e
alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecas, componentes e
equipamentos. conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessorios e tratam de piscinas.
trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecao ao meio ambiente.

6.4.1.3.Um dos principais problemas da prestacdo de servicos de auxiliar em manutencéo predial
refere-se & questdo dos materiais de consumo, em especial os insumos de construcao
civil. Proporcional ao tamanho dos campi sdo os diversos problemas que a estrutura tem. As
estruturas dos campi de Sobral e Umirim foram adaptadas e readequada, assim é muito comum
aparecerem problemas que ndo estdo ao nosso alcance e ndo sao plausiveis de planejamento,
relatamos alguns:

ventos arrancando telhas e telhados de metal com a estrutura que 0s suporta;
calcadas cedendo por motivos diversos;

aparecimento de infiltrages;

troca de fiagOes antigas (as vezes até de aluminio);

goteiras que aparecem em épocas de chuvas;

paredes dos blocos apresentando capilaridade;

recomposi¢cao de cerAmicas que caem;

rompimento de canos de agua e esgoto;

forros cedendo;

Manutencao corretiva e preventiva em aparelhos de ar-condicionado;
recomposi¢do de calcadas por intervencdes internas;

vazamentos em banheiros, dentre outros;
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6.4.1.4. Essas sdo acdes que acontecem com frequéncias e, para resolvé-los, 0 campus possui
uma equipe de manutencao formada por atualmente por 6 Auxiliares de Manutencédo Predial
mais 2 eletricistas, que estdo sempre a postos para reparar os danos causados a estrutura antiga;

6.4.1.5.Como dito anteriormente, € comum também no dia a dia da manutengcdo do campus as
pequenas readequacao de salas e laboratérios. Essas agBes surgem, em sua maioria, devido a
estrutura ser antiga e os campi possuirem profissionais para esta readequagéo, com o apoio do
setor de engenharia da Reitoria, assim, os profissionais realizam a troca do sistema elétrico do
ambiente, mudanca de ceramicas, pinturas, além de substituicdo portas e manutengdo e
readequacédo do sistema frigorigeno dos ambientes. Isso traz economia e rapidez na prestagéo dos
servigos, pois a contratagdo de empresa para tal sairia bem mais oneroso e com prestacdo de
servico lenta, o que corrobora com o principio da economicidade e eficiéncia;

6.4.1.6.0portuno esclarecer que as dificuldades com materiais tem causado grandes prejuizos a
Administragdo, pois quando ndo se pode executar um servico por falta de deles, alguns do setores
simplesmente param. Esses fatos séo registrados constantemente nos campi.

6.4.1.7. Todas essas manutengdes corretivas, preventivas e readequacdes sdo feitas, em sua
grande maioria, com materiais e insumos de construcdo civil que muitas vezes ndo existe a
possibilidade de compra antecipada e outra parte € dificil o estoque, o que ocasionaria gasto
desnecessario de recurso publico. Neste sentido, listamos dois tipos de materiais necessarios a
manutencao corrente do campus, mas esbarram na impossibilidade de serem estocados ou, se for
0 caso, de nunca serem utilizados. Esses materiais j& foram utilizados em Ordens de Servigo no
campus:

6.4.1.8. Os materiais abaixo ndo podem ser estocados por muito tempo ou por falta de espaco
, ou possuem validade muito préxima e sdo constantemente utilizados nas a¢des de manutencgéo
corretiva, mas o seu quantitativo também varia a dependendo da necessidade, séo eles:

Cimento;

massa corrida;
Cimento cola;
emulsdo asfaltica impermeabilizante;
tinta (de varios tipos);
areia;

tijolo;

cola de pvc e outras;
rejunte;

brita;

dentre outros;

6.4.1.9.0s materiais listados abaixo até podem ser estocados, no entanto sua utilizagdo foi
extremamente especifica e esporadica, assim, seu estoque é um grande risco de ndo utilizacao
e, por consequéncia, utilizacdo desnecessaria de recursos publicos e a ocupagéo de espago sem
necessidade, sdo eles:

Canos de PVC de agua e esgoto, de diversos tamanhos;
fechaduras de portas;

parafusos de todo tipo;

cortes de granito;

conexdes de pvc;

fiagOes elétricas de diferentes tamanhos;
conectores elétricos;

alguns tipos de lampadas;

telhas de metal e ceramica;
paralelepipedos;

meios-fios;

valvulas e torneiras;

vasos sanitarios;

tomadas e conexdes elétricas;

dentre outros;
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6.4.1.10.Como se podemos inferir nas duas listas exemplificativas acima, devido as caracteristicas
dos campi, bem como a responsabilidade na lida com o recurso publico, uma simples licitagédo de
aquisicao desses materiais ndo sdo suficientes para atender com efetividade as demandas internas
diarias em especial as manutengfes corretivas emergenciais, neste caso um contrato com
fornecimento sob demanda, com prazos pré-estabelecido e com uma lista de insumos mais
utilizados seria a melhor maneira de suprir nossas demandas internas;

6.4.1.11. A coordenadoria de Infraestrutura fez levantamento em curva ABC no do periodo de 2017
a 2022, conforme anexo, e foram utilizados para a manutengdo do campus 273 itens em, sua
grande maioria de pequeno valor e de baixo quantitativo, itens esses que foram consumidos que se
enquadram em categoria de dificuldade de planejamento ou estoque.

6.4.1.12. Se partimos do principio a possibilidade de realizar uma licitagdo para aquisicdo de 273
itens, sendo que eles podem ser adquiridos ou ndo, existindo ainda a imprevisibilidade da utilizagao
dos mesmos, bem como ndo ha como se estimar os quantitativos preciso. Assim, é possivel o
trabalho despendido para esta licitagcdo seja seriamente mal utilizado, além de custos operacionais
diversos;

6.4.1.13. Ainda nesta ceara, uma licitacdo com 273 itens existe a possibilidade ndo remota de
varias e diferentes empresas ganharem poucos itens ou de itens terminarem desertos, o que
torna a gestdo da requisicdo dos materiais mais complicada e com grande probabilidade de
problemas, visto os histéricos, além de uma grande probabilidade da empresas ndo entregarem
materiais de pequenos valores, bem como os prazos de entrega serem bastante maiores que as
nossas necessidades, gerando assim processos punitivos, adverténcias multas e o pior dano
possivel: prejuizo interno pela ndo realizagédo dos servigos.

6.4.1.14. Neste sentido, o Sistema Nacional de Pesquisas de Custos e indices da Construcéo Civil
- SINAPI, foi implementado em 1969, pelo Banco Nacional de Habitagdo, o BNH, em parceria com o
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, o IBGE. Hoje ele é gerido pela Caixa Econdmica
Federal - CEF e pelo IBGE. Os precos dos insumos séo coletados em estabelecimentos regulares

previamente cadastrados pelo IBGE, para aquisicdo com pagamento a vista, ndo incluindo o
frete;

6.4.1.15. A tabela SINAPI é utilizada para a composi¢do de orcamentos de obra dentro do servico
publico e do Sistema habitacional do Brasil, assim, é a mais perfeita pesquisa de mercado de
insumos da construcao civil do Brasil, sendo atualizada constantemente e divulgada pela CEF.

6.4.1.16. Neste cenario vislumbra-se, entdo, que o contrato de prestacdo de servigos possua um
valor fixo anual que cada cargo de auxiliar em manutencéo predial terda que entregar, com base no
valor da tabela SINAPI, j& que esta € a mais perfeita pesquisa de mercado atualizada
constantemente por 6rgdos do proprio governo, o que a torna invulneravel as flutuacdes de
mercado. A Tabela SINAPI esta dividida em duas, a desonerada e a ndo desonerada. A primeira diz
respeito a empresa que tem beneficios fiscais governamentais, a segunda nao possui. Assim a

tabela a ser utilizada seria a ndo desonerada,;

6.4.1.17. Apesar de ampla, em alguns momentos, a tabela SINAPI deixa um ou outro insumo
necessario a manutencao de fora. Para sanar essas possiveis lacunas e ndo causar prejuizos a
Administracdo, o ideal é a utilizacdo da tabela de composi¢do de insumos da construcao civil do
Governo do Estado do Ceara - SEINFRA, que utiliza parametros parecidos com a tabela SINAPI.
Ressalte-se que a utilizacao da tabela SEINFRA se d&a de forma subsidiéaria, quando devidamente
comprovada que o insumo necessario ndo encontra-se na tabela SINAPI.

6.4.1.18. Assim, a prestacdo do servico de mdo de obra de Auxiliar em Manuteng&o Predial, sob o
regime de dedicacdo exclusiva fornecera materiais de construcéo civil com base na Tabela SINAPI
vigente, com desconto oferecido pela empresa vencedora na propria planilha de composicao de
precos.

O campus de Sobral compilou os materiais utilizados pela Coordenadoria de Infraestrutura na curva
ABC e que constam na tabela SINAPI, conforme abaixo:

6.5. Os postos contratados ndo constam da lista de cargos em extingdo e ndo podem ser providos por concurso publico, em
conformidade com a lei 11.091/2005
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6.6. Resumos da solucgéo:

Item Descricdo do Servico Céd. CBO CATSER

Prestacdo de servico de Almoxarife com fornecimento de|4141-05 14907
mé&o de obra em regime de dedicag¢éo Exclusiva

2. Prestacdo de servico de Auxiliar em Manutencdo Prediall5143-10 2531
com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagéo
Exclusiva com fornecimento de materiais

3. Prestacdo de servico de Recepcionista com fornecimento|4221-05 8729
de mao de obra em regime de dedicagdo Exclusiva

4. Prestagdo de servico de Copeiragem com fornecimento de|5134-25 14397

ma&o de obra em regime de dedicacéo Exclusiva

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Para o estabelecimento dos quantitativos, a comissdo analisou cada posto individualmente e sua atuagdo:

7.1.1. Almoxarife: O posto de almoxarife é destinado exclusivamente ao atendimento das demandas do Almoxarifado do
campus de Sobral, que hoje possui apenas um servidor que cuida do Patriménio e do almoxarifado e necessita de apoio
operacional para sua perfeita atuacdo. Sendo assim, um posto de Almoxarife com CBO 4141-05 destinado ao apoio do
campus de Sobral durante 44h semanais ;

7.1.2. Recepcionista: O posto de Recepcionista é destinado exclusivamente ao atendimento das demandas da

recepcao do campus de Ubajara, que funciona de 7h as 18h, sendo necesséria sua atuagdo nas demandas de recepcdo
interna e telefone durante esse periodo 44h semanais, sendo que o campus possui apenas uma recepgao, sendo necessario
um posto;

7.1.3. Copeiragem: O posto de Copeiragem é destinado exclusivamente ao atendimento das demandas da copa do
campus de Ubajara, que funciona de 7h as 18h, sendo necesséria sua atuagao nas demandas interna durante esse periodo
44h semanais, sendo que o campus possui apenas uma copa, sendo necessario um posto;

7.1.4. Auxiliar de manutengao Predial Sobral. Para a defini¢do do quantitativo ne cessario para os Auxiliares em
manutencdo predial, analisamos inicialmente o niimero de prestadores do ultimos contratos:

Aucxiliar de
Enc. De manutencdo Bombeiro Servente
Ano Area do campus Eletricista turma predial Hidraulico Pedreiro de Pedreiro  TOTAL
2009 10.418,93 2 1 0 0 2 2 7
2010 10.418,93 2 1 0 0 2 2 7
2011 10.418,93 2 1 0 0 2 2 7
2012 13.029,15 2 1 0 1 2 2 8
2013 13.104,05 2 1 0 1 2 2 8
2014 15.137,78 2 1 0 1 2 2 8
2015 16.455,59 2 1 0 0 2 2 7
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2016 17.700,70 2 1 0 0 2 2

2017 17.700,70 2 1 6 0 0 0

2018 17.700,70 2 1 9 0 0 0 12
2019 17.700,70 2 1 9 0 0 0 12
2020 17.700,70 2 1 9 0 0 0 12
2021 17.825,82 2 1 9 0 0 0 12
2022 18.592,61 2 0 6 0 0 0 8

7.1.4.1. Analisa-se pelos dados acima, que a medida que o campus cresceu, cresceram também as demandas de
manutencdo, que justifica o aumento no niimero de prestadores. Em 2022, no entanto, foi feito um ajuste com a
diminuicao de 3 postos de Auxiliar em Manutencdo Predial e o encarregado de turma, devido a diminuigéo e
bloqueios orcamentarios.

NUMERO DE ORDENS DE SERVICO ABERTAS POR ANO

1800

1600 1540
1400
1213
1200 1165
1072

1000 H68

868
800
600

426
400 1
B IIIIII
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
ANO

7.1.4.2. Os numeros de solicitacdes de Ordem de servigo cresceram junto com o campus. Desconsiderando o
ano de 2020 a 2022 (que ainda ndo terminou) em média houve 1171 solicita¢cdes de Ordens de Servigo
registrados em sistema, entre a¢cdes de marcenaria, elétrica, civil, pintura e outros.

Quantidade Média de OSs Quantidade de postos Quantidade média posto/ano
1171 8 146

7.1.4.3. Os dados acima se referem a médias de Ordens de Servigo de 2015 a 2019, pois foram anos tipicos, sem
a interferéncia da Pandemia. No entanto, se analisarmos o ultimo ano, o qual ocorreram 1.540 OSs, teriamos
uma média de 192 por posto/ano. Lembrando que cada OS tem sua peculiaridade, sendo que algumas
necessitam de mais de um ou dois AMP para resolver, outras duram mais de um dia ou uma semana, e outras sao
apenas pequenos ajustes que sequer necessitam de materiais, como entupimentos ou vistorias.
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7.1.4.4. . Em andlise junto a Coordenadoria de infraestrutura do campus, percebemos, pois que o nimero ideal
de prestadores de servico de Auxiliar em Manutencdo Predial é 9 prestadores, que somando-se aos dois
eletricistas ficariamos com 11 postos direcionados A manutencdo do campus. No entanto, diante dos cortes
orcamentarios e das limitacGes a comissdo decidiu pela manutencdo dos 6 postos ja existentes

7.1.4.4. em conformidade com o exposto no Item 6.4., foi realizado levantamento interno de materiais utilizados
com maior frequéncia no campus em Ordens de Servico e que estejam listados na Tabela SINAPI. Apds este
levantamento, foi compilado e atualizado os precos, sendo que o valor anual é de R$112.767,75. este valor sera
dividido por posto mensalmente que da um total de R$1.566,22, que sera crescido na planilha de composigio de
precos do posto.

7.1.5. Auxiliar de Manutencao Predial do campus de Umirim

7.1.4.1 Auxiliar de manutencao Predial Umirim: Desde 2007, durante a expanséo e o fortalecimento da Rede
Federal de Educacao Profissional, o IFCE campus Umirim sucedeu a antiga Escola Agricola de Umirim, um
espago de 7.006,92 m2 de area construida desde 1992 em um terreno de 38,32 ha.

7.1.4.2 Desde entdo muitas das instalagdes desta época, ainda sdo utilizadas com ou sem reestruturacao,
como setores didaticos de agropecuaria, blocos administrativos entre outras finalidades. Por conta da idade
estrutural destas, é exigido muitas atividades de manutencéo preventiva e corretiva.

7.1.4.3 Apartir de 2007 foram construidos e entregues novos prédios cerca de 1746,48 m2, gerando uma
demanda elevada para um Unico posto de manutencé@o. Sendo que no inicio de 2023 esta para ser entregue
mais um total de area construida de 942,26 m2.

7.1.4.4. Os numeros de solicitacdes de demandas cresceram junto com o campus. Considerando acgdes de
marcenaria, elétrica, civil, pintura e outros. Sendo que o numero de postos de colaboradores ligados a
manutengao permaneceu 0 mesmo.

7.1.4.5. Associado a todos estes fatores. Na busca por ampliar o leque de opgBes a comunidade, o IFCE
campus Umirim vem tentando junto a Reitoria implementar novos cursos (23493.000592/2019-89) e esta
expansdo demandara novos ambientes, para laboratorio, salas de aula, grupos de estudo etc. além da
aquisicdo de novos equipamentos.

7.1.4.6. em conformidade com o0 exposto no Item 6.4., foi realizado levantamento interno de materiais
utilizados com maior frequéncia no campus em demandas e que estejam listados na Tabela SINAPI. Apos este
levantamento, foi compilado e atualizado os precos, sendo que o valor anual é de R$ 66.889,69. este valor
sera dividido por posto mensalmente que da um total de R$3.029,64, que serd crescido na planilha de
composicao de pregos do posto.

7.1.4.7. Em analise junto a Coordenadoria de infraestrutura do campus, percebemos, que o ideal seria reforma
geral de todos os ambientes antigos, algo entorno de 7.006,92 m2. No entanto, diante da dificuldade de
encontrar outros espagos a serem utilizados durante a reforma e frente aos cortes orcamentérios e todas as
limitacdes geradas a comissdo decidiu por aumentar 1 (um) posto, para buscar atender as demandas do
campus da melhor maneira possivel.

7.2. Resumo
Quantidade
Item Descrigao do Servico Cdéd. CBO CATSER

1. Prestacdo de servico de Almoxarife 44h

semanais com fornecimento de méo de obra

em regime de dedicacdo Exclusiva Campus 4141-05 14907 1

de Sobral
2.
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5143-10 2531 6
Prestacdo de servico de Auxiliar em
Manutencédo Predial com fornecimento de
mao de obra em regime de dedicagdo
Exclusiva com fornecimento de
materiais Campus de Sobral
3.
Prestacdo de servico de Auxiliar em
Manutencdo Predial com fornecimento de
mdo de obra em regime de dedicacéo 5143-10 2531 2
Exclusiva com fornecimento de
materiais Campus de Umirim
4.
Prestacdo de servico de Recepcionista com
fornecimento de méo de obra em regime de
dedicacdo Exclusiva Campus de Ubajara 4221-05 8729 1
4. Prestacdo de servico de Copeiragem com
fornecimento de méo de obra em regime de
dedicacéo Exclusiva Campus de Ubajara 5134-25 14397 1
TOTAL 11

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 677.647,50

8.1. em atendimento ao Item sub item b.2 da alinea b do 2.9, do anexo V da IN 05/2017, o levantamento de custo da prestacdo
de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, sdo compostos por planilha de composigdo, assim sendo, com

apoio do setor competente, foi preenchida as planilhas, conforme anexo, com os valores abaixo:

Item

Cad.
CBO

Descrigdo do Servico

CATSER

Qtd

Valor
Unitario

Sub-Total Total ano

Prestagéo de servico de
Almoxarife 44h semanais com
fornecimento de méo de obra em
regime de dedicagéo Exclusiva
para o campus

4141-05

14907

R$4.122,29

R$4.122,29 | R$49.467,45

Prestacgédo de servico de Auxiliar
em Manutencao Predial com
fornecimento de mé&o de obra em
regime de dedicacéo Exclusiva
com fornecimento de materiais
para o campus de Sobral

5143-10

2531

R$5.759,83

R$69.117,97 | R$414.707,84

Prestagédo de servigo de Auxiliar
em Manutencéo Predial com

fornecimento de méo de obra em [ 9143-10

2531

R$6.980,68

R$13.961,36 | R$167.536,39
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Prestacdo de servico de
Recepcionista com fornecimento
de m&o de obra em regime de 4221-05| 8729 1 R$3.342,84
dedicacgéo Exclusiva para o

campus de Ubajara

R$3.342,84 | R$40.114,08

Prestacdo de servico de
Copeiragem com fornecimento de
mao de obra em regime de 5134-25| 14397 1 R$3.527,48

dedicagdo Exclusiva

R$3.527,48 | R$42.329,76

TOTAL 11

R$714.155,52

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Com a implantacdo da Central de compras nortes, houve a unificagdo dos processos de contratagdo congéneres, no intuito de
aumentar as escalas de contratagdo e ganhar em economia, por consequéncia. Assim, a comissao decidiu unir os postos
congéneres para que as empresas interessadas na participacdo do certame, pudessem melhorar suas propostas;

9.2. Os cargos de Auxiliar em Manutengdo Predial de Sobral e Umirim sdo os mesmos, assim foram agrupados em apenas um,
sendo que foram de 6 para 8 postos. Lembrando que estes cargos tém por peculiaridade o fornecimento de materiais;

9.3. Os postos de Recepgdo e Copeiragem por serem de caracteristicas em comum foram agrupado para a prestacdo dos servigos
em Ubajara, sendo que a empresa interessada tera que ganhar os dois postos.

Grupo

Item

Descri¢cédo do Servigo

Cod.
CBO

Qtd
CATSER

Prestagéo de servigo de Auxiliar em Manutencéo Predial
com fornecimento de méo de obra em regime de
dedicagdo Exclusiva com fornecimento de materiais para
0 campus de Sobral

5143-10

2531

Prestagdo de servico de Auxiliar em Manutencgéo Predial
com fornecimento de méo de obra em regime de
dedicacgdo Exclusiva com fornecimento de materiais para
0 campus de Umirim

5143-10

2531 2

II

Prestacdo de servico de Almoxarife 44h semanais com
fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao
Exclusiva para o campus de Sobral

4141-05

14907

I

Prestacgédo de servico de Recepcionista com fornecimento
de mé&o de obra em regime de dedicagéo Exclusiva para o
campus de Ubajara

4221-05

8729

Prestacédo de servi¢co de Copeiragem com fornecimento
de mao de obra em regime de dedicagdo Exclusiva para o
campus de Ubajara

5134-25

14397
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| | TOTAL | 10 |

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Para a mencionada contratagao é importante esclarecer que o posto de Auxiliar em Manutencdo predial tem a possibilidade
de fornecimento de materiais para as manutencdes corretivas de carater iminentemente urgentes ou emergenciais ou preventivas
de cunho simplério. Assim, manutengdes preditivas ou preventivas de média complexibilidade e que podem ser previamente
planejadas precisam ser analisadas de forma os materiais para sua realizacdo sejam adquiridos por meio de licitacdo especifica;
10.2. Assim, cabe ao setor competente em seu planejamento interno, também realizar levantamento para aquisi¢do de ferramentas
e insumos ou contrata¢des de empresas especializadas, para a realizacdo de manutengdes planejadas ou de carater mais
complexo, sendo que o fornecimento de materiais do AMP ndo substitui em sua integralidade todos os insumos necessarios para
as manutengOes realizadas nos campi.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. Conforme acostado nos autos do processo, todas as contratagdes estdo previstas no planejamento para 2022 no Plano Anual
de Contratagcdes PAC 2022 documentos SEI 4062172, 4073224 e 4076238.

11.2. As contratagdes também sdo fundamentais para o perfeito funcionamento das institui¢oes, conforme relatado no Item 2
deste ETP, sendo, pois, essenciais e dentro do escopo do planejamento interno.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
12.1. A contratacdo dos Auxiliares em Manutencao Predial trard como beneficio aos campi de Sobral e umirim:
2.1.1. Melhoria na resolucdo das manutencdes corretivas de carater urgente;
2.1.2. Diminuicao na interrupcao de atividades internas;
2.1.3. Melhoria da gestdo de materiais e insumos na prestacdo de servigos;
2.1.4. melhor controle e registros das Ordens de Servico;
2.1.5. Melhoria na agilidade do atendimento a problemas internos;

2.1.6. Melhor atuagdo e organizacdo do pessoal, visto que se trata de um profissional que atual em um amplo espectro de
atividades;

12.2. A contratacdo dos Almoxarife trard como beneficio ao campus de Sobral:
12.2.1. Melhor distribuicdo dos trabalhos internos do Setor de Patriménio e Almoxarifado;
12.2.2. Otimizagdo de pessoal interno do IFCE;
12.2.3. Melhoria nos registros internos do Almoxarifado;
12.2.4. Ampliagdo do horério de atendimento do Almoxarifado;

12.2.5. Melhor eficacia no atendimento as demandas do almoxarifado;

12.3. A contratagdo de Recepcionista trard como beneficio ao campus Ubajara:

12.3.1. Garantia de atendimento ao publico interno e externo;
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12.3.2. Funcionamento da recepc¢do do campus de Ubajara;
12.3.3. Garantia de atendimento telefénico no campus;

12.3.4. Direcionamento correto das demandas internas do campus;

12.4. A contratacao dos Copeiragem trara como beneficio ao Campus de Ubajara:
12.4.1. Qualidade no atendimento interno de servidores que passam o dia no campus;

12.4.2. Melhor cuidado com os ambientes de copa do campus;

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Para a melhor gestdo dos contratos que serdo gerados da licitacdo, a comissdo de planejamento recomenda que sejam
adotadas as seguintes a¢des:

13.1.1. Reunido com gestores e fiscais com as empresas contratadas;
13.1.2. Criacdo de meios de controle interno e registro das atividades de gestdo e fiscalizacdo;

13.1.3. Criagdo de documentos de requisi¢do padrdo para requisicdo de materiais do cargo de Auxiliar em Manutengao
Predial;

13.1.4. Estabelecimento de meios de comunicacéo para efetivacao de atividades

14. Possiveis Impactos Ambientais

14. Em anélise a contratacdo, percebemos que a prestacdo dos servicos pleiteados apenas os servigos de Auxiliar em Manutengdo
predial podera causar algum dano ambiental. Assim, em conformidade o guia de Licitagdes sustentdveis da AGU, realizaremos a
inser¢do das indica¢Ges além das providéncias abaixo:
14.1.1. Os materiais e residuos gerados nas atividades de Manutencao terdo as seguintes destinacdes:
41.1.1.1. Reaproveitamento, quando possivel;

14.1.1.2. destinado ao projeto interno de reciclagem, quando for o caso;

14.1.1.3. Destinado a recolhimento de empresa especializada, quando se tratar de material totalmente
inservivel;

15. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
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15.1. Justificativa da Viabilidade

15.1. A Contratacdo pleiteada é de vital importancia para a manutencdo e funcionamento das institui¢des vinculadas a Central de
Compras Norte do IFCE, pois se tratam de servigos meio essenciais e necessarios dentro de cada esfera de atuagdo, sendo que a

contratacdo é perfeitamente viavel.

16. Responsaveis

LUIZ HERNESTO ARAUJO DIAS

Membro

16 de 16



UASG 158317 Matriz de Gerenciamento de Riscos 46/2022

Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

Anexo | - Planilha Almoxarife 2022 - V2.pdf (252.62 KB)
Anexo Il - CCT-2022-TERCEIRIZADA.pdf (242.85 KB)
Anexo Il - Cotacgdo.pdf (413.87 KB)

Anexo IV - Cdadigo tributario de Sobral.pdf (432.21 KB)
Anexo V - Cotagdo copa e recepcao.pdf (674.47 KB)

Anexo VI - Curva_2019 2020_ABC-1 Sobral.xlsx (29.41 KB)
Anexo VIl - Cotagéo EPI's.pdf (586.17 KB)

Anexo VIII - Cotagdo uniformes.pdf (395.39 KB)



UASG 158317 Matriz de Gerenciamento de Riscos 46/2022

Anexo | - Planilha Almoxarife 2022 - V2.pdf



ANEXO IV
Papel timbrado

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

CONTA CORRENTE: BANCO: AGENCIA:
E-MAIL:

PROPOSTA COMERCIAL

Ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS SOBRAL

PRECO GLOBALRS$ ( )
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS
Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos.

Local, de de 2022
Assinatura do Representante da Empresa

EstugstTdeiéorfrelPralmidai20224@2731794) SE| SERTB2HL06/200/2020t g/ 91). 19



FLANILHA DE CUS 105 E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

POSTO DE ALMOXARIFE
Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragado

1 Composi¢do da Remuneracao Valor (R$)
A Salario-Base R$ 1.605,99

B Adicional de Periculosidade R$ -

C Adicional de Insalubridade R$ -

D Adicional Noturno R$ -

E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -

F Outros (especificar) R$ -
Total R$  1.605,99

Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Saléario 8,33% R$ 133,83
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% R$ 194,32
Sub-Total R$ 328,16
C Incidéncia dos encargos previstos no Submaédulo 2.2 sobre o 13° salario e Férias | 7,82% R$ 125,59
Total R$ 453,75

Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes ] valor (R$)
A INSS 20,00% |R$ 321,20
B Salério Educagdo 2,50% R$ 40,15
C SAT 3,00% R$ 48,18
D SESC ou SESI 1,50% R$ 24,09
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 16,06
F SEBRAE 0,60% R$ 9,64
G INCRA 0,20% R$ 3,21
H FGTS 8,00% R$ 128,48
Total 36,80% | R$ 591,00

Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A Transporte R$ -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo R$ 503,34
C Cesta basica R$ 88,04
D Auxilio creche R$ 0,03
E Auxilio satde R$ 41,00
F Auxilio funeral R$ 0,38

G Outros (especificar) R$ -
Total R$ 632,79

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 453,75
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes R$ 591,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 632,79
Total R$ 1.677,54

Madulo 3 - Provisdo para Rescisao

3 Provisdo para Resciséo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 7,36
B Incidéncia do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 0,59
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 32,12
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 31,23
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado 0,72% R$ 11,49
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o0 Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 32,12
Total 7,16% R$ 114,91




Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% R$ -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% R$ 5,37
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,40
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,63
E Substituto na cobertura de Auséncia por doencga 1,39% R$ 26,86
G Outros (especificar) 0,00% R$ -
Total 1,72% R$ 33,27
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentacéo R$ -
Total R$ -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais 1,72% R$ 33,27
4.2 Intrajornada
Total 1,72% R$ 33,27
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 32,62
B EPIs
C Equipamentos
D Insumos
Total R$ 32,62
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro ] valor (R$)
A Custos Indiretos 3,00% R$ -
B Lucro 6,79% R$ -
C Tributos 6,65% R$ -
C.1. Tributos Federais (especificar) 3,65% R$ -
PIS 0,65% R$ -
COFINS 3,00% R$ -
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00% R$ -
C.3. Tributos Municipais (especificar) 3,00% R$ -
Total 18,99% R$ 657,97
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 1.605,99
B Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.677,54
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 114,91
D Maédulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ 33,27
E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 32,62
Subtotal (A+ B +C+ D+E) R$  3.464,32
F |M(’)dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 657,97
Valor Total mensal por Empregado R$ 4.122,29
Valor Total anual por Empregado R$ 49.467,45




A adocédo de metodologia de calculo diversa da constante na planilha deveréa ser devidamente acompanhada de
memoria de calculo com as devidas fundamentacgdes

DESCRITIVO DOS MODULOS
POSTO DE RECEPCIONISTA

Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragéo

1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$) MEMORIA

A |Salério-Base R$ 1.605,99 | Clausula 3° — CCT 2022.

B |Adicional de Periculosidade

C |Adicional de Insalubridade

D [Adicional Noturno

E |Adicional de Hora Noturna Reduzida

F [Outros (especificar)

Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Aliguota MEMORIA

A |13° Salério 8,33% 1/12 x 100

B |Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% (1/21 x 100) + {(1/3)/11} - Considera-se também o pagamento do substituto.

Incidéncia dos encargos previstos no Submédulo (8,33% + 12,10%) x 36,8% = 7,52%. (No entanto, o Anexo XII da IN 05/2017
C L L 7,82% . ~ .
2.2 sobre 0 13° salério e Férias indica 7,82% para reten¢do na conta vinculada).
Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribui¢des

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes Aliguota MEMORIA

A |INSS 20,00% (art. 22, inciso | da Lei 8.212/91)

B |Salério Educagdo 2,50% (art. 15 da Lei 9.424/96; art. 2° do Dec. 3.142/99; e art. 212, § 5° da CF)
C |SAT 3,00% (art. 22, inciso 11 da Lei 8.212/91 e art. 10 da Lei 10.666/03)

D |SESC ou SESI 1,50% (art. 30 da Lei 8.036/90)

E [SENAI - SENAC 1,00% (art. 30 do Decreto Lei 1.146/70)

F |SEBRAE 0,60% (Lei 8.029/90)

G |INCRA 0,20% (art. 1° e 2 do Decreto-Lei 1.146/70)




| H |[FGTS |  800% |(art 15 da Lei 8.030/90)
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) MEMORIA
A |Transporte R$ -
B AUX“iO-RefEigéO/A"mentaQéO R$ 503’34 1\:](ZIL:’I-“l:I:J;Li:lniujlfl\ilar\\.l\::‘r;iIii,:i)ﬂ):fj::iin\\lIIUUId Ut Uilds thabdiriauus TIU TTIES 7
C |Cesta basica R$ 88,04 | clausula décima quarta da CCT 2022.
D |Auxilio creche R$ 0,03 | (valor do auxilio x 6 meses x incidéncia) /12 meses.
E |Auxilio saude R$ 41,00 | 50% do valor do auxilio, conforme clausula décima sexta da CCT 2022.
F |Auxilio funeral R$ 0,38 | Clausula décima sétima da CCT. (Piso salarial x 3 x incidéncia / 12 meses).
G |Outros (especificar) R$ -
M@ddulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo Aliguota MEMORIA
A |Aviso Prévio Indenizado 0,46% 5,55% x 1/12 - Ac6rddo n. 11186/2017-Plenério - TCU
B Inudgnua do FGTS sobre 0 Aviso Prévio 0,04% (0,46 x 8%)
Indenizado
Para o caso da Conta Vinculada, apresentado no item 14 do Anexo XII da IN n°
Multa do FGTS e contribuig&o social sobre o 5, de 2017, a soma dos percentuais das Multa sobre FGTS e contribuicéo social
C . - : 2,00% ; e . : .
Aviso Prévio Indenizado sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado tem que ser
igual a 4%. Neste caso, 0 percentual desse item fica 2%.
{(7/30/12) x 100} = 1,94% - Acérdaos n. 1904/2007 -Plenario, n. 3006/2010 do
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% TCU (Apds o0 1° ano do contrato, o percentual desse item sera alterado para
0,194%, em aditivo de prorrogacao, conforme Acérddo n° 1.186/2017 do TCU).
£ Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre 0.72% Tendo em vista que 0 APT tem natureza remuneratoria, ha incidéncia dos
0 Aviso Prévio Trabalhado ' Encargos Previdenciarios e FGTS. (1,94 x somatério do submodulo 2.2).




Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o

Para o caso da Conta Vinculada, apresentado no item 14 do Anexo XII da IN n°
5, de 2017, a soma dos percentuais das Multa sobre FGTS e contribuicéo social

0,
F Aviso Prévio Trabalhado 2,00% sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre o0 aviso prévio trabalhado tem que ser
igual a 4%. Neste caso, o percentual desse item fica 2%.
Madulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente
Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Aliguota MEMORIA
A |Férias 0,00% J4 esté incluso nas férias do Posto.
Auséncias Legais: [(1/30)/12] x 100 — Média de dias de auséncia por ano,
B |Auséncias Legais 0,28% dividido por dias do més, dividido por meses do ano. Acordao 6771/2009-TCU-
Primeira Camara.
{[(5/30)/12] x 0,015} x 100 — média de dias de licenga dividido por dias do més,
. . dividido por meses do ano, vezes o percentual de incidéncia de ocorréncia de
- 0,
C |Licenca-Patemidade 0.02% licenga. De acordo com o IBGE, nascem filhos de 1,5% dos trabalhadores no
periodo de um ano. (Acérdao 6771/2009-TCU-Primeira Camara).
[(15/30)/12] x 0,0078 x 100 — Média de dias de auséncia por ano, dividido por
dias do més, dividido por meses do ano, vezes o percentual de incidéncia da
D |Auséncia por acidente de trabalho 0,03% ocorréncia da auséncia. De acordo com nimeros mais recentes, baseados em
informagdes prestadas por empregadores, por meio da GFIP, 0,78% dos
empregados se acidentam no ano. (Acérdao 6771/2009-TCU-Primeira Camara).
E_[Substituto na cobertura de Auséncia por doenga | 139% Lt T L e T T o
G [Outros (especificar) - -




Base de calculo

A base de calculo leva em consideragdo o somatorio da Remuneragdo / 13°/
Férias / Adicional de Férias devido ao substituto possuir o direito de receber
proporcionalmente tais verbas.

Maodulo 5 - Insumos Diversos

5 |Insumos Diversos Valor (R$) MEMORIA
A |Uniformes R$ 32,62 ] Lista de itens com cotagdo anexada ao processo.
B |EPIs R$ -
C |Equipamentos R$ -
D |Insumos R$ -

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro Aliguota MEMORIA
A CUStOS |ndiret03 3100% Ik;rlib:t:_’].idibrl‘v’i::ii:Iﬂ(ilrl\il!au = FEILETUAT TEUTAUU UU LdUtTTTU Ut LUylstitd Ut
B LUCrO 6,79% Ik::]::zj:a:bfl\vﬁc:::i‘:Iﬁaf\l;\i\;au = FEILTInuar tetirauu uvu L auttiiu uc Luyistitd Ut
C TrIbUtOS 6,65% v:\l:\l.:‘L;l‘t[lJ‘bml:‘:’L‘Jflflbn ’\::‘Inj)i"'o\(:./:kil_;:]\lo) T TTTIOUtUS IVIUTHLTHALS. (TooWIN ],

Método de calculo CITL

Custos Indiretos (Cl), Tributos (T) e Lucro (L) por empregado através da
seguinte formula: CITL = (((1+Cl) / (1-L-T))-1) multiplicado pelo somatério dos
modulos 1 a 5 conforme metodologia da FIA adotada no Caderno de Logistica
de Limpeza e Conservagé&o.




ALMOXARIFE - UNIFORME

Unidade d Quantidade vida ditil
Iltem Especificagao f nl é € (ta anual Valor unitario Valor total 1da tll Custo total
ornecimento esiiimada (meses)
Calga social, cintura alta, sem bolso, .
L no tecido poliéster com elastano. unidade 2 RS 38,00 | R$ 76,00 12 R$ 633
2 Camisa gola polo, manga curta. unidade 2 R$ 29,00 | R$ 58,00 12 R$ 4,83
Sapato feminino. Material: couro, na
3 cor preta, salto baixo. Modelo: Par 2 R$ 110,00 | R$ 220,00 12 R$ 18,33
scarpin, linha comfort.
4 | Meia fina feminina para sapato social. Par 4 R$ 6,75 | R$ 27,00 12 R$ 2,25
hadei ificaca Fot .
g | Cracha deidentificacdo com Fotoem | i o 1 R$  1045| R$ 1045 12 R$ 087

PVC acompanhado de cordéo

Total por més

R$ 32,62
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2022

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: CE000092/2022
DATA DE REGISTRO NO MTE: 11/02/2022

NL:JMERO DA SOLICITAGAO: MR005653/2022
NUMERO DO PROCESSO: 13624.100537/2022-05
DATA DO PROTOCOLO: 11/02/2022

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMP DE ASSEIO E CONS DO ESTADO DO CEARA, CNPJ n. 11.088.721/0001-11,
neste ato representado(a) por seu ;

E

SINDICATO DOS EMPREG EM EMPRES DE ASSEIO E CONSERVACAO, CNPJ n. 23.443.849/0001-35,
neste ato representado(a) por seu ;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencédo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados em Empresas de
Asseio e Conservacao e Terceirizagcdo de Mao de Obra, com abrangéncia territorial em CE.

Salérios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAIS

Ficam assegurados os seguintes pisos salariais aos empregados que compdem a categoria profissional, a
partir de 1° de janeiro de 2022:

12 FAIXA: (R$ 1.262,14)
ZELADOR

COPEIRO

SERVENTE

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS



FAXINEIRO

SERVENTE DE PEDREIRO
EMPILHADOR

AUXILIAR DE DEPOSITO
OPERADOR DE INCINERADOR
EMPACOTADOR DE SUPERMERCADO
ESTAGIARIO MENOR
COVEIRO

22 FAIXA: (R$ 1.290,75)
GARAGISTA
ASCENSORISTA

CONTINUO
OFFICE-BOY/MENSAGEIRO
CANALHEIRO/CHAPISTA
DEDETIZADOR
MANOBRISTA
CATALISADOR
COSTUREIRA

AUXILIAR DE MANUTENCAO
CAPATAZ

JARDINEIRO

PODADOR

CARREGADOR

AUXILIAR DE DEDETIZADOR
MAQUEIRO

LAVADEIRA

AUX. DE AGENTE DE COMERCIO AMBULANTE DIURNO E NOTURNO



CONTROLADOR DIURNO E NOTURNO
FRENTISTA TERCEIRIZADO

32 FAIXA: (R$1.312,61)

LEITURISTA

GAIOLEIRO

TRATORISTA

OPERADOR DE EMPILHADEIRA

OPERADOR DE ENGARRAFADEIRA

FATURISTA

AUXILIAR DE OPERADOR

AUXILIAR DE MANUTENCAO ELETRICA E HIDRAULICA
TELETIPISTA

COLETOR DE CACHORRO

42 FAIXA: (R$ 1.373,86)

MERENDEIRA

AUXILIAR DE MERENDEIRA

MANIPULADORA DE ALIMENTOS E SUA AUXILIAR
52 FAIXA:  (R$ 1.409,72)

SUPERVISOR DE SERVICO

SERVICO BUROCRATICO

DATILOGRAFO

INSTRUTOR DE MENOR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AGENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE SERVICO EDUCACIONAL

CUIDADOR



AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS
BARBEIRO TERCEIRIZADO
CHEFES DE EQUIPES
RECEPCIONISTA
ADMINISTRADOR

PORTEIRO

ENCARREGADO DE TURMA
OPERADOR DE TRIAGEM
OPERADOR DE ATENDIMENTO
COORDENADOR DE ATENDIMENTO
62 FAIXA:  (R$ 1.605,99)
ALMOXARIFE

PEDREIRO

ELETRICISTA

MECANICO

TAIFEIRO

COZINHEIRO

PINTOR
ENCANADOR/BOMBEIRO
MARCENEIRO

PINTOR DE AUTOS
ELETRICISTA DE AUTOS
MONTADOR DE AUTOS
SOLDADOR DE AUTOS

CHEFE DE MANUTENCAO
AUXILIAR TECNICO |

OPERADOR DE REDE DE AGUA E ESGOTO



AUXILIAR OPERACIONAL DE MANUTENCAO
AGENTE COMERCIAL |

TECNICO ELETRICISTA

TECNICO EM REFRIGERACAO

72 FAIXA: (R$ 1.679,62)

ASSISTENTE DE APOIO A GESTAO

AGENTE COMERCIAL Il

82 FAIXA: (R$1.699,32)

AUXILIAR TECNICO I

TECNICO EM TELECOMUNICACOES
TECNICO EM EDIFICACOES

TECNICO EM MECANICA

OPERADOR DE ELEVATORIA
COORDENADOR DE COMERCIO AMBULANTE
ATENDENTE ESPECIALIZADA DE PORTARIA (6h)
AUXILIAR OPERACIONAL DE MANUTENCAO II
AGENTE COMERCIAL Il

ATENDENTE COMERCIAL

92 FAIXA: (R$ 1.794,13)

ATENDENTE ESPECIALIZADA DE PORTARIA (8h)
MECANICO II

ELETRICISTA I

SOLDADOR I

ENCANADOR II

102 FAIXA: (R$ 1.932,35)

ENCARREGADO DE LAVANDERIA PRISIONAL

112 FAIXA: (R$ 1.968,34)



AGENTE DE DISCIPLINA PRISIONAL

122 FAIXA: (R$ 1.999,42)

TECNICO DE PITOMETRIA |

132 FAIXA: (R$ 2.109,65)

COORDENADOR DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (8H)
142 FAIXA: (R$ 2.228,70)

OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA.
PROTOCOLISTA

ARQUIVISTA

152 FIXA: (R$ 2.443,92)

TECNICO DE PITOMETRIA II

162 FAIXA: (R$ 2.592,00)

SUPERVISOR DE EQUIPE DE APOIO A GESTAO
172 FAIXA: (R$ 2.695,92)

ENCARREGADO DE MANUTENCAO PRISIONAL
182 FAIXA: (R$ 2.853,10)

AGENTE DE DISCIPLINA PRISIONAL LIDER

192 FAIXA: (R$ 2.917,65)

TECNICO EM ELETRONICA PRISIONAL

202 FAIXA: (R$ 3.057,91)

OPERADOR DE LOGISTICA (8H)
ENCARREGADO DE FUNCAO

212 FAIXA: (R$ 3.466,17)

ENCARREGADO DE LIMPEZA PRISIONAL

222 FAIXA: (R$ 3.504,71)

ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO PRISIONAL

232 FAIXA: (R$ 3.532,39)



SUPERVISOR DE DISCIPLINA PRISIONAL

243 FAIXA: (R$ 3.767,13)

ESPECIALISTA EM GERENCIAMENTO DE RECURSOS DE SEGURANCA —
OPERADOR NiVEL |

253 FAIXA:  (R$ 3.774,60)

APOIO ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO (6H)

262 FAIXA: (R$ 4.192,65)

PROFISSIONAL DA INFORMAGAO

272 FAIXA: (R$ 4.502,63)

ESPECIALISTA EM GERENCIAMENTO DE RECURSOS DE SEGURANCA —
OPERADOR NIVEL I

282 FAIXA: (R$ 4.621,60)

ENCARREGADO ADMINISTRATIVO PRISIONAL

292 FAIXA: (R$ 5.403,17)

ESPECIALISTA EM GERENCIAMENTO DE RECURSOS DE SEGURANCA — COORDENADOR
302 FAIXA: (R$ 5.835,38)

GERENTE DE OPERACAO PRISIONAL

312 FAIXA: (R$ 6.006,86)

GERENTE GERAL PRISIONAL

323 FAIXA: (R$ 6.480,11)

ESTATISTICO TERCEIRIZADO

ADVOGADO TERCEIRIZADO

VETERINARIO TERCEIRIZADO

332 FAIXA: (R$ 7.504,39)

ANALISTA DE SEGURANCA BANCARIA E PATRIMONIAL — NiVEL |

343 FAIXA: (R$9.005,93)

ANALISTA DE SEGURANGA BANCARIA E PATRIMONIAL — NiVEL Il



PARAGRAFO PRIMEIRO - O reajuste salarial dos empregados terceirizados que estejam abrangidos por
esta CCT, inclusive os denominados “fora de faixa”, ndo importando a nomenclatura usada para a fungao que
desempenhe, sera reajustado com 10,06% (dez virgula zero seis por cento) a incidir sobre o piso
salarial de dezembro de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - Toda e qualquer importancia paga a empresa de prestacdo de servigos pelo
trabalho prestado pelo empregado, como integrante de sua remuneracéo, sera a ele repassada, na forma
ajustada no contrato de trabalho, de modo a evitar apropriacédo indébita dos valores pelos representantes da
empresa, seus prepostos ou a sua ordem, devendo ser adotadas pelo sindicato dos trabalhadores, as
medidas necessarias a reparacao do direito do trabalhador.

PARAGRAFO TERCEIRO - As antecipacdes de salarios, gerais e lineares, ocorridas entre 1° de janeiro de
2021 a dezembro do mesmo ano, poderdo ser deduzidas por ocasido do reajuste em janeiro de 2022, ndo
se confundindo com aumentos espontaneos, que se incorporam aos salarios.

PARAGRAFO QUARTO - As entidades sindicais que assinam este instrumento n&o concordam com
qualquer alteracdo que busque reduzir o salario do empregado mediante a mudanca de nomenclatura da sua
faixa salarial. Devendo tais praticas serem de pronto denunciadas para que as partes acordantes busquem
as medidas pertinentes.

PARAGRAFO QUINTO - Fica assegurado aos empregados que laboram em presidios o adicional de risco
de vida, o mesmo nominado nos editais de licitagdo como periculosidade, no percentual de 30% (trinta por
cento), incidente sobre a remuneragao.

PARAGRAFO SEXTO- DISPENDIO FINANCEIRO - A presente CCT acarretara em um dispéndio financeiro
de 10,07% (dez virgula zero sete por cento) sobre 0s prec¢os praticados em 31/12/2021, obtido pela média da
alteracao salarial (pisos salariais); do vale alimentagéo; da cesta béasica e do plano de salde, dentre outros.

PARAGRAFO SETIMO- As diferencas salariais das folha de janeiro e fevereiro de 2022, dever&o ser pagas,
respectivamente, nas folhas de marco e abril de 2022. A diferenca de vale alimentacdo, cestas bascicas,
auxilio creche e outros valores, excetunado salérios, serdo pagas até o final de abril de 2022, devendo a
empresa multa de 2% (dois por cento) do valor do salério, por dia de atraso, revertido em beneficio do
empregado prejudicado. Ademais, as diferencas das verbas rescisérias dos empregados dispensados antes
da homologacao do presente instrumento coletivo de trabalho serdo pagas até abril de 2022.

Reajustes/Correcdes Salariais

CLAUSULA QUARTA - DA OBRIGATORIEDADE DE CONCESSAO DE REAJUSTES PELOS
TOMADORES

Fica desde ja ajustado que todos os tomadores de servicos, sejam eles do ambito privado ou publico
(Estadual, Municipal ou Federal), deverdo efetuar o repasse para as empresas prestadoras de servi¢cos dos
reajustes de todas as clausulas econdémicas existentes na presente norma coletiva (piso salarial, reajuste
salarial, vale-alimentacao, plano de salde, ajuda de custo, auxilio-creche, vale-transporte, dentre outros)

Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DOS SALARIOS



Fica assegurado que os pagamentos dos salarios serdo efetuados de forma a que estejam efetivamente
disponibilizados aos empregados, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo de servigos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica estipulada uma multa, de 2% (dois por cento) do valor do salario, por dia de
atraso, revertido em beneficio do empregado prejudicado, salvo se a mora se operar por culpa do empregado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pagamentos serdo efetuados preferencialmente nos locais de trabalho,
dentro do horéario de expediente, ou logo apds. Em caso de depdsito em estabelecimento bancério, de crédito
ou seu correspondente, devera ser realizado préximo ao local de trabalho, nos termos dos arts. 464 e 465 da
CLT.

CLAUSULA SEXTA - COMPROVANTE DE SALARIOS

As empresas forneceréo, aos seus empregados, comprovantes de pagamentos da remuneracdo laboral
(contracheques) como documento pessoal, formalmente preenchidos, discriminando os valores recebidos e
seus respectivos descontos até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao trabalho realizado. Servira de
recibo para a empresa como prova do pagamento em dinheiro. O depdésito bancério tera forca de recibo, nos
termos do art. 464 da CLT.

PARAGRAFO PRIMEIRO — As empresas também podero fornecer os contracheques com a discriminagéo
das verbas de forma eletrbnico/digital, assegurando ao trabalhador o acesso direto do seu contracheque
eletrénico/digital até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao trabalho, sendo garantido ao empregado o
direito de opcao quanto ao recebimento contracheque fisico ou eletrénico/virtual.

PARAGRAFO SEGUNDO — A imposicdo de assinatura de recibo sem o respectivo pagamento, constitui ato
ilicito, cabendo ao SEEACONCE e SEACEC, em conjunto ou separadamente, adotar as medidas
administrativas ou judiciais para coibir a ilegalidade.

Outras normas referentes a salérios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA SETIMA - DA NAO REDUCAO DO PISO SALARIAL - DO TRABALHO EM TEMPO PARCIAL

O tomador de servigo ndo poderd pagar a empresa prestadora de servigo valor, por empregado, menor do
gue o piso salarial da categoria previsto nesta convencéo coletiva de trabalho, a ndo ser que no ato da
contratacdo tenha sido contratado o empregado em regime de tempo parcial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica garantido para o empregado contratado em regime de tempo parcial, vale
alimentacao e todos os demais beneficios desta convencao coletiva de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO — O parametro para o calculo do salario do empregado contratado em regime de
tempo parcial devera ser o piso salarial da categoria previsto no presente instrumento coletivo de trabalho e
de acordo com sua funcéo/faixa.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica estabelecido que o regime de tempo parcial previsto nesta clausula é aquele
definido no art. 58 - A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, sendo vedado a utilizacdo de qualquer outro
tipo de regime de tempo parcial.



PARAGRAFO QUARTO - Os trabalhadores que laborarem em regime de jornada distinto do estabelecido no
art. 58-A da CLT, ou seja, acima de 30hs semanais sem possibilidade de horas extras; ou acima de 26hs
semanais considerando a possibilidade de 6hs extraordinarias; ndo poderao receber valores inferiores ao piso
salarial da categoria previsto na convencédo coletiva de trabalho.

Gratificacdes, Adicionais, Auxilios e Outros

13° Salario

CLAUSULA OITAVA - PAGAMENTO DO 13° SALARIO

As empresas pagardo o 13° salario na forma estipulada em Lei.

Paragrafo primeiro — Poderdo as empresas, se preferirem, antecipar a primeira parcela do 13° salario
juntamente na data do retorno das férias anuais.

Paragrafo segundo — Fica estipulada uma multa, de 2% (dois por cento) do valor do salario, por dia de atraso,
revertido em beneficio do empregado prejudicado, salvo se a mora se operar por culpa do empregado.

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA NONA - HORA-EXTRA

As horas extras laboradas, quando se tratar da escala normal de trabalho (44 horas semanais) utilizara como
divisor para se alcancar o seu valor, 220 horas, sendo as referidas horas pagas com o acréscimo de 75%
(setenta e cinco por cento). Se a hora em sobrejornada for prestada aos domingos e ou feriados, incidirdo
sobre a hora normal o percentual de 100% (cem por cento) na forma da Sumula 146 do Egrégio Tribunal
Superior do Trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO- Na escala 12X36, quando existir o labor extraordinario seré utilizado como divisor
para se encontrar a referida hora 220 horas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de mais de 02 (duas) horas extraordinarias ao dia, devera haver
anuéncia do Sindicato Profissional, exceto nos casos eventuais e emergéncias, nos termos do art. 61 da CLT.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sobre as horas extras prestadas em ambientes insalubres e/ou em horéario
noturno incidirdo sobre as aludidas os adicionais respectivos.

PARAGRAFO QUARTO - Sobre as horas extras prestadas com habitualidade incidirdo o repouso semanal
remunerado, conforme estabelecido no art. 7° da Lei 605/49, com a redacéo que Ihe deu a Lei n® 7.415/85.

PARAGRAFO QUINTO — Consoante previsdo legal, sobre a hora extra podera incidir os dois adicionais
previstos no paragrafo terceiro, desde que acontecam os fatos geradores (insalubridade e adicional noturno),
no entanto o calculo dos dois adicionais terd sempre como base o valor Unico do salario do trabalhador,
evitando a adi¢do do valor do primeiro adicional ao salario e sobre o resultante deste o célculo do segundo.



Adicional Noturno

CLAUSULA DECIMA - ADICIONAL NOTURNO

Para os empregados que trabalhem em horario noturno, assim considerado o desenvolvido entre 22:00h as
05:00h do dia seguinte, fica assegurado o adicional noturno na base de 21% (vinte e um por cento), calculados
sobre o valor da hora normal.

Adicional de Insalubridade

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Fica assegurado aos empregados que exercerem tarefas em condi¢cdes insalubres, acima dos limites de
tolerancia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, os percentuais previstos em lei, assim também
consideradas as normas emitidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego sobre medicina e seguranca do
trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO - assegura-se ao trabalho executado em hospitais, clinicas, postos de salde,
laboratorios, ambulatérios e rabecdo, o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), sobre o piso
salarial de cada empregado.

PARAGRAFO SEGUNDO - As atividades exercidas em estacdo de tratamento e limpeza de esgoto publico
ou privado serdo remuneradas a insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento) previsto nas
Normas Regulamentares do Ministério do Trabalho e Emprego, incidente sobre o piso salarial do empregado;

PARAGRAFO TERCEIRO - Na rede hospitalar onde haja internacdo e tratamento de doencas infecto-
contagiosas, o grau de insalubridade aplicado ser4d o maximo, o percentual de 40% (quarenta por cento),
incidente sobre o piso salarial do empregado;

PARAGRAFO QUARTO - Quando o trabalho desenvolvido implicar na incidéncia de um indice diverso de
insalubridade que o previsto, sera 0 mesmo determinado através de pericia, podendo ser acompanhado por
peritos da outra parte. Em caso de conflito entre os laudos oferecidos, serdo os documentos encaminhados
ao Ministério do Trabalho e Emprego para a solu¢ao do confronto.

PARAGRAFO QUINTO - Permanecendo inalteradas as condi¢bes de trabalho, a empresa que suceder a
outra prestadora de servico obriga-se a continuidade do pagamento do adicional de insalubridade ao
empregado, no mesmo percentual anteriormente pago pela prestadora de servigo sucedida

Ajuda de Custo

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TRABALHO REALIZADO FORA DA SEDE

Com o intuito de custear despesas decorrentes de viagem/deslocamento para a realizacdo de trabalho fora
do local de servico habitualmente prestado pelo trabalhador, em deslocamentos superiores a 100 Km de



disténcia do local de prestacao de servico, sera pago a titulo de diaria a importancia de R$ 100,34 (cem reais
e trinta e quatro centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO — Se o deslocamento for menor que o estabelecido no “caput” desta clausula e
houver necessidade de pernoite do empregado ou 0 mesmo ultrapassar sua jornada normal de trabalho é
devida a diaria em referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se ja existe o pagamento de diaria mais favoravel do que o valor estabelecido
nesta clausula, deve ser mantida a condicdo mais vantajosa para o empregado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica convencionados que os trabalhadores albergados por esta CCT e que
recebam ajuda de custo para manutencéo e/ou combustivel de motos, terdo reajuste de 10,06% (dez virgula
zero seis por cento) sobre o respectivo beneficio.

Auxilio Alimentacéao

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VALE REFEICAO

A alimentacéo sera fornecida pela empresa aos trabalhadores até 1° (primeiro) dia do més in natura ou por
meio de vale ou cartdo refeicdo/alimentacdo aos trabalhadores, inclusive para os trabalhadores que laborem
jornada superior a 6 (seis) horas, diurna ou noturna.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A alimentagéo “in natura” devera observar as prescri¢ées, junto ao tomador e a
empresa, de qualidade e quantidade calérica e protéica previstas no Programa de Alimentacdo do
Trabalhador.

PARAGRAFO SEGUNDO - As empresas prestadoras de servico se obrigam a contratar a alimentagéo “in
natura” de empresas credenciadas ao PAT, podendo ser ainda credenciadas ao SESC ou SESI, incumbindo-
se a empregadora da fiscalizacdo de sua qualidade e quantidade, como condicdo de confeccdo e
fornecimento, de modo a garantir sua qualidade nutricional e conservagdo, com o fim de preservar a saude
do trabalhador.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando realizada na modalidade de vale ou cartdo refeicdo/alimentacio, as
empresas fornecerdo o vale no valor minimo de R$ 23,11 (vinte e trés reais e onze centavos reais),
correspondendo aos dias efetivamente trabalhados.

PARAGRAFO QUARTO — As empresas que ja disponibilizavam valor superior ao minimo fixado da CCT de
R$ 23,11 (vinte e trés reais e onze centavos), reajustardo o respectivo vale alimentacdo no percentual de
10,06% (dez virgula zero seis por cento) sobre o valor anteriormente pago, ndo podendo ser o valor do vale
ser inferior ao valor estabelecido no paragrafo terceiro.

PARAGRAFO QUINTO - Os vales ou cartdes refeicdo/alimentacio, serdo preferencialmente entregues nos
locais de trabalho. Caso ndo haja condigbes e os mesmos forem entregues na sede da empresa, esta
fornecera vales transporte para o deslocamento do empregado do local de trabalho para a empresa e também
para o seu retorno.

PARAGRAFO SEXTO - Se o empregado faltar ao trabalho e tiver recebido vale ou cartéo
refeicdo/alimentacdo, cabera a empresa descontar o vale referente ao dia que faltou, na forma da lei, sem
prejuizo da possibilidade do desconto ser efetuado nos vales do més seguinte ou credito no cartéo eletronico,
ressalvadas as condi¢Bes mais favoraveis ao trabalhador, sendo vedado o desconto em folha de pagamento,
sob pena de incidir em multa por descumprimento de CCT.



PARAGRAFO SETIMO - O fornecimento de vales ou cartdes alimentacdo/refeicdo serd incluido nos
contratos publicos novos, assim considerados os pactuados, por meio de licitacdo, a partir da Convencéo
Coletiva do ano de 2006. Nos Contratos publicos em curso, apresentara o empregador a presente Convencao
Coletiva, de modo a ajustar a previsdo de custos eventualmente alterada em decorréncia da presente
clausula. Em caso de recusa da tomadora, manter-se-a, a condi¢cdo vigente até o encerramento do pacto,
devendo ser comunicada aos sindicatos convenentes, que adotardo as medidas que julgarem necessérias a
defesa das suas categorias.

PARAGRAFO OITAVO - O fornecimento de vales ou cartes alimentacéo/refeicdo para os trabalhadores que
laboram somente 06 (seis) horas sera incluido nos contratos publicos e privados novos, assim considerados
os pactuados, por meio de licitagdo instauradas, a partir da assinatura e registro da Convengéo Coletiva do
ano de 2011. Nos contratos publicos em curso, apresentara o empregador a presente Convencédo Coletiva,
de modo a ajustar a previsao de custos eventualmente alterada em decorréncia da presente clausula. Em
caso de recusa da tomadora, manter-se-a, a condicao vigente até o encerramento do pacto, devendo ser
comunicada aos sindicatos convenentes, que adotardo as medidas que julgarem necessarias a defesa das
suas categorias.

PARAGRAFO NONO - Excetuam-se da condi¢do do paragrafo primeiro os estabelecimentos prisionais,
diante da peculiaridade da prestacao de servicgo.

PARAGRAFO DECIMO - Os empregados autorizam o desconto em folha de 1% (um por cento) do valor
total dos vales, cartdes ou refeicdes recebidos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Seréa garantido ao empregado que labore horas extras em quantidade
minima de duas um vale adicional denominado "vale lanche" com o valor facial de R$ 11,55 (onze reais e
cinquenta e cinco centavos).

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Ficam as empresas autorizadas a fornecerem o vale-alimentagdo em
pecunia quando, por algum motivo extraordinario, ndo for possivel concretizar o fornecimento do vale-
alimentacdo por meiodo cartdo no tempo previsto na presente clausula. Nessas situacdes o fornecimento de
vale-alimenta¢do em pecunia néo terd natureza salarial, ndo se incorporando ao salério e devera ser fonecido
no prazo estalebecido no caput desta clausula.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CESTA BASICA

Fica instituido o pagamento a titulo de cesta basica no valor mensal de R$ 88,04 (oitenta e oito reais e
quatro centavos), devendo o referido valor ser pago até o 1° (primeiro) dia do més.

Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONCESSAO DE VALES - TRANSPORTES

Os vales-transporte  necessarios para 0 deslocamento dos empregados no trajeto
residéncia/trabalho/residéncia, devidos para os dias de efetivo trabalho, serdo entregues pelos empregadores
até o 1° (primeiro) dia util de cada més.

PARAGRAFO PRIMEIRO - para os empregados beneficiados com vales-transporte, sera realizado o
desconto de 6% (seis por cento), incidente sobre o salario-base, na forma da lei.



PARAGRAFO SEGUNDO - aos empregados que trabalhem em regime de revezamento de 12x36, ou seja,
somente trabalhem 15 (quinze) dias durante o més, o desconto sera de 3% (trés por cento) sobre o salario-
base, aplicado o tratamento legal, no que couber.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os vales-transporte serdo preferencialmente entregues nos locais de trabalho.
Caso nao haja condicdes e os mesmos forem entregues na sede da empresa, esta fornecera vales-transporte
para o deslocamento do empregado do local de trabalho para a empresa e também para o0 seu retorno.

PARAGRAFO QUARTO - Podera a empresa substituir os vales-transporte por cartdo eletrénico (pass card),
obrigando-se a disponibilizar o crédito correspondente até o primeiro dia Gtil do més da respectiva prestacédo
de servicos. Em caso de atraso, conferir-se-a 0 mesmo tratamento dado a falta de vales-transporte impresso.

PARAGRAFO QUINTO - Se o empregado faltar ao trabalho e tiver recebido vales-transporte para o seu
deslocamento, cabera a empresa descontar o vales-transporte referente ao dia que faltou, na forma da lei,
sem prejuizo da possibilidade do desconto ser efetuado nos vales-transporte do més seguinte, no crédito do
cartdo eletrénico ou ajustadas em condi¢cdes mais favoraveis ao trabalhador.

PARAGRAFO SEXTO — Ficam as empresas autorizadas a fornecerem o vale-transporte em pecunia, quando
por algum motivo ndo for possivel concretizar o fornecimento do vale-transporte fisico ou passcard no tempo
previsto na presente clausula. Nessas situagcdes o fornecimento de vale-transporte em peculnia ndo tera
natureza salarial, ndo se incorporando ao salario e devera ser fornecido no prazo establecido no CAPUT
desta clausula.

Auxilio Saude

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PLANO DE SAUDE E CONVENIOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

Fica acordado a instituicio de PLANO DE SAUDE, que sera contratado pelas Empresas preferencialmente
com operadora de plano de salde conveniada ao SEACEC, na segmentacdo minima AMBULATORIAL +
HOSPITALAR SEM OBSTETRICIA em acomodagdo ENFERMARIA, de modo a permitir que os trabalhadores
em atividade, exceto 0s ja aposentados que ndo estejam em atividade junto as Empresas representadas pelo
SEACEC, possam, mediante adesao voluntaria e expressa, usufruir dos servicos de saude ofertados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O PLANO DE SAUDE contratado ser&, para o ano de 2022, no valor de R$ 81,99
(oitenta e um reais e noventa e nove centavos), sendo que a participacéo no subsidio do seu custeio sera na
razéo de 50% (cinquenta por cento para o empregador e 50% (cinquenta por cento) para o empregado, valor
este que sera descontado em folha de pagamento mediante autorizagdo prévia e por escrito do empregado,
sendo que a taxa de adesao sera custeada integralmente pelo empregado.

PARAGRAFO SEGUNDO — Caso o empregado venha a aderir a plano de maior cobertura, de empresa
conveniada pelo sindicato ou outra, sera de sua responsabilidade o pagamento que acrescer.

PARAGRAFO TERCEIRO — Caso o empregador ja tenha contratado PLANO DE SAUDE, ndo estara
obrigado a aderir ao plano de salde referido, ficando assegurado ao empregado as garantias minimas de
preco e participacao estipuladas nesta clausula.

PARAGRAFO QUARTO — O empregado podera incluir seus dependentes no Plano de Satde, com o
pagamento total as suas expensas, podendo os valores correspondentes ser descontados em folha de
pagamento, mediante autoriza¢do prévia e por escrito do mesmo.



PARAGRAFO QUINTO — As empresas dispdem do prazo de até 90 (noventa) dias a contar do registro desta
convencao para disponibilizar aos empregados a adeséo ao plano de salde.

PARAGRAFO SEXTO — A participacéo facultativa do empregado no plano de satide n&o configurara salario
“in natura”, ndo se incorporando a remuneragao do trabalhador para quaisquerefeitos, ndo constitui base de
incidéncia de contribuicdo previdenciaria ou do FGTS e nem constitui rendimento tributavel do empregado.

Auxilio Morte/Funeral

CLAUSULA DECIMA SETIMA - AUXILIO FUNERAL

As empresas concederao auxilio-funeral, a ser pago ao dependente ou dependentes do empregado falecido,
durante a vigéncia do contrato de trabalho, em valor equivalente a 03 (trés) pisos salariais da categoria, na
faixa que o empregado falecido estiver enquadrado, que sera pago imediatamente apds o o6bito.

PARAGRAFO UNICO - Na falta de dependentes do empregado, faréo jus ao recebimento do beneficio do
auxilio-funeral os sucessores do empregado falecido, na forma da lei civil.

Auxilio Creche

CLAUSULA DECIMA OITAVA - AUXILIO CRECHE

As empresas deverdo pagar auxilio creche mensal as suas empregadas a incidir no més do nascimento da
crianca até o 6° més de vida da mesma no valor de R$ 222,36 (duzentos e vinte e dois reais e trinta e seis
centavos) mensais.

Outros Auxilios

CLAUSULA DECIMA NONA - COMPLEMENTO PREVIDENCIARIO

As empresas efetuardo o pagamento da complementacdo da diferenca existente entre os valores recebidos
da Previdéncia Social e a media da remuneracéo percebida pelo empregado nés Ultimos doze meses que
antecedem o inicio da concessao do beneficio, enquanto 0 mesmo estiver de licenca por motivo de acidente
de trabalho, recebendo beneficio previdenciario, ndo possuindo a quantia paga pela empresa, natureza
salarial.

CLAUSULA VIGESIMA - CONVENIOS COM FARMACIA



As empresas buscarao firmar convénios com farmécias objetivando a aquisicdo de medicamentos e produtos
afins para desconto mensal em folha de pagamento, a ser procedido nas mesmas condi¢bes obtidas na
negociacao.

Contrato de Trabalho — Admissédo, Demissao, Modalidades

Normas para Admissao/Contratacéo

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DESVIO DE FUNCAO

N&o sera permitida a utilizacdo do empregado para o exercicio de atividades distintas das quais tenha sido
contratado e incompativel com a funcé@o que exerce, excetuando-se quando se tratar de substituicdo eventual
para exercicio de funcdes similares.

Desligamento/Demisséo

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CARTA DE REFERENCIA

No ato da homologacgédo da demissédo sem justa causa, as empresas fornecerao aos seus empregados Carta
de Referéncia, relativa ao respectivo Contrato de Trabalho, no sentido de contribuir para que os empregados
consigam novos empregos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

A empresa se compromete a enviar relacdo mensal dos contratos de trabalho rescindidos ao sindicato laboral
e custear o transporte e alimentacdo daqueles empregados lotados e/ou que residam no interior para receber
sua rescisao.

Outras normas referentes a admisséo, demissdo e modalidades de contratacao

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - CARTAO OU CONTROLE DE PONTO UNICO

O horario de trabalho podera ser registrado pelos empregados em cartdo, papeleta, livro de ponto, cartdo
magnético ou, ainda, por outros meios eletrénicos, conforme a legislacao em vigor.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica autorizada, no presente Instrumento Normativo, a adocdo de sistemas
alternativos eletrénicos de controle de jornada de trabalho, inclusive por meio de transmissdo de dados por
telefone e/ou radio transmissor, pelas empresas abrangidas por esta Norma, desde que ndo haja infracdo
legal ou prejuizo ao trabalhador, bem como seja garantido amplo acesso aos horarios registrados no registro



de ponto, seja por recibo de registro de ponto ou por qualquer outro meio que garanta a lisura do controle de
jornada e a transparéncia para o trabalhador.

PARAGRAFO SEGUNDO - O horério que sera anotado nos controles é o de efetiva entrada e de saida do
trabalhador, devendo ser observado o rigor das anotaces especialmente em casos em que nao ha rendi¢édo
do posto de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO - As empresas obrigam-se a utilizar, no controle de entrada e saida dos
empregados, apenas um unico cartdo ou controle de ponto, para horas normais e horas extraordinarias.

PARAGRAFO QUARTO - Em face da natureza da atividade da prestacdo de servicos a terceiros, fora da
sede das empresas, a ficha de registro de empregados, as folhas de ponto e os demais livros poderao ficar
na empresa ou No posto em que o servico € realizado, prevalecendo a regra que melhor satisfizer a viabilidade
operacional do Empregador, inclusive quanto & documentacéo pessoal do Empregado.

PARAGRAFO QUINTO — Quando a prestacio dos servicos pelo empregado ocorrer fora da sede das
empresa, o registro do horario de trabalho (entrada e saida) dos empregados devera ser realizado tao
somente por cartdo, papeleta, livro de ponto e cartdo magnético.

PARAGRAFO SEXTO - Ademais, quando a prestacéo dos servicos pelo empregado ocorrer fora da sede das
empresas, sera computado e registrado como horario de trabalho, o tempo de deslocamento do empregado
do local da prestacao dos servigos até a sede das empresas ou até o local que ndo mais esteja a disposicéo
da empresa.

Relacbes de Trabalho — Condi¢cdes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Plano de Cargos e Salarios

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PISOS FUTUROS

No caso de haver licitacdo onde sejam solicitados trabalhadores para exercicio de fungdes nédo incluidas nas
faixas e pisos definidos na clausula anterior, cabera aos sindicatos convenentes fazer o enquadramento da
nova funcéo, por meio de aditivo a presente convencgao coletiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Caso a nova funcio ndo se enquadre em nenhuma das faixas existentes,
deveréo os convenentes criar nova(s) faixa(s), de modo a promover o tratamento adequado a atividade a ser
realizada, utilizando-se da descricdo constante na Classificacédo Brasileira de Ocupacédo — CBO.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para a validade do acordo estabelecidos no Caput desta clausula, deve o mesmo
ser realizado em tempo habil, em até 30 (trinta) dias do edital de licitacdo correspondente, assegurando-se
ampla divulgacdo para todos os interessados;

Estabilidade Aposentadoria

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA ESTABILIDADE APOSENTADORIA



Fica vetada a dispensa arbitraria ou sem justa causa do empregado que estiver a, no maximo, 20 (vinte)
meses de sua aposentadoria, desde gue seu contrato com a empresa tenha, pelo menos, igual duragéo.

Outras normas referentes a condi¢cdes para o exercicio do trabalho

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO EMPREGADO ESTUDANTE

O empregado estudante, matriculado e cursando regularmente qualgquer nivel do Sistema Educacional,
devera comunicar previamente a empresa a condi¢éo, através de declaracao fornecida pelo estabelecimento
de ensino.

Paragrafo Primeiro — 0 empregado estudante ndo podera prestar servigo extraordinario, durante o periodo
letivo.

Paragrafo Segundo - 0 empregado estudante tera abonada a sua auséncia ao trabalho durante o horario de
prestacdo de exames curriculares ou vestibulares, desde que comunique a empresa com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito horas) comprovando posteriormente sua realizacdo no mesmo prazo, atraves
de declaracgao fornecida pelo estabelecimento de ensino.

Paragrafo Terceiro - As empresas concederdo férias a seus empregados estudantes em periodos que

coincidam com as férias escolares regulares, e devendo o beneficio ser solicitado pelo empregado, por
escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Jornada de Trabalho — Duracéo, Distribuicdo, Controle, Faltas

Controle da Jornada

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - JORNADA DE TRABALHO

A jornada de Trabalho dos empregados, inclusive, porteiros diurnos e noturnos, sera de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais.

Paragrafo unico- A jornada normal de trabalho podera ser acrescida de 2 (duas) horas suplementares,
mediante ajuste escrito com o empregado e serdo remuneradas com adicional de 75% (setenta e cinco por
cento).

Faltas

CLAUSULA VIGESIMA NONA - FALTAS JUSTIFICADAS



Além dos casos previstos ho art. 473 da CLT, podera o empregado faltar ao servico, sem que Ihe seja efetuado
gualquer tipo de desconto salarial, 02 (dois) dias quando do falecimento de dependente, assim ja declarados
previamente perante a empresa, previdéncia social ou receita federal.

Paragrafo Unico — Em caso do sepultamento ou velério das pessoas indicadas no caput, ocorrer em
localidade que diste mais de 100 km (cem quildmetros) da residéncia do empregado o afastamento autorizado
sera de 03 (trés) dias, comprovando o fato nas 24 horas apds o retorno ao servico.

CLAUSULA TRIGESIMA - ABONO DE FALTAS PARA ASSISTENCIA MATERNA

Seréo abonadas as faltas da empregada, limitadas a 12 (doze) dias anuais, em decorréncia da necessidade
de assistir seus filhos ou outros dependentes menores de 12 (doze) anos e/ou invalidos, desde que
declarados perante a empresa, ficando a empregada obrigada ao fornecimento de atestado ou declaragéo
médica para comprovacéo do fato.

Paragrafo Unico- O limite estabelecido no caput poderé ser prorrogado, desde que comprovada a
necessidade da assisténcia maternal por médico que realizou o atendimento ou 0 acompanhamento.

Outras disposi¢cdes sobre jornada

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - JORNADA DE TRABALHO ESPECIAL

A jornada de trabalho podera ser doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de
descanso, ndo sendo devidas horas extraordinarias, em razdo da natural compensacado, observados ou
indenizados, com a concessao de intervalo de 30 minutos para repouso e alimentacdo e os demais 30(trinta)
minutos restantes seréo indenizado. Na hip6tese da ndo concesséao deste intervalo, 0 empregador se obriga
a remunerar integralmente o periodo correspondente como indenizacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Considera-se ja remunerado o trabalho realizado nos domingos e feriados que
porventura coincidam com a escala prevista nesta clausula, face a natural compensacéo pelo desconto nas
36 (trinta e seis) horas seguintes.

PARAGRAFO SEGUNDO. Em caso de trabalho noturno as horas serdo de 60 minutos, mas remunerados
no percentual de 21% para os periodos laborados entre 22:00h a 05:00h.

PARAGRAFO TERCEIRO. Se a Jornada 12x36 ocorrer em ambiente insalubre é desnecessaria a licenca
prévia da autoridade competente na area de higiene do trabalho.

PARAGRAFO QUARTO. A indenizacdo do intervalo intrajornada sera no percentual de 75% sobre a hora
normal de trabalho.

PARAGRAFO QUINTO. Em todas as escalas que venham a ser praticadas havera a utilizagéo do divisor de
220 horas mensais.

PARAGRAFO SEXTO —Fica estabelecido que os empregados que trabalharem nesta escala e no periodo
noturno fardo jus a 15 (quinze) horas extras mensais cada um.



CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DIA DA CATEGORIA PROFISSIONAL

Fica estabelecido o dia 05 (cinco) de outubro como o dia da categoria profissional abrangida por esta
convencao. No referido dia pode haver labor dos empregados que perceberdo a remuneracao referente ao
dia em comento em dobro.

PARAGRAFO UNICO — Em possuindo o tomador publico de servico dia especifico e que seja feriado
devidamente gozado entre os meses de janeiro e outubro de 2022, ndo havera o pagamento em dobro na
forma do “caput”’ desta clausula tendo em vista o feriado ja gozado.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - REUNIAO DE TRABALHO

As reunides de trabalho, de comparecimento obrigatério, deveréo ser realizadas durante o expediente dos
empregados.

Paragrafo UNICO - Caso ultrapassarem a jornada normal de trabalho, as horas excedentes serdo
remuneradas como extraordinarias, ou compensadas na semana seguinte

Férias e Licencas

Remuneracao de Férias

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - FERIAS

As empresas obrigam-se a avisar ou comunicar a seus empregados, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, o inicio da fruicao das férias.

Paragrafo Primeiro - O inicio do gozo das férias ndo podera coincidir com o repouso remunerado, feriados
nem com os dias ja compensados.

Paragrafo Segundo - As empresas que cancelarem a concessao de férias jA comunicadas, pagardo todas
as despesas que porventura o empregado tenha realizado quando do seu planejamento, desde que
devidamente comprovadas.

Paragrafo Terceiro - As férias deverdo ser pagas e gozadas até o 8° (oitavo) més apods o término do periodo
aquisitivo, sob pena de pagamento em dobro

Outras disposicfes sobre férias e licencas

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - FERIAS PROPORCIONAIS



As férias proporcionais pagas quando da rescisdo do contrato de trabalho, deverdo ser acrescidas do
adicional de 1/3 (um terco) sobre a maior remuneracao paga.

Salde e Seguranca do Trabalhador

Equipamentos de Protecéo Individual

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - EQUIPAMENTOS DE PROTECAO - EPI

Aos trabalhadores que executam suas tarefas no servico de coleta de lixo urbano e no aterro sanitério, seréo
fornecidos pelas empresas, gratuitamente, os equipamentos de protecdo necessarios (EPI'S), tais como:
luvas, sapatos ou botas, capacetes e outros, consoante com o que dispde a Portaria n.o 3.214 de 1978 em
sua NR-06.

PARAGRAFO UNICO - Caso o empregado tenha seu contrato de trabalho rescindido, fica ele obrigado a
devolver os equipamentos recebidos, na condicdo em que se encontrarem.

Uniforme

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - VESTIARIO

As empresas manterdo cabinas, nos locais de prestacdo de servigco, destinadas a mudanca ou troca de
roupas, dotadas de reais condicoes de seguranca, higiene e asseio, nos termos das Normas
Regulamentadoras, expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - USO DE UNIFORMES

Quando o uso de uniformes for exigido pela empresa, fica a mesma obrigada a fornecer ao empregado,
gratuitamente, de uma s6 vez, para o periodo de 01 (um) ano, 02 (dois) uniformes completos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - respondera o empregado pela reposicéo resultante de extravio ou mau uso dos
uniformes, quando devidamente comprovado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Um terceiro uniforme completo sera entregue, para o empregado, caso fique
comprovado o desgaste natural de qualquer daqueles anteriormente entregues.

PARAGRAFO TERCEIRO - Aos trabalhadores que executam suas tarefas no servico de coleta de lixo urbano
e no aterro sanitario, serdo fornecidos pelas empresas, gratuitamente, 04 (quatro) uniformes completos.

PARAGRAFO QUARTO- Caso o empregado tenha seu contrato de trabalho rescindido, fica ele obrigado a
devolver os uniformes na condi¢cdo em que se encontrarem.



CIPA — composicdo, eleicdo, atribuigcbes, garantias aos cipeiros

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - ELEICOES DA CIPA

As empresas obrigam-se a cumprir com rigor as normas legais vigentes, notadamente as da NR-O5 da
Portaria Ministerial 3.214/78 no tocante a CIPA e suas elei¢des.

Aceitacao de Atestados Médicos

CLAUSULA QUADRAGESIMA - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

Serdo aceitos como validos os atestados médicos e odontol6égicos apresentados pelo empregado para
justificar sua auséncia por motivo de doenca, fornecidos, em ordem de preferéncia, por médicos contratados
diretamente pela empresa ou mediante convénio/SESC e, a sua falta, os atestados emitidos por médicos
vinculados ao SUS (Sistema Unico de Saude). Em Gltimo caso, serdo aceitos os atestados emitidos por
médico do sindicato ou particular.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os atestados médicos seréo entregues pelo empregado nos locais de trabalho
onde a empresa tenha supervisor, chefe de equipe ou encarregado, em envelope lacrado, a ser encaminhado
ao setor de pessoal da empresa ou ao servico médico.

PARAGRAFO SEGUNDO — No periodo méaximo de 24h (vinte quatro horas) contados do inicio das faltas do
empregado em razdo da doenca, deve 0 mesmo comunicar a empresa o fato, seja através de terceiros ou
por qualquer meio de comunicacao que possibilite ao empregador tomar conhecimento do motivo da falta do
empregado.

PARAGRAFO TERCEIRO — Os trabalhadores deverdo ainda enviar o atestado médico de forma virtual no
WhatsApp e/ou e-mail disponibilizado pela empresa no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas da emisséo
do mesmo.

PARAGRAFO QUARTO - O atestado devera ser entregue, pessoalmente ou por outrem, nos locais de
trabalho onde a empresa tenha supervisor, chefe de equipe ou encarregado, em envelope lacrado, nas 24
(vinte e quatro) horas apés o retorno do empregado ao servigo, devendo a pessoa que recebeu o atestado
dar visto na via do empregado.

PARAGRAFO QUINTO — O prazo estabelecido no paragrafo terceiro s6 sera valido apos a devida
comunicacdo de forma individual e expressa do empregador ao trabalhador, informando o referido prazo e
WhatsApp e/ou e-mail para envio dos atestados médicos.

Primeiros Socorros

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - DO TRANSPORTE DO ACIDENTADO



As empresas obrigam-se a garantir o transporte gratuito do empregado acidentado do local de trabalho até o
local do atendimento médico. Na impossibilidade de deslocamento do acidentado, apds o atendimento
médico, o transporte sera estendido até a sua residéncia.

Outras Normas de Protecédo ao Acidentado ou Doente

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - FORNECIMENTO DE DOCUMENTOS A PREVIDENCIA
SOCIAL

A documentacéo exigida pela Previdéncia Social sera fornecida pelos empregadores, quando solicitada pelo
empregado, em 05 (cinco) dias Uteis.

PARAGRAFO UNICO - Por ocasido da homologacdo da rescisdo contratual, os

empregados que desempenharem suas fun¢cdes em condi¢cdes especiais, recebendo os
adicionais previstos legalmente para as atividades respectivas, receberdo cépia do PPP.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DA COMUNICACAO DE ACIDENTE DE TRABALHO

A empresa devera comunicar o acidente de trabalho a previdéncia social nas 24 horas que sucederem ao
acidente e, em caso de 6bito, imediatamente, as autoridades competentes. Da comunicagéo a que se refere
esta clausula, receberdo copias o acidentado ou seus dependentes, bem como o Sindicato Profissional e os
orgaos do Ministério do Trabalho e Emprego.

Relagdes Sindicais
Acesso do Sindicato ao Local de Trabalho

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DO ACESSO DO DIRIGENTE SINDICAL

Sera facilitado o acesso aos diretores do Sindicato dos Trabalhadores para a realizacao de visitas as sedes
das empresas, a fim de tratar de assuntos relacionados com a categoria e 0s associados.

Liberacdo de Empregados para Atividades Sindicais

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - DA LIBERAGAO DOS DIRETORES DO SINDICATO
PROFISSIONAL



Fica assegurada a liberac@o remunerada de 6 (seis) diretores membros da diretoria do sindicato profissional,
até o término da vigéncia da presente convencéo coletiva de trabalho, sem prejuizo do tempo de servicos e
das parcelas componentes de suas remuneragfes, em numero de 1 (um) diretor sindical por empresa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A lista de nomeac&o, ou os nomes dos diretores liberados, serd enviada ao
sindicato patronal no prazo de 03 (trés) dias apés a assinatura da presente convencao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Respeitado o numero de um diretor por empresa, podera o sindicato laboral
requerer a substituicdo do diretor liberado, desde que o faga com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Contribui¢cdes Sindicais

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - AUTORIZAGAO PARA DESCONTO DA MENSALIDADE
SOCIAL

As mensalidades devidas ao Sindicato Profissional, como mensalidade social, serdo descontada nos termos
do art. 545 da CLT, devendo ser autorizado pelo empregado por escrito.

Paragrafo primeiro — O desconto da mensalidade equivalera a 2% (dois por cento) do piso salarial da 12
faixa remuneratéria indicada na clausula terceira e serdo repassados os valores até o 5° (quinto) dia util ap6s
o desconto, na tesouraria do Sindicato Profissional ou por meio de depésito bancario.

Paragrafo segundo - As empresas apresentardo comprovante de depdsito bancario e/ou boleto
bancéario com a relacdo de empregados contribuintes.

Paragrafo terceiro - As empresas que ndo obedecerem o prazo estabelecido ficam sujeitas ao pagamento
de multa de 2% (dois por cento) sobre o valor retido.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - CONTRIBUICAO NEGOCIAL LABORAL

Em consonancia com os termos da Nota Técnica N°. 2, de 26 de outubro de 2018, da Coordenacéo de
Liberdades Sindicais (Conalis), do Ministério Publico do Trabalho- MPT, bem como com os termos do
Enunciado N°. 24, da Camara de Coordenacao e Revisao (CCR), igualmente, do MPT, e com os termos do
acordo judicial celebrado nos autos do Processo n°. 0001879-27.2016.5.07.0013, originario da 132. Vara do
Trabalho de Fortaleza-CE, as empresas abrangidas por esta CCT, descontardo dos salarios de seus
trabalhadores, n&o associados, a titulo de contribuicdo negocial, nos meses de marc¢o, maio e julho de 2022,
a importancia de R$ 30,00 (trinta reais), em cada um dos meses mencionados, obrigando-se a recolher a
guantia resultante do desconto, diretamente na tesouraria do Seeaconce ou através de boletos gerados no
website do Sindicato Profissional: www.seeaconce.org.br, até o dia 10 (dez) do més subsequente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica assegurado o direito de se opor ao desconto de que trata o caput, desta
Clausula, a todos os trabalhadores, ndo associados, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data em que
ele for efetuado, a ser apresentada de maneira pessoal, formal e expressamente diretamente ao Seeaconce,
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, devidamente assinada e preenchida pelo trabalhador; ficando vedada
as empresas qualquer conduta, direta ou indireta, visando a sua fomentacéo, caracterizando-se a sua
inobservancia em ato antissindicais, para todos os efeitos legais.



PARAGRAFO SEGUNDO - As empresas encaminharéo ao sindicato laboral, no prazo méximo de 15 (quinze)
dias, ap6s o desconto referido no caput desta clausula, as copias das guias de recolhimento da contribuicao
negocial devidamente pagas e autenticadas, com a respectiva relacdo dos(as) trabalhadores(as)
contribuintes.

PARAGRAFO TERCEIRO - O atraso no recolhimento da contribuicdo negocial sujeitara a empresa ao
pagamento do valor principal acrescido de corre¢cdo monetaria com base na variacédo da TR, juros de 1% (um
por cento) ao més, além de multa equivalente a 2% (dois por cento).

PARAGRAFO QUARTO - A multa estabelecida no paragrafo anterior sera aplicada sobre o valor original
acrescido de corre¢ao e juros.

PARAGRAFO QUINTO - Em havendo acéo judicial ou imputacio de prejuizo decorrente da aplicacdo da
presente clausula com a citacdo do sindicato patronal, qualguer responsabilidade que ao mesmo seja
imputada devera ser arcada pelo sindicato laboral, podendo o sindicato patronal denunciar a lide na forma da
Lei.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL

As empresas do setor das categorias economicas aqui representadas, deverao recolher até o més de marco
de 2022 a CONTRIBUICAO NEGOCIAL patronal para a expanséo dos servi¢cos de custeio desta campanha
salarial, no valor abaixo destacado, de acordo com seu enquadramento empresarial abaixo destacado:

PORTE DA EMPRESA VALOR
(R9)
CPF e MEI 223,00
ME e EPP 380,00
MEDIO 760,00
NORMAL 980,00

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento previsto no caput devera ser realizado através de boleto bancario
ou na sede do Sindicato.

PARAGRAFO SEGUNDO - O recolhimento da contribuicdo assistencial patronal efetuado fora do prazo
mencionado no paragrafo anterior, sera acrescido de multa de 2% (dois por cento) nos primeiros 30 (trinta)
dias.

PARAGRAFO TERCEIRO - Por més subseqiiente de atraso, além da multa estabelecida no paragrafo
anterior, serdo devidos juros de mora de 1 % (um por cento).

PARAGRAFO QUARTO - A Entidade Sindical Patronal, como parte integrante do sistema SICOMERCIO e,
conforme previsto no estatuto social, efetivara a partilha da receita advinda da contribuicdo assistencial, da
seguinte forma:

a) 10% (dez por cento) a CNC;
b) 20% (vinte por cento) para a Federacéo;

C) 70% (setenta por cento) para o Sindicato.



PARAGRAFO QUINTO - Em havendo acéo judicial ou imputacdo de prejuizo decorrente da aplicacéo da
presente clausula com a citacdo do sindicato laboral, qualquer responsabilidade que ao mesmo seja imputada
devera ser arcada pelo sindicato patronal, podendo o sindicato laboral denunciar a lide na forma da Lei.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA PATRONAL

As empresas abrangidas pelo Sindicato das Empresas de Asseio e conservagéo do Estado do Ceara deverao
recolher o valor de R$ 1.200,00 (hum mil, duzentos reais ), parcelado em duas vezes, nos meses de
Julho/2022 e Outubro/2022, a titulo de contribuicdo confederativa, que devera ser repassado com boleto
bancério ou na sede do Sindicato, até o dia 10 de julho e 10 de outubro de 2022, de acordo com o Art. 8°
Inciso IV, da Constituicdo Federal e demais normas legais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os atrasos no prazo de recolhimento estio sujeitos as mesmas penalidades
previstas na Clausula anterior.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em havendo ac&o judicial ou imputacéo de prejuizo decorrente da aplicacéo da
presente clausula com a citacdo do sindicato laboral, qualquer responsabilidade que ao mesmo seja imputada
devera ser arcada pelo sindicato patronal, podendo o sindicato laboral denunciar a lide na forma da Lei.

Outras disposicfes sobre relacdo entre sindicato e empresa

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - RELACAO DE EMPREGADOS

As empresas enviardo a entidade sindical profissional, mensalmente, a partir da competéncia do més de
marco até o més de dezembro, a relagdo dos empregados abrangidos pela contribuicao sindical (imposto),
na forma da legislacéo pertinente.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL

As empresas que pretendam participar de licitacdes promovidas por 6rgaos da administracao publica, direta,
indireta ou contratacdo por setores privados, deverdo apresentar certiddo de regularidade para com suas
obrigacdes sindicais.

Paragrafo Primeiro- Essa certiddo sera expedida pelo SEACEC/SEEACONCE, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, apds a devida solicitagdo, com validade de 30 (trinta) dias.

Paradgrafo Segundo- Consideram-se obrigacdes sindicais, para fins de expedicdo da citada certiddo, o
recolhimento da contribuig&o sindical (profissional e econémica), bem como de todas as taxas e contribuicbes
aqui inseridas, de acordo e nos termos das clausulas que as prevéem.

Disposi¢cdes Gerais



Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - MULTA POR DESCUMPRIMENTO

Na hipétese de descumprimento de qualquer clausula da presente Convencgéo Coletiva de Trabalho, sem
previsdo de sancdo pecuniaria especifica, fica a parte infratora sujeita a multa equivalente ao prejuizo
proporcionado, ndo sendo inferior, em qualquer caso, ao valor do maior piso salarial a ser pago em favor da
parte prejudicada.

Outras Disposicdes

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - ENCARGOS SOCIAIS

Com o objetivo de assegurar a exequibilidade dos contratos prestados pelas empresas assistidas por esta
CCT e a consequente adimpléncia do cumprimento das obrigacdes decorrentes dos ENCARGOS SOCIAIS
e TRABALHISTAS, fica convencionado que deve ser praticado pelas empresas albergadas nesta convencao
o percentual minimo de encargos sociais e trabalhistas conforme ANEXO | que passa a fazer parte integrante
desta CCT.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - SESMT

Fica facultado para as empresas albergadas por esta Convencdo Coletiva de Trabalho a terceirizacdo dos
seus SESMT’S em conformidade com a Norma Regulamentadora n°® 4 e suas posteriores alteracoes.

PARAGRAFO UNICO - SESMT COLETIVO

Fica facultada as empresas a constituicdo de Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho — SESMT COLETIVO, organizado e administrado pelo SEACEC, visando a promocao
da saude e da integridade do trabalhador da categoria nos seus locais de trabalho, em conformidade com o
disposto no item 4.14.3 da NR 4 do Ministério do Trabalho.

CLAUSULA: QUINQL{AGI%SIMA QUINTA - ESFORCOS NO CUMPRIMENTO DA PRESENTE
CONVENCAO POR ORGAO TOMADOR DE SERVICOS

As partes que pactuam o presente instrumento se comprometem a realizarem todos os esforcos necessarios
para o efetivo cumprimento das clausulas acertadas pelos 6rgdos publicos tomadores de servico,
principalmente no que tange aos reajustes salariais e demais clausulas financeiras.

PARAGRAFO UNICO — N&o obstante os esforgos realizados como demonstrado no “caput” desta clausula a
presente convencao deve ser cumprida na forma da Lei.



CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - TERMO DE QUITAGAO ANUAL DE DEBITOS TRABALHISTAS

Fica estabelecido que o termo de quitacdo anual de obrigacfes trabalhistas (art. 507-B da CLT), que € uma
faculdade dos empregados e empregadores, sera firmado pelo Sindicato Laboral, desde que a empresa esteja
cumprindo rigorosamente com todas as clausulas convencionadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO : O termo previsto no caput da presente clausula discriminara as obrigactes de
dar e fazer cumpridas mensalmente e dele constara a quitacdo anual dada pelo empregado, com eficacia
liberatéria das parcelas nele especificadas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Por cada termo de quitag&o anual firmado pelo Sindicato Laboral, sera pago pelos
empregadores a referida Entidade Sindical Laboral os valores discriminados na tabela abaixo, que ser&o
reajustados anualmente. Ademais, fica vedado o desconto pelos empregadores de qualquer valor do
trabalhador para fins de emissédo do termo de quitacdo anual.

TABELA DE VALORES QUITAGAO ANUAL

QUANTIDADE POR TERMO DE  VALOR POR TERMO DE QUITACAO

QUITACAO
01 A 100 R$ 70,00
101 A 200 R$ 60,00
201 ACIMA R$ 50,00

PARAGRAFO TERCEIRO: Os empregadores e empregados que desejarem a emisso do termo de quitacio
anual de obrigag¢6es trabalhistas (art. 507-B da CLT), deverdo agendar o comparecimento com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis, junto ao Sindicato Profissional através do website www.seeaconce.org.br, ou
pelo telefone: 85 3453.8900 ou pessoalmente na sede do Ente Sindical.

PARAGRAFO QUARTO: Para a emissdo do termo de quitagdo anual, previsto nesta clausula, os
empregadores deverao comprovar junto a Entidade Sindical Laboral o seu respectivo pagamento, em até 01
(um) dia atil anterior a data designada para emissao do termo de quitacdo anual, sob pena de nao emissao
do referido termo de quitagdo anual.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - FORO COMPETENTE

As controvérsias resultantes da aplicacdo da presente Convencédo Coletiva de Trabalho, caso nédo
solucionadas de forma autdnoma, serdo dirimidas pela Justica do Trabalho no Estado do Ceara, na cidade
de Fortaleza.

E por serem considerados firmes e valiosos, tendo sido acordadas as condi¢cdes e termos da presente
Convencédo Coletiva, (01) uma via encaminhada para registro e arquivo ha Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego no Ceara.


http://www.seeaconce.org.br/

FABIANO BARREIRA DA PONTE
Presidente
SINDICATO DAS EMP DE ASSEIO E CONS DO ESTADO DO CEARA

JOSENIAS GOMES PEREIRA
Presidente
SINDICATO DOS EMPREG EM EMPRES DE ASSEIO E CONSERVACAO

ANEXOS
ANEXO | - ENCARGOS SOCIAIS

ANEXO |
Segunda a 12x36
ENCARGOS SOCIAIS Segunda a sexta | sabado

GRUPO "A" 36,80% 36,80% 36,80%
INSS 20,00% 20,00% 20,00%
FGTS 8,00% 8,00% 8,00%
SAT 3,00% 3,00% 3,00%
SALARIO EDUCACAO 2,50% 2,50% 2,50%
SESC SESI 1,50% 1,50% 1,50%
SENAC / SENAI 1,00% 1,00% 1,00%
SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60%
INCRA 0,20% 0,20% 0,20%
GRUPO "B" custo de Reposicées 10,95% 10,90% 11,09%
FERIAS GOZADAS 7.59% 7,59% 7,60%
AUXILIO DOENCA 2,21% 2,21% 2,22%
AUXILIO DOENCA MAIS DE 15 DIAS 0,13% 0,13% 0,13%
ACIDENTE DE TRABALHO 0,03% 0,03% 0,03%
AUXILIO PATERNIDADE 0,01% 0,01% 0,01%
FALTAS LEGAIS 0,66% 0,66% 0,66%
TREINAMENTO NR 5 0,32% 0,27% 0,44%
GRUPO "C" das verbas indenizatérias 11,95% 11,94% 11,96%
1/3 FERIAS CONSTITUCIONAL 2,53% 2,53% 2,53%
130. SALARIO 9,25% 9,24% 9,26%
AVISO PREVIO TRABALHADO 0,12% 0,12% 0,12%
COMPLEMENTO AVISO PREVIO 0.05%
TRABALHADO 0,05% 0,05% '
GRUPO "D" VERBAS RESCISORIAS 12,42% 12,42% 12,42%
AVISO PREVIO INDENIZADO 4,33% 4,33% 4,34%
REFLEXOS NO AVISO PREVIO 0.84%
INDENIZADO 0,84% 0,84% '
MULTA DO FGTS 4,08% 4,08% 4,09%
CONTRIBUICAO SOCIAL ARTIGO 10 Lei 1.02%
110/91 1,02% 1,02% '
INDENIZACAO ADICIONAL 0,67% 0,67% 0,67%
FERIAS INDENIZADAS OU 1.11%
PROPORCIONAIS 1,11% 1,11% '
1/3 DE FERIAS INDENIZADAS OU PROP 0,37% 0,37% 0,37%




GRUPO "E" 0,72% 0,72% 0,73%
ABONO PECUNIARIO 0,54% 0,54% 0,55%
1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,18% 0,18% 0,18%
GRUPO "F" 10,26 % 10,24% 10,31%
FGTS S/AVISO PREVIO 0,35% 0,35 % 0,35%
INCIDENCIA GRUPO A S/AV PREVIO IND 1,25% 1,25% 1,25%
INCIDENCIA SOBRE SAL MATERNIDADE 0,20% 0,20% 0,20%
INCIDENCIA SOBRE 13 SAL AVISO 0.03%
PREVIO 0,03% 0,03% '

INCIDENCIA DO GRUPO "A" S/ O GRUPO 8.48%
"B"+C 8,43% 8,41% '

TOTAL DOS ENCARGOS 83,10% 83,02% 83,33%

ANEXO Il - ATA DE ASSEMBLEIA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.


http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/imagemAnexo/MR005653_20222022_02_08T21_15_50.pdf

UASG 158317 Matriz de Gerenciamento de Riscos 46/2022

Anexo lll - Cotacao.pdf



Painel de

MINISTERIO DA
@regos ECONOMIA
MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 44,10 R$ 38,00 R$ 19,50

FILTROS APLICADOS

Descricao

CALCA FEMININA\, MATERIAL:OXFORD\, MODELO:SOCIAL\, TIPO BOLSO:DIANTEIRO TIPO FACA\, TAMANHO:SOB MEDIDA\, COR:PRETA\, QUANTIDADE BOLSO0S:2

DIANTEIROS\, APLICACAO:UNIFORME

Quantidade total de registros: 21
Registros apresentados: 1 a 21

Caédigo

ia Compra.  doitem Modalidade do  PESIERE e L Fomecmento Ofertada Unitaria  Formecedor

00011/2022 00026 [Pregdo 476855 Aoch UNIDADE 500 R$19,50 | VIEIAS COMERCIAL
00011/2022 00023 Pregdo 476855 CALCA UNIDADE 500 R$19,50 /I IAS COMERCIAL
00011/2022 00027 [Pregdo 476855 |aoch UNIDADE 500 Rg19,75 | ERAS COMERCIAL
00011/2022 00033 [Pregdo 476855 | —aoci UNIDADE 100 R$19,75 | VIEAS COMERCIAL
00011/2022 00031 [Pregdo 476855 Ao UNIDADE 100 Rg19,75 | FRAS COMERCIAL
00011/2022 00029 Pregdo 476855 AR UNIDADE 100 R$19,75 | /IEIRAS COMERCIAL

Orgao

ESTADO DE SAO
PAULO

ESTADO DE SAO
PAULO

ESTADO DE SAO
PAULO

ESTADO DE SAO
PAULO

ESTADO DE SAO
PAULO

ESTADO DE SAO
PAULO

Nome do Material (PDM) Ano da Compra

CALCA FEMININA

UASG

926486 - PMA -
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ASSIS - SP

926486 - PMA -
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ASSIS - SP

926486 - PMA -
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ASSIS - SP

926486 - PMA -
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ASSIS - SP

926486 - PMA -
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ASSIS - SP

926486 - PMA -

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ASSIS - SP

2022, 2021

Data da
Compra

04/04/2022

04/04/2022

04/04/2022

04/04/2022

04/04/2022

04/04/2022

Relatorio gerado dia: 12/09/2022 as 09:07
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



00011/2022

00011/2022

00011/2022

00028/2021

00376/2021

00011/2022

00003/2021

00009/2021

00042/2021

00005/2022

00027/2021

00002/2022

00027/2021

00007/2021

00030

00032

00028

00004

00005

00014

00144

00027

00009

00006

00010

00004

00008

00014

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

476855

476855

476855

476855

476855

476855

476855

476855

476855

476855

476855

476855

476855

476855

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

CALCA
FEMININA

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UN

UNIDADE

UNIDADE

100

100

500

70

100

1.500

252

187

50

150

43

40

299

14

VIEIRAS COMERCIAL ESTADO DE SAO

R$19,75 EIRELI PAULO

VIEIRAS COMERCIAL |[ESTADO DE SAO

R$19,75 EIRELI PAULO

VIEIRAS COMERCIAL |[ESTADO DE SAO

R$19.75 'Rl PAULO

MYO2 SOLUCOES
R$33,50 |[EM SAUDE
INDUSTRIA EIRELI

ESTADO DO PARA

R$38 C.l. CONFECCOES  ESTADO DO
LTDA PARANA
COMERCIAL MASTER ESTADO DE

R$38 EIRELI PERNAMBUCO

D.T.S INDUSTRIA

R$39,40 (COMERCIO E E)?yRAc'\l‘%) Do
SERVICOS EIRELI
R. H. GUEDES COMANDO DO
R$47.50 \/EIRA EXERCITO
ALAIDE ALVES DOS  ESTADO DO
R$49,20 caNTOS PARANA
WR LICITACOES
INDUSTRIA, ESTADO DE MINAS
R$69.19 | -OMERCIO E GERAIS
SERVICOS LTDA
CONSELHO REG.
Re73  LEONARDO ENG. E
OLIVEIRA RABELO  AGRONOMIA DE
MG
ROYAL CONSELHO
Reso  OUTSOURCING  REGIONAL DE
SERVICOS DE ENFERMAGEM DE
CONFECCOES EIRELI GOIAS
CONSELHO REG.
Reg1  LEONARDO ENG. E
OLIVEIRA RABELO  AGRONOMIA DE
MG
CONSELHO
Re100 ATELIERCARLA 'ceneenl DE

RIBEIRO LTDA MEDICINA

926486 - PMA -
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ASSIS - SP

926486 - PMA -
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ASSIS - SP

926486 - PMA -
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ASSIS - SP

925942 - TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DO
PARA

987691 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
MARINGA/PR

926809 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE
CARUARU

160170 - COMANDO 23
BRIGADA DE INFANTARIA
DE SELVA

160352 - COMANDO DE
FRONT.-RR E 7.BAT.DE
INF.DE SELVA

987965 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVA
AURORA

928496 - DEPARTAMENTO
MUN.DE AGUA,ESGOTO E
SANEAMENTO

389089 - CONSELHO REG.
DE ENG. AGRONOMIA DE
MG

926834 - CONSELHO
REGIONAL DE )
ENFERMAGEM DE GOIAS

389089 - CONSELHO REG.
DE ENG. AGRONOMIA DE
MG

389172 - CONSELHO
REGIONAL DE MEDICINA
ES. M. GERAIS

04/04/2022

04/04/2022

04/04/2022

07/07/2021

24/01/2022

18/04/2022

24/02/2022

10/03/2022

29/09/2021

29/03/2022

11/03/2022

04/03/2022

11/03/2022

03/09/2021

Relatorio gerado dia: 12/09/2022 as 09:07
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br
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CONSELHO 389172 - CONSELHO
EQ&%NA UNIDADE 82 Rg100 | ATELIERCARLA 'conrenl DE REGIONAL DE MEDICINA 03/09/2021

00007/2021 00013 Pregio 476855
RIBEIROLTDA MEDICINA ES. M. GERAIS

Relatorio gerado dia: 12/09/2022 as 09:07
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



Painel de
(Precos

MEDIA
R$ 28,64

FILTROS APLICADOS
Descricao

CAMISA UNIFORME\, MATERIAL:MALHA ALGODAO FI0 30.1\, TIPO
MANGA:CURTA), TIPO COLARINHO:GOLA POLO\, TAMANHO:VARIADO\, TIPO
USO:UNIFORME\, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:LOGOTIPO E INCRICOES
CONFORME MODELO

Quantidade total de registros: 30
Registros apresentados: 1 a 30

Identificacdo Numero . Cédigo Descricao Descricao
da Compra do ltem Modalidade do do Iltem Complementar
CATMAT
. CAMISA
00006/2021 00031 |Pregao 454422 UNIFORME
s CAMISA
00008/2021 00100 |Pregao 454422 UNIFORME
. CAMISA
00202/2021 00002 Pregdo 454422 UNIFORME
. CAMISA
00202/2021 00003 |Pregao 454422 UNIFORME
x CAMISA
00031/2021 00018 |Pregao 454422 UNIFORME

MINISTERIO DA
ECONOMIA

MENOR
R$ 15,48

MEDIANA
R$ 29,00

Nome do Material

Descricao Complementar (PDM)

CAMISA UNIFORME)\, MATERIAL MALHA ALGODAO FIO 30.1\, TIPO
MANGA CURTA\, TIPO COLARINHO GOLA POLO\, TAMANHO VARIADO\,
TIPO USO UNIFORME\, CARACTERISTICAS ADICIONAIS LOGOTIPO E
INCRICOES CONFORME MODELO

Unidade de Quantidade Valor L
Fornecimento Ofertada Unitario Fornecedor Orgao
gléli(/lléleAC%chos . UNIVERSIDADE
UNIDADE 1.065 R$15,48 EMPREENDIMENTOS FEDERAL DO
OESTE DO PARA
EIRELI
NEX TEXTIL ROUPAS E COMANDO DO
UNIDADE 300 R$16 ACESSORIOS LTDA EXERCITO
LEAO COMERCIO DE
UNIDADE 60 R$19,91 MULTI UTILIDADES ESTADO DA
PARAIBA
LTDA
LEAO COMERCIO DE
UNIDADE 40 R$19,99 |MULTI UTILIDADES ESTADO DA
PARAIBA
LTDA
FOCO UNIFORMES- ESTADO DO
UNIDADE 352 R$20 SPORTS LTDA PARANA

Ano da
Compra

Modalidade da
Compra

CAMISA UNIFORME 2022, 2021 Pregdo

Data da
UASG Compra
158515 - UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO 20/09/2021

PARA

160441 - 28 GRUPO DE
ARTILHARIA DE CAMPANHA- 21/02/2022
MEX/SC

925302 - SECRETARIA DE
ESTADODA
ADMINISTRACAO PARAIBA

925302 - SECRETARIA DE
ESTADO DA
ADMINISTRACAO PARAIBA

987769 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
PIRAQUARA/PR

18/01/2022

18/01/2022

27/08/2021

Relatorio gerado dia: 12/09/2022 as 09:43
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



00008/2021

00051/2022

00002/2021

00092/2021

00004/2021

00001/2022

00021/2021

00021/2021

00021/2021

00021/2021

00021/2021

00021/2021

00021/2021

00029

00011

00309

00006

00002

00005

00007

00008

00001

00004

00003

00006

00002

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

155

400

507

100

20

5.000

104

243

10

86

R$20,95

R$24,50

R$24,75

R$26

R$27

R$27,19

R$29

R$29

R$29

R$29

R$29

R$29

R$29

NEX TEXTIL ROUPAS E
ACESSORIOS LTDA

ELUGENIO INDUSTRIA E
COMERCIO DE
CONFECCOES LTDA.

EMPORIO FAHL LTDA

DIATHEKE INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

D.T.S INDUSTRIA
COMERCIO E SERVICOS
EIRELI

C.l. CONFECCOES LTDA

KLEMPS MAQUINAS
TEXTEIS LTDA

KLEMPS MAQUINAS
TEXTEIS LTDA

KLEMPS MAQUINAS
TEXTEIS LTDA

KLEMPS MAQUINAS
TEXTEIS LTDA

KLEMPS MAQUINAS
TEXTEIS LTDA

KLEMPS MAQUINAS
TEXTEIS LTDA

KLEMPS MAQUINAS
TEXTEIS LTDA

COMANDO DO
EXERCITO

ESTADO DO
PARANA

COMANDO DO
EXERCITO

ESTADO DE MINAS
GERAIS

COMANDO DO
EXERCITO

ESTADO DO MATO
GROSSO

ESTADO DO
AMAZONAS

ESTADO DO
AMAZONAS

ESTADO DO
AMAZONAS

ESTADO DO
AMAZONAS

ESTADO DO
AMAZONAS

ESTADO DO
AMAZONAS

ESTADO DO
AMAZONAS

160364 - COMANDO 3
BRIGADA DE CAVALARIA
MECANIZADA/RS

987471 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMBE

29/11/2021

03/06/2022

160478 - 13 REGIMENTO DE
CAVALARIA MECANIZADO

984305 - PREF.MUN.DE
CATAGUASES/MG

160101 - 23 COMPANHIA
DE ENGENHARIA DE
COMBATE-MEX/GO

926625 - MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO
MATO GROSSO

927929 - SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGEM
COMERCIAL AM

927929 - SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGEM
COMERCIAL AM

927929 - SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGEM
COMERCIAL AM

927929 - SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGEM
COMERCIAL AM

927929 - SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGEM
COMERCIAL AM

927929 - SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGEM
COMERCIAL AM

927929 - SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGEM
COMERCIAL AM

19/08/2021

11/11/2021

09/09/2021

25/02/2022

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

Relatorio gerado dia: 12/09/2022 as 09:43
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br
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00021/2021

00011/2021

00042/2021

00011/2021

00011/2021

00053/2022

00007/2021

00003/2022

00006/2021

00091/2021

00091/2021

00007/2021

00005

00008

00008

00006

00007

00007

00110

00007

00227

00001

00002

00009

Pregao

Pregao
Pregao
Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

454422

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME
CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

CAMISA
UNIFORME

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UN

35

88

50

400

112

800

60

40

40

40

40

10

R$29

R$29,90
R$29,99
R$32

R$32

R$32

R$32,05

R$35

R$37,60

R$40

R$40

R$44,80

KLEMPS MAQUINAS
TEXTEIS LTDA

OSEAS EDIO DA SILVA

SCAPOLE MALHAS LTDA

ALAIDE ALVES DOS
SANTOS

ALAIDE ALVES DOS
SANTOS

ALAIDE ALVES DOS
SANTOS

FINNO TEXTIL LTDA

BRASIL DISTRIBUIDORA
DE MATERIAIS E
SERVICOS EIRELI

NEX TEXTIL ROUPAS E
ACESSORIOS LTDA

NEX TEXTIL ROUPAS E
ACESSORIOS LTDA

NEX TEXTIL ROUPAS E
ACESSORIOS LTDA

NEX TEXTIL ROUPAS E
ACESSORIOS LTDA

927929 - SERVICO
ESTADO DO NACIONAL DE

AMAZONAS APRENDIZAGEM
COMERCIAL AM

COMANDO DA 120623 - BASE AEREA DOS

AERONAUTICA  AFONSOS

ESTADO DE MINAS 985373 - PREF.MUN.DE

GERAIS TIMOTEO/MG

COMANDO DA 120623 - BASE AEREA DOS

AERONAUTICA  AFONSOS

COMANDO DA 120623 - BASE AEREA DOS

AERONAUTICA  AFONSOS
927495 - FUNDO

ESTADO DO PARA  MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA

COMANDO DO 160518 - BASE DE AVIACAO

EXERCITO DE TAUBATE

COMANDO Do 160001 - 7 BATALHAO DE

VA ENGENHARIA DE
CONSTRUCAO-MEX/AC
160536 - 61. BATALHAO DE

E)(()IIEVIRAC,\II'IPS DO INFANTARIA DE SELVA-
MEX/AC

ESTADO DO RIO DE 985867 - PREF.MUN.DE

JANEIRO NOVA FRIBURGO

ESTADO DO RIO DE 985867 - PREF.MUN.DE

JANEIRO NOVA FRIBURGO

wggégg%% 443055 - UAAF/INST.CHICO
MENDES CONS.BIO RIO DE

CONSER.DA e

BIODIVERSIDADE

20/10/2021

09/11/2021

09/11/2021

09/11/2021

09/11/2021

15/06/2022

22/09/2021

10/06/2022

01/11/2021

18/03/2022

18/03/2022

30/11/2021

Relatorio gerado dia: 12/09/2022 as 09:43
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Painel de

MINISTERIO DA
@'aegos ECONOMIA
MEDIA MEDIANA
R$ 13,72 R$ 10,45

FILTROS APLICADOS
Descricao Nome do Material (PDM) Ano da Compra
CARTAO IDENTIFICAGAO\, CARTAO IDENTIFICACAO CARTAO IDENTIFICACAO 2022

Quantidade total de registros: 18
Registros apresentados: 1 a 18

Cdédigo

Identificacdo Numero Modalidade  do Descricao do Descricao Unidade de Quantidade Valor
da Compra do ltem CATMAT Item Complementar Fornecimento Ofertada Unitario

Dispensa CARTAO

00020/2022 00001 de Licitacio 150788 IDENTIFICACAO UNIDADE 1.500 R$2,27
. CARTAO

00154/2021 00001 Pregao 150788 IDENTIFICACAO UNIDADE 32.000 R$2,39
Dispensa CARTAO

00004/2022 |00001 de Licitacso 150788 IDENTIFICACAO UNIDADE 12.064 R$3,21
Dispensa CARTAO

00042/2022 00001 de Licitacio 150788 IDENTIFICACAO UNIDADE 150 R$4,11

MENOR
R$ 2,27

Fornecedor Orgao

IDEALINE
TECNOLOGIA E
SEGURANCA LTDA

AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

THOMAS GREG &

SONS GRAFICA E

SERVICOS, INDUSTRIA |BANCO CENTRAL DO BRASIL-
E COMERCIO, ORC.FISCAL/SEG.SOCIAL
IMPORTACAO E

EXPORT

LEVIT COMERCIO,

IMPORTACAO E
EXPORTACAO DE FUNDACAO UNIVERSIDADE

PRODUTOS FEDERAL DE SAO CARLOS
TECNOLOGICOS LTDA
VIACARD SOLUCOES

EM IDENTIFICACAO
LTDA

INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E
TEC.DE MINAS GERAIS

UASG

393001 -
AGENCIA
NACIONAL DE
TRANSPORTES
TERRESTRES

925138 - BANCO
CENTRAL DO
BRASIL - SAO
PAULO

156403 -
SECRETARIA
GERAL DE
INFORMATICA

158122 -
INST.FED.DE
EDUC.,CIENCIA E
TECNOLOGIA DE
MG

Data da
Compra

06/05/2022

13/01/2022

02/05/2022

18/03/2022

Relatorio gerado dia: 23/09/2022 as 16:32
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



00078/2021

00005/2022

00005/2022

00005/2022

00027/2022

00010/2022

00009/2022

00002/2022

00003/2022

00014/2022

00011/2022

00012

00010

00009

00006

00001

00001

00001

00001

00001

00001

00001

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Dispensa
de Licitacao

Dispensa
de Licitacao

Dispensa
de Licitacao

Dispensa
de Licitacao

Dispensa
de Licitacao

Dispensa
de Licitacao

150788

150788

150788

150788

150788

150788

150788

150788

150788

150788

150788

CARTAO
IDENTIFICACAO

CARTAO
IDENTIFICACAO

CARTAO
IDENTIFICACAO

CARTAO
IDENTIFICACAO

CARTAO
IDENTIFICACAO

CARTAO
IDENTIFICACAO

CARTAO
IDENTIFICACAO

CARTAO
IDENTIFICACAO

CARTAO
IDENTIFICACAO

CARTAO
IDENTIFICACAO

CARTAO
IDENTIFICACAO

UNIDADE

PACOTE

PACOTE

PACOTE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

200

100

100

50

300

100

100

100

73

1.200

200

R$6,7815

R$6,79

R$6,79

R$7

R$8

R$12,90

R$12,90

R$12,90

R$17,33

R$19,50

R$25,40

AMAZONAS
COMERCIO DE

ADESIVOS E BRINDES

LTDA

HC COMUNIC
PAPELARIA LTDA

HC COMUNIC
PAPELARIA LTDA

HC COMUNIC
PAPELARIA LTDA

DMP COMERCIO E
SERVICOS TECNICOS
EIRELI

FORTUNE COMERCIO
E SERVICOS DE
BRINDES EIRELI

FORTUNE COMERCIO
E SERVICOS DE
BRINDES EIRELI

FORTUNE COMERCIO
E SERVICOS DE
BRINDES EIRELI

PLUS CARD
TECNOLOGIA DE
SISTEMAS DE
IDENTIFICACAO LTDA

ARTHUR MEDEIROS
11316504689

AMR COMERCIO DE
MATERIAIS DE
IDENTIFICACAO E
CONTROLE DE
ACESSO E

ESTADO DO MARANHAO

EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES

EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES

EMPRESA BRASILEIRA DE

SERVICOS HOSPITALARES

ESTADO DE SANTA CATARINA

COMANDO DO EXERCITO

COMANDO DO EXERCITO

COMANDO DO EXERCITO

MINISTERIO DA EDUCACAO

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE
DEFESA ECONOMICA

COMANDO DO EXERCITO

453204 -
PREFEITURA
MUNICIPAL DE
IMPERATRIZ

1550009 -
HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE BRASILIA

1550009 -
HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE BRASILIA

1550009 -
HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE BRASILIA

925045 -
TRIBUNAL DE
JUSTICA DO EST.
DE SANTA
CATARINA

160148 - BASE
DE

ADMINISTRACAO
E APOIO DO CMP

160148 - BASE
DE

ADMINISTRACAO
E APOIO DO CMP

160148 - BASE
DE

ADMINISTRACAO
E APOIO DO CMP

155341 - IF DE
PERNAMBUCO
ABREU E LIMA

303001 -
CONSELHO
ADMINISTRATIVO
DE DEFESA
ECONOMICA

160148 - BASE
DE
ADMINISTRACAO
E APOIO DO CMP

18/03/2022

29/03/2022

29/03/2022

29/03/2022

25/04/2022

15/02/2022

08/02/2022

07/02/2022

05/04/2022

05/05/2022

16/02/2022

ACESSORIOS LTD

Relatorio gerado dia: 23/09/2022 as 16:32
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00004/2021 00001

00024/2022 00001

00012/2022 00001

Pregao

Dispensa
de Licitacao

Dispensa
de Licitacao

150788

150788

150788

CARTAO
IDENTIFICACAO

CARTAO
IDENTIFICACAO

CARTAO
IDENTIFICACAO

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

50.000

200

13

R$30

R$32,72

R$36

GIESECKE+DEVRIENT

MOBILE SECURITY

BRASIL INDUSTRIAE COMANDO DA MARINHA
COMERCIO DE SMART

CARDS S/A

AMR COMERCIO DE
MATERIAIS DE
IDENTIFICACAO E
CONTROLE DE
ACESSO E
ACESSORIOS LTD

COMANDO DO EXERCITO

JCG SOLUCOES

LOGISTICAS EIRELI COMANDO DO EXERCITO

764100 -
SERVICO DE
IDENTIFICACAO
DA MARINHA

05/01/2022

160148 - BASE
DE

ADMINISTRACAO
E APOIO DO CMP

10/03/2022

160413 -
COMANDO DA 32
DIV DO EX - BASE
ADM DA GUAR SM

03/03/2022

E stiEituTechixmn R re Rre hianids/ 2032 6843) 794) SE| ZR5I3067 061708202204, 139, 67
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Painel de

MINISTERIO DA
(Precos
MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 7,30 R$ 6,75 R$ 1,80
FILTROS APLICADOS
Descricao Ano da Compra
MEIA DE VESTUARIO FEMININO\, MEIA DE VESTUARIO FEMININO 2022, 2021
Quantidade total de registros: 22
Registros apresentados: 1 a 22
. « . Cédigo - - . .
Identificacdo Numero . Descricao do Descricao Unidade de Quantidade Valor P Data da
da Compra do Item Modalidade CA"I:"IeIAT Item Complementar Fornecimento Ofertada Unitario Fornecedor Orgao UASG Compra
MEIA DE COMERCIAL ESTADO DO 453204 - PREFEITURA
00085/2021 00011 |Pregao 57991 VESTUARIO UNIDADE 1.000 R$1,80 'DEBECHE TEXTIL MARANHAO MUNICIPAL DE 22/03/2022
FEMININO EIRELI IMPERATRIZ
MEIA DE 987691 - PREFEITURA
00149/2021 00012 Pregdo 57991 VESTUARIO UNIDADE 150 Rez  DARU INDUSTRIA - E51A00 DO MUNICIPAL DE 20/07/2021
FEMININO MARINGA/PR
MEIA DE 981981 - PREFEITURA
00011/2022 00029 Pregio 57991  VESTUARIO UNIDADE 2,602 R$2,01 AGS COMERCIOE  ESTADO DA MUNICIPAL DE CAMPINA  23/03/2022
SERVICOS LTDA PARAIBA
FEMININO GRANDE
MEIA DE ESTADO DO 987691 - PREFEITURA
00176/2021 00006 |Pregao 57991 VESTUARIO UNIDADE 1.180 R$3,50 J.R. MEIAS LTDA PARANA MUNICIPAL DE 01/10/2021
FEMININO MARINGA/PR
MEIA DE 160249 - ACADEMIA
00036/2020 00050 |Pregao 57991 VESTUARIO UNIDADE 900 R$3,50 [/ITAD(;AZINE TUFICK (IE:)(()IIE\ARAEZ'\IIITDC()) Do MILITAR DAS AGULHAS 25/08/2021
FEMININO NEGRAS/R)
MEIA DE ESTADO DO 987691 - PREFEITURA
00149/2021 00013 |Pregao 57991 VESTUARIO UNIDADE 2.000 R$3,55 J.R. MEIAS LTDA PARANA MUNICIPAL DE 20/07/2021
FEMININO MARINGA/PR
MEIA DE ESTADO DO 987691 - PREFEITURA
00149/2021 00014 Pregao 57991 VESTUARIO UNIDADE 150 R$3,99 J.R. MEIAS LTDA PARANA MUNICIPAL DE 20/07/2021
FEMININO MARINGA/PR

Relatorio gerado dia: 23/09/2022 as 11:25
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



MEIA DE

00040/2021 00026 Pregdo 57991 VESTUARIO UNIDADE 24 R$4  ELOTEXTILLTDA  EoTADODO 987427 - PREF.MUN. DE 49,07 5051
oy PARANA ARAPONGAS/PR
MEIA DE 989913 - PREFEITURA
00072/2021 00005 Pregdo 57991  VESTUARIO UNIDADE 100 Rgs HERNANDES&CIA - ESTADO DO MUNICIPAL DE NOVAS ~ 08/10/2021
LTDA PARANA
FEMININO TEBAS
MEIA DE LIVRARIA E ESTADO DAS | 982793 - PREFEITURA
00040/2021 00004 Pregio 57991  VESTUARIO UNIDADE 200 R$5,40  PAPELARIA PRATICA 21000 MUNICIPAL DE MARECHAL 11/08/2021
FEMININO LTDA DEODORO/AL
MEIA DE 160111 - COMANDO DA
00022/2021 00009 Pregdo 57991 VESTUARIO UNIDADE 140 R$5,49 ["TADGAAZ'NE TUFICK ES@"RAC'\I‘TD(? DO 4ABDA DE INFANTARIA  08/09/2021
FEMININO MOTORIZADA
MEIA DE 454524 - PREFEITURA
00091/2021 00006 Pregio 57991  VESTUARIO UNIDADE 100 Reg  NULRCNDUSTRA EoTAD0 DO MUNICIPAL DE 30/09/2021
FEMININO MARMELEIRO
MEIA DE 981975 - PREFEITURA
00008/2021 00032 Pregdo 57991 VESTUARIO UNIDADE 20 R$8,15 E\EEZAS'AASI{'\\'/? Ei&’:\?B%DA MUNICIPAL DE 16/07/2021
FEMININO CAJAZEIRAS
BRASIL
MEIA DE 160111 - COMANDO DA
00022/2021 00010 Pregio 57991  VESTUARIO UNIDADE 430 R¢g,50 DISTRIBUIDORADE \COMANDODO )4 5na pE INFANTARIA  08/09/2021
FEMININO MATERIAIS B EXERCITO MOTORIZADA
SERVICOS EIRELI
MEIA DE 160249 - ACADEMIA
00036/2020 00051 Pregdo 57991 VESTUARIO UNIDADE 1.200 R$9,90 I\R/IEASREKI\IADSEDIEIRELI E)(()EIIRAC'\I“TDC()) DO \MILITAR DAS AGULHAS  25/08/2021
FEMININO NEGRAS/R]
BRASIL
MEIA DE 160327 - INSTITUTO
00011/2021 00055 Pregdo 57991 VESTUARIO UNIDADE 82 R$9,95 DISTRIBUIDORADE 'COMANDO DO vy rap pE 23/09/2021
FEMININO MATERIAIS B EXERCITO ENGENHARIA/R]
SERVICOS EIRELI
MEIA DE Do EEES 927248 - FUNDO
00049/2021 00016 Pregio 57991  VESTUARIO UNIDADE 10000  R$10 ESTADO DO PARA MUNICIPAL DE SAUDE DE | 26/04/2022
FEMININO ARTIGOS DO ANANINDEUA/PA
VESTUARIO LTDA
VIEIA DE SILVENINA ESTADO DE 453230 - PREFEITURA
002502021 00033 Pregio 57991  VESTUARIO UNIDADE 80 RSIL  UNIFORMES LTDA  SANTA CATARINA MUN.CIPAL DE OINVILLE | 19/04/2022
MEIA DE PRIMAVERA DO DO 980925 - PREFEITURA
00006/2022 00020 Pregio 57991  VESTUARIO UNIDADE 60 R$11,58 DISTRIBUIDORAE ~ E51A00 DO MUN.DE SAQ RAIM.DAS  19/04/2022
FEMININO COMERCIO EIRELI MANGABEIRAS/MA
MEIA DE
. SILVENINA ESTADO DE 453230 - PREFEITURA
00250/2021 100034 Pregao 27991 \F’EEI\S,”TmFgO UNIDADE 80 R$12 NIFORMES LTDA  SANTA CATARINA MUNICIPAL DE JOINVILLE |+9/04/2022
MEIA DE JOSE EDIMILSON | 980925 - PREFEITURA
00006/2022 00008 Pregio 57991  VESTUARIO UNIDADE 240 R$15,50 SILVADOS SANTOS | *>1200 DO MUN.DE SAO RAIM.DAS | 19/04/2022
FEMININO FILHO COMERCIO MANGABEIRAS/MA

Relatorio gerado dia: 23/09/2022 as 11:25
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BRASIL

MEIA DE
. DISTRIBUIDORA DE COMANDO DA 120195 - CENTRO DE
00188/2021 00007 |Pregao 57991 \F/E\S/”T,hjﬁ\go UNIDADE 3.110 R$15,85 MATERIAIS E AERONAUTICA  AQUISICOES ESPECIFICAS 09/02/2022

SERVICOS EIRELI
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Painel de

MINISTERIO DA

@'aegos ECONOMIA
MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 121,59 R$ 110,00 R$ 2

FILTROS APLICADOS
Descricao
SAPATO FEMININO\, MATERIAL:COURO\, TIPO:ADULTO\, MATERIAL SOLA:COURO\, TAMANHO:SOB MEDIDA\, COR:PRETA\, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:SALTO

Nome do Material (PDM) Ano da Compra

Ao MOBELOSE AR SAPATO FEMININO 2022, 2021
Quantidade total de registros: 11
Registros apresentados: 1 a 11
e x p Cédigo e s x . .
Identificacao Numero Modalidade do Descricao Descricao Umda_de de Quantidade V_al9r_ Fornecedor Orgéo UASG Data da
da Compra do Item CATMAT do Iltem Complementar Fornecimento Ofertada Unitario Compra
. VIA RADIO TECNOLOGIA 791010 - CENTRO DE
02525/2022 00002 DisPensade o, 55 SAPATO PAR 10 R$2 EM TELECOMUNICACOES COMANDO DA e \DENCIA DA MARINHA 30/06/2022
Licitacao FEMININO MARINHA
LTDA NITEROI
982323 - PREFEITURA
00005/2022 00013 |Pregio 446155 Eé\hlmﬁvo PAR 200 R$79,50 fTGS’/LA REALIZACOES E;ﬁnmg&o MUNICIPAL DE 06/06/2022
ARCOVERDE/PE
INOVARE
. SAPATO EQUIPAMENTOS E COMANDO DO 160482 - 1A. BRIGADA DE
00059/2021 00073 Pregao 446155 EeminiND PAR 80 R$80 b ANEJAMENTO EXERCITO INFANTARIA DE SELVA/RR | 24/03/2022
ADMINISTRATIVO LTDA
. INST.FED.DE 158313 - INST.FED.DO
00016/2021 00001 DISPeNSAde 446,55 SAPATO PAR 15 R$94,66 oot SODAROOS  EDUC.CIENCE  CEARA/CAMPUS 26/11/2021
¢ TEC.DO CEARA  FORTALEZA
CAPATO RJ COMERCIO TEXTIL |ESTADO DORIO 925162 - SECRETARIA
2414412021 00008  Pregéo 446155 AMD UNIDADE 793 R$110  SERVICOS E GRANDE DO MUNICIPAL DE_ 21/02/2022
REPRESENTACOES LTDA NORTE ADMINISTRACAO
. SAPATO GHC UNIFORMES ESTADO DE MINAS 985041 - PREF.MUN.DE
0007412021 00019 Pregéo 446155 AMD PAR 187 RII0 e e v TDA Al o Noun 14/01/2022

Relatorio gerado dia: 12/09/2022 as 10:20
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



00004/2021

00002/2022

00009/2022

00067/2021

00014/2021

00018

00018

00023

00010

00012

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

446155

446155

446155

446155

446155

SAPATO
FEMININO

SAPATO
FEMININO

SAPATO
FEMININO

SAPATO
FEMININO

SAPATO
FEMININO

630 ALFAIATARIA E

PAR ! R$129.80 | -oNFECCAO EIRELI

ATELIER CARLA RIBEIRO

PAR 142 R$140 LTDA

PAR 1 R$190 L. F. D. CAZUNY
o raw Moisromes
PAR 2 R$202,50 SHANON MODA EIRELI

COMANDO DO
EXERCITO

DEPARTAMENTO
DE POLICIA
FEDERAL

COMANDO DO
EXERCITO

PRESIDENCIA DA
REPUBLICA

ESTADO DE
RONDONIA

160059 - BGP-BATALHAO
DE GUARDA 04/02/2022
PRESIDENCIAL/MEX/DF

200376 -
SUPERINTENDENCIA
REG.DEP.POLICIA FEDERAL-
GO

160343 - 7 BATALHAO DE
ENGENHARIA DE COMBATE
110001 - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

925040 - MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE  21/02/2022
RONDONIA

10/06/2022

06/07/2022

09/03/2022
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UASG 158317 Matriz de Gerenciamento de Riscos 46/2022

Anexo IV - Cédigo tributario de Sobral.pdf



PREFEITURA DE

SOBRAL

LEI COMPLEMENTAR N° 80 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.

ALTERA AS LEIS COMPLEMENTARES N°S:
39, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013; 51, DE 12
DE JULHO DE 2017; 53, DE 19 DE OUTUBRO
DE 2017, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. A Lei Complementar n°® 39, de 23 de dezembro de 2013, passa a vigorar com
as seguintes alteracdes:

“Art. 11. Omissis.
[...]

82° A Planta Genérica de Valores podera ser revisada a cada 6 (seis)
anos.

(...)
Art. 25. Omissis.

Paragrafo unico. A solicitagdo realizada ap6s o prazo no caput do artigo
implicard na incidéncia de taxa, a ser cobrada na forma da Tabela IV
desta Lei Complementar.

(...)
Art. 26. Omissis.

Paragrafo Unico. Podera ser concedido desconto de até 10% (dez por
cento) do valor do imposto devido ao contribuinte que optar pelo
pagamento integral do tributo até a data do vencimento estabelecida no
aviso de lancamento.

Art. 27. S&o isentos do pagamento do IPTU:

| — os contribuintes, proprietarios de um bem imével considerado prédio,
cujo valor venal n&o ultrapasse 13.000 (treze mil) UFIRCE's.

Il - os hospitais reconhecidos de utilidade publica, as associacfes
beneficentes e os clubes de servigos,

[l - o proprietario que comprove manter preservado o imovel de
reconhecido valor histérico;

IV - as vilvas e os viuvos que, quando do falecimento do cénjuge, o
espolio se constitua de um Unico imoével na cidade e o utilizarem como
residéncia, independentemente da realizacdo de inventario ou
arrolamento;

V - as inuptas e os inuptos, quando objeto de heranca e se constitua de
um UGnico imével na cidade e o utlizarem como residéncia,
independentemente da realizagcdo de inventario ou arrolamento;

VI - Os contribuintes que sejam proprietarios de imdveis situados no
Municipio de Sobral que estejam encravados nos distritos de Aprazivel,
Aracatiacu, Baracho, Bilheira, Bonfim, Caioca, Caracard, Jaibaras,
Jordao, Patos, Patriarca, Pedra de Fogo, Rafael Arruda, Sdo José do
Torto, Salgado dos Machados e Taperuaba.
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VIl - O imével locado, em comodato ou cedido a qualquer titulo aos
orgaos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Sobral, durante o periodo de vigéncia do contrato ou ajuste, considerando
a data do fato gerador do imposto.

Paragrafo unico. A isencdo de que trata o inciso VII deste artigo ndo sera
concedida de forma automatica, estando condicionada a analise e
deferimento conjunto da Secretaria do Planejamento e Gestdo e da
Secretaria Municipal de Financas.

(...)

Art. 41. A base de calculo do ITBI € o valor declarado de venda do bem
ou o valor venal adotado como base de calculo para langamento do IPTU,
aplicando-se o que for maior, nos casos de:

| - transmissdes em geral, por ato "inter vivos" a titulo oneroso;

Il - transferéncias de dominio em acéo judicial, inclusive declaratérias de
usucapiao que tenham sido precedidas por instrumento particular que
caracterize uma alienagdo onerosa;

[l - permutas;

IV — cessOes "inter vivos" de direitos reais de imoveis no momento da
cessao;

V — dacdes em pagamento, ndo importando o montante dos débitos
existentes;

VI - instituicdo ou extingdo de fideicomisso e na instituicdo de usufruto, a
base de célculo do caput, quando da instituicdo ou extingéo, reduzido a
metade;

81° Na arrematacao judicial ou administrativa, adjudica¢éo, remissao ou
leildo, a base de calculo do ITBI serd o pre¢co do maior lance, quando a
transferéncia do dominio se fizer para o préprio arrematante, salvo
guando este for inferior ao valor da avaliacao judicial.

82° Nos casos de que trata o paragrafo anterior, podera ser aplicado a
atualizacdo monetéaria quando a arrematacao judicial ou administrativa,
adjudicacéao, remisséao ou leildo tiver ocorrido ha mais de um ano da data
do fato gerador.

83° Nos casos de resgate da enfiteuse, a base de calculo do ITBI sera o
valor pago, observada a Lei Civil.

Art. 42. O imposto sera calculado de acordo com as seguintes aliquotas:

| - nas transmissdes de imoveis financiados com recurso do Sistema
Financeiro da Habitacdo (SFH):

a) 0,5% (meio por cento) sobre o valor efetivamente financiado, até o
limite de 45.000 (quarenta e cinco mil) UFIRCE's;

b) 2,0% (dois por cento) sobre o valor ndo financiado e sobre a parte do
valor que exceder o limite previsto na alinea anterior.

Il - nas demais transmissoes:
a) 2,0% quando o valor da base de calculo for de até 150.000 UFIRCE;

b) 2,5% quando o valor da base de calculo situar-se entre 150.000 e
250.000 UFIRCE;

c) 3,0% quando o valor da base de calculo for acima de 250.000 UFIRCE.
(..)
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Art. 44. Omissis.
[...]

Paragrafo Unico. Serd automaticamente cancelado o langamento do ITBI
efetuado por solicitagdo do contribuinte cujo pagamento néao for efetuado
no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias da data do vencimento.

(.)

Art. 50. Constitui fato gerador do Imposto Sobre Servico de Qualquer
Natureza (ISSQN) a prestacédo, por pessoa fisica ou juridica, com ou sem
estabelecimento fixo, dos servicos constantes na Tabela Il - Lista de
Servigos deste Coédigo, ainda que ndo se constituam como atividade
preponderante do prestador.

Art. 51. O servico considera-se prestado e o imposto devido no local do
estabelecimento do prestador ou, na falta do estabelecimento, no local
do domicilio do prestador, salvo nas hipéteses abaixo elencadas, quando
0 imposto sera devido no local:

| — do estabelecimento do tomador ou intermediario do servigo ou, na falta
de estabelecimento, onde ele estiver domiciliado, na hipétese do servico
ser proveniente do exterior do Pais ou cuja prestacédo tenha se iniciado
no exterior do pais, nos termos do §1°, do art. 1°, da Lei Complementar
n° 116, de 31 de julho de 2003;

Il - da instalacdo dos andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas,
no caso dos servigos descritos no subitem 3.05 da Tabela Il - Lista de
Servigos deste Codigo;

[ll - a execugdo da obra, no caso dos servigcos descritos no subitem 7.02
e 7.19 da Tabela Il - Lista de Servicos deste C6digo;

IV - a demoligcdo, no caso dos servicos descritos no subitem 7.04 da
Tabela Il - Lista de Servigos deste Codigo;

V - das edificagbes em geral, estradas, pontes, portos e congéneres, no
caso dos servicos descritos no subitem 7.05 da Tabela Il - Lista de
Servicos deste Codigo;

VI - a execucdo da varricdo, coleta, remocdao, incineracao, tratamento,
reciclagem, separagdo e destinagcdo final de lixo, rejeitos e outros
residuos quaisquer, no caso dos servi¢cos descritos no subitem 7.09 da
Tabela Il - Lista de Servicos deste Codigo;

VIl - da execucdo da limpeza, manutencdo e conservacao de vias e
logradouros publicos, imoéveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e
congéneres, no caso dos servicos descritos no subitem 7.10 da Tabela Il
- Lista de Servicos deste Codigo;

VIII - da execugdo da decoragdo e jardinagem, do corte e poda de
arvores, no caso dos servigos descritos no subitem 7.11 da Tabela Il -
Lista de Servicos deste Codigo;

IX - do controle e tratamento do efluente de qualquer natureza e de
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, no caso dos servi¢os descritos no
subitem 7.12 da Tabela Il — Lista de Servigos deste Cédigo;

X - o florestamento, reflorestamento, semeadura, adubacao, reparacéo
do solo, plantio, silagem, colheita, corte, descascamento de &rvores,
silvicultura, exploracéo florestal e servicos congéneres indissociaveis da
formacdo, manutencéo e colheita de florestas para quais quer fins e por
quaisquer meios;
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XI - da execuc¢do dos servicos de escoramento, contencéo de encostas e
congéneres, no caso dos servi¢os descritos no subitem 7.17 da Tabela Il
- Lista de Servicos deste Caédigo;

XIl - da limpeza e dragagem, no caso dos servi¢cos descritos no subitem
7.18 da Tabela Il - Lista de Servicos deste Codigo;

XIII - onde o bem estiver guardado ou estacionado, no caso dos servigos
descritos no subitem 11.01 da Tabela Il - Lista de Servicos deste Cédigo;

XIV - dos bens, dos semoventes ou do domicilio das pessoas vigiados,
segurados ou monitorados, no caso dos servi¢cos descritos no subitem
11.02 da Tabela Il - Lista de Servicos deste Codigo;

XV - do armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumacao e guarda
do bem, no caso dos servicos descritos no subitem 11.04 da Tabela Il -
Lista de Servicos deste Cédigo;

XVI - da execucdo dos servigos de diversao, lazer, entretenimento e
congéneres, no caso dos servicos descritos nos subitens do item 12,
exceto 0 12.13, da Tabela Il - Lista de Servi¢os deste Codigo;

XVII - do Municipio onde esta sendo executado o transporte, no caso dos
servicos descritos pelo item 16 da Tabela Il - Lista de Servigos deste
Cadigo;

XVIII - do estabelecimento do tomador da méao de obra ou, na falta de
estabelecimento, onde ele estiver domiciliado, no caso dos servicos
descritos pelo subitem 17.05 da Tabela Il - Lista de Servigos deste
Cadigo;

XIX - da feira, exposi¢do, congresso ou congénere a que se referir o
planejamento, organizagdo e administracdo, no caso dos servigos
descritos pelo subitem 17.10 da Tabela Il - Lista de Servicos deste
Cadigo;

XX — do porto, aeroporto, ferroporto, terminal rodoviario, ferroviario ou
metroviario, no caso dos servigos descritos pelo item 20 da lista de
servigos.

XXI — do domicilio do tomador dos servigos dos subitens 4.22, 4.23 e 5.09
da Tabela IlI- Lista de Servicos deste Codigo.

XXII - o domicilio do tomador do servico no caso dos servigcos prestados
pelas administradoras de cartdo de crédito ou débito e demais descritos
no subitem 15.01 da Tabela Il - Lista de Servigos deste Codigo.

XXIII - do domicilio do tomador do servigo do subitem 15.09 da Tabela Il
- Lista de Servicos deste Caédigo.

81° No caso dos servigos a que se refere o subitem 3.04 da Tabela Il -
Lista de Servicos deste Cddigo, considera-se ocorrido o fato gerador e
devido o imposto em cada Municipio em cujo territério haja extensdo de
ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos e condutos de qualquer natureza,
objetos de locacdo, sublocacao, arrendamento, direito de passagem ou
permissao de uso, compartilhado ou néo.

82° No caso dos servicos a que se refere o subitem 22.01 da Tabela Il -
Lista de Servicos deste Cdédigo, considera-se ocorrido o fato gerador e
devido o imposto em cada Municipio em cujo territério haja extensao de
rodovia explorada.

§3° Ressalvadas as excecles e especificacdes estabelecidas nos 884° a
10 deste artigo, considera-se tomador dos servicos referidos nos incisos
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XXI, XXII e XXIII deste artigo o contratante do servigco e, no caso de
negacio juridico que envolva estipulacdo em favor de unidade da pessoa
juridica contratante, a unidade em favor da qual o servico foi estipulado,
sendo irrelevantes para caracteriza-la as denominacfes de sede, filial,
agéncia, posto de atendimento, sucursal, escritdrio de representacao ou
contato ou quaisquer outras que venham a ser utilizadas.

84° No caso dos servicos de planos de salude ou de medicina e
congéneres, referidos nos subitens 4.22 e 4.23 da Tabela Il - Lista de
Servicos deste Cddigo, o tomador do servico é a pessoa fisica
beneficiaria vinculada a operadora por meio de convénio ou contrato de
plano de saude individual, familiar, coletivo empresarial ou coletivo por
adesao.

85° Nos casos em que houver dependentes vinculados ao titular do plano,
sera considerado apenas o domicilio do titular para fins do disposto no §
4° deste artigo.

86° No caso dos servigos de administragédo de cartdo de crédito ou débito
e congéneres, referidos no subitem 15.01 da Tabela Il - Lista de Servicos
deste Codigo, prestados diretamente aos portadores de cartdes de
crédito ou débito e congéneres, o tomador é o primeiro titular do cartdo.

87° O local do estabelecimento credenciado é considerado o domicilio do
tomador dos demais servigos referidos no subitem 15.01 da Tabela Il -
Lista de Servicos deste Cédigo relativos as transferéncias realizadas por
meio de cartdo de crédito ou débito, ou a eles conexos, que sejam
prestados ao tomador, direta ou indiretamente, por:

| - bandeiras;

Il - credenciadoras; ou

[l - emissoras de cartdes de crédito e débito.

88° No caso dos servicos de administracdo de carteira de valores
mobiliarios e dos servigos de administracao e gestdo de fundos e clubes
de investimento, referidos no subitem 15.01 da Tabela Il - Lista de
Servigos deste Codigo, o tomador € o cotista.

89° No caso dos servicos de administracdo de consércios, o tomador de
servigo é o consorciado.

810. No caso dos servigos de arrendamento mercantil, o tomador do
servico € o arrendatério, pessoa fisica ou a unidade beneficiaria da
pessoa juridica, domiciliado no Pais, e, no caso de arrendatario nao

domiciliado no Pais, o tomador é o beneficiario do servigo no Pais.

(.)

Art. 54. O contribuinte do imposto é o prestador do servi¢co constante da
Tabela Il do artigo 50 desta Lei Complementar, na forma da Lei
Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003:

| - Omissis

Il - Omissis

(...)

Art. 57. Omissis.
[...]

Il — a pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora ou
intermediaria dos servigos descritos nos subitens 3.05, 7.02, 7.04, 7.05,
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7.09,7.10,7.12,7.16,7.17,7.19,11.02, 17.05 e 17.10 da Tabela Il - Lista
de Servicos deste Cddigo, exceto na hip6tese dos servigos do subitem
11.05, relacionados ao monitoramento e rastreamento a distancia, em
qualquer via ou local, de veiculos, cargas, pessoas e semoventes em
circulagdo ou movimento, realizados por meio de telefonia movel,
transmissdo de satélites, radio ou qualquer outro meio, inclusive pelas
empresas de Tecnologia da Informacédo Veicular, independentemente de
0 prestador de servicos ser proprietario ou ndo da infraestrutura de
telecomunicagdes que utiliza;

lIl - as pessoas referidas nos incisos Il ou Ill do § 7° do art. 51 desta Lei
Complementar, pelo imposto devido pelas pessoas a que se refere o
inciso | do mesmo paragrafo, em decorréncia dos servicos prestados na
forma do subitem 15.01 da lista de servicos anexa a esta Lei
Complementar.

(..)

Art. 88-A. Sdo documentos inerentes ao contribuinte do ISSQN, no
Municipio de Sobral:

| - Nota Fiscal de Servicos e Nota Fiscal de Servigos Eletronica -NFS-e.
Il - Cupom Fiscal Eletrénico - CF-e;

lIl - Recibo de Profissional Autbnomo;

IV — Declaracéo Digital Mensal de Servigos - DMISS - ON LINE

V - Bilhete de ingresso e ingresso virtual;

VI - Carné, boleto bancario, ou qualquer outro documento comprobatorio
de pagamento de servicos de educacao, ensino, orientacao pedagoégica
e educacional, instrucdo, treinamento e avaliacdo pessoal de qualquer
grau ou natureza, a serem definidos na legislagéo tributéria; e

VII - Outros previstos na legislagéao.

(...

Art. 109. O contribuinte da taxa é a pessoa fisica ou juridica
permissionaria ou concessionaria que opera, no Municipio, 0s servicos
de transportes individuais e coletivos urbanos.

Paragrafo tnico. Omissis

Art. 110. Os valores das taxas serdo regulamentados em legislacéo
especifica.

Art. 111. A taxa sera lancada e recolhida através de Documento de
Arrecadacé@o Municipal (DAM).

(...

Art. 122. O valor da CIP sera calculado aplicando-se sobre o valor da
tarifa de iluminacdo determinada pela Agéncia Nacional de Energia
Elétrica (ANEEL), as aliquotas definidas para cada faixa de consumo de
energia elétrica em KWH, conforme as tabelas a seguir:
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CLASSE RESIDENCIAL
CONSUMO MENSAL — KWH PERCENTUAIS DA TARIFA DE IP
0 a 30 kWh 0,00%
31a 100 kWh 1.21%
101 a 250 kWh 2,88%
251 a 500 kWh 7.05%
501 a 750 kWh 15,00%
751 a 1.000 kWh 30,00%
1.001 a 1.300 kWh 40,00%
Acima de 1.300 kWh 60,00%
CLASSE NAO RESIDENCIAL
CONSUMO MENSAL- KWH PERCENTUAIS DA TARIFA DE IP
0 a 30 kWh 0,00%
31a 100 kWh 2.95%
101 a 250 kWh 7.27%
251 a 500 kWh 16,74%
501 a 750 kWh 35,00%
751 a 1.000 kWh 70,00%
Acima de 1.000 kWh 100.00%
CLASSE RURAL
CONSUMO MENSAL - KWH PERCENTUAIS DA TARIFA DE IP
0 a30 kWh 0.00%
31a 100 kWh 0.60%
101 a 250 kWh 1.44%
251 a 500 kWh 3.52%
501 a 750 kWh 7.50%
751 a 1000 kWh 15,00%
1.001 a 1.300 kWh 20,00%
Acima de 1.300 kWh 30,00%

81° Os valores de CIP sofrerdo reajustes sempre e ha mesma proporgcéao
em que ocorrerem reajustes nas tarifas publicadas pela ANEEL.

82° A cobranca incidira sobre todas as classes/categorias de unidades
consumidoras descritas em Resolucdes da ANEEL ou 6rgao regulador
que vier a substitui-la.

83° Estao isentos de pagamento da CIP as pessoas juridicas de direito
publico, hospitais filantrépicos e instituicbes de assisténcia social e
filantropicas e os consumidores residenciais monofasicos com consumo
de até 70 kwh.

(..
Art. 145. Omissis.

81° O processo administrativo que declara a isen¢do, imunidade ou nédo
incidéncia possui validade de 5 (cinco) anos - para o exercicio fiscal do
ano corrente do pleito e para os quatro exercicios fiscais seguintes -,
podendo a Secretaria Municipal das Financas, a qualquer tempo, exigir
dos beneficiarios a comprovacédo das exigéncias dispostas na legislacao
tributaria para 0 gozo da isengéo.

[...]

Art. 145-A. O Poder Publico Municipal dara prioridade a concessao de
beneficios fiscais aos contribuintes considerando os fatores fiscais e
ambientais de forma que haja a introducdo de esforgos, ainda que
graduais, para reduzir os efeitos negativos sobre o setor econdmico e no
meio ambiente.

(...)
Art. 164. As pessoas fisicas ou juridicas e seus representantes legais que
estiverem em débito com a Fazenda Municipal, ficardo impedidas de:

| - participar de licitagcdes publicas realizadas no ambito dos 6rgaos ou
entidades integrantes da Administracéo Publica Municipal direta, indireta,
autarquica ou fundacional, inclusive as sociedades de economia mista e
empresas publicas;

Prefeitura Municipal de Sobral
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro - CEP: 62011-065 - Sobral-CE
www.sobral.ce.gov.br | Fone: (88) 3677-1100




PREFEITURA DE

SOBRAL

Il - celebrar quaisquer convénios, ajustes ou contratos que envolvam o
desembolso, a qualquer titulo, de recursos financeiros, com 6rgéos e
entidades municipais;

[l — obter Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais,
certificado de regularidade de débitos fiscais, ou equivalente, emitidos
pela Secretaria Municipal das Financas;

IV - gozar de beneficios fiscais condicionados;

V - incentivos financeiros ou quaisquer outros beneficios, auxilios ou
subvencdes patrocinados pelo Municipio;
VI - gozar de beneficios patrocinados pelos fundos de desenvolvimento
municipais;
VIl — obter regimes especiais de tributacao;
VIII - obter repasse de valores de convénios ou pagamentos referentes a
contratos.
Paragrafo unico. O impedimento disposto no inciso Il deste artigo nédo
sera aplicado, para fins de iseng¢édo de IPTU, aos imo@veis cedidos em
locagdo, comodato ou cessdo a qualquer titulo, aos oOrgdos da
Administracao Direta e Indireta do Municipio de Sobral, durante o periodo
de vigéncia do contrato.
Art. 2°. O Capitulo IV do Titulo V, da Lei Complementar n® 39, de 23 de dezembro de
2013, passara a vigorar com a seguinte redacéo:

“CAPITULO IV DA ISENCAO E IMUNIDADE TRIBUTARIA”

Art. 3°. Fica acrescido o artigo 164-A, da Lei Complementar n® 39, de 23 de dezembro
de 2013, com a seguinte redacéo:

“Art. 164-A. Na hip6tese em que o contribuinte for ao mesmo tempo
credor e devedor da Fazenda Municipal, podera ser realizada a
compensacao na forma disposta em regulamento.”

Art. 4° A Lei Complementar n° 51, de 12 de julho de 2017, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

“Art. 2° O pedido de ingresso no PADE dar-se-a por opcdo do sujeito
passivo mediante requerimento, conforme dispuser ato da Secretaria das
Financas.

§81° Omissis

§2° Omissis

(...

Art. 5° Os créditos do Municipio de Sobral de que trata essa Lei poderéo
ser divididos em até 36 (trinta e seis) parcelas mensais, iguais e
sucessivas, nos termos do seu art. 6° desta Lei Complementar.

81° O pedido do beneficio do parcelamento devera ser submetido a
andlise da Procuradoria Geral do Municipio ou da Secretaria Municipal
das Finangas.

§2° A autoridade que for instada a se manifestar acerca do pedido do
beneficio do parcelamento, na medida de sua competéncia, deferira ou
ndo o pedido de parcelamento através de despacho.

83° Na concessédo do parcelamento de que trata este artigo, ndo sera
admitido parcelas inferiores a:
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| - R$ 60,00 (sessenta reais) para pessoas fisicas;
Il - R$ 400,00 (quatrocentos reais) para pessoas juridicas.

84°Acritério do Poder Executivo, podera ser exigida a constituicdo de
garantias para o0 parcelamento de débitos cujo montante
ultrapasse100.000 UFIRCE's.

85° O requerimento do parcelamento indicara o nUmero de prestacdes
desejadas e, conforme o caso, as garantias oferecidas, que poderéo ser
representadas por hipoteca, fianca ou caucgao.

86° As disposicOes deste artigo serdo regulamentadas por Decreto do
Poder Executivo.”

Art. 5°. A Lei Complementar n® 53, de 19 de outubro de 2017, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Art. 2° Omissis.
[...]

86° As impugnacgfes ou recursos apresentados junto ao Contencioso
Administrativo Tributario do Municipio de Sobral (CONTRIM), de forma
intempestiva, ndo impede o referido 6rgdode analisar a defesa
apresentada quando verificado flagrante direito do contribuinte, desde
gue néo ocorrida preclusao administrativa.

(..
Art. 23. Omissis.

[...]

Il - 10 (dez) dias uteis, para apresentacdo de defesa ou derecurso
voluntério, ou liquidacdo do crédito tributario no processo de
procedimento ordinario;

(...)

Art. 95. Os membros do CART e o Procurador do Municipio referidos
neste Capitulo, quando da efetiva participacdo nas sessbes de
julgamento, fardo jus a vantagem remuneratéria de até 200 (duzentos)
UFIRCE's, por sesséao.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo sera regulamentado por Decreto
do Chefe do Poder Executivo Municipal.”

Art. 6°. Acrescenta-se o artigo 108-B, da Lei Complementar n® 53, de 19 de outubro de
2017, que passara a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 108-B. Fica o Poder Executivo autorizado a designar perito ou
instituir comisséo de pericia quando necessario para a resolucdo de
guestionamentos técnicos especializados pertinentes aos processos
administrativos em tramite no Contencioso Administrativo Tributério.

81° O perito responsavel pela andlise do processo fara jus a vantagem
remuneratoria de até 200 (duzentos) UFIRCE's.

§2° O disposto neste artigo sera regulamentado por Decreto do Chefe do
Poder Executivo Municipal.”

Art. 7°. Fica reduzido em 100% (cem por cento) o valor a ser pago anualmente a titulo
do Imposto Sobre Servico Qualquer Natureza - ISSQN, pelos motoristas de mototaxi e
taxi, que exercam, comprovadamente, em veiculo de sua propriedade, a atividade de
condutor autbnomo de passageiros, na condi¢do de titular de autorizagé@o, permissao ou
concessao deste Municipio.
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81° Para efetivacdo da reducdo do imposto referido no caput, a secretaria responsavel
pelo transporte devera encaminhar a Secretaria das Financas a relacdo dos motoristas
de mototaxi e taxi, que exer¢cam sua atividade, em veiculo de sua propriedade.

§2° O beneficiario deste artigo, devera manter seu cadastro atualizado junto a secretaria
responsavel pelo transporte.

Art. 8°. A Tabela Il da Lei Complementar n° 39, de 23 de dezembro de 2013, passa a
vigorar na forma do Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 9°. A Tabela IV da Lei Complementar n® 39, de 23 de dezembro de 2013, passa a
vigorar na forma do Anexo |l desta Lei Complementar.

Art. 10. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo, salvo quanto:

| — a alteracdo promovida no art. 95 da Lei Complementar n°® 53, de 19 de outubro de
2017, que entrard em vigor em 01 de janeiro de 2022;

Il — ao acréscimo do art. 108-B a Lei Complementar n° 53, de 19 de outubro de 2017,
gue entrara em vigor em 01 de janeiro de 2022.

Art. 11. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n° 1.337, de
17 de dezembro de 2013, os artigos 48 e 88-B da Lei Complementar n® 39, de 23 de
dezembro de 2013 e o inciso VI do §1° do art. 1° da Lei Complementar n® 51, de 12 de
julho de 2017.

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a publicar no Diario Oficial do Municipio, em
inteiro teor, o0 texto consolidado dos diplomas legais alterados por esta Lei
Complementar, incluidos seus anexos, podendo proceder a renumeracdo dos seus
artigos, incisos, titulos, capitulos e sessoées.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01
de dezembro de 2021.

Ivo Ferreira Gomes
PREFEITO DE SOBRAL
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ANEXO |

TABELA Il - LISTA DE SERVICOS

CODIGO

DESCRICAO

ALIQUOTA

Importancias
Fixas, por Ano
(UFIRCE’S)

1 — Servicos de informatica e congéneres.

1.01

Andlise e desenvolvimento de
sistemas

2%

125

1.02

Programacéo.

2%

125

1.03

Processamento,
armazenamento ou
hospedagem de dados,
textos, imagens, videos,
paginas eletrdnicas,
aplicativos e sistemas de
informacdo, entre outros
formatos, e congéneres

2%

125

1.04

Elaboracdo de programas de
computadores, inclusive de
jogos eletrénicos,
independentemente da
arquitetura construtiva da
maquina em que o0 programa
serd executado, incluindo
tablets, smartphones e
congéneres.

2%

125

1.05

Licenciamento ou cessao de
direito de uso de programas
de computacdo.

2%

1.06

Assessoria e consultoria em
informatica.

2%

1.07

Suporte técnico em
informatica, inclusive
instalacdo, configuracdo e
manutencao de programas de
computacdo e bancos de
dados.

2%

1.08

Planejamento, confecgéo,
manutencdo e atualizacdo de
paginas eletrénicas.

2%

1.09

Disponibilizagdo, sem cesséo
definitiva, de conteldos de
audio, video, imagem e texto
por meio da internet,
respeitada a imunidade de
livros, jornais e periddicos
(exceto a distribuicdo de
conteudos pelas prestadoras
de Servico de Acesso
Condicionado, de gque trata a

2%
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Lei no 12.485, de 12 de
setembro de 2011, sujeita ao
ICMS)

2 — Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza.

2.01

Servicos de pesquisas e
desenvolvimento de qualquer 2%
natureza.

3 —Servicos prestados mediante locacdo, cessdo de direito de uso

congéneres.
VETADO PELA LEI
3.01 | COMPLEMENTAR N° 116, DE 31 -

DE JULHO DE 2003

Cessao de direito de uso de

3.02 | marcas e de sinais de 2%
propaganda
Exploracéo de salGes de festas,
centro de convencgoes,
escritorios  virtuais, stands,
guadras
esportivas, estadios, ginasios,
3.03 | auditérios, casas de 2%
espetaculos, parques de
diversdes, canchas e

congéneres, para realizacdo de
eventos ou negdcios de qualquer

natureza.
Locacdo, sublocacéo,
arrendamento, direito de
passagem ou permisséo de uso,
3.04 | compartilhado ou ndo, de 5%

ferrovia, rodovia, postes, cabos,
dutos e condutos de qualquer

natureza
Cessdo de andaimes, palcos,
3.05 | coberturas e outras estruturas de 4%

uso temporaério.

4 — Servicos de salde, assisténcia médica e congéneres.

4.01

Medicina e biomedicina 3% 500

4.02

Andlises clinicas, patologia,
eletricidade médica, radioterapia,
guimioterapia, ultra-sonografia,
ressonancia magnética,
radiologia, tomografia e
congéneres.

3%

4.03

Hospitais, clinicas, laboratérios,

& > 19 3%
sanatérios, manicémios, casas
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de saude, prontos-socorros,
ambulatérios e congéneres.

4.04 | Instrumentacdo cirurgica. 3%
4.05 | Acupuntura. 3% 150
4.06 Enf(_a_rmagem, inclusive servicos 3% 125
auxiliares
4.07 | Servicos farmacéuticos. 3% 125
4.08 Terapia_ocupacional, fisioterapia e 3% 150
fonoaudiologia.
Terapias de qualquer espécie
4.09 | destinadas ao tratamento fisico, 3% 150
organico e mental.
4.10 | Nutrico. 3% 200
4.11 | Obstetricia. 3% 500
4.12 | Odontologia. 3% 200
4.13 | Ortoptica. 3% 125
4.14 | Proteses sob encomenda. 3%
4.15 | Psicandlise. 3% 150
4.16 | Psicologia. 3% 150
Casas de repouso e de
4.17 | recuperacdo, creches, asilos e 3%
congéneres.
4.1g | Inseminacao artificial, fertilizagao in 3%
vitro e congéneres
419 | Bancos de sangue, leite, pele, 204
olhos, 6vulos, sémen e congéneres
Coleta de sangue, leite, tecidos,
4.20 | sémen, 6rgdos e materiais 2%
biolégicos de qualquer espécie.
Unidade de atendimento,
4.21 | assisténcia ou tratamento moével e 3%
congéneres.
Planos de medicina de grupo ou
individual e convénios para
4.22 | prestacdo de assisténcia médica, 3%
hospitalar, odontoldgica e
congéneres
Outros planos de saude que se
cumpram atraves de servi¢os de
terceiros contratados,
4.23 | credenciados, cooperados ou 3%
apenas pagos pelo operador do
plano mediante indicagdo do
beneficiério.
5 — Servicos de medicina e assisténcia veterinaria e congéneres.
5.01 | Medicina veterinaria e zootecnia. 3% 110
Hospitais, clinicas, ambulatérios,
5.02 | prontos-socorros e congéneres, na 3%

area veterinaria.
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Laboratorios de analise na area

5.03 veterinaria. 3%

504 Ir_lseminagé? artificial, fertiliza¢&o in 3%
vitro e congéneres.

505 BancE)s de sangue e de 6rgaos e 204
congéneres.
Coleta de sangue, leite, tecidos,

5.06 | sémen, o6rgdos e materiais 2%
biolégicos de qualquer espécie.
Unidade de atendimento,

5.07 | assisténcia ou tratamento movel e 3%
congéneres.
Guarda, tratamento,

5.08 | amestramento, embelezamento, 3%
alojamento e congéneres.

509 Planos de atendimento e 4%

assisténcia médico-veterinaria.

6 — Servicos de cuidados pessoais, estética, atividades fisicas e congéneres.

Barbearia, cabeleireiros,

6.01 | manicuros, pedicuros e 2% 30
congéneres.

6.02 Est¢t|0|§tas, tratzilmento de pele, 2% 30
depilacéo e congéneres.

6.03 | Banhos, duchas, sauna, 2%
massagens e congéneres.
Ginastica, danca, esportes,

6.04 | natacdo, artes marciais e demais 2%
atividades fisicas

6.05 Centers de emagrecimento, spa e 2%
congéneres.

6.06 Apllc:ilgaodetatuagens, piercings e 2% 100
congéneres.

7 - Servigos relativos a engenharia, arquitetura, geologia, urbanismo,

construcdo civil, manutencdo, limpeza, meio ambiente,

saneamento e

congéneres.
Engenharia, agronomia,
701 agrim_ensura, arquitgturg, geologia, 204 150
urbanismo, paisagismo e
congéneres.
Execucéo, por administracéo,
empreitadaou subempreitada, de
obras de construgdo civil,
hidraulica ou elétrica e de outras
702 obras semelhantes, inclusive 4%

sondagem, perfuracdo de pocos,
escavagao, drenagem e
irrigacao, terraplanagem,
pavimentacdo, concretagem e a
instalacdo e montagem de
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produtos, pecas e equipamentos
(exceto o fornecimento de
mercadorias produzidas pelo
prestador de servicos fora do
local da prestacdo dos servicos,
gue fica sujeito ao ICMS).

Elaborac&o de planos diretores,
estudos de viabilidade, estudos
organizacionais e outros,
relacionados com obras e

7.03 | servicos de engenharia, 2%
elaboracdo de anteprojetos,
projetos basicos e
projetos executivos para
trabalhos de engenharia
7.04 | Demolicdo. 4%

Reparacéo, conservacgéao e
reforma de edificios, estradas,
pontes, portos e congéneres
(exceto o]
fornecimento de mercadorias
produzidas pelo prestador dos
servigcos, fora do local da
prestacdo

dos servicos, que fica sujeito ao
ICMS)

7.05 4%

Colocacdo e instalacdo de
tapetes, carpetes, assoalhos,
cortinas, revestimentos de
7.06 | parede, vidros, divisoérias, placas 3%
de gesso e congéneres, com
material fornecido pelo tomador

do servico.
Recuperacdo, raspagem,

7.07 | polimento e lustracdo de pisos e 3%
congéneres

7.08 | Calafetacéo 3%
Varricao, coleta, remocao,
incineracéao, tratamento,

7.09 | reciclagem, separacgao e 2%

destinacgdo final de lixo, rejeitos e
outros residuos quaisquer.

Limpeza, manutencao e
conservacao de vias e
7.10 | logradouros publicos, iméveis, 2%

chaminés, piscinas, parques,
jardins e congéneres.

Decoracéo e jardinagem, inclusive

711 corte e poda de arvores.

2%

Controle e tratamento de efluentes
7.12 | de qualquer natureza e de agentes 2%
fisicos, quimicos e biol6gicos.
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Dedetizacao, desinfeccao,
desinsetizacéo, imunizacéao,
higienizacao, desratizacéo,
pulverizacdo e congéneres.

7.13 2% ---

VETADO PELA LEI
7.14 | COMPLEMENTAR N° 116, DE 31
DE JULHO DE 2003

VETADO PELA LEI
7.15 | COMPLEMENTAR N° 116, DE 31
DE JULHO DE 2003

Florestamento, reflorestamento,
semeadura, adubacdo, reparacao
de solo, plantio, silagem, colheita,
corte e descascamento de arvores,
silvicultura, exploracdo florestal e
dos servigos congéneres
indissociaveis da formacéo,
manutencéo e colheita de florestas,
para quaisquer fins e por quaisquer
meios.

7.16 2% ---

Escoramento, contencdo de

7.17 , A
encostas e servigcos congéneres.

2%

Limpeza e dragagem de rios,
7.18 | portos, canais, baias, lagos, lagoas, 2%
represas, acudes e congéneres.

Acompanhamento e fiscalizagédo da

7.19 | execucgdo de obras de engenharia, 2% 150
arquitetura e urbanismo.
Aerofotogrametria (inclusive
interpretacao), cartografia,
mapeamento, levantamentos
7.20 | topogréficos, batimétricos, 2%
geograficos, geodésicos,
geoldgicos, geofisicos e
congéneres.
Pesquisa, perfuracao,
cimentacdo, mergulho,
perfilagem, concretagao,
testemunhagem, pescaria,
7.21 | estimulagdo e outros servigos 2%

relacionados com a exploracgéo e
explotacdo de petréleo, gas
natural e de outros recursos
minerais.

Nucleacdo e bombardeamento de

7.22 A
nuvens e congeneres.

2%

8 — Servicos de educacdo, ensino, orientacdo pedagdgica e educacional,
instrucdo, treinamento e avaliacdo pessoal de qualguer grau ou natureza.

Ensino regular ré-escolar,
8.01 gular - pre-e 2%
fundamental, médio e superior.

Prefeitura Municipal de Sobral
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro - CEP: 62011-065 - Sobral-CE
www.sobral.ce.gov.br | Fone: (88) 3677-1100




PREFEITURA DE

SOBRAL

Instrucao, treinamento,
orientacado pedagogica e
8.02 | educacional, avaliacdo de 2% 30
conhecimentos de
qualquer

9 — Servicos relativos a hospedagem, turismo, viagens e congéneres.

9.01

Hospedagem de qualquer
natureza em hotéis, apart-
service condominiais, flat, apart-
hotéis,

hotéis residéncia, residence-
service, suite service, hotelaria
maritima, motéis, pensdes e
congéneres; ocupacdo  por
temporada com fornecimento de
servigo (o valor da alimentagéo e
gorjeta, quando incluido no
preco da diaria, fica sujeito ao
Imposto Sobre Servicos).

4%

9.02

Agenciamento, organizacao,
promocdo, intermediacdo e
execucdo de programas de
turismo, passeios, viagens,
excursdes, hospedagens e
congéneres.

4%

9.03

Guias de turismo.

2%

250

10 — Servicos de intermediacdo e congéneres.

10.01

Agenciamento, corretagem ou
intermediacdo de céambio, de
seguros, de cartdes de crédito,
de

planos de salude e de planos de
previdéncia privada.

5%

10.02

Agenciamento, corretagem ou
intermediagcdo de titulos em
geral, valores mobiliarios e
contratos
guaisquer.

5%

10.03

Agenciamento, corretagem ou
intermediacdo de direitos de
propriedade industrial, artistica
ou

literaria.

5%

250

10.04

Agenciamento, corretagem ou
intermediacdo de contratos de
arrendamento mercantil
(leasing), de franquia
(franchising) e de faturizagao
(factoring).

5%
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Agenciamento, corretagem ou
intermediagcdo de bens moveis
ou imoveis, ndo abrangidos em
outros itens ou subitens,
inclusive agueles realizados no
ambito de Bolsas de
Mercadorias e
Futuros, por quaisquer meios.

10.05 5% 250

10.06 | Agenciamento maritimo. 3% 250

10.07 | Agenciamento de noticias. 3% 250

Agenciamento de publicidade e
propaganda, inclusive 0
agenciamento de veiculagdo por
quaisquer meios.

10.08 3% 250

10.09 Represent_agao_ de q_ualquer 3% 250
natureza, inclusive comercial.

10.10 | Distribuicdo de bens de terceiros. 3% 250

11 - Servicos de guarda, estacionamento, armazenamento, vigilancia e

congéneres.
Guarda e estacionamento de
veiculos terrestres
11.01 automotores, de aeronaves e de 5%
embarcacdes.
Vigilancia, seguranca ou
11.02 | monitoramento de bens, pessoas 5% 110

€ semoventes.

Escolta, inclusive de veiculos e
cargas.

11.03 5% 110

Armazenamento, depdésito, carga,
11.04 | descarga, arrumacao e guarda de 5%
bens de qualquer espécie.

Servigos relacionados ao
monitoramento e rastreamento
a distancia, em qualquer via ou
local, de veiculos, cargas,
pessoas e semoventes em
circulagdo ou movimento,
realizados por meio de telefonia
movel, transmisséo de satélites,
radio ou qualquer outro meio,
inclusive pelas empresas de
Tecnologia da Informacgéo
Veicular, independentemente de
0 prestador de servigcos ser
proprietéario ou nao da
infraestrutura de
telecomunicacdes que utiliza.

11.05 0,05 ---

| 12 — Servicos de diversdes, lazer, entretenimento e congéneres.
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12.01 | Espetaculos teatrais. 2%
12.02 | Exibicdes cinematogréficas. 2%
12.03 | Espetaculos circenses. 2%
12.04 | Programas de auditério. 2%
12.05 Parques de giversc”)es, centros de 20
lazer e congéneres.
1206 | BOAtES, taxi-dancing e 20
congéneres.
Shows, ballet, dancas, desfiles,
12.07 | bailes, 6peras, concertos, recitais, 2%
festivais e congéneres.
12 08 | F€iras, exposicdes, congressos e 204
congéneres.
12 09 | Bilhares, boliches e diversoes 20
eletronicas ou ndo.
12 10 | Corridas e competicdes  de 2%
animais.
Competicbes esportivas ou de
12 11 | destrezafisica ou intelectual, com 2%
ou sem a participagdo do
espectador.
12.12 | Execucdo de musica. 2%
Producdo, mediante ou sem
encomenda prévia, de eventos,
espetaculos, entrevistas,
12.13 | shows, 2% ---
ballet, dancas, desfiles, bailes,
teatros, Operas, concertos,
recitais, festivais e congéneres.
Fornecimento de musica para
12.14 amb?entes fechado_s Nou nao, 2%
mediante transmissdo  por
qualquer processo.
Desfiles de blocos
12.15 | carnavalescos ou folcloricos, 2%
trios elétricos e congéneres
Exibicdo de filmes, entrevistas,
musicais, espetaculos, shows,
12.16 concert_osJ desfiles,_ Operas, 2%
competicbes esportivas, de
destreza intelectual ou
congéneres.
Recreacdo e animacao, inclusive
12.17 | em festas e eventos de qualquer 2%

natureza.

13 — Servicos relativos a fonografia, fotografia, cinematografia e reprografia.

13.01 | VETADO - -
Fonografia ou gravacdo de sons,
13.02 | inclusive trucagem, dublagem, 2% 250

mixagem e congéneres.
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Fotografia e cinematografia,
inclusive revelacdo, ampliacéo,

13.03 | z 2% 250
cOpia, reproducdo, trucagem e
congéneres.
Reprografia, microfimagem e
13.04 | jigitalizacso. 2% 250
Composicao grafica, inclusive
confeccdao de impressos
gréaficos, fotocomposicao,
clicheria,
zincografia, litografia e
fotolitografia, exceto se
destinados a posterior
operacao de
comercializagdo ou
13.05 | industrializacdo, ainda que 2%
incorporados, de qualquer
forma, a outra
mercadoria que deva ser objeto
de posterior circulagdo, tais
como bulas, rétulos, etiquetas,
caixas, cartuchos, embalagens
e manuais técnicos e de
instrugdo, quando ficardo
sujeitos ao ICMS.
14 — Servicos relativos a bens de terceiros.
Lubrificacao, limpeza,
lustragcdo, revisdo, carga e
recarga, conserto, restauracgao,
blindagem,
manutencdo e conservacdo de
14.01 | maquinas, veiculos, aparelhos, 2%
equipamentos, motores,
elevadores ou de qualquer
objeto (exceto pecas e partes
empregadas, que ficam sujeitas
ao ICMS).
14.02 | Assisténcia técnica. 2%
Recondicionamento de motores
14.03 (exceto pecas e partes 204
' empregadas, que ficam sujeitas
ao ICMS).
14.04 Recauchutagem ou regeneracao 204
de pneus.
Restauracéo,
recondicionamento,
14.05 | @condicionamento, pintura, 204
beneficiamento, lavagem,
secagem, tingimento,
galvanoplastia, anodizacéo,
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corte, recorte, plastificacao,
costura, acabamento,
polimento e congéneres de
objetos quaisquer.
Instalacdo e montagem de
aparelhos, maguinas e
eguipamentos, inclusive
14.06 | montagem industrial, prestados 2%
ao usuario final,
exclusivamente com material
por ele fornecido.
14.07 Coloqagao de molduras e 204 50
congéneres.
Encadernacéo, gravacao e
14.08 | douracdo de livros, revistas e 2% 50
congéneres.
Alfaiataria e costura, quando o
14.09 | material for fornecido pelo usuario 2% 50
final, exceto aviamento.
14.10 | Tinturaria e lavanderia. 2%
14,11 | Tapecaria e  reforma  de 204
estofamentos em geral.
14.12 | Funilaria e lanternagem. 2%
14.13 | Carpintaria e serralheria. 2%
14.14 | Guincho intramunicipal, guindaste 204
e icamento.

15 — Servicos relacionados ao setor bancario ou financeiro, inclusive aqueles
prestados por instituicfes financeiras autorizadas a funcionar pela Unido ou por
gquem de direito.

Administracdo de  fundos
quaisquer, de consoércio, de
15.01 cartég de crédito ou d_ébito e 5%
congéneres, de carteira de
clientes, de cheques pré-
datados e congéneres.
Abertura de contas em geral,
inclusive conta-corrente, conta
de investimentos e aplicacéo e
15.02 | caderneta de poupanga, no 5%
Pais e no exterior, bem como a
manutencdo das referidas
contas ativas e inativas
Locacdo e manutencdo de
cofres particulares, de
15.03 | (érminais  eletronicos,  de 5%
terminais de
atendimento e de bens e
eguipamentos em geral.
15.04 | FOrN€Cimento ou emissédo de 50
atestados em geral, inclusive

Prefeitura Municipal de Sobral

Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro - CEP: 62011-065 - Sobral-CE
www.sobral.ce.gov.br | Fone: (88) 3677-1100




PREFEITURA DE

B.SOBRAL

atestado de idoneidade,
atestado de capacidade
financeira e congéneres

Cadastro, elaboracdo de ficha
cadastral, renovacao cadastral
e congéneres, inclusdo ou
15.05 | exclusdo no Cadastro de 5%
Emitentes de Cheques sem
Fundos — CCF ou em quaisquer
outros bancos cadastrais

Emissao, reemissao e
fornecimento de avisos,
comprovantes e documentos
em geral; abono de firmas;
coleta e entrega de
documentos, bens e valores;
comunicacéao com outra
15.06 | agéncia ou com a 5%
administracéo central;
licenciamento eletrbnico de
veiculos; transferéncia de
veiculos; agenciamento
fiduciario ou  depositério;
devolugcdo de bens em
custoédia.

Acesso, movimentacao,
atendimento e consulta a
contas em geral, por qualquer
meio ou
processo, inclusive por
telefone, fac-simile, internet e
telex, acesso a terminais de
atendimento, inclusive vinte e
quatro horas; acesso a outro
banco e a rede compartilhada;
fornecimento de saldo, extrato
e demais informagdes relativas
a contas em geral, por qualquer
meio ou processo.

15.07 5% ---

Emisséo, reemissdo, alteracgdo,
cessao, substituicao,
cancelamento e registro de
contrato de crédito; estudo,
analise e avaliacdo de
15.08 | operacdes de crédito; emissao, 5%
concessao, alteracéo ou
contratacdo de aval, fianca,
anuéncia e congéneres;
servicos relativos a abertura de
crédito, para quaisquer fins

15.09 | Arrendamento  mercantil 506
(leasing) de quaisquer bens,
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inclusive cessao de direitos e
obrigacdes,

substituicéo de garantia,
alteracdo, cancelamento e
registro de contrato, e demais
Servigos relacionados ao
arrendamento mercantil
(leasing).

Servigos relacionados a
cobrancas, recebimentos ou
pagamentos em geral, de
titulos quaisquer, de contas ou
carnés, de cambio, de tributos e
por conta de terceiros,
inclusive os efetuados por meio
15.10 | eletrénico, automético ou por 5%
maquinas de atendimento;
fornecimento de posicdo de
cobranca, recebimento ou
pagamento; emissao de carnés,
fichas de compensacéo,
impressos e documentos em
geral.r

Devolucao de titulos, protesto
de titulos, sustacao de
protesto, manutencao de
15.11 | titulos, 5%
reapresentacdo de titulos, e
demais servicos a eles
relacionados

Custédia em geral, inclusive de

15.12 titulos e valores mobiliarios.

5%

Servigos relacionados a
operacBes de cambio em geral,
edicdo, alteracdo, prorrogacao,
cancelamento e baixa de
contrato de cambio; emisséo
de registro de exportagcdo ou de
crédito; cobrangca ou deposito
no exterior; emissao,
fornecimento e cancelamento
15.13 | de cheques de viagem; 5%
fornecimento, transferéncia,
cancelamento e demais
servigos relativos a carta de
crédito de importacéo,
exportagao e garantias
recebidas; envio e recebimento
de mensagens em geral
relacionadas a operacbes de
cambio.

Prefeitura Municipal de Sobral
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro - CEP: 62011-065 - Sobral-CE
www.sobral.ce.gov.br | Fone: (88) 3677-1100




PREFEITURA DE

B.SOBRAL

Fornecimento, emissao,
reemissao, renovacao e
manutencao de cartéo
magnético, cartao de
crédito, cartdo de débito, cartao
salério e congéneres

15.14 5% -

Compensacdo de cheques e
titulos quaisquer; servigcos
relacionados a depdsito,
inclusive

15.15 | depésito identificado, a saque 5%
de contas quaisquer, por
gualquer meio ou processo,

inclusive em terminais
eletronicos e de atendimento.

Emissao, reemissao,
liquidacéo, alteragéo,

cancelamento e baixa de
ordens de pagamento, ordens
de crédito e similares, por
15.16 | qualquer meio OuUu processo; 5%
Servigos relacionados a
transferéncia de valores,
dados, fundos, pagamentos e

similares, inclusive entre
contas em geral.
Emissao, fornecimento,
devolucdo, sustacao,
15.17 | cancelamento e oposi¢cdo de 5%
cheques quaisquer, avulso ou
por taldo.

Servigos relacionados a crédito
imobiliario, avaliagdo e vistoria
de imoével ou obra, anélise
técnica e juridica, emissao,
reemissao, alteracgéo,
15.18 | transferéncia e renegociagédo 5%
de contrato, emissao e
reemissdo do termo de
quitacdo e demais servigos
relacionados a crédito
imobiliario.

16 — Servicos de transporte de natureza municipal.

Servicos de transporte coletivo
municipal rodoviario, metroviario,

16.01 o o 3% 110
ferroviario e aquaviario de
passageiros.

16.02 Outros servigcos de transporte de 3% 110

natureza municipal.
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17 — Servicos de apoio técnico, administrativo, juridico, contabil, comercial e
congéneres.

Assessoria ou consultoria de
gualquer natureza, ndo contida
em outros itens desta lista;
analise, exame, pesquisa,
coleta, compilacéo e
fornecimento de dados e
informacdes de gualquer
natureza, inclusive cadastro e
similares

17.01 3% 150

Datilografia, digitacao,
estenografia, expediente,
secretaria em geral, resposta
audivel, redacéao, edicao,
interpretacéo, reviséo,
traducdo, apoio e infra-
estrutura  administrativa e
congéneres.

17.02 3% 80

Planejamento, coordenagéo,
programacdo ou organizagao
técnica, financeira ou
administrativa

17.03 3% 150

Recrutamento, agenciamento,
17.04 | selecdo e colocagédo de méao-de- 3%
obra.

Fornecimento de mao-de-obra,
mesmo em carater temporario,
inclusive de empregados ou
trabalhadores, avulsos ou
temporérios, contratados pelo
prestador de servico.

17.05 3% ---

Propaganda e publicidade,
inclusive promocgé&o de vendas,
planejamento de campanhas ou
17.06 | sistemas de publicidade, 3% 150
elaboracéo de desenhos, textos
e demais materiais
publicitarios.

VETADO PELA LEI
17.07 | COMPLEMENTAR N° 116, DE 31
DE JULHO DE 2003

17.08 | Franquia (franchising). 3%

Pericias, laudos, exames técnicos
17.09 - . 3% 185
e analises técnicas.

Planejamento, organizagdo e
administracéo de feiras,
exposicoes, congressos e
congéneres.

17.10 3% ---

Organizacdo de festas e

17.11 recepcbes; bufé (exceto o

5%
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fornecimento de alimentacdo e
bebidas, que fica sujeito ao
ICMS).

Administracao em geral, inclusive

17.12 L : 3%
de bens e negécios de terceiros.

17.13 | Leildo e congéneres 5%

17.14 | Advocacia 3% 150

17.15 Arbltrz_jge_m plt_a qualquer espécie, 3% 150
inclusive juridica.

17.16 | Auditoria. 3% 150

1717 | Andlise  de  organizacdo e 3%
métodos.

17.18 Atuaria e calculos técnicos de 3%
gualquer natureza.

17.19 C,on'gabllldade,__mcluswe servicos 3% 150
técnicos e auxiliares.
Consultoria e assessoria o

17.20 econdmica ou financeira. 3% 150

17.21 | Estatistica. 3% 150

17.22 | Cobranca em geral. 4%

Assessoria, analise, avaliagéo,
atendimento, consulta, cadastro,
selecéo, gerenciamento  de
17.23 | informacdes, administracdo de 3%
contas a receber ou a pagar e em
geral, relacionados a operacdes
de faturizacdo (factoring)

Apresentacdo de  palestras,

17.24 | conferéncias, seminarios e 3%
congéneres.
Insercéao de textos, desenhos e
outros materiais de

propaganda e publicidade, em
gualquer meio (exceto em
livros, jornais, periddicos e nas
modalidades de servicos de
radiodifusdo sonora e de sons
e imagens de recepcdao livre e
gratuita)

17.25 3% 150

18 — Servicos de regulacao de sinistros vinculados a contratos de seguros; inspecéo
e avaliacéo de riscos para cobertura de contratos de seguros;

Servicos de regulacdo de
sinistros vinculados a
contratos de seguros;
18.01 | inspecdo e avaliacdo de 3%
riscos para cobertura de
contratos de seguros;
prevencéo e geréncia de riscos
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seguraveis e
congéneres

9 — Servicos de distribuicdo e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, bingos,
cartbes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios,

Servicos de distribuicdo e
venda de bilhetes e demais
produtos de loteria, bingos,
cartdes, pules ou cupons de
19.01 | apostas, sorteios, prémios, 5%
inclusive o0s decorrentes de
titulos de capitalizacdo e

congéneres.
20 - Servicos portuérios, aeroportuéarios, ferroportuarios, de terminais
rodoviarios,ferroviarios e metroviarios.

Servicos portuarios,

ferroportuérios, utilizacdo de

porto, movimentacao de

passageiros, reboque de

embarcacdes, rebocador

escoteiro, atracacao,

desatracacdo, servicos de

praticagem, capatazia,
20.01 | armazenagem de qualquer 2%

natureza, servicos acessorios,
movimentacao de mercadorias,

servicos
de apoio maritimo, de
movimentacao ao largo,

servicos de armadores, estiva,
conferéncia,
logistica e congéneres

Servigos aeroportuérios,
utilizagéo de aeroporto,
movimentacdo de passageiros,
armazenagem de qualquer

natureza, capatazia,

20.02 | movimentacdo de aeronaves, 2%
Servigos de apoio
aeroportuarios, Servigos
acessorios, movimentacao de
mercadorias, logistica e
congéneres.

Servicos de terminais
rodoviarios, ferroviarios,
metroviarios, movimentacao de

20.03 | passageiros, 2%
mercadorias, inclusive suas
operacdes, logistica e
congéneres.
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21 — Servicos de registros publicos, cartorérios e notariais.

2101 Serwglos de reglst(os publicos, 5%
cartorérios e notariais.

22 — Servicos de exploracao de rodovia.

Servicos de exploracdo de
rodovia mediante cobranca de
preco ou pedégio dos usuérios,
envolvendo execucao de
servicos de conservacao,
manutencdo, melhoramentos
para adequacdo de capacidade
e seguranca de transito,
operacéo, monitoragao,
assisténcia aos usuarios e
outros servicos definidos em
contratos, atos de concessao
ou de permissao ou em normas
oficiais.

22.01 5% ---

23 — Servigos de programacdo e comunicagdo visual, desenho industrial e
congéneres.

Servicos de programagdo e
23.01 | comunicacdo visual, desenho 2% 185
industrial e congéneres.

24 — Servicos de chaveiros, confeccdo de carimbos, placas, sinalizacéo visual,
banners, adesivos e congéneres.

Servigos de chaveiros,
confeccao de carimbos, placas,
24.01 | sinalizagdo visual, banners, 3%
adesivos e
congéneres

25 — Servicos funerarios.

Funerais, inclusive
fornecimento de caixado, urna
ou esquifes; aluguel de capela;
transporte do corpo
cadavérico; fornecimento de
flores, coroas e outros
paramentos; desembaraco de
certiddo de 6bito; fornecimento
de véu, essa e outros adornos;
embalsamento,
embelezamento, conservacao
ou restauracdo de cadaveres.

25.01 3% ---
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Translado intramunicipal e

25.02 | cremacgéao de corpos e partes de 3%
corpos cadavéricos.

25.03 | Planos ou convénio funerarios. 3%

25 04 Manutencao € conservagao de 3%
jazigos e cemitérios.

o5 o5 | Cessdo de uso de espacos em 3%
cemitérios para sepultamento.

26 — Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documentos,
objetos,bens ou valores, inclusive pelos correios e suas agéncias franqueadas

Servicos de coleta, remessa ou
entrega de correspondéncias,
documentos, objetos, bens ou

26.01 | valores, inclusive pelos 3%
correios e suas ageéncias
franqueadas; courrier e
congéneres.

27 — Servicos de assisténcia social.

27.01

Servicos de assisténcia social. 204

150

28 — Servicos de avaliacdo de bens e servicos de qualquer natureza.

28.01 Serv_lgos de avaliagéo de bens e 2% 50
servicos de qualquer natureza.
29 — Servicos de biblioteconomia.
29.01 | Servicos de biblioteconomia. 204 50
30 — Servicos de biologia, biotecnologia e quimica.
30.01 S.erV|(;os . de' _ biologia, 3% 125
biotecnologia e quimica.
31 - Servigos técnicos em edificacbes, eletrbnica, eletrotécnica,
telecomunicacdes e congéneres.
Servicos técnicos em
edificacOes, eletrénica,
31.01 | eletrotécnica, mecanica, 2% 125
telecomunicacdes e
congéneres
32 — Servicos de desenhos técnicos.
32 01 | Servicos de desenhos técnicos. 3% 185
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33 - Servicos de desembaraco aduaneiro, comisséarios, despachantes e
congéneres.

Servicos de desembaraco
33.01 | aduaneiro, comissarios, 2%
despachantes e congéneres.

34 — Servicos de investigacfes particulares, detetives e congéneres.

Servicos de investigactes
34.01 | particulares, detetives e 5% 250
congéneres.

35 — Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relacfes
publicas.

Servigos de reportagem,
35.01 | assessoria de imprensa, 3% 110
jornalismo e relac8es publicas.

36 — Servicos de meteorologia.

36.01 | Servicos de meteorologia. 304 110

37 — Servicos de artistas, atletas, modelos e manequins.

3701 Servicos de artistas, atletas, 204 110
modelos e manequins.
38 — Servicos de museologia.
38.01 | Servicos de museologia. 204 50
39 — Servicos de ourivesaria e lapidacdo.
Servicos de ourivesaria e
39.01 lapidacdo (quando o material for 3% 50

fornecido pelo tomador do
Servico).

40 — Servicos relativos a obras de arte sob encomenda.

40.01 | Obras de arte sob encomenda. 3%
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ANEXO Il
TABELA IV - TAXAS DIVERSAS

TABELA IV - TAXAS DIVERSAS

ITEM NATUREZA UFIRCE’S
1 Cépia, digitalizacdo e foto de documentos pertinente a 3
processo ou ndo, por folha.
5 Busca de documento pertencente a processo ou néo, 3
por folha
3 Vistoria de imdveis para avaliagdo, por metro quadrado 1 UFIRCE
POR M2
4 Registro de Terrenos, por lote, na zona urbana. 12
5 Apreensdo de animais de pegueno porte. 2
6 Apreensdo de animais de grande porte. 5
7 Abate de gado bovino ou assemelhado, por cabeca. 12
8 Abate de suino, caprino ou ovino, por cabeca. 5
9 Exposicao de Outdoors por més ou fracdo (unidade). 30
Exposicédo de Letreiros ou Placas c/ iluminagéo interna
ou externa em —Nigh and day, acrilico ou similar
10 . 150
excetuando-se o local de funcionamento do
estabelecimento, por ano.
Circos e parques de diversdes por semana ou fracao:
11 a) com capacidade até 300 pessoas 20
b) com capacidade acima de 300 pessoas 40
Taxa de autorizagado para utilizacdo de Equipamento de
12 Som, destinado a propaganda ou publicidade em 12
estabelecimentos - mensal
Taxa de autorizagdo para utilizagcdo de Equipamento de
13 Som, destinado a propaganda ou publicidade, em 15
estabelecimentos - Eventual
Taxa de quebra e recomposigao de vias publicas:
(por metro linear ou fragdo): 3
a) Asfalto 6
b) Calcamento 5
14 a) Alvard de Funcionamento e Certiddo Negativa de
Débitos 2
(Geral) 3
b) Cartdo de Inscricdo Municipal
outros documentos
15 Analise prévia de arquitetura 5
16 Analise prévia de loteamento 15
Exposicdo de blimp ou qualquer outro produto
17 publicitario de formatemporéaria (maximo de 01 semana - 10
por unidade, pela semana ou fracdo)
18 Taxa de Certiddo de Desmembramento - Alterado pela 15
Lei Complementar n°® 61, de 27 de dezembro de 2018.
19 Taxa de Certiddo de Remembramento - Alterado pela Lei 15
Complementar n° 61, de 27 de dezembro de 2018.
Taxa de Retificacdo de Area Para Fins de Registro
20 Publico - Alterado pela Lei Complementar n°® 61, de 27 15

de dezembro de 2018.
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Taxa de Aprovacao Definitiva Para Loteamento -
21 Alterado pela Lei Complementar n° 61, de 27 de 40
dezembro de 2018.

Taxa de Mudanca de Titularidade do Alvara de
22 Construcao ou do Habite-se - Alterado pela Lei 10
Complementar n° 61, de 27 de dezembro de 2018.

Taxa de Autenticacdo de Plantas de Projetos Aprovados
23 - Alterado pela Lei Complementar n® 61, de 27 de 5
dezembro de 2018.

Taxa de Autorizagdo para Murar Terreno - Alterado pela

24 Lei Complementar n° 61, de 27 de dezembro de 2018. 10

o5 Taxa de emissdo de habite-se, por metro quadrado. 1 UFIRCE
POR M2

26 Vistoria adicional para fins de licenciamento urbanistico 40

27 Alteracdo de projeto de arquitetura sem acréscimo 20

28 Taxa para revisao de calculo de IPTU, por exercicio. 30

* Seresta caracteriza-se por musica ao vivo sem interdicdo de via.

** No caso de edificacdo com pavimentos com a mesma planta, sera cobrado
apenas a metragem de um pavimento acrescido das areas comuns.
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Relatorio de Cotacao: Bata com gola

Pesquisa realizada em 21/10/2022 11:21:47

Relatério gerado no dia 21/10/2022 11:23:08 (IP: 200.129.25.65)

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021.

Método Matemético Aplicado: Média Aritmética dos precos obtidos - Preco calculado com base na média aritmética de todos os pregos
selecionados pelo usudrio para aquele determinado Item.
Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021, no Artigo 3% A pesquisa de pregos sera materializada em documento que contera: INC V-Método matematico aplicado para a

aefinigdo do valor estimado. "

Item 1: camisa masculina manga curta confeccionada em tecido misto

PRECO
PREGOS / QUANTIDADE PREGCO PERCENTUAL ¢ TOTAL
ESTIMADO
PROPOSTAS ESTIMADO
CALCULADO
1/2 1 RS 79,90 (un) = R$ 79,90 R$ 79,90
Preco PR, ... . Data
o Orgao Publico Identificagao L Prego
Publico Licitagcao
1 MUNICIPIO DE CENTENARIO/TO 44933 11/07/2022 RS 79,90
Valor Unitario R$ 79,90

Mediana dos Precos Obtidos: RS 79,90 | Média dos Pregos Obtidos: RS 79,90

Valor Global: RS 79,90
. = 20 -
Valor do item em relagéo ao total Quantidade de pregos por item
@ 1) camisa mas... 15
1.0
0.5
0.0
ltem 1
IE Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:23:08 (IP: 200.129.25.65)
2 Coadigo Validagao: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOBShMwUIaX6G7XWZJKkYjujq5jICmOQPqCKJC0o%3d
2 http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAochNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5hMwUIaX6G7XWZJKkY;jujq5j|Cm0QPqCKJC0%253d 1/3



Item 1: camisa masculina manga curta confeccionada em tecido misto

Prego Estimado: RS 79,90 (un) Percentual: -  Prego Estimado Calculado: RS 79,90 Média dos Pregos Obtidos: RS 79,90
Quantidade  Descrigcao Observagao
1 Unidade camisa masculina manga curta confeccionada em tecido misto, fio azul marinho , 50% poliester e 50% algodao em gramatura 116

gr/m2 linha profissional com pé de gola azul, tecido duplo na gola , pala dupla, um bolso na frente na parte superior do lado esquer
do, com nome do setor ou departamento bordado no bolso, costura batida fina no ombro e na manga. bordado na manga direita si
mbolo da prefeitura3com botoes amarelos n°. 18 distanciados 8 centimetros entre si. tecido garantindo qualidade, durabilidade e ¢

onforto
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média das 3 Melhores Propostas Iniciais RS 79,90
Inc. Il Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021
Org&o: MUNICIPIO DE CENTENARIO/TO Data: 11/07/2022 14:00
Objeto: FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CONFECGAO DE Modalidade: PREGAO ELETRONICO
CAMISETAS E UNIFORMES PARA A PREFEITURA MUNICIPAL E DEMAIS SRP: NAO

FUNDOS MUNICIPAIS DE CENTENARIO-TO

Descrico: CAMISA MASCULINA MANGA CURTA CONFECCIONADA EM TECIDO MISTO
- CAMISA MASCULINA MANGA CURTA CONFECCIONADA EM TECIDO MISTO,
FIO azul marinho , 50% POLIESTER E 50% ALGODAO EM GRAMATURA 116
GR/M2 LINHA PROFISSIONAL COM PE DE GOLA AZUL, TECIDO DUPLO NA GOLA Fonte: licitanet.com.br
. PALA DUPLA, UM BOLSO NA FRENTE NA PARTE SUPERIOR DO LADO Quantidade: 25
ESQUERDO, COM NOME DO SETOR OU DEPARTAMENTO BORDADO NO BOLSO, Unidade: UN
COSTURA BATIDA FINA NO OMBRO E NA MANGA. BORDADO NA MANGA UE: TO
DIREITA SIMBOLO DA PREFEITURA3COM BOTOES amarelos N°. 18
DISTANCIADOS 8 CENTIMETROS ENTRE SI. TECIDO GARANTINDO QUALIDADE,
DURABILIDADE E CONFORTO

Identificagdo: 44933
Lote/Item: 2/2
Ata: Link Ata

CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA INICIAL

45.960.653/0001-50  PA DISTRIBUIDORA E SERVICOS LTDA RS 79,80
*VENCEDOR *

Marca: SERVICO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SERVICO

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
TO Pedro Afonso R 12,1465 (63) 8417-9366/ (0000) 0000-0000 padistribuidoraeservicos@gmail.com

36.071.309/0001-57  BALBINO & JERKE COMERCIO DE CONFECCOES E SERIGRAFIA LTDA RS$ 80,00

Marca: SERVICO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SERVICO

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RO Vilhena AVENIDA JOSE DO PATROCINIO, 3065 (69) 8464-5592 conesuluniformes@gmail.com

IE Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:23:08 (IP: 200.129.25.65)
2 Coadigo Validagao: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOBShMwUIaX6G7XWZJKkYjujq5jICmOQPqCKJC0o%3d
2 http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAochNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5hMwUIaX6G7XWZJKkY;jujq5j|Cm0QPqCKJC0%253d 2/3




2> LAUDO DA COTAGAO

ATENCAO - O Banco de Precos é uma solugdo tecnoldgica que atende aos parametros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrugées Normativas,
Acdrdaos, Requlamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir diversas fontes governamentais, complementares e sites de dominio amplo, o
sistema ndo é considerado uma fonte e, sim, um meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e eficaz.

Prego estimado do item calculado pela férmula Média Aritmética dos precos obtidos:

Item 1 - camisa masculina manga curta confeccionada em tecido misto

- 1 prego de AquisigOes e contratagdes similares de outros entes publicos homologadas/adjudicadas no dia 11/07/2022, calculado pela
formula Média das 3 Melhores Propostas Iniciais.

7 DESCRITIVO DE FORMULAS UTILIZADAS

Média das 3 Melhores Propostas Iniciais

- Capta as 3 melhores propostas iniciais da licitagdo e aplica a média aritmética. A média (Me) € calculada somando-se todos os valores de um
conjunto de dados e dividindo-se pelo nimero de elementos deste conjunto.

IE Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:23:08 (IP: 200.129.25.65)
2 Coadigo Validagao: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOBShMwUIaX6G7XWZJKkYjujq5jICmOQPqCKJC0o%3d
2 http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAochNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5hMwUIaX6G7XWZJKkY;jujq5j|Cm0QPqCKJC0%253d 3/3
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Relatorio de Cotacao: Blazer

Pesquisa realizada em 21/10/2022 15:39:00

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 15:40:10 (IP: 200.129.25.65)

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021.

Método Matemético Aplicado: Média Aritmética dos precos obtidos - Preco calculado com base na média aritmética de todos os pregos
selecionados pelo usudrio para aquele determinado Item.

Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021, no Artigo 3% A pesquisa de pregos sera materializada em documento que contera: INC V-Método matematico aplicado para a
aefinigdo do valor estimado. "

Item 1:jaleco
PREGCO
PREGOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL TOTAL
ESTIMADO
PROPOSTAS ESTIMADO
CALCULADO
1/2 1 R$ 105,04 (un) = RS 105,04 RS 105,04
Preco Compras N - . - Data
. Orgao Publico Identificagao L Prego
Governamentais Licitagao
1 MINISTERIO DA EDUCAGAO | UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS | Pré-Reitoria de N°Pregao:142022  06/07/2022 R$ 105,04
Administragado e Financas UASG:153052
Valor Unitario RS 105,04

Mediana dos Pregos Obtidos: RS 105,04 |

Média dos Pregos Obtidos: RS 105,04

Valor Global: RS 105,04
20 -
Valor do item em relagéo ao total Quantidade de precos por item
@ 1) jaleco 15
1.0
0.5
0.0
ltem 1

Detalhamento dos Itens

E Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 15:40:10 (IP: 200.129.25.65)
Cadigo Validagéo: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5ShMwUIaX6G7XWZByqdluFtWzXd8acPSbG%2brg%3d

2 http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5ShMwUIaX6G7XWZByqdluFtWzXd8acPSbG%252brg%
S 253d
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Item 1: jaleco

Prego Estimado: RS 105,04 (un) Percentual: -  Prego Estimado Calculado: RS 105,04 Média dos Pregos Obtidos: RS 105,04
Quantidade  Descrigcao Observagao
1 Unidade jaleco, material microfibra, cor branco, longo, manga comprida ,com punho, 3 bolsos (1 do lado direito e 2 do lado esquerdo), borda

do com logo marca a definir no bolso, com gola de blazer, tamanho g.

Preco (Compras Governamentais) 1: Média das 3 Melhores Propostas Iniciais R$ 105,04
Inc. 1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2027

Orgéo: MINISTERIO DA EDUCAGAO Data: 06/07/2022 09:00
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS Modalidade: Pregao Eletronico

Pré-Reitoria de Administracéo e Finangas SRP: SIM

Identificagdo: N°Pregao:142022 / UASG:153052
Lote/Item: /52

Objeto: Registro de Pregos para aquisigdo com fornecimento parcelado de materiais
diversos, tais como: dgua sanitaria, bandeja, frasco, pipetas, etc..

Descrigao: Jaleco - JALECO, MATERIAL MICROFIBRA, COR BRANCO, LONGO, MANGA

COMPRIDA ,COM PUNHO, 3 BOLSOS (1 DO LADO DIREITO E 2 DO LADO Ata: Link Ata
ESQUERDO), BORDADO COM LOGO MARCA A DEFINIR NO BOLSO, COM GOLA Fonte: www.comprasgovernamentais.gov.
DE BLAZER, TAMANHO G. br
CatMat: 108650 - JALECO Quantidade: 30
Unidade: Unidade
UF: GO
CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA INICIAL
03.851.189/0001-14 HABIB DECORACOES DE ITAJUBA LTDA RS 105,00
*VENCEDOR *

Marca: Rozak

Fabricante: Habib Decoragoes

Modelo: JALECO

Descrigdo: JALECO, MATERIAL MICROFIBRA, COR BRANCO, LONGO, MANGA COMPRIDA, COM PUNHO, 3 BOLSOS (1 DO LADO DIREITO E 2 DO LADO ESQUER
D0), BORDADO COM LOGOMARCA A DEFINIR NO BOLSO, COM GOLA DE BLAZER, TAMANHO G

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Itajuba R DOUTOR AMERICO DE OLIVEIRA, 167 (35) 3622-4866 contabilex@contabilex.net
07.045.994/0001-01  ROSILENE TONATTO SPAZZINI RS 105,07

Marca: PROTY

Fabricante: PROTY

Modelo: UNI

Descrigdo: JALECO, MATERIAL MICROFIBRA, COR BRANCO, LONGO, MANGA COMPRIDA, COM PUNHO, 3 BOLSOS (1 DO LADO DIREITO E 2 DO LADO ESQUER
D0), BORDADO COM LOGOMARCA A DEFINIR NO BOLSO, COM GOLA DE BLAZER, TAMANHO G

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RS Erechim R FREDERICO OZANAN, 83 (54) 3520-3410 morlass@morlass.com.br

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 15:40:10 (IP: 200.129.25.65)
) Caddigo Validag&o: %2fdfonAochNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6G7XWZByqdluFtWzXd8acPSbG%2brg%3d

- http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5ShMwUIaX6G7XWZByqdluFtWzXd8acPSbG %252brg % ;
253d 2/3




2> LAUDO DA COTAGAO

ATENCAO - O Banco de Precos é uma solugdo tecnoldgica que atende aos parametros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrugées Normativas,
Acdrdaos, Requlamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir diversas fontes governamentais, complementares e sites de dominio amplo, o
sistema ndo é considerado uma fonte e, sim, um meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e eficaz.

Prego estimado do item calculado pela férmula Média Aritmética dos precos obtidos:

Item 1 - jaleco

- 1 prego do portal Compras Governamentais praticados pela Administragao Publica de licitagdes homologadas/adjudicadas no dia
06/07/2022, calculado pela férmula Média das 3 Melhores Propostas Iniciais.

7 DESCRITIVO DE FORMULAS UTILIZADAS

Média das 3 Melhores Propostas Iniciais

- Capta as 3 melhores propostas iniciais da licitagdo e aplica a média aritmética. A média (Me) € calculada somando-se todos os valores de um
conjunto de dados e dividindo-se pelo nimero de elementos deste conjunto.

E Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 15:40:10 (IP: 200.129.25.65)
! Coadigo Validagao: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6G7XWZByqdluFtWzXd8acPSbG%2brg%3d
- http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5ShMwUIaX6G7XWZByqdluFtWzXd8acPSbG %252brg %
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Relatorio de Cotacao: calca

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:42:16 (IP: 200.129.25.65)

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021.

Método Matemético Aplicado: Média Aritmética dos precos obtidos - Preco calculado com base na média aritmética de todos os pregos
selecionados pelo usudrio para aquele determinado Item.
Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021, no Artigo 3% "A pesquisa de pregos sera materializada em documento que contera: INC V-Método matematico aplicado para a

aefini¢do do valor estimado. "

Item 1: calga feminina

PRECO
PREGOS / QUANTIDADE PREGO PERCENTUAL ¢ TOTAL
ESTIMADO
PROPOSTAS ESTIMADO
CALCULADO
1/3 1 RS 82,08 (un) - RS 82,08 RS 82,08
Preco Compras N - . - Data
. Orgao Publico Identificagao L Prego
Governamentais Licitagao
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE N°Pregao:252022  15/06/2022 RS 82,08
UASG:987561
Valor Unitario RS 82,08

Mediana dos Pregos Obtidos: RS 82,08 | Média dos Pregos Obtidos: RS 82,08

=

AO0YOIDILNILNY

Valor Global: RS 82,08
4
Valor do item em relagéo ao total Quantidade de precos por item
@ 1) calga feminina 3 o
2
1
0

ltem 1

Detalhamento dos Itens

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:42:16 (IP: 200.129.25.65)
;i Codigo Validag&o: %2fdfonAochNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6G7XWZOvPDSY ciowl1%2fJrMWe5zd8%3d
ttp://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6G7XWZOvPDSY ciowl 1%252f JrMWe5zd8%
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ltem 1: calga feminina

Prego Estimado: RS 82,08 (un) Percentual: -  Prego Estimado Calculado: RS 82,08 Média dos Pregos Obtidos: RS 82,08
Quantidade  Descrigcao Observagao
1 Unidade calga feminina material: 80% poliéster e 20% viscose , modelo: social , tipo bolso: embutido dianteiro frontal , cor: marfim , caracter

isticas adicionais: sem passadores para cinto , tipo braguilha: com ziper , quantidade bolsos: 2 dianteiros , largura boca: 20 ¢

Preco (Compras Governamentais) 1: Média das 3 Melhores Propostas Iniciais RS 82,08
Inc. 1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2027

Orgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE Data: 15/06/2022 09:00
Objeto: REGISTRO DE PREGOS para contratagdo de empresa especializada do ramo, Modalidade: Pregao Eletronico
para confecgdo de uniformes e calgados para as diversas secretarias do SRP: SIM

Municipio de Formosa do Oeste — PR. Identificagdo: N°Prego:252022 / UASG:987561

Lote/Item: /7
Ata: Link Ata

Descrigdo: Calga feminina - Calga Feminina Material: 80% Poliéster E 20% Viscose , Modelo:
Social , Tipo Bolso: Embutido Dianteiro Frontal , Cor: Marfim , Caracteristicas

Adicionais: Sem Passadores Para Cinto, Tipo Braguilha: Com Ziper , Quantidade
Fonte: www.comprasgovernamentais.gov.

br
Quantidade: 6

Bolsos: 2 Dianteiros , Largura Boca: 20 C

CatMat: 290839 - CALGA FEMININA, MATERIAL:80% POLIESTER E 20% VISCOSE,
MODELO:SOCIAL, TIPO BOLSO:EMBUTIDO DIANTEIRO FRONTAL, COR:MARFIM,

CARACTERISTICAS ADICIONAIS:SEM PASSADORES PARA CINTO, TIPO Unidade: Unidade

BRAGUILHA:COM ZIPER, QUANTIDADE BOLSOS:2 DIANTEIROS, LARGURA UF: PR

BOCA:20 CM
CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA INICIAL
23.829.339/0001-09 M.TESTA CONFECCAO RS 80,00

Marca: prépria

Fabricante: PROPRIO

Modelo: CALGA

Descrigdo: Calga masculina azul marinho, com dois bolsos na lateral da frente, eldstico na cintura e de cintura média. Confeccionada em brim leve, tecido 100
% algodao. Cintura aplicar eldstico de 4 cm pregado com maquina de 4 agulhas ponto corrente. Com estampa do brasao da Prefeitura de Formosa do Oeste no
lado esquerdo de quem veste e abaixo - Servigos Gerais, e devem ser resistentes a lavagens, que evitem descascar e também o desbotamento. Tamanhos PP,
P, M, G, GG, LG e EXG e quando se necessario confecgao sob medida

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PR Cianorte AV GENEI UEHARA, 1263 (44) 9723-3337 testaesala@hotmail.com
27.743.380/0001-00  ANDRE ANTONIO SABINO RS 83,00

Marca: MARCA PROPRIA

Fabricante: MARCA PROPRIA

Modelo: CONFORME DESCRITIVO DO EDITAL

Descrigdo: Calga Feminina Material: 80% Poliéster E 20% Viscose , Modelo: Social , Tipo Bolso: Embutido Dianteiro Frontal , Cor: Marfim , Caracteristicas Adicio
nais: Sem Passadores Para Cinto, Tipo Braguilha: Com Ziper, Quantidade Bolsos: 2 Dianteiros, Largura Boca: 20 C

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:

PR Francisco Beltrao R ELIAS SCALCO, 327 ANDRE (46) 3524-6008 sabinofb@hotmail.com
05.508.941/0001-54  G. BERGAMASCO & GUILHERME LTDA RS 83,25
*VENCEDOR *

Marca: PONTO DOS UNIFORMES

Fabricante: PONTO DOS UNIFORMES

Modelo: CALGA MASCULINA

Descrigdo: Calga masculina azul marinho, com dois bolsos na lateral da frente, eldstico na cintura e de cintura média. Confeccionada em brim leve, tecido 100
% algodao. Cintura aplicar eldstico de 4 cm pregado com maquina de 4 agulhas ponto corrente. Com estampa do brasao da Prefeitura de Formosa do Oeste no
lado esquerdo de quem veste e abaixo - Servigos Gerais, e devem ser resistentes a lavagens, que evitem descascar e também o desbotamento. Tamanhos PP,
P, M, G, GG, LG e EXG e quando se necessario confecgao sob medida. MARCA: PONTO DOS UNIFORMES MODELO: CALCA MASCULINA FABRICANTE: PONTO D
OS UNIFORMES

Estado: Cidade: Enderego: Nome de Contato:  Telefone: Email:
PR Maringd AV GOVERNADOR PARIGOT DE SOUZA, 554 GIOVANA (44) 3031-1612  atendimento@pontodosuniformes.com.br

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:42:16 (IP: 200.129.25.65)
;i Codigo Validag&o: %2fdfonAochNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6G7XWZOvPDSY ciowl1%2fJrMWe5zd8%3d
ttp://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6G7XWZOvPDSY ciowl 1%252f JrMWe5zd8%



2> LAUDO DA COTAGAO

ATENCAO - O Banco de Precos é uma solugdo tecnoldgica que atende aos parametros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrugées Normativas,
Acdrdaos, Requlamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir diversas fontes governamentais, complementares e sites de dominio amplo, o
sistema ndo é considerado uma fonte e, sim, um meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e eficaz.

Prego estimado do item calculado pela férmula Média Aritmética dos precos obtidos:

Item 1 - calga feminina

- 1 prego do portal Compras Governamentais praticados pela Administragao Publica de licitagdes homologadas/adjudicadas no dia
15/06/2022, calculado pela férmula Média das 3 Melhores Propostas Iniciais.

7 DESCRITIVO DE FORMULAS UTILIZADAS

Média das 3 Melhores Propostas Iniciais

- Capta as 3 melhores propostas iniciais da licitagdo e aplica a média aritmética. A média (Me) € calculada somando-se todos os valores de um
conjunto de dados e dividindo-se pelo nimero de elementos deste conjunto.

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:42:16 (IP: 200.129.25.65)

Cadigo Validagéo: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6G7XWZOvPDSY ciowl1%2fJrMWe5zd8%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6G7XWZOvPDSY ciowl 1%252fJrMWe5zd8% as3
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Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 15:42:11

Pesquisa realizada em 21/10/2022 15:41:24

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021.

(IP:200.129.25.65)

Método Matemético Aplicado: Média Aritmética dos precos obtidos - Preco calculado com base na média aritmética de todos os pregos

selecionados pelo usudrio para aquele determinado Item.

Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021, no Artigo 3% A pesquisa de pregos sera materializada em documento que contera: INC V-Método matematico aplicado para a

aefinigdo do valor estimado. "

Item 1: papel de parede

PRECOS / QUANTIDADE

PROPOSTAS

1/3

Preco Compras

~ Orgao Publico
Governamentais

PRECO PERCENTUAL
ESTIMADO

RS 97,90 (un) -

1 Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Volta Redonda SAAE VR RJ

Valor Unitario

Mediana dos Precos Obtidos: RS 97,90 |

PREGO
TOTAL
ESTIMADO
CALCULADO
R$ 97,90 R$ 97,90
L Data
Identificagao L Preco
Licitagao

N°Pregdo:342022  02/05/2022 R$ 97,90
UASG:926687

RS 97,90

Média dos Pregos Obtidos: RS 97,90

Valor Global: R$ 97,90
. . 4
Valor do item em relagéo ao total Quantidade de pregos por item
@ 1) papel de parede 3 o
2
1
0
ltem 1
128 Relatorio gerado no dia 21/10/2022 15:42:11 (IP: 200.129.25.65)
: Cadigo Validagao: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOBShMwUIaX6G7XWZL4r0ilZtvqOcVtLY CmDwxA%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6 G 7XWZL4r0ilZtvq0c VLY CmDwxA%253d 1/4



Item 1: papel de parede

Prego Estimado: RS 97,90 (un)

Quantidade

1 Unidade

Percentual: - Prego Estimado Calculado: RS 97,90

Descrigcao

Média dos Pregos Obtidos: RS 97,90

Observagao

calca confeccionada em brim profissional pesado com faixa refletiva - tamanho 52resumo:calga confeccionada em brim profissio

nal pesado com linha 40, cor azul royal referente ao pantone 19-3952, modelo com ¢6s, ziper reforgado, com dois bolsos frontais ti

po faca (social) e dois bolsos traseiros chapados, sendo travetada nos bolsos, entrepernas, vistado ziper e passantes, meio/perna

reforcado, com logotipo do saae/vr silkado medindo 3,5 cm de altura e 9 cm de largura no bolso posterior direito, com faixa refletiv

a ao centro de 2,5cm com borda na cor amarelo limao de 1,5cm costurada hd 70cm abaixo do cdis. composigao: 100% algodao. g

ramatura: 260g/m2 o uniforme deverd conter a propriedade repeléncia a liquidos, éleos e graxas. norma aatcc 22 e aatcc 118. tam
anho 52.

Preco (Compras Governamentais) 1: Média das 3 Melhores Propostas Iniciais
Inc. 1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2027

RS 97,90

Orgao: Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Volta Redonda SAAE VR RJ Data: 02/05/2022 09:00
Objeto: O objeto da presente licitagdo é a aquisicdo de UNIFORMES, conforme Modalidade: Pregao Eletronico
condigdes, quantidades e especificagdes detalhadas neste Edital.. SRP: NAO

Descrigao:

Papel de parede - CALGA CONFECCIONADA EM BRIM PROFISSIONAL PESADO
COM FAIXA REFLETIVA - TAMANHO 52Resumo:CALGA CONFECCIONADA EM
BRIM PROFISSIONAL PESADO COM LINHA 40, COR AZUL ROYAL REFERENTE
AO PANTONE 19-3952, MODELO COM COS, ZIPER REFORGADO, COM DOIS
BOLSOS FRONTAIS TIPO FACA (SOCIAL) E DOIS BOLSOS TRASEIROS

CHAPADOS, SENDO TRAVETADA NOS BOLSOS, ENTREPERNAS, VISTADO ZIPER Homologagao:

Identificagao:
Lote/Item:
Ata:
Adjudicacgao:

N°Pregao:342022 / UASG:926687
2/43

Link Ata

04/05/2022 16:44

06/05/2022 16:35

E PASSANTES, MEIO/PERNA REFORGADO, COM LOGOTIPO DO SAAE/VR Fonte: www.comprasgovernamentais.gov
SILKADO MEDINDO 3,5 CM DE ALTURA E 9 CM DE LARGURA NO BOLSO br

POSTERIOR DIREITO, COM FAIXA REFLETIVA AO CENTRO DE 2,5CM COM Quantidade: 10

BORDA NA COR AMARELO LIMAOQ DE 1,5CM COSTURADA HA 70CM ABAIXO DO Unidade: Unidade

COIS. COMPOSIGAO: 100% ALGODAO. GRAMATURA: 260G/M2 O UNIFORME UF- AU

DEVERA CONTER A PROPRIEDADE REPELENCIA A LIQUIDOS, OLEOS E GRAXAS.
NORMA AATCC 22 E AATCC 118. TAMANHO 52.

CatMat: 97039 - PAPEL DE PAREDE

CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA INICIAL

06.299.991/0001-31 RS$ 97,90

Marca: LOUCIC

Fabricante: LOUCIC

Modelo: LOUCIC

Descrigdo: CALCA CONFECCIONADA EM BRIM PROFISSIONAL PESADO COM FAIXA REFLETIVA - TAMANHO 52 Resumo:CALGA CONFECCIONADA EM BRIM P
ROFISSIONAL PESADO COM LINHA 40, COR AZUL ROYAL REFERENTE AO PANTONE 19-3952, MODELO COM COS, ZIPER REFORGADO, COM DOIS BOLSOS FR
ONTAIS TIPO FACA (SOCIAL) E DOIS BOLSOS TRASEIROS CHAPADOS, SENDO TRAVETADA NOS BOLSOS, ENTREPERNAS, VISTADO ZIPER E PASSANTES, ME|
O/PERNA REFORGADO, COM LOGOTIPO DO SAAE/VR SILKADO MEDINDO 3,5 CM DE ALTURA E 9 CM DE LARGURA NO BOLSO POSTERIOR DIREITO, COM FAI

XA REFLETIVA AO CENTRO DE 2,5CM COM BORDA NA COR AMARELO LIMAO DE 1,5CM COSTURADA HA 70CM ABAIXO DO COIS. COMPOSIGAO: 100% ALGOD
AO0. GRAMATURA: 260G/M2 O UNIFORME DEVERA CONTER A PROPRIEDADE REPELENCIA A LIQUIDOS, OLEOS E GRAXAS. NORMA AATCC 22 E AATCC 118. T

EDUARDO MACHADO BALDI EIRELI

AMANHO 52.
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
ES Vila Velha R DEZENOVE, 17 (27) 3339-5157 processo@embracon-es.com.br

37.682.561/0001-28  HELTER COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA RS$ 97,90

*VENCEDOR *

Marca: JM TEXTIL

Fabricante: JM TEXTIL

Modelo: UM TEXTIL

Descrigdo: "CALCA CONFECCIONADA EM BRIM PROFISSIONAL PESADO COM FAIXA REFLETIVA - TAMANHO 52 Resumo:CALCA CONFECCIONADA EM BRIM

PROFISSIONAL PESADO COM LINHA 40, COR AZUL ROYAL REFERENTE AO PANTONE 19-3952, MODELO COM COS, ZIPER REFORGADO, COM DOIS BOLSOS F
RONTAIS TIPO FACA (SOCIAL) E DOIS BOLSOS TRASEIROS CHAPADOS, SENDO TRAVETADA NOS BOLSOS, ENTREPERNAS, VISTADO ZIPER E PASSANTES, M

EIO/PERNA REFORCADO, COM LOGOTIPO DO SAAE/VR SILKADO MEDINDO 3,56 CM DE ALTURA E 9 CM DE LARGURA NO BOLSO POSTERIOR DIREITO, COM F
AIXA REFLETIVA AO CENTRO DE 2,5CM COM BORDA NA COR AMARELO LIMAO DE 1,5CM COSTURADA HA 70CM ABAIXO DO COIS. COMPOSIGAO: 100% ALG

ODAO. GRAMATURA: 260G/M2 O UNIFORME DEVERA CONTER A PROPRIEDADE REPELENCIA A LIQUIDOS, OLEOS E GRAXAS. NORMA AATCC 22 E AATCC 11

8. TAMANHO 52."

Email:
helterbm@gmail.com

Telefone:
(24) 3326-9732

Cidade:
Barra Mansa

Nome de Contato:
Maria

Estado:
RJ

Endereco:
AV HOMERO LEITE, 206

33.841.838/0001-67  ELISIL UNIFORMES LTDA RS$ 97,90

::E Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 15:42:11 (IP: 200.129.25.65)
: Cadigo Validagao: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOBShMwUIaX6G7XWZL4r0ilZtvqOcVtLY CmDwxA%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6 G 7XWZL4r0ilZtvq0c VLY CmDwxA%253d
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CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA INICIAL

Marca: MARCA PROPRIA

Fabricante: FABRICANTE PROPRIA

Modelo: TERMO DE REFERENCIA

Descrigdo: CALCA CONFECCIONADA EM BRIM PROFISSIONAL PESADO COM FAIXA REFLETIVA - TAMANHO 52 Resumo:CALGA CONFECCIONADA EM BRIM P
ROFISSIONAL PESADO COM LINHA 40, COR AZUL ROYAL REFERENTE AO PANTONE 19-3952, MODELO COM COS, ZIPER REFORGADO, COM DOIS BOLSOS FR
ONTAIS TIPO FACA (SOCIAL) E DOIS BOLSOS TRASEIROS CHAPADOS, SENDO TRAVETADA NOS BOLSOS, ENTREPERNAS, VISTADO ZIPER E PASSANTES, MEI
0/PERNA REFORGADO, COM LOGOTIPO DO SAAE/VR SILKADO MEDINDO 3,5 CM DE ALTURA E 9 CM DE LARGURA NO BOLSO POSTERIOR DIREITO, COM FAI

XA REFLETIVA AO CENTRO DE 2,5CM COM BORDA NA COR AMARELO LIMAO DE 1,5CM COSTURADA HA 70CM ABAIXO DO COIS. COMPOSIGAO: 100% ALGOD
A0. GRAMATURA: 260G/M2 0 UNIFORME DEVERA CONTER A PROPRIEDADE REPELENCIA A LIQUIDOS, OLEOS E GRAXAS. NORMA AATCC 22 E AATCC 118. T

AMANHO 52.
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Itajuba R ZEQUINHA BRAGA, 240 (31) 3872-2036 santana.assessoriacontabil@gmail.com

128 Relatorio gerado no dia 21/10/2022 15:42:11 (IP: 200.129.25.65)
: Cadigo Validagao: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOBShMwUIaX6G7XWZL4r0ilZtvqOcVtLY CmDwxA%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6 G 7XWZL4r0ilZtvq0c VLY CmDwxA%253d 3/4



2> LAUDO DA COTAGAO

ATENCAO - O Banco de Pregos é uma solugdo tecnoldgica que atende aos parametros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrugées Normativas,
Acdrdaos, Requlamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir diversas fontes governamentais, complementares e sites de dominio amplo, o
sistema ndo é considerado uma fonte e, sim, um meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e eficaz.

Prego estimado do item calculado pela férmula Média Aritmética dos precos obtidos:

Item 1 - papel de parede

- 1 prego do portal Compras Governamentais praticados pela Administragao Publica de licitagdes homologadas/adjudicadas no dia
02/05/2022, calculado pela férmula Média das 3 Melhores Propostas Iniciais.

7 DESCRITIVO DE FORMULAS UTILIZADAS

Média das 3 Melhores Propostas Iniciais

- Capta as 3 melhores propostas iniciais da licitagdo e aplica a média aritmética. A média (Me) é calculada somando-se todos os valores de um
conjunto de dados e dividindo-se pelo nimero de elementos deste conjunto.

128 Relatorio gerado no dia 21/10/2022 15:42:11 (IP: 200.129.25.65)
: Cadigo Validagao: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOBShMwUIaX6G7XWZL4r0ilZtvqOcVtLY CmDwxA%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6 G 7XWZL4r0ilZtvq0c VLY CmDwxA%253d 4/4



CERTIFICADO
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SUALOGO 8 z
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Relatorio de Cotacao: camisa social manga curta
Pesquisa realizada em 21/10/2022 15:34:38
Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 15:35:39 (IP: 200.129.25.65)
Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021.
Método Matemético Aplicado: Média Aritmética dos precos obtidos - Preco calculado com base na média aritmética de todos os pregos
selecionados pelo usudrio para aquele determinado Item.
Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021, no Artigo 3% A pesquisa de pregos sera materializada em documento que contera: INC V-Método matematico aplicado para a
aefinigdo do valor estimado. "
Item 1: camisa uniforme
PREGO
PREGOS / QUANTIDADE PREGO PERCENTUAL TOTAL
ESTIMADO
PROPOSTAS ESTIMADO
CALCULADO
1/3 1 RS 86,67 (un) = RS 86,67 RS 86,67
Preco Compras N - . - Data
. Orgao Publico Identificagao L Prego
Governamentais Licitagao
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDOI PR N°Pregdo:1192022  29/09/2022 RS 86,67
UASG:985499
Valor Unitario RS 86,67
Mediana dos Precos Obtidos: RS 86,67 | Média dos Pregos Obtidos: RS 86,67
Valor Global: RS 86,67
4
Valor do item em relagéo ao total Quantidade de precos por item
@ 1) camisa uniforme 3 o
2
1
0

ltem 1

Detalhamento dos Itens

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 15:35:39 (IP: 200.129.25.65)

5 Codigo Validagao: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOBShMwUIaX6G7XWZMA0%2fnKaWZ0OXEqnPZF 1Cys%3d

5 http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAochNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5hMwUIaX6G7XWZMA0%252fnKaWZ0OXEqnPZF 1Cys ;
4 %253d 173




ltem 1: camisa uniforme

Prego Estimado: RS 86,67 (un) Percentual: -  Prego Estimado Calculado: RS 86,67 Média dos Pregos Obtidos: RS 86,67
Quantidade  Descrigcao Observagao
1 Unidade camisa uniforme material: 67% poliéster e 33% algodao , tipo manga: curta , quantidade bolsos: 1 un, tipo bolso: lado esquerdo co

m logomarca , cor: variada , tamanho: variado , tipo uso: uniforme, caracteristicas adicionais: frente aberta com botdes e caseado
s, tipo camisa: social

Preco (Compras Governamentais) 1: Média das 3 Melhores Propostas Iniciais RS 86,67
Inc. 1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2027

Org&o: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDOI PR Data: 29/09/2022 08:00
Objeto: Registro de preco para futuras e eventuais aquisi¢des de vestudrios destinados Modalidade: Pregao Eletronico
para diversas Secretarias Municipais e para servidores do Posto de Bombeiro SRP: SIM
Comunitario.

Identificagdo: N°Pregao:1192022 / UASG:985499
Lote/Item: /8
Ata: Link Ata

Descrigao: Camisa Uniforme - Camisa Uniforme Material: 67% Poliéster E 33% Algodao,
Tipo Manga: Curta, Quantidade Bolsos: 1 UN, Tipo Bolso: Lado Esquerdo Com

Logomarca, Cor: Variada , Tamanho: Variado, Tipo Uso: Uniforme,
Fonte: www.comprasgovernamentais.gov.

br
Quantidade: 20

Unidade: Unidade
UF: PR

Caracteristicas Adicionais: Frente Aberta Com Botdes E Caseados, Tipo Camisa:
Social

CatMat: 600665 -

CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA INICIAL

05.162.027/0001-02  C.F. DE LIRA GOMES LTDA RS 80,00

Marca: DIDANNA

Fabricante: C.F. DE LIRA GOMES LTDA

Modelo: UNIFORME

Descrigdo: CAMISETA BOMBEIRO COMUNITARIO: Confeccionado em poliviscose, 67% Poliéster - 33% Viscose e fio 30 na cor vermelha, gola redonda de ribana
da mesma cor, no lado superior esquerdo a logomarca da Defesa Civil do Paran, bordada (6,5cm X 7cm), lado superior direito bordado de identificagdo do ADC
com aproximadamente 10cm, manga curta, com acabamento em pesponto (modelo tradicional), a costura é executada dentro dos padrdes de alta qualidade. C
ondigdes Técnicas: a) Ser confeccionada em tecido poliviscose, 67% Poliéster — 33% Viscose na cor vermelha, qualidade de primeira linha, estabilidade e resisté
ncia, bem como liso e homogéneo, isento de manchas, falhas, bolotas ou outros defeitos prejudiciais ao bom aspecto visual da confecgdo. b) Todas as pegas ¢
ontém etiqueta de tamanho e tag com instrugdes de lavagem. c) As pegas serdo embaladas em sacolas de TNT.

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RJ Nilépolis R CORONEL FRANCA LEITE, 2687 (21) 3860-4154 didannaconfeccoes@gmail.com

21.642.402/0001-60  TITAUNIFORMES LTDA R$ 90,00
*VENCEDOR *

Marca: TITA

Fabricante: TITA

Modelo: TITA

Descrigdo: Camisa Uniforme Material: 67% Poliéster E 33% Algod&o, Tipo Manga: Curta, Quantidade Bolsos: 1 UN, Tipo Bolso: Lado Esquerdo Com Logomarca
, Cor: Variada , Tamanho: Variado, Tipo Uso: Uniforme , Caracteristicas Adicionais: Frente Aberta Com Botdes E Caseados , Tipo Camisa: Social

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PR Francisco Beltrao RUA CURITIBA, 815 (46) 2601-1677 / (46) 3523-4868 conexaoconsultoriafb@gmail.com
07.045.994/0001-01  ROSILENE TONATTO SPAZZINI R$ 90,00

Marca: proty

Fabricante: proty

Modelo: un

Descrigao: "CAMISETA BOMBEIRO COMUNITARIO: Confeccionado em poliviscose, 67% Poliéster - 33% Viscose e fio 30 na cor vermelha, gola redonda de riban

a da mesma cor, no lado superior esquerdo a logomarca da Defesa Civil do Parang, bordada (6,5cm X 7cm), lado superior direito bordado de identificagdo do AD
C com aproximadamente 10cm, manga curta, com acabamento em pesponto (modelo tradicional), a costura é executada dentro dos padrdes de alta qualidade.
Condigdes Técnicas: a) Ser confeccionada em tecido poliviscose, 67% Poliéster — 33% Viscose na cor vermelha, qualidade de primeira linha, estabilidade e resis
téncia, bem como liso e homogéneo, isento de manchas, falhas, bolotas ou outros defeitos prejudiciais ao bom aspecto visual da confecgdo. b) Todas as pegas
contém etiqueta de tamanho e tag com instrugdes de lavagem. c) As pegas serdo embaladas em sacolas de TNT Costuras: costuras com maquina reta, interlo
que, overloque, elastiqueira e prespontadeira Aviamentos: Linha 100% poliéster, nas operagdes de fechamento, fixagao e pespontos”

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RS Erechim R FREDERICO OZANAN, 83 (54) 3520-3410 morlass@morlass.com.br

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 15:35:39 (IP: 200.129.25.65)

Cadigo Validagéo: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5ShMwUIaX6G7XWZMA0%2fnKaWZ0OXxEqnPZF 1Cys%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5hMwUIaX6 G7XWZMA0%252fnKaWZ0OXEqnPZF 1Cys ;
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2> LAUDO DA COTAGAO

ATENCAO - O Banco de Precos é uma solugdo tecnoldgica que atende aos parametros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrugées Normativas,
Acdrdaos, Requlamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir diversas fontes governamentais, complementares e sites de dominio amplo, o
sistema ndo é considerado uma fonte e, sim, um meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e eficaz.

Prego estimado do item calculado pela férmula Média Aritmética dos precos obtidos:

Item 1 - camisa uniforme

- 1 prego do portal Compras Governamentais praticados pela Administragao Publica de licitagdes homologadas/adjudicadas no dia
29/09/2022, calculado pela formula Média das 3 Melhores Propostas Iniciais.

7 DESCRITIVO DE FORMULAS UTILIZADAS

Média das 3 Melhores Propostas Iniciais

- Capta as 3 melhores propostas iniciais da licitagdo e aplica a média aritmética. A média (Me) € calculada somando-se todos os valores de um
conjunto de dados e dividindo-se pelo nimero de elementos deste conjunto.
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Relatorio de Cotacao: Cracha

Pesquisa realizada em 21/10/2022 11:35:39

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:36:37 (IP: 200.129.25.65)

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021.

Método Matemético Aplicado: Média Aritmética dos precos obtidos - Preco calculado com base na média aritmética de todos os pregos
selecionados pelo usudrio para aquele determinado Item.
Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021, no Artigo 3% A pesquisa de pregos sera materializada em documento que contera: INC V-Método matematico aplicado para a

aefinigdo do valor estimado. "

Item 1: confecgdo de crachas

PREGO

PREGCOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL TOTAL
ESTIMADO
PROPOSTAS ESTIMADO
CALCULADO
1/3 1 RS 4,91 (un) - RS 4,91 RS 4,91
Preco Compras N - . - Data
. Orgao Publico Identificagao L Prego
Governamentais Licitagao
1 MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando Militar do Nordeste | 72 N°Pregao:72022  05/10/2022 RS 491
Regido Militar/72 Divisao de Exército | 232Circunscricdo de Servigo Militar UASG:160175
Valor Unitario RS 4,91

Mediana dos Precos Obtidos: RS 4,91 | Média dos Pregos Obtidos: RS 4,91

Valor Global: RS 4,91
4
Valor do item em relagéo ao total Quantidade de precos por item
@ 1) confecgdo de... 3 o
2
1
0

ltem 1

Detalhamento dos Itens

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:36:37 (IP: 200.129.25.65)

Cadigo Validagéo: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5ShMwUIaX6G7XWZKNiPbD7wmIwCm0QPqCKJCo0%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm %252fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5hMwUIaX6G7XWZKNiPbD7wmIwCm0QPqCKJC0%25 ;
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Item 1: confecgéo de crachds

Prego Estimado: RS 4,91 (un) Percentual: - Prego Estimado Calculado: RS 4,91 Média dos Pregos Obtidos: RS 4,91
Quantidade  Descrigcao Observagao
1 Unidade cracha com protetor de craché — crachd em pvc, personalizado nas duas faces, com 85 mm de comprimento e 44 mm de largura,

furo para prendedor jacaré. impressao 4x4 cores, bordas arredondadas e logomarca a ser fornecida. protetor de cracha de plastic
o transparente, com alga pldstica para prendedor tipo “jacaré”, tamanho adequado ao cracha (vertical).

Preco (Compras Governamentais) 1: Média das 3 Melhores Propostas Iniciais RS 4,91
Inc. 1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2027
Orgao: MINISTERIO DA DEFESA Data: 06/10/2022 10:00
Comando do Exército Modalidade: Pregao Eletronico
Comando Militar do Nordeste SRP: SIM
Identificagdo: N°Pregdo:72022 / UASG:160175
Lote/Item: /30
Ata: Link Ata

72 Regiao Militar/72@ Divisao de Exército
232aCircunscri¢ao de Servigo Militar
Objeto: Contratagao de servigo grafico institucional..

Descrigao: Confecgdo de Crachas - Cracha com protetor de crachd — cracha em pvc,
Fonte: www.comprasgovernamentais.gov.

br

personalizado nas duas faces, com 85 mm de comprimento e 44 mm de largura,
furo para prendedor jacaré. Impressao 4x4 cores, bordas arredondadas e
logomarca a ser fornecida. Protetor de crachd de plastico transparente, com alga Quantidade: 321

plastica para prendedor tipo “jacaré’, tamanho adequado ao cracha (vertical). Unidade: UNIDADE
CatSer: 10111 - CONFECCAO DE CRACHAS UF: PB
CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA INICIAL
11.383.230/0001-01  AMAZONAS COMERCIO DE ADESIVOS E BRINDES LTDA RS 4,90
*VENCEDOR *

Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado

Descrigdo: Cracha com protetor de crachd — crachd em pvc, personalizado nas duas faces, com 85 mm de comprimento e 44 mm de largura, furo para prende
dor jacaré. Impressao 4x4 cores, bordas arredondadas e logomarca a ser fornecida. Protetor de cracha de plastico transparente, com alga pléastica para prende
dor tipo “jacaré”, tamanho adequado ao crachad (vertical). Prazo de Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias, conforme Instrumento Convocatdério. Garantia, Pag
amento, Prazo e Local de entrega: Conforme Instrumento Convocatério. DECLARAMOS QUE A EMPRESA NAO E OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL. Declara
mos que a proposta foi elaborada de forma independente - nos termos da lei. Fabricagéo Prépria/Conforme descrigdo. Declaramos que nos pregos propostos e
ncontram-se incluidos todos os tributos, custos e despesas diretas ou indiretas, encargos sociais, frete até o destino e quaisquer outros 6nus que porventura p
ossam recair sobre o fornecimento do objeto da presente licitagéo, os quais ficardo a cargo, Unica e exclusivamente, desta proponente e que estamos de acord
o com o edital e seus anexos. Declaramos ter total conhecimento das condigdes da presente licitagdo e a elas nos submetemos para todos os fins de direito. D
eclaramos que nossa proposta foi elaborada diante a analise e aceitagéo das condigdes referente ao instrumento convocatdério, bem como de seus anexos, e e
stamos de acordo com a(s) descrigao(s) e especificagao(s) do(s) objeto(s) e seu(s) item(s), condigao(s) de fornecimento, prazo de entrega, prazo de recebiment
o, local(s) de entrega e qualquer(s) outra(s) condigao(s) que trate o edital e seus anexos, devendo ser perdoado e esclarecido qualquer erro material, gramatical,
de formatagao e configuragao pois estamos certos e submetidos as solicitagdes do edital e de seus anexos.

Estado:  Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte AV CRISTIANO MACHADO, 373 Wilton de Oliveira Franco (31) 2510-0033 wilton. licitacao@gmail.com
05.449.347/0001-30  ART CARD LTDA RS 4,90

Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado

Descrigdo: Cracha com protetor de crachd — crachd em pvc, personalizado nas duas faces, com 85 mm de comprimento e 44 mm de largura, furo para prende
dor jacaré. Impressao 4x4 cores, bordas arredondadas e logomarca a ser fornecida. Protetor de craché de plastico transparente, com alga plastica para prende
dor tipo “jacaré”, tamanho adequado ao cracha (vertical).

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SC Blumenau R BENEDITO NOVO, 1040 (47)3321-2819 comercial@artcard.ind.br
07.805.649/0001-29 LM SERVGRAFICA E COPIADORA LTDA RS 4,94

Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado

Descrigdo: Cracha com protetor de crachd — crachd em pvc, personalizado nas duas faces, com 85 mm de comprimento e 44 mm de largura, furo para prende
dor jacaré. Impressao 4x4 cores, bordas arredondadas e logomarca a ser fornecida. Protetor de crachéa de plastico transparente, com alga pldstica para prende
dor tipo “jacaré”, tamanho adequado ao cracha (vertical).

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RN Natal AV DEODORO DA FONSECA, 755 (81) 3221-1065 servgrafica@yahoo.com.br

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:36:37 (IP: 200.129.25.65)
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2> LAUDO DA COTAGAO

ATENCAO - O Banco de Precos é uma solugdo tecnoldgica que atende aos parametros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrugées Normativas,
Acdrdaos, Requlamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir diversas fontes governamentais, complementares e sites de dominio amplo, o
sistema ndo é considerado uma fonte e, sim, um meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e eficaz.

Prego estimado do item calculado pela férmula Média Aritmética dos precos obtidos:

Item 1 - confecgdo de crachdas

- 1 prego do portal Compras Governamentais praticados pela Administragao Publica de licitagdes homologadas/adjudicadas no dia
05/10/2022, calculado pela férmula Média das 3 Melhores Propostas Iniciais.

7 DESCRITIVO DE FORMULAS UTILIZADAS

Média das 3 Melhores Propostas Iniciais

- Capta as 3 melhores propostas iniciais da licitagdo e aplica a média aritmética. A média (Me) € calculada somando-se todos os valores de um
conjunto de dados e dividindo-se pelo nimero de elementos deste conjunto.

'E Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:36:37 (IP: 200.129.25.65)
Cadigo Validagéo: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5ShMwUIaX6G7XWZKNiPbD7wmIwCm0QPqCKJCo0%3d

: http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm %252fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5hMwUIaX6G7XWZKNiPbD7wmIwCm0QPqCKJC0%25 as3
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Relatorio de Cotacao: Cracha

Pesquisa realizada em 21/10/2022 11:35:39

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:36:37 (IP: 200.129.25.65)

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021.

Método Matemético Aplicado: Média Aritmética dos precos obtidos - Preco calculado com base na média aritmética de todos os pregos
selecionados pelo usudrio para aquele determinado Item.
Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021, no Artigo 3% A pesquisa de pregos sera materializada em documento que contera: INC V-Método matematico aplicado para a

aefinigdo do valor estimado. "

Item 1: confecgdo de crachas

PREGO

PREGCOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL TOTAL
ESTIMADO
PROPOSTAS ESTIMADO
CALCULADO
1/3 1 RS 4,91 (un) - RS 4,91 RS 4,91
Preco Compras N - . - Data
. Orgao Publico Identificagao L Prego
Governamentais Licitagao
1 MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando Militar do Nordeste | 72 N°Pregao:72022  05/10/2022 RS 491
Regido Militar/72 Divisao de Exército | 232Circunscricdo de Servigo Militar UASG:160175
Valor Unitario RS 4,91

Mediana dos Precos Obtidos: RS 4,91 | Média dos Pregos Obtidos: RS 4,91

Valor Global: RS 4,91
4
Valor do item em relagéo ao total Quantidade de precos por item
@ 1) confecgdo de... 3 o
2
1
0

ltem 1

Detalhamento dos Itens

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:36:37 (IP: 200.129.25.65)
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Item 1: confecgéo de crachds

Prego Estimado: RS 4,91 (un) Percentual: - Prego Estimado Calculado: RS 4,91 Média dos Pregos Obtidos: RS 4,91
Quantidade  Descrigcao Observagao
1 Unidade cracha com protetor de craché — crachd em pvc, personalizado nas duas faces, com 85 mm de comprimento e 44 mm de largura,

furo para prendedor jacaré. impressao 4x4 cores, bordas arredondadas e logomarca a ser fornecida. protetor de cracha de plastic
o transparente, com alga pldstica para prendedor tipo “jacaré”, tamanho adequado ao cracha (vertical).

Preco (Compras Governamentais) 1: Média das 3 Melhores Propostas Iniciais RS 4,91
Inc. 1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2027
Orgao: MINISTERIO DA DEFESA Data: 06/10/2022 10:00
Comando do Exército Modalidade: Pregao Eletronico
Comando Militar do Nordeste SRP: SIM
Identificagdo: N°Pregdo:72022 / UASG:160175
Lote/Item: /30
Ata: Link Ata

72 Regiao Militar/72@ Divisao de Exército
232aCircunscri¢ao de Servigo Militar
Objeto: Contratagao de servigo grafico institucional..

Descrigao: Confecgdo de Crachas - Cracha com protetor de crachd — cracha em pvc,
Fonte: www.comprasgovernamentais.gov.

br

personalizado nas duas faces, com 85 mm de comprimento e 44 mm de largura,
furo para prendedor jacaré. Impressao 4x4 cores, bordas arredondadas e
logomarca a ser fornecida. Protetor de crachd de plastico transparente, com alga Quantidade: 321

plastica para prendedor tipo “jacaré’, tamanho adequado ao cracha (vertical). Unidade: UNIDADE
CatSer: 10111 - CONFECCAO DE CRACHAS UF: PB
CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA INICIAL
11.383.230/0001-01  AMAZONAS COMERCIO DE ADESIVOS E BRINDES LTDA RS 4,90
*VENCEDOR *

Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado

Descrigdo: Cracha com protetor de crachd — crachd em pvc, personalizado nas duas faces, com 85 mm de comprimento e 44 mm de largura, furo para prende
dor jacaré. Impressao 4x4 cores, bordas arredondadas e logomarca a ser fornecida. Protetor de cracha de plastico transparente, com alga pléastica para prende
dor tipo “jacaré”, tamanho adequado ao crachad (vertical). Prazo de Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias, conforme Instrumento Convocatdério. Garantia, Pag
amento, Prazo e Local de entrega: Conforme Instrumento Convocatério. DECLARAMOS QUE A EMPRESA NAO E OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL. Declara
mos que a proposta foi elaborada de forma independente - nos termos da lei. Fabricagéo Prépria/Conforme descrigdo. Declaramos que nos pregos propostos e
ncontram-se incluidos todos os tributos, custos e despesas diretas ou indiretas, encargos sociais, frete até o destino e quaisquer outros 6nus que porventura p
ossam recair sobre o fornecimento do objeto da presente licitagéo, os quais ficardo a cargo, Unica e exclusivamente, desta proponente e que estamos de acord
o com o edital e seus anexos. Declaramos ter total conhecimento das condigdes da presente licitagdo e a elas nos submetemos para todos os fins de direito. D
eclaramos que nossa proposta foi elaborada diante a analise e aceitagéo das condigdes referente ao instrumento convocatdério, bem como de seus anexos, e e
stamos de acordo com a(s) descrigao(s) e especificagao(s) do(s) objeto(s) e seu(s) item(s), condigao(s) de fornecimento, prazo de entrega, prazo de recebiment
o, local(s) de entrega e qualquer(s) outra(s) condigao(s) que trate o edital e seus anexos, devendo ser perdoado e esclarecido qualquer erro material, gramatical,
de formatagao e configuragao pois estamos certos e submetidos as solicitagdes do edital e de seus anexos.

Estado:  Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte AV CRISTIANO MACHADO, 373 Wilton de Oliveira Franco (31) 2510-0033 wilton. licitacao@gmail.com
05.449.347/0001-30  ART CARD LTDA RS 4,90

Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado

Descrigdo: Cracha com protetor de crachd — crachd em pvc, personalizado nas duas faces, com 85 mm de comprimento e 44 mm de largura, furo para prende
dor jacaré. Impressao 4x4 cores, bordas arredondadas e logomarca a ser fornecida. Protetor de craché de plastico transparente, com alga plastica para prende
dor tipo “jacaré”, tamanho adequado ao cracha (vertical).

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SC Blumenau R BENEDITO NOVO, 1040 (47)3321-2819 comercial@artcard.ind.br
07.805.649/0001-29 LM SERVGRAFICA E COPIADORA LTDA RS 4,94

Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado

Descrigdo: Cracha com protetor de crachd — crachd em pvc, personalizado nas duas faces, com 85 mm de comprimento e 44 mm de largura, furo para prende
dor jacaré. Impressao 4x4 cores, bordas arredondadas e logomarca a ser fornecida. Protetor de crachéa de plastico transparente, com alga pldstica para prende
dor tipo “jacaré”, tamanho adequado ao cracha (vertical).

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RN Natal AV DEODORO DA FONSECA, 755 (81) 3221-1065 servgrafica@yahoo.com.br

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:36:37 (IP: 200.129.25.65)
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2> LAUDO DA COTAGAO

ATENCAO - O Banco de Precos é uma solugdo tecnoldgica que atende aos parametros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrugées Normativas,
Acdrdaos, Requlamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir diversas fontes governamentais, complementares e sites de dominio amplo, o
sistema ndo é considerado uma fonte e, sim, um meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e eficaz.

Prego estimado do item calculado pela férmula Média Aritmética dos precos obtidos:

Item 1 - confecgdo de crachdas

- 1 prego do portal Compras Governamentais praticados pela Administragao Publica de licitagdes homologadas/adjudicadas no dia
05/10/2022, calculado pela férmula Média das 3 Melhores Propostas Iniciais.

7 DESCRITIVO DE FORMULAS UTILIZADAS

Média das 3 Melhores Propostas Iniciais

- Capta as 3 melhores propostas iniciais da licitagdo e aplica a média aritmética. A média (Me) € calculada somando-se todos os valores de um
conjunto de dados e dividindo-se pelo nimero de elementos deste conjunto.

'E Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:36:37 (IP: 200.129.25.65)
Cadigo Validagéo: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5ShMwUIaX6G7XWZKNiPbD7wmIwCm0QPqCKJCo0%3d
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Relatdrio de Cotacao: Sapatilha feminina

Pesquisa realizada em 21/10/2022 11:33:09

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:34:51 (IP: 200.129.25.65)

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021.

Método Matemético Aplicado: Média Aritmética dos precos obtidos - Preco calculado com base na média aritmética de todos os pregos
selecionados pelo usudrio para aquele determinado Item.
Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021, no Artigo 3% A pesquisa de pregos sera materializada em documento que contera: INC V-Método matematico aplicado para a

aefinigdo do valor estimado. "

Item 1: sapatilha feminina

PREGCO
PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL & TOTAL
ESTIMADO
PROPOSTAS ESTIMADO
CALCULADO
1/3 1 RS 135,49 (un) - RS 135,49 RS 135,49
Preco Compras N - . - Data
. Orgao Publico Identificagao L Prego
Governamentais Licitagao
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOATAO DOS GUARARAPES N°Pregao:462022  25/07/2022 R$ 135,49
UASG:982457
Valor Unitario RS 135,49

Mediana dos Precos Obtidos: RS 135,49 | Média dos Pregos Obtidos: RS 135,49

Valor Global: RS 135,49
4
Valor do item em relagéo ao total Quantidade de precos por item
@ 1) sapatilha ... 3 o
2
1
0
ltem 1

Detalhamento dos Itens

5 Relatorio gerado no dia 21/10/2022 11:34:51 (IP: 200.129.25.65)

Cadigo Validagéo: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5ShMwUIaX6G7XWZJBaAMCgFMFHdAd8acPSbG%2brg%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmukithUOB5hMwUIaX6G7XWZJBaAMCgFMFHd8acPSbG%252brg ;
31 %253d 173




Item 1: sapatilha feminina

Prego Estimado: RS 135,49 (un) Percentual: -  Prego Estimado Calculado: RS 135,49 Média dos Pregos Obtidos: RS 135,49
Quantidade  Descrigcao Observagao
1 Unidade sapatilha feminina material: lona resistente , caracteristicas adicionais: antiderrapante, biqueira quadrada em couro, solado: sintét
ico
Preco (Compras Governamentais) 1: Média das 3 Melhores Propostas Iniciais RS 135,49

Inc. 1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2027

Org&o: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOATAO DOS GUARARAPES Data: 25/07/2022 10:00
Objeto: Formacédo de Ata de Registro de Precos, para futura e eventual Aquisi¢ao de Modalidade: Pregao Eletronico
Fardamentos Escolares Para Estudantes e Servidores Das Escolas Civico- SRP: SIM

Militares do Jaboatao dos Guararapes. Conforme condicdes, especificagdes e Identificagdo: N°Pregio:462022 / UASG:982457

Lote/Item: 2/11
Ata: Link Ata

exigéncias contidas no Termo de Referéncia..

Descrigao: Sapatilha Feminina - Sapatilha Feminina Material: Lona Resistente,,

Caracteristicas Adicionais: Antiderrapante, Biqueira Quadrada Em Couro, Solado:
Fonte: www.comprasgovernamentais.gov.

Sintético
br
Quantidade: 498
Unidade: Par
UF: PE
CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA INICIAL
35.594.518/0001-85 MRV COMERCIAL LTDA RS 128,23
*VENCEDOR *

Marca: COLISEU

Fabricante: COLISEU INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

Modelo: SF MILITAR

Descrigdo: Sapato feminino: Especificagdes técnica PAR s: Sapatilhas na cor preta, em couro, tipo social, com bico arredondado, cavado na parte de cobertura
do dorso do pé (peito do pé), sem detalhes e meia fina cano médio

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Nova Serrana  AVENIDA CORONEL PACIFICO PINTO DA FONSECA, 170 (37)3512-2883  diretoria@eurovillecontabilidade.com.br
07.358.710/0001-37  VESTIR INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES LTDA RS 128,23

Marca: VESTIR

Fabricante: VESTIR INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA

Modelo: V

Descrigdo: Sapato feminino: Especificagdes técnicas: Sapatilhas na cor preta, em couro, tipo social, com bico arredondado, cavado na parte de cobertura do do
rso do pé (peito do pé), sem detalhes e meia fina cano médio.

Estado:  Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
PB Jodo Pessoa R SILVIA BEZERRA GUEDES, 390 Helde Ewerton (83) 3233-8707 vestiruniformes@hotmail.com
55.317.184/0001-00  ELISABETE SILVA FERREIRA RS 150,00

Marca: PROPRIA

Fabricante: PROPRIO

Modelo: SAPATILHA

Descrigdo: Sapato feminino: Especificagdes técnicas: Sapatilhas na cor preta, em couro, tipo social, com bico arredondado, cavado na parte de cobertura do do
rso do pé (peito do pé), sem detalhes e meia fina cano médio. (EM CONFORMIDADE COM EDITAL E SEUS ANEXOS)

Estado: Cidade: Endereco:
SP Franca R ARLINDO JOSE FERREIRA, 1393

2 Relatorio gerado no dia 21/10/2022 11:34:51 (IP: 200.129.25.65)
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2> LAUDO DA COTAGAO

ATENCAO - O Banco de Precos é uma solugdo tecnoldgica que atende aos parametros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrugées Normativas,
Acdrdaos, Requlamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir diversas fontes governamentais, complementares e sites de dominio amplo, o
sistema ndo é considerado uma fonte e, sim, um meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e eficaz.

Prego estimado do item calculado pela férmula Média Aritmética dos precos obtidos:

Item 1 - sapatilha feminina

- 1 prego do portal Compras Governamentais praticados pela Administragao Publica de licitagdes homologadas/adjudicadas no dia
25/07/2022, calculado pela formula Média das 3 Melhores Propostas Iniciais.

7 DESCRITIVO DE FORMULAS UTILIZADAS

Média das 3 Melhores Propostas Iniciais

- Capta as 3 melhores propostas iniciais da licitagdo e aplica a média aritmética. A média (Me) € calculada somando-se todos os valores de um
conjunto de dados e dividindo-se pelo nimero de elementos deste conjunto.

Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 11:34:51 (IP: 200.129.25.65)
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Relatdrio gerado no dia 21/10/2022 15:45:41

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021.

(IP:200.129.25.65)

Método Matemético Aplicado: Média Aritmética dos precos obtidos - Preco calculado com base na média aritmética de todos os pregos
selecionados pelo usudrio para aquele determinado Item.

Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021, no Artigo 3% "A pesquisa de pregos sera materializada em documento que contera: INC V-Método matematico aplicado para a

aefini¢do do valor estimado. "

Item 1: sapato masculino

PREGOS /
PROPOSTAS

1/3

Preco Compras
Governamentais

Orgao Publico

PREGO PERCENTUAL

ESTIMADO

RS 181,67 (un) -

1 MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando Militar do Sul |

COMANDO DA 32 DIVISAO DO EXERCITO - BASE ADMINISTRATIVA DA GUARNIGAO

DE SAN | TA MARIA | 12°Batalhdo de Engenharia de Combate

Valor Unitario

Valor do item em relagéo ao total

@ 1) sapato mas...

PREGO
TOTAL
ESTIMADO
CALCULADO
RS 181,67 RS 181,67
e Data
Identificagao L Preco
Licitagao

N°Pregdo:102022  18/07/2022 RS 181,67
UASG:160356

RS 181,67

Mediana dos Precos Obtidos: RS 181,67 | Média dos Pregos Obtidos: RS 181,67

Valor Global: RS 181,67
4
Quantidade de precos por item
3 o
2
1
0
ltem 1

Detalhamento dos Itens
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Item 1: sapato masculino

Prego Estimado: RS 181,67 (un) Percentual: -  Prego Estimado Calculado: RS 181,67 Média dos Pregos Obtidos: RS 181,67
Quantidade  Descrigcao Observagao
1 Unidade sapato masculino tipo: social , material: couro, cor: preta, caracteristicas adicionais: com cadargo , tamanho: variado , material so

la: borracha antiderrapante , material cadargo: algoddo , material palmilha: couro

Preco (Compras Governamentais) 1: Média das 3 Melhores Propostas Iniciais RS 181,67
Inc. 1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2027

Orgéo: MINISTERIO DA DEFESA Data: 18/07/2022 10:00
Comando do Exército Modalidade: Pregao Eletronico
Comando Militar do Sul SRP: SIM

COMANDO DA 32 DIVISAO DO EXERCITO - BASE ADMINISTRATIVA DA

- Identificagao: N°Preg&do:102022 / UASG:160356
GUARNIGAO DE SAN

TA MARIA Lote/Item: /5
12°Batalhao de Engenharia de Combate Ata: Link Ata
Objeto: Aquisigdo de Uniformes e Acessorios para o NPOR. Adjudicaggo: 19/07/2022 14.05
Descrigdo: Sapato Masculino - Sapato Masculino Tipo: Social , Material: Couro , Cor: Preta, Homologagao: 22/07/202211:56
Caracteristicas Adicionais: Com Cadargo, Tamanho: Variado , Material Sola: Fonte: www.comprasgovernamentais.gov
Borracha Antiderrapante , Material Cadargo: Algodao , Material Palmilha: Couro br
CatMat: 458144 - SAPATO MASCULINO Quantidade: 40
Unidade: Par
UF: RS
CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA INICIAL
14.275.225/0001-656  RAQUEL DE OLIVEIRA MEIRA DOMINGOS RS 181,67

Marca: BOOTMINAS

Fabricante: BOOTMINAS

Modelo: RUE

Descrigdo: Sapato preto confeccionado em vaqueta cromada, com biqueira sem enfeites, atado no peito do pé com cadargo preto, solado e salto de borracha v
ulcanizada ou palmilhada, confeccionada de acordo com as especificagdes do Cap. CLXII do Regulamento de Uniformes do Exército (RUE) — 3° Edigao, nos tam
anhos 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44 (Conforme as quantidades a serem solicitadas no momento da compra).

Estado: Cidade: Enderego: Nome de Contato: Telefone: Email:
DF Brasilia ST SRES, COMERCIO LOCAL, BLOCO D, S/N RAQUEL (67) 99684-9854 romdartigosmilitares@gmail.com
14.378.714/0001-42  INOVARE COMERCIO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO EIRELI RS$ 181,67

Marca: PROTEPLUS

Fabricante: PROTEPLUS COMERCIAL E IMPORTADORA

Modelo: SAPATO PRETO PPP31

Descrigdo: Sapato preto confeccionado em vaqueta cromada, com biqueira sem enfeites, atado no peito do pé com cadargo preto, solado e salto de borracha v
ulcanizada ou palmilhada, confeccionada de acordo com as especificagdes do Cap. CLXII do Regulamento de Uniformes do Exército (RUE) - 3° Edigao, nos tam

anhos 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44 (Conforme as quantidades a serem solicitadas no momento da compra). Modelo: SAPATO PRETO PPP31, Prazo de Garantia: 12

meses, Nos valores propostos estdo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros g
ue incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens. Validade da Proposta: 60 dias, Prazo de entrega do Produto: 30 dias, contados do recebimento d

a nota de empenho. Marca: PROTEPLUS, Fabricante: PROTEPLUS COMERCIAL E IMPORTADORA, Produto Nacional.

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RJ Volta Redonda R DOIS, 409 (24) 3346-4310 wvc_jucerja@yahoo.com.br
00.982.885/0001-71  SEGURA UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDUSTRIAL LTDA RS 181,67

Marca: SEGURA UNIFORMES

Fabricante: PRICE

Modelo: SAPATO

Descrigdo: "Sapato preto confeccionado em vaqueta cromada, com biqueira sem enfeites, atado no peito do pé com cadargo preto, solado e salto de borracha
vulcanizada ou palmilhada, confeccionada de acordo com as especificagdes do Cap. CLXII do Regulamento de Uniformes do Exército (RUE) — 3° Edigdo, nos ta
manhos 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44 (Conforme as quantidades a serem solicitadas no momento da compra).”

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Contagem RLL 174 (31) 3357-5986 segurauniformes@hotmail.com

T [E] Relatorio gerado no dia 21/10/2022 15:45:41 (IP: 200.129.25.65)
Cadigo Validagéo: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklithUOB5ShMwUIaX6G7XWZOiHUmMD3YoPVcVLY CmDwxA%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5hMwUIaX6G7XWZOiHUmMD3YoPVcVtLY CmDwxA%253




2> LAUDO DA COTAGAO

ATENCAO - O Banco de Precos é uma solugdo tecnoldgica que atende aos parametros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrugées Normativas,
Acdrdaos, Requlamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir diversas fontes governamentais, complementares e sites de dominio amplo, o
sistema ndo é considerado uma fonte e, sim, um meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e eficaz.

Prego estimado do item calculado pela férmula Média Aritmética dos precos obtidos:

Item 1 - sapato masculino

- 1 prego do portal Compras Governamentais praticados pela Administragao Publica de licitagdes homologadas/adjudicadas no dia
18/07/2022, calculado pela férmula Média das 3 Melhores Propostas Iniciais.

7 DESCRITIVO DE FORMULAS UTILIZADAS

Média das 3 Melhores Propostas Iniciais

- Capta as 3 melhores propostas iniciais da licitagdo e aplica a média aritmética. A média (Me) € calculada somando-se todos os valores de um
conjunto de dados e dividindo-se pelo nimero de elementos deste conjunto.

Cadigo Validagéo: %2fdfonAchNbRm%2fBD300eDghVambNKgfmuklithUOB5ShMwUIaX6G7XWZOiHUmMD3YoPVcVLY CmDwxA%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=%252fdfonAchNbRm%252fBD300eDghVambNKgfmuklthUOB5hMwUIaX6G7XWZOiHUmMD3YoPVcVtLY CmDwxA%253 as3
d




UASG 158317 Matriz de Gerenciamento de Riscos 46/2022
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Painel de MINISTERIO DA
@regos ECONOMIA

MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 25,93 R$ 20,13 R$ 10,50
FILTROS APLICADOS
Descricao Nome do Material (PDM)  Ano da Compra
CAPACETE SEGURANCA\, MATERIAL:PLASTICO\, COR:BRANCA\, APLICACAO:CONSTRUCAO CIVIL\, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:ABA FRONTAL\,COPA
ESTRIAS\,DUPLA SUSPENSAO E JUGULAR CAPACETE SEGURANCA 2022
Quantidade total de registros: 14
Registros apresentados: 1 a 14
I . Cddigo e s x . .
Identificacao Numero Modalidade do Descricao do Descricao Unlda_cle de Quantidade V_al9r_ Fornecedor Orgéo UASG Data da
da Compra do Iltem CATMAT Item Complementar Fornecimento Ofertada Unitario Compra
INST.FED.DE
. FORTALEZA 158122 - INST.FED.DE
00095/2022 00024 B'Cslfae”asg de 1343207 gégﬁ%iLECA UNIDADE 25 R$10,50 | NEGOCIOS E -ErEé’%’EC&E.NisE EDUC.,CIENCIA E 08/06/2022
¢ SERVICOS LTDA ' TECNOLOGIA DE MG
GERAIS
160206 - 30
. CAPACETE DISTRIBUIDORA COMANDO DO BATALHAO DE
00002/2022 00049 Pregao 343207 SEGURANCA UNIDADE 15 R$11,50 RENASCER LTDA EXERCITO INFANTARIA 06/06/2022
MECANIZADO
160206 - 30
. CAPACETE AKIRA COMERCIAL COMANDO DO BATALHAO DE
00002/2022 00012 Pregao 343207 SEGURANCA UNIDADE 21 R$11,80 LTDA EXERCITO INFANTARIA 06/06/2022
MECANIZADO
PROTLIFE 160206 - 30
. CAPACETE COMERCIO DE COMANDO DO BATALHAO DE
00002/2022 00090 Pregao 343207 SEGURANCA UNIDADE 8 R$12,20 MATERIAL DE EXERCITO INFANTARIA 06/06/2022
SEGURANCA LTDA MECANIZADO
980523 - PREFEITURA
00007/2022 00044 Pregio 343207 (CAPACETE UNIDADE 76 R¢12,30 ) B DEOLIVERA cornng po pARA  MUNICIPAL DE 01/06/2022
SEGURANCA RODRIGUES SALINOPOLIS/PA

Relatorio gerado dia: 17/10/2022 as 09:21
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



160385 - 3 BATALHAO
00003/2021 00019 Pregio 343207 (CAPACETE UNIDADE 585 R$12,89  J.J. VITALLI COMANDO DO DE COMUNICACOES  15/02/2022
SEGURANCA EXERCITO 00 e

J R PRODUTOS 925459 - TRIBUNAL

00010/2022 00001 Pregéo 343207 \CAPACETE UNIDADE 50 R$19,6508 EQUIPAMENTOSE |oTADO DO DE CONTAS DO 01/07/2022
SEGURANCA FQUPAIENTOS & AMAZONAS ESTADO DO
AMAZONAS
CAPACETE DF MAQUINAS E 326(237575{': ho =
000032022 00025 |Pregio 343207 |CECCELE UNIDADE 10 RS20,60  FERRAMENTAS  ESTADO DO PARANA DO ORSTEDO 08/07/2022
EIRELI
UNIVERS
IDEPAR IDEAL 160206 - 30
. CAPACETE PARAFUSOS E COMANDO DO BATALHAO DE
0000272022 00072 |Pregio 343207 |CECUCELE UNIDADE 30 R§2250  PARATISOSE  oRANDS e 06/06/2022
LTDA MECANIZADO
. EPI EQUIPAMENTO | DEPTO. NAC. DE 393025 - SUP. REG.
Dispensa de CAPACETE
0001172022 00002 | 1SPe2 ¢ 343207 | CAPILETE UNIDADE 10 R$22,99  DE PROTECAO INFRA-ESTRUTURA DE DO DNIT NO ESTADO |27/05/2022
¢ INTELIGENTE LTDA  TRANSPORTES DE SAO PAULO
Sy FUNDACAO 154055 - MEC-
. CAPACETE Ve UNIVERSIDADE FUNDACAO
00021/2021 (00038 Pregio 343207 |ACOCETE UNIDADE 50 R$23 EQUIPAMENTOS DE penepa o e eRoADE pE 081042022
RONDONIA RONDONIA/RO
CAPACETE LCF MATERIAL INST.FED.DE 158134 - INST.FED.DE
000452022 00015 |Pregio 343207 |CECUCALE UNIDADE 10 R$30,20 ELETRICOEDE  [EDUC.CIENC.E TEC. EDUC.,CIENC.E 08/06/2022
CONSTRUCAO LTDA DE SERGIPE TEC.DE SERGIPE
SOUZA TEC 744021 - CENTRO DE
00014/2021 00008 Pregio 343207 gégﬁiiﬁc . UNIDADE 80 R$76,47  COMERCIO E ﬁm’ﬁﬁo DA MANUTENCAO DE  25/01/2022
SERVICO EIRELI SISTEMA DA MARINHA
SOUZA TEC 744021 - CENTRO DE
00014/2021 00007 Pregio 343207 gé\gﬁgiﬁ; . UNIDADE 60 R$76,47  COMERCIO E ﬁﬁmio DA MANUTENCAO DE  25/01/2022
SERVICO EIRELI SISTEMA DA MARINHA

Relatorio gerado dia: 17/10/2022 as 09:21
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br
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Painel de MINISTERIO DA
@regos ECONOMIA

MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 170,33 R$ 138,75 R$ 99,99

FILTROS APLICADOS
Descricao Nome do Material (PDM) Ano da Compra

CINTO SEGURANGCA\, MATERIAL:COURO\, USO:ELETRICISTA\, LARGURA:9 CM\, REVESTIMENTO INTERNO:ALMOFADA\, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:02 ARGOLAS

FIXAS EM ACO FORJADO E TALABASTE\, COMPONENTES:PORTA-FERRAMENTAS CINTO SEGURANCA 2022, 2021

Quantidade total de registros: 5
Registros apresentados: 1a 5

Caodigo

Identificacdo Numero . Descricao do Descricao Unidade de Quantidade Valor A Data da
da Compra do Item Modalidade CA1C'|I*(I,IAT Item Complementar Fornecimento Ofertada Unitario Fornecedor Orgao UASG Compra
CINTO SAFE - SUPPLY & IT |INST.FED.DE Ill\?SsTllééElD DE
00045/2022 00024  |Pregao 286985 UNIDADE 10 R$99,99 SUPRIMENTOS EDUC.,CIENC.E ) i 08/06/2022
SEGURANCA LTDA TEC. DE SERGIPE EDUC.,CIENC.E
' TEC.DE SERGIPE
SAFE - SUPPLY & IT 926938 - PREFEITURA
000412021 00045 Pregao 286985 gIIE'\éETl?RANCA UNIDADE 1 R$120  SUPRIMENTOS J?Jégg DORIO DE yiyNicipAL DE 01/12/2021
LTDA VASSOURAS
WANDERLEY 152737 - CAMPUS
. UNIVERSIDADE
Dispensa de CINTO CARLOS DA SILVA MACAE
00022/2021 00001 Licitacdo 286985 SEGURANCA UN 2 R$138,75 MONTEIRO EIEDJE":I,IA;II_R%O RIO UNIVERSIDADE 26/11/2021
07986273445 FEDERAL DO R|
771300 - CENTRO DE
. CINTO HAGNUS COMERCIO COMANDO DA
00109/2021 00077 |Pregao 286985 SEGURANCA UNIDADE 19 R$199 E SERVICO LTDA MARINHA OBTENCAO DA 14/04/2022
MARINHA/R|J
160167 - 53
Dispensa de CINTO L GOMES DA SILVA COMANDO DO BATALHAO DE
00058/2021 100006 |;civacae 280985 SEGuRANCA UNIDADE ! R$293.90 | cOMERCIO EIRELI  EXERCITO INFANTARIA DE 12/07/2021
SELVA

Relatorio gerado dia: 17/10/2022 as 09:44
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



Painel de MINISTERIO DA
@regos ECONOMIA

MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 5,65 R$ 3,09 R$ 2,55

FILTROS APLICADOS
Descricao Ano da Compra
LUVA SEGURANCA\, MATERIAL:ALGODAO E POLIESTER\, APLICACAO:SEGURANCA E PROTECAO INDIVIDUAL.\, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:TRICOTADA\, SEM COSTURA\, 4 FIOS),

CA/MTB N2 7680 OU\, MODELO:AMBIDESTRA E PALMA ANTIDERRAPANTE 2022, 2021
Quantidade total de registros: 14
Registros apresentados: 1 a 14
Identificacdo Numero Cédigo Descricao Descricao Unidade de Quantidade 4 Data da
Modalidade do . Valor Unitario Fornecedor Orgédo UASG
da Compra do Item CATMAT do Iltem Complementar Fornecimento Ofertada Compra
925125 - TRIBUNAL DE
000212022 (00038 Pregdo 318426 o¢ounc PAR 4000 R$2,55 QT ROZ PAPELS o 0 0 JUSTICA DO ESTADO DO (31/05/2022
MARANHAO/MA
COMERCIAL 120073 - MAER - BASE
- LUVA COMANDO DA
00033/2021 |00018 Pregao 318426 SEGURANCA UNIDADE 300 R$2,69 ;PF?EI\LCHIADO AERONAUTICA _AEEEA DE FLORIANOPOLIS 17/09/2021
NACIONAL
LUVA SAFETY ESTADO DE 985041 - PREF.MUN.DE
00009/2022 00019 Pregdo 318426 PAR 100 R$2,73 EQUIPAMENTOS ' ' 23/03/2022
SEGURANCA DE SEGURANCA MINAS GERAIS |PONTE NOVA
EIRELI
PARANA MED
COMERCIO
ATACADISTA DE
- LUVA ESTADO DE 989395 - PREFEITURA
00011/2022 00147 Pregao 318426 SEGURANCA UNIDADE 1.050 R$2,93 II\EA?EL[J)IIFE%MIENTO GOIAS MUNICIPAL DE INHUMAS 05/05/2022
HOSPITALAR
EIRELI

Relatorio gerado dia: 17/10/2022 as 09:34
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



00023/2021

00009/2022

00027/2021

00247/2021

00017/2021

00005/2022

00005/2022

00030/2022

00331/2021

00055/2021

00008

00012

00012

00020

00081

00003

00025

00077

00058

00008

giffiﬂziéo 318426
Pregéo 318426
Pregéo 318426
Pregéo 318426
Pregao 318426
EEEE;2150318426
Pregéo 318426
Pregéo 318426
Pregao 318426
giffiﬂziéo 318426

LUVA
SEGURANCA

LUVA
SEGURANCA

LUVA
SEGURANCA

LUVA
SEGURANCA

LUVA
SEGURANCA

LUVA
SEGURANCA

LUVA
SEGURANCA

LUVA
SEGURANCA

LUVA
SEGURANCA

LUVA
SEGURANCA

PAR 50
PAR 40
PAR 200
PAR 500
PAR 120
PAR 80
PAR 235
PAR 170
UNIDADE 40
PAR 30

CONCEP
COMERCIO
ATACADISTA
LTDA

Ve
ENGENHARIA E
SERVICOS LTDA

R$2,9699999999999998

R$2,99

G D C DA SILVA

R$3 COSTA - EIRELI

FACCINA
R$3,19 SEGURANCA
LTDA

DF MAQUINAS E
FERRAMENTAS
EIRELI

ELIANDRO JOSE
MACHADO
COMERCIO E
SERVICOS

R$3,22

R$4,68

MGS BRASIL
DISTRIBUIDORA
EIRELI

R$6,52

DF MAQUINAS E
FERRAMENTAS
EIRELI

R$6,89

KECIA NAYARA
BARBOSA DA
SILVA

R$10

Ve
ENGENHARIA E
SERVICOS LTDA

R$24,74

DALTORA EQUIP.

EMPRESA
BRASILEIRA DE
PESQUISA
AGROPECUARIA

CONSELHO
FEDERAL DE
ENFERMAGEM

COMANDO DO
EXERCITO

ESTADO DO
PARANA

INST.FED.DE
EDUC.,CIENCIA
E TEC. GOIANO

INST.FED.DE
EDUC.,CIENC.E
TEC. DO
ESP.SANTO

INST.FED.DE
EDUC.,CIENC.E
TEC. DE
ALAGOAS

INST.FED. DE
EDUC., CIENC. E
TEC.
CATARINENSE

ESTADO DO
CEARA

EMPRESA
BRASILEIRA DE
PESQUISA
AGROPECUARIA

135009 - EMBRAPA MEIO-

NORTE/TERESINA/PI 09/11/2021

389337 - CONSELHO REG.
DE ENFERMAGEM DO RIO
DE JANEIRO

160157 - 9 BATALHAO DE
ENGENHARIA DE
CONSTRUCAO-MEX/MT

10/05/2022

16/05/2022

987885 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE
DOS PINHAIS

23/05/2022

158124 - INST.FED.DE
EDUC., CIENCIA E TEC.
GOIANO

23/08/2021

158423 - IFES - CAMPUS

Sa0 MATEUS 26/04/2022

158381 - INST.FED DE

ALAGOAS/CAMPUS MACEI0 08/06/2022

158125 - INST.FED.DE
EDUC., CIENC. E TEC.
CATARINENSE

10/06/2022

943001 - GOVERNO DO

ESTADO DO CEARA 13/07/2021

135028 - EMBRAPA

FLORESTAS/COLOMBO/PR | 09/12/2021

Relatorio gerado dia: 17/10/2022 as 09:34
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br
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Painel de

MINISTERIO DA
@aegos ECONOMIA
MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 52,52 R$ 22,49 R$ 9,70
FILTROS APLICADOS
Nome do Material (PDM) Ano da Compra
LUVA SEGURANCA - VAQUETA 2022
Quantidade total de registros: 21
Registros apresentados: 1 a 21
Identificagdo Numero Modalidade Céglgo Descricao do Descricao Unidade de Quantidade Valor Fornecedor Orgio UASG Data da
da Compra do Iltem CATMAT Item Complementar Fornecimento Ofertada  Unitario 9 Compra
LUVA LIMPINOX COMERCIO
00030/2022 /00087 Pregao 120936 SEGURANCA - UNIDADE 103 R$9,70 E EQUIPAMENTOS J%Jéig DO RIO DE ?EggégégﬁgF'MUN'DE 13/04/2022
VAQUETA LTDA
LUVA
. DAYANE MARIA ESTADO DE MINAS 985041 - PREF.MUN.DE
00009/2022 00020 Pregao 120936 SEGURANCA - PAR 3.000 R$14,70 GOMES FERREIRA GERAIS PONTE NOVA 23/03/2022
VAQUETA
LUVA MASTERSUL SgAPSIIIE_?E'IARA DE 135005 - EMBRAPA
00006/2021 /00014 Pregao 120936 SEGURANCA - PAR 102 R$15,75 EQUIPAMENTOS DE PESQUISA RORAIMA/BOA 23/02/2022
VAQUETA SEGURANCA LTDA AGROPECUARIA VISTA/RR
LUVA 160216 - 5
. R T COSTA COMANDO DO ESQUADRAO DE
00007/2022 |00100 |Pregao 120936 \S/i(G)tJJFé#ECA - UNIDADE 341 R$17,88 FELICIANO EXERCITO CAVALARIA 17/02/2022
MECANIZADA
LuvA S0UZA TEC COMANDODO 17 BRIGDE
00019/2021 00029 Pregao 120936 SEGURANCA - UNIDADE 20 R$18,05 COMERCIO E ' 31/05/2022
VAQUETA SERVICO EIREL] EXERCITO INFANTARIA DE
SELVA/RO
LUVA NOVA ATACADISTA 9D7E452 23 E ACMOEMNF;AC‘)NH A
00299/2021 /00013 Pregao 120936 SEGURANCA - PAR 750 R$19,88 PARA CONSTRUCAO |DISTRITO FEDERAL 21/02/2022
VAQUETA LTDA AMBIENTAL DO DF

Relatorio gerado dia: 17/10/2022 as 09:29
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

CAESB



00299/2021

00078/2021

00299/2021

00299/2021

00014/2022

00018/2022

00011/2021

00007/2022

00009/2022

00004/2022

00004/2022

00012/2021

00004/2022

00014

00036

00016

00015

00059

00029

00034

00127

00023

00061

00147

00028

00060

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

120936

120936

120936

120936

120936

120936

120936

120936

120936

120936

120936

120936

120936

LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA

LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA

LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA

LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA

LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA
LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA

LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA

LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA

LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA

LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA

LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA

LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA
LUVA
SEGURANCA -
VAQUETA

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

UNIDADE

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

250

23

300

900

50

20

260

37

245

50

161

180

50

R$19,88

R$20,50

R$21,84

R$21,84

R$22,49

R$28

R$29,50

R$37,50

R$43,50

R$87

R$87

R$98,90

R$150

NOVA ATACADISTA
PARA CONSTRUCAO
LTDA

D RODRIGUES DE
OLIVEIRA

NOVA ATACADISTA
PARA CONSTRUCAO
LTDA

NOVA ATACADISTA
PARA CONSTRUCAO
LTDA

OLIVEIRA
FERRAMENTAS LTDA

JESSICA DAMASO
PEDRA
12410886671

RAY TECH
SOLUCOES EM
ENERGIA ELETRICA
LTDA

PROTEGGERE
INDUSTRIA E
COMERCIO DE EPI S
EIRELI

ELIANDRO JOSE
MACHADO
COMERCIO E
SERVICOS

CENTER EPI
COMERCIO LTDA

CENTER EPI
COMERCIO LTDA

SINGULAR
COMERCIAL E
SERVICOS EIRELI

CENTER EPI
COMERCIO LTDA

DISTRITO FEDERAL

UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
LAVRAS

DISTRITO FEDERAL

DISTRITO FEDERAL

INST.FED.DE
EDUC.,CIENC.E

TEC.DO SUL DE MG
ESTADO DE MINAS

GERAIS

COMANDO DO
EXERCITO

COMANDO DA
AERONAUTICA

COMANDO DO
EXERCITO

COMANDO DO
EXERCITO

COMANDO DO
EXERCITO

FUNDACAO
NACIONAL DO
INDIO

COMANDO DO
EXERCITO

974200 - COMPANHIA
DE SANEAMENTO
AMBIENTAL DO DF
CAESB

153032 -
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
LAVRAS/MEC/MG

974200 - COMPANHIA
DE SANEAMENTO
AMBIENTAL DO DF
CAESB

974200 - COMPANHIA
DE SANEAMENTO
AMBIENTAL DO DF
CAESB

158303 - INST.SUL DE
MG/CAMPUS
MUZAMBINHO

984643 - PREFEITURA

MUNICIPAL DE
ITAGUARA

21/02/2022

15/02/2022

21/02/2022

21/02/2022

20/05/2022

31/03/2022

160340 - 16 BATALHAO
DE INFANTARIA
MOTORIZADO

03/03/2022

120632 - BASE AEREA

DE RECIFE 04/05/2022

160515 - COMANDO DA
22 BRIGADA DE
INFANTARIA DE SELVA

28/03/2022

160454 - MEX-28.
BATALHAO DE
CACADORES/SE
160454 - MEX-28.
BATALHAO DE
CACADORES/SE

194035 - DIRETORIA DE

10/06/2022

10/06/2022

ADMINISTRACAO E 02/02/2022
GESTAO - FUNAI

160454 - MEX-28.

BATALHAO DE 10/06/2022

CACADORES/SE
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00004/2022

00307/2021

00146

00005

Pregao

Pregao

120936

120936

LUVA
SEGURANCA - PAR 65 R$150 Egll\\l/ITEERRCFOPlLTDA
VAQUETA
LUVA

M. TOZZI
SEGURANCA - PAR 45 R$188,99
VAQUETA VESTUARIOS EIRELI

COMANDO DO
EXERCITO

ESTADO DO
PARANA

160454 - MEX-28.

BATALHAO DE 10/06/2022
CACADORES/SE

987493 - PREFEITURA

MUNICIPAL DE 08/06/2022
CASCAVEL
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FILTROS APLICADOS

Unidade de Fornecimento Descricao

MASCARA\, TIEO:P/PROTECAO CONTRA POEIRAS)\, FUMOS E NEVOAS OXICAS\, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:SEMI-FACIAL\, CLASSE
PFF-2\, REFERENCIA 3M N95\, MODE

UNIDADE

Painel de

(Precos

MEDIA

R$ 1,40

Quantidade total de registros: 100
Registros apresentados: 51 a 100

Identificacdo Numero

da Compra

00059/2021

00059/2021

00059/2021

00059/2021

00059/2021

do Item

00010 |Pregao
00001 Pregao
00008 |Pregao
00011

Pregao

00007 |Pregao

Modalidade

Codigo
do
CATMAT

Descricao

313379 MASCARA

313379 MASCARA

313379 MASCARA

313379 MASCARA

313379 MASCARA

Descricao
do Item Complementar Fornecimento Ofertada

MEDIANA

MINISTERIO DA

ECONOMIA

R$ 1,01

Unidade de Quantidade

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

Valor Unitario

5.229 R$1,01
110.475 R$1,01
19.047 R$1,02
4.000 R$1,02
97.055 R$1,02

MENOR

R$ 0,56

Fornecedor

LICERI
COMERCIO DE
PRODUTOS EM
GERAL LTDA

LICERI
COMERCIO DE
PRODUTOS EM
GERAL LTDA

LICERI
COMERCIO DE
PRODUTOS EM
GERAL LTDA

LICERI
COMERCIO DE
PRODUTOS EM
GERAL LTDA

LICERI
COMERCIO DE
PRODUTOS EM
GERAL LTDA

Orgao

INSTITUTO NACIONAL DO
SEGURO SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL DO
SEGURO SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL DO
SEGURO SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL DO
SEGURO SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL DO
SEGURO SOCIAL

Nome do Material (PDM) Ano da Compra

MASCARA

UASG

510178 - GERENCIA REGIONAL
EM SAO PAULO

510178 - GERENCIA REGIONAL
EM SAO PAULO

510178 - GERENCIA REGIONAL
EM SAO PAULO

510178 - GERENCIA REGIONAL
EM SAO PAULO

510178 - GERENCIA REGIONAL
EM SAO PAULO

2022

Data da
Compra

26/01/2022

26/01/2022

26/01/2022

26/01/2022

26/01/2022
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LICERI
COMERCIO DE  INSTITUTO NACIONAL DO |510178 - GERENCIA REGIONAL

00059/2021 00003 Pregao 313379 MASCARA UNIDADE 156.309 R$1,02 PRODUTOS EM  SEGURO SOCIAL EM SAO PAULO 26/01/2022
GERAL LTDA
- ; F CARDOSO E 926006 - 12 CENTRO REGIONAL
00006/2021 00128 Pregao 313379 MASCARA UNIDADE 14.616 R$1,02 CIA LTDA ESTADO DO PARA DE SAUDE 01/02/2022
LICERI
- i COMERCIO DE  |INSTITUTO NACIONAL DO 510178 - GERENCIA REGIONAL
00059/2021 00005 Pregao 313379 MASCARA UNIDADE 121.641 R$1,03 PRODUTOS EM  SEGURO SOCIAL EM SAO PAULO 26/01/2022
GERAL LTDA
DABES
- ; DISTRIBUIDORA 160166 - HOSPITAL GERAL DE
00003/2022 00408 Pregao 313379 MASCARA UNIDADE 5.173 R$1,05 & COMERCIO COMANDO DO EXERCITO BELEM 07/07/2022
LTDA
DABES
) DISTRIBUIDORA CONSELHO REG. DE 389092 - CONSELHO REG.DE
00017/2021 00006 Pregao 313379 MASCARA UNIDADE 650 R$1,09 ENGENHARIA E ENG.ARQ.AGRON.DO R.G DO 26/01/2022
& COMERCIO
AGRONOMIA DO RS SUL
LTDA
DABES
- ; DISTRIBUIDORA 080020 - TRIBUNAL REGIONAL
00011/2022 00063 Pregao 313379 MASCARA UNIDADE 4.100 R$1,1400000000000001 & COMERCIO JUSTICA DO TRABALHO DO TRABALHO 18A.REG/GO 31/03/2022
LTDA
DABES
155911 - HOSPITAL
- i DISTRIBUIDORA EMPRESA BRASILEIRA DE i :
01065/2021 00003 Pregao 313379 MASCARA UNIDADE 23.400 R$1,18 & COMERCIO SERVICOS HOSPITALARES UNIVERSITARIO GAFFREE E 11/01/2022
GUINLE
LTDA
B
REPRESENTACAO
- ; DE ESTADO DE MINAS 984767 - PREFEITURA
00011/2022 00017 Pregao 313379 MASCARA UNIDADE 7.000 R$1,1997 MEDICAMENTOS |GERAIS MUNICIPAL DE LEOPOLDINA 11/04/2022
E PERFUMARIA
LTDA
ATUANTE

00019/2021 00077 Pregio 313379 MASCARA UNIDADE  |1.650 R$1,20 COMERCIAL  (COMANDO DO EXERCITO 180118 - COMANDO DA 4 29/06/2022
o REGIAO MILITAR/DIV EX

MEDILAR
IMPORTACAO E
Dispensa DISTRIBUICAO
00045/2022 00004 de 313379 MASCARA UNIDADE  1.040 R$1,20 DE PRODUTOS | COMANDO DO EXERCITO
Licitagao MEDICO
HOSPITALARES
S/A
MEDILAR
IMPORTACAO E
Dispensa DISTRIBUICAO
00016/2022 00004 de 313379 MASCARA UNIDADE  1.040 R$1,20 DE PRODUTOS ~ COMANDO DO EXERCITO 160433 - 19 BATALHAO DE 10/03/2022
e INFANTARIA MOTORIZADO/RS
Licitacao MEDICO
HOSPITALARES
S/A

160433 - 19 BATALHAO DE

INFANTARIA MOTORIZADO/RS 18/04/2022
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00009/2022

00008/2022

00030/2021

00024/2022

00007/2022

00003/2021

00002/2022

00031/2022

00002/2022

00007/2022

00002/2022

00020/2022

00008

00094

00012

00083

00062

00132

00003

00023

00128

00048

00001

00043

Pregao

Pregao

Pregdo

Pregao

Pregao

Pregdo

Dispensa
de
Licitacdo

Dispensa
de
Licitacao

Pregao

Pregao

Dispensa
de
Licitacao

Pregdo

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

30.000

200

11.276

2.000

1.100

4.740

156

400

1.700

6.000

630

600

ROTA

926703 - AGENCIA MUNICIPAL

R$1,30 DISTRIBUDORA ESTADO DAS ALAGOAS  pied o ety DELEGADDS 041031202
INVICTUS )
R$1,35 DIAGNOSTICOS |COMANDO DO EXERCITO (160247 - 322 BATALHAODE 15 455157
ool INFANTARIA LEVE
BHDENTAL
989289 - PREFEITURA
R$1,37 COMERCIAL  ESTADO DE GOIAS R Novas  11/0472022
ALPHAMED
Ro1 37 O ) DE EMPRESA BRASILEIRA DE | 155022 - HOSPITAL DAS 20/06/2022
PO TO> &g | SERVICOS HOSPITALARES CLINICAS DE PERNAMBUCO
LTDA
PARANA MED
COMERCIO
ATACADISTA DE 927763 - CONSORCIO
R$1,38 EQUIPAMENTO  ESTADO DO PARANA  PUBLINT.DE SAU.DO 16/03/2022
MEDICO E SET.PARANAENSE/PR
HOSPITALAR
EIRELI
MASTERSUL
158502 - INST
EQUIPAMENTOS INST.FED.DE
R$1,38 Dt SLOURANCA. EDUC. CIENG.E TEC.00 Ry FED EDUC.CIENC.TEC R/CAMPUS 07/07/2022
MARACAN
LTDA
BRITMED
MATERIAL AGENCIA NACIONAL DE .
R$1,3900000000000001 MEDICO E TRANSPORTES ?3;&2%6@?52&&&@?@:\& DE )3/05/2022
HOSPITALAR  AQUAVIARIOS
LTDA
INST.FED.DE 158123 - INST.FED.DE
R$1,4425 EJTTDiOMERC'O EDUC.,CIENC.E TEC.DO  EDUC..CIENC.E TEC.DO SUDESTE 04/05/2022
SUDESTE MG MG
D boRA 160351 - HOSPITAL DE
R$1,47 COMANDO DO EXERCITO (GUARNICAO DE PORTO VELHO-  23/06/2022
& COMERCIO SO
LTDA
VINORTE
COMERCIO DE
R$1,50 PRODUTOS ESTADO DO AMAZONAS a%ol\lzlgpﬁ"gg EST\J/EQ e 24/05/2022
HOSPITALARES
LTDA
ELETROCCON
SOLUCAOE  ESTADO DO ESPIRITO 925398 - TRIBUNAL DE CONTAS
R$1,50 INTEGRACAO | SANTO DO EST. DO ESPIRITO SANTO  22/02/2022
LTDA
D UiboRA FUNDACAO 154502 - FUNDACAO UNIV.
R$1,54 OIS TRIELIDORA UNIVERSIDADE FED. DA  FEDERAL DA GRANDE 20/03/2022

GRANDE DOURADOS

DA

DOURADOS

Relatorio gerado dia: 13/10/2022 as 22:01
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

EstustideiiéorfrelPrilanin@l2(224@273)794) SE| SE2ZBPH1104/202/2020 g/ PLS 146



00016/2022

00007/2022

00003/2022

00333/2021

00004/2022

00009/2022

00002/2022

00001/2022

06006/2021

06006/2021

00100/2021

00100/2021

00004

00024

00002

00038

00163

00278

00002

00125

00740

00845

00001

00023

Pregao

Pregao

Pregdo

Pregao

Pregao

Pregdo

Dispensa
de
Licitacdo
Dispensa
de
Licitacao

Pregdo

Pregao

Pregdo

Pregao

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

100

342

65.000

400

1.500

2.760

5.000

120

100

4.900

21.750

65.250

R$1,54

R$1,5899999999999999

R$1,60

R$1,6800000000000002

R$1,69

R$1,90

R$1,95

R$1,99

R$2,08

R$2,08

R$2,19

R$2,19

DF MAQUINAS E
FERRAMENTAS
EIRELI

NEW POWER
COMERCIO E
IMPORTACAO
LTDA

DBV COMERCIO
DE MATERIAL
HOSPITALAR
LTDA.

PARANA MED
COMERCIO
ATACADISTA DE
EQUIPAMENTO
MEDICO E
HOSPITALAR
EIRELI

PROTEGGERE
INDUSTRIA E
COMERCIO DE
EPI S EIRELI

MASTERSUL
EQUIPAMENTOS
DE SEGURANCA
LTDA

IRMAOS
JOUGLARD LTDA

ATLAS
EQUIPAMENTOS
LTDA

DS
DISTRIBUIDORA
DE MATERIAL
MEDICO LTDA

DS
DISTRIBUIDORA
DE MATERIAL
MEDICO LTDA

A C P DA SILVA
QUINOY
COMERCIO E
SERVICOS

A CP DASILVA
QUINOY
COMERCIO E
SERVICOS

MINIST. DA 130058 - LABORATORIO
AGRICUL.,PECUARIA E FEDERAL DE DEFESA 27/06/2022
ABASTECIMENTO AGROPECUARIA

257034 - DISTRITO SANIT.ESP.

MINISTERIO DA SAUDE INDIGENA - MARANHAO

28/04/2022

EMPRESA BRASILEIRA DE 155012 - HOSPITAL U. CASSIANO

SERVICOS HOSPITALARES ANTONIO DE MORAIS 07/06/2022

ESTADO DE SANTA 453230 - PREFEITURA

CATARINA MUNICIPAL DE JOINVILLE 04/02/2022

983501 - PREFEITURA
ESTADO DA BAHIA MUNICIPAL DE DOM BASILIO 16/03/2022

160530 - BASE DE ADM. E APOIO
COMANDO DO EXERCITO DO COMANDO MILITAR OESTE 27/05/2022

INST.FED.DE EDUC.,CIE.E 158467 - INST FED.SUL

R.GRANDENSE/CAMPUS 28/01/2022
TEC.SUL-RIO-GRANDENSE PELOTAS
INST.FED.DE

158320 - INST.FED.DO
EEXFEKCIENC.E TEC.DO CEARA/CAMPUS IGUATU 07/02/2022

981251 - PREFEITURA
ESTADO DO CEARA MUNICIPAL DE GUAIUBA/CE 09/03/2022

981251 - PREFEITURA
ESTADO DO CEARA MUNICIPAL DE GUAIUBA/CE 09/03/2022

UNIVERSIDADE FEDERAL 1153032 - UNIVERSIDADE

DE LAVRAS FEDERAL DE LAVRAS/MEC/MG  0/03/2022

UNIVERSIDADE FEDERAL 153032 - UNIVERSIDADE

DE LAVRAS FEDERAL DE LAVRAS/MEC/MG  0/03/2022
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00017/2021

00027/2021

00055/2022

00061/2021

00005/2022

00006/2022

00002/2021

01036/2021

00049/2022

00004/2022

00038

00007

00001

00088

00001

00001

00011

00045

00176

00199

Pregao

Pregao

Dispensa
de
Licitacao

Pregao

Dispensa
de
Licitacdo

Dispensa
de
Licitacao

Pregdo
Pregao
Dispensa
de
Licitacdo

Pregao

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

313379

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

MASCARA

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

500

2.000

8.760

376

45.000

45.000

15.000

1.540

15

30

R$2,20

R$2,50

R$3,7800000000000002

R$3,82

R$3,88

R$3,90

R$4

R$4

R$5,29

R$8,75

BEAGA
HOSPITALAR
EIRELI

TENDMED
COMERCIO DE
PRODUTOS
MEDICOS LTDA

SOMA/SC
PRODUTOS
HOSPITALARES
LTDA

ENTROPIA
MEDICAL
INDUSTRIA E
COMERCIO DE
PRODUTOS
MEDICOS LTDA

W2 COMERCIO,
IMPORTACAO E
EXPORTACAO DE
MEDICAMENTOS
LTDA

LUCAS GOULART
HOLANDA

S2 COMERCIO
LTDA

AKIRA
COMERCIAL
LTDA

W. F. DE JESUS
VIEGAS EIRELI

N CARRER EIRELI

ESTADO DE MINAS 985021 - PREFEITURA

GERAIS MUNICIPAL DE PIRAPETINGA/MG |19/01/2022
EMPRESA BRASILEIRA DE | 155906 - MATERNIDADE 200612022
SERVICOS HOSPITALARES CLIMERIO DE OLIVEIRA

EMPRESA BRASILEIRA DE 155913 - EBSERH-HUPROF oo )

SERVICOS HOSPITALARES POLYDORO ERNANI DE S THIAGO

INST.FED.DE
EDUC.,CIENC.E TEC.DE éSESESSSC' QEL'EUET?EEEDDEEEQL 09/02/2022
STA.CATARINA CIENC.E TEC.
INST.FED.DE

158133 - INST.FED.DE EDUC.,
EDUC, CIENCETEC.DO | 0 337 T 5D D £ 02/02/2022
CEARA
INST.FED.DE

158133 - INST.FED.DE EDUC.,
EDUC, CIENCETECDO | 033 ToTFED-DEE 03/02/2022
CEARA
EMPRESA BRASILEIRA DE | 155905 - HOSPITAL DE 102207
SERVICOS HOSPITALARES DOENCAS TROPICAIS
COMANDO DA 120060 - ACADEMIA DA FORCA
AERONAUTICA AEREA 07/07/2022
INSTITUTO FEDERAL DE 158334 - INSTFED.DEMATO oo
MATO GROSSO GROSSO/CAMPUS C4CERES MT
INSTITUTO FEDERAL DE 158144 - INST.FED.DE EDUC., 0>

MATO GROSSO CIENC.E TE.DE MATO GROSSO
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MEDIA

Painel de
(Precos

R$ 4,44

FILTROS APLICADOS

MINISTERIO DA
ECONOMIA
MEDIANA MENOR
R$ 4,20 R$ 2,16

Descricao Nome do Material (PDM) Ano da Compra
OCULOS DE PROTECAO INDIVIDUAL), MATERIAL ARMACAO:POLICARBQNATO\, MATERIAL LENTE:POLICARBONATO), TIPO LENTE:ANTIEMBACANTE), OCULOS DE PROTECAO 2022
MODELO LENTES:APOIO NASAL COM PROTECAO LATERAL\, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:INCOLOR/HASTE TIPO ESPATULA REGULA COMPRIMENTO INDIVIDUAL
Quantidade total de registros: 34
Registros apresentados: 1 a 34
Identificacdo Numero Cédigo Descricao Descricao Unidade de Quantidade A Data da
d Modalidade do X Valor Unitario Fornecedor Orgao UASG
a Compra do Item CATMAT do Item Complementar Fornecimento Ofertada Compra
OCcuLoS EMPRESA
. DE PLASTICOS V.P. INDUSTRIA E|BRASILEIRA DE 155017 - HOSPITAL
00058/2021 |00014 |Pregao 373538 PROTECAO UNIDADE 3.270 R$2,16 COMERCIO LTDA SERVICOS UNIVERSITARIO DE SERGIPE 09/03/2022
INDIVIDUAL HOSPITALARES
OCuLOoS EMPRESA
- DE PLASTICOS V.P. INDUSTRIA E BRASILEIRA DE 155009 - HOSPITAL
00110/2021 |00005 |Pregao 373538 PROTECAO UNIDADE 1.500 R$2,20 COMERCIO LTDA SERVICOS UNIVERSITARIO DE BRASILIA 10/06/2022
INDIVIDUAL HOSPITALARES
CD)EULOS JDll_Sl\'?:ILBTLIJTégaA DE ESTADO DA 983023 - PREFEITURA M.DE
00008/2022 |00127 |Pregao 373538 PROTECAO UNIDADE 500 R$2,20 MATERIAIS HOSPITALARES  BAHIA EFE\E/SEISD/EIXTE TANCREDO 30/03/2022
INDIVIDUAL LTDA
OCULOS
. DE PLASTICOS V.P. INDUSTRIA E ESTADO DO 980921 - PREFEITURA
00040/2021 00011 Pregao 373538 PROTECAO UNIDADE 7.000 R$2,39 COMERCIO LTDA MARANHAO MUNICIPAL DE SAO LUIS/MA 15/06/2022
INDIVIDUAL
gEULOS ESTADO DO 987769 - PREFEITURA
00006/2022 |00009 |Pregao 373538 % UNIDADE 635 R$2,58 TREEBUY LTDA MUNICIPAL DE 08/03/2022
PROTECAO PARANA
INDIVIDUAL PIRAQUARA/PR

Relatorio gerado dia: 13/10/2022 as 22:03
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00033/2022

00044/2022

00075/2021

13005/2022

00130/2021

00003/2022

00084/2021

00008/2021

00009/2022

00021/2022

00002/2022

00004/2022

00003

00031

00012

00149

00086

00010

00027

00026

00014

00050

00018

00110

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregdo

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregdo

Pregao

Pregdo

373538

373538

373538

373538

373538

373538

373538

373538

373538

373538

373538

373538

OCULOS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL

ocuLos

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL

OcuLos

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OcuLoS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL

OCULOS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OCULOS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OCULOS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OCULOS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OcuLos

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
oOcuLos

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OcuLoS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OCULOS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL

AGOS COMERCIO E ESTADO DO 988655 - PREFEITURA
UNIDADE 100 R$2,60 SERVICOS DE INFORMATICA RIO GRANDE  MUNICIPAL DE 09/05/2022
LTDA DO SUL FARROUPILHA
UNIVERSIDADE
153166 - MEC-UFRR}-
PLASTICOS V.P. INDUSTRIA E FEDERAL
UNIDADE 600 R$2,85 peos e i o JL'JAI\II\III\EIIE(IE)I?P.\JRURAL DORDE  20/06/2022
DE JANEIRO
MEDICAVENTOS £ BRAGIEIRA D 195908 - HOSPITAL UNIV.
UNIDADE 400 R$2,89 PRODUTOS HOSPTALARES |SERVICOS J%F'{\ilgl'lj\GUEL RIET CORREA  10/03/2022
LTDA HOSPITALARES
PLASTICOS V.P. INDUSTRIA E ESTADO DA 926792 - SECRETARIA
UNIDADE  13.207 R$3 COMERCIO LTDA PARAIBA MUNICIPAL DE SAUDE 02/06/2022
EMPRESA
155902 - COMPLEXO
UNIDADE 500 R$3,07 ZM MEDICAL ATACADO DA BRASILERA DE jrcpira| aR 04/02/2022
SAUDE LTDA SERVICOS '\ \IVERSITARIO DA UFPR
HOSPITALARES
EMPRESA
155019 - HOSPITAL
ELIANDRO JOSE MACHADO  BRASILEIRA DE OSPITZ
UNIDADE 250 R$3,36 EoMERCOC servicoe . |orRvicos ll\JAIEIJIC/LI?EF;SITARIO JULI0 02/02/2022
HOSPITALARES
PARANA MED COMERCIO
ATACADISTA DE ESTADO DE 460434 - FUNDO MUNICIPAL
UNIDADE 1277 R$3,70 EQUIPAMENTO MEDICOE | GOIAS DE SAUDE DE INHUMAS ~03/02/2022
HOSPITALAR EIRELI
160304 - BATALHAO DE
UN 15 R$3,719999999999999g )VC ENGENHARIA E COMANDO DO 'y ANUTENCAO E SUP. DE 30/03/2022
SERVICOS LTDA EXERCITO
ARMAMENTO
160515 - COMANDO DA 22
ELIANDRO JOSE MACHADO | COMANDO DO
UNIDADE 1392 R$3,83 COMERCIO £ SERVICOS | EXERCITO . BRIGADA DE INFANTARIA DE 26/03/2022
EMPRESA
PROTEGGERE INDUSTRIA E | BRASILEIRA DE 155915 - EBSERH - HOSP.
UN 1.000 R$3,88 COMERCIO DE EPI S EIRELI |SERVICOS UNIV. ANTONIO PEDRO  07/07/2022
HOSPITALARES
ESTADO DO
926938 - PREFEITURA
UNIDADE 100 R$3,99 BOKAS MAGAZINE LTDA  RIO DE e R o URAg | 14/02/2022
JANEIRO
UNIDADE 300 R$4,20 RG LUNA LTDA COMANDO DO 1160177 - 71 BATALHAO DE ), 7555

EXERCITO

INFANTARIA MOTORIZADO
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00003/2022

00033/2022

00008/2022

00016/2022

00070/2021

00084/2021

00028/2021

00025/2022

00008/2021

00039/2021

60008/2022

00001/2022

00243

00019

00087

00059

00003

00013

00037

00073

00289

00038

00003

00033

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregdo

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregdo

Dispensa

de
Licitacao

Pregdo

373538

373538

373538

373538

373538

373538

373538

373538

373538

373538

373538

373538

OCULOS
DE
PROTECAO
INDIVIDUAL

ocuLos

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL

OcuLos

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OcuLoS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL

OCULOS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OCULOS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OCULOS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OCULOS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OcuLos

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
oOcuLos

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OcuLoS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OCULOS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL

UNIDADE 100 R$4,20 TREEBUY LTDA
UNIDADE 50 R$4,27 ATLAS EQUIPAMENTOS LTDA
ODONTOMED COMERCIO DE
UNIDADE 100 R$4,51 PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA
NDAOE |30 Roa 5 PFL PRODUTOS PARA SAUDE
EIREL|
UNIDADE 250 R$4,6899999999999995 P G LIMA COM EIRELI
UNIDADE  |1.000 R$4,74 MR COMERCIO LTDA
ATHENA COMERCIO DE
PRODUTOS
UNIDADE 20 R$5,10 ODONTOLOGICOS MEDICOS
E HOSPITALARES - EIRELI
UNIDADE 488 R$5,24 DOS REIS OTICAS EIRELI
UNIDADE 878 R$5,25 J.J. VITALLI
SOUZA TEC COMERCIO E
UNIDADE 100 R$5,80 ORI
SPN.
UNIDADE 6 R$5,90 HIGIENE, LIMPEZA, COMERCIO
E CONSERVACAO LTDA ME
UNDADE 100 w6 J.B COMERCIO E SERVICOS

EIRELI

COMANDO DA 120014 - BASE AEREA DE

AERONAUTICA FORTALEZAMAER - CE  22/05/2022
UNIVERSIDADE
TECNOLOGICA 154358 - UTFPR - CAMPUS |\ 0 -

FEDERAL DO CURITIBA

PARANA
EgApglELSEIARA b 155912 - HOSPITAL UNIV
JULIO MARIA BANDEIRA DE  08/04/2022
seRvicos 10
HOSPITALARES
ESTADO DA 983501 - PREFEITURA
BAHIA MUNICIPAL DE DOM BASILIO 11/0/2022

925980 - MINISTERIO

EoraPO PO pBLICO DO ESTADO DO (25/01/2022
PARA

EﬁAP?IELSE‘I\R A DE 155012 - HOSPITAL U,
CASSIANO ANTONIO D |18/02/2022

SERVICOs (A0

HOSPITALARES

COMANDO DO 160495 - HOSPITAL MILITAR

EXERCITO  DE AREA DE SAO PAULO | 12/02/2022
451116 - SERVICO

ESTADO DO

e NACIONAL DE 13/05/2022

APRENDIZAGEM COMERCIAL

COMANDO DO 160116 - 17 BATALHAO

EXERCITO LOGISTICO 08/03/2022
925478 - SECRETARIA DE
ESISDO bo ESTADO DA EDUCAGAO DO (27/01/2022

PIAUI

COMANDO DA 760000 - DIRETORIA-GERAL 26/04/2022

MARINHA DO PESSOAL DA MARINHA

ESTADO DO 927975 - FUNDO MUNICIPAL

ESPIRITO DE SAUDE DE NOVA 28/04/2022
SANTO VENECIA ES
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00051/2021

00142/2021

00019/2022

00017/2021

00019/2021

00063

00051

00006

00002

00117

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

373538

373538

373538

373538

373538

OCULOS

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
ocuLos

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL
OcuLos

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL

OcuLos

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL

ocuLos

DE
PROTECAO
INDIVIDUAL

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

505

900

12

65

150

R$6,15

R$7

R$7,5600000000000005

R$7,60

R$9,80

ENTROPIA MEDICAL AR
INDUSTRIA E COMERCIO DE  =00CCIENG
PRODUTOS MEDICOS LTDA T=008
EMPRESA
OLIMED MATERIAL BRASILEIRA DE
HOSPITALAR S.A. SERVICOS
HOSPITALARES

HANDREIY VINICIUS MORAES ESTADO DO

DJUBATIE MANUTENCAO PARANA
CONSELHO
CINCA COMERCIO VAREJISTA REG. DE
E ATACADISTA DE ENGENHARIA
FERRAMENTAS EIRELI E AGRONOMIA
DO RS
ANTONIO EDERSON
COMANDO DO
FERNANDES DE OLIVEIRA EXERCITO

83184244334

158099 - INST.FED.DE
EDUC.,CIENC.E TEC.DO
TRIA.MINEIRO

07/03/2022

155913 - EBSERH-H U
PROF POLYDORO ERNANI
DE S THIAGO

31/05/2022

987517 - PREF.MUN. DE

CONGONHINHAS 26/05/2022

389092 - CONSELHO
REG.DE
ENG.ARQ.AGRON.DO R.G
DO SUL

26/01/2022

160026 - COMANDO DA 222
BRIGADA DE INFANTARIA DE 18/01/2022
SELVA
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FILTROS APLICADOS
Unidade de Fornecimento Descricao
PAR

Quantidade total de registros: 14
Registros apresentados: 1 a 14

I . Cédigo
Identificagdo Numero .
Modalidade do
da Compra  do ltem CATMAT
00040/2021 00111 Pregao 399937
00005/2022 00018 Pregao 399937
00001/2022 00029 Pregao 399937
00006/2022 00008 Pregao 399937
000152022 00001 Dispensade 3q993;
Licitacao

Painel de

MINISTERIO DA
@'aegos ECONOMIA
MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 1,91 R$ 1,94 R$ 0,99

Descricao
Item

PROTETOR
AURICULAR

PROTETOR
AURICULAR

PROTETOR
AURICULAR

PROTETOR
AURICULAR

PROTETOR
AURICULAR

Nome do Material (PDM)
PROTETOR AURICULAR\, TIPO CONCHA:PLUGUE\, MATERIAL:SILICONE\, MATERIAL HASTE:PLASTICO FLEXiVEL\, TAMANHO:UNICO PROTETOR AURICULAR 2022

do Descricao Unidade de Quantidade Valor P
Complementar Fornecimento Ofertada Unitdrio Fornecedor Orgao
IDRA DISTRIBUIDORA
DE FERRAMENTAS  ESTADO DE
PAR 200 R$0.99  Ep| E HIDRAULICO  MINAS GERAIS
LTDA
EQUITEC SOLUCOES
EM EPI E ESTADO DE
PAR 100 R$LI6  FERRAMENTAS SAO PAULO
EIRELI
COMANDO DO
PAR 1.300 R$1,30 .. VITALLI ot
DASLUZ ESTADO DO
CONSTRUCAO ,
PAR 30 R$1,33 RIO DE
COMERCIO E IANERO
SERVICOS LTDA
F. SICILIANI G.
BRANDAO
COMERCIO DE COMANDO DA
PAR 150 R$LAS  EQUIPAMENTOS DE  MARINHA
PROTECAO E
FERRAGENS

Ano da Compra

Data da
UASG Compra
985023 - PREFEITURA 12/01/2022

MUNICIPAL DE PIRAPORA

928382 - SERVIGO AUT.DE
AGUA E ESG.DE SAO PEDR 19/05/2022
PEDRO

160038 - 6. DEPOSITO DE

SUPRIMENTO 24/05/2022
985903 - PREF.MUN.DE

SAO PEDRO DA ALDEIA ~ 14/03/2022
791150 - COMANDO DO |
ESQ.HELICOPTEROS DE  01/06/2022

INSTRUCAO

Relatorio gerado dia: 13/10/2022 as 21:58
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00084/2022

00003/2022

00003/2022

00003/2022

00003/2022

00003/2022

00052/2021

00065/2022

00009/2022

00050

00042

00268

00390

00142

00213

00015

00002

00040

Pregao

Pregao
Pregao
Pregao
Pregao

Pregao

Pregao

Dispensa de
Licitacao

Pregao

399937

399937

399937

399937

399937

399937

399937

399937

399937

PROTETOR
AURICULAR

PROTETOR
AURICULAR
PROTETOR
AURICULAR
PROTETOR
AURICULAR
PROTETOR
AURICULAR
PROTETOR
AURICULAR

PROTETOR
AURICULAR

PROTETOR
AURICULAR

PROTETOR
AURICULAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

200

95

30

10

40

200

45

R$1,47

R$1,94
R$1,94
R$1,94
R$1,94

R$1,94

R$2,19

R$2,22

R$4,99

JOINVILLE EPI

J.J. VITALLI
J.J. VITALLI
J.J. VITALLI
J.J. VITALLI

J. ). VITALLI

DIVIMED COMERCIO

DE PRODUTOS

HOSPITALARES LTDA
DANIELA PINTO DO

ESPIRITO SANTO
L. F. D. CAZUNY

ESTADO DE
SANTA
CATARINA

COMANDO DO
EXERCITO
COMANDO DO
EXERCITO
COMANDO DO
EXERCITO
COMANDO DO
EXERCITO
COMANDO DO
EXERCITO

ESTADO DA
BAHIA

COMANDO DO
EXERCITO

COMANDO DO
EXERCITO

926377 - COMPANHIA
AGUAS DE JOINVILLE/SC

160524 - 15 BATALHAO
LOGISTICO

160524 - 15 BATALHAO
LOGISTICO

160524 - 15 BATALHAO
LOGISTICO

160524 - 15 BATALHAO
LOGISTICO

160524 - 15 BATALHAO
LOGISTICO

983713 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
MARAGOGIPE/BA
160338 - 1 ESQUADRAO
DE CAVALARIA LEVE

160343 - 7 BATALHAO DE
ENGENHARIA DE COMBATE

07/07/2022

15/06/2022

15/06/2022

15/06/2022

15/06/2022

15/06/2022

13/01/2022

11/05/2022

06/07/2022
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Painel de MINISTERIO DA
@regos ECONOMIA

MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 81,68 R$ 83,25 R$ 47,85
FILTROS
APLICADOS
Unidade de Descricio Nome do Material Ano da
Fornecimento (PDM) Compra

BOTA SEGURANCA\, MATERIAL:COURO HIDROFUGADO CURTIDO AO CROMO\, MATERIAL SOLA:POLIURETANO (PU) BI-DENSIDADE\, COR:PRETA\,
TAMANHO:43\, TIPO USO:ELETRICISTA\, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:CADARCO/CANO ALCOCHOADO/PALMILHA MATERIAL SINTETIC\,
PAR APLICACAO:PROTECAO CARGA ELETRICA, BOTA SEGURANCA\, MATERIAL:COURO HIDROFUGADO CURTIDO AO CROMO\, MATERIAL BOTA SEGURANCA 2022
SOLA:POLIURETANO (PU) BI-DENSIDADE\, COR:PRETA\, TAMANHO:40\, TIPO USO:ELETRICISTA\, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:CADARCO/CANO
ALCOCHOADO/PALMILHA MATERIAL SINTETIC\, APLICACAO:PROTEGCAO CARGA ELETRICA

Quantidade total de registros: 8
Registros apresentados: 1 a 8

Caodigo

Identificacdo Numero . Descricao do Descrigdo Unidade de Quantidade Valor P Data da
da Compra do ltem Modalidade CA'?ISIAT Item Complementar Fornecimento Ofertada Unitario Fornecedor Orgao UASG Compra
i BOTA NACIONAL SAFETY ESTADO DO 987885 - PREFEITURA
00247/2021 00041  |Pregao 431798 SEGURANCA PAR 4 R$47,85 EQUIPAMENTOS DE PARANA MUNICIPAL DE SAO  23/05/2022
SEGURANCA EIRELI JOSE DOS PINHAIS
BOTA NACIONAL SAFETY ESTADO DO 987885 - PREFEITURA
00247/2021 00042  |Pregao 431798 SEGURANCA PAR 2 R$47,85 EQUIPAMENTOS DE PARANA MUNICIPAL DE SAO  23/05/2022
SEGURANCA EIRELI JOSE DOS PINHAIS
i BOTA NACIONAL SAFETY ESTADO DO 987885 - PREFEITURA
00247/2021 00043  |Pregao 431798 SEGURANCA PAR 4 R$48,01 EQUIPAMENTOS DE PARANA MUNICIPAL DE SAO  23/05/2022
SEGURANCA EIRELI JOSE DOS PINHAIS
160111 - COMANDO
. BOTA COMANDO DO DA 4A BDA DE
00031/2021 00193  |Pregao 431868 SEGURANCA PAR 126 R$72,50 ). ). VITALLI EXERCITO INFANTARIA 10/03/2022
MOTORIZADA

Relatorio gerado dia: 13/10/2022 as 20:45
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00020/2022

00020/2022

00037/2021

00020/2022

00015

00016

00007

00014

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

431798

431798

431798

431798

BOTA
SEGURANCA

BOTA
SEGURANCA

BOTA
SEGURANCA

BOTA
SEGURANCA

PAR

PAR

PAR

PAR

10

10

30

10

R$94

R$95

R$110

R$138,22

SOUZA ALVES & CIA
LTDA

SOUZA ALVES & CIA
LTDA

R.P FERRAGENS
LTDA

SOUZA ALVES & CIA
LTDA

FUNDACAO
UNIVERSIDADE FED.
DA GRANDE
DOURADOS

FUNDACAO
UNIVERSIDADE FED.
DA GRANDE
DOURADOS

ESTADO DO PARA

FUNDACAO
UNIVERSIDADE FED.
DA GRANDE
DOURADOS

154502 - FUNDACAO
UNIV. FEDERAL DA
GRANDE DOURADOS

154502 - FUNDACAO
UNIV. FEDERAL DA
GRANDE DOURADOS

980044 - BELTERRA

154502 - FUNDACAO
UNIV. FEDERAL DA
GRANDE DOURADOS

29/03/2022

29/03/2022

06/01/2022

29/03/2022
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Painel de MINISTERIO DA
@regos ECONOMIA

MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 57,32 R$ 55,64 R$ 37

FILTROS APLICADOS
Descricao Nome do Material (PDM) Ano da Compra

CALCA MASCULINA\, MATERIAL:JEANS\, MODELO:TRADICIONAL)\, TIPO BOLSO:LATERAL E TRASEIRO\, TAMANHO:SOB MEDIDA\, COR:AZUL\, CARACTERISTICAS

ADICIONAIS:PRE-LAVADO CALCA MASCULINA 2022

Quantidade total de registros: 4
Registros apresentados: 1 a 4

Identificacao Numero . Cédigo do Descricao do Descricdao Unidade de  Quantidade Valor A x Data da
da Compra do Item Modalidade CATMAT Item Complementar Fornecimento Ofertada  Unitario Fornecedor Orgao UASG Compra
ESTADO DO RIO 981661 - PREFEITURA
00013/2021 00105 Pregéo 255087 |CALGA UNIDADE 72 Re37  UZEBRINDESE -0/ NDEDO  [MUNICIPAL DE CURRAIS 09/03/2022
MASCULINA UNIFORMES LTDA
NORTE NOVOS
. CALCA C.I. CONFECCOES ESTADO DE 984723 - PREF.MUN.DE
00034/2022 00008  Pregéo 255987 |0 UNIDADE 240 R$41,20 T VINAS GERAIS  JOAG MONLEVADEMG. | 10/06/2022
. 160242 - BASE
000062022 00002  DioPeMsBde p5s9gy  CALCR UNIDADE 5 R$69,99 OoLS EPIODA EONANDO DO lapmiNISTRATIVA DO 109/03/2022
¢ COMPLEXO DE SAUDE R
CALCA LEONARDO E%SELHO REC- 389089 - CONSELHO
00027/2021 00009  Pregéo 255987 | 1o LN UNIDADE 247 RSBL o 0 AeeonoMiA DE | REG: DE ENG. 11/03/2022

MG AGRONOMIA DE MG

Relatorio gerado dia: 13/10/2022 as 15:50
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Painel de

MINISTERIO DA

@'aegos ECONOMIA
MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 25,57 R$ 22,90 R$ 15

FILTROS APLICADOS
Descricao Nome do Material (PDM) Ano da Compra
CAMISA MASCULINA\, MATERIAL:100% ALGODAO\, TIPO:MALHA\, MODELO MANGA:CURTA\, TIPO GOLA:REDONDA)\, COR:BRANCA CAMISA MASCULINA 2022, 2021

Quantidade total de registros: 15
Registros apresentados: 1 a 15

Cédigo

Identificagdo Numero . Descricdo do Descricao Unidade de Quantidade Valor P
da Compra do Item Modalidade CA#I’IAT Item Complementar Fornecimento Ofertada Unitario Fornecedor Orgdo UASG
. it 980205 - PREFEITURA
00002/2021 00006 Pregdo 266638 UNIDADE 100 R$15 ESTADO DO AMAZONAS | MUNICIPAL DE
MASCULINA ACESSORIOS
ATALAIA DO NORTE
LTDA
CAMISA ALAIDE ALVES COMANDO DA 120630 -
00030/2021 00038 Pregao 266638 UNIDADE 300 R$15 GRUPAMENTO DE
MASCULINA DOS SANTOS AERONAUTICA APOIO DE MANAUS
CAMISA ALAIDE ALVES COMANDO DA 120630 -
00030/2021 00036 Pregdo 266638 UNIDADE 300 R$15 GRUPAMENTO DE
MASCULINA DOS SANTOS AERONAUTICA APOIO DE MANAUS
DAHORA
CAMISA PUBLICIDADE, CONSELHO REGIONAL DE gégzlSElAESESELHO
00007/2021 00022 Pregdo 266638 UNIDADE 1.000 R$19 SERVICOS ENFERMAGEM DO
MASCULINA ENFERMAGEM DO
GRAFICOS E AMAZONAS AMAZONAS
EVENTOS EIRELI
CAMISA UNIFORMES DIAS |UNIVERSIDADE FEDERAL 124051 -
00070/2021 00021 Pregdo 266638 MASCULINA UNIDADE 10 R$22,90 EIRELI DE VICOSA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE VICOSA
CAMISA UNIFORMES DIAS 'UNIVERSIDADE FEDERAL 154051 -
00070/2021 00022 Pregao 266638 MASCULINA UNIDADE 10 R$22,90 EIRELI DE VICOSA UNIVERSIDADE

Relatorio gerado dia: 13/10/2022 as 20:06
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

FEDERAL DE VICOSA

Data da
Compra

13/10/2021

16/08/2021

16/08/2021

29/09/2021

29/11/2021

29/11/2021



00070/2021

00070/2021

00002/2022

00070/2021

00016/2022

00009/2022

00009/2022

00009/2022

00009/2022

00024

00023

00038

00025

00001

00006

00003

00004

00005

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Dispensa de
Licitacdo

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

266638

266638

266638

266638

266638

266638

266638

266638

266638

CAMISA
MASCULINA

CAMISA
MASCULINA

CAMISA
MASCULINA

CAMISA
MASCULINA

CAMISA
MASCULINA

CAMISA
MASCULINA

CAMISA
MASCULINA

CAMISA
MASCULINA

CAMISA
MASCULINA

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

10

14

1.000

50

40

70

40

40

R$22,90

R$22,90

R$23

R$24,90

R$29,50

R$32

R$35,70

R$40,30

R$42,50

UNIFORMES DIAS
EIRELI

UNIFORMES DIAS
EIRELI

OSEAS EDIO DA
SILVA

UNIFORMES DIAS
EIRELI

H.HARMONY -
COMERCIO
ATACADISTA E
VAREJISTA DE
ARTIGOS DO
VESTUARIO EIRELI

ALAIDE ALVES
DOS SANTOS

R.L COMERCIO
VAREJISTA DE
MULTI
UTILIDADES LTDA

ALAIDE ALVES
DOS SANTOS

ALAIDE ALVES
DOS SANTOS

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE VICOSA

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE VICOSA

MINISTERIO DA
CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE VICOSA

COMANDO DA MARINHA

COMANDO DO EXERCITO

ESTADO DE
PERNAMBUCO

COMANDO DO EXERCITO

COMANDO DO EXERCITO

154051 -
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE VICOSA

154051 -
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE VICOSA

240137 - CENTRO DE
TECNOLOGIAS
ESTRATEGICAS DO
NORDEST

154051 -
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE VICOSA

732000 - COMANDO
DO PESSOAL DE
FUZILEIROS NAVAIS

160176 - COMANDO
1.GRUPAMENTO DE
ENGENHARIA

982573 - PREFEITURA
MUNINCIPAL DE SAO
LOURENCO DA MATA

160176 - COMANDO
1.GRUPAMENTO DE
ENGENHARIA
160176 - COMANDO
1.GRUPAMENTO DE
ENGENHARIA

29/11/2021

29/11/2021

18/05/2022

29/11/2021

15/06/2022

27/06/2022

03/05/2022

27/06/2022

27/06/2022
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Painel de MINISTERIO DA
@regos ECONOMIA

MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 25,68 R$ 25,13 R$ 14,90

FILTROS APLICADOS
Descricao Nome do Material (PDM) Ano da Compra
CAMISETA\, TIPO:UNIFORME\, TIPO MANGA:LONGA\, TIPO GOLA:REDONDA\, COR:BRANCA\, TAMANHO0:48\, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:COSTURA SIMPLES),

MATERIAL:MALHA ALGODAO CAMISETA 2022, 2021
Quantidade total de registros: 10
Registros apresentados: 1 a 10
. ~ . Cddigo s x e . .
Identificacdo Numero Modalidade do Descricao Descricao Unlda_de de Quantidade V_algr: Fornecedor Orgéo UASG Data da
da Compra do Item CATMAT do ltem Complementar Fornecimento Ofertada Unitario Compra
ALTERNATIVA INST.FED.DE 158512 - INST FED.DO
00003/2021 00003 |Pregdo 374131 CAMISETA UNIDADE 600 R$14,90 COMERCIAL TEXTIL EDUC.,CIENC.E PARA/CAMPUS 19/08/2021
LTDA TEC.DO PARA INDUSTRIAL MARAB4 PA
D.T.S INDUSTRIA o .
00012/2021 00045 Pregio 374131 CAMISETA UNIDADE 70 R$22,50 (COMERCIO E COMANDO DO 160447 - 18 BATALHAO 55072021
EXERCITO FERROVIaRIO
SERVICOS EIRELI
. V H FERNANDES 987493 - PREFEITURA
00322/2021 00013  Pregdo 374131 CAMISETA UNIDADE 350 R$23,50 |1 vES L TDA ESTADO DO PARANA |\ '\ “IPAL DE CASCAVEL 17/03/2022
. V H FERNANDES 987493 - PREFEITURA
00322/2021 00014 Pregao 374131 |CAMISETA UNIDADE 400 R$24,50 ALVES LTDA ESTADO DO PARANA MUNICIPAL DE CASCAVEL 17/03/2022
. V H FERNANDES 987493 - PREFEITURA
00322/2021 00015 Pregdo 374131 CAMISETA UNIDADE 450 R$24.80 |1 VS | TDA ESTADO DO PARANA |\ “IPAL DE CASCAVEL 17/03/2022
. V H FERNANDES 987493 - PREFEITURA
00322/2021 00016 Pregao 374131 |CAMISETA UNIDADE 400 R$25,45 ALVES LTDA ESTADO DO PARANA MUNICIPAL DE CASCAVEL 17/03/2022
. V H FERNANDES 987493 - PREFEITURA
00322/2021 00017  Pregdo 374131 CAMISETA UNIDADE 350 R$25.95 |1 VES LTDA ESTADO DO PARANA |\ '\ “IPAL DE CASCAVEL 17/03/2022
. V H FERNANDES 987493 - PREFEITURA
00322/2021 00018 Pregao 374131 |CAMISETA UNIDADE 300 R$26,80 ALVES LTDA ESTADO DO PARANA MUNICIPAL DE CASCAVEL 17/03/2022
00322/2021 00019 Pregio 374131 CAMISETA UNIDADE 250 Rg27,49 |V HFERNANDES eornng po parana (287493 - PREFEITURA 115,05 9020
ACVCO CTURA NMTUNTCIT A DO CAOCAVLELD

Relatorio gerado dia: 14/10/2022 as 17:05
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



NEX TEXTIL INST.CHICO MENDES 443055 -

00007/2021 00008 |Pregao 374131 CAMISETA UN 60 R$40,90 ROUPASE DE CONSER.DA uﬁﬁglgl\lssgocﬂcgo RIO 30/11/2021
ACESSORIOS LTDA BIODIVERSIDADE DE JANEIR '

Relatorio gerado dia: 14/10/2022 as 17:05
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Painel de

MINISTERIO DA
@'aegos ECONOMIA
MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 6,70 R$ 6,09 R$ 2,40

FILTROS APLICADOS
Unidade de Fornecimento Descricao
MEIA VESTUARIO MASCULINO\, MATERIAL:ALGODAO\, POLIAMIDA E ELASTANO\, TIPO:SOCIAL\, COR:VARIADA\, TAMANHO:SOB

Nome do Material (PDM) Ano da Compra

PAR MEIA VESTUARIO MASCULINO 2022

MEDIDA

Quantidade total de registros: 27
Registros apresentados: 1 a 27

Identificagdo Numero

da Compra  do ltem Modalidade
00003/2022 00067 |Pregao
00003/2022 00079 |Pregdo
00030/2022 00003  Pregao
00003/2022 00076  Pregdo
00003/2022 00075 |Pregao
00003/2022 00077  |Pregao

Cédigo

do

CATMAT

463850

463850

463850

463850

463850

463850

Descricdo do
Item

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

Descricao Unidade de Quantidade Valor
Complementar Fornecimento Ofertada Unitario
PAR 30 R$2,40
PAR 40 R$2,40
PAR 360 R$2,41
PAR 40 R$2,45
PAR 40 R$2,45
PAR 40 R$2,45

Fornecedor

REAL RC INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

REAL RC INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

COMERCIAL DEBECHE
TEXTIL EIRELI

REAL RC INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

REAL RC INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

REAL RC INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

Orgéao

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
RIO GRANDE
DO SUL

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

UASG

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988655 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
FARROUPILHA

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

Data da
Compra

24/03/2022

24/03/2022

08/04/2022

24/03/2022

24/03/2022

24/03/2022

Relatorio gerado dia: 13/10/2022 as 20:48
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



00003/2022

00003/2022

00003/2022

10029/2021

00003/2022

10029/2021

00003/2022

00003/2022

00003/2022

00003/2022

00003/2022

00003/2022

00003/2022

00003/2022

00003/2022

00073

00066

00068

00019

00069

00021

00070

00071

00074

00072

00082

00081

00080

00084

00083

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

463850

463850

463850

463850

463850

463850

463850

463850

463850

463850

463850

463850

463850

463850

463850

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

40

30

40

626

40

1.278

40

40

40

40

40

40

40

276

106

R$2,50

R$2,50

R$4,20

R$4,6325

R$5

R$5,4773

R$6,09

R$6,09

R$6,40

R$6,40

R$7,40

R$7,40

R$7,88

R$8,30

R$8,30

REAL RC INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

REAL RC INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

REAL RC INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

ALBUQUERQUE &
AMORIM FILHO
COMERCIO LTDA

REAL RC INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

ALBUQUERQUE &
AMORIM FILHO
COMERCIO LTDA

J.R. MEIAS LTDA

J.R. MEIAS LTDA

J.R. MEIAS LTDA

J.R. MEIAS LTDA

J.R. MEIAS LTDA

J.R. MEIAS LTDA

J.R. MEIAS LTDA

PLAY FAIR
CONFECCOES LTDA

PLAY FAIR
CONFECCOES LTDA

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DAS
ALAGOAS

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DAS
ALAGOAS

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DO
PARANA

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

982789 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
MARAGOGI

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

982789 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
MARAGOGI

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

24/03/2022

24/03/2022

24/03/2022

25/01/2022

24/03/2022

25/01/2022

24/03/2022

24/03/2022

24/03/2022

24/03/2022

24/03/2022

24/03/2022

24/03/2022

24/03/2022

24/03/2022
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00003/2022

00158/2021

00066/2021

00066/2021

00066/2021

00027/2022

00078

00009

00005

00011

00015

00005

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Pregao

Dispensa de
Licitacao

463850

463850

463850

463850

463850

463850

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

MEIA VESTUARIO
MASCULINO

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

PAR

40

3.179

395

95

133

35

R$8,40

R$10,40

R$12

R$13

R$14

R$19,88

J.R. MEIAS LTDA

J.R. MEIAS LTDA

LIMA DIAS ROUPAS E
ACESSORIOS LTDA

LIMA DIAS ROUPAS E
ACESSORIOS LTDA

LIMA DIAS ROUPAS E
ACESSORIOS LTDA

INOVARE COMERCIO E
PLANEJAMENTO
ADMINISTRATIVO
EIRELI

ESTADO DO
PARANA

ESTADO DE
MINAS GERAIS

JUSTICA
MILITAR

JUSTICA
MILITAR

JUSTICA
MILITAR

COMANDO DO
EXERCITO

988461 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE
SARANDI/PR

984673 -
PREF.MUN.DE
ITATIAIUCU

060001 - STM _
SUPERIOR TRIBUNAL
MILITAR/DF

060001 - STM _
SUPERIOR TRIBUNAL
MILITAR/DF

060001 - STM _
SUPERIOR TRIBUNAL
MILITAR/DF

160108 - 12
BATALHAO DE
INFANTARIA

24/03/2022

10/03/2022

11/04/2022

11/04/2022

11/04/2022

14/03/2022
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Av. Dr. Guarani, n°317 , - Bairro Jocely Dantas de Andrade Torres - CEP 62042-030 - Sobral - CE

ANEXO

ANEXO II

MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

(PRESTACAO DE SERVICOS)
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N

O Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia do Ceara — Campus Sobral, com sede no(a) ...... ,ha
cidade de ........ , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° ....., neste ato representado(a) pelo(a) ...... (cargo e
nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... de ..... de ...... de 200..., publicada no ....... de ..... de ....... de
portador da matricula funcional n° .................. , considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de
pregdo, na forma eletronica, para REGISTRO DE PRECOS n° 09/2022, publicada no ...... de ...../....20.....,
processo administrativo n° ........ , RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s)

nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s) alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s),
atendendo as condigdes previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lein® 8.666, de
21 de junho de 1993 e suas alteragdes, no Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, e em conformidade
com as disposi¢des a seguir:

1. DOOBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual prestacdo de servico de
Almoxarife, Auxiliar em Manutengdo Predial, Recepgdo e Copeiragem mediante disponibilizagdo de mao de
obra, materiais e equipamentos para os campide Sobral, Ubajara e Umirim, do Instituto Federal de
Educagido, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - IFCE, especificados nos item 1.1 do Termo de Referéncia,
Anexo I, do edital de Pregdo n° 09/2022, que ¢é parte integrante desta Ata, assim como a proposta
vencedora, independentemente de transcrigdo.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificagdes do objeto e as demais condigbes ofertadas na(s)
proposta(s) sdo as que seguem:

VALOR

DESCRICAO DO COD. [
UNITARIO

GRUPO ITEM SERVICO CBO

CATSER | QTD

SUBTOTAL

TOTAL ANO

Prestacdo de servico de
Almoxarife 44h semanais
com fornecimento de
mio de obra em regime
de dedicagdo Exclusiva

4141-05 14907 1 RS

para o campus de Sobral

RS

RS

Prestagdo de servigo de
Auxiliar em Manutencéo
Predial com
fornecimento de mao de
1 2 obra em regime de | 5143-10 | 2531 6 R$
dedicagdo Exclusiva com
fornecimento de
materiais para o

campus de Sobral

RS

RS




Prestagdo de servigo de
Auxiliar em Manutengao
Predial com
fornecimento de mao de
1 3 obra em regime de || 5143-10 | 2531 2 R$
dedicagdo Exclusiva com
fornecimento de
materiais Para o campus
de Umirim

RS

Prestacdo de

servico de Recepcionista
com fornecimento de | 4771.
2 4 mio de obra em regime 8729 1 R$
de dedicagdo Exclusiva 05
para o campus de

Ubajara

RS

RS

Prestacdo de servico de
Copeiragem com

fornecimento de mio de || 5134-

2 5 obra em s 14397 | 1 RS

regime de dedicagdo
exclusiva

RS

RS

2.2. Alistagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos consta como
anexo a esta Ata.

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)
3.1. O odrgéao gerenciador sera o IFCE campus Sobral.

3.2. Séo orgaos e entidades publicas participantes do registro de precos:

ftem n° Orgaos Participantes

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
4.1 Nao sera admitida a adesao a ata de registro de pregos decorrente desta licitagao.

5. VALIDADE DA ATA

5.1. A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 12 meses, a partir da assinatura, ndo podendo ser
prorrogada.

6. REVISAO E CANCELAMENTO

6.1. A Administragdo realizard pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos ndo superiores a 180
(cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos registrados nesta Ata.

6.2. Os pregos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual redugdo dos pregos praticados no
mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo a Administracio promover
as negociagoes junto ao(s) fornecedor(es).

6.3. Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente,
a Administragdo convocara o(s) fornecedor(es) para negociar(em) a redugdo dos pregos aos valores
praticados pelo mercado.

6.4. O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu preco ao valor praticado pelo mercado sera liberado do




compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade.

6.4.1. A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos valores de mercado
observara a classificagdo original.

6.5. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor ndo puder cumprir
0 compromisso, o 6rgdo gerenciador podera:

6.5.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagdo ocorra antes do pedido de
fornecimento, e sem aplicacdo da penalidade se confimada a veracidade dos motivos € comprovantes
apresentados; e

6.5.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociagao.

6.6. Nao havendo éxito nas negociacdes, o 0rgdo gerenciador devera proceder a revogacao desta ata de
registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da contratagdo mais vantajosa.

6.7. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
6.7.1. descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;

6.7.2. nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo,
sem justificativa aceitavel;

6.7.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado; ou

6.7.4. sofrer sancdo admistrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato administrativo,
alcangando o 6rgdo gerenciador e 6rgao(s) participante(s).

6.8. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos itens 5.6.1, 5.6.2 e 5.6.4 sera formalizado por
despacho do 6rgéo gerenciador, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

6.9. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de caso fortuito
ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados:

6.9.1. por razio de interesse publico; ou

6.9.2. apedido do fornecedor.

7. DAS PENALIDADES

7.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicagdo das penalidades estabelecidas no
Edital.

7.1.1. As sangdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em pregdo para
registro de precos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente, nos termos do
art. 49, §1° do Decreto n° 10.024/19.

7.2. E da competéncia do 6rgio gerenciador a aplicagio das penalidades decorrentes do descumprimento do
pactuado nesta ata de registro de preco (art. 5°, inciso X, do Decreto n° 7.892/2013), exceto nas hipdteses
em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos orgaos participantes, caso no qual cabera ao
respectivo 6rgdo participante a aplicacdo da penalidade (art. 6°, Paragrafo tinico, do Decreto n° 7.892/2013).

7.3. O orgo participante devera comunicar ao orgdo gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no art.
20 do Decreto n° 7.892/2013, dada a necessidade de instauragdo de procedimento para cancelamento do
registro do fornecedor.

8. CONDICOES GERAIS

8.1. As condigdes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e recebimento do objeto, as
obrigacdes da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

8.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de pregos, inclusive o
acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666/93, nos termos do art. 12, §1° do Decreto n°
7.892/13.

8.3. A ata de realizagdo da sessdo publica do pregdo, contendo a relagdo dos licitantes que aceitarem cotar os
bens ou servigos com precos iguais ao do licitante vencedor do certame, sera anexada a esta Ata de Registro
de Precos, nos termos do art. 11, §4° do Decreto n. 7.892, de 2013.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em .... (....) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada copia aos demais
orgéos participantes (se houver).

Local e data

Assinaturas

Representante legal do érgao gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(es)
registrado(s)



Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Ata de Registro de Pregos
Atualizagdo: Dezembro/2019

eil Documento assinado eletronicamente por Socorro Maria Franca de Queiroz, Coordenador(a)
;gimm; L‘j de Aquisicoes e Contratos, em 24/11/2022, as 09:07, com fundamento no art. 6° § 1°, do
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ANEXO

ANEXO III

MODELO DE TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO DE ,PRESTACAO DE SERVICOS N°...... /«ee.y QUE FAZEM ENTRE
SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A) .cevveerruecsnecsnccsneccssecsssecssnecsssccssacens E A EMPRESA

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE
CAMPUS SOBRAL, com sede na Av. Dr. Guarani, 317, Bairro Jocely Dantas de Andrade Torres - CEP

62.042-030, na cidade de Sobral/CE, mscrito no CNPJ sob o n° 10.744.098/0006-50, neste ato
representado pelo Diretor Geral o Sr. Wilton Bezerra de Fraga, nomeado pela Portaria n°
187/GABR/REITORIA, de 25 de fevereiro de 2021, publicada no D.O.U de 01 de margo de 2021, portador
da matricula funcional n° 1689567, doravante denominada CONTRATANTE, € 0(2) ....ccceevvvevvveevveeennenns

mscrito(@) no CNPJMF sob o n° ..oovviieeieenee, , sediado(a) ma ....cceeiiieiiieeee,
5311 TR doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr. (a)
..................... , portador(a) da Carteira de Identidade n° ................., expedida pela (0) .................., ¢ CPF n°

......................... , tendo em vista o que consta no Processo n° 23257.001706/2022-04 e em observéncia as
disposi¢des da Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lein® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto
n° 7.892, de 23 de janewro de 2013,do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018e da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregdo por Sistema de Registro de Precos n° 09./2022, mediante as clausulas e condigcdes a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos continuados de Almoxarife,
Auxiliar em Manutencao Predial, Recepcionista e Copeiragem, com disponibilizacdo de méo de
obra em regime de dedicagéo exclusiva, que serao prestados nas condi¢des estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no predmbulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcri¢do.

1.3. Objeto da contratacéo:



TEM LOCAL DE QUANTIDAD E/IHORARIO/ CARGA

B 2N I\VALORES
(SERVICO) |[EXECUCAO |50sT0sS PERIODO [HORARIA

1.4. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicio na data de
........... [eceveid........ € €NCEITAMENtO €M............ ... /o, pOdendo ser prorrogado por interesse das partes
at¢ o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e seja
observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

1.4.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

1.4.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com nformacgdes de que os servicos
tenham sido prestados regularmente;

1.4.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagao
do servico;

1.4.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administra¢ao;

1.4.5. Haja manifestagao expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
1.4.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢des iniciais de habilitacdo.

1.5. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

1.6. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

1.7. Nas eventuais prorrogacdes dos contratos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, os custos ndo
renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdo ser reduzidos e/ou elimnados
como condi¢do para a renovagao.

2. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO
2.1. O valor mensal da contratagdo ¢ de RS.......... (.....), perfazendo o valor total de RS....... (...).

2.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

3. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentdria propria,
prevista no or¢amento da Unido, para o exercicio de 2022, na classificacdo abaixo:



Gestao/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PIL:

3.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdao a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagéo sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

4. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

4.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢des a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xlda IN SEGES/MP n. 5/2017.

5. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

5.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido
estrito e/ou repactuagdo) sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste Contrato.

6. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

6.1. Seré exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

7. CLAUSULA OITAVA -MODELO DE EXECUCAQO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

7.1. O modelo de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serao empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagao pela
CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

9.1. As sang¢des relacionadas a execugdo do contrato sao aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
10.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

10.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagoes previstas nos incisos I a XII e XVII do art.



78da Lei n®° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicacdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

10.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lein°® 8.666, de 1993.

10.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da
autoridade competente, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito ao contraditdrio, bem como a prévia e
ampla defesa.

10.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lein® 8.666, de 1993.

10.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

10.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10.4.3. Indenizacdes e multas.

10.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribuicdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicacao das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

10.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das
verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade

de prestagdo de servicos, sem que ocorra a mterrupcdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN
SEGES/MP n.° 05/2017).

10.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

10.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de
natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos
sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

10.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situagdo seja regularizada.

10.8. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigag¢des por parte da CONTRATADA
no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

10.9. O CONTRATANTE podera ainda:

10.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser
executada, conforme legislacao que rege a matéria; e

10.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos
termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da
CONTRATADA decorrentes do contrato.

10.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao estabelecida no art.
5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES E PERMISSOES

11.1. E vedado 8 CONTRATADA interromper a execugdo dos servigos sob alega¢io de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

11.2. E permitidlo 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio
financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugcdo Normativa SEGES/ME n°
53, de 8 de Julho de 2020.

11.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera de comprovagao da
regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagdo de que a cessiondria ndo se encontra
mpedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagido em vigor, nos termos do Parecer



JL-01, de 18 de maio de 2020.

11.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela
execugdo do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a
Administragdo, sem prejuizo da utilizagdo de mstitutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto
previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

12.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993, bem
como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

12.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

12.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.666, de 1993, na Lein® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposigoes contidas na Lein® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — € normas e principios
gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

14.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Didrio
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lein® 8.666, de 1993.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

15.1. E eleito o Foro da Subsecdo Judicidria de Sobral, Se¢do Judiciaria do Ceard, Justica Federal para
dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliacao, conforme art. 55, §2°, da Lein® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por
duas testemunhas.

Wilton Bezerra de Fraga
Diretor Geral

IFCE Campus Sobral



Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1-

2-

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ n°
, por ntermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n° e do CPF n°
, AUTORIZA o(a) (Nome do Orgdio ou Entidade promotora da licitacio), para os
fins do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestao e dos
dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na
execucao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas,
previdenciarias e fundidrias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da
CONTRATADA, até¢ o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execuciao do contrato e
depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagdo, e¢ aberta em nome da
empresa(indicar o0 nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuyja movimentacao dependera de
autorizagio prévia da(o) (Nome do Orgido ou Entidade promotora da licitacdo),que também tera
permanente autorizagdo para acessar € conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de
qualquer mtervencao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais
pagamentos até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO

ANEXO 1V

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar
Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10a Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo
Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo
Procurador-Geral da Unidao, Dr. Moacir Anténio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional
da Uni&o - 1a Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario
Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagao juridica de trabalho cuja prestacao laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacao
pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagao das Leis do Trabalho ou por estatuto
préprio, quando se tratar de relagao de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracéo
Publica;

CONSIDERANDO que a legislagao consolidada em seu art. 90, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacéo da lei
trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art.
40, "(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo
sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua
norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de mao-de-
obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragao publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 30, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam
servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacéo fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de
qualquer protecéo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho
subordinado, o que



afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho
(arts. 50, caput e Pregéo 06/2009 3110, llle IV da Constituigdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagao o tomador dos servigos (no caso a
administragao publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 30, da
CLT na atividade de intermediacdo de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacgao Para a Promoc¢ao das Cooperativas aprovada na 902
sessao, da OIT — Organizacao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os
Estados devem implementar politicas nos sentido de: "8.1.b Garantir que as cooperativas nao
sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento das lei do trabalho ou usadas para
estabelecer relagdes de emprego disfarcados, e combater pseudo cooperativas que violam os
direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas."

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacdo perante
a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de
mao-de-obra, para a prestagao de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o
labor, por sua prépria natureza, demandar execugao em estado de subordinagao, quer em relacao

ao tomador, ou em relacao ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e a prestacido dos servigos terceirizados, sendo eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepgao;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacoes;
i) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servigos de auxiliar de escritério;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

l) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servigcos de digitacao;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio érgéo licitante;

p) — Servicos de ascensorista;



q) — Servigos de enfermagem; e
r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagao sem
previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagéo e acordos
prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagao cuja atividade
precipua seja a mera intermediagao individual de trabalhadores de uma ou varias profissées
(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao detenham qualquer
meio de produgdo, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e nao
coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacéo, a fim
de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos
podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados),
cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os
servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira e
sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagéo
as cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de
habilitacao, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que
somente os servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediagcéo de mao-de-obra) de trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer

natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos
disciplinados pela Clausula Primeira deverao fazer expressa mengao ao presente termo de
conciliagao e sua homologacéo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte
integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagao de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condigdo de empregadora dos prestadores de
servigos para as quais se objetiva a contratagéo, constituindo-se esse requisito, condigédo
obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$
1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢des estabelecidas
no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragao, firmar o contrato de
prestacado de servigos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratagdo irregular, respondendo pela multa prevista no
caput, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a
UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante
0 Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA



Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacéo as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgaos integrantes da administragao
publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagao, sendo que em relagcao as
empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao
Departamento de Coordenacéo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao, ou érgao equivalente, para que discipline a matéria no ambito
de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagado a homologacao do Juiz
da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avencga gerarao seus efeitos juridicos a partir da data de
sua homologacéo judicial.

Paréagrafo unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliagao extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacao a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em
cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo unico, e
876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHIBASSO GUIOMAR RECHIA GOMES

Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO

Procurador-Chefe/PRT 10a Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Unidao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO

Sub-Procuradora-Regional da Unido—1a Regiao Advogado da Uniéao

Testemunhas:



GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associagao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associacao dos Juizes Federais do Brasil— AJUFEB

REGINA BUTRUS

Presidente da Associacao Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT

*Termo de Conciliacdo Judicial celebrado entre a Unido e o Ministério Publico do Trabalho, nos
autos

do processo no 1082/02, da 20a Vara do Trabalho de Brasilia/DF, homologado em 05 de junho de
2003.

eil . Documento assinado eletronicamente por Socorro Maria Franca de Queiroz, Coordenador(a)
;{mm:_. lily de Aquisicoes e Contratos, em 24/11/2022, as 09:07, com fundamento no art. 6° § 1° do
Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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e A autenticidade do documento pode ser conferida no site

= https/sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?

et acao—=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 4346337
$" ¢ o codigo CRC 170FA7D4.
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ANEXO IV
Papel timbrado

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

CONTA CORRENTE: BANCO: AGENCIA:
E-MAIL:

PROPOSTA COMERCIAL

Ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS SOBRAL

PRECO GLOBALRS ( )
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS
Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢Oes estabelecidas no edital e seus anexos.

Local, de de 2022

Assinatura do Representante da Empresa
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PILANIT.HA DE CTISTOS E FORMACAO DFE PRECOS

MODETL.O PARA A CONSOLIDACAO EAPRESENTACAQO DE PROPOSTAS

POSTO DE ALMOXARIFE
Modulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composicao da Remuneracio Valor (RS$)
A Salario-Base R$ 1.605,99
B Adicional de Periculosidade R$ -
C Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F Outros (especificar) R$ -
Total R$ 1.605,99
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS$)
A 13° Salario 8,33% R$ 133,83
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% R$ 194,32
Sub-Total R$ 328,16
C Incidéncia dos encargos previstos no Submodulo 2.2 sobre o 13° salario e Férias | 7,82% RS 125,59
Total RS 453,75
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciirios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicoes
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual Valor (RS)
A INSS 20,00% R$ 321,20
B Salario Educagéo 2,50% R$ 40,15
C SAT 3,00% RS 48,18
D SESC ou SESI 1,50% RS$ 24,09
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 16,06
F SEBRAE 0,60% R$ 9,64
G INCRA 0,20% R$ 321
H FGTS 8,00% R$ 128,48
Total 36,80% R$ 591,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS$)
A Transporte RS -
B Auxilio-Refei¢cdo/Alimentagio RS 503,34
C Cesta basica RS 88,04
D Auxilio creche R$ 0,03
E Auxilio funeral R$ 0,38
F Outros (especificar) R$ -
Total R$ 591,79
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 453,75
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 591,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 591,79
Total RS 1.636,54
Moédulo 3 - Provisio para Rescisio
3 Provisdo para Rescisdo %o Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 7,36
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% RS 0,59
C Multa do FGTS e contribui¢ao social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 32,12
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 31,23
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% R$ 11,49
F Multa do FGTS e contribuig@o social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% RS 32,12
Total 7,16% R$ 114,91

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente |




Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% RS -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% RS 5,37
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,02% R$ 0,40
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,03% RS 0,63
E Substituto na cobertura de Auséncia por doenga 1,39% RS 26,86
G Outros (especificar) 0,00% R$ -
Total 1,72% R$ 33,27
Submoédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso e alimentacio R$ -
Total R$ -
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente % Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais 1,72% R$ 33,27
4.2 Intrajornada
Total 1,72% R$ 33,27
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 32,62
B EPIs
C Equipamentos
D Insumos
Total R$ 32,62
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor (RS$)
A Custos Indiretos 3,00% RS -
B Lucro 6,79% RS -
C Tributos 6,65% RS -
C.1. Tributos Federais (especificar) 3,65% R$ -
PIS 0,65% R$ -
COFINS 3,00% RS$ -
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00% R$ -
C.3. Tributos Municipais (especificar) 3,00% R$ -
Total 18,99% | RS 650,18
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execuciio contratual (valor por empregado) Valor (RS$)
A Moédulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao R$ 1.605,99
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.636,54
C Modulo 3 - Provisao para Rescis@o RS 114,91
D Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 33,27
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 32,62
Subtotal (A+ B +C+ D+E) R$ 3.42333
F |M()dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro R$ 650,18
Valor Total mensal por Empregado R$ 4.073,51
Valor Total anual por Empregado RS 48.882,08




A adocio de metodologia de calculo diversa da constante na planilha devera ser devidamente acompanhada
de memoria de calculo com as devidas fundamentacoes

DESCRITIVO DOS MODULOS
POSTO DE RECEPCIONISTA
Médulo 1 - Composicio da Remuneragio
1 Composicio da Remunerac¢io Valor (R$) MEMORIA
A |Salario-Base R$ 1.605,99 | Clausula 3°— CCT 2022.
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D [Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
Mboédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Aliquota MEMORIA
A | 13° Salario 8,33% 1/12 x 100
B |Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% (1/11 x 100) + {(1/3)/11} - Considera-se também o pagamento do
C Incidéncia dos encargos previst0§ no 7.82% (8,33% + 12,10%) x 36,8% = 7,5~2%. (No entanto, o Anexo XII da IN
Submadulo 2.2 sobre o 13° salario e Férias ’ 05/2017 indica 7,82% para reten¢@o na conta vinculada).
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras contribuicoes
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Aliquota MEMORIA
A |INSS 20,00% (art. 22, inciso I da Lei 8.212/91)
B |Salario Educagéo 2,50% (art. 15 da Lei 9.424/96; art. 2° do Dec. 3.142/99; e art. 212, § 5° da CF)
C [SAT 3,00% (art. 22, inciso 1l da Lei 8.212/91 e art. 10 da Lei 10.666/03)
D |SESC ou SESI 1,50% (art. 30 da Lei 8.036/90)
E |SENAI - SENAC 1,00% (art. 30 do Decreto Lei 1.146/70)
F |SEBRAE 0,60% (Lei 8.029/90)
G |INCRA 0,20% (art. 1° e 2 do Decreto-Lei 1.146/70)
H |FGTS 8,00% (art. 15 da Lei 8.030/90)
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS) MEMORIA
A |Transporte R$ -
B | Auxilio-Refeigdo/Alimentagio R$ 503,34 | valor do dia trabalhado (R$ 23,11) x 22 dias (média de dias trabalhados no
C |Cesta basica R$ 88,04 | clausula décima quarta da CCT 2022.
D [Auxilio creche RS 0,03 | (valor do auxilio x 6 meses x incidéncia) /12 meses.
E |Auxilio funeral RS 0,38 | Clausula décima sétima da CCT. (Piso salarial x 3 x incidéncia / 12 meses).
F |Outros (especificar) RS -
Modulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisao para Rescisiao Aliquota MEMORIA
A [Aviso Prévio Indenizado 0,46% 5,55% x 1/12 - Acordédo n. 11186/2017-Plenario - TCU
B Ezie(ﬁrzlzilaodo FGTS sobre o Aviso Prévio 0.04% (0,46 x 8%)
Para o caso da Conta Vinculada, apresentado no item 14 do Anexo XII da
C le\:lllsts g?éSgEISI dzrcliozr;t;iobuigéo social sobre o 2,00% E(\)Inlzrigili;eﬁg (;:)Z,i; Ss?lii ?)OSV};:;C;fé??(;SiI?g:nl\ézgg Zoggrggzsi; prévio
trabalhado tem que ser igual a 4%. Neste caso, o percentual desse item fica
2%.




{(7/30/12) x 100} = 1,94% - Acérdaos n. 1904/2007 -Plenario, n. 3006/2010
do TCU (Apds o 1° ano do contrato, o percentual desse item sera alterado

. . 0,
D' | Aviso Prévio Trabalhado 1.94% para 0,194%, em aditivo de prorrogagdo, conforme Acordao n® 1.186/2017
do TCU).
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 0.72% Tendo em vista que o APT tem natureza remuneratoria, ha incidéncia dos
sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado e Encargos Previdenciarios e FGTS. (1,94 x somatorio do submoddulo 2.2).
Para o caso da Conta Vinculada, apresentado no item 14 do Anexo XII da
Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o o INn ‘5’ fie~20] 77 a soma dos percen,tu‘als‘ das Multa sobre FGTS‘e -
F Aviso Prévio Trabalhado 2,00% contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio
trabalhado tem que ser igual a 4%. Neste caso, o percentual desse item fica
2%.
Médulo 4 - Custo de Reposi¢iio do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Aliquota MEMORIA
A |Férias 0,00% Ja esta incluso nas férias do Posto.
Auséncias Legais: [(1/30)/12] x 100 — Média de dias de auséncia por ano,
B |Auséncias Legais 0,28% dividido por dias do més, dividido por meses do ano. Acordao 6771/2009-
TCU-Primeira Camara.
{[(5/30)/12] x 0,015} x 100 — média de dias de liceng¢a dividido por dias do
més, dividido por meses do ano, vezes o percentual de incidéncia de
C |Licenga-Paternidade 0,02% ocorréncia de licenga. De acordo com o IBGE, nascem filhos de 1,5% dos
trabalhadores no periodo de um ano. (Acoérdao 6771/2009-TCU-Primeira
Camara).
[(15/30)/12] x 0,0078 x 100 — Média de dias de auséncia por ano, dividido
por dias do més, dividido por meses do ano, vezes o percentual de incidéncia
. . da ocorréncia da auséncia. De acordo com niimeros mais recentes, baseados
A o R
D' | Auséncia por acidente de trabalho 0,03% em informagdes prestadas por empregadores, por meio da GFIP, 0,78% dos
empregados se acidentam no ano. (Acérdao 6771/2009-TCU-Primeira
Cémara).
E |[Substituto na cobertura de Auséncia por doenga 1,39% Auséncia por doenca: [(5/30)/12] x 100 — média de dias de afastamento por
G |Outros (especificar) - -
A base de calculo leva em consideragdo o somatorio da Remuneragao / 13°/
Base de calculo Férias / Adicional de Férias devido ao substituto possuir o direito de receber
proporcionalmente tais verbas.
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 |Insumos Diversos Valor (R$) MEMORIA
A |Uniformes R$ 32,62 | Lista de itens com cotagdo anexada ao processo.
B |EPIs
C |Equipamentos
D |Insumos
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Aliquota MEMORIA
A [Custos Indiretos 3,00% Custo passivel de variag@o - Percentual retirado do Caderno de Logistica de
B |Lucro 6,79% Custo passivel de variagdo - Percentual retirado do Caderno de Logistica de
C |Tributos 6,65% Tributos Federais: (PIS) + (COFINS) + Tributos Municipais: (ISSQN),

Método de calculo CITL

Custos Indiretos (CI), Tributos (T) e Lucro (L) por empregado através da
seguinte formula: CITL = (((1+CI) / (1-L-T))-1) multiplicado pelo
somatorio dos modulos 1 a 5 conforme metodologia da FIA adotada no
Caderno de Logistica de Limpeza e Conservagao.







ALMOXARIFE - UNIFORME

Quantidade

Item Especificagao SLIEECDED | Valor unitario | Valor total viza il s
P ¢ fornecimento anua (meses) total
estimada
Calga social, cintura alta, sem
1 bolso, no tecido poliéster com unidade 2 R$ 38,00 | R$ 76,00 12 R$ 6,33
elastano.
2 Camisa gola polo, manga curta. unidade 2 R$ 29,00 | R$ 58,00 12 R$ 4,83
Sapato feminino. Material: couro,
3 na cor preta, salto baixo. Modelo: Par 2 R$ 110,00 | R$ 220,00 12 R$ 18,33
scarpin, linha comfort.
4 Meia fina fe”;'(’)‘(';l‘:: para sapato Par 4 R$ 6,75 | RS 27,00 12 R$ 2,25
Cracha de identificagdo com Foto .
5 em PVC acompanhado de cordzo Unidade 1 R$ 10,45 | R$ 10,45 12 R$ 0,87
Total por més R$ 32,62




ANEXO
DADOS DA EMPRESA

PROPOSTA COMERCIAL

Ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS: IFCE CAMPUS SOBRAL

VALOR UNIT. VALOR TOTAL

QUANT.

GRUPO ITEM DESCRICAO (A) UNID.

ANUAL (R$)

Servigos Terceirizados POSTO
1 de Auxiliar de manutengao 6 ANUAL RS 68.532,60 RS
geral - CBO 5143

VALOR TOTAL ANUAL R$

PRECO GLOBAL RS
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS;
Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos.

ANUAL

411.195,61

411.195,61



PI.ANIT.HA DE CTISTOS FE FORMACAO DF. PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAQ EAPRESENTACAO DE PROPOSTAS
POSTO DE AUXILIAR DE MANUTENCAO GERAL

Médulo 1 - Composi¢io da Remuneracio

1 Composi¢do da Remuneracio Valor (R$)
A Salario-Base R$ 1.605,99
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Outros (especificar) R$ -
Total R$ 1.605,99
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 133,83
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% RS 194,32
Sub-Total R$ 328,16
C Incidéncia dos encargos previstos no Submodulo 2.2 sobre o 13° salario e Férias | 7,82% R$ 125,59
Total RS 453,75

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢ées Percentual Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 321,20
B Salario Educagio 2,50% RS 40,15
C SAT 3,00% R$ 48,18
D SESC ou SESI 1,50% R$ 24,09
E SENAI - SENAC 1,00% RS 16,06
F SEBRAE 0,60% RS 9,64
G INCRA 0,20% R$ 3,21
H FGTS 8,00% R$ 128,48

Total 36,80% RS 591,00
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte RS -

B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo R§ 503,34

C Cesta basica RS 88,04

D Auxilio creche R$ 0,03

E Auxilio funeral RS 0,38

F Outros (especificar) R$ -
Total RS 591,79

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 453,75

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢oes R$ 591,00

23 Beneficios Mensais e Diarios RS 591,79

Total RS 1.636,54
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisio % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 7,36
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% RS 0,59
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% RS 32,12
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 31,23
E Incidéncia dos encargos do submoédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% RS 11,40
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% RS 32,12
Total 7,15% RS 114,82




Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Férias 0,00% RS -
B Auséncias por doenga 1,39% RS 26,86
C Licenga-Paternidade 0,02% RS 0,40
D Auséncia por acidente de trabalho 0,03% RS 0,63
E Auséncias Legais 0,28% RS 5,37
Sub-Total 1,72% R$ 33,27
F Incidéncia dos encargos do submoddulo 2.2 sobre o custo de reposigdo do 0,63% R$ 12,24
G Outros (especificar)
Total 2,35% RS 45,51
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso e alimentagdo RS -
Total R$ -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente % Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais 2,35% RS 45,51
4.2 Intrajornada
Total 2,35% R$ 45,51
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 43,52
B EPIs R$ 36,88
C Equipamentos RS -
D Insumos RS -
Total RS 80,41
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual | Valor (RS)
A Custos Indiretos 3,00% RS -
B Lucro 6,79% R$ -
C Tributos 6,65% R$ -
C.1. Tributos Federais (especificar) 3,65% R$ -
PIS 0,65% R$ -
COFINS 3,00% R$ -
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS -
C.3. Tributos Municipais (especificar) 3,00% R$ -
Total 18,99% R$ 661,56
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execuciio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Moédulo 1 - Composicdo da Remuneragao R$ 1.605,99
B Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.636,54
C Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 114,82
D Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 45,51
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 80,41
Subtotal (A+ B +C+ D+E) R$ 3.483,27
F Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro R$ 661,56
G Previsdo de insumos da Tabela SINAPI RS 1.566,22
Valor Total mensal por Empregado R$ 5.711,05

Valor Total por Empregado por Ano

R$ 68.532,60




A adocao de metodologia de cilculo diversa da constante na planilha devera ser devidamente acompanhada
de memoria de calculo com as devidas fundamentagoes

DESCRITIVO DOS MODULOS
POSTO DE AUXILIAR DE MANUTENCAO GERAL

Moédulo 1 - Com

posicdo da Remuneracio

1 Composicao da Remuneragao Valor (RS) MEMORIA
A | Salario-Base R$ 1.605,99 | Clausula 3°— CCT 2022.
B | Adicional de Periculosidade
C | Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E [Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1| 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Aliquota MEMORIA
A | 13° Salario 8,33% 1/12 x 100
B | Férias ¢ Adicional de Férias (1/3) 12.10% S(ulé ;tlitit:)?O) + {(1/3)/11} - Considera-se também o pagamento do
C Incidéncia dos encargos previstqs no 7.82% (8,33% + 12,10%) x 36,8% = 7,52%. (No entapto, 0 Anexo XII da IN
Submodulo 2.2 sobre o 13° salario e Férias ’ 05/2017 indica 7,82% para reten¢do na conta vinculada).
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicoes
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Aliquota MEMORIA
A |INSS 20,00% (art. 22, inciso I da Lei 8.212/91)
B [Salario Educacéo 2,50% (art. 15 da Lei 9.424/96; art. 2° do Dec. 3.142/99; e art. 212, § 5° da CF)
C |SAT 3,00% (art. 22, inciso II da Lei 8.212/91 e art. 10 da Lei 10.666/03)
D |SESC ou SESI 1,50% (art. 30 da Lei 8.036/90)
E |SENAI - SENAC 1,00% (art. 30 do Decreto Lei 1.146/70)
F |SEBRAE 0,60% (Lei 8.029/90)
G |INCRA 0,20% (art. 1° e 2 do Decreto-Lei 1.146/70)
H |FGTS 8,00% (art. 15 da Lei 8.030/90)
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS) MEMORIA
A |Transporte RS -
B | Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo R$ 503,34 n\;zlso_r ;i(;) (i?uterzbggigﬁtgzdi g;’ lfi))l}i(azdze i;s;;;ln:ﬂs)ée dias trabalhados no
C | Cesta basica R$ 88,04 | clausula décima quarta da CCT 2022.
D | Auxilio creche R$ 0,03 | (valor do auxilio x 6 meses x incidéncia) /12 meses.
E |Auxilio funeral R$ 0,38 | Clausula décima sétima da CCT. (Piso salarial x 3 x incidéncia / 12 meses).
F |Outros (especificar) RS$ -
Moédulo 3 - Provisiao para Rescisao
3 Provisao para Rescisio Aliquota MEMORIA
A | Aviso Prévio Indenizado 0,46% 5,55% x 1/12 - Acérdao n. 11186/2017-Plenério - TCU
B %Ezieiéirzlziiaodo FGTS sobre o Aviso Prévio 0,04% (0,46 x 8%)
Para o caso da Conta Vinculada, apresentado no item 14 do Anexo XII da
C X‘glstg g?éSiCOiErsl deercliozt;t(riiobuicﬁo social sobre 0 2,00% gjn?riiili;%i OSLZ;; z?)r[?rz (iozvri):(r)cggsia(;singnl\ézgg Zosborl?rzgzsizo prévio
trabalhado tem que ser igual a 4%. Neste caso, o percentual desse item fica
2%.




{(7/30/12) x 100} = 1,94% - Acorddos n. 1904/2007 -Plenario, n. 3006/2010
do TCU (Apo6s o 1° ano do contrato, o percentual desse item sera alterado

. L. 0
D | Aviso Prévio Trabalhado 1.94% para 0,194%, em aditivo de prorrogagdo, conforme Acérddo n® 1.186/2017
do TCU).
E Incidéncia dos encargos do submoddulo 2.2 0.71% Tendo em vista que o APT tem natureza remuneratoria, ha incidéncia dos
sobre o Aviso Prévio Trabalhado e Encargos Previdenciarios e FGTS. (1,94 x 36,8%).
Para o caso da Conta Vinculada, apresentado no item 14 do Anexo XII da
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o , IN n .5, de~ 2017? a soma dos percen'tu.als. das Multa sobre FGTS.e o
F Aviso Prévio Trabalhado 2,00% contribui¢do social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio
trabalhado tem que ser igual a 4%. Neste caso, o percentual desse item fica
2%.
Moédulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Aliquota MEMORIA
A |Férias 0,00% Ja esté incluso nas férias do Posto.
[(5/30)/12] x 100 — média de dias de afastamento por ano dividido por dias
do més, dividido por meses do ano. Dados estatisticos divulgados pelo
B [Auséncias por doenga 1,39% IBGE, em média cada trabalhador tem 5 (cinco) faltas justificadas anuais,
motivadas por algum tipo de doenga. (Acorddo 6771/2009-TCU-Primeira
Camara).
{[(5/30)/12] x 0,015} x 100 — média de dias de licenga dividido por dias do
meés, dividido por meses do ano, vezes o percentual de incidéncia de
C |Licenga-Paternidade 0,02% ocorréncia de licenga. De acordo com o IBGE, nascem filhos de 1,5% dos
trabalhadores no periodo de um ano. (Acordao 6771/2009-TCU-Primeira
Camara).
[(15/30)/12] x 0,0078 x 100 — Média de dias de auséncia por ano, dividido
por dias do més, dividido por meses do ano, vezes o percentual de
D | Auséncia por acidente de trabalho 0.03% incidéncia da ocorréncia da auséncia. De acordo com numeros mais .
recentes, baseados em informagdes prestadas por empregadores, por meio da
GFIP, 0,78% dos empregados se acidentam no ano. (Acérddo 6771/2009-
TCU-Primeira Camara).
[(1/30)/12] x 100 — Média de dias de auséncia por ano, dividido por dias do
E [Auséncias Legais 0,28% més, dividido por meses do ano. Acordao 6771/2009-TCU-Primeira
Céamara.
Incidéncia dos encargos do submoédulo 2.2 Somatdrio dos custos de reposi¢ao do profissional ausente, vezes 36,80%
F |sobre o custo de reposi¢do do profissional 0,63% (Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por
ausente Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuig¢des).
G |Outros (especificar) - -
A base de calculo leva em consideragdo o somatorio da Remuneragao / 13°/
Base de calculo Férias / Adicional de Férias devido ao substituto possuir o direito de receber
proporcionalmente tais verbas.
Moédulo S - Insumos Diversos
5 |Insumos Diversos Valor (RS) MEMORIA
A [ Uniformes R$ 43,52 | Lista de itens com cotagdo anexada ao processo.
B |EPIs R$ 36,88 | Lista de itens com cota¢do anexada ao processo.
C |Equipamentos RS -
D |Insumos RS -

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Aliquota

MEMORIA




Custo passivel de variagdo - Percentual retirado do Caderno de Logistica de

A [Custos Indiretos 3,00% . N
Limpeza e Conservagao.
B | Lucro 6.79% Custo passivel de variagdo - Percentual retirado do Caderno de Logistica de
> 1770 Limpeza e Conservagao.
. Tributos Federais: (PIS) + (COFINS) + Tributos Municipais: (ISSQN),
0,
C | Tributos 7,65% respectivamente: 0,65% + 3% + 4%.

Método de calculo CITL

Custos Indiretos (CI), Tributos (T) e Lucro (L) por empregado através da
seguinte formula: CITL = (((1+CI) / (1-L-T))-1) multiplicado pelo
somatorio dos médulos 1 a 5 conforme metodologia da FIA adotada no
Caderno de Logistica de Limpeza e Conservagao.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

G |Previsdo de insumos da Tabela SINAPI

Valor fornecido de insumos isento de ISS cuja a empresa apresentara,

obrigatoriamente, percentual de desconto




UNIFORME

- Preco Unidade de . Vida util valor
Item Descrigdo i . Quantidade | Valor total
unitdrio | fornecimento (meses) mensal
Calga profissional tecido jeans 80% ALGODAO 16% poliester 2%
1 elastano — (bolsos traseiros e frontais, c6s com fechamento em RS 55,64 Unidade 4 RS 222,56 12 RS 18,55
ziper/bot&o e passagem para sinto).
- > =
) Camisa manga curta em malha, 100% algodao, gola redonda, com RS 22,90 Unidade 4 RS 9160 12 RS 7,63
bolso e bordado no bolso.
i | Iha, 100% algod3 |
3 Camisa manga longa em malha, 100% algoddo, gola redonda, com RS 2513 Unidade 4 RS 100,52 12 RS 838
bolso e bordado no bolso.
Bota de seguranga (couro hidrofugado curtido ao cromo. Sola
4 poliuretano (PU) bi-densidade. TIPO USO ELETRICISTA, APLICACAO | RS 83,25 Par 1 RS 83,25 12 RS 6,94
PROTE(;AO CARGA ELETRICA.
5 Meia RS 6,09 Par 4 RS 24,36 12 RS 2,03
Valor total mensal RS 43,52
EPI's
Item Descrigao Pr.etfo. Unlda.de de Quantidade | Valor total Vida util valor
unitario | fornecimento (meses) mensal
1 Protecdo auditiva: abafadores de ruidos ou protetores auriculares | RS 1,94 Par 6 RS 11,64 12 RS 0,97
2 Protegao respiratdria: mascaras com filtro (PFF2) RS 1,01 Unidade 12 RS 12,12 12 RS 1,01
3 Protegdo visual: 6culos RS 4,20 Unidade 1 RS 4,20 12 RS 0,35
4 Protegdo da cabeca: capacetes RS 20,10 Unidade 1 RS 20,10 60 RS 1,68
5 Protecdo de m3os: luvas de couro tipo (VAQUETA) RS 22,49 Par 10 R$ 224,90 12 RS 18,74
6 Protecdo de mios: luvas de algoddo pigmentada tricotada 4 fios RS 3,09 Par 10 R$ 30,90 12 R$ 2,58
7 Protegdo contra quedas: cinto d.e seg~uranga paraquedista 5 R$ 138,75 Unidade 1 RS 138,75 60 RS 11,56
argolas, talabarte y com abs e cinturdes

Valor total mensal

RS 36,88




Insumos SINAPI
MES DE COLETA: 08/2022
LOCALIDADE: 0760 - FORTALEZA

CODIGO DESCRICAO DO INSUMO UND |ORIGEM |PRECO | QTD/ANO | VALOR/ANO
35693 | TINTA LATEX ACRILICA ECONOMICA, COR BRANCA L CR R$ 9,50 180| R$  1.710,00
BLOQUETE/PISO INTERTRAVADO DE CONCRETO - MODELO ONDA/16
FACES/RETANGULAR/TIJOLINHO/PAVER/HOLANDES/PARALELEPIPEDO, 20 CM X 10 CM,
40524 |E =10 CM, RESISTENCIA DE 35 MPA (NBR 9781), COR NATURAL M2 CR 59,24 20| RS  1.184,80
BANCADA/ BANCA EM GRANITO, POLIDO, TIPO ANDORINHA/ QUARTZ/ CASTELO/
CORUMBA OU OUTROS EQUIVALENTES DA REGIAO, COM CUBA INOX, FORMATO *120 X
38364 |60* CM, E= *2*CM UN CR 796,64 2| RS 1.593,28
REVESTIMENTO EM CERAMICA ESMALTADA EXTRA, PEI MAIOR OU IGUAL 4, FORMATO
10515 |MAIOR A 2025 CM2 M2 CR 42,02 50| RS  2.101,00
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL, COM FLANGE E ANEL DE VEDACAO, 32 MM X 1", PARA
97 CAIXA D'AGUA UN CR 18,12 5| RS 90,60
6138 |ANEL DE VEDACAO, PVC FLEXIVEL, 100 MM, PARA SAIDA DE BACIA/ VASO SANITARIO  |UN CR 12,64 10| RS 126,40
345 | ARAME GALVANIZADO 18 BWG, D = 1,24MM (0,009 KG/M) KG CR 28,61 6| RS 171,66
AREIA MEDIA - POSTO JAZIDA/FORNECEDOR (RETIRADO NA JAZIDA, SEM
370 | TRANSPORTE) M3 CR 130,00 6| RS 780,00
34353 |ARGAMASSA COLANTE AC I KG CR 1,45 600/ R$ 870,00
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO COM 3,00 M DE COMPRIMENTO E DN = 3/4",
3378 |REVESTIDA COM BAIXA CAMADA DE COBRE, SEM CONECTOR UN AS 124,82 5| RS 624,10
ADESIVO / COLA DE CONTATO LIQUIDO, A BASE DE RESINAS, PARA COLAGEM DE
39719 [ESPUMA PARA ISOLAMENTO TERMICO FLEXIVEL L CR 145,11 10| R$ 1.451,10
43651 | MASSAACRILICA PARA SUPERFICIES INTERNAS E EXTERNAS KG CR 3,95 180| R$ 711,00
43626 | MASSA CORRIDA PARA SUPERFICIES DE AMBIENTES INTERNOS KG C 2,20 252| RS 554,40
MASSA PREMIUM PARA TEXTURA RUSTICA DE BASE ACRILICA, COR BRANCA, USO
34546 |INTERNO E EXTERNO KG CR 5,59 252| RS 1.408,68
TINTA ESMALTE SINTETICO PREMIUM DE EFEITO PROTETOR DE SUPERFICIE METALICA
7306 |ALUMINIO L CR 4249 36| RS 1.529,64
546 |BARRA DE ACO CHATA, RETANGULAR (QUALQUER BITOLA) KG C 10,65 100| R$  1.065,00
566 |BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 19,05 MM X 3,17 MM (L X E), 0,47 KG/M M CR 5,05 12| RS 60,60
565 |BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 25,4 MM X 4,76 MM (L X E), 1,73 KG/M M CR 18,42 12| RS 221,04
555 |BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 25,4 MM X 6,35 MM (L X E), 1,2265 KG/M M CR 13,06 12| RS 156,72
557 |BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 38,1 MM X 12,7 MM (L X E), 3,79 KG/M M CR 40,98 12| R$ 491,76
552  |BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 38,1 MM X 6,35 MM (L X E), 1,89 KG/M M CR 20,33 12| RS 243,96
563  |BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 38,1 MM X 9,53 MM (L X E), 2,84 KG/M M CR 30,55 12| RS 366,60
549  |BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 50,8 MM X 12,7 MM (L X E), 5,06 KG/M M CR 54,98 12| R$ 659,76
551 BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 50,8 MM X 25,4 MM (L X E), 10,12 KG/M M CR 108,87 12| RS 1.306,44
559  |BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 50,8 MM X 6,35 MM (L X E), 2,53 KG/M M CR 27,21 12| R$ 326,52
560 |BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 50,8 MM X 7,94 MM (L X E), 3,162 KG/M M CR 34,05 12| RS 408,60
547 |BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 50,8 MM X 9,53 MM (L X E), 3,79KG/M M CR 40,77 12| RS 489,24
4722 |PEDRA BRITADAN. 3 (38 A 50 MM) POSTO PEDREIRA/FORNECEDOR, SEM FRETE M3 CR 88,51 12| RS  1.062,12
4375 |BUCHA DE NYLON SEM ABA S6 UN [ 0,10 1000 RS 100,00
4376 |BUCHA DE NYLON SEM ABA S8 UN CR 0,19 1000| RS 190,00
4374 |BUCHA DE NYLON SEM ABA S10 UN CR 0,37 1000| R$ 370,00
BUCHA DE NYLON SEM ABA S12, COM PARAFUSO DE 5/16" X 80 MM EM ACO ZINCADO
7584 | COM ROSCA SOBERBA E CABECA SEXTAVADA UN CR 0,93 1000| RS 930,00
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B,
COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO NOMINAL 2,5
1022 [MM2 M CR 341 500/ R$  1.705,00
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B,
COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO NOMINAL 1,5
993 MM2 M CR 2,45 500| RS  1.225,00
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B,
981 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 4 MM2 M C 4,10 500 R$  2.050,00
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B,
982 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 6 MM2 M CR 5,73 200/ RS  1.146,00
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B,
COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO NOMINAL 10
1020 [MM2 M CR 10,69 100 R$  1.069,00
CABO DE REDE, PAR TRANCADO UTP, 4 PARES, CATEGORIA 6 (CAT 6), ISOLAMENTO
39599 |PVC (LSZH) M CR 5,65 305| RS 1.723,25
CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR,
39257 |COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 1,5 MM2 M CR 6,26 300 R$ 1.878,00
CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR,
39258 |COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 2,5 MM2 M CR 9,28 200/ R$  1.856,00
CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR,
39259 |COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 4 MM2 M CR 14,13 100 R$  1.413,00
CADEADO SIMPLES, CORPO EM LATAO MACICO, COM LARGURA DE 25 MM E ALTURA
DE APROX 25 MM, HASTE CEMENTADA (NAO LONGA), EM ACO TEMPERADO COM
5090 |DIAMETRO DE APROX 5,0 MM, INCLUINDO 2 CHAVES UN C 21,55 12| RS 258,60
CADEADO SIMPLES, CORPO EM LATAO MACICO, COM LARGURA DE 35 MM E ALTURA
DE APROX 30 MM, HASTE CEMENTADA (NAO LONGA), EM ACO TEMPERADO COM
5085 |DIAMETRO DE APROX 6,0 MM, INCLUINDO 2 CHAVES UN CR 32,08 12| R$ 384,96
CADEADO SIMPLES, CORPO EM LATAO MACICO, COM LARGURA DE 50 MM E ALTURA
DE APROX 40 MM, HASTE CEMENTADA EM ACO TEMPERADO COM DIAMETRO DE
43603 |APROX 8,0 MM, INCLUINDO 2 CHAVES UN CR 45,83 12| R$ 549,96
1872 | CAIXA DE PASSAGEM, EM PVC, DE 4" X 2", PARA ELETRODUTO FLEXIVEL CORRUGADO _[UN CR 2,10 30[ RS 63,00
1873 | CAIXA DE PASSAGEM, EM PVC, DE 4" X 4", PARA ELETRODUTO FLEXIVEL CORRUGADO _[UN CR 4,17 30| RS 125,10
34636 | CAIXA D'AGUA EM POLIETILENO 1000 LITROS, COM TAMPA UN [ 489,45 2| R$ 978,90




TUBO DE COBRE FLEXIVEL, D =5/8 ", E = 0,79 MM, PARA AR-CONDICIONADO/

39665 |INSTALACOES GAS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS M AS 52,54 30| RS 1.576,20
TUBO DE COBRE FLEXIVEL, D = 1/4 ", E = 0,79 MM, PARA AR-CONDICIONADO/
39662 |INSTALACOES GAS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS M AS 20,24 30| RS 607,20
9868 | TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 25 MM, AGUA FRIA (NBR-5648) M c 4,65 150[ R$ 697,50
9869 | TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 32 MM, AGUA FRIA (NBR-5648) M CR 10,44 120{ R$  1.252,80
9875 | TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 50 MM, PARA AGUA FRIA (NBR-5648) M CR 17,41 60| RS 1.044,60
TUBO PVC, SERIE R, DN 100 MM, PARA ESGOTO OU AGUAS PLUVIAIS PREDIAIS (NBR
9841  |5688) M CR 40,70 48| RS 1.953,60
9866 | TUBO PVC, ROSCAVEL, 1", AGUA FRIA PREDIAL M CR 24,33 48| RS 1.167,84
9859 | TUBO PVC ROSCAVEL, 3/4", AGUA FRIA PREDIAL M CR 12,54 48| RS 601,92
21114 | ADESIVO PARA TUBOS CPVC, *75* G UN CR 28,60 60| RS 1.716,00
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE 32 A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, CATEGORIA
1614 |AC-2 EAC-3 UN AS 276,21 4| RS 1.104,84
1747 | CUBAACO INOX (AISI 304) DE EMBUTIR COM VALVULA DE 3 1/2 ", DE *56 X 33 X 12*CM__|UN CR 167,43 6| RS 1.004,58
DISCO DE CORTE DIAMANTADO SEGMENTADO PARA CONCRETO, DIAMETRO DE 110
38140 |MM, FURO DE 20 MM UN c 20,60 25| R$ 515,00
44495 |DISCO DE CORTE PARA METAL COM DUAS TELAS 12 X 1/8 X 3/4 " (300 X 3,2 X 19,05 MM) |UN CR 21,71 40| RS 868,40
34616 | DISJUNTOR TIPO DIN/IEC, BIPOLAR DE 6 ATE 32A UN CR 58,73 32| RS 1.879,36
DOBRADICA EMACO/FERRO, 3 1/2" X 3", E= 1,9 A2 MM, COM ANEL, CROMADO OU
2432 |ZINCADO, TAMPA BOLA, COM PARAFUSOS UN CR 37,19 15| RS 557,85
1370 | DUCHA HIGIENICA PLASTICA COM REGISTRO METALICO 1/2* UN CR 95,77 10| R$ 957,70
2674 _|ELETRODUTO DE PVC RIGIDO ROSCAVEL DE 3/4 ", SEM LUVA M CR 5,19 72| RS 373,68
2688 |ELETRODUTO PVC FLEXIVEL CORRUGADO, COR AMARELA, DE 25 MM M CR 2,73 100/ RS 273,00
11681 | ENGATE/RABICHO FLEXIVEL PLASTICO (PVC OU ABS) BRANCO 1/2" X 40 CM UN CR 6,41 35| RS 22435
38384 |ESTILETE DE METAL, LAMINA 18 MM UN CR 20,83 20| RS 416,60
3081 |FECHADURA ESPELHO PARA PORTA EXTERNA, EMACO INOX (MAQUINA, TESTAE cJ CR 138.49 10| RS 1.384,90
38177 |FECHO/TRINCO TIPO AVIAO, EM ZAMAC CROMADO, *60* MM, PARA JANELAS - INCLUI | ) cR 22,08 5| RS 176,64
12815 | FITA CREPE ROLO DE 25 MM X 50 M UN CR 9,17 30| RS 275,10
20111 | FITA ISOLANTE ADESIVA ANTICHAMA, USO ATE 750 V, EM ROLO DE 19 MM X 20 M UN c 9,18 60| RS 550,80
3148 |FITA VEDA ROSCA EM ROLOS DE 18 MM X 50 M (L X C) UN CR 12,35 50| RS 617,50
3255 |FLANGE PVC, ROSCAVEL SEXTAVADO SEM FUROS 3/4" UN CR 9,52 3| RS 2856
3260 |FLANGE PVC, ROSCAVEL, SEXTAVADO, SEM FUROS, 2" UN CR 23,49 4| RS 93,96
COMPENSADO NAVAL - CHAPA/PAINEL EM MADEIRA COMPENSADA PRENSADA, DE
11136 |2200 X 1600 MM, E = 15 MM M2 CR 100,12 3| RS 300,36
COMPENSADO NAVAL - CHAPA/PAINEL EM MADEIRA COMPENSADA PRENSADA, DE
1360|2200 X 1600 MM, E = 6 MM M2 CR 51,91 2| RS 103,82
38383 |LIXA D'AGUA EM FOLHA, GRAO 100 UN CR 2,24 500 R$ 1.120,00
3768 | LIXA EM FOLHA PARA FERRO, NUMERO 150 UN CR 2,22 500| R$  1.110,00
3767 _|LIXA EM FOLHA PARA PAREDE OU MADEIRA, NUMERO 120, COR VERMELHA UN CR 0,74 500{ R$ 370,00
2510 |RELE FOTOELETRICO INTERNO E EXTERNO BIVOLT 1000 W, DE CONECTOR, SEM BASE _|UN As 39,82 20| RS 796,40
4222 | GASOLINA COMUM L c 547 30| RS 164,10
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, ROSCAVEL, DN 3/4", COM CORPO
6032 |DIVIDIDO UN CR 30,32 35| RS 1.061,20
IGNITOR PARA LAMPADA DE VAPOR DE SODIO / VAPOR METALICO ATE 2000 W,
3391 | TENSAO DE PULSO ENTRE 600 A 750 V UN As 29,10 6| RS 174,60
INTERRUPTORES PARALELOS (2 MODULOS) 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA
38070 |EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) UN CR 17,29 40| RS 691,60
INTERRUPTORES PARALELOS (3 MODULOS) 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA
38074 |EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULO) UN CR 26,29 40| RS 1.051,60
INTERRUPTOR SIMPLES 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2"
38062 | (PLACA + SUPORTE + MODULO) UN CR 7,29 50| RS 364,50
INTERRUPTOR SIMPLES + TOMADA 2P+T 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA
38077 |EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) UN CR 15,81 30| RS 474,30
INTERRUPTOR SIMPLES 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA SOBREPOR 4" X 2"
12128 |(CAIXA + MODULO) UN CR 9,75 30| RS 292,50
3534 |JOELHO PVC, ROSCAVEL, 45 GRAUS, 3/4", PARAAGUA FRIA PREDIAL UN CR 6,09 100{ R$ 609,00
3529 |JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 25 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 0,92 100{ R$ 92,00
3536 |JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 32 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 2,74 58| RS 158,92
3540 |JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 50 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 7,03 30| RS 210,90
3482 |JOELHO PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 1", PARAAGUA FRIA PREDIAL UN CR 7,74 20| RS 154,80
39387 |LAMPADA LED TUBULAR BIVOLT 18/20 W, BASE G13 UN CR 18,21 100| RS 1.821,00
39386 |LAMPADA LED TUBULAR BIVOLT 9/10 W, BASE G13 UN CR 12,70 100 R$  1.270,00
38781 |LAMPADA FLUORESCENTE ESPIRAL BRANCA 45 W, BASE E27 (127/220 V) UN AS 54,00 30| RS 1.620,00
38192 |LAMPADA FLUORESCENTE ESPIRAL BRANCA 65 W, BASE E27 (127/220 V) UN AS 97,71 12| RS 1.172,52
39388 |LAMPADA LED TIPO DICROICA BIVOLT, LUZ BRANCA, 5 W (BASE GU10) UN CR 11,68 10| RS 116,80
38194 |LAMPADA LED 10 W BIVOLT BRANCA, FORMATO TRADICIONAL (BASE E27) UN c 9,50 40| RS 380,00
38193 |LAMPADALED 6 W BIVOLT BRANCA, FORMATO TRADICIONAL (BASE E27) UN CR 8,25 40| RS 330,00
6085 | SELADOR ACRILICO OPACO PREMIUM INTERIOR/EXTERIOR L c 7,62 180 R$  1.371,60
5318 | DILUENTE AGUARRAS L c 20,40 50| RS 1.020,00
3904 |LUVA PVC SOLDAVEL, 25 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 098 41| RS 40,18
3903 |LUVA PVC SOLDAVEL, 32 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 2,4 30| RS 72,30
3906 |LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 25 MM X 3/4", PARAAGUA FRIA PREDIAL UN CR 2,04 40| RS 8160
3860 |LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 32 MM X 1", PARAAGUA FRIA PREDIAL UN CR 6,69 40| RS 267,60
3871 |LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 50 MM X 1 1/2", PARAAGUA FRIA PREDIAL UN CR 30,71 15| RS 460,65
MANGUEIRA CRISTAL TRANCADA, PYC COM REFORCO, COM PRESSAO DE TRABALHO
37461 _|(PT) 250 LBS/POL2, DE 3/4" X *2,8* MM M AS 13,74 50| RS 687,00
42528 | MANTA ALUMINIZADA NAS DUAS FACES, PARA SUBCOBERTURA, E = *2* MM M2 AS 9,60 30| RS 288,00




MANTA ASFALTICA ELASTOMERICA EM POLIESTER 5 MM, TIPO lIl, CLASSE B,

4017 | ACABAMENTO PP (NBR 9952) M2 CR 118,92 5| RS 594,60

4049 |MASSA EPOXI BICOMPONENTE (MASSA + CATALIZADOR) L CR 44,15 5|R$ 220,75

42574 | TUBO ACO CARBONO SEM COSTURA 1", E= *3,38 MM, SCHEDULE 40, *2,50* KG/M M AS 64,72 6| RS 388,32
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE LEVE, DN 32 MM (1 1/4"), E = 2,65

21011 |MM, *2,71* KG/M (NBR 5580) M AS 57,10 6| RS 342,60
MOLA HIDRAULICA AEREA, PARA PORTAS DE ATE 1.100 MM E PESO DE ATE 85 KG, COM

11561 | CORPO EM ALUMINIO E BRACO EM ACO, SEM BRACO DE PARADA UN CR 249,54 3| R$ 748,62
OLEO LUBRIFICANTE PARA MOTORES DE EQUIPAMENTOS PESADOS (CAMINHOES,

4227 | TRATORES, RETROS E ETC) L c 42,00 5| R$ 210,00
PARAFUSO DE ACO ZINCADO COM ROSCA SOBERBA, CABECA CHATA E FENDA

4379 |SIMPLES, DIAMETRO 2,5 MM, COMPRIMENTO * 9,5 * MM UN CR 0,05 500/ RS 25,00
PARAFUSO DE ACO ZINCADO COM ROSCA SOBERBA, CABECA CHATA E FENDA

4377 __|SIMPLES, DIAMETRO 4,2 MM, COMPRIMENTO * 32 * MM UN CR 0,20 500/ RS 100,00
PARAFUSO DE ACO ZINCADO COM ROSCA SOBERBA, CABECA CHATA E FENDA

4356 |SIMPLES, DIAMETRO 4,8 MM, COMPRIMENTO 45 MM UN CR 0,28 500 R$ 140,00
PARAFUSO DE FERRO POLIDO, SEXTAVADO, COM ROSCA INTEIRA, DIAMETRO 5/16",

13246 | COMPRIMENTO 3/4", COM PORCA E ARRUELA LISA LEVE UN CR 0,48 500 RS 240,00
PARAFUSO DE FERRO POLIDO, SEXTAVADO, COM ROSCA PARCIAL, DIAMETRO 5/8",

4346 | COMPRIMENTO 6", COM PORCA E ARRUELA DE PRESSAO MEDIA UN CR 10,96 100| R$  1.096,00
PARAFUSO FRANCES METRICO ZINCADO, DIAMETRO 12 MM, COMPRIMENTO 140MM,

4383 |COM PORCA SEXTAVADA E ARRUELA DE PRESSAO MEDIA UN CR 21,16 50| RS 1.058,00
PARAFUSO FRANCES METRICO ZINCADO, DIAMETRO 12 MM, COMPRIMENTO 150 MM,

4344 | COM PORCA SEXTAVADA E ARRUELA DE PRESSAO MEDIA UN CR 22,17 50| RS 1.108,50
PARAFUSO FRANCES M16 EM ACO GALVANIZADO, COMPRIMENTO = 150 MM,

436 |DIAMETRO = 16 MM, CABECA ABAULADA UN AS 9,44 100| R$ 944,00
PARAFUSO ZINCADO ROSCA SOBERBA, CABECA SEXTAVADA, 5/16 " X 110 MM, PARA

4299 |FIXACAO DE TELHA EM MADEIRA UN c 1,40 100| R$ 140,00
PARAFUSO ZINCADO ROSCA SOBERBA, CABECA SEXTAVADA, 5/16 " X 150 MM, PARA

4304 _|FIXACAO DE TELHA EM MADEIRA UN CR 1,91 100/ RS 191,00
BANCADA/BANCA/PIA DE ACO INOXIDAVEL (AISI 430) COM 1 CUBA CENTRAL, COM

1746 |VALVULA, ESCORREDOR DUPLO, DE *0,55 X 1,20* M UN c 209,90 3| R$ 629,70

34583 |BLOCO DE GESSO COMPACTO / MACICO, BRANCO, E = 10 CM, DIMENSOES *67 X 50* CM |M2 CR 56,41 5| RS 282,05

34584 |BLOCO DE GESSO VAZADO, BRANCO, E = *7* CM, DIMENSOES *67 X 50* CM M2 CR 41,37 5| RS 206,85

7525 | TOMADA INDUSTRIAL DE EMBUTIR 3P+T 30 A, 440 V, COM TRAVA, COM PLACA UN CR 46,78 6| R$ 280,68

7524 | TOMADA INDUSTRIAL DE EMBUTIR 3P+T 30 A, 440 V, COM TRAVA, SEM PLACA UN CR 44,08 6| RS 264,48
TOMADA 2P+T 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA SOBREPOR 4" X 2" (CAIXA +

12147 _|MODULO) UN CR 14,48 30| RS 434,40
TOMADA 2P+T 20A 250V, CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA +

38075 | SUPORTE + MODULO) UN CR 16,45 12| RS 197,40

4342 | PORCA ZINCADA, SEXTAVADA, DIAMETRO 3/8" UN CR 0,24 200/ RS 48,00

4330 | PORCA ZINCADA, SEXTAVADA, DIAMETRO 5/16" UN CR 0,16 200 R$ 32,00

4340 | PORCA ZINCADA, SEXTAVADA, DIAMETRO 5/8" UN CR 1,28 200/ RS 256,00
PORTA DE ABRIR / GIRO, DE MADEIRA FOLHA MEDIA (NBR 15930) DE 1000 X 2100 MM,
DE 35 MM A 40 MM DE ESPESSURA, NUCLEO SEMI-SOLIDO (SARRAFEADO), CAPA LISA

4989 |EM HDF, ACABAMENTO EM LAMINADO NATURAL PARA VERNIZ UN CR 315,86 3| R$ 947,58
PORTA DE ABRIR / GIRO, DE MADEIRA FOLHA MEDIA (NBR 15930) DE 800 X 2100 MM, DE
35 MM A 40 MM DE ESPESSURA, NUCLEO SEMI-SOLIDO (SARRAFEADO), CAPA LISA EM

4992 |HDF, ACABAMENTO EM LAMINADO NATURAL PARA VERNIZ UN CR 257,76 2| R$ 51552
PORTA DE ABRIR / GIRO, DE MADEIRA FOLHA MEDIA (NBR 15930) DE 900 X 2100 MM, DE
35 MM A 40 MM DE ESPESSURA, NUCLEO SEMI-SOLIDO (SARRAFEADO), CAPA LISA EM

4987 _|HDF, ACABAMENTO EM LAMINADO NATURAL PARA VERNIZ UN CR 294,89 2| RS 589,78

5063 | PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 14 X 18 (1 1/2 X 14) KG CR 19,66 3|R$ 5898

20247 _|PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 15 X 15 (1 1/4 X 13) KG CR 18,24 3|R$ 54,72

5074 |PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 15 X 18 (1 1/2 X 13) KG CR 18,46 3|R$ 5538

5067 |PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 16 X 24 (2 1/4 X 12) KG CR 17,56 3| R$ 52,68
PUXADOR TIPO ALCA, EM ZAMAC CROMADO, COM COMPRIMENTO DE APROX 150 MM,

43600 _|COM ROSETA PARA PORTAS DE MADEIRAS, INCLUINDO PARAFUSOS UN CR 56,05 6| R$ 336,30
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM CHAPA

13395 | DE ACO GALVANIZADO, PARA 18 DISJUNTORES DIN, 100 A, INCLUINDO BARRAMENTO __|UN CR 576,51 1| R$ 576,51
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM CHAPA

13396 | DE ACO GALVANIZADO, PARA 28 DISJUNTORES DIN, 100 A UN CR 850,88 1| RS 850,88

11708 |RALO FOFO SEMIESFERICO, 100 MM, PARA LAJES/ CALHAS UN AS 27,49 8| RS 219,92

1087 |REATOR ELETRONICO BIVOLT PARA 1 LAMPADA FLUORESCENTE DE 36/40 W UN AS 40,24 10[ RS 402,40

38777 |REATOR ELETRONICO BIVOLT PARA 2 LAMPADAS FLUORESCENTES DE 14 W UN AS 80,15 10| RS 801,50

1086 |REATOR ELETRONICO BIVOLT PARA 2 LAMPADAS FLUORESCENTES DE 18/20 W UN AS 42,30 10| RS 423,00

12317__|REATOR P/ 1 LAMPADA VAPOR DE MERCURIO 250W USO EXT UN AS 150,24 3| RS 450,72

12318 |REATOR P/ 1 LAMPADA VAPOR DE MERCURIO 400W USO EXT UN AS 173,08 3| R$ 519,24

5104 _|REBITE DE ALUMINIO VAZADO DE REPUXO, 3,2 X 8 MM (1KG = 1025 UNIDADES) KG AS 67,02 1| RS 67,02

39391 |LUMINARIA LED REFLETOR RETANGULAR BIVOLT, LUZ BRANCA, 50 W UN CR 55,73 10| RS 557,30

11718 |REGISTRO DE PRESSAO PVC, ROSCAVEL, VOLANTE SIMPLES, DE 3/4" UN CR 22,34 30| RS 670,20

11719 |REGISTRO DE PRESSAO PVC, SOLDAVEL, VOLANTE SIMPLES, DE 25 MM UN CR 18,12 30| RS 543,60

38393 |ROLO DE ESPUMA POLIESTER 23 CM (SEM CABO) UN c 16,25 20[ RS 325,00

38390 |ROLO DE LA DE CARNEIRO 23 CM (SEM CABO) UN CR 36,04 20| RS 720,80

11757 | SABONETEIRA DE PAREDE EM METAL CROMADO UN c 27,90 12| RS 334,80
SABONETEIRA PLASTICA TIPO DISPENSER PARA SABONETE LIQUIDO COM

11758 | RESERVATORIO 800 A 1500 ML UN c 46,80 8| RS 374,40

1379 |CIMENTO PORTLAND COMPOSTO CP 1I-32 KG c 0,70 100| R$ 70,00

44324 |GESSO COLA, EM PO, PARA FIXACAO DE MOLDURAS, SANCAS E BLOCOS DE GESSO __|KG CR 2,71 100| R$ 271,00

34357 |REJUNTE CIMENTICIO, QUALQUER COR KG CR 4,58 80| R$ 366,40

39961 | SILICONE ACETICO USO GERAL INCOLOR 280 G UN CR 31,05 25| RS 776,25

20250 | SISAL EM FIBRA/ ESTOPA SISAL PARA GESSO KG c 12,00 50| RS 600,00

11002 |ELETRODO REVESTIDO AWS - E6013, DIAMETRO IGUAL A 2,50 MM KG CR 51,28 10[ RS 512,80




12295 [SOQUETE DE BAQUELITE BASE E27, PARA LAMPADAS UN CR 2,83 20| RS 56,60
SUPORTE MAO-FRANCESA EM ACO, ABAS IGUAIS 30 CM, CAPACIDADE MINIMA 60 KG,
37590 |BRANCO UN AS 21,80 20| RS 436,00
7543 TAMPA CEGA EM PVC PARA CONDULETE 4 X 2" UN CR 4,73 25| RS 118,25
37948 |TE SANITARIO, PVC, DN 40 X 40 MM, SERIE NORMAL, PARA ESGOTO PREDIAL UN CR 3,64 20| RS 72,80
TELHA DE BARRO / CERAMICA, NAO ESMALTADA, TIPO ROMANA, AMERICANA,
PORTUGUESA, FRANCESA, COMPRIMENTO DE *41* CM, RENDIMENTO DE *16*
7175 TELHAS/M2 UN CR 1,12 500| RS 560,00
BLOCO CERAMICO / TIJOLO VAZADO PARA ALVENARIA DE VEDACAO, 8 FUROS NA
7271 HORIZONTAL, DE9 X19 X 19 CM (LXA X C) UN C 0,70 500| RS 350,00
INTERRUPTOR PARALELO + TOMADA 2P+T 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA
38078 EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) UN CR 17,03 20| RS 340,60
TORNEIRA METALICA CROMADA DE MESA PARA LAVATORIO, BICAALTA, COM
36791  |AREJADOR (REF 1195) UN CR 117,09 10| RS 1.170,90
TORNEIRA METALICA CROMADA DE PAREDE, PARA COZINHA, BICA MOVEL, COM
11773 |AREJADOR, 1/2" OU 3/4 " (REF 1167 / 1168) UN CR 103,74 10| RS 1.037,40
TORNEIRA DE METAL AMARELO, PARA TANQUE / JARDIM, DE PAREDE, COM BICO
PLASTICO, CANO CURTO, AREA EXTERNA, PADRAO POPULAR / USO GERAL, 1/2" OU 3/4
7602 " (REF 1128) UN CR 38,22 20| RS 764,40
FECHADURA ESPELHO PARA PORTA DE BANHEIRO, EM ACO INOX (MAQUINA, TESTAE
CONTRA-TESTA) E EM ZAMAC (MACANETA, LINGUETA E TRINCOS) COM ACABAMENTO
CROMADO, MAQUINA DE 55 MM, INCLUINDO CHAVE TIPO TRANQUETA (CONJUNTO DE
43607 |FECHADURAS) CJ CR 104,11 5| RS 520,55
10228 |[VALVULA DE DESCARGA METALICA, BASE 1 1/2" E ACABAMENTO METALICO CROMADO |UN C 349,00 2| RS 698,00
38643 | VALVULA EM METAL CROMADO PARA LAVATORIO, 1" SEM LADRAO UN CR 34,86 12| RS 418,32
BACIA SANITARIA (VASO) COM CAIXA ACOPLADA, SIFAO OCULTO / CARENADO, DE
44019 |LOUCA BRANCA (SEM ASSENTO ) - PADRAO ALTO UN CR 517,48 1| RS 517,48
38123 | SELANTE TIPO VEDA CALHA PARA METAL E FIBROCIMENTO KG CR 48,17 10| RS 481,70
Total ano RS 112.767,75
Valor més RS 9.397,31
Valor posto RS 1.566,22




ANEXO

DADOS DA EMPRESA

PROPOSTA COMERCIAL

Ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS: IFCE CAMPUS UMIRIM

VALOR UNIT. VALOR TOTAL

QUANT.

GRUPO ITEM DESCRIGAO (A) UNID.

ANUAL (RS)

Servigos Terceirizados POSTO
1 de Auxiliar de manutengdo 2 ANUAL RS 83.182,82 RS
geral - CBO 5143

VALOR TOTAL ANUAL RS

PRECO GLOBAL RS
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS;
Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos.

ANUAL

166.365,64

166.365,64



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS
POSTO DE AUXILIAR DE MANUTENCAO GERAL

Moédulo 1 - Composicio da Remunerag¢io

1 Composi¢do da Remuneracio Valor (RS)
A Saléario-Base R$ 1.605,99
B Adicional de Periculosidade R$ -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 1.605,99
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 133,83
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% RS 194,32
Sub-Total RS 328,16
C Incidéncia dos encargos previstos no Submodulo 2.2 sobre o 13° salario e Férias | 7,82% R$ 125,59
Total RS 453,75

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual Valor (RS)
A INSS 20,00% R$ 321,20
B Salario Educagio 2,50% RS 40,15
C SAT 3,00% R$ 48,18
D SESC ou SESI 1,50% R$ 24,09
E SENAI - SENAC 1,00% RS 16,06
F SEBRAE 0,60% RS 9,64
G INCRA 0,20% R$ 3,21
H FGTS 8,00% R$ 128,48

Total 36,80% R$ 591,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte RS -

B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo R§ 503,34

C Cesta basica RS 88,04

D Auxilio creche RS 0,03

E Auxilio funeral R$ 0,38

F Outros (especificar) R$ -
Total RS 591,79

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 453,75

2.2 GPS, FGTS ¢ outras contribui¢des RS 591,00

2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 591,79

Total RS$ 1.636,54
Médulo 3 - Provisio para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisio % Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado 0,46% RS 7,36
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 0,59
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% RS 32,12
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 31,23
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% RS 11,40
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% RS 32,12




Total | 7,05% | RS 114,82 |
Moédulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Férias 0,00% RS -
B Auséncias por doenga 1,39% R$ 26,86
C Licenga-Paternidade 0,02% RS 0,40
D Auséncia por acidente de trabalho 0,03% RS 0,63
E Auséncias Legais 0,28% RS 5,37
Sub-Total 1,72% R$ 33,27
F Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o custo de reposigdo do 0,63% RS 12,24
G Outros (especificar)
Total 2,35% RS 45,51
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso e alimentagdo R$ -
Total RS -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente % Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais 2,35% RS 45,51
4.2 Intrajornada
Total 2,35% R$ 45,51
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes
B EPIs R$ 43,52
C Equipamentos RS 36,88
D Insumos RS -
Total RS 80,41
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor (RS)
A Custos Indiretos 3,00% R$ -
B Lucro 6,79% RS -
C Tributos 6,65% RS -
C.1. Tributos Federais (especificar) 3,65% RS -
PIS 0,65% R$ -
COFINS 3,00% R$ -
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS -
C.3. Tributos Municipais (especificar) 3,00% R$ -
Total 18,99% | R$ 661,56
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma3o de obra vinculada a execuciio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneragéo R$ 1.605,99
B Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.636,54
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 114,82
D Moddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 45,51
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 80,41
Subtotal (A+ B +C+ D+E) RS 3.483,27
F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 661,56
G Previsdo de insumos da Tabela SINAPI R$ 2.787,07
Valor Total mensal por Empregado R$ 6.931,90
Valor Total por Empregado por Ano RS 83.182,82




A adocao de metodologia de cilculo diversa da constante na planilha devera ser devidamente acompanhada
de memoria de calculo com as devidas fundamentagoes

DESCRITIVO DOS MODULOS
POSTO DE AUXILIAR DE MANUTENCAO GERAL

Moédulo 1 - Com

posicdo da Remuneracio

1 Composicao da Remuneragao Valor (RS) MEMORIA
A | Salario-Base R$ 1.605,99 | Clausula 3°— CCT 2022.
B | Adicional de Periculosidade
C [Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E [Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1| 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Aliquota MEMORIA
A [13° Salario 8,33% 1/12 x 100
B [Férias ¢ Adicional de Férias (1/3) 12,10% (1/11 x 100) + {(1/3)/11} - Considera-se também o pagamento do
C Incidéncia dos encargos previsto§ no 782% (8,33% + 12,10%) x 36,8% =7,52%. (No entapto, 0 Anexo XII da IN
Submodulo 2.2 sobre o 13° salario e Férias ’ 05/2017 indica 7,82% para retengdo na conta vinculada).
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Aliquota MEMORIA
A |INSS 20,00% (art. 22, inciso I da Lei 8.212/91)
B |Salario Educacao 2,50% (art. 15 da Lei 9.424/96; art. 2° do Dec. 3.142/99; e art. 212, § 5° da CF)
C |SAT 2,00% (art. 22, inciso II da Lei 8.212/91 e art. 10 da Lei 10.666/03)
D |SESC ou SESI 1,50% (art. 30 da Lei 8.036/90)
E [SENAI - SENAC 1,00% (art. 30 do Decreto Lei 1.146/70)
F |SEBRAE 0,60% (Lei 8.029/90)
G [INCRA 0,20% (art. 1° e 2 do Decreto-Lei 1.146/70)
H [FGTS 8,00% (art. 15 da Lei 8.030/90)
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS) MEMORIA
A | Transporte RS -
B [Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo R$ 503,34 | valor do dia trabalhado (RS 23,11) x 22 dias (média de dias trabalhados no
C [Cesta basica R$ 88,04 | clausula décima quarta da CCT 2022.
D | Auxilio creche R$ 0,03 | (valor do auxilio x 6 meses x incidéncia) /12 meses.
E | Auxilio funeral RS 0,38 | Clausula décima sétima da CCT. (Piso salarial x 3 x incidéncia / 12 meses).
F |Outros (especificar) RS -
Médulo 3 - Provisio para Rescisiio
3 Provisao para Rescisio Aliquota MEMORIA
A | Aviso Prévio Indenizado 0,46% 5,55% x 1/12 - Acérdédo n. 11186/2017-Plenario - TCU
B Ezieiéirzlzifodo FGTS sobre o Aviso Prévio 0,04% (0,46 x 8%)
Para o caso da Conta Vinculada, apresentado no item 14 do Anexo XII da
e [l doFOTS ccomviiositsotmes | g, [Nl 20T 2 semados s ds Ml b TS
trabalhado tem que ser igual a 4%. Neste caso, o percentual desse item fica
2%.




{(7/30/12) x 100} = 1,94% - Acorddos n. 1904/2007 -Plenario, n. 3006/2010
do TCU (Apo6s o 1° ano do contrato, o percentual desse item sera alterado

. L. 0
D | Aviso Prévio Trabalhado 1.94% para 0,194%, em aditivo de prorrogagdo, conforme Acorddo n® 1.186/2017
do TCU).
E Incidéncia dos encargos do submoddulo 2.2 0.71% Tendo em vista que o APT tem natureza remuneratoria, ha incidéncia dos
sobre o Aviso Prévio Trabalhado e Encargos Previdenciarios ¢ FGTS. (1,94 x 36,8%).
Para o caso da Conta Vinculada, apresentado no item 14 do Anexo XII da
Multa do FGTS e contribuicio social sobre o , IN n .5, de~ 2017? a soma dos percen'tu.als. das Multa sobre FGTS.e o
F Aviso Prévio Trabalhado 2,00% contribui¢do social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o0 aviso prévio
trabalhado tem que ser igual a 4%. Neste caso, o percentual desse item fica
2%.
Moédulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Aliquota MEMORIA
A |Férias 0,00% Ja esta incluso nas férias do Posto.
[(5/30)/12] x 100 — média de dias de afastamento por ano dividido por dias
do més, dividido por meses do ano. Dados estatisticos divulgados pelo
B [Auséncias por doenga 1,39% IBGE, em média cada trabalhador tem 5 (cinco) faltas justificadas anuais,
motivadas por algum tipo de doenga. (Acérddo 6771/2009-TCU-Primeira
Céamara).
{[(5/30)/12] x 0,015} x 100 — média de dias de licenga dividido por dias do
més, dividido por meses do ano, vezes o percentual de incidéncia de
C |Licenga-Paternidade 0,02% ocorréncia de licenga. De acordo com o IBGE, nascem filhos de 1,5% dos
trabalhadores no periodo de um ano. (Acordao 6771/2009-TCU-Primeira
Céamara).
[(15/30)/12] x 0,0078 x 100 — Média de dias de auséncia por ano, dividido
por dias do més, dividido por meses do ano, vezes o percentual de incidéncia
. . da ocorréncia da auséncia. De acordo com niimeros mais recentes, baseados
R N 5
D | Auséncia por acidente de trabalho 0,03% em informagdes prestadas por empregadores, por meio da GFIP, 0,78% dos
empregados se acidentam no ano. (Acordao 6771/2009-TCU-Primeira
Céamara).
[(1/30)/12] x 100 — Média de dias de auséncia por ano, dividido por dias do
E [Auséncias Legais 0,28% més, dividido por meses do ano. Acérdao 6771/2009-TCU-Primeira
Céamara.
Incidéncia dos encargos do submoédulo 2.2 Somatdrio dos custos de reposicdo do profissional ausente, vezes 36,80%
F |sobre o custo de reposi¢do do profissional 0,63% (Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por
ausente Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuig¢des).
G |Outros (especificar) - -
A base de calculo leva em consideragdo o somatério da Remuneragéo / 13°/
Base de calculo Férias / Adicional de Férias devido ao substituto possuir o direito de receber
proporcionalmente tais verbas.
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 |Insumos Diversos Valor (RS) MEMORIA
A [ Uniformes R$ 43,52 | Lista de itens com cota¢do anexada ao processo.
B |EPIs R$ 36,88 | Lista de itens com cota¢do anexada ao processo.
C |Equipamentos RS -
D |Insumos RS -

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro




6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Aliquota MEMORIA

A |Custos Indiretos 3,00% Custo passivel de variagdo - Percentual retirado do Caderno de Logistica de

B |Lucro 6,79% Custo passivel de variagdo - Percentual retirado do Caderno de Logistica de

C | Tributos 7,65% Tributos Federais: (PIS) + (COFINS) + Tributos Municipais: (ISSQN),
Custos Indiretos (CI), Tributos (T) e Lucro (L) por empregado através da

. . seguinte formula: CITL = (((1+CI) / (1-L-T))-1) multiplicado pelo
Meétodo de cdleulo CITL somatorio dos modulos 1 a 5 conforme metodologia da FIA adotada no
Caderno de Logistica de Limpeza e Conservagao.
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
G |Previsio de insumos da Tabela SINAPI Valor fornecido de insumos isento de ISS cuja a empresa apresentara,

obrigatoriamente, percentual de desconto




UNIFORME

Ite Prego Unidade de Vida atil valor

m Descrigdo unitario | fornecimento |Quantidade | Valor total | (meses) | mensal
Calca profissional tecido jeans 80% ALGODAO 16% poliester
2% elastano — (bolsos traseiros e frontais, cds com

1 |fechamento em ziper/botdo e passagem para sinto). RS 55,64 Unidade 4 RS 222,56 | RS 12,00| RS 18,55
Camisa manga curta em malha, 100% algodao, gola

2 |redonda, com bolso e bordado no bolso. RS 22,90 Unidade 4 RS 91,60 | RS 12,00| RS 7,63
Camisa manga longa em malha, 100% algodao, gola

3 |redonda, com bolso e bordado no bolso. RS 25,13 Unidade 4 RS 100,52 | RS 12,00| RS 8,38
Bota de seguranga (couro hidrofugado curtido ao cromo.
Sola poliuretano (PU) bi-densidade. TIPO USO ELETRICISTA,

4 | APLICACAO PROTECAO CARGA ELETRICA. RS 83,25 Par RS 83,25 [ R$ 12,00 RS 6,94
Meia RS 6,09 Par 4 RS 24,36 | RS 12,00| RS 2,03

Valor total mensal RS 43,52
EPI's

Ite Preco Unidade de Vida util valor

m Descri¢ao unitario | fornecimento |Quantidade | Valor total | (meses) mensal
Protegdo auditiva: abafadores de ruidos ou protetores

1 |auriculares RS 1,94 Par 6 RS 11,64 | RS 12,00| RS 0,97

2 |Protecdo respiratéria: mascaras com filtro (PFF2) RS 1,01 Unidade 12 RS 12,12 | RS 12,00| RS 1,01

3 |Protecdo visual: éculos RS 4,20 Unidade 1 RS 4,20 | RS 12,00| RS 0,35

4 |Protec¢do da cabeca: capacetes RS 20,10 Unidade 1 RS 20,10 | RS 60,00| RS 1,68

5 |Prote¢do de maos: luvas de couro tipo (VAQUETA) RS 22,49 Par 10 RS 224,90 | RS 12,00| RS 18,74
Protegdo de maos: luvas de algoddo pigmentada tricotada 4

6 |fios RS 3,09 Par 10 RS 30,90 | RS 12,00| RS 2,58
Protegdo contra quedas: cinto de seguranca paraquedista 5

7 |argolas, talabarte y com abs e cinturdes RS 138,75 Unidade 1 RS 138,75 | RS 60,00| RS 11,56

Valor total mensal

RS 36,88




PRECOS DE INSUMOS - BANCO NACIONAL

MES DE COLETA: 08/2022
LOCALIDADE: 0760 - FORTALEZA

ENCARGOS SOCIAIS (%) HORISTA 112,51 MENSALISTA 70,80

UndDE ORIGEM DO PRECO

CODIGO DESCRICAO DO INSUMO MEDIDA PRECO MEDIANO RS QTD/ANO|VALOR/ANO
TINTA LATEX ACRILICA ECONOMICA, COR

35693 BRANCA L CR 9,5 160 R$ 1.520,00
REVESTIMENTO EM CERAMICA ESMALTADA
EXTRA, PEI MAIOR OU IGUAL 4, FORMATO

10515 MAIOR A 2025 CM2 M2 CR 42,02 20 R$ 840,40
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL, COM FLANGE E
ANEL DE VEDACAO, 32 MM X 1", PARA CAIXA

97 D'AGUA UN CR 18,12 4 R$ 72,48
ANEL DE VEDACAO, PVC FLEXIVEL, 100 MM,

6138 PARA SAIDA DE BACIA / VASO SANITARIO UN CR 12,64 10 R$ 126,40
ARAME GALVANIZADO 18 BWG, D = 1,24MM

345 (0,009 KG/M) KG CR 28,61 5 R$ 143,05
AREIA MEDIA - POSTO JAZIDA/FORNECEDOR

370 (RETIRADO NA JAZIDA, SEM TRANSPORTE) M3 CR 130 10 R$ 1.300,00

34353 ARGAMASSA COLANTEAC I KG CR 1,45 1000 |R$ 1.450,00
ADESIVO / COLA DE CONTATO LIQUIDO, A
BASE DE RESINAS, PARA COLAGEM DE
ESPUMA PARA ISOLAMENTO TERMICO

39719 FLEXIVEL L CR 145,11 10 R$ 1.451,10
MASSA ACRILICA PARA SUPERFICIES

43651 INTERNAS E EXTERNAS KG CR 3,95 180 R$ 711,00
MASSA CORRIDA PARA SUPERFICIES DE

43626 AMBIENTES INTERNOS KG C 22 252 R$ 554,40
TINTA ESMALTE SINTETICO PREMIUM DE
EFEITO PROTETOR DE SUPERFICIE

7306 METALICA ALUMINIO L CR 42,49 25 R$ 1.062,25
PEDRA BRITADAN. 3 (38 A 50 MM) POSTO

4722 PEDREIRA/FORNECEDOR, SEM FRETE M3 CR 88,51 10 R$ 885,10

4376 BUCHA DE NYLON SEM ABA S8 UN CR 0,19 500 R$ 95,00

4374 BUCHA DE NYLON SEM ABA S10 UN CR 0,37 500 R$ 185,00
BUCHA DE NYLON SEM ABA S12, COM
PARAFUSO DE 5/16" X 80 MM EM ACO
ZINCADO COM ROSCA SOBERBA E CABECA

7584 SEXTAVADA UN CR 0,93 500 R$ 465,00
CAIXA DE PASSAGEM, EM PVC, DE 4" X 2",

1872 PARA ELETRODUTO FLEXIVEL CORRUGADO UN CR 2,1 30 R$ 63,00
CAIXA DE PASSAGEM, EM PVC, DE 4" X 4",

1873 PARA ELETRODUTO FLEXIVEL CORRUGADO UN CR 4,17 50 R$ 208,50
CAIXA D'AGUA EM POLIETILENO 1000

34636 LITROS, COM TAMPA UN C 489,45 1 R$ 489,45
TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 25 MM, AGUA FRIA

9868 (NBR-5648) M C 4,65 75 R$ 348,75
TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 32 MM, AGUA FRIA

9869 (NBR-5648) M CR 10,44 75 R$ 783,00
TUBO PVC, SERIE R, DN 100 MM, PARA
ESGOTO OU AGUAS PLUVIAIS PREDIAIS (NBR

9841 5688) M CR 40,7 20 R$ 814,00
TUBO PVC, ROSCAVEL, 1", AGUA FRIA

9866 PREDIAL M CR 24,33 25 R$ 608,25
TUBO PVC ROSCAVEL, 3/4", AGUA FRIA

9859 PREDIAL M CR 12,54 25 R$ 313,50
CUBAACO INOX (AISI 304) DE EMBUTIR COM

1747 VALVULADE 3 1/2", DE *56 X 33 X 12* CM UN CR 167,43 4 R$ 669,72
DISCO DE CORTE DIAMANTADO
SEGMENTADO PARA CONCRETO, DIAMETRO

38140 DE 110 MM, FURO DE 20 MM UN C 20,6 25 R$ 515,00
DISCO DE CORTE PARA METAL COM DUAS

44495 TELAS 12 X 1/8 X 3/4 " (300 X 3,2 X 19,05 MM) UN CR 21,71 30 R$ 651,30
DISJUNTOR TIPO DIN/IEC, BIPOLAR DE 6 ATE

34616 32A UN CR 58,73 15 R$ 880,95
DOBRADICA EM ACO/FERRO, 3 1/2" X 3", E=
1,9A2 MM, COM ANEL, CROMADO OU

2432 ZINCADO, TAMPA BOLA, COM PARAFUSOS UN CR 37,19 15 R$ 557,85




1370

DUCHA HIGIENICA PLASTICA COM REGISTRO
METALICO 1/2"

UN

CR

95,77

R$ 478,85

2674

ELETRODUTO DE PVC RIGIDO ROSCAVEL DE
3/4", SEM LUVA

CR

5,19

72

R$ 373,68

9875

TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 50 MM, PARA
AGUA FRIA (NBR-5648)

CR

17,41

50

R$ 870,50

2688

ELETRODUTO PVC FLEXIVEL CORRUGADO,
COR AMARELA, DE 25 MM

CR

2,73

70

R$ 191,10

11681

ENGATE/RABICHO FLEXIVEL PLASTICO (PVC
OU ABS) BRANCO 1/2" X 40 CM

UN

CR

6,41

35

R$ 224,35

38384

ESTILETE DE METAL, LAMINA 18 MM

UN

CR

20,83

20

R$ 416,60

3081

FECHADURA ESPELHO PARA PORTA
EXTERNA, EM ACO INOX (MAQUINA, TESTAE
CONTRA-TESTA) E EM ZAMAC (MACANETA,
LINGUETA E TRINCOS) COM ACABAMENTO
CROMADO, MAQUINA DE 55 MM, INCLUINDO
CHAVE TIPO CILINDRO

CJ

CR

138,49

10

R$ 1.384,90

38177

FECHO / TRINCO TIPO AVIAO, EM ZAMAC
CROMADO, *60* MM, PARA JANELAS - INCLUI
PARAFUSOS

UN

CR

22,08

R$ 176,64

12815

FITA CREPE ROLO DE 25 MM X 50 M

UN

CR

9,17

30

R$ 275,10

20111

FITA ISOLANTE ADESIVAANTICHAMA, USO
ATE 750 V, EM ROLO DE 19 MM X 20 M

UN

9,18

40

R$ 367,20

3148

FITA VEDA ROSCA EM ROLOS DE 18 MM X 50
M (LXC)

UN

CR

12,35

40

R$ 494,00

3255

FLANGE PVC, ROSCAVEL SEXTAVADO SEM
FUROS 3/4"

UN

CR

9,62

R$ 38,08

3260

FLANGE PVC, ROSCAVEL, SEXTAVADO, SEM
FUROS, 2"

UN

CR

23,49

R$ 93,96

11136

COMPENSADO NAVAL - CHAPA/PAINEL EM
MADEIRA COMPENSADA PRENSADA, DE 2200
X 1600 MM, E = 15 MM

M2

CR

100,12

R$ 300,36

1360

COMPENSADO NAVAL - CHAPA/PAINEL EM
MADEIRA COMPENSADA PRENSADA, DE 2200
X 1600 MM, E =6 MM

M2

CR

51,91

R$ 103,82

38383

LIXA D'AGUA EM FOLHA, GRAO 100

UN

CR

2,24

150

R$ 336,00

3768

LIXA EM FOLHA PARA FERRO, NUMERO 150

UN

CR

2,22

150

R$ 333,00

3767

LIXA EM FOLHA PARA PAREDE OU MADEIRA,
NUMERO 120, COR VERMELHA

UN

CR

0,74

150

R$ 111,00

2510

RELE FOTOELETRICO INTERNO E EXTERNO
BIVOLT 1000 W, DE CONECTOR, SEM BASE

UN

AS

39,82

20

R$ 796,40

4222

GASOLINA COMUM

5,47

30

R$ 164,10

11674

REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE,
VS, SOLDAVEL, DN 25 MM, COM CORPO
DIVIDIDO

UN

CR

30,75

25

R$ 768,75

11677

REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE,
VS, SOLDAVEL, DN 50 MM, COM CORPO
DIVIDIDO

UN

CR

67,43

10

R$ 674,30

11675

REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE,
VS, SOLDAVEL, DN 32 MM, COM CORPO
DIVIDIDO

UN

CR

48,82

20

R$ 976,40

1957

CURVA DE PVC 90 GRAUS, SOLDAVEL, 32
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL (NBR 5648)

UN

CR

8,75

50

R$ 437,50

3391

IGNITOR PARA LAMPADA DE VAPOR DE
SODIO / VAPOR METALICO ATE 2000 W,
TENSAO DE PULSO ENTRE 600 A 750 V

UN

AS

29,1

R$ 174,60

38070

INTERRUPTORES PARALELOS (2 MODULOS)
10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA
EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE +
MODULQOS)

UN

CR

17,29

40

R$ 691,60

38074

INTERRUPTORES PARALELOS (3 MODULOS)
10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA
EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE +
MODULO)

UN

CR

26,29

15

R$ 394,35

38062

INTERRUPTOR SIMPLES 10A, 250V,
CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2"
(PLACA + SUPORTE + MODULO)

UN

CR

7,29

50

R$ 364,50

38077

INTERRUPTOR SIMPLES + TOMADA 2P+T 10A,
250V, CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR
4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULQOS)

UN

CR

15,81

30

R$ 474,30




INTERRUPTOR SIMPLES 10A, 250V,
CONJUNTO MONTADO PARA SOBREPOR 4" X

12128 2" (CAIXA + MODULO) UN CR 9,75 30 R$ 292,50
CURVA DE PVC 45 GRAUS, SOLDAVEL, 25

1927 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL (NBR 5648) UN CR 2,96 70 R$ 207,20
JOELHO PVC, ROSCAVEL, 45 GRAUS, 3/4",

3534 PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 6,09 40 R$ 243,60
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 25 MM,

3529 PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 0,92 40 R$ 36,80
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 32 MM,

3536 PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 2,74 40 R$ 109,60
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 50 MM,

3540 PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 7,03 30 R$ 210,90
JOELHO PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 1",

3482 PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 7,74 20 R$ 154,80
ADESIVO PLASTICO PARAPVC, FRASCO

20080 COM 175 GR UN CR 18,2 40 R$ 728,00
LUVA DE CORRER PARA TUBO SOLDAVEL,

3873 PVC, 25 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 12,79 50 R$ 639,50
LUVA DE CORRER PARA TUBO SOLDAVEL,

38021 PVC, 32 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 30,58 20 R$ 611,60
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 25 MM X

3856 1/2", PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 2,16 50 R$ 108,00
LUVA DE CORRER PARA TUBO SOLDAVEL,

3847 PVC, 50 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 34,72 20 R$ 694,40
LUVA DE REDUCAO, PVC, SOLDAVEL, 50 X 25

38023 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 6,08 30 R$ 182,40
TORNEIRA DE BOIA CONVENCIONAL PARA
CAIXAD'AGUA, AGUAFRIA, 1/2", COM HASTE

11829 E TORNEIRA METALICOS E BALAO PLASTICO UN CR 27,75 10 R$ 277,50
LAMPADA LED TUBULAR BIVOLT 18/20 W,

39387 BASE G13 UN CR 18,21 50 R$ 910,50
LAMPADA LED TUBULAR BIVOLT 9/10 W,

39386 BASE G13 UN CR 12,7 50 R$ 635,00
LAMPADA LED TIPO DICROICA BIVOLT, LUZ

39388 BRANCA, 5 W (BASE GU10) UN CR 11,68 10 R$ 116,80
LAMPADA LED 10 W BIVOLT BRANCA,

38194 FORMATO TRADICIONAL (BASE E27) UN C 9,5 40 R$ 380,00
LAMPADA LED 6 W BIVOLT BRANCA,

38193 FORMATO TRADICIONAL (BASE E27) UN CR 8,25 40 R$ 330,00
SELADOR ACRILICO OPACO PREMIUM

6085 INTERIOR/EXTERIOR L C 7,62 90 R$ 685,80

5318 DILUENTE AGUARRAS L C 20,4 40 R$ 816,00
LUVA PVC SOLDAVEL, 25 MM, PARAAGUA

3904 FRIA PREDIAL UN CR 0,98 50 R$ 49,00
LUVA PVC SOLDAVEL, 32 MM, PARAAGUA

3903 FRIA PREDIAL UN CR 2,41 30 R$ 72,30
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 25 MM X

3906 3/4", PARA AGUA FRIA PREDIAL UN CR 2,04 40 R$ 81,60
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 32 MM X

3860 1", PARAAGUA FRIA PREDIAL UN CR 6,69 40 R$ 267,60
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 50 MM X

3871 11/2", PARAAGUA FRIA PREDIAL UN CR 30,71 15 R$ 460,65
MANGUEIRA CRISTAL TRANCADA, PVC COM
REFORCO, COM PRESSAO DE TRABALHO

37461 (PT) 250 LBS/POL2, DE 3/4" X *2,8* MM M AS 13,74 70 R$ 961,80
MASSA EPOXI BICOMPONENTE (MASSA +

4049 CATALIZADOR) L CR 44,15 5 R$ 220,75
OLEO LUBRIFICANTE PARA MOTORES DE
EQUIPAMENTOS PESADOS (CAMINHOES,

4227 TRATORES, RETROS E ETC) L C 42 5 R$ 210,00
PARAFUSO DE ACO ZINCADO COM ROSCA
SOBERBA, CABECA CHATA E FENDA
SIMPLES, DIAMETRO 2,5 MM, COMPRIMENTO

4379 *9,5* MM UN CR 0,05 500 R$ 25,00
PARAFUSO DE ACO ZINCADO COM ROSCA
SOBERBA, CABECA CHATA E FENDA
SIMPLES, DIAMETRO 4,2 MM, COMPRIMENTO

4377 *32* MM UN CR 0,2 500 R$ 100,00
PARAFUSO DE ACO ZINCADO COM ROSCA
SOBERBA, CABECA CHATA E FENDA
SIMPLES, DIAMETRO 4,8 MM, COMPRIMENTO

4356 45 MM UN CR 0,28 500 R$ 140,00




13246

PARAFUSO DE FERRO POLIDO, SEXTAVADO,
COM ROSCA INTEIRA, DIAMETRO 5/16",
COMPRIMENTO 3/4", COM PORCA E ARRUELA
LISA LEVE

UN

CR

0,48

500

R$ 240,00

4346

PARAFUSO DE FERRO POLIDO, SEXTAVADO,
COM ROSCA PARCIAL, DIAMETRO 5/8",
COMPRIMENTO 6", COM PORCA E ARRUELA
DE PRESSAO MEDIA

UN

CR

10,96

50

R$ 548,00

4383

PARAFUSO FRANCES METRICO ZINCADO,
DIAMETRO 12 MM, COMPRIMENTO 140MM,
COM PORCA SEXTAVADA E ARRUELA DE
PRESSAO MEDIA

UN

CR

21,16

50

R$ 1.058,00

4344

PARAFUSO FRANCES METRICO ZINCADO,
DIAMETRO 12 MM, COMPRIMENTO 150 MM,
COM PORCA SEXTAVADA E ARRUELA DE
PRESSAO MEDIA

UN

CR

22,17

30

R$ 665,10

436

PARAFUSO FRANCES M16 EM ACO
GALVANIZADO, COMPRIMENTO = 150 MM,
DIAMETRO = 16 MM, CABECA ABAULADA

UN

AS

9,44

30

R$ 283,20

4299

PARAFUSO ZINCADO ROSCA SOBERBA,
CABECA SEXTAVADA, 5/16 " X 110 MM, PARA
FIXACAO DE TELHA EM MADEIRA

UN

1,4

30

R$ 42,00

4304

PARAFUSO ZINCADO ROSCA SOBERBA,
CABECA SEXTAVADA, 5/16 " X 150 MM, PARA
FIXACAO DE TELHA EM MADEIRA

UN

CR

1,91

30

R$ 57,30

1746

BANCADA/BANCA/PIA DE ACO INOXIDAVEL
(AISI 430) COM 1 CUBA CENTRAL, COM
VALVULA, ESCORREDOR DUPLO, DE *0,55 X
1,20 M

UN

209,9

R$ 629,70

7525

TOMADA INDUSTRIAL DE EMBUTIR 3P+T 30 A,
440V, COM TRAVA, COM PLACA

UN

CR

46,78

R$ 280,68

7524

TOMADA INDUSTRIAL DE EMBUTIR 3P+T 30 A,
440V, COM TRAVA, SEM PLACA

UN

CR

44,08

R$ 264,48

12147

TOMADA 2P+T 10A, 250V, CONJUNTO
MONTADO PARA SOBREPOR 4" X 2" (CAIXA +
MODULO)

UN

CR

14,48

30

R$ 434,40

38075

TOMADA 2P+T 20A 250V, CONJUNTO
MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA +
SUPORTE + MODULO)

UN

CR

16,45

12

R$ 197,40

4342

PORCA ZINCADA, SEXTAVADA, DIAMETRO
3/8"

UN

CR

0,24

200

R$ 48,00

4330

PORCA ZINCADA, SEXTAVADA, DIAMETRO
5/16"

UN

CR

0,16

200

R$ 32,00

4340

PORCA ZINCADA, SEXTAVADA, DIAMETRO
5/8"

UN

CR

1,28

200

R$ 256,00

5063

PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 14 X
18 (1 1/2 X 14)

KG

CR

19,66

R$ 58,98

20247

PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 15 X
15 (1 1/4 X 13)

KG

CR

18,24

R$ 54,72

5074

PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 15 X
18 (1 1/2 X 13)

KG

CR

18,46

R$ 55,38

5067

PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 16 X
24 (2 1/4 X 12)

KG

CR

17,56

R$ 52,68

43600

PUXADOR TIPO ALCA, EM ZAMAC CROMADO,
COM COMPRIMENTO DE APROX 150 MM,
COM ROSETA PARA PORTAS DE MADEIRAS,
INCLUINDO PARAFUSOS

UN

CR

56,05

R$ 336,30

13396

QUADRO DE DISTRIBUICAO COM
BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 28
DISJUNTORES DIN, 100 A

UN

CR

850,88

R$ 850,88

11708

RALO FOFO SEMIESFERICO, 100 MM, PARA
LAJES/ CALHAS

UN

AS

27,49

R$ 219,92

1087

REATOR ELETRONICO BIVOLT PARA 1
LAMPADA FLUORESCENTE DE 36/40 W

UN

AS

40,24

10

R$ 402,40

38777

REATOR ELETRONICO BIVOLT PARA 2
LAMPADAS FLUORESCENTES DE 14 W

UN

AS

80,15

10

R$ 801,50

1086

REATOR ELETRONICO BIVOLT PARA 2
LAMPADAS FLUORESCENTES DE 18/20 W

UN

AS

42,3

10

R$ 423,00

12317

REATOR P/ 1 LAMPADA VAPOR DE
MERCURIO 250W USO EXT

UN

AS

150,24

R$ 450,72

12318

REATOR P/ 1 LAMPADA VAPOR DE
MERCURIO 400W USO EXT

UN

AS

173,08

R$ 519,24




5104

REBITE DE ALUMINIO VAZADO DE REPUXO,
3,2 X8 MM (1KG = 1025 UNIDADES)

KG

AS

67,02

R$ 67,02

11718

REGISTRO DE PRESSAO PVC, ROSCAVEL,
VOLANTE SIMPLES, DE 3/4"

UN

CR

22,34

30

R$ 670,20

11719

REGISTRO DE PRESSAO PVC, SOLDAVEL,
VOLANTE SIMPLES, DE 25 MM

UN

CR

18,12

50

R$ 906,00

38393

ROLO DE ESPUMA POLIESTER 23 CM (SEM
CABO)

UN

16,25

20

R$ 325,00

38390

ROLO DE LA DE CARNEIRO 23 CM (SEM
CABO)

UN

CR

36,04

30

R$ 1.081,20

11757

SABONETEIRA DE PAREDE EM METAL
CROMADO

UN

27,9

12

R$ 334,80

11758

SABONETEIRA PLASTICA TIPO DISPENSER
PARA SABONETE LIQUIDO COM
RESERVATORIO 800 A 1500 ML

UN

46,8

R$ 374,40

1379

CIMENTO PORTLAND COMPOSTO CP 11-32

KG

0,7

100

R$ 70,00

44324

GESSO COLA, EM PO, PARA FIXACAO DE
MOLDURAS, SANCAS E BLOCOS DE GESSO

KG

CR

2,71

100

R$ 271,00

34357

REJUNTE CIMENTICIO, QUALQUER COR

KG

CR

4,58

80

R$ 366,40

39961

SILICONE ACETICO USO GERAL INCOLOR 280
G

UN

CR

31,05

25

R$ 776,25

20250

SISAL EM FIBRA / ESTOPA SISAL PARA
GESSO

KG

12

50

R$ 600,00

11002

ELETRODO REVESTIDO AWS - E6013,
DIAMETRO IGUAL A 2,50 MM

KG

CR

51,28

10

R$ 512,80

12295

SOQUETE DE BAQUELITE BASE E27, PARA
LAMPADAS

UN

CR

2,83

50

R$ 141,50

37590

SUPORTE MAO-FRANCESA EM ACO, ABAS
IGUAIS 30 CM, CAPACIDADE MINIMA 60 KG,
BRANCO

UN

AS

21,8

20

R$ 436,00

7543

TAMPA CEGA EM PVC PARA CONDULETE 4 X
on

UN

CR

4,73

25

R$ 118,25

37948

TE SANITARIO, PVC, DN 40 X 40 MM, SERIE
NORMAL, PARA ESGOTO PREDIAL

UN

CR

3,64

20

R$ 72,80

7271

BLOCO CERAMICO / TIJOLO VAZADO PARA
ALVENARIA DE VEDACAO, 8 FUROS NA
HORIZONTAL, DE 9 X 19 X 19 CM (L XA X C)

UN

0,7

500

R$ 350,00

38078

INTERRUPTOR PARALELO + TOMADA 2P+T
10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA
EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE +
MODULQOS)

UN

CR

17,03

30

R$ 510,90

36791

TORNEIRA METALICA CROMADA DE MESA
PARA LAVATORIO, BICAALTA, COM
AREJADOR (REF 1195)

UN

CR

117,09

10

R$ 1.170,90

11773

TORNEIRA METALICA CROMADA DE PAREDE,
PARA COZINHA, BICA MOVEL, COM
AREJADOR, 1/2" OU 3/4 " (REF 1167 / 1168)

UN

CR

103,74

10

R$ 1.037,40

7602

TORNEIRA DE METAL AMARELO, PARA
TANQUE / JARDIM, DE PAREDE, COM BICO
PLASTICO, CANO CURTO, AREA EXTERNA
PADRAO POPULAR / USO GERAL, 1/2 " OU 3/4
" (REF 1128)

UN

CR

38,22

17

R$ 649,74

43607

FECHADURA ESPELHO PARA PORTA DE
BANHEIRO, EM ACO INOX (MAQUINA, TESTA
E CONTRA-TESTA) E EM ZAMAC (MACANETA,
LINGUETA E TRINCOS) COM ACABAMENTO
CROMADO, MAQUINA DE 55 MM, INCLUINDO
CHAVE TIPO TRANQUETA (CONJUNTO DE
FECHADURAS)

CJ

CR

104,11

10

R$ 1.041,10

10228

VALVULA DE DESCARGA METALICA, BASE 1
1/2 " E ACABAMENTO METALICO CROMADO

UN

349

R$ 1.745,00

38643

VALVULA EM METAL CROMADO PARA
LAVATORIO, 1" SEM LADRAO

UN

CR

34,86

12

R$ 418,32

44019

BACIA SANITARIA (VASO) COM CAIXA
ACOPLADA, SIFAO OCULTO / CARENADO, DE
LOUCA BRANCA (SEM ASSENTO ) - PADRAO
ALTO

UN

CR

517,48

R$ 1.552,44

38123

SELANTE TIPO VEDA CALHA PARA METAL E
FIBROCIMENTO

KG

CR

48,17

10

R$ 481,70

5077

GRAMPO DE ACO POLIDO 7/8 " X 9

KG

CR

18,4

10

R$ 184,00

39253

ELETRODUTO/CONDULETE DE PVC RIGIDO,
LISO, COR CINZA, DE 3/4", PARA
INSTALACOES APARENTES (NBR 5410)

CR

15,26

10

R$ 152,60




Total anual R$ 66.889,69
Total por més R$ 5.574,14
Total posto R$ 2.787,07




ANEXO IV
DADOS DA EMPRESA
PROPOSTA COMERCIAL
Ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

PREGCO GLOBAL RS
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS;
Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condicGes estabelecidas no edital e seus anexos.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

POSTO DE RECEPCIONISTA

Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio

1 Composi¢cio da Remuneracio Valor (RS)
A Salario-Base RS 1.409,72
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Outros (especificar) RS -
Total RS 1.409,72
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° Salario 8,33% R$ 117,43
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% RS 170,58
Sub-Total RS 288,01
C Incidéncia dos encargos previstos no Submadulo 2.2 sobre o 13° salario e Férias 7,82% RS 22,52
Total RS 310,53
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicées Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 281,94
B Salario Educacao 2,50% R$ 35,24
C SAT 2,00% R$ 28,19
D SESC ou SESI 1,50% R$ 21,15
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 14,10
F SEBRAE 0,60% RS$ 8,46
G INCRA 0,20% R$ 2,82
H FGTS 8,00% RS 112,78
Total 35,80% RS 504,68
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimenta¢ao R$ 508,42
C Cesta basica RS 88,04
D Auxilio funeral RS 0,03
E Outros (especificar) R$ -




Total RS 596,49
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 | Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 [ 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 310,53

2.2 | GPS, FGTS ¢ outras contribuig¢des R$ 504,68

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS 596,49

Total R$ 1.411,70
Moédulo 3 - Provisio para Rescisio
3 Provisio para Rescisiao % Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 6,48
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% RS 0,56
C Multa do FGTS e contribui¢@o social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 28,19
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 27,35
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% RS 10,01
F Multa do FGTS e contribuig@o social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% RS 28,19
Total 7,15% R$ 100,79
Modulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
Férias 0,00% RS -

B Auséncias por doenga 1,39% R$ 19,60
C Licencga-Paternidade 0,02% RS 0,28
D Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,42
E Auséncias Legais 0,28% RS 3,95

Sub-Total 1,72% RS 24,25
F Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o custo de reposigdo do profissional 0,62% RS$ 8,74
ausente
G Outros (especificar)
Total 2,34% RS$ 32,99
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
Intervalo para repouso e alimentagido RS -
Total R$ -
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposic¢iio do Profissional Ausente
4| Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente % Valor (RS)
4.1 | Auséncias Legais 2,34% R$ 32,99
4.2 | Intrajornada
Total 2,34% R$ 32,99

Modulo 5 - Insumos Diversos




5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 79,33
B EPIs R$ -
C Equipamentos RS -
D Insumos RS -
Total RS 79,33
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 3,00% R$ 91,04
B Lucro 6,79% R$ 206,04
C Tributos 6,65% R$ 201,80
C.1. Tributos Federais (especificar) 3,65% R$ 110,76
PIS 0,65% R$ 19,72
COFINS 3,00% R$ 91,04
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00% R$ 0,00
C.3. Tributos Municipais (especificar) 3,00% R$ 91,04
Total 16,44% RS 498,88

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugiio contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A Modulo 1 - Composigdo da Remuneragio RS 1.409,72
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.411,70
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisio RS 100,79
D Moddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 32,99
E Moédulo 5 - Insumos Diversos R$ 79,33
Subtotal (A+ B +C+ D+E) R$ 3.034,53
F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro RS 492,95
Valor Total mensal por Empregado R$ 3.527,48
Valor Total por Empregado por Ano R$ 42.329,76




A adocao de metodologia de calculo diversa da constante na planilha devera ser devidamente acompanhada de memdria
de calculo com as devidas fundamentacoes

DESCRITIVO DOS MODULOS
POSTO DE RECEPCIONISTA
Mbédulo 1 - Composi¢ido da Remuneragio
Composicio da Remuneracio Valor (RS) MEMORIA
Salario-Base R$ 1.409,72 Clausula 3° da CCT 2022.

Adicional de Periculosidade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

1
A
B
C [ Adicional de Insalubridade
D
E
F

Outros (especificar)

Mbédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 | 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Aliquota MEMORIA

A | 13° Salario 8,33% 1/12 x 100.

B | Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% (1/11 x 100) + {(1/3)/11} - Considera-se também o pagamento do substituto.
Incidéncia dos encargos previstos no Submoédulo 2.2 7,82% (8,33% + 12,10%) x 36,8% = 7,52%. (No entanto, o Anexo XII da IN 05/2017
sobre o 13° salario e Férias indica 7,82% para retengdo na conta vinculada).

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes Aliquota MEMORIA

A |INSS 20,00% (art. 22, inciso I da Lei 8.212/91).

B | Salario Educagao 2,50% (art. 15 da Lei 9.424/96; art. 2° do Dec. 3.142/99; e art. 212, § 5° da CF).
C [SAT 2,00% (art. 22, inciso I da Lei 8.212/91 e art. 10 da Lei 10.666/03).

D | SESC ou SESI 1,50% (art. 30 da Lei 8.036/90).

E |[SENAI - SENAC 1,00% (art. 30 do Decreto Lei 1.146/70).

F [SEBRAE 0,60% (Lei 8.029/90).

G |[INCRA 0,20% (art. 1° e 2 do Decreto-Lei 1.146/70).

H |FGTS 8,00% (art. 15 da Lei 8.030/90).

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios

2.3 | Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$) MEMORIA

A | Transporte R$ - A cidade de Ubajara ndo tem tarifa de transporte publico regulamentada.
B | Auxilio-Refeigdo/Alimentagio RS 508,42 RS 23,11 x 22 dias uteis — 1%.

C | Cesta basica RS 88,04 | Clausula 6 do termo aditivo da CCT — 2022.

D | Auxilio funeral RS 0,03 | 3 x a remuneragdo x a incidéncia (0,000095) / 12 meses.

E | Outros (especificar) - -

Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 | Provisdo para Rescisdo Aliquota MEMORIA




A | Aviso Prévio Indenizado 0,46% 5,55% x 1/12 - Acérdao n. 11186/2017-Plenario - TCU .
B | Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio 0,04% (0,46 x 8%).
Indenizado
C [ Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso 2,00% Para o caso da Conta Vinculada, apresentado no item 14 do Anexo XII da IN n° 5, de
Prévio Indenizado 2017, a soma dos percentuais das Multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o
aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado tem que ser igual a 4%.
Neste caso, o percentual desse item fica 2%.
D | Aviso Prévio Trabalhado 1,94% {(7/30/12) x 100} = 1,94% - Acorddos n. 1904/2007 -Plenario, n. 3006/2010 do TCU
(Apés o 1° ano do contrato, o percentual desse item serd alterado para
0,194%, em aditivo de prorrogagdo, conforme Acordao n® 1.186/2017 do TCU).
E | Incidéncia dos encargos do submoédulo 2.2 sobre o 0,71% Tendo em vista que o APT tem natureza remuneratoria, ha incidéncia dos
Aviso Prévio Trabalhado Encargos Previdenciarios e FGTS. (1,94 x 36,8%).
F [ Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o Aviso 2,00% Para o caso da Conta Vinculada, apresentado no item 14 do Anexo XII da IN n° 5, de

Prévio Trabalhado

2017, a soma dos percentuais das Multa sobre FGTS e contribuigio social sobre o
aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado tem que ser igual a 4%.
Neste caso, o percentual desse item fica 2%.

Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 [ Substituto nas Auséncias Legais Aliquota MEMORIA
A | Férias 0,00% Ja esta incluso nas férias do Posto.
[(5/30)/12] x 100 — média de dias de afastamento por ano dividido por dias do més,
Auséncias por doenga 1.39% dividido por meses do ano. Dados est.atis‘ticos divulgados pelf) IBGE, em média
’ cada trabalhador tem 5 (cinco) faltas justificadas anuais, motivadas por algum
tipo de doenca
Licenga-Paternidade 0,02% {[(5/30)/12] x 0,015} x 100 — média de dias de licenga dividido por dias do més,
dividido por meses do ano, vezes o percentual de incidéncia de ocorréncia de
licenga. De acordo com o IBGE, nascem filhos de 1,5% dos trabalhadores no
periodo de um ano.
[(15/30)/12] x 0,0078 x 100 — Média de dias de auséncia por ano, dividido por
dias do més, dividido por meses do ano, vezes o percentual de incidéncia da
D | Auséncia por acidente de trabalho 0,03% ocorréncia da auséncia. De acordo com niimeros mais recentes, baseados em
informagdes prestadas por empregadores, por meio da GFIP, 0,78% dos
empregados se acidentam no ano.
Auséncias Legais 0,28% [(1/30)/12] x 100 — Média de dias de auséncia por ano, dividido por dias do més,
dividido por meses do ano. Acorddo 6771/2009-TCU-Primeira Camara.
Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o custo Somatério dos custos de reposi¢do do profissional ausente, vezes 36,80%
de reposi¢do do profissional ausente 0,62% (Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de

Servigo (FGTS) e outras contribui¢des).

G | Outros (especificar) - -
A base de célculo leva em consideragdo o somatério da Remuneragdo / 13° /
Base de calculo Férias / Adicional de Férias devido ao substituto possuir o direito de receber
proporcionalmente tais verbas.
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 | Insumos Diversos Valor (R$) MEMORIA




A | Uniformes R$ 79,33 Lista de itens com cota¢do anexada ao processo.
B | EPIs R$ -
C | Equipamentos RS -
D [ Insumos R$ -
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro Aliquota MEMORIA
A [ Custos Indiretos 3,00% Custo passivel de variagdo - Percentual retirado do Caderno de Logistica de
Limpeza e Conservagao.
B [ Lucro 6,79% Custo passivel de variagdo - Percentual retirado do Caderno de Logistica de
Limpeza e Conservagao.
C [ Tributos 6,65% Tributos Federais: (PIS) + (COFINS) + Tributos Municipais: (ISSQN),
respectivamente: 0,65% + 3% + 3%.
Custos Indiretos (CI), Tributos (T) e Lucro (L) por empregado através da seguinte
. . formula: CITL = (((1+CI) / (1-L-T))-1) multiplicado pelo somatoério dos modulos 1 a
Meétodo de cdleulo CITL 5 conforme metodologia da FIA adotada no Caderno de Logistica de Limpeza e
Conservagao.
UNIFORME
Ite UNID. DE | QTD. VALOR UNITARIO VALOR VIDA UTIL | CUSTO
m ESPECIFICACAO FORNEC. | ANUAL TOTAL (meses) TOTAL
1 | Camisa social manga curta. UNIDADE 2 R$ 86,67 RS 173,34 12| RS 14,44
2 | Blazer de mangas compridas preto. UNIDADE 2 R$ 105,00 R$ 210,00 12] RS 17,50
3 | Calga social com cdis e ziper preta. UNIDADE 2 R$ 97,90 RS 195,80 12| RS 16,31
4 | Sapato preto, tipo social. PAR 1 R$ 181,67 RS 363,34 12| RS 30,27
5 |Cracha de identificagdo com Foto em PVC UNIDADE 1 R$ 4,91 RS 9,82 12| RS 0,81
acompanhado de cordo.
Total por més R$ 79,33




ANEXO IV
DADOS DA EMPRESA
PROPOSTA COMERCIAL
Ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

PREGCO GLOBAL RS
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS;
Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condicGes estabelecidas no edital e seus anexos.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

POSTO DE COPEIRA

Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio

1 Composi¢cio da Remuneracio Valor (RS)
A Salario-Base RS 1.262,14
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Outros (especificar) RS -
Total RS 1.262,14
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
13° Salario 8,33% RS 105,14
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% RS 152,72
Sub-Total RS$ 257,86
C Incidéncia dos encargos previstos no Submadulo 2.2 sobre o 13° salario e Férias 7,82% R$ 20,16
Total RS$ 278,02

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicées Percentual (%) Valor (RS)

A INSS 20,00% RS 252,43

B Salario Educacao 2,50% R$ 31,55

C SAT 2,00% R$ 25,24

D SESC ou SESI 1,50% R$ 18,93

E SENAI - SENAC 1,00% R$ 12,62

F SEBRAE 0,60% R$ 7,57

G INCRA 0,20% R$ 2,52

H FGTS 8,00% RS 100,97
Total 35,80% RS 451,85

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A Transporte RS -

B Auxilio-Refei¢do/Alimenta¢ao R$ 508,20

C Cesta basica RS 88,04

D Auxilio funeral RS 0,03

E Outros (especificar) R$ -




Total RS 596,27
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 | Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 278,02
2.2 | GPS, FGTS ¢ outras contribuig¢des R$ 451,85
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 596,27
Total RS 1.326,14
Moédulo 3 - Provisio para Rescisio
3 Provisio para Rescisiao % Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 5,81
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% RS 0,50
C Multa do FGTS e contribui¢@o social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 25,24
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 24,49
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% RS 8,96
F Multa do FGTS e contribuig@o social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 25,24
Total 7,15% R$ 90,24
Modulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
Férias 0,00% -

B Auséncias por doenga 1,39% R$ 17,54
C Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,25
D Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,38
E Auséncias Legais 0,28% R$ 3,53

Sub-Total 1,72% R$ 21,71
F Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o custo de reposigdo do profissional 0,62% R$ 7,83
ausente
G Outros (especificar)
Total 2,34% RS 29,53
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
Intervalo para repouso e alimentagido RS -
Total R$ -
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposic¢iio do Profissional Ausente
4| Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente % Valor (RS)
4.1 | Auséncias Legais 2,34% R$ 29,53
4.2 | Intrajornada
Total 2,34% RS 29,53

Modulo 5 - Insumos Diversos




5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 50,38
B EPIs R$ -
C Equipamentos RS -
D Insumos RS 112,44
Total RS 162,82
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 3,00% RS 86,13
B Lucro 6,79% R$ 194,93
C Tributos 6,65% RS 190,91
C.1. Tributos Federais (especificar) 3,65% RS 104,79
PIS 0,65% RS 18,66
COFINS 3,00% RS 86,13
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS -
C.3. Tributos Municipais (especificar) 3,00% R$ 86,13
Total 16,44% RS 471,97
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugiio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composigdo da Remuneragio RS 1.262,14
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.326,14
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisio RS 90,24
D Moddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 29,53
E Moédulo 5 - Insumos Diversos R$ 162,82
Subtotal (A+ B +C+ D+E) RS 2.870,87
F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro RS 471,97
Valor Total mensal por Empregado R$ 3.342,84
Valor Total por Empregado por Ano R$ 40.114,08




A ado¢io de metodologia de calculo diversa da constante na planilha devera ser devidamente acompanhada de
memoria de calculo com as devidas fundamentacoes

DESCRITIVO DOS MODULOS
POSTO DE COPEIRA
Médulo 1 - Composi¢io da Remuneracio
Composicio da Remuneracio Valor (R$) MEMORIA
Salario-Base RS 1.262,14 Cléusula 3° da CCT 2022.

Adicional de Periculosidade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

1
A
B
C [ Adicional de Insalubridade
D
E
F

Outros (especificar)

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 | 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Aliquota MEMORIA

A | 13° Salario 8,33% 1/12 x 100.

B | Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% (1/11 x 100) + {(1/3)/11} - Considera-se também o pagamento do substituto.
Incidéncia dos encargos previstos no Submoédulo 2.2 7,82% (8,33% + 12,10%) x 36,8% = 7,52%. (No entanto, o Anexo XII da IN 05/2017
sobre o 13° salario e Férias indica 7,82% para reteng@o na conta vinculada).

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes Aliquota MEMORIA

A |INSS 20,00% (art. 22, inciso I da Lei 8.212/91).

B | Salario Educagao 2,50% (art. 15 da Lei 9.424/96; art. 2° do Dec. 3.142/99; e art. 212, § 5° da CF).
C |SAT 2,00% (art. 22, inciso II da Lei 8.212/91 e art. 10 da Lei 10.666/03).

D | SESC ou SESI 1,50% (art. 30 da Lei 8.036/90).

E |[SENAI - SENAC 1,00% (art. 30 do Decreto Lei 1.146/70).

F [SEBRAE 0,60% (Lei 8.029/90).

G [INCRA 0,20% (art. 1° e 2 do Decreto-Lei 1.146/70).

H |FGTS 8,00% (art. 15 da Lei 8.030/90).

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios

2.3 | Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$) MEMORIA

A | Transporte R$ - A cidade de UBAJARA ndo tem tarifa de transporte publico regulamentada.
B | Auxilio-Refeigdo/Alimentagio RS 508,42 | R$ 23,11 x 22 dias uteis — 1%.

C | Cesta basica RS 88,04 | Clausula 6* do termo aditivo da CCT — 2022.

D | Auxilio funeral RS 0,03 [ 3 x a remuneragio x a incidéncia (0,000095) / 12 meses.

E | Outros (especificar) - -

Moédulo 3 - Provisio para Rescisio

3 | Provisdo para Rescisdo Aliquota MEMORIA




A | Aviso Prévio Indenizado 0,46% 5,55% x 1/12 - Acordao n. 11186/2017-Plenario - TCU .
B | Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio 0,04% (0,46 x 8%).
Indenizado
C [ Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso 2,00% Para o caso da Conta Vinculada, apresentado no item 14 do Anexo XII da IN n°
Prévio Indenizado 5, de 2017, a soma dos percentuais das Multa sobre FGTS e contribuigio social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado tem que ser
igual a 4%. Neste caso, o percentual desse item fica 2%.

D | Aviso Prévio Trabalhado 1,94% {(7/30/12) x 100} = 1,94% - Acordaos n. 1904/2007 -Plenario, n. 3006/2010 do
TCU (Apds o 1° ano do contrato, o percentual desse item sera alterado
para 0,194%, em aditivo de prorrogagdo, conforme Acérddo n°® 1.186/2017 do
TCU).

E | Incidéncia dos encargos do submoédulo 2.2 sobre o 0,71% Tendo em vista que o APT tem natureza remuneratoria, ha incidéncia dos

Aviso Prévio Trabalhado Encargos Previdenciarios e FGTS. (1,94 x 36,8%).
F [ Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o Aviso 2,00% Para o caso da Conta Vinculada, apresentado no item 14 do Anexo XII da IN n°

Prévio Trabalhado

5, de 2017, a soma dos percentuais das Multa sobre FGTS e contribuigio social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado tem que ser
igual a 4%. Neste caso, o percentual desse item fica 2%.

Moédulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente

Submoédulo 4.1 - Substituto

nas Auséncias Legais

4.1 [ Substituto nas Auséncias Legais Aliquota MEMORIA

A | Férias 0,00% Ja esta incluso nas férias do Posto.
[(5/30)/12] x 100 — média de dias de afastamento por ano dividido por dias do

B | Auséncias por doenca 1.39% més, dividido por meses do ano. Dados estatl’stif:os.divulgados pelo IBGE,

> em média cada trabalhador tem 5 (cinco) faltas justificadas anuais,

motivadas por algum tipo de doenga

C | Licenga-Paternidade 0,02% {[(5/30)/12] x 0,015} x 100 — média de dias de licenga dividido por dias do més,
dividido por meses do ano, vezes o percentual de incidéncia de ocorréncia
de licenga. De acordo com o IBGE, nascem filhos de 1,5% dos
trabalhadores no
periodo de um ano.
[(15/30)/12] x 0,0078 x 100 — Média de dias de auséncia por ano, dividido
por dias do més, dividido por meses do ano, vezes o percentual de

D | Auséncia por acidente de trabalho 0,03% incidéncia da ocorréncia da auséncia. De acordo com nimeros mais
recentes, baseados em informagdes prestadas por empregadores, por
meio da GFIP, 0,78% dos empregados se acidentam no ano.

E | Auséncias Legais 0,28% [(1/30)/12] x 100 — Média de dias de auséncia por ano, dividido por dias do més,
dividido por meses do ano. Acérddo 6771/2009-TCU-Primeira Camara.

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o custo Somatorio dos custos de reposi¢do do profissional ausente, vezes 36,80%

F |de reposi¢do do profissional ausente 0,62% (Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes).

G | Outros (especificar) R -

Base de calculo

A base de célculo leva em consideragdo o somatério da Remuneragdo /
13° / Férias / Adicional de Férias devido ao substituto possuir o direito de
receber

proporcionalmente tais verbas.

Modulo 5 - Insumos Diversos




5 | Insumos Diversos Valor (R$) MEMORIA
A | Uniformes R$ 50,38 Lista de itens com cotag@o anexada ao processo.
B | EPIs R$ -
C | Equipamentos RS -
D | Insumos RS 112,44 Lista de itens com cotagdo anexada ao processo.
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro Aliquota MEMORIA
A | Custos Indiretos 3,00% Custo passivel de variacdo - Percentual retirado do Caderno de Logistica
de
Limpeza e Conservacio.
B | Lucro 6,79% Custo passivel de variagdo - Percentual retirado do Caderno de Logistica
de
Limpeza e Conservago.
C [ Tributos 6,65% Tributos Federais: (PIS) + (COFINS) + Tributos Municipais:
(ISSQN),
respectivamente: 0,65% + 3% + 3%.
Custos Indiretos (CI), Tributos (T) e Lucro (L) por empregado através da
. . seguinte formula: CITL = (((1+CI) / (1-L-T))-1) multiplicado pelo somatério dos
Meétodo de céleulo CITL modulos 1 a 5 conforme metodologia da FIA adotada no Caderno de Logistica
de Limpeza e Conservacao.
UNIFORME COPEIRA
Ite UNID. DE | QTD. VALOR UNITARIO VALOR VIDA CUSTO TOTAL
m ESPECIFICAGAO FORNEC. | ANUAL TOTAL UTIL
(meses)
1 |Bata com gola, cor preto, manga curta, 2 bolsos, com UNIDADE 2 R$ 79,90 R$ 12 R$ 13,31
abertura de botdes. 159,80
2 | Calga social com c6s e ziper UNIDADE 2 R$ 82,08 R$ 12 R$ 13,68
164,16
3 | Sapatilha preta, sem salto. PAR 2 R$ 135,49 R$ 12 R$ 22,58
270,98
4 | Cracha de identificagdo com Foto em PVC acompanhado de UNIDADE 1 R$ 4,91 R$ 12 R$ 0,81
cordio 9,82
R$ 50,38
MATERIAIS PARA COPA
Tte _ UNID. DE | QTD. VALOR UNITARIO VALOR VIDA CUSTO TOTAL
m ESPECIFICACAO FORNEC. | ANUAL TOTAL UTIL
( )
Detergente neutro de 500 ml - composigdo: tensoativos
anionicos, coadjuvante, preservantes, componente ativo: linear
5 [ alquibenzeno sulfonato de sdio, aplicagdo: remogdo de gorduras | UNIDADE 24 RS 1,22 R$ 29,28 12 RS 2,44
de lougas, talheres e panelas, aroma: natural, caracteristicas
adicionais: contém tensoativo biodegradavel.
Esponja dupla face - material: fibrasintética, formato:
6 | retangular, abrasividade, dupla face, aplicagdo: utensilios UNIDADE 36 R$ 0,57 R$ 20,52 12| R$ 1,71
domésticos.




Esponja de la de ago (pacote com 8 unidades)
- material: 13 ago, formato: anatdmico, abrasividade: minima,
aplicagdo: utensilios de aluminio, esponja limpeza,
material: 12 de ago carbono, formato: retangular, aplicagéo:
limpeza geral, caracteristicas adicionais: textura macia e
isenta de sinais de oxidag@o, comprimento minimo: 100 mm,
largura minima: 75 mm.

PACOTE

R$ 0,96

RS

11,52

12

R$

Limpador multiuso 500 ml - composi¢do basica: agua
sanitaria, alvejante e desinfetante, aspecto fisico: liquido,
aplicagdo: limpeza geral, caracteristicas adicionais: tampa
dosadora de fluxo.

UNIDADE

24

R$ 2,29

R$

54,96

12

R$

Flanela de algod&o - material: algoddo, comprimento: 40
cm, largura: 60 cm, cor: laranja.

UNIDADE

12

R$ 1,25

R$

15,00

12

R$

1,25

Pano de prato - caracteristicas: atoalhado, na cor
branca,100% algoddo, comprimento: 68 cm, largura: 40 cm,
cor: diversas (estampado), caracteristicas adicionais: alto nivel
de absorcao.

UNIDADE

12

R$ 1,60

R$

19,20

12

R$

1,60

Filme de PVC Esticavel - material: pvc cloreto de
polivinila, tipo filme: esticavel, largura: 330 mm, aplicagdo:
armazenamento de alimentos, comprimento: 300 m,
transmitancia: transparente.

UNIDADE

R$ 27,07

R$

324,84

12

R$

27,07

Saco de Lixo 40 Litros - saco plastico lixo, capacidade:
401, cor: preta, largura: 53 cm, altura: 57 cm, espessura:
0,008 micra, aplicacdo: coleta de lixo.

PACOTE

R$ 7,60

R$

15,20

12

R$

1,27

Saco de Lixo 100 Litros (pacote com 100
unidades) - saco plastico lixo, capacidade: 1001, cor: preta,
largura: 75 cm, altura: 105 cm, caracteristicas adicionais: peca
unica, suporta 20 kg, espessura: 0,10 mm, aplicagdo: coleta
de lixo, material: polietileno alta densidade.

PACOTE

R$ 11,00

R$

22,00

12

R$

Alcool etilico hidratado 70° GL (1 litro) - alcool
etilico limpeza de ambientes, tipo: etilico hidratado, composigao:
hidroalcoolica, aparéncia visual: gel, concentragdo:

70 inpm.

UNIDADE

R$ 7,90

R$

94,80

12

R$

Aromatizante Odorizador de Ambientes Aerossol
360 ml - desodorante aromatizante de ambiente, tipo: aerossol,
aroma: lavanda, uso: geral, caracteristicas adicionais:
biodegradavel.

UNIDADE

R$ 6,13

RS

73,56

12

R$

Vassoura de pélo sintético - material cerdas: pélo
sintético, material cabo: madeira, comprimento cepa: 30 cm,
caracteristicas adicionais: com cabo, aplica¢do: limpeza em
geral.

UNIDADE

R$ 6,80

R$

40,80

12

R$

3,40

Pa de lixo plastica com cabo longo - pa coletora
lixo, material coletor: plastico, material cabo: metal revestido
com plastico, comprimento cabo: 60 cm, comprimento: 25 cm,
largura: 20 cm, modelo: sem tampa, caracteristicas
adicionais: cabo e coletor em angulo de 90°.

UNIDADE

R$ 5,00

R$

30,00

12

R$

Rodo médio - material cabo: madeira, material suporte:
plastico, comprimento suporte: 60 cm, borracha.

UNIDADE

R$ 7,00

RS

42,00

12

R$

Sabdao em poé - aplicagdo: limpeza geral, aditivos: ndo
aplicavel, odor: ndo aplicavel 1kg.

UNIDADE

R$ 3,70

RS

44,40

12

R$

20

Agua sanitaria 1 litro - composi¢io quimica: hipoclorito
de sddio, hidroxido de sodio, cloreto, cor: incolor,
aplicagdo: lavagem e alvejante de roupas, banheiras, pias, tipo:
comum.

UNIDADE

R$ 1,35

RS

16,20

12

R$

21

Pano de chédo - pano limpeza, material: algoddo cru,
comprimento: 85 cm, largura: 60 cm, caracteristicas
adicionais: chdo, tipo: saco.

UNIDADE

R$ 2,05

R$

24,60

12

R$

22

Touca rede de cabelo (caixa: 100 unidades) -
material: tecido, cor: branca, aplica¢do: cozinha industrial.

CAIXA

R$ 15,75

RS

47,25

12

R$




23

Mascara descartavel (caixa: 100 unidades) - uso
geral, material: fibra de poliéster, tipo de fixacdo: tira
elastica, caracteristicas adicionais: grampo ajuste nasal
em aluminio.

CAIXA

R$ 15,00

RS

45,00

12

R$

24

Balde plastico 20 litros - material: plastico, capacidade:
201, caracteristicas adicionais: com alga metalica,
aplicacdo: usogeral.

UNIDADE

RS 8,00

R$

48,00

12

R$

25

Balde plastico 10 litros - material: plastico, tamanho:
médio, material alga: arame galvanizado, capacidade: 101, cor:
preta.

UNIDADE

R$ 4,54

R$

27,24

12

R$

26

Lustra méveis perfumado 200 ml - componentes: base
de silicone, aroma: lavanda, aplicagdo: moveis e
superficies lisas, aspecto fisico: liquido.

UNIDADE

R$ 2,35

R$

28,20

12

R$

27

Desinfetante 1 litro - composicéo: base de quaternario de
amonio, principio ativo: cloreto alquil dimetil benzil aménio,
tensoativos, teor ativo: solugéo concentrada, teor ativo em torno
de 50%, forma fisica: solugdo aquosa, caracteristica adicional:
com aroma.

UNIDADE

RS 2,49

RS

59,76

12

R$

28

Sabao em barra de coco (1kg) - sabdo barra, composi¢io
basica: sais + dacido graxo, tipo: cOco natural,
caracteristicas adicionais: sem perfume, pacote 1 kg.

PACOTE

R$ 6,50

RS

78,00

12

R$

29

Flanela de algodao - material: algoddo, comprimento: 40
cm, largura: 60 cm, cor: branca.

UNIDADE

24

R$ 1,25

RS

30,00

12

R$

30

Luva latex natural forrada - luva de borracha de uso
doméstico.

PAR

R$ 2,83

R$

14,15

12

R$

31

Avental impermeavel - material: pvc-cloreto de polivinila,
modelo:  forrado, tipo: impermedvel, cor: branca,

comprimento: 120 cm, largura: 70 cm, caracteristicas

adicionais: tiras de amarrar fixas.

UNIDADE

R$ 7,73

R$

92,76

12

R$

Total por més

R$ 112,44
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ANEXO

ANEXO VI

MODELO DE AUTORIZAC%O DE DESTAQUES NO PAGAMENTO MENSAL E DE
RETENCAO E UTILIZACAO DA GARANTIA

CONTRATO N° XXX

(identificagao do licitante), inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal, o Sr.

(nome do representante), portador da Cédula de ldentidade
RGn° e do CPF n° , AUTORIZA, conforme estabelecido na
alinea “d” do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, e dos dispositivos
correspondentes do Edital:

(X) que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidas aos trabalhadores
alocados na execugao do contrato sejam descontadas da fatura e pagos diretamente aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizacéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, conforme
estabelecido na alinea “d” do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisdo contratual
dos trabalhadores alocados na execucéo do contrato sejam destacados do valor mensal e
depositados em conta-corrente vinculada, bloqueada para movimentagcao e aberta em nome da
empresa junto a instituicdo bancaria oficial, conforme estabelecido na alinea “d” do item 1.2 do
Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS sejam retidos na
fatura e depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados
na execugao do contrato, observada a legislacédo especffica, e conforme estabelecido na alinea “d”
do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto
das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucio do contrato, caso a
CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apos o encerramento da
vigéncia contratual, conforme estabelecido na alinea “d” do item 1.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

Sobral-CE, de de 2022




(assinatura do representante legal do licitante)

. eil Documento assinado eletronicamente por Socorro Maria Franca de Queiroz, Coordenador(a)
;gmm':_. fﬁy de Aquisicoes e Contratos, em 24/11/2022, as 09:08, com fundamento no art. 6° § 1° do
eletrénica Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Lewls A autenticidade do documento pode ser conferida no site

= https:/sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?

L Pf acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 4346350
F" ¢ o codigo CRC 3EEA40F4.

23257.001706/2022-04 4346350v1
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https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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ANEXO

ANEXO VII-A
MODELO DE DECLARACAO DE REALIZACAO DE VISTORIA

(FACULTATIVA)

Eu, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (Representante Legal devidamente qualificado) da empresa
XXXXXXXXXXXXXXXXX, DECLARO, para os devidos fins, que visitei o local onde sera
executado a prestacao de servicos de Almoxarife, Auxiliar em Manutencéo Predial, Recepcionista
e Copeiragem para os campi de Sobral, Ubajara e Umirim do IFCE, tendo tomado conhecimento
de todas as peculiaridades e caracteristicas do local, inclusive, das possiveis dificuldades que
possam onerar futuramente nossa empresa na execu¢gao do mesmo.

Assim, declaro que estou ciente de que o preco proposto pela empresa esta de acordo com as
exigéncias do edital e seus anexos, e assim, dentro desta proposta, assumimos 0 compromisso
de honrar plenamente todas as exigéncias do instrumento convocatdrio n.° 09/2022, sem
quaisquer direitos a reclamacgdes futuras, sob a alegagao de quaisquer desconhecimentos quanto
as particularidades do objeto.

DECLARO, também, estar ciente de que os quantitativos no orcamento apresentado utilizados na

elaboracao da proposta sdo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo qualquer tipo de
reclamacéao posterior por parte da empresa quanto a estes valores.

XXXXXXXXX, XX de XXXXXXX de XXXX.

NOME (RESPONSAVEL TECNICO OU REPRESENTANTE LEGAL)
CPF n°:
RG n°:

(assinatura e carimbo constando RG ou CPF)

Servidor do IFCE SIAPE n°: (assinatura e carimbo constando nome e SIAPE)



Observacao: Esta declaragcao devera ser emitida preferencialmente em papel que
identifique o licitante.

. eil Documento assinado eletronicamente por Socorro Maria Franca de Queiroz, Coordenador(a)
;gimm: Lily de Aquisicoes e Contratos, em 24/11/2022, as 09:08, com fundamento no art. 6° § 1° do
eletrénica Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

bl s A autenticidade do documento pode ser conferida no site
s https/sel.ifce.edu.br/sev/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 4346356
e o codigo CRC EE8C3975.

23257.001706/2022-04 4346356v1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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ANEXO

ANEXO VII-B
MODELO DE DECLARACAO DE NAO REALIZACAO DE VISTORIA

(OBRIGATORIA SE NAO REALIZAR VISTORIA)

Eu, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (Representante Legal devidamente qualificado) da empresa
XXXXXXXXXXXXXXXXX, DECLARO, para os devidos fins, que NAO visitei o local onde sera
executada a prestagdo de servicos de Almoxarife, Auxiliar em Manuten¢do Predial, Recepcionista e
Copeiragem para os campi de Sobral, Ubajara ¢ Umirim do IFCE, por op¢do propria, assumindo assim
que CONCORDO com todas as condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos, € que ainda, assumo toda
e qualquer responsabilidade pela ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua omissdo na verificagao
das condi¢des do local de execucdo do objeto do certame.

Assim, declaro que estou ciente de que o prego proposto pela empresa esta de acordo com as exigéncias do
edital e seus anexos, e assim, dentro desta proposta, assumimos o compromisso de honrar plenamente todas
as exigéncias do instrumento convocatdrio n.° 09/2022, sem quaisquer direitos a reclamagdes futuras, sob a
alegacdo de quaisquer desconhecimentos quanto as particularidades do objeto.

DECLARO, também, estar ciente de que os quantitativos no or¢amento apresentado utilizados na elaboragao
da proposta sdo de nossa mteira responsabilidade, ndo cabendo qualquer tipo de reclamacdo posterior por
parte da empresa quanto a estes valores.

XXXXXXXXX, XX de XXXXXXX de XXXX.

NOME (RESPONSAVEL TECNICO OU REPRESENTANTE LEGAL)
CPF n°:
RG n°:

(assmatura e carimbo constando RG ou CPF)



Observacao: Esta declaracio devera ser emitida preferencialmente em papel que identifique o
licitante.

_ eil Documento assinado eletronicamente por Socorro Maria Franca de Queiroz, Coordenador(a)
;gimm: [‘111 de Aquisicoes e Contratos, em 24/11/2022, as 09:08, com fundamento no art. 6° § 1° do
eletrinica Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

= https:/sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?

P acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 4346363
H® ¢ o codigo CRC 24D59077.

23257.001706/2022-04 4346363v1
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ANEXO

ANEXO VIII

(Incluida pela Instrucao Normativa n° 3, de 24 de junho de 2014)
MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA

TERMO DE COOPERACAO TECNICAN®

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO (ORGAO/ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
, VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM
PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA SLTI/MP N° 2, DE 30 DE ABRIL DE 2008,
E ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgdo) estabelecido(a) , (endereco
completo), mscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® /- | por meio da Coordenagdo ,
consoante delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° ,de / /  ,(data) publicada no
D.O.U. de / / , (data) neste ato, representado(a) pelo(a) (cargo), Senhor(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida pela , € Inscrito
no CPF sob n° , nomeado(a) pela Portaria n° ,de / /  (data), publicada no
D.O.U.de / /  (data), doravante denominado(a) ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e, de
outro lado, a INSTITUICAO FINANCEIRA, , estabelecido(a) ,
mscrito(@) no CNPJMF sob o n° , daqui por diante
denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu
(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida pela
, € inscrito no CPF sob n° , tém justo e acordado o presente TERMO DE
COOPERACAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura
automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes
da planilha de custos e formacdo de precos de contratos firmados pelo 6rgao ou entidade ora mencionado,
mediante as condi¢des previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperagdo Técnica entende-se por:



1. CLT - Consolidagao das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

3. Rubricas — itens que compdem a planilha de custos ¢ de formagio de pregos de contratos firmados pela
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

4. Conta-Depoésito Vinculada — bloqueada para movimentacio — cadastro em nome do Prestador dos
Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, a ser utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) — servidor(es) da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e por ela formalmente
indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes — referéncia ao 6rgdo da Administragao Publica Federal e a Instituicdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depésitos especificas destinadas a abrigar os recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de pregos dos contratos firmados
pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma conta-depdsito vinculada em nome do Prestador de
Servicos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e de formagio de pregos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL, pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos ¢ sera denominada conta-
depésito vinculada — bloqueada para movimentacio.

3. A movimentagdo dos recursos na conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacio sera
providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

CLAUSULA TERCEIRA

DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captagdo e movimentacao dos recursos dar-se-ao conforme o fluxo operacional a seguir:
1. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servicos.

2. A ADMINISTRACAO envia 2 INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em modelo
especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO ¢ a INSTITUICAO FINANCEIRA, para
abertura de conta-depoésito vinculada — bloqueada para movimentacdo — em nome do Prestador de Servigos
que tiver contrato firmado ou envia Oficio 8 INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de conta-
deposito vinculada-bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre conta-
depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo, em nome do Prestador dos Servicos para todos os
registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no territorio nacional ou a
INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, apds a entrega, pelo Prestador
de Servigos, dos documentos necessarios, procede a abertura da conta-deposito vinculada — bloqueada para
movimentagao em nome do Prestador de Servigos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia 8 ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo especifico
previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da conta-deposito vinculada —



bloqueada para movimentacdo aberta em nome do Prestador dos Servigos, bem como as eventuais rejeigoes,
indicando seus motivos ou envia Oficio a ADMINISTRACAO, contendo o numero da conta depdsito
vinculada- bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no seu
sistema eletronico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planiha de custos e de formagdo de
precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentagdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo
de Ordem Bancaria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO solicita 8 INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentacdo dos recursos, na
forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagio de movimentagdo financeira na conta-deposito
vinculada — bloqueada para movimentacio efetuada pela ADMINISTRACAO, confirmando, por meio de
Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentagao nao tenha sido efetuada
pela Administragao Publica Federal via meio eletronico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza 8 ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para
consulta de saldos e extratos e para movimentagao, se for o caso, da conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentacdo, apos autorizagdo expressa da ADMINISTRACAO, para recebimento de chave e
senhas de acesso a sistema eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO is contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentagao
fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do

Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da
documentacao junto a agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movimentacdo — serdo
remunerados conforme indice de correcao da poupanga pro rata die.

9.1.3. Eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanga prevista no subitem 9.1.2 deste instrumento
implicard a revisdo deste Termo de Cooperagao Técnica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRACAO

A ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar o Termo de Ades@o ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde estd estabelecido
o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizacao de
qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, ate, no maximo, 4
(quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e senhas de acesso
ao autoatendimento 8 ADMINISTRACAO, com poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos
das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagao;

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os Participes,
solicitando o cadastramento das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentacdo ou remeter a
INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das contas-depositos vinculadas —bloqueadas
para movimentagao;

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentagdo de recursos
das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo ou movimenta-los por meio

5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o



cadastramento das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo, orientando-os a
comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizagio, entrega de
documentos ¢ assinatura da autorizacdo, em carater irrevogavel e irretratdvel, nos termos do Anexo VI deste
instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos extratos da Conta-Deposito
Vinculada — bloqueada para movimentagao, bem como solicitar movimentacdes financeiras;

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informagdo para possibilitar o acesso aos sistemas de
autoatendimento, por intermédio do qual serd viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos das contas

depositos vinculadas-bloqueadas para movimentacao;
7. Adequar-se a eventuais alteragdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA;

8. Instruir os usudrios sobre forma de acesso as transagbes dos sistemas de autoatendimento
da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9. Manter rigido controle de seguranga das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento
da INSTITUICAO FINANCEIRA;

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da quebra
de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de autoatendimento, conforme item
2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado
de conhecimento de terceiros ndo autorizados;

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transacdes ndo concluidas em razio de falha de
seu equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de informacgao ou de fornecimento

incompleto de informagdes;

12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada
que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexdo aos sistemas de autoatendimento, em especial,
no que concerne a seguranga das mformacdes;

13. Permiti, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar
o hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento; e

14. Nao divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposicao, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade em face de
servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que ndo sejam usuérios, ¢ as normas de
seguranga da informagdo da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento 8 ADMINISTRACAO.

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagdo na primeira conexao aos
sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo obrigatoriamente substituidas pelos
respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do usudrio.

3. Informar 38 ADMINISTRACAO quaisquer alteragdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, por ntermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutengdo do servigo, objeto deste instrumento, € ao
cadastramento de contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentacao.

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do cadastramento
das contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentagao ou encaminhar Oficio, contendo o nimero
da conta aberta em nome do Prestador dos Servigos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste instrumento.



7. Informar 8 ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atengio aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperagdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro, sendo
vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagao Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta) meses, a
contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO

A publicacdo de extrato do presente mstrumento no Didrio Oficial da Unio sera providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a data de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacao Técnica, a excecdo da que trata do objeto,
poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo, celebrado entre os Participes,
passando esses termos a fazer parte integrante deste instrumento como um todo, tinico e indivisivel.

CLAUSULA DECIM A
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperagao Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em razio do
descumprimento de qualquer das obriga¢des ou condigdes nele pactuadas, bem assim pela superveniéncia de
norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral,
mediante comunicacdo prévia da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias, ficando os Participes responséveis pelas obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

Os casos omissos e/ou situagdes contraditorias deste Termo de Cooperacao Técnica deverdo ser resolvidos
mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicagdo por escrito da ocorréncia, consignando
prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica
Federal, na Secao Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os legitimos efeitos de direito.




Local, de de 20.

Assinatura do representante da Assinatura do representante
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL da INSTITUICAO FINANCEIRA

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF

ANEXO | DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° /

Oficio n° / - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

, de de

2020.

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do Gerente)
(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperacdo Técnica n° / , firmado com essa Instituicao, para
solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-deposito vinculada — bloqueada para
movimenta¢do, em nome do Prestador de Servigos a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos de
rubricas constantes na planilha de custos e formacdo de precos do Contrato n®  / , firmado por esta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razido Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de despesas da



ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ou do

servidor previamente designado pelo Ordenador

ANEXO 11 DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° -/
Oficio n° /
, de de 2020.

Senhor (a) ,
(nome do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL)

Em aten¢do ao Oficio n° / ,de /] , Informamos que o representante legal da
empresa , CNPJ , devera
comparecer a agéncia (indicar agéncia) do Banco do Brasil munida da documentagdo abaixo

listada para assinar o contrato da abertura de Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentacao,
destinada a receber créditos ao amparo na IN n° 05/SEGES/MPDG, 26 de maio de 2017, a titulo de provisao
para encargos trabalhistas do Contrato n® _ / .

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperagao Técnica n®  / firmado com a Instituicao

Financeira, qualquer tipo de movimentacdo financeira somente ocorrera mediante
solicitacio da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
N° da Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA

Ao (A) Senhor (a)

Nome e cargo do (a) representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco

ANEXO DO TERMO DE COOPERACAO TECNICAN° __/

Oficio n° /
, de de 2020.
Senhor (a),
Informamos abaixo os dados para abertura de Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagao
a empresa , CNPJ , na Agéncia
, da Instituicdo Financeira , prefixo , destinada a receber os

créditos ao amparo da IN n° 05/SEGES/MPDG, de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestao do



Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao:

Ageéncia:

Convenente Subordinante: Administragao Publica Federal.

Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administragdo Publica podera realizar os créditos apos pré-cadastramento no portal
da Instituicao Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente serd aberta apos o acolhimento do primeiro deposito e, conforme Termo
de Cooperagdo Técnica n° [ __, qualquer tipo de movimentagdo financeira ocorrera
mediante solicitacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
N° da Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA

Ao (A) Senhor (a)
Nome e cargo do (a) representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco

ANEXO IV DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° ]
Oficio n° /

, de de 2020.

Ao (A) Senhor (a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)
Senhor Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentagdo de R$ da conta
n° , da agéncia n° de titularidade de
(nome do proponente), Inscrito no CNPJ sob o n° , aberta para receber
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de precos do Contrato n°
/ , firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, ¢ CREDITAR na seguinte

Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagao:

INSTITUICAO FINANCEIRA  AGENCIA CONTA CPF/CNPJ

Atenciosamente,




Assinatura do Ordenador de despesas da
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ou do

servidor previamente designado pelo Ordenador

ANEXO V DO TERMO DE COOPERACAO TECNICAN® _ /

INSTITUICAO FINANCEIRA
LOGOTIPO
Oficio/Carta n° (nimero sequencial)
, de de 2020.
Senhor (a) ,

(nome do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL)

Em atencdo ao seu Oficio n°  / - , de /] , informo a efetivacdo de DEBITO
na Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagéo - de n° , da agéncia
° , da Instituicdo Financeira, ¢ CREDITO na seguinte Conta-Deposito Vinculada - bloqueada

n
para movimentagao:

CREDITAR
INSTITUICAO FINANCEIRA  AGENCIA CONTA  CPF/CNPJ]

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
N° da Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA

Ao (A) Senhor (a)
Nome e cargo do (a) representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco

ANEXO VI DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° /
AUTORIZACAO
A Agéncia da Instituicdo Financeira

(endereco da agéncia)



Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL solicite a
essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de movimentagao financeira na Conta
Depésito  Vinculada - bloqueada para movimentagdo n° - bloqueada para
movimentagdo, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha
de custos e formacao de pregos do Contrato n® _ / , firmado com a ADMINISTRACAO PUBLICA

FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida Conta-Deposito Vinculada - bloqueada
para movimentagdo, extratos e movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da Conta-Deposito

Vinculada - bloqueada para movimentacao

ANEXO VII DO TERMO DE COOPERACAO TECNICAN® _ /
Oficio n° /

, de de 2020.

Ao (A) Senhor (a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,

Solicito providenciar a geragdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos sistemas
de Autoatendimento dessa INSTITUICAO FINANCEIRA para os servidores a seguir indicados:

CPF NOME DOCUMENTOS/PODERES

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de despesas da
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ou do

servidor previamente designado pelo Ordenador

ANEXO VIII DO TERMO DE COOPERACAO TECNICAN® _ /



Oficio n° /

, de de 2020.

Ao (A) Senhor (a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pelo 6rgao/entidade)
(enderego da empresa com CEP)

Senhor (a) Socio (a) - Proprietario (a),

1. Informo que solicitei a abertura da conta-deposito vinculada-bloqueada para movimentacao, pertencente ao

CNPJ sob n° , na Agéncia n° , da INSTITUICAO
FINANCEIRA , em seu nome, aberta para receber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e formagao de pregcos do Contrato n®_ / , frmado entre essa

empresa e esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do
recebimento deste Oficio, a referida agencia para fornecer a documentacdo indicada no ato convocatdrio de
licitacdo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos indicados pela
Instituicdo Financeira e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito desta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida conta-depésito, aos extratos e a
movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras e solicitar quaisquer movimentagdes financeiras
da referida Conta-Deposito Vinculada -bloqueada para movimentagao.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior poderd ensejar aplicacao
das sangdes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de despesas da
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ou do

servidor previamente designado pelo Ordenador

eil _ Documento assinado eletronicamente por Socorro Maria Franca de Queiroz, Coordenador(a)
Is::.m:u.'.-. lily de Aquisicoes e Contratos, em 24/11/2022, as 09:09, com fundamento no art. 6° § 1° do
Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Av. Dr. Guarani, n°317 , - Bairro Jocely Dantas de Andrade Torres - CEP 62042-030 - Sobral - CE

ANEXO

ANEXO IX
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) no , inscricao estadual no

, estabelecida em , pPOSsui 0s
seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administragédo publica:

[Nome do Orgdo/Empresa  |[Vigéncia do Contrato Valor Total do Contrato

Valor total dos Contratos R$




Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo
dos 6érgaos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS
“D1” E “D2” DA ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VI-A, DESTA
INSTRUCAO NORMATIVA a) A Declaracido de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12
(um doze avos) dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da
licitante.

Férmula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observacao: Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um). Nota 2: considera-se o valor
remanescente do contrato, excluindo o ja executado®. b) Caso a diferenga entre a receita bruta
discriminada na Demonstracédo do Resultado do Exercicio (DRE) e a declaragao apresentada
seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagao a receita bruta, o licitante

devera apresentar justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta

eil Documento assinado eletronicamente por Socorro Maria Franca de Queiroz, Coordenador(a)
rterivid :"ﬂ de Aquisicoes e Contratos, em 24/11/2022, as 09:09, com fundamento no art. 6°, § 1°, do



eletrénica

Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

= https:/sei.ifce.edu.br/sei/controlador externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 4346372
e o codigo CRC 22E8C7ALl.
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ANEXO
ANEXO X
REQUISICAO DE MATERIAIS
Ao Senhor
XXXXXXXX

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

Representante da Empresa xxxxx
Contrato XX/2022

Senhor Representante,

Na qualidade de fiscal do contrato XX/2022, com objeto a prestacdo de servicos de Auxiliar
de Manutengdo Predial com fornecimento de mio de obra em regime de dedicacdo Exclusiva, com
fornecimento e materiais, solicito a V. S.* a entrega de materiais necessarios ao desenvolvimento das acdes de

manutengdo internas do campus de

, conforme abaixo:

ltem Orde_m de Caéd Descricdo|Quantidade Val_o!' _ Valorcomo |Valor
Servico SINAPI/SEINFRA Unitario |desconto TOTAL

1.

2.

3.

4.

TOTAL

e

Documento assinado eletronicamente por Luiz Hernesto Araujo Dias, Chefe de Departamento

codl o |
e" de Administraciao e Planejamento, em 24/11/2022, as 10:03, com fundamento no art. 6° § 1°, do

assinatura

eletrénica Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i

p— -

Documento assinado eletronicamente por Danilo Batista Nogueira, Coorde nador(a) de

= 'I
:JEI- Infraestrutura, em 24/11/2022, as 18:57, com fundamento no art. 6° § 1°, do Decreto n® 8.539, de

assinatura

i

eletrénica 8 de outubro de 2015.

s

Documento assinado eletronicamente por Deise Souza da Silva Carvalho, Coordenador(a) de

P 'I
DEI- Infraestrutura, em 25/11/2022, as 09:19, com fundamento no art. 6° § 1°, do Decreto n® 8.539, de

assinatura

.

eletrdnica 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site

% https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 4346379
e o codigo CRC 7F4F19B0.
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