ANEXO V
TABELA DE PONTUACAO - DOCENTE E TAE

Premissas:

1. Todos os critérios marcados com pontuacdo pretendida deverdo estar com os devidos
documentoscomprobatorios;

2. A documentacdo comprobatoria deve ser identificada e apresentada na estrita
sequéncia de critérios dos itens constantes na tabela abaixo;

3. Serdo considrados para fins de avaliagdo do critério 8, apenas as atividades e
producdo nos 04 (quatro) ultimos anos.

NOME DO CANDIDATO(A): Gabriela Ismerim Lacerda
SIAPE: 3302778
CARGO: ( X ) DOCENTE ( ) TAE

Pontuacéao Pontuacéo
Identificacdo e descrigcdo do(s) documento(s) | pretendida analisada

Critéerio .
comprobatorios pelo(a) pela
candidato(a) | Comissao

TM - tempo de matricula em programa de

1 pos-graduacgdo para o qual esta concorrendo
(Mestrado).
TM - tempo de matricula em programa de

2 pés-graduacgdo para o qual esta concorrendo 5 5
(Doutorado).

3 TEE - tempo de efetivo exercicio no atual 50

cargo no quadro permanente do IFCE. 51

TAI - tempo em afastamento integral em
4 periodo anterior para realizar mestrado, 70 70
doutorado ou pés-doutorado.

ADST - Avaliacdo de desempenho de

S servidor de técnico-administrativo.
5 ADSD - Avaliacdo de desempenho de 48
servidor de docente. 48
Atuacdo em comissfes, comités, conselhos,
7 - 12
contratos, convénios etc. 12
APCTCA - Avaliacéo de producéo cientifica,
8 tecnoldgica, cultural e artistica nos ultimos 50 39,5

04 (quatro) anos.

9 APPG - Atuacdo em programa de pos-
graduacdo Stricto Sensu do IFCE como
docente permanente

10 MPI — Matricula em Programa
Interinstitucional (MINTER/DINTER)

TOTAL 190,2 179,6




ANEXO V
TABELA DE PONTUACAO - DOCENTE E TAE

Premissas:

4. Todos os critérios marcados com pontuacao pretendida deverdo estar com os devidos
documentoscomprobatorios;

5. A documentacdo comprobatoria deve ser identificada e apresentada na estrita
sequéncia de critérios dos itens constantes na tabela abaixo;

6. Serdo considrados para fins de avaliagdo do critério 8, apenas as atividades e
producao nos 04 (quatro) ultimos anos.

NOME DO CANDIDATO(A): Raquel Vieira Sobrinho
SIAPE: 3326367
CARGO: ( X) DOCENTE ( ) TAE

Pontuacdo | Pontuacao
Identificacdo e descrigcdo do(s) documento(s) | pretendida analisada

Criterio .
comprobatorios pelo(a) pela
candidato(a) | Comissao
TM - tempo de matricula em programa de
1 pés-graduacgdo para o qual esta concorrendo
(Mestrado).
TM - tempo de matricula em programa de
2 pés-graduacgdo para o qual esta concorrendo 40 40
(Doutorado).
3 TEE - tempo de efetivo exercicio no atual 3,882 3,9

cargo no quadro permanente do IFCE.

TAI - tempo em afastamento integral em
4 periodo anterior para realizar mestrado, 70 70
doutorado ou pés-doutorado.

ADST - Avaliacdo de desempenho de

S servidor de técnico-administrativo.
ADSD - Avaliacdo de desempenho de
6 . 0
servidor de docente. 0
7 Atuacdo em comissfes, comités, conselhos, 7 7

contratos, convénios etc.

APCTCA - Avaliacéo de producéo cientifica,
8 tecnoldgica, cultural e artistica nos ultimos 10 11
04 (quatro) anos.

9 APPG - Atuacdo em programa de pos-
graduacdo Stricto Sensu do IFCE como
docente permanente

10 MPI — Matricula em Programa
Interinstitucional (MINTER/DINTER)

TOTAL 130,882 131,9




ANEXO V
TABELA DE PONTUACAO - DOCENTE E TAE

Premissas:

7. Todos os critérios marcados com pontuacéo pretendida deverdo estar com os devidos
documentoscomprobatorios;

8. A documentacdo comprobatoria deve ser identificada e apresentada na estrita
sequéncia de critérios dos itens constantes na tabela abaixo;

9. Serdo considrados para fins de avaliagdo do critério 8, apenas as atividades e
producao nos 04 (quatro) ultimos anos.

NOME DO CANDIDATO(A): Marcus Vinicius de Paula
SIAPE: 3302161
CARGO: ( X ) DOCENTE ( ) TAE

Pontuacdo | Pontuacao
Identificacdo e descrigcdo do(s) documento(s) | pretendida analisada

Criterio .
comprobatorios pelo(a) pela
candidato(a) | Comissao
TM - tempo de matricula em programa de
1 pés-graduacgdo para o qual esta concorrendo
(Mestrado).
TM - tempo de matricula em programa de
2 pés-graduacgdo para o qual esta concorrendo 10 10
(Doutorado).
3 TEE - tempo de efetivo exercicio no atual 5 51

cargo no quadro permanente do IFCE.

TAI - tempo em afastamento integral em
4 periodo anterior para realizar mestrado, 70 70
doutorado ou pés-doutorado.

ADST - Avaliacdo de desempenho de

S servidor de técnico-administrativo.
5 ADSD - Avaliacdo de desempenho de 44
servidor de docente. 44
Atuacdo em comissfes, comités, conselhos,
7 contratos, convenios etc. 8 7

APCTCA - Avaliacéo de producéo cientifica,
8 tecnoldgica, cultural e artistica nos ultimos 89 50*
04 (quatro) anos.

9 APPG - Atuacdo em programa de pos-
graduacdo Stricto Sensu do IFCE como
docente permanente

10 MPI — Matricula em Programa

Interinstitucional (MINTER/DINTER)

TOTAL 226 186,1

*A pontuagdo méaxima do critério “8 - Avaliagao de producdo cientifica, tecnoldgica, cultural e artistica
nos ultimos 04 (quatro) anos” ¢ de 50 pontos, conforme o EDITAL N° 21/2024 GAB-TAU/DG-
TAU/TAUA-IFCE.




Premissas:

ANEXO V

TABELA DE PONTUACAO - DOCENTE E TAE

10.  Todos os critérios marcados com pontuacdo pretendida deverdo estar com 0s
devidos documentoscomprobatorios;
11. A documentacdo comprobatdria deve ser identificada e apresentada na estrita
sequéncia de critérios dos itens constantes na tabela abaixo;
12.  Serdo considrados para fins de avaliacdo do critério 8, apenas as atividades e
producao nos 04 (quatro) ultimos anos.

NOME DO CANDIDATO(A): Paulo Ricardo Barboza Gomes
SIAPE: 1089881
CARGO: ( X ) DOCENTE ( ) TAE

Critério

Identificacdo e descri¢do do(s) documento(s)
comprobatorios

Pontuacéao
pretendida

pelo(a)
candidato(a)

Pontuacéo
analisada
pela
Comissao

TM - tempo de matricula em programa de
pés-graduacgdo para o qual esta concorrendo
(Mestrado).

TM - tempo de matricula em programa de
pés-graduacgdo para o qual esta concorrendo
(Doutorado).

TEE - tempo de efetivo exercicio no atual
cargo no quadro permanente do IFCE.

5,2

51

TAI - tempo em afastamento integral em
periodo anterior para realizar mestrado,
doutorado ou pés-doutorado.

70

70

ADST - Avaliacdo de desempenho de
servidor de técnico-administrativo.

ADSD - Avaliacdo de desempenho de
servidor de docente.

48

48

Atuacdo em comissBes, comités, conselhos,
contratos, convénios etc.

10

10

APCTCA - Avaliacéo de producéo cientifica,
tecnoldgica, cultural e artistica nos ultimos
04 (quatro) anos.

50

50

APPG - Atuacdo em programa de pos-
graduacdo Stricto Sensu do IFCE como
docente permanente

10

MPI — Matricula em Programa
Interinstitucional (MINTER/DINTER)

TOTAL

183,2

183,1




