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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Rua Carlos Antonio Sales, S/N - Bairro Floresta - CEP 62660-000 - Umirim - CE - www.ifce.edu.br

RELATORIO N° 3 - UMIRIM/DG-UMI/CISSP-UMI

Versa o presente relatorio acerca das atividades realizadas pela Comissdo Interna de Saude
do Servidor Publico do Campus Umirim (CISSP), instituida pela Portaria N°73/DG-UMI/UMIRIM, de 16
de setembro de 2020, no periodo de fevereiro de 2021 a abril de 2021, em atendimento ao artigo 29 do
regimento da Comissdo Interna de Satde do Servidor Publico - CISSP e em cumprimento ao plano de
trabalho elaborado por esta comissdo, documento constante no presente processo sob nimero 2361824.

Diante do exposto, enumeram-se as seguintes atividades realizadas:

1. Participacio de reuniio com a gestiio acerca do retorno presencial:

Em virtude de um provavel retorno as atividades presenciais em 01/03/2021, a CISSP foi
convidada a participar de reunido com a gestdo para tratar do tema, ocorrida no dia 01/02/2021. Na
ocasido, a comissdo apresentou as atividades que vém sendo desempenhadas, em atendimento ao plano de
contingéncia do IFCE, bem como exp0s o levantamento epidemioldgico realizado, o resultado do
questionario de identificagdo de servidores e colaboradores pertencentes ao grupo de risco da COVID-19 e
situacdo em relagdo ao recebimento dos materiais que foram comprados para atender ao plano de
contingéncia. A comissdo colaborou também com o preenchimento do painel de biosseguranca, por meio
do preenchimento de um formuldrio em conjunto com os participantes da reunido;

2. Reenvio do formulario para identificacio dos servidores e colaboradores
pertencentes ao grupo de risco da COVID-19:

Em decorréncia da baixa adesdo dos servidores e colaboradores na resposta ao formulario
enviado anteriormente, houve uma nova abertura para preenchimento do formulario por meio do Google
forms. Os questionarios foram enviados por e-mail e nos grupos de whatsap;

3. Producio e envio de relatorio das atividades realizadas ao SEST:

Em 04/02/2021 foi produzido o relatdrio de atividades realizadas pelas CISSP de setembro
de 2020 a janeiro/2021 e enviado via SEI, ao SEST, em atendimento ao artigo 29 do regimento da
Comissao Interna de Saude do Servidor Publico - CISSP e em cumprimento ao plano de trabalho
elaborado por esta comissao;

4. Respostas em processos SEI sobre recebimento de materiais:

Em continuidade ao procedimento de compra de materiais para enfrentamento a COVID-19
quando no retorno das atividades presenciais, a comissdo participa do recebimento desses materiais,
realizando a conferéncia e registrando em processo no SEI o termo de recebimento definitivo da
mercadoria e o atesto de nota fiscal para que seja seguido os tramites necessarios a efetivacdo do
pagamento ao fornecedor.

5. Elaboracido de boletim informativo para divulgacido no site oficial do campus e
grupos de whatsapp;
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A fim de dar ampla divulgacao aos servidores e colaboradores do IFCE campus Umirim
quanto as atividades desempenhadas pela CISSP-UMI, elaborou-se um boletim informativo contendo o rol
de atividades realizadas de setembro a janeiro de2021. Tal boletim foi encaminhado ao servidor Técnico
em Audiovisual do campus para divulgagdo no site oficial. A divulgagdo ocorreu também por meio dos
grupos de whatsapp dos servidores.

6. Elaboracao de protocolos setoriais para prevencio ao risco de contaminacio a
COVID;

Dentre as agdes a serem seguidas pelo plano de contingéncia do IFCE para enfrentamento a
pandemia da COVID-19, esta a necessidade elaboragdo do protocolo setorial de operagdo de cada um dos
setores do campus a fim de reduzir os riscos de contaminagdo no ambiente de trabalho apds o retorno
presencial das atividades.

Sobre o assunto, o proprio plano de contingéncia j& apresenta a¢des especificas que devem
ser levadas em considera¢do na elaboragdo de tais protocolos. Porém, entende a CISSP que tais agdes
especificas devam ser adaptadas a realidade de cada setor e as nuances do campus Umirim.

Portanto, foi solicitado a cada responsavel pelos setores, juntamente com sua equipe, a
leitura da se¢do do Capitulo 5 do plano de contingéncia que melhor se adequa ao perfil do respectivo setor
e, apds a leitura, a elaboracdo de documento descrevendo o protocolo de funcionamento do setor
considerando as acgdes descritas e as particularidades dos processos internos. Como subsidio, elaborou-se
um modelo de protocolo com base em pesquisas realizadas previamente, o qual poderia ser utilizado como
modelo para a constru¢ao dos respectivos protocolos setoriais.

7. Inclusdo de itens no Sistema de Planejamento e Gerenciamento de Contratacdes
(PGC) 2022;

Tal acdo parte da necessidade de realizar o planejamento dos materiais a serem solicitados
no ambito da CISSP, os quais estao relacionados aos materiais destinados a prevengao do risco de infec¢ao
gerado pelo novo coronavirus. Para tanto, foi realizada a listagem dos materiais necessarios com base no
plano de contingéncia do IFCE e posterior inclusao no sistema dentro do prazo estabelecido.

Em 24 de junho de 2021.
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